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PLAN DZIALALNOSCI
Komendanta Gtéwnego Panstwowej Strazy Pozarnej na rok 2023

Czesé A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2023

Miernik okreslajacy stopien realizacji celu

Wartos¢ bazowal

Odniesienia do dokumentu

Lp. Cel planowana wartos¢é Najwazniejsze zadania stuzace realizaciji celu. .
. L o charakterze strategicznym.
Nazwa do osiagnigcia na
koniec roku, ktérego
dotyczy.
1. 2. 3. 4. 5. 6.
Odsetek interwencji ratowniczych, w
ktorych jednostka krajowego systemu >90 % 1. Przeprowadzenie migdzywojewodzkich ¢wiczen odwodu operacyjnego.
) . e ratowniczo-gasniczego dotarta na miejsce B ° 2. Ustalanie zbiorczego planu sieci podmiotéw ksrg.
Zwigkszenie sprawnosci zdarzenia w czasie krotszym niz 15 minut.
interwencji ratowniczych _
1 jednostek ochrony Sredni wiek samochodéw ratowniczo-
przeciwpozarowej tworzacych gasniczych cigzkich i srednich (w latach), <8
krajowy system ratowniczo- eksploatowanych w jednostkach PSP. 1. Opracowanie planéw zakupoéw.
gasniczy. Sredni wiek samochodéw specjalnych - 2. Odbiory pojazdow. . o '
z wylgczeniem samochodéw specjalnych <15 3. Koordynacja gospodarki zbgdnymi pojazdami.
operacyjnych (w latach), eksploatowanych
w jednostkach PSP.
ZapeV\./nlenl.e obj(—;me? sylstemem Monitoring osigganych w przedmiotowym obszarze efektéw, w tym kwartalne
zapobiegania zagrozeniom . L s . . e ! . . L
. Stosunek liczby obiektow skontrolowanych monitorowanie warto$ci miernika, analizowanie i dokonywanie ocen dziatan
pozarowym oraz ) . )
2 . . ) . w danym roku kalendarzowym do liczby 49% kontrolnych i pokontrolnych realizowanych w obszarze kontrolno-
przeciwdziatania powaznym L ] . )
. obiektéw wymagajgcych kontroli. rozpoznawczym przez organy terenowe PSP, reagowanie w przypadku
awariom przemysfowym negatywnych odchylen w obszarze osigganych efektow
odpowiedniej liczby obiektow. gatywny y agany :
Zapewnienie ksztatcenia na potrzeby ochrony przeciwpozarowej w zawodzie
strazak, technik pozarnictwa.
Stopien (skutecznosc) realizacii >05% Dziatania:
ksztalcenia zawodowego. =I0e 1. Ksztatcenie dzienne w stuzbie kandydackiej.
) - 2. Kwalifikacyjne kursy zawodowe.
5 |Dostosowanie kompetencii kadr 3. Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak.
do biezacych potrzeb systemu.
Przygotowanie kadr do wykonywania zadan z zakresu ochrony
Stopien realizacji szkolenia i doskonalenia o prz_e0|wp<?zarowej i ochrony ludnosci.
Zawodowedo 2100% Dziatania:
90 1. Szkolenie kadr PSP.
2. Szkolenie oséb/uczestnikéw spoza PSP.
Procent strazakéw przyjetych na szkolenie
4 Zapewnienie efektywnosci podstawowe w zawodzie strazak w czasie 100% Utrzymanie optymalnej efektywnosci ilosciowej ksztatcenia w zawodzie strazak.

ksztalcenia w zawodzie strazak.

krétszym niz 90 dni (od przyjecia do
stuzby).

(rozliczenie roczne)
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1. 2. 3. 4. 5. 6.
1. Przygotowanie zatozen dotyczacych tworzenia, struktury organizacyjnej
a takze wymogow w zakresie wyposazenia i umundurowania formacji obrony
Opracowanie projektu aktu normatywnego cywilnej.
okreslajgcego zasady tworzenia, struktury 2. Przygotowanie szczegdtowych rozwigzan prawnych okreslajgcych zasady
organizacyjnej, a takze wymogow 1 tworzenia, struktury organizacyjnej a takze wymogow w zakresie wyposazenia
w zakresie wyposazenia i umundurowania i umundurowania formacji obrony cywilnej.
Przygotowanie wytycznych do formaciji obrony cywilnej. 3. Opracowanie projektu aktu prawnego okreslajgcego zasady tworzenia,
organizacji formacji obrony struktury organizacyjnej a takze wymogow w zakresie wyposazenia
5 |cywilnej oraz éwiczen w zakresie i umundurowania formacji obrony cywilnej.
ochrony ludnosci i obrony
cywilnej. 1. Przygotowanie zatozen dotyczacych zakresu, trybu i sposobu organizowania
. . ¢wiczen w zakresie ochrony ludnosci i obrony cywilne;j.
Opracowanie projektu aktu normatywnego . . . . s
. ) X 2. Przygotowanie szczegétowych rozwigzan prawnych okreslajgcych zakres, tryb
okreslajgcego zakres, tryb i sposéb . A . A ; o L
. NP . 1 i sposéb organizowania ¢wiczen w zakresie ochrony ludnosci i obrony cywilne;j.
organizowania ¢wiczen w zakresie ochrony . . o } .
o L 3. Opracowanie projektu aktu prawnego okreslajgcego zakres, tryb i sposéb
ludnos$ci i obrony cywilnej. ) R ; PP L
organizowania ¢wiczeh w zakresie ochrony ludnosci i obrony cywilnej przez
organy i podmioty ochrony ludnosci i obrony cywilnej.
Czes¢ C: Inne cele przyjete do realizacji w roku 2023
Miernik okreslajacy stopien realizacji celu
Wartos¢ bazowal L.
Lp. Cel planowana wartos¢ Najwazniejsze zadania stuzace realizacji celu. Odniesienia do dokumentu o
Nazwa do osiagniecia na charakterze strategicznym.
koniec roku, ktérego
dotyczy.
1. 2. 3! 4. 4, 6.
Utrzvmanie Svstemu 1. State monitorowanie stanu dziatania SWD PSP.
Y Y " Dostepnos¢ SWD PSP (miernik SLA - 2. Modernizacja infrastruktury teleinformatycznej KG PSP.
1 |[Wspomagania Decyzji A . o 97% ; . o ; "
. . . . . poziom dostepnosci Systemu w %). 3. Podejmowanie dziatan w celu usuwania powstatych awarii w obszarach
Panstwowej Strazy Pozarnej. . . .
infrastruktury teleinformatycznej KG PSP.
Produkevine uruchomienie 1. Nadzér i koordynacja procesu uruchamiania SWD PSP.
V) . |Liczba lokalizacji jednostek PSP, w ktorych 2. Udziat w spotkaniach z przedstawicielami jednostek PSP.
nowego Systemu Wspomagania o R ) . -
2 Decyzji Paristwowej Strazy doszto do zastgpienia starego SWD PSP 1 3. Zawarcie i wykonywanie umowy utrzymaniowe;.
. . nowym SWD PSP (liczba lokalizacji 357) 4. Wspotpraca z podmiotami zewnetrznymi/dostawcami ustug (OST112, UMM,
Pozarnej
PLI-CBD)
) . 1. Prowadzenie lekcji muzelanych.
Liczba lekcji muzealnych z zakresu . . ’ . .
L D 150 lekcji 2. Opracowanie merytoryczne i techniczne nowych lekcji muzealnych z zakresu
prewencji i historii pozarnictwa. - ;
prewencji spoteczne;j.
Popularyzowanie wiedzy
3 |z zakresu historii pozarnictwa Budowa nowych wystaw czasowych dot. Opracowanie merytoryczne nowych wystaw. Zakup materiatéw i ustug

i dorobku strazy pozarnych.

historii PSP.

2 wystawy czasowe

zwigzanych z modernizacjg nowych wystaw czasowych.

Rozbudowa panelu wirtualnego lustra
(wprowadzenie nowych munduréw do
wirtualnej ekspozycji).

1. Digitalizacja munduréw strazackich.
2. Utworzenie niezbednej bazy danych do nowych projekcji wirtualnego lustra.
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2. 3. 4. 5. 6.

1. Przygotowanie funkcjonariuszy PSP do prowadzenia zaje¢ z dzie¢mi
i mtodziezg m.in. poprzez prowadzenie szkolen doskonalgcych oraz
publikowanie artykutéw specjalistycznych w branzowym miesieczniku "Przeglad

Pozarniczy".
. Lo . . 2. Prowadzenie zaje¢ w salach i centrach edukacyjnych, wizyty w jednostkach
Liczba dzieci i mtod bjetych
ez z1ect Ziezy oDjely 234 000 osob organizacyjnych PSP oraz zajecia realizowane w szkotach i innych placéwkach

Zwigkszenie swiadomosci dziataniem prewencji spotecznej PSP
spotecznej wsrod dzieci
i mtodziezy z zakresu ochrony Liczba wojewddztw, ktore dziataniem
przeciwpozarowej oraz prewencji spotecznej PSP obejmujg = 4%
bezpiecznego zachowania sie W |populaciji dzieci i mtodziezy.

obliczu zagrozen.

os$wiatowych oraz wypoczynkowych.

3. Prowadzenie konkurséw o tematyce bezpieczenstwa.

4. Popularyzowanie tresci z zakresu bezpieczenstwa w mediach

16 wojewddztw spotecznosciowych, na oficjalnych stronach internetowych i w miesieczniku
"Przeglad Pozarniczy".

5. Przygotowanie i/lub wydanie publikacji (poradnikéw, broszur, ulotek z zakresu
bezpieczenstwa, infografik).

6. Prowadzenie sezonowych kampanii edukacyjnych takich jak np.:

~Stop pozarom traw”, ,Czujka na strazy Twojego bezpieczenstwa”, i in.

7. Przygotowanie ciekawych form przekazu wiedzy podczas zaje¢, lekcji
muzealnych, zajeé on-line.

1. Dzieci w wieku 5-14 lat, mtodziez w wieku 15-19 lat. Zliczone zajecia w salach edukacyjnych PSP, jednostkach organizacyjnych PSP, szkotach, placowkach o$wiatowych, wypoczynkowych oraz zajecia on-line.

Komendant Gtéwny
Panstwowej Strazy Pozarnej
gen. brygadier Andrzej Bartkowiak
/podpisano kwalifikowanym podpisem
elektronicznym/

Data sporzadzenia: 28 grudnia 2022 r. podpis kierownika jednostki
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