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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Dziatajagc na podstawie upowaznienia Wojewody Warminsko-Mazurskiego Nr FK-
VI.0030.411.2021 z dnia 26 maja 2022 r. zespot inspektoréw Wydziatu Polityki Spotecznej
Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie — delegatura Urzedu w Etku,
w skfadzie:

1. Katarzyna Stefanowska - gtéwny specjalista, kierujgca zespotem,

2. Agnieszka Brzozowska - gtéwny specjalista,

przeprowadzit kontrole problemowa w trybie zwykltym w Swietlicy Socjoterapeutycznej
,Dom” w Wegorzewie. Czynnos$ci kontrolne rozpoczeto w dniu 06 czerwca 2022 r.
i zakoriczono wdniu 07 czerwca 2022r. Przedmiotem kontroli byfa realizacja zadan
ustawowych placowki wsparcia dziennego oraz zgodno$¢ zatrudnienia pracownikow
z wymaganymi kwalifikacjami, w Swietle przepiséw:

- ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz.U. 2022, poz. 447) - zwanej dalej ustawg wrispz lub ustawg o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej,

- Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 pazdziernika 2015 roku
w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetniaé¢ lokal, w ktérym ma by¢
prowadzona placéwka wsparcia dziennego (Dz.U. 2015 poz. 1630) — zwanego dalej
rozporzgdzeniem.

W wystgpieniu pokontrolnym uzyto nastepujgcych skrétéow:

1. Swietlica/ Placéwka/ Jednostka/ PWD - co oznacza: Swietlice Socjoterapeutyczng ,Dom”
w Wegorzewie;

2. M-GOPS - co oznacza: Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wegorzewie;

3. Kierownik - co oznacza: Kierownika Swietlicy Socjoterapeutycznej ,Dom” w Wegorzewie,
panig Barbare Tryczynska;

4. Dyrektor - co oznacza: Dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Wegorzewie, panig Dorote Giczewska;

5. Wychowawca - co oznacza: wychowawce zatrudnionego w Swietlicy Socjoterapeutycznej
,Dom” w Wegorzewie, panig ......ccceeeuveveereennnn. ;



6. Regulamin/ Regulamin Organizacyjny - co oznacza: Regulamin Organizacyjny Swietlicy
Socjoterapeutycznej ,Dom” w Wegorzewie;

7. Zespot - co oznacza: Zespot do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka dziatajgcy
w Placéwce.

Kontrola obejmowata okres od dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia jej zakonczenia. Fakt jej
przeprowadzenia odnotowano w ksigzce kontroli prowadzonej przez Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Wegorzewie. Czynnosci kontrolne, w pierwszym dniu kontroli,
przeprowadzono w obecnosci pani ...... ceeeeeeeeeennnn — Zastepcy Dyrektora oraz pani ..........
..................... - starszego wychowawcy, posiadajacych stosowne upowaznienia Kierownika oraz
Dyrektora do udostepniania dokumentacji i sktadania wszelkich wyjasnien w zakresie
przeprowadzanej kontroli /akta kontroli str. 1-2/. W drugim dniu natomiast przeprowadzono
je w obecnosci pani Barbary Tryczynskiej - Kierownika oraz pani Doroty Giczewskiej -
Dyrektora. Ustalen kontrolnych dokonano w oparciu o rozmowy przeprowadzone z dzieémi,
analize dokumentacji prowadzonej w kontrolowanej Jednostce, informacje iwyjasnienia
przekazane przez wyzej wskazane osoby oraz ogledziny Placowki.

Dziatalnos$¢ Placowki w zakresie objetym kontrolg ocenia sie pozytywnie.

USTALENIA KONTROLI

I. Dokumenty organizacyjne kontrolowanej Placowki

Swietlica jest publiczng placdwka wsparcia dziennego, funkcjonujacg w ramach struktury
organizacyjnej Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wegorzewie.
Dziatalnoéé¢ kontrolowanej Jednostki okreéla Regulamin Organizacyjny Swietlicy

Socjoterapeutycznej ,,Dom” w Wegorzewie, stanowiacy zatgcznik nr 2 do Regulaminu
Organizacyjnego Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wegorzewie, ktéry zostat
wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektora M-GOPS nr 11/2020 z dnia 8 czerwca 2020 r. /akta
kontroli str. 3-28/.

W wyniku analizy Regulaminu stwierdzono, ze w mysl art. 28 ust. 4 ustawy wrispz,
okres$lono w nim zadania i organizacje Placéwki, a takze rodzaj prowadzonej dokumentacji.

Zapisy § 1 i 5 Regulaminu Organizacyjnego wskazujg, ze Jednostka prowadzona jest
w formie specjalistycznej i przeznaczona jest dla 30 dzieci z terenu miasta i gminy Wegorzewo.

Stosownie do zapiséw § 5 Regulaminu, dzieci do Placéwki przyjmowane s3a:

* na pros$be rodzicow lub opiekundw dziecka,

* na wniosek pedagogdéw lub wychowawcéw klas,

* na wniosek pracownika socjalnego lub asystenta rodziny,

* na wniosek kuratora sadowego,

* na podstawie skierowania sgdu (w okresie podlegajgcym kontroli nie byto przypadku
skierowania dziecka do Placowki przez sad).

Ustalono, ze stosownie do zapiséw art. 23 ust. 2 i 3 ustawy wrispz, zajecia w Swietlicy byty
nieodptatne i dobrowolne.



Il. Zgodno$¢ zatrudnienia pracownikéw z wymaganymi kwalifikacjami

Zespot inspektoréw ustalit, ze w okresie objetym kontrolg Jednostkg kierowata pani Barbara
Tryczyniska /akta kontroli str. 29/, ktdora petnita rowniez funkcje Kierownika w Ognisku
Wychowawczym ,,Przyjazny Kacik” w Wegorzewie, dziatajgcym réwniez w strukturze M-GOPS.

Kierownik posiadata odpowiednie kwalifikacje oraz spetniata wymogi, przypisane
kierownikowi placowki wsparcia dziennego, okres$lone w art. 25 ust. 2 ustawy wrispz, co zostato
zweryfikowane podczas kontroli problemowej w ww. jednostce, przeprowadzonej we wrzesniu
2021r.

Ustalono, iz opieke dzieciom zapewniato 2 wychowawcéw (zatrudnionych na podstawie
umowy o prace, w wymiarze 1 etatu kazdy), z ktérych 1 prowadzit réowniez zajecia
logopedyczne /akta kontroli str. 29/. Ponadto z dzie¢mi pracowali nastepujacy specjalisci:

» 2 pedagogow, ktorzy prowadzili zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

= psycholog,

= socjoterapeuta /akta kontroli str. 30-31/.

Wszystkie osoby pracujace z dzie¢mi (wychowawcy oraz pracownicy realizujgcy zajecia
specjalistyczne w Placéwce) posiadaty kwalifikacje, okreslone w art. 26 ust. 1 ustawy wrispz,
a takze spetniaty warunki wskazane w art. 26 ust. 2 wyzej cytowanego aktu prawnego, co
zostato potwierdzone oswiadczeniami tych osoéb o:

- niepozbawieniu/ nieograniczeniu/ niezawieszeniu wtadzy rodzicielskiej,

- braku obowigzku alimentacyjnego,

- nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe.

Kontrolujacy ustalili, ze w okresie objetym kontrolg, przy zapewnianiu opieki nad dzieémi
oraz wykonywaniu innych czynnosci zwigzanych z realizacjg zadan, nie korzystano z pomocy
wolontariuszy.

lll. Spetnianie wymagan lokalowych i sanitarnych

Lokal, w ktérym Swietlica Socjoterapeutyczna ,Dom” prowadzi swoja dziatalno$é miesci sie
w budynku Szkoty Podstawowej Nr 1 w Wegorzewie. Niemniej jednak lokal ten przynalezy do
Hali Miejskiej Osrodka Sportu i Rekreacji w Wegorzewie, zlokalizowanej pod tym samym
adresem, co ww. szkofa. Wynajmowany jest on na podstawie umowy uzyczenia, zawartej
pomiedzy Osrodkiem Sportu i Rekreacji w Wegorzewie a M-GOPS na czas nieokreslony.

Placdwka usytuowana jest na | pietrze budynku i dysponuje dwoma pomieszczeniami, tj.:
duzg salg do zajec grupowych, w ktdrej znajduje sie rowniez aneks kuchenny oraz salg do zajec
indywidualnych, stanowiacg jednoczesnie pokdj wychowawcow. Dzieci korzystajg z toalet na
terenie szkoty.

Podczas ogledzin Placéwki stwierdzono, ze jej pomieszczenia sg czyste i zadbane. Swietlica
wyposazona jest w sposdb umozliwiajgcy organizacje zaje¢, tj. m.in: w niezbedne meble
(w tym stoliki i krzesta), sprzet komputerowy, telewizor, sprzet AGD, naczynia, a takze gry
planszowe, puzzle, zabawki, ksigzki, artykuty plastyczne oraz sprzet sportowy. Ponadto
w Placdéwce znajdujg sie materiaty i pomoce do zajec specjalistycznych.

Z informacji przekazanych przez wychowawce wynika, ze zajecia sportowo-rekreacyjne
odbywajg sie na boisku, ktére znajduje sie w poblizu Placéwki.
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W zwigzku z tym, iz kontrolowana Jednostka powstata przed 5 wrzesnia 2015 r., nie
podlegata ocenie pod katem wymogdw okreslonych w rozporzadzeniu.

IV. Zasady wspoétpracy z rodzinami biologicznymi/opiekunami prawnymi, placowkami
oswiatowymi i podmiotami leczniczymi

Zgodnie z art. 23 ust. 1 ustawy wrispz placdwka wsparcia dziennego wspodfpracuje
z rodzicami lub opiekunami dzieci, a takze z placdwkami oswiatowymi i podmiotami
leczniczymi.

Wspétpraca z rodzicami/opiekunami odbywata sie w oparciu o Plan pracy z rodzing
w Swietlicy Socjoterapeutycznej,,Dom” /akta kontroli str. 32/, ktéry obejmowat zaplanowane
dziatania w zakresie wychowawczym, pedagogizacji rodzicow oraz profilaktyki.

Na podstawie informacji pozyskanych w toku kontroli oraz analizy Dziennikéw zajec
wychowawczych ustalono, ze wychowawcy zazwyczaj kontaktowali sie z rodzicami na terenie
Jednostki. Rozmowy dotyczyty m.in.: funkcjonowania dzieci i ich potrzeb, wystepujacych
trudnosci w nauce oraz probleméw zdrowotnych /akta kontroli str. 33/. Ponadto rodzicéw
informowano, w jakich instytucjach mogg uzyska¢ pomoc w zwigzku z napotykanymi
problemami opiekuriczo-wychowawczymi /akta kontroli str. 34/. Rodzice/opiekunowie na
terenie Swietlicy mieli takze mozliwo$¢ konsultacji z psychologiem, o czym mowa w dalszej
czesci wystgpienia pokontrolnego.

W okresie podlegajgcym kontroli Placéwka wspétpracowata réwniez ze Szkotg Podstawowa
nr 1 w Wegorzewie, w ktdrej ma swojg siedzibe /akta kontroli str. 35/. Zapisy w Dziennikach
zaje¢ wychowawczych wskazujg, ze wychowawcy w sprawach wychowankdéw kontaktowali sie
z pedagogami, psychologiem szkolnym oraz nauczycielami /akta kontroli str. 36/.
Wychowawcy klas, do ktérych uczeszczaty podopieczni Swietlicy, co pét roku sporzadzali
opinie na temat dziecka i rodziny w dokumencie pn. Arkusz informacyjny /akta kontroli str.
37/.

Ustalono, ze w ramach wspétpracy z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng
w Wegorzewie, w Swietlicy odbywaly sie zajecia socjoterapeutyczne, ktére prowadzone byty
przez pracownika Poradni /akta kontroli str. 35/.

Kontrolowana Jednostka nie wspotpracowata z podmiotami leczniczymi, bowiem w okresie
objetym kontrolg nie byto takiej potrzeby /akta kontroli str. 38/.

Placéwka, realizujgc swoje zadania, wspotpracowata réwniez z innymi podmiotami, w tym:
Miejsko-Gminnym  Osrodkiem Pomocy Spotfecznej w Wegorzewie (kontakt
z pracownikami socjalnymi i asystentami rodziny w zakresie dziatai na rzecz rodzin,
udziat pracownika socjalnego w posiedzeniach Zespotu do spraw okresowej oceny
sytuacji dziecka, udziat pracownikéw socjalnych w rekrutacji dzieci do Swietlicy);
Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Wegorzewie (prowadzenie zajec
socjoterapeutycznych w Swietlicy);

Miejsko-Gminng Bibliotekg Publiczng w Wegorzewie (organizacja zaje¢ dla dzieci
w okresie wakacji i ferii zimowych);

Muzeum Kultury Ludowej w Wegorzewie (organizacja zajec¢ rekodzielniczych oraz lekcji
historycznych);



Klubem Seniora w Wegorzewie (wykonanie kartek $wigtecznych i drobnych
upominkdw dla senioréw);

Ogniskiem Wychowawczym ,,Przyjazny Kacik” w Wegorzewie (wymiana doswiadczen
pomiedzy wychowawcami);

Komenda Powiatowa Policji w Wegorzewie (organizacja zaje¢ profilaktycznych
,,Bezpieczne ferie”, udziat dzieci w konkursie pt. ,,Stok nie jest dla batwanéw”);
Zespotem Kuratorskiej Stuzby Sadowej w Gizycku (wspodtpraca w zakresie
wypracowania wspoélnych dziatan na rzecz pomocy rodzinie dziecka, przekazywanie
informacji na temat dziecka i jego rodziny) /akta kontroli str. 39/.

V. Sposéb realizacji i dokumentowania zadan ustawowych wynikajagcych z formy
prowadzonej placowki

Stosownie do zapisow § 10 Regulaminu organizacyjnego obowigzkowa dokumentacja
Placowki obejmowata:

— roczny plan pracy opiekuniczo-wychowawczej /akta kontroli str. 40-43/,

— dziennik zaje¢ wychowawczych,

— dziennik zajec¢ korekcyjno-kompensacyjnych,

— teczke wychowanka,

— kronike,

— teczke dziecka z zaje¢ logopedycznych,

— zeszyt konsultacji psychologicznych,

— sprawozdanie z dziatalnosci Placdwki, sporzgdzane nie rzadziej niz co pét roku /akta
kontroli str. 44-47/.

Kontrolowana Jednostka w mysl wyzej cytowanych zapisdw Regulaminu Organizacyjnego,
realizowatfa swoje zadania w oparciu o Roczny plan pracy opiekuriczo-wychowawczej, ktéry
sporzadzano na kazdy rok kalendarzowy. Dokument ten obejmowat: zadania Swietlicy, sposéb
ich realizacji, osoby odpowiedzialne za realizacje zadan, a takze terminy wykonania zadan.

Ponadto Placéwka realizowata Program Psychoprofilaktyczny Swietlicy Socjoterapeutycznej
,,Dom” w Wegorzewie [akta kontroli str. 48-51/, ktory zawierat: cele, formy i metody pracy
oraz oczekiwane efekty.

Dziatalno$¢ Swietlicy dokumentowano w Dzienniku zaje¢ wychowawczych, ujmujacym
m.in.: wykaz zapisanych do Placowki dzieci, plan pracy (obejmujacy cele gtéwne i cele
szczegbtowe), dane osobowe dzieci oraz dane teleadresowe rodzicdw/opiekundw, a takze
tematyke zajeé, realizowanych w poszczegdlnych dniach.

1. Opieka i wychowanie

Swietlica czynna jest przez caty rok, od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 8.00 do
16.00. Ustalono, ze w okresie podlegajgcym kontroli, w zwigzku ze stanem epidemicznym,
stosownie do wytycznych Wojewody, obowigzujgcych rozporzgdzen, a takie z powodu
przypadkéw zachorowan na Covid-19, Placéwka czasowo zawieszata zajecia, badz realizowata
je w formie zdalnej /akta kontroli str. 52-53/. Zajecia w formie zdalnej realizowane byly
telefonicznie badz za posrednictwem komunikatora WhatsApp. Wdwczas wychowawcy
utrzymywali kontakt telefoniczny i e-mailowy z rodzicami podopiecznych.



Ustalono, ze w roku 2021 do Placéwki uczeszczato 30 dzieci, natomiast na dzien kontroli do
Swietlicy zapisanych byto facznie 31 wychowankdw.

Rodzice/opiekunowie prawni, przed przyjeciem dziecka do Placowki, wypetniali
i podpisywali Karte Zgfoszenia Dziecka do Swietlicy Socjoterapeutycznej,,Dom” w Wegorzewie
/akta kontroli str. 54-55/, ktéra zawierata m.in. zgode na publikacje wizerunku dziecka oraz
zgode na udziat dziecka w zajeciach specjalistycznych, odbywajgcych sie w Jednostce. Po
przyjeciu dziecka do Placéwki, na podstawie wywiadu z rodzicami/opiekunami, sporzadzano
mu diagnoze, a nastepnie opracowywano Indywidualny Program Korekcyjny [akta kontroli
str. 56/, ktéry podlegat modyfikacji, w zaleznosci od ustalen Zespofu do Spraw Okresowej
Oceny Sytuacji Dziecka. Zespot, w skfad ktérego wchodzili wychowawcy i pracownik socjalny,
dokonywat oceny sytuacji wychowanka (Srednio co p6t roku) w celu zbadania zasadnosci jego
udziatu w zajeciach Placowki oraz wyznaczenia dalszego kierunku pracy z podopiecznym /akta
kontroli str. 57/.

Analiza list obecnosci dzieci na zajeciach wykazata, iz pod opiekg wychowawcy, w tym
samym czasie przebywato nie wiecej niz 15 dzieci, co jest zgodne ze standardem okreslonym
w art. 28 ust. 2 ustawy wrispz.

Dzieci podczas rozmow z osobami kontrolujgcymi pozytywnie wypowiadaty sie na temat
wychowawcow, a takze zajeé organizowanych w PWD, w ktérych bardzo chetnie braty udziat.

2. Pomoc w nauce

W wyniku analizy zapiséw w Dziennikach zaje¢ wychowawczych stwierdzono, ze
wychowankom udzielano pomocy w nauce, tj. odrabianiu prac domowych oraz nadrabianiu
zalegtosci szkolnych, zgodnie z indywidualnymi potrzebami podopiecznych.

Dzieci podczas rozmowy z zespotem inspektoréw potwierdzity, ze w Swietlicy uzyskiwaty
pomoc w powyzszym zakresie.

3. Organizacja czasu wolnego, zabawa, zajecia sportowe oraz rozwdj zainteresowan

Wychowankom Placéwki zapewniano réznego rodzaju zajecia (indywidualne i grupowe),
umozliwiajgce atrakcyjne spedzanie czasu wolnego, a takze rozwdj zainteresowan, w tym
m.in.:

— zajecia plastyczne z wykorzystaniem réznych technik;

— zajecia rekreacyjno-sportowe (gry i zabawy ruchowe na Swiezym powietrzu);

— zajecia rekodzielnicze, ktére odbywaty sie w pracowni Muzeum Kultury Ludowej

w Wegorzewie;

— zajecia konstruktorskie;

— zajecia komputerowe;

— zajecia kulinarne;

— zajecia muzyczne i taneczne;

— gryizabawy (w tym, min.: logiczne, matematyczne);

— konkursy;

— zajecia z wykorzystaniem chusty animacyjnej;

— zajecia z elementami socjoterapii.



Ponadto podopiecznym PWD, w ramach zaje¢, organizowano réwniez uroczystosci
okolicznoéciowe (takze z udziatem cztonkéw rodzin), w tym m.in.: 31-lecie istnienia Swietlicy,
Wigilie, Dzien Kobiet, Dzien Chfopaka. W grudniu 2021 r. natomiast wszystkie dzieci,
uczeszczajgce do Placéwki, otrzymaty paczki Swigteczne.

W rozmowach z kontrolujgcymi, dzieci w sposéb pozytywny wyrazaty sie na temat
organizowanych zaje¢ w Placéwce, podkreslajac, iz sg one bardzo ciekawe i chetnie w nich
uczestnicza

4. Zajecia specjalistyczne

W zwigzku z tym, ze kontrolowana Jednostka prowadzona jest w formie specjalistycznej,
organizowata:
» zajecia korekcyjno-kompensacyjne, ktore realizowano w oparciu o Program Korekcyjno-
Kompensacyjny [akta kontroli str. 93/. Zajecia odbywaty sie 3 razy w tygodniu, w formie
indywidualnej oraz grupowej i prowadzone byty przez dwdch pedagogdw. Specjalisci ci swojg
prace dokumentowali w Dziennikach zajec¢ korekcyjno-kompensacyjnych, ktére zawieraty m.in.:
liste dzieci, plan zaje¢, informacje dotyczace obecnosci obecnos$é uczestnikdw oraz tematyke
przeprowadzonych zaje¢. Ustalono, ze w roku szkolnym 2020/2021 w zajeciach korekcyjno-
kompensacyjnych uczestniczyto 21 dzieci, natomiast w roku szkolnym 2021/2022 - 25
podopiecznych;
» zajecia logopedyczne, ktére prowadzone byty na podstawie Planu Terapii Logopedycznej
/akta kontroli str. 93/. Terapig logopedyczng, w okresie podlegajgcym kontroli, objetych byto
tacznie 3 dzieci. Zajecia odbywaty sie w formie indywidualne;j.
» zajecia socjoterapeutyczne — prowadzone byly w ramach wspotpracy przez specjaliste
z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Wegorzewie na podstawie Programu Zajec
Socjoterapeutycznych. Zajecia odbywaty sie raz w tygodniu. W roku szkolnym 2020/2021
w zajeciach uczestniczyto 15 dzieci, natomiast w roku szkolnym 2021/2022 — 11 dzieci.
= wsparcie psychologa, ktéry raz w tygodniu udzielat wsparcia dzieciom, a takze ich
rodzicom/opiekunom w formie konsultacji. Swojg prace dokumentowat w Zeszycie konsultacji
psychologicznych.

Podczas rozméw z zespotem inspektoréw dzieci nie wniosty uwag w zakresie
organizowanych w PWD zajeé specjalistycznych.

Biorgc pod uwage powyzsze, stwierdzié nalezy, ze Placéwka prawidtowo realizowata
zadania ujete w art. 24 ust. 3 ustawy wrispz.

VI. Inne ustugi
Kontrolowana Jednostka nie prowadzita innych form dziatalnosci poza opisanymi powyze;j.
VII. Uwagi i wnioski

Majac na wzgledzie pozytywne wyniki ustalen kontroli oraz opinie dzieci uczeszczajgcych
do Placowki na temat jej funkcjonowania, nie wnosi sie uwag, rekomenduje natomiast dalsze
utrzymanie dobrej jakosci ustug i dziatan na rzecz wsparcia rodzin i dzieci.

W zwigzku z niestwierdzeniem nieprawidtowosci w realizacji zadan w obszarze objetym
kontrolg, nie wydaje sie zalecen.



Zgodnie z § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia
2015r. w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymaciji
uprawniajgcej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz. 1477) od wystgpienia
pokontrolnego przystuguje prawo wniesienia zastrzezen na zasadach okreslonych w art. 197d
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Termin na
whniesienie zastrzezen wynosi 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego.

Podstawa prawna:

- § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 roku w sprawie
przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej do przeprowadzania kontroli
(Dz. U. 2015 poz. 1477),

- art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity
Dz. U. 2022 poz. 447).

Z up. WOJEWODY
WARMINSKO-MAZURSKIEGO

Urszula Jedrychowska
ZASTEPCA DYREKTORA
Wydziatu Polityki Spoteczne;j
Katarzyna Henryka Stefanowska — gtéwny specjalista
Agnieszka Brzozowska — gtéwny specjalista

Do wiadomosci:
1. Pani Dorota Giczewska - Dyrektor Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wegorzewie.



