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Pani

Bogustawa Okoriska
Kierownik

Swietlicy Srodowiskowej Pestka
w Olsztynie

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Dzialajac na podstawie upowaznienia Wojewody Warminsko—Mazurskiego nr FK-
V1.0030.910.2019 z dnia 20.09. 2019 roku /akta kontroli str. 1/ zesp6t inspektoréw Wydziatu
Polityki Spotecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie w sktadzie:
1. Marzena Przybylska — gléwny specjalista, kierujgca zespolem,

2. Stella Mascianica — glowny specjalista,
przeprowadzit kontrol¢ problemowa w trybie zwyklym w Swietlicy Srodowiskowej
Pestka przy ul. Wroctawskiej 2/2, 10-247 Olsztyn.

Czynnoéci kontrolne rozpoczgto w dniu 26 wrzesnia 2019 r. i zakofczono w dniu
27 wrzeSnia 2019 r. Przedmiotem kontroli byla realizacja zadan ustawowych placoéwki
wsparcia dziennego oraz zgodnosci zatrudnienia pracownikéw z wymaganymi kwalifikacjami,
w Swietle przepisow:

- ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(. j. Dz. U. 2019, poz. 1111 ze zm.) — zwane] dalej ustawg lub ustawa o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej,

- Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 pazdziernika 2015 roku
w sprawie wymagah lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetniaé lokal, w ktérym ma by¢

prowadzona placéwka wsparcia dziennego (Dz.U. 2015 poz. 1630) — zwanego dalej

rozporzadzeniem.
W niniejszym wystapieniu pokontrolnym uzyto nastgpujacych skrétow:
1. Placéwka / Swietlica / Jednostka — co oznacza: Swietlice Srodowiskowa
Pestka,
2. Kierownik — co oznacza: kierownika Swietlicy Srodowiskowej Pestka, pania
Bogustawe Okonska,

3. regulamin Placéwki/regulamin — co oznacza: Regulamin organizacyjny placowki
wsparcia dziennego prowadzonej przez Fundacj¢ Polska Rodzina pod nazwa Swietlica
Srodowiskowa Pestka,

4. Fundacja — Fundacja Polska Rodzina w Olsztynie;

Kontrola obejmowata okres od dnia 1 stycznia 2018 r. do dnia jej zakonczenia, fakt jej
przeprowadzenia odnotowano w rejestrze kontroli prowadzonym przez Jednostke.
Ustalono, ze od dnia rozpoczecia dziatalnosci Swietlicy tj. od dnia 10 wrzeénia 2019 . (data
podjecia Uchwaly o przyjcciu Statutu Swietlicy) do dnia 13 grudnia 2018 r. jej kierownikiem
d, natomiast od 14 grudnia 2018 r. do daty kontroli pani
Bogustawa Okonska. Czynno$ci kontrolne przeprowadzono w obecnosci pani Bogustawy
Okonskiej oraz wychowawcy zatrudnionego w Swietlicy. Ustalen kontroli dokonano w oparciu
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o analize prowadzonej w Placowce dokumentacji, informacje i wyjasnienia przekazane przez
Kierownika, wychowawce oraz rozmowy przeprowadzone z dzie¢mi.

Dzialalnos$¢ Placowki w zakresie objetym kontrolg ocenia si¢ pozytywnie.
I. Zasady dzialania i organizacja Placéwki

Swietlica Srodowiskowa Pestka jest placowkg wsparcia dziennego prowadzong w formie
opiekunczej przez Fundacj¢ Polska Rodzina w Olsztynie, dziatajacg na podstawie Zezwolenia
Prezydenta Miasta Olsztyn: Decyzja Nr SP.8§120.16.2018 z dnia 27 sierpnia 2018 r. /akta
kontroli str. 2-3/. Jednostka usytuowana jest w lokalu przy ul. Wroctawskiej 2/2 w Olsztynie,
ktory Fundacja dzierzawi od Urzedu Miasta w Olsztynie.

Placowka dziatata na podstawie:

e Statutu Swietlicy Srodowiskowej w Olsztynie, przyjetego Uchwatg Nr 1/09/2018
z dnia 10.09.2018 r. Zarzagdu Fundacji Polska Rodzina /akta kontroli str. 4-8/,
a nastepnie
e Statutu Swietlicy Srodowiskowej w Olsztynie, przyjetego Uchwata Nr 1/06/2019
z dnia 3.06.2019 r. . Zarzadu Fundacji Polska Rodzina /akta kontroli str. 9 — 12/.
Zasady dziatania Swietlicy okreslat:

e Regulamin organizacyjny Placéwki Wsparcia Dziennego prowadzonej przez Fundacje
Polska Rodzina w formie swietlicy srodowiskowej dla dzieci pod nazwgq , Swietlica
Srodowiskowa Pestka”, przyjety Uchwalq Zarzqdu Fundacji Polska Rodzina Nr
2/09/2018 /akta kontroli str. 13- 22/, a nastgpnie

e Regulamin organizacyjny Placéwki Wsparcia Dziennego prowadzonej przez Fundacje
Polska Rodzina w formie s$wietlicy Srodowiskowej dla dzieci pod nazwq , Swietlica
srodowiskowa Pestka”, przyjety Uchwalg Zarzqdu Fundacji Polska Rodzina Nr
2/06/2019 /akta kontroli str. 23- 33/.

Analiza obowigzujgcego w dacie kontroli dokumentu, wykazata ze wymaga aktualizacji
wykazu dokumentéw prowadzonych w PlacOwce oraz wskazania wlasciwych godzin pracy
placowki. Istotnym elementem wymagajgcym zmiany jest rOwniez uzupetnienie obowigzkéw
Kierownika o zadania zwigzane z prowadzeniem zaje¢, bo jak stwierdzono podczas
wykonywania czynno$ci kontrolnych, Kierownik Placowki, petnit tez obowiazki wychowawcy.
W ramach biezacego instruktazu przekazano uwagi odnoénie koniecznosci dokonania zmian
regulaminu we wskazanych obszarach.

Swietlica czynna byta przez caly rok kalendarzowy, w roku szkolnym w godzinach od
13.00 do 17.00, w wakacje od 9.00 do 17.00. Zgodnie z zapisami Statutu Placowki, dziatalno$é
Placowki finansowana byla m.in. z przyznawanej przez Urzad Miasta Olsztyn dotacji, a takze
z darowizn, zapisow, spadkow od 0sob fizycznych. Jednostka pozyskiwata tez srodki w ramach
projektow profilaktycznych oglaszanych przez Miejski Zesp6t Profilaktyki i Terapii
w Olsztynie.

Zgodnie z § 16 ust 4 regulaminu, Placéwka przeznaczona byla dla 15 wychowankéw,
w wieku od 7 do 15 lat. Celem jej dzialalno$ci byla w szczegdlnoéci: zapobieganie
niedostosowaniu spolecznemu dzieci, zapewnienie pomocy rodzicom majgcym trudnosci
w wychowywaniu dzieci, ksztaltowanie postaw spolecznie pozadanych, prawidlowy rozwdj
osobowo$ci wychowankow poprzez nabywanie umiej¢tnosci spolecznych koniecznych do
samodzielnego funkcjonowania w dorostym zyciu. Uczestnictwo dziecka w zajeciach
organizowanych w Placowce bylo nieodplatne i dobrowolne. Dzieci przyjmowane byly na
prosbe rodzicow, pedagogow z pobliskich szkdt, asystentdow rodziny i z inicjatywy wiasnej.



II. Zatrudnienie i kwalifikacje

W okresie podlegajacym kontroli funkcje kierownika pelnily dwie osoby, natomiast na
stanowisku wychowawcy zatrudniona byla jedna osoba. Na podstawie przeprowadzone;
analizy dokumentacji osobowej pracownikow ustalono, ze zaréwno osoby zatrudnione na
stanowisku kierownika jak i na stanowisku wychowawcy posiadaty kwalifikacje niezbedne do
zajmowania ww. stanowisk, zgodnie z wymogami okreslonymi w art. 25 ust. 2 pkt 1 oraz 26
ust. 1 pkt 1 ustawy o wspleranlu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Akta osobowe
wychowawcy oraz Kierownika Sw1et11cy, zatrudnionego na tym stanowisku od 14 grudnia
2018 r. zawieraty tez oswiadczenia potwierdzajace, ze spetniali oni takze wymogi okre$lone
w art. 26 ust 2 ustawy, tj.:

* nie 83 i nie byli pozbawieni wladzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie jest
1 nie byfa im zawieszona,
e wypelniajg obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowiazek
w stosunku do nich wynikat z tytutu egzekucyjnego,
* nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe.
Brakowato natomiast o$wiadczen potwierdzajacych spelnianie powyzszych warunkéw przez
Kierownika zatrudnionego do 13 grudnia 2018 r. Przyczyng powstania nieprawidlowosci, za
ktéra odpowiedzialno$¢ ponosi Prezes Fundacji Polska Rodzina w Olsztynie, mogla by¢
niewlasciwa interpretacja przepisow prawa, co skutkowalo brakiem wiedzy, czy ww. osoba
kierujaca Placowka spetniala wymogi, okrelone przepisami prawa. Jednakze, biorac pod
uwage fakt, ze ww. osoba nie jest juz zatrudniona w Placowce, odstepuje sic od wydania
zalecen pokontrolnych w tym zakresie.

II1. Dokumentacja

Ustalono, ze w Placéwce opracowano plan pracy, ktory uwzgledniat zadania przewidziane

na 2019 r., z podzialem na poszczegdlne miesigee.

Na podstawie analizy indywidulanej dokumentacji wszystkich wychowankéw

stwierdzono, ze w okresie objetym kontrolg prowadzono:

* dziennik zaj¢¢ — zawierajacy m.in. wykaz uczeszczajgcych na zajecia dzieci wraz z ich
podstawowymi danymi (data urodzenia, pesel i adres zamieszkania, telefon kontaktowy
do rodzicéw badz opiekunéw), odznaczenie frekwencji, lacznie ze wskazaniem godzm
w ktérych dane dziecko przebywato w Swietlicy, tematy przeprowadzonych zaje¢ oraz
podpisy osdb je prowadzacych /akta kontroli str. 34-35/.

o dokument p.n. "Karta zgloszenia dziecka do udziatu w zajeciach w Swietlicy
Srodowzskowej Pestka ul. Wroctawska 2/2, 10-248 Olsziyn” — wypelniany przez rodzica
badz opiekuna dziecka, zawierajgcy podstawowe dane dotyczace dziecka i rodziny,
szczegOlne potrzeby dziecka, oraz m.in.: zgod¢ na udzial w zajeciach i ewentualna
zgodg na samodzielny powrét do domu /akta kontroli str. 36- 40/.

IV. Zadania realizowane przez placowke wsparcia dziennego

1. Opieka i wychowanie

Jak wynika z analizy dokumentacji, w roku szkolnym 2018/2019 do Swietlicy uczeszczato
Iacznie 48 dzieci, od wrzeénia 2019 r. 1acznie 17 dzieci.

Placowka zapewniata od poniedziatku do pigtku zorganizowana opieke w godzinach
popotudniowych, natomiast w czasie ferii zimowych i w wakacje juz od godzin porannych.
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W trakcie zajeé podejmowano roznorodne oddzialywania wychowawcze, realizowane m.in.
poprzez nauke i rozwijanie umiejetnosci spotecznych, nauke samodzielno$ci, propagowanie
zdrowego stylu zycia i dbatosci o §rodowisko naturalne, nauke szacunku wobec 0s6b starszych
(wspOtpraca z Domem Pomocy Spotecznej ,,Kombatant” w Olsztynie), profilaktyke uzaleznien
oraz przeciwdzialanie zachowaniom przemocowym. W okresie podlegajacym kontroli
w Swietlicy zrealizowano projekty profilaktyczne:

e Rodzina skarbnicq i przekazicielem tradycji, ktéry mial na celu m.in. wzmocnienie
wiezi rodzinnych, wzmocnienie poczucia wlasnej wartosci i pielggnacje polskosci,

e Wakacje bez ryzyka, zmierzajacy do rozwoju samokontroli w sytuacjach trudnych,
nauke nieagresywnych form komunikowania sig,

e Wolontariusze na start, ukierunkowany na pokazanie dzieciom wolontariatu jako
bezinteresownej pomocy innym, ktéra moze w istotny sposob zmienié
rzeczywisto$¢ na lepsza,

e Dobry zwyczaj - to co zle ograniczaj!, propagujacy zdrowe zywienie i higieniczny
trybu zycia.

Na podstawie analizy dziennika zajeé¢ stwierdzono, ze opieke nad dzie¢mi sprawowano
zgodnie z zasadg okreslong w art. 28 ust. 1 ustawy, tj. pod opiekg jednego wychowawcy w tym
samym czasie przebywato nie wigcej niz 15 dzieci.

W roku szkolnym, dzieci w trakcie przerwy w zaj¢ciach pity ciepta herbate, jadty kanapki,
ktére przyniosty z domu lub zZywnogé, ktora Placéwka otrzymywata z Banku Zywnosci. Na
okres wakacji Swietlica pozyskata $rodki finansowe z programu Pajacyk, z ktérych
zakupywano dzieciom cieple positki.

Kontrolujacy przeprowadzili rozmowy z dzie¢mi uczg¢szczajacymi do Placowki. Dzieci nie
zglosity zadnych negatywnych uwag odno$nie jej funkcjonowania. Stwierdzily, ze chetnie
przychodza do Swietlicy, uczestnicza w zajeciach z wiasnej woli, Ze w Placowce jest mita
atmosfera, dobrze si¢ tu czuja, majg mozliwos¢é spotkania si¢ z rowiesnikami. Poinformowaly,
Ze 0soby pracujace z nimi s w ich opinii mite i pomocne, podobajg im si¢ organizowane
zajecia.

2. Pomoc w nauce

Z informacji uzyskanych w trakcie kontroli od wychowawcy oraz Kierownika wynika, ze dzieci
codziennie po przyjéciu do Swietlicy odrabiaja lekcje. Dzieci poinformowaty kontrolujacych,
ze otrzymywaly pomoc i wsparcie w odrabianiu prac domowych, opanowaniu materialu oraz
przygotowywaniu réznych prac do szkoty.

3. Organizacja czasu wolnego, zabaw i zaje¢¢ sportowych oraz rozwaoj zainteresowan

Ustalono, ze Placowka oferowala wychowankom rdznorodne formy spedzania czasu
wolnego. Organizowano w niej zajecia plastyczno-techniczne, kulinarne, relaksacyjne. Przez
caty rok odbywaly si¢ tez zajecia ruchowe, w tym realizowane na §wiezym powietrzu.
Organizowano tez réznego rodzaju quizy, konkursy a takze gry stolikowe, kalambury, wspolne
ogladanie filmow oraz programéw edukacyjnych, czytanie ksigzek.

W Swietlicy odbywaty si¢ takze imprezy okolicznoéciowe zwiazane z obchodami §wiat
oraz innych uroczysto$ci takich jak: Dzien Dziecka, Dzien Kobiet, Dzien Chtopaka, Dni
Rodziny, Halloween, Andrzejki, Mikotajki.



4. Wspolpraca z rodzicami lub opiekunami dziecka i innymi podmiotami

Z informacji uzyskanych od Kierownika wynika, ze pracownicy Swietlicy na biezaco
wspolpracowali z rodzicami swoich podopiecznych i udzielali im wsparcia w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych. Rodzice chetnie angazowali si¢ w dziatalno$é Placowki,
deklarowali pomoc w planowanym remoncie, uczestmczyll w imprezach organizowanych
przez Sw1ethce;, przynosili potrzebne materialy piSmiennicze, a takze naczynia, ciasta, czy
stodycze. Placdwka prowadzac biezaca dziatalno$¢ wspolpracowata tez z pedagogami
szkolnymi, kuratorami, MOPS w Olsztynie, Bankiem Zywnoéci, rada osiedla, pizzeria,
Piekarnig Tyrolska, Federacja Fosa w Olsztynie.

V. Inne uslugi Swiadczone przez placéwke oraz pozostala dzialalno$¢ Placowki
Placéwka nie prowadzita innych form dziatalno$ci poza opisanymi powyzej.
VI. Warunki lokalowe

Swietlica korzystata z lokalu w budynku przy ul. Wroctawskiej 2/2, ktdry jest wlasnoscia
Miasta Olsztyn. Kontrolowana Jednostka miata do dyspozycji:

* jedno duze pomieszczenie, ktére wyposazone byto w stoly, krzesta, biurko, kanape,

komody, tablicg, materialy niezbgdne do prowadzenia réznego rodzaju zajeé,

e toalete z jednym oczkiem WC,

¢ aneks kuchenny, wyposazony w zlew i podstawowy sprzet niezbedny do przygotowania

prostych positkéw.
Swietlica w razie takiej potrzeby, mogla korzystaé takze z pomieszczenia Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej Rodzinka prowadzonej przez Fundacje, znajdujgcego sie
w tym samym budynku.

W zwigzku z faktem, iz Placoéwka powstata po 5 wrze$nia 2015 roku, winna dzialaé
zgodnie z wymogami okres$lonymi w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 13 pazdziernika 2015 r. w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi
spetniac lokal, w ktérym ma by¢ prowadzona placéwka wsparcia dziennego.

W toku kontroli ustalono, iz Fundacja zgodnie z art. 18b ust.2 ustawy, posiadala pozytywne
opinie potwierdzajace speinianie wymogdéw okre$lonych w ww. rozporzadzeniu, wydane
w drodze decyzji administracyjnej odpowiednio przez: Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego w Olsztynie /akta kontroli str. 41/ oraz Komendanta Miejskiej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Olsztynie /akta kontroli str. 42/.

VII. Uwagi i wnioski:

Majac na wzgledzie pozytywne wyniki ustalen kontroli oraz opinie dzieci ucz¢szczajacych
do Placéwki na temat jej funkcjonowania rekomenduje sig dalsze utrzymanie wysokiej jakosci
ustug i dziatan na rzecz wsparcia dzieci i modziezy i ich rodzin. Ponadto, zgodnie z udzielonym
w trakcie kontroli instruktazem, rekomenduje si¢ dokonanie zmian w regulaminie Placowki —
zgodnie ze stanem faktycznym.

Zgodnie z § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 21 sierpnia 2015
roku w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji
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uprawniajacej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz. 1477) od wystgpienia
pokontrolnego przystuguje prawo wniesienia zastrzezen na zasadach okre§lonych w art. 197d
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej. Termin
na wniesienie zastrzezen wynosi 7 dni od dnia otrzymania wystapienia pokontrolnego.

Podstawa prawna:

- § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 21 sierpnia 2015 roku w sprawie
przeprowadzania kontroli przez wojewod¢ oraz wzoru legitymacji uprawniajacej do przeprowadzania
kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz. 1477),

- art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(t.j. Dz. U. 2019, poz. 1111 ze zm.).
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