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ZALECENIA POKONTROLNE

Zespot inspektorow Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Olsztynie, Oddziatu Nadzoru i Kontroli w Pomocy Spotecznej, przeprowadzit
w dniach 20-21 kwietnia 2022 r. kontrole dorazng — sprawdzajgcg - Domu Pomocy Spotecznej

,Lili” w Golubiach. Kontrola przeprowadzona zostata w siedzibie jednostki kontrolowane;j.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 22 pkt 9a ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r., poz. 2268 ze zm.) —zwanej dalej ustawg o pomocy
spotecznej, rozporzgdzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2020 r.
w sprawie nadzoru ikontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. poz. 2285) oraz upowaznienia
Wojewody Warminsko-Mazurskiego Nr FK—I1V.0030.220.2022 z dnia 6 kwietnia 2022 r.

Zakres kontroli dotyczyt oceny realizacji zalecen pokontrolnych, za okres od 17 stycznia
2022 r. do 21 kwietnia 2022 r.

Ustalenia kontroli zostaty zawarte w protokole, podpisanym przez Panig bez

whiesienia zastrzezen w dniu 19 maja 2022 r.

Ustalenn kontrolnych dokonano w oparciu o wizytacje obiektu, rozmowy z
mieszkancami
i pracownikami, a takze analize okazanych dokumentdw oraz sporzgdzonych przez kierownika

dziatu terapeutyczno-opiekunczego i kierownika organizacyjnego informacji.



Na podstawie przeprowadzonej kontroli dziatalnos¢ Domu Pomocy Spotecznej ,Lili”

w Golubiach oceniono pozytywnie z nieprawidtowosciami.

W toku prowadzenia czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze zalecenia wydane pismem
znak: PS-1V.431.2.10.2021 z 11 stycznia 2022 r. nr 1, 3-8, 11-13 i instruktaz nr 1 zostaty
zrealizowane, a zalecenie nr 10 jest w trakcie realizacji. Jednostka nie zrealizowata zalecenia

nr 2 i9 orazinstruktazu nr 2.

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidfowosciami dziatajgc w oparciu o art. 128 ust. 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej, wnosze o podjecie stosownych
dziatan majacych na celu ich wyeliminowanie oraz o niezwfoczng realizacje nastepujgcych

zalecen:

1. Bezwzglednie powierza¢ czynnosci zwigzane z codziennym utrzymaniem czystosci
w jednostce osobom zatrudnianym na stanowisku pokojowa, zgodnie z ich opisami
stanowisk, stosownie do rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
7 sierpnia 2014 roku w sprawie klasyfikacji zawodéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy
oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2018 r., poz. 227 ze zm.). Pokojowym, ktére swiadcza

wyltgcznie prace w kuchni dostosowac stanowisko do ich podstawowych obowigzkow.

2. Zapewni¢ mieszkanicom Domu w kazdym czasie swobodny dostep do podstawowych
produktow zywnosciowych i napoi, w pomieszczeniach do tego przeznaczonych, zgodnie

z § 6 ust.1 pkt 6 lit.d rozporzgdzenia w sprawie doméw pomocy spoteczne;.

3. W dalszym ciggu podejmowa¢é dziatania by sprawowano staty i bezposredni nadzér nad

prawidtowym funkcjonowaniem Domu.

Jednoczesnie uwzgledniajac instruktaz udzielony przez zespdt inspektoréw w toku
kontroli doraznej — sprawdzajgcej - Domu Pomocy Spotecznej ,Lili” w Golubiach, wskazuje

nastepujgce dziatania:

1. Podjg¢ dziatania w kierunku zmiany skfadu zespotu terapeutyczno-opiekuriczego,
w taki sposdb, aby zespot tworzyli wytgcznie pracownicy bezposrednio zajmujacy sie

opieka nad mieszkafcami.

2. W przypadku pracownikéw spoza Dziatu Terapeutyczno-Opiekuniczego, ktérzy petnig
funkcje pracownikéw pierwszego kontaktu, prowadzi¢ dokumentacje, do wyliczenia
wskaznika zatrudnienia, z ktérej bedzie wynikato, w jakim wymiarze czasu pracy

pracownicy ci bezposrednio wspierajg mieszkancéw.



3.  Zatrudnic¢ taka liczbe pracownikéw, aby w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci

jednego z nich, inny pracownik mégtby zapewnic¢ zastepstwo.

4. W nagtych wypadkach, na czas nieobecnosci pracownika w pracy, szczegdlnie na

dyzurach nocnych, zapewnié jego zastepstwo.

Na podstawie art. 128 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
kontrolowanej jednostce przystuguje prawo w terminie 7 dni od daty otrzymania zalecen
pokontrolnych, zgtoszenia do nich zastrzezen. Wojewoda ustosunkuje sie do zastrzezen

w terminie 14 dni od dnia ich doreczenia.

W przypadku niewniesienia zastrzezen, badZz nieuwzglednienia zastrzeien przez
Wojewode, kontrolowana jednostka zobowigzana jest do powiadomienia Wojewody
Warminsko-Mazurskiego o sposobie realizacji zalecenl, uwag i wnioskdw w terminie 30 dni od

daty otrzymania niniejszego pisma, powotujac sie na znak pisma.

Z up. WOJEWODY
WARMINSKO-MAZURSKIEGO
Urszula Jedrychowska
ZASTEPCA DYREKTORA
Wydziatu Polityki Spotecznej
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