Szanowna Partio Rzgdzaca

Zwracam sie do Was w sprawie kobiet urodzonych w latach 1960-1970 a obecnie pracujgcych
zawodowo, abys$cie w swoich programach politycznych wzieli pod uwage nas kobiety - matki, ktore
nie korzystaty z urlopow wychowawczych w swoim zyciu , tylko bezpos$rednio po zakonczeniu
krotkiego urlopu macierzynskiego powrdcity do pracy zawodowe;j.

Powodem szybkiego powrotu do pracy zawodowej byty niekorzystne 6wczesnie warunki pracy i
zmiany strukturalne w zaktadach pracy. P6jscie na urlop wychowawczy wigzato sie z brakiem
mozliwos$ci powrotu do pracy oraz z natychmiastowym zwolnieniem ze stanowiska pracy.

Niejedna z nas aczac prace zawodowa z opieka i wychowywaniem dzieci, czesto chorych, poswiecata
swoje zdrowie aby moéc zapewni¢ dziecku przyzwoite warunki do zycia. Ponosity$my dodatkowe
koszty z tytutu pomocy o0s6b trzecich- opiekunek do dzieci, gdyz nie wszystkie dzieci mogty ze
wzgledu na swoje chorobowy XX wieku ( alergie) uczeszcza¢ do panstwowych ztobkow czy
przedszkoli.

Nigdy nie byty$my ciezarem dla Panstwa, poniewaz uwazaty$my ze wychowanie dzieci spoczywa na
nas ijest naszym obowigzkiem.

Teraz zblizajac sie do wieku emerytalnego i obserwujgc prognozy naszych przysziych emerytur i
zmian zachodzgcych w panstwie polskim zwracamy sie o wziecie pod uwage i przyjrzenie sie
doktadnie wskaznikom przeliczeniowy obowigzujgcym przy wyliczaniu naszych przysztych emerytur
(' matki pracujagce 1,3 a matki na urlopie macierzyninskim 0,7)

Z dniem kiedy matkom na urlopach macierzyniskich liczy sie tak samo jak matkom pracujagcym, My
matki pracujagce zawodowo i nie korzystajagce z urlopow wychowawczych czujemy sie oszukane prze
Rzeczypospolitg Polske. Czujemy sie gorsze i nieréwno traktowane .

Zmiane tg wprowadzita ustawa z 5 marca 2015 r. o zmianie ustawy o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych. Nowelizacja zawiera kilka korzystnych rozwigzan dla oséb
ktore przed 1999 r. zajmowaty sie dzieckiem Przede wszystkim mogg podwyzszy¢ kapitat poczatkowy
a w rezultacie bedg miaty wyzszg emeryture.

Obecnie przy ustalaniu tego kapitatu ZUS uwzglednia kazdy rok, przeliczajagc go wskaznikiem 1,3
proc. podstawy wymiaru, a wiec tak jak okresy skladkowe. Dzieki temu osoby opiekujgce sie
dzieckiem majg wyzszy kapitat poczatkowy i wyzszg emeryture.

Zwracamy sie z wnioskiem o wziecie pod uwage i doliczenie do lat pracy na kazde dziecko 3 lat ( za
faczenie pracy zawodowej z wychowywaniem dziecka) z mozliwos$cig wczesniejszego przejscia na
emeryture. Mimo ze tgczytySmy prace zawodowg z wychowywaniem dzieci nie mamy z tego zadnych
przywilejow, traktuje sie nas nieréwno .

Zwracamy sie o przychylno$¢ w opisanej powyzej sprawie i poparcie naszej grupy matek, ktéra nigdy
nie prosita o nic i czuje sie pominieta we wszystkich wprowadzanych przywilejach tj. wczesniejszych
emeryturach - niektére kobiety w wieku 55 lat przeszty na emeryture, tzw. matczynych emeryturach.



