DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Warszawa, dnia 13 wrze$nia 2012 r.

Poz. 27

ZARZADZENIE Nr 24
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 11 wrzes$nia 2012 r.

w sprawie powolania Zespolu do Spraw Oceny Skutkow Regulacji

Na podstawie art. 7 ust. 4 pkt 5 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz.U. z 2012 r.
poz. 392) zarzadza sig, co nastgpuje:

§1.

1. W Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej, zwanym dalej ,,Ministerstwem”, powotuje si¢ Zespot do
spraw Oceny Skutkow Regulacji, zwany dalej ,,Zespotem”.

2. Zespot jest organem pomocniczym Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, zwanego dalej ,,Ministrem”.

§2.
1. Do zadan Zespotu nalezy:

1) zapewnienie wysokiej jakos$ci merytorycznej opracowywanych w Ministerstwie testow regulacyjnych
i Oceny Skutkéw Regulacji, zwanej dalej ,,OSR”, w tym przygotowywanie do zatwierdzania testow
regulacyjnych i ocen skutkow regulacji;

2) doradzanie komdérkom organizacyjnym Ministerstwa w zakresie metodologii opracowywania testow
regulacyjnych i OSR;

3) wspolpraca z Wydzialem do Spraw OSR w KPRM w postaci biezacej wymiany pytan, watpliwosci
i oczekiwan.

2. Zespot na swoim pierwszym posiedzeniu przyjmuje regulamin pracy Zespotu.

§3.
1. W sklad Zespotu wchodza:

1) Koordynator Zespolu — przedstawiciel Ministra w randze sekretarza lub podsekretarza stanu;
2) 1 Zastgpca Koordynatora Zespotu,

3) II Zastgpca Koordynatora Zespotu;

4) Sekretarz Zespotu;

5) Czlonkowie Zespotu, przedstawiciele nastgpujacych komorek organizacyjnych:
a) Departamentu Analiz Ekonomicznych i Prognoz,

b) Departamentu Prawnego,

Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dzialami administracji rzadowej — praca, zabezpieczenie spoteczne, rodzina, na
podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziatania
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz.U. Nr 248, poz. 1485).
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¢) Departamentu Rynku Pracy,

d) Departamentu Prawa Pracy,

e) Departamentu Wspotpracy Miedzynarodowej,

f) Departamentu Ubezpieczen Spotecznych,

g) Departamentu Dialogu i Partnerstwa Spotecznego,

h) Departamentu Polityki Rodzinne;j,

i) Departamentu Pomocy i Integracji Spotecznej,

j) Departamentu Koordynacji Systemow Zabezpieczenia Spotecznego,
k) Departamentu Pozytku Publicznego,

1) Biura Ministra.
2. Cztonkéw Zespotu powotuje i odwotuje Minister.
3. Sktad osobowy Zespotu okresla zalacznik do zarzadzenia.

§4.

W pracach Zespotu oprocz jego cztonkdéw, w zaleznosci od potrzeb, moga uczestniczy¢ inne osoby zaproszone
przez Koordynatora Zespotu.

§ 5.
1. Pracami Zespotu kieruje Koordynator Zespotu.
2. Do obowiazkéw Koordynatora Zespotu nalezy w szczegdlnosci:
1) zatwierdzanie testow regulacyjnych i OSR przygotowywanych w Ministerstwie;
2) zwotywanie posiedzen Zespotu;
3) ustalanie porzadku prac Zespotu;
4) wystgpowanie na zewnatrz w sprawach dotyczacych dziatalnosci Zespotu.

3. Z posiedzenia Zespotu Sekretarz Zespolu sporzadza protokot, ktory podpisuje Koordynator Zespotu
1 Sekretarz Zespotu.

4. W przypadku nieobecnosci:
1) Koordynatora Zespolu — jego obowiazki wykonuje I Zastgpca Koordynatora Zespotu;

2) Koordynatora Zespotu i I Zastepcy Koordynatora Zespotu — obowiazki okreslone w ust. 2 wykonuje
II Zastepca Koordynatora Zespotu.

5. Polecenia Koordynatora Zespotu dotyczace przygotowania opinii i materialdow niezbednych dla prac
Zespotu, sa wiazace dla komorek organizacyjnych Ministerstwa.

6. Prace Zespotu moga by¢ prowadzone w trybie obiegowym, przy uzyciu poczty elektroniczne;.

§ 6.

1. Do zadan Sekretarza Zespotu nalezy:
1) wspotpraca z Wydziatem do Spraw OSR w KPRM;
2) sporzadzanie protokotu z posiedzenia Zespotu;
3) przechowywanie dokumentacji;
4) dokumentowanie obecnosci cztonkow Zespotu na posiedzeniach Zespotu;
5) organizowanie spraw proceduralnych oraz przeptywu informacji w zwiazku z dziatalnos$cia Zespotu.

2. Obsluge sekretarsko-biurowa Zespolu zapewnia Biuro Ministra.
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§7.

Zespot rozpoczyna pracg z dniem powotania.
§ 8.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

MINISTER
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Wiadystaw Kosiniak-Kamysz
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Zatacznik do Zarzadzenia nr 24
Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 11 wrzesnia 2012 r.

Sklad osobowy Zespolu do Spraw Oceny Skutkéw Regulacji

W sktad Zespotu Minister Pracy i Polityki Spotecznej powotuje nastgpujace osoby:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)

Pan Marek Bucior

Pan Mariusz Kubzdyl
Pani Magdalena Fabisiak
Pani Monika Rostkowska
Pan Ryszard Mikonowicz

Pani Danuta Trzcinska
Pan Cezary Gawel

Pan Adam Zardecki

Pan Kamil Klewszczynski
Pan Pawel Stanilewicz
Pani Dorota Gierej

Pani Agnieszka Dylewska
Pani Agnieszka Miler

Pani Katarzyna Dobrzycka
Pan Adam Zargba

- Koordynator Zespotu;

- I Zastgpca Koordynatora;
- I Zastgpca Koordynatora;

- Sekretarz Zespotu;
- cztonek Zespotu;

- cztonek Zespotu;
- cztonek Zespotu;

- cztonek Zespotu;
- cztonek Zespotu;
- cztonek Zespotu;
- cztonek Zespotu;
- cztonek Zespotu;
- cztonek Zespotu;
- cztonek Zespotu;
- cztonek Zespotu.



