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Sz P. Mateusz Morawiecki
Prezes Rady Ministrow Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Premierze, pisze do Pana jako do jednej z najwazniejszych osob w

panstwie oraz polityka, ktory szczeg6lnie podkresla wartos¢ rodziny i dzieci.
Petycja nie dotyczy mnie konkretnie i nie chce aby byta tak odbierana, dotyczy ona jednej grupy
zawodowe], jednej instytucji 1 dwoch grup spotecznych, z ktorymi jestem zwigzany. Chee zwrocié
uwage na ogromna niesprawiedliwo$¢ jaka spotyka ta jedng grupe zawodows, co rzutuje na
wspomniang instytucje oraz pewne grupy ludzi.

Grupa zawodowa, o ktorej pisze to wyksztatceni pedagodzy o nieskazitelnej opini pracujacy
w placéwkach opiekunczo-wychowawczych, zazwyczaj zwanych Domami Dziecka. Po zmianach
sprzed kilkunastu lat, wychowawcy z tych placéwek zostali pozbawieni praw i1 przywilejow
zwigzanych z karta nauczyciela oraz wszelkich innych przystugujacych pracownikom instytucji
podlegtych resortowi edukacji. Aktualnie toczace si¢ dyskusje pomigdzy przedstawicielami
pracownikow Doméw Dziecka, a Ministerwstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oraz
Ministerstwem Edukacji Narodowej stoja w miejscu. Przedstawiciele wychowawcow, na ogot
rzadaja powrotu placowek opiekunczo-wychowawczych pod skrzydta MEN, a co za tym idzie
przywrocenia karty nauczyciela dla wychowawcow.

Argumenty jakie przedstawiajg protestujacy to przede wszystkim utrata z dnia na dzien praw
i przywilejow wynikajgcych z karty nauczyciela, obnizone pensje bez perspektywy istotnych
podwyzek zwigzanych z awansem lub wystyga lat, zwigkszenie niemal dwukrotnie liczby godzin
pracy 1 obowigzkéw. Dla przyktadu: nauczyciel ze szkoly publicznej z 10 letnim stazem pracy
zarabia netto $rednio 2100-2700 zt z perspektywa wzrostu pensji, pracuje srednio 18-25 godzin
tygodniowo, ma wolne noce,weekendy, swieta, wakacje. Wychowawca z Domu Dziecka z 10
letnim stazem zarabia $rednio 2000-2200 zt netto z niskim prawdopodobienstwem podwyzek
(dotyczy zatrudnionych po 2004 roku), pracuje 40 godzin tygodniowo, duzury wychowawcze
obejmuja weekendy i $wigta oraz noce.

Argumenty ministerstw to przede wszystkim inny charakter placéwek opiekunczo-
wychowawczych, ktore zgodnie z planami w przysziosci maja mie¢ charakter domowy z liczba
wychowankoéw nieprzekraczajagcg 14, wygaszanie Domdéw Dziecka jako duzych placéwek
wychowawczych, inne zadania wychowawcow od tych wykonywanych w instytucjach MEN, brak
pieniedzy na podwyzki w pomocy spoleczne;j.

Obie strony maja swoje racje 1 trzeba je szanowac tylko uwazam, ze mozna je pogodzi¢ i
powoli pomagac ludziom z wyksztalceniem wyzszym pracujacym w Domach Dziecka zarabiaé
godne pienigdze.

Pogodzenie stron trzeba rozpocza¢ od punktu wyjscia, czyli pedagoga. Dlaczego dwoch
kolegéw konczacych pedagogike ze stopniem magistra, ma tak bardzo rézni¢ wynagrodzenie w
pracy? Tylko dlatego, ze jeden pracuje w placowce podlegajacej MEN, a drugi MRPiPS, cho¢
wykonuja podobne obowigzki to pedagogog z wigksza liczba godzin pracy w tygodniu zarabia
mniej bo pracuje w placéwce pomocy spolecznej. Taka sytuacja ma miejsce w przypadku
wychowawcéw z Domow Dziecka i1 wychowawcdw z internatéw Mtodziezowych Osrodkow
Wychowawczych czy Socjoterapii. Instytucje te maja inny lecz porownywalny charakter,
wychowankowie majg czesto podobne problemy i zblizony stopien demoralizacji. Czesto zdarza
si¢, ze podopieczni placowek opiekunczo-wychowawczych trafiaja do Mtodziezowych Osrodkéw
Wychowawczych czy Socjoterapii.

Protesty sa bez sensu kiedy strona protestujaca rzada pewnych kwestii 1 nie chce godzi¢ sie
na ustgpstwa lub gdy nie chce przemysle¢ innych rozwiazan. Trzeba przyznan Ministerstwu
Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej, ze placowki opiekunczo-wychowawcze majg inny charakter i



dazenia do tego aby byty to placéwki o charakterze rodzinnym to dobra koncepcja. W zwigzku tym
moga by¢ one pod zarzadem MRPiPS. Jezeli to zaakceptujemy wtedy tez logiczne staje sie, ze
pedagodzy z placowek nie musza by¢ objeci karta nauczyciela.

Konsensus w tej sytuacji moglby wyglada¢ nastepujaco. Placowki opiekunczo-
wychwowawcze zostaja w resorcie Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej, a pracownicy
pedagogiczni nie beda objeci karta nauczyciela. Zostanie natomiast obliczona $rednia krajowa
zarobkow brutto nauczycieli kontraktowych w przeliczeniu na godzing, taka stawke godzinowa
bedzie zarabial mtodszy wychowawca w placéwcece opiekunczo-wychowawczej. Odpowiednio
srednia godzinowa stawka brutto nauczyciela mianowanego i1 dyplomowanego bedzie
wynagrodzeniem dla wychowawcy 1 starszego wychowawcy w placowkach opiekunczo-
wychowawczych. Ponadto za prace w niedziele i $wigta bedzie naliczona premia podobna jak w
przypadku pracy w nocy.

Wyzej podano propozycje 1 przyktad rozwigzania problemu skandalicznych zarobkdéw
wychowawcoéw w placéwkach opiekunczo-wychowawczych. Oczywiscie jest to tylko propozycja.
Uwazam, ze wiladze panstwowe powinny przeanalizowa¢ ta sytuacje 1 pomdc opisane] grupie
zawodowe]. Bo tak powinno by¢ w panstwie prawa i sprawiedliwosci jaka jest nasza kochana
Polska.

Na poczatku listu napisatem, ze niesprawiedliwos¢, ktora dotyka tg grupe zawodowa rzutuje
na istytucje 1 pewne grupy ludzi. Jesli chodzi o instytucje to oczywiscie Domy Dziecka, ktoérych
stabo optacani pracownicy nie maja motywacji do pelnego zaangazowania w rozwdj placowek.
Ludzie, ktérzy sa poszkodowani to przedewszystkim wychowankowie, mlodzi polacy, ktorzy
skrzywdzeni przez los lub btedy rodzicow trafiajg do placowek opiekunczo-wychowawczych gdzie
wychowawca ma by¢ wzorem 1 osoba, z ktora dziecko ma silne relacje niezbedne do przebiegu
odpowiedniego procesu wychowawczego. Tymczasem z powodu niskich zarobkéw przy pierwszej
okazji pedagog zmienia miejsce pracy , a dziecko traci raz za razem kolejna osobeg, ktdrej zaufato co
ma nieodwracalne skutki w sferze emocjonalnej 1 psychicznej mtodego cztowieka. Kolejna grupa
ludzi pokrzywdzonych przez ta sytuacje to rodziny pracownikow. Jak mtody wychowawca z Domu
Dziecka, ktory wykonuje tak odpowiedzialng prace za tak niskie wynagrodzenie, ma utrzymac
rodzing, za jakie pienigdze ma zbudowa¢ dom lub kupi¢ mieszkanie, kiedy dostanie kredytu z taka
pensja graniczy z cudem?

Tym pytaniem koncze ten list i prosz¢ Pana o wstawiennictwo w tej sprawie, nie oczekuje
od razu odgromnych zmian, zdaje sobie sprawe, ze wiele grup zawodowych dotyka
niesprawiedliwos¢. Jednak licze jako obywatel na poruszenie tej kwestji na szczeblach wtadz
centralnych 1 stopniowe zmiany darzace do ostatecznego godnego, sprawiedliwego traktowania
pedagogdw pracujacych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych.

P.S. List o takiej samej tresci wystatem do Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej.

Z wyrazami szacunku



