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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Dziatajac  na  podstawie upowaznienia Wojewody  Warminsko-Mazurskiego
Nr FK-1V.0030.95.2023 z dnia 7 lutego 2023 r. zespdt inspektoréw Wydziatu Polityki Spotecznej
Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie w sktadzie:
1. Marzena Przybylska - gtéwny specjalista, kierujgca zespotem,
2. lzabela Chowaniska - gtéwny specjalista,
przeprowadzit kontrole problemowg w trybie zwyktym w Placéwce Wsparcia Dziennego
Swietlica Srodowiskowa ,,Stacyjkowo” w Ostrédzie. Czynnoéci kontrolne rozpoczeto w dniu
13 lutego 2023 r. i zakoriczono w dniu 14 lutego 2023 r. Przedmiotem kontroli byta realizacja
zadan ustawowych placowki wsparcia dziennego oraz zgodnos$¢ zatrudnienia pracownikéw
z wymaganymi kwalifikacjami, w Swietle przepiséw:
- ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U.
2022, poz. 447 ze zm.) — zwanej dalej ustawa,
- Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 13 pazdziernika 2015 r. w sprawie
wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetni¢ lokal, w ktérym ma by¢é prowadzona
placéwka wsparcia dziennego (Dz.U 2015, poz. 1640) — zwanego dalej rozporzgdzeniem.

W wystgpieniu pokontrolnym uzyto nastepujgcych skrétéw:

1. Placéwka/Swietlica/Swietlica Srodowiskowa/Swietlica Srodowiskowa ,Stacyjkowo”/
kontrolowana Jednostka - co oznacza: Placdwke Wsparcia Dziennego Swietlica
Srodowiskowa ,,Stacyjkowo” w Ostrédzie,

2. Regulamin - co oznacza: Regulamin Organizacyjny Placéwki Wsparcia Dziennego
Swietlica Srodowiskowa , Stacyjkowo” w Ostrédzie,

3. Kierownik/Kierownik Placéwki - co oznacza: Kierownika Placéwki Wsparcia Dziennego
Swietlica Srodowiskowa , Stacyjkowo” w Ostrédzie, panig Katarzyne Zieliriska,

4. 0Osrodek/MOPS co oznacza: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Ostrédzie.



Kontrola obejmowata okres od dnia 4 sierpnia 2022 r,, tj. od daty wskazanej przez organ
prowadzgcy Placowke w odpowiedzi na pismo PS-VI.941.1.22.2022.SM z dnia 9 listopada
2022 r., do dnia zakoAczenia kontroli. W zwigzku z tym, ze Swietlica Srodowiskowa ,,Stacyjkowo”
w Ostrédzie funkcjonuje w strukturach Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrédzie,
fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w rejestrze kontroli prowadzonym przez Osrodek.
Czynnosci kontrolne przeprowadzono w obecnosci pani Katarzyny Zielinskiej — Kierownika
Swietlicy Srodowiskowe] ,Stacyjkowo” w Ostrédzie. Ustaler kontroli dokonano w oparciu
o analize prowadzonej w Placowce dokumentacji, informacje i wyjasnienia
przekazane przez Kierownika Placéwki, wychowawce oraz rozmowy przeprowadzone z dzie¢mi.

Dziatalnos¢ Placowki w zakresie objetym kontrolg ocenia sie pozytywnie
z nieprawidtowoscia.

I. Dokumenty organizacyjne kontrolowanej placowki

Swietlica Srodowiskowa ,Stacyjkowo” jest publiczng placéwka wsparcia dziennego,
dziatajgcq w strukturach Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrddzie. Z informaciji
uzyskanych w trakcie kontroli wynika, ze we wrzesniu 2021 r. w strukturach MOPS
w Ostrédzie uruchomiono Swietlice Srodowiskowa ,Stacyjkowo” /akta kontroli str. 29/,
natomiast w dniu 29 czerwca 2022 r. Rada Miejska w Ostrédzie podjeta Uchwate Nr
LVI11/320/2020 w sprawie utworzenia na jej bazie, Placowki Wsparcia Dziennego pod nazwa
Swietlica Srodowiskowa ,,Stacyjkowo” dziatajacej na podstawie ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej /akta kontroli str. 33-35/. Zgodnie z informacjg podang przez
Kierownika, Swietlica funkcjonuje od 4 sierpnia 2022 r., jednakze z dokumentéw stanowigcych
akta kontroli str. 33-35, w tym rozstrzygniecia nadzorczego Wojewody Warminsko-
Mazurskiego wynika, ze funkcjonuje od dnia podjecia Uchwaty o jej utworzeniu, tj. od 29
czerwca 2022 r.

Ustalono, ze kontrolowana Jednostka dziatata na podstawie:

1. Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrdédzie
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 6/2017 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Ostrddzie z dnia 7 listopada 2017 r. wraz ze zmianami,

2. Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrodzie
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 57/2022Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Ostrddzie z dnia 19 grudnia 2022 r.,,

3. Regulaminu Swietlicy Srodowiskowe] ,Stacyjkowo” w Ostrédzie, ul. Stowackiego 13a,
przyjetego Zarzadzeniem Nr 9/2022 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Ostrddzie z dnia 2 lutego 2022 r. /akta kontroli str. 36-47/,

4. Regulaminu organizacyjnego Placdwki Wsparcia Dziennego Swietlica Srodowiskowa
»Stacyjkowo” przyjetego Zarzgdzeniem Nr 6/2023 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Ostrddzie z dnia 30 stycznia 2023 r., /akta kontroli str. 1-11/, zmienionego
Zarzadzeniem Nr 9/2023 z 14 lutego 2023 r. /akta kontroli str. 12/.

Wskaza¢ nalezy, ze do dnia 29 czerwca 2022 r. Placéwka funkcjonowata bez aktu
powotujgcego jg, w oparciu w oparciu o Regulamin z dnia 2 lutego 2022 r., natomiast po
podjeciu Uchwaty Rady Miejskiej w Ostrédzie funkcjonowata bez wainego regulaminu
organizacyjnego, co jest niezgodne z art. 28 ust. 4 ustawy. Zapytana o przyczyne takiego stanu
rzeczy, Kierownik Swietlicy odpowiedziata m.in. ze: ,(...) w tym okresie natozono liczne nowe



obowiqgzki wigzgce sie z koniecznosciq rozpatrywania tysiecy dodatkowych wnioskéw {(...) co
wptyneto znaczqco na opdznienia w realizacji innych zadan.(...) Placéwka Wsparcia Dziennego
Stacyjkowo dziatata w oparciu o uprzedni Regulamin Swietlicy Srodowiskowej Stacyjkowo
wprowadzony Zarzgdzeniem Dyrektora MOPS w Ostrédzie nr 9/2022, ktory zawierat w swojej
tresci postanowienia podobne do obecnego Regulaminu {(...)” /akta kontroli str. 28-29/.
W zwigzku z faktem, ze stwierdzona nieprawidtowos¢ nie zrodzita istotnych skutkéw
w dziatalnosci Jednostki, a w dacie kontroli Placowka dziatata w oparciu o Regulamin
sporzadzony 30 stycznia 2023 r. odstepuje sie od wydania zalecenia w tym obszarze,
jednoczesnie pouczono Kierownika o koniecznosci przestrzegania przepisow prawa w tym
zakresie.

Zgodnie z zapisami Regulaminu Placowka przeznaczona jest dla 30 dzieci w wieku od 5 do
11 roku zycia. Jak wynika z ustnej informacji przekazanej w trakcie kontroli, rozwazana jest
mozliwoé¢ rozszerzenia dziatalnoéci Swietlicy ze wzgledu na bardzo duze potrzeby w tym
zakresie. Gtéwnym celem dziatalnosci Swietlicy jest stwarzanie prawidtowych warunkéw
rozwoju oraz zapewnienie opieki wychowawczej dzieciom majgcym problemy rodzinne,
emocjonalne, szkolne, zagrozonym demoralizacjg, problemem uzaleznien oraz wspomaganie
rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych.

W trakcie roku szkolnego Placéwka czynna jest od poniedziatku do pigtku, w godzinach od
10.00 do 18.00, natomiast w okresie ferii i przerw $swigtecznych w godzinach od 8.00.00 do
16.00 — zgodnie z potrzebami dzieci. W mysl § 5 Regulaminu do udziatu w zajeciach Swietlicy
przyjmowano dzieci na wniosek ich rodzicow lub prosbe dzieci za zgodg rodzicéw Udziat w
zajeciach jest nieodptatny. Jest tez dobrowolny, chyba, ze do Placéwki skieruje sad. Jednakze
jak wynika z uzyskanych informacji, w okresie objetym kontrolg nie byto takiego przypadku.

W mysl § 1 Regulaminu, Placéwka Wsparcia Dziennego pod nazwa Swietlica Srodowiskowa
»Stacyjkowo” prowadzona jest w formie opiekuncze;j.

Na podstawie analizy Regulaminu stwierdzono, ze wymaga on zmian, poniewaz zawarto
w nim zapis o dziatalno$ci statego zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka (ktdry, zgodnie
z przekazang przez Kierownika informacjg nie funkcjonowat) dotyczacy catodobowych
placdwek opiekunczo-wychowawczych. W trakcie trwania czynnosci kontrolnych Dyrektor
MOPS Zarzadzeniem Nr 9/2023 z dnia 14 lutego 2023 r. zmienita Zarzadzenie w sprawie
ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Placoéwki Wsparcia Dziennego pod nazwa Swietlica
Srodowiskowa , Stacyjkowo” poprzez wykreslenie z Regulaminu zapiséw dotyczacych zespotu
ds. okresowej oceny sytuacji dziecka /akta kontroli str. 12/.

Il. Zatrudnienie i kwalifikacje kadry

Ustalono, ze w okresie podlegajgcym Kierownikiem Placodwki byta pani Katarzyna Zielinska,
petnigca jednoczesnie funkcje Dyrektora MOPS w Ostrédzie. Ponadto w okresie objetym
kontrolg w Placéwce zatrudnieni byli /akta kontroli str. 13-15/:

wychowawca/psycholog — 1 osoba, po p6t etatu na kazdym stanowisku,
wychowawca — 1 osoba, 1 etat,
pomoc wychowawcy — 1 osoba, umowa zlecenie (9 godzin w tygodniu).

W wyniku analizy dokumentacji stwierdzono, ze ww. osoby spetniaty wymogi kwalifikacyjne,
o ktérych mowa w art. 25 ust.2 oraz 26 ust.1 ustawy.

Ponadto w Placowce na umowe zlecenie zatrudnieni byli:

instruktor zaje¢ sportowych —umowa zlecenie (14 godzin w miesigcu),
logopeda - umowa zlecenie (14 godzin w miesigcu),



nauczyciel jezyka angielskiego — umowa zlecenie (1 godzina w tygodniu),
pedagog — umowa zlecenie (1 godzina w tygodniu).
Poza tym w ramach umowy zlecenia (1 godzina w tygodniu), wtasciciel firmy ,Zielony Balonik
— Kreatorzy Dobrej Zabawy”, prowadzit z dzie¢mi zajecia z robotyki.
W teczkach wszystkich ww. 0s6b znajdowaty sie oswiadczenia potwierdzajgce spetnianie
wymagan, o ktérych mowa w ustawie, tj. ze:
— nie s3 i nie byli pozbawieni wiadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest im
ograniczona ani zawieszona,
— wypetniajg obowigzek alimentacyjny — w przypadku, gdy taki obowigzek w stosunku do
nich wynika z tytutu egzekucyjnego,
— nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.
W trakcie wykonywania czynnosci kontrolnych, w zwigzku z nowelizacjg ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, Kierownikowi Jednostki zwrécono uwage na
koniecznos¢ zweryfikowania wszystkich oséb pracujacych z dzieémi w bazie danych Rejestru
Sprawcéw Przestepstw na Tle seksualnym z dostepem ograniczonym.

lll. Spetnianie wymagan lokalowych i sanitarnych

Swietlica Srodowiskowa ,,Stacyjkowo” funkcjonuje w lokalu przy ul. Stowackiego 13a
o powierzchni 265,46 m, na podstawie umowy uzyczenia podpisanej przez MOPS z Miastem
Ostréda. Lokal, z ktérego korzysta Swietlica jest wyremontowany, dostosowany do potrzeb
dzieci i sktada sie m.in. z 2 duzych czeéci: edukacyjnej i rekreacyjnej. Ponadto Swietlica ma do
dyspozycji:

- pokdj wyciszen,
pokdj do pracy indywidualnej,
3 toalety,
kuchnie wyposazong w meble oraz sprzet umozliwiajgcy przygotowywanie prostych
positkéw.

Stwierdzono, ze pomieszczenia Placodwki sg funkcjonalnie i estetycznie urzadzone, ich stan
sanitarny nie budzit zastrzezen zespotu kontrolujgcych.

Zespotowi kontrolujgcych przedstawiono pozytywng opinie Komendanta Powiatowego
Panstwowej Strazy Pozarnej w Ostrddzie dotyczacg spetnianie przepisdw przeciwpozarowych
z dnia 21 czerwca 2022 r. /akta kontroli str. 17-18/ oraz pozytywng opinie Paristwowego
Powiatowego Inspektoratu Sanitarnego w Ostrddzie z dnia 9 czerwca 2022 r. /akta kontroli str.
19/.

Na podstawie przedstawionych opinii oraz ogledzin pomieszczen zajmowanych przez
Placowke stwierdzono, ze spetnia ona warunki okreslone w rozporzadzeniu.

IV. Zasady wspétpracy z rodzinami biologicznymi/opiekunami prawnymi, placéwkami
oswiatowymi i podmiotami leczniczymi

Wychowawca obecny podczas kontroli w Swietlicy poinformowat, ze w ramach wspétpracy
z rodzicami/opiekunami prawnymi podejmowano z nimi kontakty bezposrednie (np. podczas
przyprowadzania lub odbierania dzieci ze Swietlicy) a takze telefoniczne. Wymiana informacji
dotyczyta przede wszystkim funkcjonowania dzieci w Placéwce. Z pieciorgiem rodzicow dzieci,
ktdre uczeszczaty do Swietlicy, wspotpracowano takze w organizowanej przez MOPS ,,Szkole



dla rodzicow”. Z analizy przedtozonej dokumentacji oraz informacji uzyskanych od Kierownika,
stanowiacych akta kontroli str. 20- 27 wynika, 7e Swietlica w ramach swojej dziatalnosci
wspoétpracowata z nastepujgcymi podmiotami:

Klub Seniora i Dzienny Dom Senior — wspdlne spotkania, m.in. Wigilia,

Rewir Dzielnicowych KPP w Ostrddzie — spotkania z dzielnicowymi,

V Kompania Regulacji Ruchu w Olsztynie, ktérej patronatem zostata objeta Placéwka -
spotkania z dzie¢mi, zbidrki okazjonalne na Swieta, Dzier Dziecka, rozpoczecie roku
szkolnego,

Centrum Kultury w Ostrédzie — wyjscia na nieodpfatne seanse filmowe, wyjscia do
parku linowego, lodowisko, gokarty, grille,

Zegluga Ostrédzko-Elblgska — rejs statkiem po Jeziorze Drweckim,

Klub Plastyka Amatora w Ostrddzie — udziat dzieci w warsztatach plastycznych,

UKS Shizoku Ostréda Judo — wspdlne treningi, udziat dzieci w turniejach sportowych,
Zielony Balonik — Kreatorzy dobrej zabawy - organizacja animacji podczas balu
choinkowego, organizacja turnieju pomiedzy robotami z klockdw,

Ostrodzkie Stowarzyszenie Mitosnikow Gier ,,GryWam” — wyjscia do siedziby
Stowarzyszenia na gry planszowe,

,Bistro u Margaret” — warsztaty robienia pizzy,

Szkota Podstawowa nr 1 w Ostrddzie — organizacja warsztatow dla dzieci — kulinarne
i plastyczne, zajecia sportowe, Swigteczna sesja zdjeciowa,

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiczna w Ostrédzie — spotkania profilaktyczne dla
dzieci.

Jak wynika z ww. pisemnej informacji przedtozonej przez Kierownika, Placdwka nie
wspotpracowata z zadnym podmiotem leczniczym poniewaz nie byto takiej potrzeby.

V. Sposéb realizacji i dokumentowania zadan ustawowych wynikajacych z formy
prowadzonej placowki

Kontrolowana Jednostka  prowadzita  nastepujagca  dokumentacje,  okreslong
w Regulaminie, tj.:

plany pracy: od 1 wrze$nia do 31 grudnia 2022r, a nastepnie od 1 stycznia 2023 r.
stanowigce swoiste tygodniowe rozktady zaje¢ (w ramach instruktazu omdwiono
sporzadzanie planu pracy Placowki),

wniosek rodzicow lub prawnych opiekundéw o przyjecie dziecka do Swietlicy wraz
informacjami na temat dziecka (zainteresowania, talenty, trudnosci szkolne, problemy
zdrowotne) oraz rodziny wraz ze zgodami na samodzielny powrét dziecka do domu,
przetwarzania danych osobowych i wizerunku dziecka,

dziennik pracy Swietlicy prowadzony przez wychowawcéw, zawierajacy liste
wychowankdw wraz z frekwencjg oraz rodzaj prowadzonych zajec¢,

indywidualne karty pracy (o ile s niezbedne),

informacje dotyczgce kontaktow i podjetych dziatann w zakresie pracy srodowiskowej
(z rodzing, kuratorami, szkotami itp.), ktére odnotowywano w dzienniku. Z uwagi na
fakt, ze zapiséw w tym zakresie stwierdzono niewiele, a z informacji uzyskanych
w trakcie kontroli wynikato, ze dziatan tych podjeto duzo, w ramach instruktazu
zwrdcono uwage na zasadno$é doktadniejszego ich odnotowywania.



1. Opiekai wychowanie

W toku kontroli ustalono, ze dzieci przyjmowano do Swietlicy na podstawie wniosku
rodzicéw badz prawnych opiekunéw dzieci.

Zgodnie z Regulaminem uczestnikami zaje¢ w Swietlicy mogg by¢ dzieci w wieku od 5 do 11
lat. Z uzyskanych informacji wynika, ze w okresie objetym kontrolg do Swietlicy uczeszczato 30
dzieci. Na podstawie analizy przedfozonej dokumentacji trudno byto stwierdzié, czy podczas
zaje¢ prowadzonych w Placéwce, opieka nad dzie¢mi sprawowana byta zgodnie
z zasadg okre$long w art. 28 ust.1 ustawy, tj. ze pod opieka 1 wychowawcy nie przebywato
wiecej niz 15 dzieci, poniewaz wychowawcy nie sktadali swoich podpisdw pod wpisami
dotyczacymi zaje¢ w dzienniku /akta kontroli str. 30-31/. Kierownik Swietlicy o$wiadczyta, ze
od dnia powstania kontrolowanej Jednostki ,(...) codziennie obecnych byto dwdch opiekundéw
(...)” /akta kontroli str. 32/.

Kontrolujacy przyjeli ztozone wyjasnienia, jednakze w ramach instruktazu zwrécono uwage
na koniecznos¢ poswiadczania swojej pracy z dzie¢mi poprzez sktadanie podpiséw w dzienniku
zajed.

Stwierdzono, ze dzieciom uczeszczajgcym do Swietlicy zapewniano jeden ciepty positek
w formie obiadu, ktéry dzieci spozywaty w pobliskim barze. Dodatkowo dzieci pod opieka
wychowawcy przygotowywaty sobie proste positki, najczesciej tosty.

Dzieci podczas rozmow z zespotem kontrolnym pozytywnie wypowiadaty sie na temat zajeé
organizowanych w Swietlicy, ktére byty dla nich atrakcyjne. Potwierdzity, ze wychowawcy oraz
inne osoby pracujgce z nimi byli zaangazowani w swojg prace i zawsze mogty liczyé na ich
pomoc, zainteresowanie i wsparcie. Powiedziaty tez, ze w Placéwce otrzymujg positek,
dodatkowo przygotowujg sobie tez proste przekaski.

2. Pomoc w nauce

Z informacji uzyskanych od Kierownika wynika, ze pomoc w nauce realizowana byta
w ramach zaje¢ opiekuriczo-wychowawczych zgodnie z potrzebami dzieci, w formie:
codziennego wsparcia w odrabianiu prac domowych, opanowania materiatu szkolnhego oraz
motywowania do nauki. Ponadto w celu wsparcia dzieci w tym zakresie raz w tygodniu do
Placéwki przychodzi osoba, ktéra prowadzi z dzie¢mi zajecia z j. polskiego i z matematyki a raz
w tygodniu prowadzone s3 zajecia z j. angielskiego /akta kontroli str. 25/. Powyzsze
potwierdzity dzieci w rozmowach z zespotem kontrolujgcych wskazujac, ze otrzymywaty
wsparcie podczas codziennego odrabiania lekcji oraz pomoc w nauce, kiedy tego potrzebowaty.
Z uzyskanych informacji wynika, ze wychowawcy Swietlicy byli w kontakcie
z pracownikami szkét.

3. Organizacja czasu wolnego, zabaw i zaje¢ sportowych oraz rozwdj zainteresowan

Na podstawie analizy przedtozonej kontrolujgcym dokumentacji oraz informacji
przekazanych przez Kierownika i wychowawce ustalono, ze wychowankom Placéwki
oferowano réznego rodzaju zajecia umozliwiajgce atrakcyjne spedzanie czasu wolnego a takze
rozwdj zainteresowan tj.:

— zajecia kreatywno-plastyczne,

— zajecia taneczne,

— zajecia z robotyki



— zajecia z judo - bezpieczny upadek,
— zajecia logopedyczne,
— zajecia edukacyjne (j. polski i matematyka),
— Zzajecia z j. angielskiego,
— zajecia kulinarne.
Ponadto, jak ustalono, pracownicy Swietlicy prowadzili z dzie¢mi zajecia z gtosnego
czytania oraz treningi Jacobsona.

W okresie podlegajgcym kontroli w Placéwce zorganizowano m.in. Bal Karnawatowy, Dzien
Babci i Dziadka, Wigilie. Ponadto dzieci braty udziat w zawodach Judo, wychodzity na projekcje
filméw w Centrum Kultury oraz do Strefy Aktywnosci Rodzin, gdzie mogty korzystac z parku
linowego, gokartéw, lodowiska, uczestniczyty tez w warsztatach robienia pizzy.

4. Inne ustugi Swiadczone przez placowke oraz inne formy dziatalnos$ci prowadzone przez
placowke.

Placéwka nie prowadzi innej dziatalnosci oprdcz statutowe;j.
5. Uwagi i wnioski

W okresie objetym kontrolg, w Placéwce podejmowano szereg dziatan ukierunkowanych na
wspieranie wychowankdéw oraz ich rodzin, rekomenduje sie zatem dalsze utrzymanie dobrej
jakosci swiadczonych ustug i dziatan na rzecz dzieci. Zwazywszy na negatywny wptyw przebytej
sytuacji epidemicznej m.in. na zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy, a co za tym idzie na ich
funkcjonowanie, podkreéli¢ nalezy istotng role organizowanych w Swietlicy réznorodnych
zajed.

W zwigzku z faktem, iz stwierdzona nieprawidtowos¢ zostata usunieta w okresie objetym
kontrolg, nie wydaje sie zalecen.

Zgodnie z § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015
roku w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji
uprawniajgcej do przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r.,, poz. 1477) od wystgpienia
pokontrolnego przystuguje prawo wniesienia zastrzezen na zasadach okreslonych w art. 197d
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Termin
na wniesienie zastrzezen wynosi 7 dni od dnia otrzymania wystgpienia pokontrolnego.

Podstawa prawna:

- art. 197 d ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t.j. Dz. U. 2022, poz. 447 ze zm.),

- § 14 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 sierpnia 2015 roku
w sprawie przeprowadzania kontroli przez wojewode oraz wzoru legitymacji uprawniajgcej do
przeprowadzania kontroli (Dz. U. z 2015 r., poz. 1477).

Z up. WOJEWODY
WARMINSKO-MAZURSKIEGO
Urszula Jedrychowska
ZASTEPCA DYREKTORA
Wydziatu Polityki Spotecznej

Marzena Przybylska — gtéwny specjalista
Izabela Chowanska- gtowny specjalista






