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Wstep

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej, zwane dalej MRPIPS, jako pierwsze
podjeto si¢ opracowania resortowego programu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi
pn. Program wspdlpracy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spofecznej z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na lata 2015-2017, wilaczajac wspolpracujace z MRPIPS
organizacje 111 sektora w kazdy etap tworzenia Programu.

Podstawe prawng tworzenia Programu stanowi art. 5b ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2018 r. poz. 450, 650, 723, 1365
oraz z 2019 poz. 37), zwanej dalej UDPPIW.

Projekt Programu Wspoétpracy na lata 2018-2020 zostal przygotowany przez Owczesny
Departament Ekonomii Spotecznej 1 Pozytku Publicznego na podstawie danych uzyskanych
od komorek organizacyjnych MRPIPS oraz jednostek podlegtych i nadzorowanych przez
MRPIPS. W pracach nad Programem wspotpracowano z Rada Dziatalnosci Pozytku
Publicznego, ktora uchwata z dnia 20 czerwca 2017 r. powolata dorazny Zespodt problemowy
Rady ds. przygotowania Programu wspotpracy MRPiPS z organizacjami pozarzadowymi.

W celu uspotecznienia procesu tworzenia programu zatozona zostata takze skrzynka mailowa:
programwspolpracy@mrpips.gov.pl, gdzie droga elektroniczng kazdy mogt przestaé
propozycje i sugestie dot. tworzonego dokumentu.

Informacja o mozliwosci przestania na powyzszy adres sugestii dotyczacych zapisow
W nowym programie zostata opublikowana na stronie ekonomiaspoleczna.gov.pl.

Program wspdlpracy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z organizacjami
pozarzqgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozZytku
publicznego i o wolontariacie na lata 2018-2020, zwany dalej Programem, zostat przyjety
zarzadzeniem nr 29 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 listopada 2017 r.

Sprawozdanie z realizacji Programu wspotpracy za rok 2018 jest czwartym sprawozdaniem
opracowanym przez MRPIiPS. Poprzednie za lata 2015, 2016 oraz 2017 odnosity si¢ do
Programu wspoélpracy Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spolecznej z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 UDPPiW na lata 2015-2017.

Biezacy dokument podsumowuje pierwszy rok realizacji obecnie obowigzujacego Programu.

Program wspolpracy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z organizacjami
pozarzadowymi wspiera 1 ulatwia wspotprace resortu z organizacjami pozarzagdowymi
w zakresie wynikajacym z ustawy z dnia 4 wrze$nia 1997 roku o dzialach administracji
rzadowej (Dz.U. z 2018 r. poz. 762, ). Zgodnie z jej przepisami Minister kieruje dziatami:
praca, rodzina oraz zabezpieczenie spoleczne.

! Zarzadzenie nr 29 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 listopada 2017 r. w sprawie przyjecia
programu wspolpracy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na lata 2018-2020.


mailto:programwspolpracy@mrpips.gov.pl

W 2018 r. w ramach wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi szczegdlne miejsce
zajmowato wsparcie dla rodzin z dzie¢mi. Rodzina znajduje si¢ w centrum polityki spoleczne;j
rzadu. Tkwi w niej potencjal, ktory jest zrédlem rozwoju naszego kraju. W tym zakresie
Ministerstwo realizuje m.in. Resortowy Program Rozwoju Instytucji Opieki nad Dzie¢mi do
lat 3 ,MALUCH+" oraz Kart¢ Duzej Rodziny.

Do zadan MRPIPS nalezy rowniez ksztattowanie kierunkow polityki rynku pracy, tworzenie
programow przeciwdziatania bezrobociu oraz koordynowanie publicznych stuzb zatrudnienia,
a takze pomocy spotecznej. MRPIPS przygotowuje takze rzgdowe i resortowe programy
wsparcia 0sob i rodzin zagrozonych wykluczeniem spolecznym oraz programy aktywnych
form pomocy dla wybranych kategorii os6b z grup szczegdlnego ryzyka, w tym
w szczegblnosci osob dotknigtych ubostwem. Pomoc spoteczna ma na celu wspieranie 0osob
1 rodzin w przezwyci¢zaniu trudnych sytuacji zyciowych, z ktorymi nie s3
w stanie sobie poradzi¢, wykorzystujac wlasne mozliwos$ci i uprawnienia. Pomoc spoteczna
wspiera osoby i rodziny w formie finansowej, rzeczowej oraz w formie ustug. Priorytetem
MRPIPS sa rowniez osoby starsze, ktore potrzebujg szczegdlnego wsparcia. MRPIPS
uwzgledniajac zmiany demograficzne zachodzace w polskim spoteczenstwie, konsekwentnie
realizuje polityke senioralng wdrazajac Programy tj. Rzadowy Program na rzecz Aktywnos$ci
Spotecznej Osoéb Starszych na lata 2014-2020. Programy skierowane dla senioréw sa
istotnym elementem budowania kompleksowego wsparcia dla réznych grup spotecznych.
Polityka rodzinna obejmuje bowiem nie tylko dzieci, ale uwzglednia wtasnie potrzeby osob
starszych. Seniorzy, jezeli zdrowie im na to pozwala, chca by¢ aktywni, takze na emeryturze.
MRPIPS przywigzuje wiec duza wage do stworzenia osobom starszym warunkow do
aktywnego 1 satysfakcjonujacego zycia po zakonczeniu aktywno$ci zawodowej. Kluczowe
jest bowiem zapobieganie wykluczeniu osob starszych.

Minister Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej odpowiada za kreowanie polityki w zakresie
ekonomii spotecznej 1 solidarnej. Ekonomia spoteczna 1 solidarna jest sferg aktywnosci
obywatelskiej i spolecznej, ktora poprzez dzialalno$¢ gospodarczg i dzialalno$¢ pozytku
publicznego stuzy: integracji zawodowe] 1 spotecznej osOb zagrozonych marginalizacjg
spoteczng, tworzeniu miejsc pracy, $wiadczeniu ushug spotecznych uzytecznosci publicznej
(na rzecz interesu ogolnego) oraz rozwojowi lokalnemu. Podmioty ekonomii spotecznej
1 solidarnej to przede wszystkim podmioty dziatajace w sferze pozytku publicznego takie jak
stowarzyszenia, fundacje oraz podmioty sfery gospodarczej utworzone w zwiagzku z realizacja
celu spotecznego — spotki non-profit i spoétdzielnie, ktorych celem jest zatrudnienie np.
inwalidow 1 niewidomych. Sg to takze spotdzielnie socjalne, jednostki reintegracyjne, czyli
takie, ktorych glownym celem jest ponowna integracja spoleczna 1 zawodowa o0sob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym (m.in. Zaklady Aktywnosci Zawodowej, Warsztaty
Terapii Zajgciowej czy Centra 1 Kluby Integracji Spotecznej). Obecnie w Polsce dziata ok.
100 tys. podmiotow ekonomii spotecznej. Realizujac polityke w zakresie ekonomii spoleczne;j



Ministerstwo wdraza Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spolecznej na lata 2014-2023.
Ekonomia Solidarnosci Spotecznej?.

MRPIPS Kkoncentruje si¢ takze na osobach potrzebujacych pomocy. Pracuje nad
zapewnieniem rownych szans dla osob z niepetnosprawnosciami. Osoby niepelnosprawne
stanowig 12,2 proc. mieszkancoOw kraju. Wsparcie tej grupy nie ogranicza si¢ jedynie do
duzych programow. To takze szereg zadan w zakresie rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej,
zatrudniania osob niepelnosprawnych oraz warsztatow terapii zajeciowe;.

Do dzialan MRPIPS nalezg rowniez sprawy ubezpieczen spotecznych i zaopatrzenia
spotecznego, funduszy emerytalnych, $wiadczen socjalnych, zatrudnienia, kombatantéw
I 0sOb represjonowanych, koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego.

Wszystkie te dzialania, z uwagi na fakt, iz organizacje pozarzagdowe i podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 UDPPiW prowadza dziatalno$¢ pozytku publicznego, moga by¢ przez nie
wykonywane, w ramach powierzenia badz wspierania realizacji zadan publicznych, z zakresu
polityki rynku pracy, polityki rodzinnej oraz zabezpieczenia spotecznego.

Nalezy tu nadmieni¢, ze MRPiPS korzysta z potencjatu jaki drzemie w organizacjach
pozarzadowych, poprzez partnerska formute realizacji zadan oraz dialog w ramach ciat
opiniodawczo — doradczych.

2 Uchwata nr 164 Rady Ministrow z dnia 12 sierpnia 2014 r. (MP. 2014 poz. 811 tom 1) oraz uchwata nr 11
Rady Ministrow z dnia 31 stycznia 2019 zmieniajaca uchwale¢ w sprawie przyjecia programu pod nazwa
»~Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej” (MP 2019 poz. 214).



Cel glowny i cele szczegolowe Programu

Celem gltownym Programu jest poglebiona wspdtpraca MRPiPS z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 UDPPiIW w zakresie planowania
i realizacji polityk publicznych w obszarze wspierania rodziny, zabezpieczenia spotecznego
oraz pracy.

Celami szczegdétowymi Programu s3:

wzmocnienie wspotpracy migdzy- i wewnatrzsektorowej w zakresie wypracowywania
rozwigzan majacych na celu wsparcie o0so6b wykluczonych 1 zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz rodzin w poprawie ich sytuacji zyciowych;

rozwijanie partnerstwa publiczno-spotecznego w realizacji zadan publicznych, w tym
ustug spotecznych uzytecznosci publicznej;

wzmocnienie potencjalu podmiotow ekonomii spolecznej, w tym organizacji
pozarzadowych, w obszarze aktywizacji zawodowej oraz reintegracji spotecznej
i zawodowej o0sOb zagrozonych wykluczeniem spolecznym, $wiadczenia usthug
spotecznych uzyteczno$ci publicznej oraz realizacji zadan publicznych w zakresie
rozwoju lokalnego.

Formy  wspélpracy ¥ MRPIPS z  organizacjami
pozarzadowymi

Zgodnie z zalozeniami Programu wspotpraca finansowa MRPIPS i organizacji
pozarzadowych mogta by¢ prowadzona w zakresie realizacji zadan publicznych w formie:

powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizaciji;

Wwspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

Wspotpraca niefinansowa polega¢ moze na:

wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

konsultowaniu z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji, uwzgledniajac
udziat obywateli lub bezposrednich beneficjentow;

konsultowaniu projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktorej mowa UDPPIW z ciatami opiniodawczo-doradczymi z uwzglednieniem
wiedzy 1 informacji pochodzacych od obywateli oraz bioragc pod uwage interesy
obywateli;

spotkaniach zespotow o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wlasciwych
organow administracji publiczne;.

W ramach dziatan prowadzonych przez MRPIPS organizacje pozarzadowe byly zapraszane
do udzialu w pracach wspolnych zespotéw tj. Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii
Spotecznej, zwany dalej KKRES, i jego grup roboczych, ktorych zadaniem byto tworzenie



lub opiniowanie rozwigzan w zakresie problematyki znajdujacej si¢ w kompetencjach
MRPIPS. Znaczna wage przywigzywano do realizacji projektow wilasnych MRPiPS
w formule partnerskiej np. projekt pn. ,,System partycypacyjnego zarzadzania sfera ekonomii
spotecznej” lub ,,System certyfikacji znakami jakosci dla podmiotow ekonomii spotecznej
1 jednostek samorzadu terytorialnego”. Takie rozwigzanie pozwala na wykorzystanie
doswiadczen zaréwno strony rzadowej, jak i1 pozarzadowej, dzieki czemu osiggniecie
zamierzonego celu bedzie bardziej efektywne. MRPIPS obejmowato takze patronatem szereg
inicjatyw (o ktore wnioskowaly gléwnie organizacje pozarzadowe). Rowniez w przypadku
dziatan informacyjno-promocyjnych (np. organizacja konferencji, seminariow) MRPiPS
starat si¢ korzysta¢ z doswiadczen i nawigzywac wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi.

I11. Zadania realizowane w ramach wdrazania Programu

Zadania zaplanowane do realizacji przez MRPiPS zostaly sformutowane na podstawie
rekomendacji zawartych w sprawozdaniach z realizacji Programu wspotpracy na lata 2015 -
2017, propozycji zgloszonych podczas spotkan roboczych oraz informacji przekazanych
przez jednostki organizacyjne MRPIPS.
Priorytetowe zadania publiczne wskazane w Programie to:

e Wsparcie rodziny i piecza zastepcza,

e Wsparcie 0sob starszych;

e wsparcie 0sob niepelnosprawnych;

e wsparcie mtodziezy;

e rozwdj ekonomii spotecznej;

e walka z ubdstwem;

e Wsparcie z zakresu pomocy spotecznej, integracji spotecznej i zawodowe] 0sOb

zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Wsparcie rodziny
i piecza zastepcza

Wsparcie
Wsparcie oséb

0so6b
starszych

niepetnosprawnych

MRPIiPS

Wsparcie mtodziezy Walka 2 ubéstwem

Rozwaj ekonomii Pomoc spoteczna,
spotecznej integracja spoteczna
i zawodowa oséb
zagrozonych



IV. Sposob realizacji Programu

W ramach wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w 2018 r. MRPIPS realizowato
nastepujace programy i dziatania:

1. Rzadowy Program na rzecz Aktywnosci Spolecznej Osob Starszych na lata 2014-
2020
Celem Programu jest poprawa jakosci i poziomu zycia osob starszych dla godnego
starzenia si¢ poprzez aktywno$¢ spoteczng. Program ma przyczynia¢ si¢ do
pehiejszego korzystania z potencjatu spoteczno-zawodowego osob starszych, aby
mogly one peti¢ rézne role spoleczne w zyciu publicznym. Wazne jest roOwniez
uwzglednienie w dzialaniach ograniczen wynikajacych z barier funkcjonalnych, na
ktore narazone moga by¢ osoby starsze.

2. Program ,,Aktywne formy przeciwdzialania wykluczeniu spolecznemu — nowy
wymiar 2020
Celem Programu jest wiaczanie i wzmacnianie uczestniczenia w zyciu spolecznym
i zawodowym o0s6b wykluczonych spolecznie oraz rozwo6j systemu aktywnej
integracji poprzez wsparcie jednostek samorzadu terytorialnego 1 organizacji
pozarzadowych.

3. Program ,,Pokonaé bezdomnos¢. Program pomocy osobom bezdomnym”
Celem Programu jest inspirowanie i wspieranie dziatan nakierowanych na
przeciwdziatanie i rozwigzywanie problemu bezdomnosci, inspirowanie do wdrazania
nowych metod pracy z osobami bezdomnymi oraz programow aktywizacji spotecznej
1 zawodowej tych osob.

4. Program ,,Oparcie spoleczne dla osob z zaburzeniami psychicznymi”

Celem Programu jest tworzenie warunkow sprzyjajacych poprawie sytuacji zyciowej
1 spotecznej 0s6b z zaburzeniami psychicznymi, zwlaszcza osob chorych psychicznie
I uposledzonych umystowo, a tym samym wzmocnienie i poszerzenie sieci wsparcia
spolecznego poprzez dofinansowanie samorzadow gmin oraz podmiotow
funkcjonujacych w obszarze pomocy spotecznej, o ktorych mowa w art. 25 ust.
1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej(Dz. U. z 2018 r. poz. 1508,
2192, 2245, 2354, 2529 oraz z 2019 r. poz. 271).

5. Karta Duzej Rodziny
Celem Programu jest poszerzenie kregu podmiotow oferujacych uprawnienia
posiadaczom Karty Duzej Rodziny. Uprawnienia te sa zwigzane z prowadzeniem
gospodarstwa domowego i wychowaniem dzieci.

6. Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020
Celem Programu jest zapewnienie najubozszym mieszkancom Polski pomocy
zywnos$ciowej oraz uczestnictwa w dzialaniach w ramach $rodkow towarzyszacych.



7. Program asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej
Celem Programu jest wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego szczebla
gminnego i powiatowego w rozwoju systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej,
w tym zwigkszenie dostgpu do ustug asystenta rodziny w gminie oraz do ushlug
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej na poziomie samorzadu powiatu.

8. Resortowy Program Rozwoju Instytucji Opieki nad Dzieémi do lat
3 ,MALUCH+"
Celem Programu jest zwickszenie dostepnosci terytorialnej i finansowej miejsc opieki
w ztobkach, klubach dziecigcych i u dziennych opiekunow.

9. Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spolecznej
Program stanowi, ze do roku 2020 podmioty ekonomii spolecznej stang si¢ waznym
elementem aktywizacji oséb w trudnej sytuacji na rynku pracy oraz dostarczycielem
ustug uzytecznos$ci publicznej dziatajacymi we wspdlnotach samorzadowych.

10. Program kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem”
Program ma na celu umozliwienie rzeczywistej i pelnej integracji spotecznej oséb
niepelnosprawnych oraz wsparcie psychologiczne, spoteczne, funkcjonalne
i ekonomiczne ich rodzin.

11. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, zwany dalej PO WER, stanowi
odpowiedz na wyzwania sformutowane w Strategii Europa 2020 i jest jednoczesnie
instrument jej realizacji. Program uwzglednia dlugofalowe wyzwania zwigzane
z globalizacja, rozwojem ekonomicznym, jakoscig polityk publicznych, zjawiskami
demograficznymi, czy inwestycjami w kapitat ludzki.

Przy Ministrze Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej funkcjonowaly nastepujace ciata
opiniodawczo-doradcze i pomocnicze oraz zespoly z udziatlem przedstawicieli organizacji
pozarzadowych?®:

1. Rada do spraw Polityki Senioralnej
Do glownych zadah Rady nalezy opracowywanie kierunkow dziatan adresowanych na
rzecz osob starszych w Polsce, inicjowanie, wspieranie i promowanie rozwigzan
z zakresu polityki spotecznej na rzecz osOb starszych, a takze przedstawianie
Ministrowi Rodziny, Pracy i1 Polityki Spotecznej propozycji rozwigzan na rzecz
rozwoju systemu wsparcia osob starszych.

2. Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii Spolecznej

8 Zakres dziatalnoci wskazanych ciat i zespoléw moze ulec zmianie w okresie realizacji Programu wspotpracy
Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. UDPPiW na lata 2018 — 2020. Zmiany te nie powoduja koniecznoéci aktualizacji Programu.
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Do gtéwnych zadan Komitetu nalezy udziat w koordynacji dziatan w zakresie rozwoju
ekonomii spotecznej na poziomie krajowym, rekomendowanie decyzji o charakterze
strategicznym w zakresie realizacji Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej, zwanego dalej KPRES, m. in. w oparciu 0 coroczne raporty o stanie
ekonomii spotecznej oraz przeglady s$roédokresowe KPRES, a takze wspolpraca
z regionalnymi komitetami rozwoju ekonomii spoteczne;.

Komitet Akredytacyjny do spraw systemu akredytacji oraz standardow uslug
i dzialania oSrodkow wsparcia ekonomii spolecznej

Do glownych zadan Komitetu nalezy okreslanie zasad i warunkéw realizacji
procedury akredytacji oraz zakresu standardow ustug i dzialania o$rodkdéw wsparcia
ekonomii spotecznej oraz monitoring zasad funkcjonowania procedury akredytacji
oraz standardow ustug i dziatania osrodkéw wsparcia ekonomii spoleczne;j

Krajowa Rada Konsultacyjna do Spraw Osob Niepelnosprawnych

Do glownych zadan Rady nalezy przygotowywanie propozycji przedsigwziec
zmierzajacych do integracji o0sob niepelnosprawnych, proponowanie rozwigzan
w zakresie zaspokajania potrzeb o0sOb  niepetnosprawnych, wynikajacych
z niepelnosprawnosci, a takze opiniowanie rzadowych programéw dziatan na rzecz
0sob niepetnosprawnych oraz informacji o ich realizacji.

Polska Rada Jezyka Migowego

Do gtéwnych zadan Rady nalezy ustalanie rekomendacji w celu prawidtowego
stosowania komunikacji migowej, upowszechnianie i promowanie wiedzy o jezyku
migowym poprzez wspieranie inicjatyw promujacych rozwigzania na rzecz 0sob
uprawnionych i1 upowszechniajgcych rozwigzania wspierajgce komunikowanie si¢
oraz sporzadzanie opinii o funkcjonowaniu przepisow ustawy z dnia 19 sierpnia 2011
r. 0 jezyku migowym i innych $rodkach komunikowania si¢ (t.j. Dz. U. z 2017 r. , poz.
1824), opiniowanie projektow dokumentéw rzadowych w zakresie dotyczacym
funkcjonowania 0sob uprawnionych.

Rada Zatrudnienia Socjalnego

Do glownych zadan Rady nalezy opiniowanie projektow aktow prawnych oraz
inicjowanie zmian przepisow prawa w zakresie zatrudnienia socjalnego,
przygotowywanie ekspertyz dotyczacych wybranych obszaréw zatrudnienia
socjalnego oraz przedstawianie ministrowi wilasciwemu do spraw zabezpieczenia
spotecznego okresowych informacji o swojej dziatalno$ci.

Rada Pomocy Spolecznej

Do glownych zadan Rady nalezy opiniowanie projektow aktow prawnych oraz
inicjowanie zmian przepisOw prawa w zakresie pomocy spotecznej, przygotowywanie
ekspertyz dotyczacych wybranych obszarow pomocy spotecznej, przedstawianie
ministrowi wlasciwemu do spraw zabezpieczenia spolecznego okresowych informacji
o swojej dziatalnosci oraz przyjmowanie i opiniowanie dla Ministra Rodziny, Pracy
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i Polityki Spotecznej wnioskéw 0 nagrody specjalne za wybitne osiggnigcia
w zakresie pomocy spoteczne;.

8. Rada Rynku Pracy

Do gléwnych zadan Rady nalezy inspirowanie przedsigwzie¢ zmierzajacych do
pelnego i produktywnego zatrudnienia i rozwoju zasoboéw ludzkich, opiniowanie
przedtozonych przez ministra wiasciwego do spraw pracy priorytetow, wzoru podziatu
srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego i planu ich wydatkowania, a takze
realizacja zadan okreslonych w przepisach ustawy z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie
roszczen pracowniczych W razie niewyptacalnosci pracodawcy (Dz. U. z 2018 r. poz.
1433 i 2192 oraz opiniowanie projektow ustaw dotyczacych promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkow bezrobocia oraz aktywizacji zawodowe;.

9. Zespol do spraw wykonywania postanowien Konwencji o prawach os6b
niepelnosprawnych
Do gléwnych zadan Zespotu nalezy wymiana informacji w sprawie dziatan
zwigzanych z  wdrazaniem postanowien Konwencji o prawach 0sob
niepetosprawnych* oraz wymiana informacji na temat planowanych zmian rozwigzan
prawnych dotyczacych oséb niepelnosprawnych lub mogacych mie¢ wptyw na ich

sytuacje.

10. Zespol do spraw Opracowania Rozwigzan w zakresie Poprawy Sytuacji Oséb
Niepelnosprawnych i Czlonkéw ich Rodzin
Do glownych zadan Zespolu nalezy analiza aktualnej sytuacji  0sob
niepetnosprawnych 1 cztonkéw ich rodzin ze szczegdlnym uwzglednieniem dostepu
do edukacji, kultury, zatrudnienia oraz s$wiadczen zdrowotnych, proponowanie
kompleksowych rozwigzan w zakresie poprawy sytuacji 0sob niepetnosprawnych
1 czlonkéw ich rodzin z uwzglednieniem postanowien Konwencji o prawach oséb
niepetnosprawnych, sporzadzonej w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U.
z 2012 r. poz. 1169), a takze przedstawianie propozycji rozwigzan legislacyjnych
i systemowych majacych na celu poprawe sytuacji osob niepelnosprawnych
1 cztonkow ich rodzin.

11. Zespol Monitorujacy do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

Do gtownych zadan Zespotu nalezy inicjowanie 1 wspieranie dziatah majacych na celu
przeciwdzialanie przemocy w rodzinie, monitorowanie dziatan w zakresie
przeciwdzialania przemocy w rodzinie, wyrazanie opinii w sprawach stosowania
ustawy oraz inicjowanie zmian przepisow w zakresie przeciwdzialania przemocy
W rodzinie oraz wyrazanie opinii w przypadku sporéw miedzy organami administracji
publicznej a organizacjami pozarzadowymi realizujagcymi zadania w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

4 Dz.U. 2012 poz. 1169
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12. Zesp6l Doradczy do spraw Wdrazania Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020
Do gtéwnych zadan Zespotu nalezy rekomendowanie zmian dotyczacych alokacji
srodk6w na poszczegdlne zadania w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Zywno$ciowa, zwanego dalej PO PZ, wydawanie opinii w zakresie poziomu
kryteriow dochodowych na dany podprogram, okresowe monitorowanie postepu
w zakresie realizacji PO PZ, analizowanie rocznych i koncowych sprawozdan
z realizacji PO PZ i ich opiniowanie oraz przedktadanie propozycji zmian oraz
opiniowanie zmian w PO PZ zaproponowanych przez Instytucje Zarzadzajaca, w tym
dotyczacych szczegdtowych wytycznych obowiazujacych w PO PZ.

IV.1. Wdrazanie programow bedacych w dyspozycji Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej realizuje szereg programow skierowanych
bezposrednio lub posrednio® do organizacji pozarzadowych. Srodki na realizacje projektow
w ramach tych programéw przekazywane sg w formie dotacji. Projekty sg realizowane przez
organizacje pozarzadowe sferach zadan publicznych wskazanych w art. 4 UDPPIW.
Najczesciej stosowanym trybem dystrybucji dotacji sg otwarte konkursy ofert. Ramy prawne
takiego konkursu okre$lajg przepisy wskazane w art. 11-19 UDPPiW.

Informacje o poszczegolnych konkursach oglaszanych przez Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej znajduja si¢ Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej
MRPIPS, w zaktadce ,,Ogloszenia i wykazy”.

MRPiPS przewidywato przeznaczy¢ na realizacj¢ zaplanowanych przedsiewzig¢ w 2018 r.
kwote 1 364,40 mln zl. Srodki finansowe przeznaczone faktycznie na realizacje Programu
w2018 r. wyniosty 715 mln zk. W kwocie tej nie uwzgledniono Resortowego Programu
Asystent Rodziny i Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastepczej (w 2018 r. na Program
przeznaczono 80 000 000 zl) oraz Resortowego programu rozwoju instytucji opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 ,MALUCH+”, ktorych ewidencja prowadzona jest na szczeblu
wojewodztw (w 2018 r. na Program przeznaczono 450 min zt ). Ze wzgledu na brak danych
na 2018 rok oraz charakter dokumentu nie wykazano réwniez wydatkow w ramach programu
,Za Zyciem”. Lacznie z organizacjami pozarzagdowymi zawarto 487 uméw.

IV.1.1. Rzadowy Program na Rzecz Aktywnosci Osob Starszych na lata 2014-2020

Rzadowy Program na Rzecz Aktywnosci Osoéb Starszych uwzglednia wewngtrzne
zroznicowanie populacji osob starszych 1 promuje dziatania majace na celu podtrzymanie
aktywnoS$ci osob starszych i1 zapewnienie ich udzialu w Zyciu spolecznym oraz dziatania
ukierunkowane na osoby o ograniczonej samodzielnosci.

Celem Programu jest poprawa jakosci 1 poziomu zycia osob starszych dla godnego starzenia
si¢ poprzez aktywno$¢ spoteczng. Program ma przyczynia¢ si¢ do pehiejszego korzystania

5 Czeé¢ programdéw MRPiPS wdrazanych jest na poziomie wojewodzkim.
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z potencjalu spoteczno-zawodowego o0sob starszych, aby mogly one petni¢ roézne role
spoteczne w zyciu publicznym. Wazne jest rowniez uwzglednienie w dzialaniach ograniczen
wynikajacych z barier funkcjonalnych, na ktore narazone mogg by¢ osoby starsze.

W 2018 r. MRPIPS podpisato umowy na realizacj¢ 325 zadan publicznych na rzecz osob
starszych w calej Polsce w ramach czterech priorytetow:

|. Edukacja osob starszych — 88 projektow na kwote ok. 9,5 min zl, zostato objetych
dziataniem 32 321 seniorow.

Il. Aktywnos¢ spoleczna promujgca integracje wewngtrz - i miedzypokoleniowg — 98
projektow na kwote ok. 11,2 mln zl, zostato objetych dziataniem 10 861 seniorow.

I1l. Partycypacja spoteczna osob starszych — 65 projektow na kwote ok. 7,6 mln zt, zostato
objetych dzialaniem 55 014 seniorow.

IV. Ustugi spoteczne dla osob starszych (ustugi zewnetrzne) — 74 projekty na kwote ok. 9,6
mln zl, zostato objetych dziataniem 7 892 seniorow.

Ze wzgledu na form¢ prawng realizatoroOw zadan publicznych w 2018 r. podziat srodkow
przedstawia si¢ nastgpujaco:

e fundacje — ok. 13,1 min z;

e stowarzyszenia — ok. 20,8 mln zk;

e pozostate jednostki niezaliczane do sektora finanséw publicznych, w tym: spotdzielnie
socjalne oraz koscielne osoby prawne i koscielne jednostki organizacyjne — ok.
4 min zt.

W Programie realizowane sg zadania stuzagce m.in. zwigkszeniu 1 poprawie jakosci oferty
edukacyjnej dla oséb starszych, aktywnosci fizycznej oséb starszych, rozwijaniu
wolontariatu, rozszerzeniu partycypacji w procesach decyzyjnych i w Zyciu spotecznym oraz
uczestnictwa w ksztattowaniu polityki publiczne;.

Program jest zarzadzany i obstugiwany przez Departament Polityki Senioralne;.

IV.1.2. Program ,,Aktywne Formy Przeciwdzialania Wykluczeniu Spotecznemu — nowy
wymiar 2020”

Glownym celem Programu ,,Aktywne formy przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu —
nowy wymiar 2020 jest wlaczanie i wzmacnianie uczestniczenia w zyciu spotecznym
1 zawodowym o0s0b wykluczonych spolecznie oraz rozwdj systemu aktywnej integracji
poprzez wsparcie jednostek samorzadu terytorialnego i organizacji pozarzadowych.

W ramach Programu w dniach 7 grudnia 2017 r. oraz 2 marca 2018 r. (nabor uzupetniajacy)
ogloszone zostaly trzy konkursy:

1. ,Nowe horyzonty aktywnej integracji w srodowisku lokalnym — animacja, edukacja,
aktywizacja na rzecz zmniejszenia wykluczenia spotecznego” — edycja 2018 r.

Dzialania opisywane w projektach ztozonych w ramach konkursu obejmowaly swoim
zakresem aktywizacje spoteczno-zawodowa o0sob bezrobotnych korzystajacych ze §wiadczen

14



pomocy spotecznej oraz wykluczonych Iub zagrozonych marginalizacja spoleczno-
zawodowa.

Dziatania te miaty na celu objgcie 0sob, rodzin i ich cztonkow zintegrowanymi lokalnymi
dziataniami pozwalajagcymi skorzysta¢ z roznorodnego pakietu ustug aktywizacyjnych dla
uzyskania wzmocnienia ich indywidualnych kompetencji i umiejetnosci spolecznych,
zawodowych i edukacyjnych.

W ramach powyzszego konkursu wptynety 24 oferty ztozone przez organizacje pozarzadowe
I podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 UDPPIW.

2. ,Partnerstwa przeciw wykluczeniu spotecznemu — profesjonalne formy pomocy ze
szczegolng rolg zatrudnienia socjalnego” — edycja 2018 r.

Dziatania opisywane w projektach ztozonych w ramach konkursu zawieraty opracowanie
i wdrozenie lokalnego programu aktywizacji spotecznej i zawodowej, z wykorzystaniem
podmiotu zatrudnienia socjalnego, przy zapewnieniu minimalnego poziomu jako$ci ustug
(standard minimalny) oraz efektoéw w zakresie reintegracji spotecznej, reintegracji zawodowej
1 zatrudnienia wsrdd absolwentow Centrow 1 Klubow Integracji Spotecznej. Lokalny program
aktywizacji spolecznej i zawodowej stanowi¢ ma integralng czg¢$¢ realizowanej strategii
rozwigzywania problemow spotecznych na poziomie gminy, powiatu lub wojewddztwa.

W ramach powyzszego konkursu wptyngto 15 ofert zlozonych przez organizacje
pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 UDPPIW.

3. ,Aktywne postawy mlodziezy — podnoszenie kompetencji, przedsiebiorczosci
i odpowiedzialno$ci w wymiarze srodowiska” — edycja 2018 r.

Dziatania obligatoryjne w ramach konkursu obejmowaty edukacje obywatelska (debaty,
warsztaty dyskusyjne, nauke konsultacji spotecznych), zajecia z zakresu tworzenia
mtodziezowych organizacji pozarzadowych, zajecia z zakresu nauki samoorganizacji
I reprezentacji srodowiskowej. W zakresie edukacji w obszarze wolontariatu podejmowano
gtéwnie dzialania o charakterze edukacyjno-informacyjnym. Realizowano réwniez inicjatywy
wolontariackie. W zakresie dziatan fakultatywnych, realizowano m.in. zaj¢cia muzyczne,
plastyczne, organizowano zajecia warsztatowe ukierunkowane na poglebienie wiedzy
1 zaangazowanie w sprawy spotecznosci lokalnej, a takze gry, quizy, pozwalajace naby¢
kompetencje medialne i1 informacyjne. Realizowano tez dziatania w obrebie aktywnosci
fizycznej i sportu, wypoczynku, krajoznawstwa oraz rozwoju indywidualnych zainteresowan.
Podejmowano dzialania na rzecz aktywizacji spoleczno-zawodowej mlodziezy, przy
zaangazowaniu powiatowych urzedéw pracy, a takze Kluby Integracji Spotecznej, zwane
dalej KIS, i Centra Integracji Spotecznej, zwane dalej CIS.

Lacznie w 2018 r. na realizacj¢ Programu ,,Aktywne formy przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu — nowy wymiar 2020 przewidziano kwote 3 349 000,00 z1, zawarto 28 umow
z organizacjami pozarzagdowymi na kwote 1 922 505,00 zt w tym:
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* nNa realizacje konkursu ,Nowe horyzonty aktywnej integracji
w $rodowisku lokalnym — animacja, edukacja, aktywizacja na rzecz zmniejszenia
wykluczenia spotecznego” — edycja 2018 r. — przewidziano kwote kwota 1 500 000,00
zt, zawarto 9 umow z organizacjami pozarzadowymi na kwote 843 400,00 zt;

e na realizacje konkursu ,Partnerstwa przeciw wykluczeniu spotecznemu —
profesjonalne formy pomocy ze szczegdlng rolg zatrudnienia socjalnego” — edycja
2018 r. — przewidziano kwote 1 149 000,00 zt, zawarto 6 umoéw z organizacjami
pozarzadowymi na kwote 600 000,00 zt;

e na realizacje konkursu ,,Aktywne postawy milodziezy — podnoszenie kompetenciji,
przedsi¢biorczo$ci i odpowiedzialnosci w wymiarze Srodowiska” — edycja 2018 r. —
przewidziano kwote 517 930,00 zt, zawarto 13 uméw z organizacjami pozarzadowymi
na kwote 479 105,00 zt.

Za wdrazanie Programu odpowiedzialny jest Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;.
IV.1.3. Program ,,Pokonaé bezdomnos$¢. Program pomocy osobom bezdomnym”

Glownym celem Programu jest inspirowanie i wspieranie dziatan nakierowanych na
przeciwdziatanie i rozwigzywanie problemu bezdomnosci. Program ten ma charakter
uzupetniajacy wobec ustawowych obowigzkéw samorzadow gmin w  zakresie
przeciwdziatania bezdomno$ci, a takze charakter wspierajacy dzialalno$¢ organizacji
pozarzadowych oraz podmiotow, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 UDPPIW
funkcjonujacych w obszarze pomocy osobom bezdomnym.

Program ma inspirowa¢ i wspiera¢ dzialania nakierowanych na przeciwdziatanie
I rozwigzywanie problemu bezdomnosci, a takze wdrazanie nowych metod pracy z osobami
bezdomnymi oraz programow aktywizacji spolecznej i zawodowej tych osob.

Program realizowany jest w formie otwartego konkursu ofert. Na jego realizacj¢
przeznaczana jest co roku kwota 6 min ztotych. W 2018 r. uzyskano jednak dodatkowe $rodki
z rezerwy celowej w drodze decyzji Ministra Finansow przyznajacej dotacje celowa
w wysokos$ci 15 min zt.

W 2018 r. Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oglosit 3 konkursy w ramach
programu ,,Pokona¢ bezdomno$¢é. Program pomocy osobom bezdomnym”. Zarejestrowano
facznie 283 oferty. Zawarto 78 umow z organizacjami na kwote 11,1 min zt

Dofinansowane zostaly projekty majace na celu zapobieganie bezdomno$ci przez
prowadzenie dziatan profilaktycznych, prowadzenie dziatan aktywizujacych skierowanych do
0sob bezdomnych, dostosowanie placowek $wiadczacych ustugi dla os6b bezdomnych do
obowigzujacych standardéw, inspirowanie do wdrazania nowych rozwigzan w zakresie
pomocy osobom bezdomnym.

Za wdrazanie Programu odpowiedzialny jest Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;j.
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IV.1.4. Program ,,Oparcie spoleczne dla 0s0b z zaburzeniami psychicznymi”

Celem programu jest tworzenie warunkéw sprzyjajacych poprawie sytuacji zyciowej
1 spolecznej 0s6b z zaburzeniami psychicznymi, zwlaszcza oséb chorych psychicznie
1 uposledzonych umystowo, a tym samym wzmocnienie 1 poszerzenie sieci wsparcia
spotecznego poprzez dofinansowanie samorzadéw gmin oraz podmiotow funkcjonujgcych
obszarze pomocy spotecznej, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spoltecznej, przez:

e aktywizacje spoteczng , psychiczng oraz fizyczng osob z zaburzeniami psychicznymi,

e zwickszenie roznorodnosci i poprawe jakosci ustug $wiadczonych na rzecz oséb
z zaburzeniami psychicznymi;

e integracj¢ osob z zaburzeniami psychicznymi i ich rodzin ze srodowiskiem lokalnym;
e Wwsparcie dla rodzin os6b z zaburzeniami psychicznymi.

W ramach ogloszonego w 2018 r. konkursu ofert do MRPIPS nadestano 97 ofert.
Dofinansowano 53 oferty rozdysponowujac kwote 3 mln zt .

W ramach powyzszego konkursu o dofinansowanie ubiegaty si¢ 42 organizacje pozarzadowe
na taczng kwote 2 664 842 zi. Dotacje otrzymato 28 organizacji na taczng kwote 1 665 018 z1.

Za wdrazanie Programu odpowiedzialny jest Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;.
IV.1.5. Karta Duzej Rodziny

Karta Duzej Rodziny, zwana dalej KDR, to system znizek i dodatkowych uprawnien dla
rodzin 3+ zaréwno w instytucjach publicznych, jak i w firmach prywatnych. Posiadacze KDR
maja m.n. mozliwos¢ tafiszego korzystania z oferty instytucji kultury, osrodkéw
rekreacyjnych czy ksiegarni na terenie catego kraju. Rodziny wielodzietne moga korzystac
z tanszych biletow wstgpu m.in. do: teatrow, muzedw 1 parkow krajobrazowych, a takze
z tanszych karnetow na basen 1 sitowni¢. KDR wspiera budzety rodzin wielodzietnych oraz
utatwia dostep do dobr 1 ustug.

W 2018 r. Minister Rodziny, Pracy i Polityki spotecznej ogtosit otwarty konkurs ,,Organizacja
pozyskujaca partnerow Karty Duzej Rodziny” — edycja 2018-2019. Przedmiotem konkursu
bylo wylonienie organizacji pozarzadowej, ktora bedzie zawierata umowy z podmiotami
przyznajacymi uprawnienia na podstawie KDR.

Dziatania realizowane przez organizacj¢ pozarzadowa mialy przyczyni¢ si¢ do poszerzenia
kregu podmiotéw oferujgcych uprawnienia posiadaczom KDR zwigzane z prowadzeniem
gospodarstwa domowego i wychowaniem dzieci. Pozyskiwanie oraz obstuga partneréw KDR
przez organizacj¢ pozarzadowa miata wplyna¢ na zwigkszenie liczby partnerow oferujagcych
uprawnienia rodzinom wielodzietnym na podstawie KDR, zwlaszcza w mniejszych
miejscowosciach oraz w wojewodztwach o niskiej liczbie zawartych umow (na dzien
oglaszania konkursu: lubuskie, opolskie, podlaskie, zachodniopomorskie), pozyskanie
partnerow strategicznych (obiektow unikatowych na skale kraju lub $wiadczacych ustugi
odpowiadajace podstawowym potrzebom rodzin wielodzietnych, $wiadczacych ushugi
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W znaczacej liczbie punktéow w catym kraju lub wyrdzniajacych si¢ znaczeniem badz
wielko$cig wérdd podmiotdéw z danej branzy.

Na realizacj¢ zadania w 2018 r. przeznaczono kwote 1,5 min zi. W otwartym konkursie ofert
na wylonienie organizacji pozyskujacej partnerow Karty Duzej Rodziny edycja 2018-2019
wnioski zlozyly dwie organizacje. Do pozyskiwania partnerow KDR wytoniono Zwigzek
Duzych Rodzin ,,Trzy plus”.

Organizacja podczas realizacji projektu w 2018 r., podpisata tgcznie 2144 umoéow. Od 2018 r.
KDR stata si¢ bardziej atrakcyjna. Zostala dostosowana do najnowszych rozwigzan
technologii cyfrowej. Wprowadzono dokumentu KDR w formie aplikacji na urzadzeniach
mobilnych.

Z systemu ulg i znizek korzysta az 451,7 tys. rodzin wielodzietnych. Wskazuje to na coraz
wigkszg popularno$¢ KDR, a takze na to, ze rodzin wielodzietnych wciaz przybywa. Zmiany
te sg efektem uchwalonego w lipcu 2017 r. przez parlament pakietu zmian dla rodzin.

Za koordynacje dziatan zwigzanych z KDR odpowiada Departament Polityki Rodzinnej.
IV.1.6. Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014 — 2020

Celem Programu jest zapewnienie najubozszym mieszkancom Polski pomocy zywnos$ciowe;j
oraz uczestnictwa w dziataniach w ramach $rodkoéw towarzyszacych.

Od stycznia do konca czerwca 2018 r. kontynuowany byt Podprogram 2017 (rozpoczgty
w sierpniu 2017 r.), natomiast od wrzesnia 2018 r. rozpoczgto realizacj¢ Podprogramu 2018
(ktory trwac bedzie do czerwca 2019 r.). W Podprogramie 2017 objeto pomoca zywnos$ciowa
taczng liczbe 1 390 715 osob, przeprowadzono 9 193 dziatan w ramach $rodkéw
towarzyszacych, w ktorych uczestniczyto 163 264 o0sob.

W Podprogramie 2018 we wnioskach o dofinansowanie 4 organizacje partnerskie
zadeklarowaty objecie pomocg zywnosciowa ponad 1 346 000 osob i zaplanowaly
przeprowadzenie tacznie 7 959 warsztatow dla 140 795 uczestnikow.

W naborze ofert konkursowych dotyczacych wyboru organizacji partnerskich o zasiggu
ogolnopolskim lub ponadregionalnym na potrzeby Podprogramu 2019 i1 2020 ztozono t3cznie
4 oferty.

W grudniu 2018 r. konkurs zostal rozstrzygnigty, w jego wyniku wyloniono
4 organizacje: Federacja Polskich Bankéw Zywnosci, Polski Komitet Pomocy Spotecznej,
Caritas Polska oraz Polski Czerwony Krzyz. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi
w ramach PO PZ odbywa si¢ rowniez w ramach dziatalnosci Zespotu Doradczego do spraw
Wdrazania PO PZ .

Na realizacje PO PZ w 2018 r. wydatkowano:
e W Operacji | na zakup zywnosci kwote 360 661 862,11 zt;

e W Operacji II na wsparcie organizacji partnerskich z tytutu kosztow transportu,
magazynowania i administracji oraz z tytutu realizacji srodkéw towarzyszacych kwote
32 494 748,90 zt,
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e W Operacji Il pomocy technicznej realizowanej przez KOWR kwote 6 163 590 zt.

Glowne problemy to wystgpowanie gmin, w ktorych pomoc w ramach PO PZ nie jest
dostgpna, przede wszystkim z uwagi na brak organizacji pozarzagdowych, ktére mogltyby
dystrybuowaé zywno$¢. Liczba tzw. biatych plam systematycznie maleje, glownie dzigki
zaangazowaniu nowych organizacji partnerskich tworzacych sie¢ dystrybucji wszystkich
uczestniczacych w PO PZ organizacji. Z koficem realizacji Podprogramu 2017 odsetek gmin
nieuczestniczacych wyniost 8%. MRPiPS prowadzi biezacy monitoring zmian zasi¢gu gmin
nieuczestniczacych.

Program jest zarzadzany i obstugiwany przez Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;.
Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej peini funkcje Instytucji Zarzadzajacej
Programem, natomiast umowy z organizacjami partnerskimi zawiera Krajowy Os$rodek
Wsparcia Rolnictwa jako Instytucja Posredniczaca, dokonujgc rowniez ptatnosci na ich rzecz.

IV.1.7. Program Asystent Rodziny i Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastepczej

Celem programu jest wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego szczebla gminnego
1 powiatowego w rozwoju systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej, w tym zwickszenie
dostepu do ustug asystenta rodziny w gminie oraz do ustug koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej na poziomie samorzadu powiatu.

,Program asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej na rok 2018 jest
realizowany na podstawie art. 247 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 998, 1076 i 1544) oraz art. 9 ustawy z dnia
4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. z 2019 poz. 473.).

Program jest wsparciem finansowym dla realizacji zadan wilasnych jednostek samorzadu
terytorialnego. Jednakze posrednio mogg z niego korzysta¢ organizacje pozarzadowe, ktoére
wykonuja na zlecenie zadania gminy lub powiatu na podstawie art. 190 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 o wspierani rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2019 r. poz. 473).

Na ,,Program Asystent Rodziny 1 Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastgpczej” w 2018 r.
przeznaczono do 80 mln zt. Z przestanych przez Urzedy Wojewddzkie zbiorczych zestawien
zapotrzebowania ztozonych przez gminy i powiaty wynika, ze na dofinansowanie kosztow
zatrudnienia asystentow rodziny gminy ztozyly wnioski ogdélem na kwote 61 min zi,
a powiaty na zatrudnienie koordynatoréw rodzinnej pieczy zast¢pczej wnioski na kwotg 31
min zt. Laczna kwota zapotrzebowania wyniosta 92 min zt.

W zwigzku z powyzszym Minister Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej dokonat podziatu
srodkow finansowe dla jednostek samorzadu terytorialnego w nastepujacy sposob:

e na zatrudnienie asystentow rodziny przyznano kwote 52,5 min zt z tego, 38 min zt
z rezerwy celowej i 14,5 min zt z Funduszu Pracy, co umozliwito zatrudnienie 3 576
asystentow rodziny, w tym 3 047 na umowg¢ o pracg;

e na zatrudnienie koordynatorow rodzinnej pieczy zastgpczej przyznano kwote 27 min
zt, co umozliwito zatrudnienie 1 618 koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej,
w tym 1 483 na umowg o prace.
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Za prawidlowe funkcjonowanie Programu odpowiada Departament Polityki Rodzinnej.

IV.1.8. Resortowy Program rozwoju instytucji opieki nad dzieémi w wieku do lat 3
~MALUCH+”

Celem programu jest zwickszenie dostepnosci terytorialnej i finansowej miejsc opieki
w zlobkach, klubach dzieciecych i u dziennych opiekunéw.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na podstawie art. 62 ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 opracowuje i oglasza program , MALUCH+".
Program wspiera rozwoj instytucji opieki nad dzie¢cmi w wieku do lat 3. Jego celem jest
zwigkszenie dostgpnosci terytorialnej 1 finansowej miejsc opieki w zlobkach, klubach
dzieciecych i u dziennych opiekunéw. W 2018 r. adresaci programu — jednostki samorzadu
terytorialnego, osoby fizyczne, osoby prawne, jednostki organizacyjne nieposiadajace
osobowos$ci prawnej — mogly otrzymaé¢ dofinansowanie do tworzenia i funkcjonowania
miejsc opieki. Organizacje pozarzadowe podobnie jak inne uprawnione podmioty wskazane
w programie mogly bra¢ udziat w programie ,MALUCH+” 2018 r. W ramach
sprawozdawczosci z programu ,,MALUCH+" nie jest prowadzona ewidencja udziatu w jego
wdrazaniu organizacji pozarzadowych.

Na program , MALUCH+” w 2018 r. przeznaczono do 450 mln zt., szacunkowa liczba uméw
z beneficjentami wyniesie ok 2,5 tys.

Beneficjenci do konca 2018 r. byli zobowiazani do wykorzystania §rodkow dofinansowania
oraz Srodkow wilasnych na realizacje zadania. Do 31 stycznia 2019 r. mogli utworzy¢ miejsca
opieki, tj. wpisa¢ miejsca do rejestru zlobkow 1 klubéw dziecigcych lub wykazu dziennych
opiekunow.

Program ,, MALUCH+” 2018 r. wspart rozwoj instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3
z udzialem S$rodkéw powstaly nowe miejsca (szacuje si¢, ze ok. 23,1 tys.) oraz obnizone
zostaly koszty optat rodzicow za pobyt dziecka w instytucji prywatnej (rodzice mieli
obnizone optaty o 100-150 zt w zaleznosci od modutu, w ktorym bral udzial podmiot
prowadzacy instytucje).

Program jest zarzadzany i obstugiwany przez Departament Polityki Rodzinne;j.
I1VV.1.9. Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spolecznej

W wyniku realizacji Programu do 2020 r. podmioty ekonomii spotecznej stang si¢ waznym
elementem aktywizacji oso6b w trudnej sytuacji na rynku pracy oraz dostarczycielem ustug
uzytecznos$ci publicznej dziatajacymi we wspdlnotach samorzadowych.

Rok 2018 uptynat na pracach majacych na celu aktualizacje¢ KPRES, a takze nad tym, aby
program ten nabral dynamiki i objgt swym dziataniem nowe zjawiska z obszaru ekonomii
spotecznej. Gtownymi zagadnieniami, nad ktorymi si¢ skupiono byty m.in. :

e wydluzenie perspektywy obowigzywania programu o 3 lata (do 2023 roku);
e wprowadzenie nowej kategorii i definicji ekonomii solidarnej (obejmujacej podmioty
dziatajace w celu reintegracji osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym);
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rozszerzenie katalogu podmiotéw zaliczajacych si¢ do ekonomii spotecznej o zaktady
pracy chronionej i kota gospodyn wiejskich;

Zmiana struktury celow, rezultatow i wskaznikow programu;

aktualizacja diagnozy;

aktualizacja planu finansowego.

W ramach aktualizacji KPRES, dostosowujacej go w szczegdlnosci do zmieniajacych si¢
warunkow spoteczno-ekonomicznych oraz zapiséw Strategii na Rzecz Odpowiedzialnego
Rozwoju, zwanej dalej SOR, wyodrebniono 4 obszary tematyczne:

1. Solidarna wspolnota lokalna, agregujacy dzialania dotyczace m.in.: integrowania

dotychczasowych gminnych i powiatowych strategii i programéw w obszarze polityki
spotecznej i zastgpienie ich jednolitym Lokalnym Programem Rozwoju Spotecznego,
wprowadzenia mechanizmow wzglednego pierwszenstwa podmiotow ekonomii
spotecznej, zwanych dalej PES, w realizacji wybranych ustug uzytecznosci publicznej
(m. in. na rzecz rodzin, oséb z niepetnosprawnosciami, starszych, niesamodzielnych,
nowych trybow kontraktowania zadan publicznych, zmian w ustawie z dnia 29
stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1986 i 2215 oraz
z 2019 r. poz. 53), pozwalajacych na sprawniejsze i bardziej efektywne procedury
zamowien 1 wydatkowania $rodkéw publicznych, przy jednoczesnej realizacji celow
spotecznych;

Solidarny rynek pracy, obejmujacy dziatania dotyczace: reintegracji osob zagrozonych
wykluczeniem  spotecznym, S$ciezki  reintegracji, sieciowanie = podmiotow
reintegracyjnych, status przedsigbiorstwa spotecznego;

Konkurencyjna przedsigbiorczos¢ spoteczna, w ramach ktorego przewidziano m.in.:
przygotowanie systemu preferencji podatkowych dla PES, wlaczanie PES do systemu
wsparcia 1 ustug dla mikro, matych 1 srednich przedsigbiorstw, utworzenie Funduszu
Przedsigbiorczosci Spotecznej, system ustug wsparcia PES (system akredytacji
Osrodkow Wsparcia Ekonomii Spotecznej, zwanych dalej OWES) wspieranie
wspolpracy migdzysektorowe;;

Solidarne spoleczenstwo, obejmujacy w szczegdlnosci: upowszechnianie ekonomii
spotecznej 1 solidarnej — w szczegolnosci wsrdd mlodziezy, podnoszenie kompetencji
przedstawicieli wtadz publicznych, upowszechnianie pozytywnego wizerunku marki
ekonomii spotecznej i solidarnej;

Prace nad zmianami KPRES rozpoczety sie¢ w kwietniu 2017 r. W proces aktualizacji juz od
wstepnego etapu zaangazowani byli cztonkowie KKRES. Prace na forum grup roboczych
KKRES zakonczyty si¢ w lutym 2018 r. a dokument zostal zaakceptowany przez KKRES
w marcu 2018 r.

Realizacji KPRES w 2018 r. stuzyly m.in. omawiane W innych miejscach niniejszego
opracowania programy rzadowe i1 projekty wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego

Funduszu Spotecznego (w szczegolnosci w ramach Dziatania 2.9 Rozwdj ekonomii spofecznej
PO WER).
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Za wdrazanie Programu odpowiada Departament Ekonomii Spotecznej i Solidarnej, zwany
dalej DES.

1V.1.10. Program kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem”

Program kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem” obejmuje swoimi dziataniami
rzeczywistg 1 petng pomoc w celu integracji spotecznej i zawodowej 0oséb niepelnosprawnych
oraz wsparcie ich rodzin. Dodatkowo przewidziana jest rowniez pomoc dla kobiet w okresie
cigzy (w tym powiktanej), porodu i potogu oraz rozwo6j wsparcia dla matek z matoletnimi
dzie¢mi. Program zapewnia podniesienie jakosci i dostgpnosci $wiadczen opieki zdrowotnej,
zwigkszenie efektywnosci i dostepnosci do rehabilitacji dzieci, u ktérych zdiagnozowano
cigzkie 1 nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobg¢ zagrazajaca zyciu,
powstatych w prenatalnym okresie rozwoju lub w czasie porodu. W programie przewidziane
jest rowniez wsparcie dla rodzin w opiece nad osobg niepetnosprawng czy zabezpieczenie
potrzeb mieszkaniowych.

Cel glowny tego programu jest realizowany przez nastepujace cele szczegdtowe:

e zapewnienie dostepu do wszechstronnej opieki nad kobieta w okresie cigzy (w tym
powiktanej), porodu i potogu;

e rozwdj wsparcia srodowiskowego dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy;

e zagwarantowanie wsparcia rodzin i dzieci z wadg letalna;

e zapewnienie interdyscyplinarnego wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
umozliwiajacego objecie specjalistyczng opieka dziecka oraz jego rodziny;

e utworzenie osrodkow koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczych;

e podniesienie jakosci i dostgpnosci swiadczen opieki zdrowotnej oraz ich zwigkszenie
efektywnosci 1 dostgpnosci do rehabilitacji dzieci, u ktérych zdiagnozowano ciezkie
1 nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobg zagrazajaca zyciu,
powstatych w prenatalnym okresie rozwoju lub w czasie porodu;

e wsparcie cztonkéw rodziny w opiece nad osobg niepelnosprawng poprzez mozliwos¢
uzyskania pomocy w formie opieki wytchnienioweyj;

e Wwsparcie rodzicoOw 1 opiekundw osob niepelnosprawnych w realizacji codziennych
obowigzkow domowych;

e zabezpieczenie  potrzeb  mieszkaniowych  rodzin = wychowujacych  dzieci
niepelnosprawne;

e tworzenie i rozw0j mieszkalnictwa chronionego oraz wspomaganego na rzecz osob
niepetnosprawnych;

e Wwsparcie osob niepelnosprawnych poprzez rozwoj sieci samorzadowych placéwek
dziatajacych na rzecz osiagania przez te osoby samodzielnos$ci 1 niezaleznosci w zyciu
Spotecznym i1 zawodowym;

e wsparcie rodzicow i opiekunow dzieci i 0s6b niepetnosprawnych w podejmowaniu
1 utrzymywaniu aktywnos$ci zawodowej;

e umozliwienie opiekunom 0s6b niepetnosprawnych taczenia pracy ze sprawowaniem
opieki nad osobg niepelnosprawna;

e Wsparcie opiekundw pracujacych w przypadku choroby dziecka niepetnosprawnego;
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e wzmocnienie profilaktycznego aspektu zadan asystenta rodziny;

e zapewnienie informacji o dostepnych formach wsparcia dla rodzin, os6b
niepetnosprawnych i ich opiekunow;

e promowanie warto$ci rodzinnych w spolecznosci lokalne;j;

e aktywizacja organizacji pozarzadowych w budowie systemu wsparcia dziecka
I rodziny;

e aktywizacja i wsparcie samorzagdow w wypehianiu zadan wlasnych na rzecz os6b
niepetnosprawnych;

e tworzenie prawa odpowiadajgcego potrzebom o0sOb niepetnosprawnych 1 ich
rodzinom.

Za koordynowanie i nadzorowanie realizacji tego Programu odpowiada Biuro Pelnomocnika
Rzadu do spraw Osob Niepelnosprawnych.

IV.2. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwaéj 2014-2020.

Sektor pozarzadowy efektywnie korzysta ze wsparcia Funduszy Europejskich, ktorych
wdrazaniem i alokowaniem zajmuje si¢ MRPIPS. Podmioty te maja do$wiadczenie, wiedze
i wyspecjalizowang kadrg, dzieki czemu mogg wspomagac¢ realizacj¢ celow MRPIPS.

Zgodnie z dostepnymi danymi zgromadzonymi przez Departament Wdrazania Europejskiego
Fundusz Spotecznego na realizacj¢ projektow przeznaczono tacznie 261 989 476 zi.
W I péiroczu 2018 r zawarto 23 umowy z organizacjami pozarzagdowymi.

Gwarancje dla mlodziezy — konkursy na szczeblu centralnym wspolfinansowane
Z Europejski Fundusz Spoleczny O$ I PO WER.

Konkurs centralny ogloszony zostat w grudniu 2017 r., a ostatni naboér trwat do konca
stycznia 2019 r. Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow wylonionych w konkursie
wynosita 150 min zi. Konkurs miat formg¢ konkursu otwartego.

Glownymi elementami wsparcia os6b mtodych w konkursach centralnych jest m.in.
identyfikacja ich potrzeb, posrednictwo pracy lub poradnictwo zawodowe, pomoc
w planowaniu rozwoju kariery zawodowej, wysokiej jakosci szkolenia, staze, praktyki.
Nacisk potozony jest na wsparcie indywidualnej i kompleksowej aktywizacji zawodowo-
edukacyjnej os6b miodych biernych zawodowo (min. 80%) i pracujacych (max. 20%).
Konkurs poprzez swoje dzialania dotrze do mtodziezy w najtrudniejszej sytuacji na rynku
pracy. Beda to m.in. osoby, ktére opuscily piecz¢ zastgpcza, osrodki wychowawcze
I socjoterapii, osoby, ktére zakonczyly nauk¢ w szkole specjalnej, matki przebywajace
w domach samotnej matki, osoby, ktore opuscity zaktad karny, areszt §ledczy, zaktad
poprawczy lub schronisko dla nieletnich, jak rowniez zaktad pracy chronionej (do 2 lat po
opuszczeniu danego osrodka/placowki).

Wsrod ww. osob beda mogli by¢ takze wspierani imigranci, reemigranci, ubodzy pracujacy,
osoby odchodzace z rolnictwa i ich rodziny, osoby zatrudnione na umowach krotko-
terminowych, pracujacy w ramach uméw cywilno- prawnych, wywodzacych si¢
z powyzszych grup docelowych. Wnioskodawcami w konkursie mogty by¢:
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instytucje rynku pracy (w tym m.in. instytucje szkoleniowe, instytucje dialogu
spolecznego);

e jednostki organizacyjne wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej;

e miodziezowe osrodki socjoterapii/ wychowawcze;

e specjalne osrodki szkolno-wychowawcze;

e domy samotnej matki;

e Centralny Zarzad Stuzby Wigziennej;

e szkoty specjalne;

e Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych.

Zaktada si¢, iz w ramach Il konkursu centralnego wsparciem obj¢tych zostanie tgcznie ok.
6 tys. os6b miodych. W 2018 r. podpisano 14 uméw z organizacjami pozarzadowymi na
taczna kwote ok. 14,9 min zt.

Dzialanie 1.4 ,,Mlodziez solidarna w dzialaniu” PO WER

Konkurs ,,Mtodziez solidarna w dziataniu” ogtoszono w dniu 28 lutego 2018 r. (nabor
wnioskow o dofinansowanie projektow w ramach tego konkursu przeprowadzono w dniach
1.06-2.07.2018 r.). Przedmiotem konkursu sg projekty dotyczace zdobywania i doskonalenia
przez osoby mtode do 29 roku zycia umiejetnosci spotecznych waznych na rynku pracy.
Whnioskodawcami w konkursie mogty by¢:

e oOrganizacje pozarzagdowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 UDPPiW,

e federacje lub zwigzki organizacji pozarzadowych;

e partnerzy spoleczni zgodnie z definicja przyjeta w PO WER;

e jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne;

e 0golnopolskie stowarzyszenia 1 zwigzki jednostek samorzadu terytorialnego.

W wyniku przeprowadzonego naboru oraz oceny wnioskow, ktore wptynety w ramach
naboru, do dofinansowania w 2018 r. wybrano 81 projektow (na kwote ok. 65 mln zt).
W 2018 r. podpisano zadnej umowy z ww. konkursu. Planuje si¢ podpisanie wszystkich
umow do konca II kwartatu 2019 r.

Dzialanie 2.1 ,,Ré6wnos$¢ szans mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym
w dostepie do zatrudnienia, rozwoju kariery, godzenia zycia zawodowego i prywatnego”
PO WER

W ramach typu projektu ,,WdroZenie narz¢dzi wspierajacych przeciwdzialanie dyskryminacji
w miejscu pracy i w dostepie do zatrudnienia w matych przedsigbiorstwach” 28 listopada
2017 r. ogloszono konkurs na wybodr projektow realizujacych ww. tematyke, a nastepnie
przeprowadzono nabor wnioskow o dofinansowanie w/w projektow.

Whnioskodawcami w konkursie mogtly by¢:
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e instytucje szkoleniowe zgodnie z art. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

e Organizacje pozarzadowe,

¢ podmioty ekonomii spotecznej;

e partnerzy spoteczni zgodnie z definicjg przyjeta w PO WER,;

e instytucje publiczne;

e 0goblnopolskie stowarzyszenia i zwigzku jednostek samorzadu terytorialnego;

e federacje lub zwigzki organizacji pozarzagdowych i podmiotéw ekonomii spotecznej;

e jednostki naukowe, w tym instytuty badawcze.

W wyniku dokonanej oceny wnioskow, ktore wptynety w ramach naboru, w I pétroczu 2018
r. do dofinansowania wybrano 1 projekt. Warto§¢ podpisanych umoéw z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 UDPPiW wynosi 4 268
455,00 zt.

Dzialanie 2.4 ,,Modernizacja publicznych i niepublicznych sluzb zatrudnienia oraz
lepsze dostosowanie ich do potrzeb rynku pracy” PO WER

W ramach projektu ,,Wypracowanie metodologii i wdrozenie monitorowania efektywnosci
zatrudnieniowej podstawowych form aktywizacji bezrobotnych w okresie dtuzszym niz 12
miesiecy od zakonczenia dziatan urz¢du pracy” ogtoszono w dniu 31 sierpnia 2017 r. konkurs
na wybor projektow realizujacych w/w tematyke. Nabor wnioskéw o dofinansowanie
projektow w ramach w/w konkursu przeprowadzono w dniach 1.10-20.10.2017 r.

Whioskodawcami w konkursie mogly by¢:

e Organizacje pozarzadowe;

o federacje lub zwiazki organizacji pozarzadowych;
e jednostki naukowe, w tym instytut badawczy;

e uczelnie wyzsze.

Zgodnie z zalozeniami konkursu do dofinansowania wybrano 1 projekt, ktory dofinansowano
Iacznie na kwotg 2 849 435,50 zt. Wybrany podmiot, z ktérym podpisano w 2018 r. umowe
nalezy do katalogu organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw o ktéorych mowa w art.
3 ust. UDPPiW.

Dzialanie 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna PO WER

W  ramach projektu ,Opracowanie narzgdzia do programowania strategicznego
w obszarze przeciwdziatania ubostwu i wykluczeniu spotecznemu na poziomie lokalnym dla
jednostek samorzadu terytorialnego” ogtoszono 16.02.2018 r. konkurs na wybor projektow
realizujgcych w/w tematyke.

Whnioskodawcami w konkursie mogty by¢ podmioty tj.:

e administracja rzadowa i jej jednostki podlegte oraz nadzorowane;
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e jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne;

e Stowarzyszenia i zwigzki jednostek samorzadu terytorialnego;

e Organizacje pozarzadowe,

e podmioty ekonomii spotecznej;

e federacje lub zwigzki organizacji pozarzagdowych i podmiotéw ekonomii spotecznej;

e zwigzki rewizyjne wlasciwe do spraw spotdzielczoscei,

e samorzad gospodarczy i zawodowy;

e partnerzy spoteczni zgodnie z definicja przyjeta w PO WER,;

e Uczelnie i podmioty uczestniczace w ksztalceniu na poziomie wyzszym i jednostki
prowadzace ksztalcenie lub doskonalenie zawodowe;

e jednostki naukowe, w tym instytuty badawcze.

Zgodnie z zatozeniami konkursu do dofinansowania wybrano 1 projekt ktéry dofinansowano
facznie na kwote 9 990 307,80 zt Wybrany podmiot, z ktérym podpisano w 2018 r. umowe
zalicza si¢ do katalogu organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw wymienionych w art.
3 ust. UDPPiW.

W ramach typu projektu ,,Dziatania edukacyjne na rzecz kluczowych pracownikow instytucji
pomocy i integracji spotecznej obejmujace szkolenie z zakresu streetworkingu” ogloszono
29.01.2018 r. konkurs na wybor projektow realizujgcych w/w tematyke.

Whnioskodawcami w konkursie mogty by¢ podmioty tj.:

e administracja rzadowa 1 jej jednostki podlegte oraz nadzorowane;

e jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne;

e stowarzyszenia 1 zwigzki jednostek samorzadu terytorialnego;

e Organizacje pozarzadowe;

e podmioty ekonomii spotecznej;

e federacje lub zwigzki organizacji pozarzgdowych i podmiotéw ekonomii spotecznej;

e zwigzki rewizyjne wlasciwe do spraw spotdzielczosci;

e samorzad gospodarczy i zawodowy;

e partnerzy spoleczni zgodnie z definicjg przyjeta w PO WER;

e uczelnie i podmioty uczestniczace w ksztalceniu na poziomie wyzszym i jednostki
prowadzace ksztatcenie lub doskonalenie zawodowe;

e jednostki naukowe, w tym instytuty badawcze, opartych na franczyzie biznesowej;
z powodzeniem funkcjonujacej na terenie polski.

Warto$¢ podpisanych uméw z organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami
o ktorych mowa w art. 3 UDPPiW w ramach ww. konkursu to 1 024 275,00 zt.

Dzialanie 2.7 ,,Zwi¢kszenie szans na zatrudnienie osOb szczegolnie zagrozonych
wykluczeniem spolecznym” PO WER

W  ramach projektu ,Kompleksowe dzialania na rzecz poprawy wyksztalcenia
1 zatrudnienia czlonkdéw spotecznosci romskiej, a takze dziatania na rzecz likwidacji barier,
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ktoére utrudniajg zatrudnianie Romow 1 integracje ze spoteczno$cia wiekszosciowa” ogloszono
28 sierpnia 2017 r. konkurs na wybdr projektow realizujacych ww. tematyke (nabor
wnioskow o dofinansowanie projektow w ramach tego konkursu przeprowadzono w dniach

28.09-21.10.2017 r.).
Whnioskodawcami w konkursie mogty by¢ podmioty tj.:

e administracja rzadowa i jej jednostki podleglte oraz nadzorowane;

e jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne;

e Stowarzyszenia i zwigzki jednostek samorzadu terytorialnego;

e oOrganizacje pozarzadowe i inne podmioty ekonomii spotecznej;

e federacje lub zwigzki organizacji pozarzagdowych i podmiotéw ekonomii spotecznej;
e samorzad gospodarczy i zawodowy;

e partnerzy spoteczni zgodnie z definicja przyjeta w PO WER;

e jednostki naukowe, w tym instytuty badawcze;

przedsigbiorcy.

W wyniku przeprowadzonego naboru oraz oceny wnioskow, ktore wplynety w ramach
naboru, do dofinansowania w 2018 r. wybrano 13 projektow. Nastgpnie w 2018 r. zawarto
7 uméw o dofinansowanie, w tym 4 z podmiotami organizacjami pozarzadowymi lub
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 UDPPIW. Laczna kwota podpisanych umow
wynosita 3 558 349,00 zi. W 2019 r. planuje si¢ zawarcie pozostalych umow
z Wnioskodawcami.

Dzialanie 2.9 ,,Rozw6j ekonomii spolecznej” PO WER

W 2018 r. realizowano dzialania zwigzane z przygotowywaniem i wdrozeniem projektow
pozakonkursowych 1 konkursowych przewidzianych do realizacji w ramach Dziatania 2.9
Rozwoj ekonomii spotecznej PO WER.

W ramach projektow konkursowych nie zawarto zadnej umowy w 2018 r. Ogloszono
natomiast konkursy w ramach nastepujacych typow operacji:

Opracowanie i wdrozenie programu studiow menadzerskich i MBA w zakresie
zarzadzania przedsi¢biorstwem spolecznym

Konkurs ogloszono 13.04.2018 r., a nabor trwat w terminie od 18.05.2018 r. do 22.06 2018 r.
W naborze wplynety 2 wnioski o dofinansowanie. Do dofinansowania wybrano 1 projekt na
kwote 3 578 632,56 zt. Umowa zostata podpisana w marcu 2019 r.

Dzialania wspierajace edukacje na rzecz rozwoju ekonomii spolecznej: Opracowanie
pakietu edukacyjnego dla nauczycieli i jego pilotazowe wdrozenie.

Konkurs zostat ogtoszony 31.10.2018 r. Nabor zaplanowano w terminie od 03.12.2018 r. do
14.12.2018 r. Wydtuzono go jednak do 10.01.2019 r. W odpowiedzi na konkurs wplyneto
9 projektéw na kwote ok. 13,4 min zt.
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Dzialania wspierajace edukacje na rzecz rozwoju ekonomii spolecznej — opracowanie
i pilotazowe wdrozenie kompleksowego programu edukacyjnego zwi¢kszajacego
poziom zlecania i powierzania przez Jednostki Samorzadu Terytorialnego realizacji
ustug spolecznych podmiotom ekonomii spolecznej, w tym przedsi¢biorstwom
spolecznym (rozwoj spotecznie odpowiedzialnego terytorium).

Konkurs zostat ogloszony w 6.12.2018 r. Nabor projektow trwat w terminie od 07.01.2019 r.
do 11.02.2019r.

Dzialania koordynacyjne w obszarze ekonomii spolecznej — przygotowanie i wdrozenie
modeli przedsi¢biorstw spolecznych, m.in. o charakterze uslugowym, Swiadczacych tzw.
»wiazki” ustlug spolecznych uzytecznosci publicznej, kierowanych w szczego6lnosci
w zindywidualizowany i kompleksowy sposob do o0s6b niepelnosprawnych
i niesamodzielnych oraz ich rodzin, w tym dla rodzin posiadajacych dzieci
z niepelnosprawnos$cia i realizujacych zadania uzyteczno$ci publicznej w zakresie
rozwoju lokalnego.

Konkurs zostal ogloszony 28.02.2017 r. Nabdr trwat w terminie od 30.03.2018 r. do
8.05.2018 r. W naborze wplynely 2 wnioski. Zakonczyla si¢ rowniez ocena i proces
negocjacji. Lista rankingowa zostala podpisana 18.12.2018 r. Do dofinansowania wybrano
jeden projekt na kwotg 6 416 803,80 zt. Umowa zostata podpisana w marcu 2019 r.

Tworzenie i rozwdéj ponadregionalnych sieci podmiotow ekonomii spolecznej, w tym
partnerstw, klastrow, franczyz (m.in. poprzez ponadregionalne i branzowe spotkania,
konferencje, seminaria, targi, doradztwo i szkolenia) oraz wlgczanie podmiotow
ekonomii spolecznej w funkcjonujace juz sieci, partnerstwa i klastry podmiotéow
gospodarczych dzialajacych na rynku komercyjnym.

Konkurs zaplanowano na 2017 r. jednak ze wzgledu na niewylonienie projektodawcy
ogloszono go ponownie 30.07.2018 r. Nabor trwal od 31.08.2018 r. do 20.09.2018 r.
W naborze wptyneto 10 wnioskow. Obecnie trwaja negocjacje z projektodawcami.

W 2018 r. kontynuowano realizacje nastepujacych projektow pozakonkursowych
koncepcyjnych:

Zintegrowany system monitorowania sektora ekonomii spolecznej

W okresie sprawozdawczym w DES wdrozono dziatania ukierunkowane na cykliczne
monitorowanie dziatalno§ci OWES, ktore pozwoli gromadzi¢ z ustalong czgstotliwoscia
jednolite 1 spojne w skali ogdlnopolskiej dane dot. dziatalnosci OWES 1 wspieranych przez
nie podmiotéw. W tym zakresie, we wspotpracy z grupa tematyczng ds. monitorowania
I ewaluacji KKRES w I potl. 2018 r. opracowano narzedzie do monitorowania dziatalno$ci
OWES. W formularzu uwzgledniono bloki pytan obejmujace: informacje ogoélne o OWES,
informacje o dziatalnosci OWES, zagadnienia zwigzane z finansami OWES, a takze wykaz
wspartych PES wraz z informacjami o rodzaju udzielonego przez OWES wsparcia.

Narzedzie zostalo utworzone na potrzeby realizacji projektu pn. ,,Zintegrowany system
monitorowania sektora ekonomii spolecznej”, wdrazanego przez MRPiPS we wspolpracy
z Gléwnym Urzgdem Statystycznym, zwanym dalej GUS, a takze w odpowiedzi na
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sygnalizowane przez Regionalne Os$rodki Polityki Spotecznej, zwane dalej ROPS,
zapotrzebowanie na spojny i ustrukturyzowany w kazdym regionie sposob gromadzenia
danych o wsparciu udzielanym przez OWES. Trzecig i nie mniej wazng przestanka wdrozenia
proponowanego narzedzia byta — stanowigca element standardow akredytacji OWES —
koniecznos¢ stosowania Karty Monitoringu, za pomocg ktérej OWES beda przeprowadzac,
wskazany w Standardach OWES okresowy monitoring wspartych podmiotéw ekonomii
spotecznej i przedsigbiorstw spotecznych.

Po opracowaniu narzedzia i zaprezentowaniu jego pierwszej wersji przedstawicielom OWES
podczas spotkania sieciujacego, ktore odbylto si¢ w dniach 27-28 lutego w Warszawie, zostato
ono w czerwcu 2018 r. poddane pilotazowemu testowaniu przy udziale dwéch OWES z woj.
todzkiego. W rezultacie uwag i propozycji zgloszonych w ramach pilotazu, narzedzie zostato
poprawione, a nastepnie w udoskonalonej wersji zostato, 9 sierpnia 2018 r. przestane do
ROPS w celu przekazania go do funkcjonujacych na danym terenie OWES. Zgodnie
z zatozeniem, OWES po otrzymaniu kwestionariusza i jego wypetnieniu przekazywaty go do
wlasciwych ROPS, a nastgpnie ROPS po weryfikacji kompletnosci danych zawartych
w formularzach, przekazywaly je na poziom centralny do MRPiPS. Ostatecznie gromadzenie
danych sprawozdawczych od OWES zakonczono w grudniu 2018 r., przy czym wypetnione
formularze uzyskano z 15 wojewodztw (w tym OWES z jednego wojewodztwa przekazat
tylko czg$¢ danych sprawozdawczych). Nie uzyskano wypelionych formularzy od OWES
z woj. opolskiego. Po zakonczeniu ww. dziatan, w DES przy udziale GUS do konca 2018 r.
trwaly prace majace na celu scalenie zgromadzonych informacji i ich analize, a takze
modyfikacj¢ narzedzia, w oparciu o dodatkowe sugestie dotyczace jego zmian.

Ponadto, w okresie sprawozdawczym w ramach projektu pn. ,,Zintegrowany system
monitorowania sektora ekonomii spotecznej”, na podstawie zidentyfikowanych w projekcie
luk informacyjnych, GUS zrealizowat badania ukierunkowane na pozyskanie deficytowych
danych nt. funkcjonowania sektora ekonomii spotecznej. W tym zakresie GUS przeprowadzit
pilotazowe badania dotyczace: organizacji pozarzadowych jako podmiotow ekonomii
spotecznej, rozwoju ekonomii spotecznej w ramach dziatalnosci JST, a takze dotyczace
sektora spoldzielczego, w kontek$cie dziatalnos$ci wybranych typoéw spoldzielni, w tym
spotdzielni socjalnych, spotdzielni pracy oraz spdtdzielni inwalidow i niewidomych jako
podmiotoéw ekonomii spoteczne;.

Na koniec okresu sprawozdawczego, na przetomie grudnia 2018 r i stycznia 2019 r.
w DES zrealizowano takze badanie potrzeb Przedsigbiorstwa Spotecznego (dalej PS).
Przedsiewzigcie badawcze zostalo zrealizowane w formie ankiety internetowej. W formularzu
ankiety uwzgledniono trzy czesci dotyczace kolejno: zapotrzebowania na $rodki finansowe
wraz z uwzglednieniem proponowanych potencjalnych zrddet ich sfinansowania, zakresu
1 formy oferty wsparcia OWES, a takze znajomosci stosunkowo nowego narzedzia
skierowanego do przedsigbiorstw spotecznych, jakim jest mozliwos$¢ tworzenia konsorcjow
spotdzielczych. Zaproszenie do wzigcia udziatu w badaniu skierowano do 838 podmiotéw
posiadajacych status PS, znajdujacych si¢ na liscie PS, prowadzonej w DES. Ostatecznie
ankiete wypehito 209 podmiotow. Na podstawie uzyskanych w badaniu informacji juz
w 2019 r. opracowana zostala notatka podsumowujgca, przedstawiajagca najwazniejsze
informacje i wnioski.
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Zintegrowany system zapewnienia wysokiej jakosci uslug Osrodkow Wsparcia
Ekonomii Spolecznej

Celem projektu jest zapewnienie wysokiej jakosci uslug wsparcia ekonomii spotecznej
(animacji lokalnej, inkubacji podmiotow ekonomii spotecznej, wsparcia istniejgcych
przedsigbiorstw spotecznych), §wiadczonych przez OWES na rzecz podmiotow ekonomii
spotecznej poprzez wdrozenie systemu akredytacji i standardow dziatania instytucji wsparcia
ekonomii spotecznej AKSES. W 2018 r. przeprowadzono aktualizacj¢ Standardow OWES
oraz przygotowano do ogloszenia nowy nabdr wnioskéw o akredytacje AKSES. Dzialanie to
byto realizowane we wspotpracy z Komitetem Akredytacyjnym do spraw systemu akredytacji
oraz standardéow uslug i1 dziatania osrodkéw wsparcia ekonomii spolecznej i jego grup
roboczych. W prac nad aktualizacja Standardow i ogloszeniem nowego naboru wnioskow
0 akredytacj¢ odbyto si¢ kilka spotkan Komitetu Akredytacyjnego oraz jego grup.
Przeprowadzano takze liczne konsultacje z wykorzystaniem m.in. poczty elektroniczne;j.
W ramach prac nad Standardami i ogloszeniem o naborze uwzgledniono glosy i propozycje
partneréw spotecznych, a wprowadzone zmiany wptyng na poprawe jakosci ustug wsparcia
ekonomii spotecznej. Prowadzony jest takze staly proces monitorowania jakosci ustug
$wiadczonych przez akredytowane OWES. W 2018 r. przeprowadzono 46 monitoringdw oraz
zlecono realizacje 55 audytow. Dziatania te pozwalajg na biezaco analizowaé poziom ustug
swiadczonych przez akredytowane podmioty oraz formulowac rekomendacje, tak by jakos¢
ustug systematycznie wzrastala. Dzialania te zmierzaja do stworzenia kompleksowego
wysokiej jakosci systemu wsparcia dla podmiotéw ekonomii spolecznej i 0sdb z grup
zagrozonych wykluczeniem spolecznym. Dbajac o partycypacyjny system akredytowania
OWES, w 2018 r. rozpocz¢to wizyty w podmiotach ekonomii spolecznej wspieranych przez
OWES. Ma to na celu uwzglednienie glosu odbiorcow ustug OWES w tworzeniu
1 modyfikowaniu standardéw ustug 1 dziatania osrodkow. Na dzien 31 grudnia 2018 r. istniato
55 akredytowanych OWES. W trakcie catego 2018 r. udzielono 46 akredytacji, oraz
przedtuzono akredytacje 24 podmiotow.

System partycypacyjnego zarzadzania sferg ekonomii spolecznej

W 2018 r. trwaly prace zwigzane z realizacja projektu pozakonkursowego pn. System
partycypacyjnego zarzqdzania sferq ekonomii spotecznej. Partnerami projektu sa Uniwersytet
Warszawski, Regionalny O$rodek Polityki Spotecznej w Krakowie i Regionalny Os$rodek
Polityki Spotecznej w Poznaniu. Celem projektu jest stworzenie (trwatego 1 kompleksowego)
partycypacyjnego systemu zarzadzania sferg ekonomii spolecznej, zapewniajagcego spdjnosé
polityk publicznych w tym obszarze na terenie catego kraju. Kluczowym elementem tego
systemu jest KKRES, ktorego prace zostaty opisane w niniejszym sprawozdaniu.

Podczas prac grup tematycznych KKRES realizowane s3a zadania polegajace na
wypracowywaniu propozycji nowych rozwigzan systemowych w zakresie ekonomii
spotecznej w obszarze strategiczno-programowym, prawnym, finansowym, edukacyjnym,
oraz w zakresie monitorowania sektora ekonomii spotecznej oraz koordynacji dziatan
z zakresu ekonomii spotecznej na terenie kraju.
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Jednym z wazniejszych dziatan projektowych byla organizacja II Ogoélnopolskiego Forum
Ekonomii Spotecznej i Solidarnej, ktére odbyto si¢ w Warszawie w dniach 24-25
pazdziernika 2018 r.

W  wydarzeniu udzial wzieto ponad 300 oso6b. Podczas forum prelegentami byli
przedstawiciele podmiotow ekonomii spotecznej, srodowiska akademickiego, administracji
rzadowej 1 samorzadowe;.

Program wydarzenia skoncentrowany byt wokot nowych kierunkéw wsparcia ekonomii
spotecznej i solidarnej, zawartych w zaktualizowanej wersji KPRES i projekcie ustawy
o ckonomii spolecznej 1 solidarnej. Przedstawiono informacje dotyczace wdrazania
instrumentow finansowych dla podmiotow ekonomii spotecznej w ramach Krajowego
Funduszu Przedsigbiorczosci Spolecznej. Po raz pierwszy wykorzystana zostata formuta
,Open Space”, pozwalajaca na przedyskutowanie tematow wskazanych przez uczestnikow.
Odbyly sie ponadto warsztaty sieciujagce ROPS, OWES i Regionalne Komitety Rozwoju
Ekonomii Spotecznej. Pozostale warsztaty dotyczyly profesjonalnego budowania marki
przedsiebiorstwa spotecznego oraz wizji przysztosci ekonomii spoteczne;.

Forum towarzyszyly targi podmiotow ekonomii spolecznej, w tym przedsigbiorstw
spotecznych, wreczenie powolan KKRES II kadencji, uroczysto$¢ przyznania certyfikatow
»Znaki Jakosci Ekonomii Spotecznej i Solidarnej 20187, a takze turniej gier planszowych,
pozwalajacym na poglebienie wiedzy na temat sektora ekonomii spoleczne;.

W 2018 r. zorganizowanych zostalo siedem spotkan Laboratorium Ekonomii Spotecznej,
zwanego dalej LES, ciata o charakterze koncepcyjno-roboczym, ktore gromadzi réznych
interesariuszy wokot konkretnego zagadnienia w celu wspolnej pracy, debatowania
1 tworzenia nowych rozwigzan. Prace prowadzone sa w powiazaniu z dzialaniami
migdzysektorowego Forum (a takze KKRES). LES dziala poprzez sesje kreatywno-
analityczne. Na spotkaniach omawiano m.in. temat partnerstwa spoteczno-publicznego,
innowacyjnych instrumentéw finansowania sektora ekonomii spotecznej, spotecznej wartosci
dodanej, kapitatu solidarno$ci przedsigbiorstwa spotecznego oraz spotecznie odpowiedzialnej
wspolnoty.

W ramach projektu powstat takze model tworzenia regionalnych programoéw rozwoju
ekonomii spolecznej, ktéry pozwoli na uspodjnienie programowania na terenie wszystkich
wojewodztw, takze w kontekscie zapisow KPRES. Przygotowana zostala takze koncepcja
programu upowszechniania przedsigbiorczo$ci spotecznej wsérdd dzieci 1 mlodziezy oraz
Bilans otwarcia, raport dokonujacy analizy stanu rozwoju ekonomii spotecznej oraz trendow
rozwojowych.

System certyfikacji znakami jakos$ci dla podmiotow ekonomii spolecznej i jednostek
samorzadu terytorialnego

W 2018 r. rozpoczeto realizacje projektu w partnerstwie z Bankiem Gospodarstwa Krajowego
oraz Fundacja Nowy Staw — Europejski Dom Spotkan.

W ramach projektu, kazdego roku, organizowany jest konkurs, w ktérym wylaniane sa
podmioty ekonomii spotecznej nagrodzone przyznaniem certyfikatu znaku jako$ci ekonomii
spotecznej 1 solidarnej wydawanym przez Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spoleczne;.
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Konkurs ma na celu wyréznienie tych podmiotoéw, ktdre z powodzeniem lacza dzialalnos¢
ekonomiczng ze spolecznym zaangazowaniem.

W pierwszym roku w ramach pilotazowej edycji konkursu na znak jakosci za 2018 r.
podmioty ekonomii spotecznej zostaty nagrodzone w dwoch kategoriach:

o spotdzielnia socjalna osob fizycznych;
. przedsiewzigcie podmiotu ekonomii spolecznej sfinansowane/wspétinansowane
ze srodkow zwrotnych Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Nabor wnioskéw trwat od 16 sierpnia do 12 wrze$nia 2018 r. W ramach kategorii I ztoZzono
29 wnioskéw. Kryteria oceny w kategorii I objely: dziatalno$¢ biznesowa, dzialalnos¢
reintegracyjna, wpltyw na spoteczno$¢ lokalna, wspodtpraca z administracja publicznag,
obecnos¢ na Liscie przedsiebiorstw spotecznych. W ramach kategorii II ztozono 18
wnioskow. Kryteria oceny w ramach kategorii I z kolei objely: rozwdj podmiotu dzigki
wykorzystaniu $rodkéw zwrotnych, zatrudnienie, wptyw na spoteczno$¢ lokalng. Za oceng
ofert oraz przedstawienie rekomendacji dla Ministra Rodziny, Pracy i1 Polityki Spotecznej
odpowiedzialna byta Kapitula Konkursu powotana zarzadzeniem nr 22 z dnia 29 sierpnia
2018 r. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie powotania Kapituly
Konkursu do spraw oceny wniosko6w o przyznawanie certyfikatu Znaku Jakos$ci. Podstawa
oceny Kapituly byty wstepne oceny dokonane przez ekspertow do spraw certyfikacji. Obrady
kapituty odbyty si¢ w dniu 4 pazdziernika 2018 r., Podczas posiedzenia wytoniono laureatow
oraz podmioty certyfikowane, a nastgpnie Kapituta przekazala rekomendacje Ministrowi

Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Wyniki konkursu przedstawia ponizsza tabela.

Fundusze
Europejskie
Weedia Leuhaca Ro

Unia Europejska
Europerihs Funduss Soctecrny

INAKI JAKOSCI EKONOMII SPOLECZNE) | SOLIDARNE) 2018

Kategoria |. Spétdzielnia socjalna oséb fizycznych

Laureaci:

1. Spéldzielnia Socjalna Debnianka — Wierzawice.

2. Spotdzielnia Socjalna R6wnos¢ — Krakow,

3. Fundusz Aktywizacji Oséb Niepetnosprawnych ,Spétdzielnia
Socjalna” — Jozeféw,

Pozostate podmioty certyfikowane:

1. Beskidzka Spoéltdzielnia Socjalna — Sucha Beskidzka,

2. Centrum Turystyki ,Roztocze"” Spétdzielnia Socjalna — Jézefow,
3. Ornecka Spotdzielnia Socjalna ,Arka” — Orneta,

4. Spotdzielnia Socjalna ,KONAR" — Tarnobrzeg,

5. Spotdzielnia Socjalna Margines — Warszawa,

6. Spoidzielnia Socjalna ,Multiservice" — Myszkow,

7. Spoidzielnia Socjalna Nadzieja — Wiodawa,

8. Spoidzielnia Socjalna ,Nalesnikarnia” — Zabrze,

9. Spoidzielnia Socjalna Polifonia Project — Rzeszow,

10. Spéldzielnia Socjalna Twoja Przestrzen — Myszkow,

11. Spéldzielnia Socjalna ,Zaktad Aktywnosci Zawodowej" — Zielona
Gora,

12. Wielobranzowa Spéldzielnia Socjalna Panato — Wroctaw,

13. Wielobranzowa Spoidzielnia Socjalna PAUMARK SREM —
Srem.

BGK

Kategoria Il. Przedsiewziecie PES sfinansowane/
wspéifinansowane ze srodkéw zwrotnych w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego”

Laureaci:

1. Wielobranzowa Spéltdzielnia Socjalna Arte — Bielawa.

2. Fundacja Rozwoju Warmii i Mazur — ltawa,

3. Rawsko-Bialska Spéldzielnia Socjalna ,Nadzieja i Praca” —
Rawa Mazowiecka,

Pozostale podmioty certyfikowane:

1. Fundacja Inicjatyw Prorodzinnych i Opiekunczo —
Wychowawczych ,Nasze Dzieci” — Krasne,

2. Fundacja Innowacji Spotecznej — Gdarnsk,

3. Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepelnosprawnoscia
Intelektualng Koto w Przemyslu — Przemysl,

4. Spoétdzielnia Socjalna Apacze — Krakow,

5. Spéidzielnia Socjalna Serowa Kraina — Rajcza,

6. Stowarzyszenie na rzecz rodziny i osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym HOLOS — Bialystok,

7. Stowarzyszenie Nova Edukacja — Tarnobrzeg,

8. Stowarzyszenie Spadochronowy Klub Sportowy Sky Camp —
Poznan.

~ FUNDACJA
NOWY STAW
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Uroczyste wreczenie certyfikatow 27 podmiotom certyfikowanym odbylo si¢ podczas
II Ogodlnopolskiego Forum Ekonomii Spotecznej i Solidarnej w Warszawie w dniu
24 pazdziernika 2018 r.

IV.3. Ciala opiniodawczo-doradcze i pomocnicze oraz zespoly

W 2018 r. funkcjonowaty nastepujace ciata opiniodawczo-doradcze pomocnicze oraz zespoty
z udzialem przedstawicieli organizacji pozarzagdowych:

e Rada do spraw Polityki Senioralnej;

e KKRES;

e Komitet Akredytacyjny do spraw systemu akredytacji oraz standardow ustug
i dzialania o$rodké6w wsparcia ekonomii spotecznej;

e Krajowa Rada Konsultacyjna do Spraw Osob Niepelnosprawnych;

e Polska Rada Jezyka Migowego;

e Rada Zatrudnienia Socjalnego;

e Rada Pomocy Spotecznej;

e Rada Rynku Pracy;

e Zespot do spraw wykonywania postanowien Konwencji o prawach oséb
niepetnosprawnych;

e Zespo6t do spraw Opracowania Rozwigzan w zakresie Poprawy Sytuacji Osob;
Niepetnosprawnych i Cztonkéw ich Rodzin;

e Zesp6l Monitorujacy do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie;

e Zespdt Doradczy do spraw Wdrazania Programu Operacyjnego Pomoc Zywnos$ciowa
2014-2020.

W 2018 r. funkcjonowalo takze formalnie Rada Konsultacyjna do spraw realizacji rzadowego
Programu ,,Solidarno$¢ pokolen. Dziatania dla zwiekszenia aktywnos$ci zawodowej oséb
w wieku 50 +”. Zadne spotkanie nie miato jednak miejsca. Minister Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej zarzadzeniem z 28.12.2018 roku zakonczyt dziatalnos¢ Rady. Zadania pierwotnie
przypisane do Rady realizowane sg przez inne podmioty.

Rade obstugiwat Departament Analiz Ekonomicznych i Prognoz.

IVV.3.1. Rada do spraw Polityki Senioralnej

Rada do spraw Polityki Senioralnej obradowata w 2018 r. podczas 4 posiedzen. Pierwsze
odbyto si¢ 27 marca 2018 r. Omoéwiono przebieg prac nad dokumentem ,,Polityka spoteczna
wobec 0s6b starszych 2030. BEZPIECZENSTWO — UCZESTNICTWO — SOLIDARNOSC”.
Kolejne posiedzenie odbyto si¢ 28 czerwca 2018 r. Glownym tematem byt przebieg realizacji
projektu pt. ,,Profesjonalizacja ustug asystenckich i opiekunczych dla osob niesamodzielnych
— nowe standardy ksztalcenia i opieki” (II O$ priorytetowa — Efektywne polityki publiczne
dla rynku pracy, gospodarki i1 edukacji, Dziatanie 2.8 Rozwo6j uslug spotecznych
$wiadczonych w Srodowisku lokalnym PO WER. Na trzecim z kolei posiedzeniu w dnia
3 pazdziernika 2018 r. nastgpita prezentacja sprawozdania z realizacji Rzadowego Programu
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ASOS za rok 2017 r. Zaprezentowano takze projekt realizowany w ramach Programu ASOS.
Omowiono sprawozdanie z realizacji Programu wieloletniego ,,Senior+” na lata 2015-2020 za
rok 2017. Zaprezentowano dziatania Dziennego Domu lub Klubu Senior+. Ostatnie
posiedzenie miato miejsce 20 grudnia 2018 r. Odbyla si¢ prezentacja dot. dzialan Urzedu
Ochrony Konkurencji i Konsumentow realizowanych na rzecz ochrony seniorow. Ostatnim
punktem byto przedstawienie Informacji o sytuacji osob starszych w Polsce za rok 2017.

Rade obstuguje Departament Polityki Senioralnej.
IV.3.2. Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii Spolecznej

KKRES jest organem pomocniczym Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej ktory
umozliwiajac tworzenie rozwigzan w sposob partycypacyjny, W porozumieniu z teoretykami
i praktykami, reprezentujacymi administracj¢ rzadowa i samorzadowa, sektor ekonomii
spotecznej, Srodowiska naukowe, partneréw spotecznych, instytucje finansowe, przyczynia
si¢ do spolecznej legitymizacji wdrazanych rozwigzan oraz zapewnienia spdjnosci dziatan
w sferze publicznej w obszarze ekonomii spoteczne;j.

W 2018 r. odbyly si¢ cztery posiedzenia KKRES, w tym trzy posiedzenia w ramach KKRES
| kadencji (16 marca 2018 r., 13 czerwca 2018 r., 24 pazdziernika 2018 r.) i jedno posiedzenie
w ramach KKRES Il kadencji (17 grudnia 2018 r.). KKRES brat udzial w szczeg6lnosci
w przygotowaniu aktualizacji KPRES. Propozycja aktualizacji zostata zaprezentowana po raz
pierwszy przez DES w trakcie spotkania Grupy do spraw strategicznych i programowych 23
stycznia 2018 r. W trakcie kolejnych spotkan, do udzialu w ktorych zaproszeni zostali
cztonkowie wszystkich grup dziatajacych w ramach KKRES, dyskutowano o celach
i rezultatach KPRES, a takze przedstawiono cele i logike interwencji dla aktualizacji KPRES.
Dokument ten zostatl nastgpnie przekazany do dalszych prac w DES, skierowany do
uzgodnien wewnatrz ministerialnych, a takze poddany szerokim konsultacjom publicznym
1 uzgodnieniom migdzyresortowym, zostal pozytywnie zaopiniowany przez Komisje Wspdlng
Rzadu 1 Samorzadu Terytorialnego. KKRES intensywnie pracowat takze nad projektem
ustawy o ekonomii spotecznej i solidarnej. Duzy wklad w przygotowanie projektu miata
Grupa do spraw prawnych. Projekt zostal zaprezentowany podczas posiedzenia plenarnego
Komitetu 13 czerwca 2018 r. W trakcie spotkania podjeto decyzj¢ o skierowaniu projektu
ustawy do dalszych prac wewnatrz MRPIPS. Projekt ustawy o ekonomii spolecznej
1 solidarnej przeszedl konsultacje wewnatrzresortowe i zostat zgloszony do wykazu prac Rady
Ministrow.

KKRES I kadencji zakonczyl swoje prace w pazdzierniku 2018 r. KKRES II kadencji spotkat
si¢ po raz pierwszy w formule plenarnej 17 grudnia 2018 r.

KKRES pracowat takze przez 6 swoich grup tematycznych.

W 2018 r. odbylo si¢ 5 spotkan Grupy ds. strategicznych i programowych. Grupa pracowata
przede wszystkim nad aktualizacja KPRES, a takze nad przygotowaniem modelu tworzenia
regionalnych programéw rozwoju ekonomii spoleczne;.
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W 2018 r. odbyto si¢ 9 spotkan Grupy ds. prawnych. Grupa pracowata przede wszystkim nad
projektem ustawy o ekonomii spolecznej i solidarnej. Grupa uczestniczyla takze w pracach
nad aktualizacja KPRES.

W 2018 r. odbyto sie¢ 9 spotkan Grupy ds. monitorowania i ewaluacji. Grupa pracowata przy
projektowaniu wskaznikow do aktualizacji KPRES, jak réwniez nad przygotowaniem

narz¢dzia do monitorowania dziatalnosci OWES. Grupa uczestniczyta w pracach nad
aktualizacjg KPRES.

W 2018 r. odbyly si¢ 2 spotkania Grupy ds. edukacyjnych. Grupa zajmowata si¢ problemem
funkcjonowania spotdzielni uczniowskich w Polsce. Dokonata diagnozy barier
w funkcjonowaniu spotdzielni uczniowskich w obecnym porzadku prawnym, ktora
zapoczatkowata szerszg miedzysektorowa debate i poszukiwania rozwigzan pozwalajacych na
dalszy rozwdj tej waznej galezi spoldzielczosci w Polsce. Grupa ds. edukacyjnych
uczestniczyta w pracach nad aktualizacjag KPRES.

W 2018 r. Grupa ds. finansowych spotkata si¢ 7 razy. Grupa dokonata analizy mechanizmow
wsparcia finansowego na przyktadzie doswiadczen w Polsce oraz w innych krajach
europejskich oraz podjeta prace nad innowacyjnymi instrumentami zwrotnymi. Grupa
uczestniczyta takze w pracach nad aktualizacja KPRES.

W 2018 r. Grupa ds. koordynacji ekonomii spotecznej W regionach spotkata si¢ 6 razy. Grupa
uczestniczyta w pracach nad przygotowaniem modelu tworzenia regionalnych programow
rozwoju ekonomii spotecznej, jak rowniez nad zatozeniami projektu koncepcyjnego

dotyczacego znakow jakosci dla produktéw/ustug $wiadczonych przez podmioty ekonomii
spotecznej. Grupa uczestniczyla takze w pracach nad aktualizacja KPRES.

Komitet obstuguje Departament Ekonomii Spolecznej i Solidarne;.

IV.3.3. Komitet Akredytacyjny do spraw systemu akredytacji oraz standardéw ushlug
i dzialania oSrodkow wsparcia ekonomii spoltecznej

Komitet zostal powotany przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. Wigkszos$¢
cztonkéw Komitetu zwigzana jest z organizacjami pozarzadowymi. W 2018 r. odbylo si¢
8 posiedzen Komitetu Akredytacyjnego 1 jego grup. W ramach prac Komitetu
akredytacyjnego opracowano dokument pn. ,,System monitorowania wysokiej jakosci ustug
| przestrzegania Standardow OWES”, ktorego celem jest zapewnienie wysokiej jakosci ustug
OWES poprzez usystematyzowanie i opisanie poszczegélnych dziatan w ramach monitoringu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nad akredytowanymi OWES. Ponadto Komitet
Akredytacyjny opiniowal modyfikacj¢ kwestionariusza badania satysfakcji klientéw OWES.
Celem narzedzia jest poznanie opinii klientow akredytowanych OWES na temat uslug
swiadczonych przez OWES. W szczegolnosci oceng tych ustug, ktore OWES sg zobowigzane
swiadczy¢ 1 wynikaja wprost ze Standardow Osrodkow Wsparcia Ekonomii Spolecznej.
Komitet Akredytacyjny rekomendowal wprowadzenie nowych standardow np. dotyczacego
obowigzku OWES w weryfikacji statusu przedsigbiorstwa spotecznego lub §wiadczenia ustug
wsparcia 0 charakterze reintegracyjnym. W zwigzku z zakonczeniem naboru wnioskow
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0 przyznanie akredytacji ,,AKSES” 2017/2019, Komitet opiniowat roéwniez tre$¢ nowego
ogloszenia o przyznanie akredytacji — edycja 2019.

Komitet obstuguje Departament Ekonomii Spotecznej i Solidarnej.
1V.3.4. Krajowa Rada Konsultacyjna do Spraw Oséb Niepelnosprawnych

Rada dziala na podstawie przepisow art. 42-43 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o0 rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U.
22018 r. poz. 511 z pdzn. zm.)

W 2018 r. odbyly si¢ 3 posiedzenia Rady. Na posiedzeniu 15 lutego 2018 r. Rada zapoznata
si¢ z realizacjg zadan przez os$rodki koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuncze, propozycjami
sfinansowania wprowadzenia biernych zawodowo 0s6b z niepetnosprawnosciami na rynek
pracy, a takze z informacja o ,,Placowkach niepublicznych prowadzacych rehabilitacje dzieci
z niepelnosprawnos$ciami w $wietle m.in. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 5 wrzesnia 2017 r. w sprawie szczegdlowych zadan wiodacych os$rodkow
koordynacyjno-rehabilitacyjno-opickunczych (Dz. U. poz. 1712). Podjeto dyskusje nad
projektem Zalozen do Strategii na rzecz Osob Niepetnosprawnych.

Kolejne posiedzenie odbylto si¢ 24 kwietnia 2018 r. Tematem wiodacym byta sytuacja 0sob
niepelnosprawnych, postulaty $rodowiska o0s6b niepetnosprawnych i mozliwosci ich
realizacji. Przyjeto uchwale w sprawie pozytywnej opinii do zmiany ustawy o rencie
socjalnej. Przyjeto stanowisko Rady za przyjeciem rozwigzan zapewniajagcych osobom
niepelnosprawnym prawo do samodzielnego i niezaleznego zycia. Przyjeto tez uchwate
w sprawie wyrazenia zgody na podpisanie Porozumienia w sprawie wsparcia 0sOb
niepetnosprawnych przez Rad¢ Ministrow w trzech punktach:

e podniesienia z dniem 1 czerwca 2018 r. wysoko$ci renty socjalnej do poziomu
réwnego najnizszej emeryturze, rencie z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy
i renty rodzinnej;

e realizacji Programu Dostepnos¢ Plus ze szczegdlnym uwzglgdnieniem o0sob
niepelnosprawnych;

e Wprowadzenia 1 realizacji od 1 lipca 2018 r. koordynowanej opieki dla osob
niepelnosprawnych ze szczegdlnymi potrzebami rehabilitacyjnymi.

Na posiedzeniu 19 lipca 2018 r. Rada dyskutowata m.in. nad zatozeniami Mapy Drogowej
budowy systemu wsparcia 0sob niepetnosprawnych i ich rodzin oraz zatozeniami do projektu
ustawy o zatrudnianiu wspomaganym.

Radg¢ obstuguje Biuro Pelnomocnika Rzadu do spraw Oséb Niepelnosprawnych.
IV.3.5. Polska Rada Jezyka Migowego

Rada jest organem doradczym ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego
stanowigcym forum wspOlpracy na rzecz o0sOb nieslyszacych 1 niedostyszacych
przedstawicieli organdéw administracji rzagdowej, samorzadu terytorialnego i organizacji
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pozarzadowych. Podstawg funkcjonowania jest ustawa z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku
migowym i innych $rodkach komunikowania si¢ (Dz. U. z 2017 r. poz. 1824).

Rada skltada si¢ 17 czionkéw, w tym Pelmomocnika Rzadu do spraw Osoéb
Niepelosprawnych. W sktad Rady wchodza przedstawiciele ministra wtasciwego do spraw:
oswiaty 1 wychowania, nauki 1 szkolnictwa wyzszego, kultury i1 ochrony dziedzictwa
narodowego, wewnetrznych oraz informatyzacji, ministra sprawiedliwosci, Krajowej Rady
Radiofonii i Telewizji, i przedstawiciele zainteresowanych s$rodowisk, organizacji,
stowarzyszen lub instytucji (9 osob).

W dniu 31 maja 2017 r. Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej powotal cztonkow
Polskiej Rady Jezyka Migowego II kadencji. Kadencja Rady trwa 4 lata.

Zgodnie z art. 22 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych $rodkach
komunikowania si¢ posiedzenia Rady odbywaja si¢ co najmniej raz na po6t roku. W 2018 r.
odbyto si¢ 5 posiedzen Rady (25 stycznia, 17 maja, 21 czerwca, 28 czerwca, 8 listopada)
i jedno posiedzenie zespotu problemowego ds. miniméw programowych i zakreséw
egzaminow dla dwoch stopni specjalizacji polskiego jezyka migowego (11 pazdziernika).

Polska Rada Jezyka Migowego pracuje nad systemem certyfikacji ttumaczy, co w jej
zamierzeniu ma wyeliminowa¢ problem braku kompetencji wsrod oséb wykonujacych ten
zawo6d. W rezultacie prac i dyskusji na posiedzeniach od momentu powotania obecnej Rady
w 2017 r. w dniu 21 czerwca 2018 r. Rada podjeta Uchwale w sprawie rekomendacji zmian
w przepisach dotyczacych certyfikacji thumaczy polskiego jezyka migowego, tlumaczy-
przewodnikdéw osob gluchoniewidomych oraz transliteratoréw fonogestowych.

Na posiedzeniu 28 czerwca 2018 r. Rada powotala 3 zespoty problemowe:

e zespot ds. opracowania miniméw programowych i zakresow egzaminow dla dwoch
stopni specjalizacji transliteratora fonogestowego;

e zespot ds. do opracowania minimow programowych i zakresow egzaminow dla dwoch
stopni specjalizacji thumacza-przewodnika osob gluchoniewidomych;

e zespot ds. opracowania miniméw programowych i zakresow egzaminow dla dwoch
stopni specjalizacji thtumacza polskiego jezyka migowego.

Podczas posiedzenia w dniu 8 listopada 2018 r. przedstawiono m.in. stan prac zespotéw oraz
dyskutowano nt. dofinansowania do kurséw jezyka polskiego dla 0sob uprawnionych.

Radg obstuguje Biuro Petnomocnika Rzadu do spraw Oséb Niepetnosprawnych.
1V.3.6. Rada Zatrudnienia Socjalnego

Rada Zatrudnienia Socjalnego, zwana dalej RZS, jest organem opinio-doradczym Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawach zatrudnienia socjalnego. Zostata powotana
26 pazdziernika 2016 r. na podstawie art. 18e ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
0 zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 217) oraz rozporzadzenia Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej (z dnia 18 maja 2016 r.) w sprawie Rady Zatrudnienia Socjalnego
(Dz. U. z 2019 r. poz. 337). Rada sklada si¢ z 15 o0sob reprezentujacych podmioty
zatrudnienia socjalnego, wojewodow, organizacje spoleczne 1 zawodowe. Do zakresu
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dziatania Rady nalezy w szczegolnosci opiniowanie projektow aktow prawnych oraz
inicjowanie zmian przepisOw prawa w zakresie zatrudnienia socjalnego, przygotowywanie
ekspertyz dotyczacych wybranych obszaréw tego zatrudnienia oraz przyjmowanie
i opiniowanie wnioskow o nagrody specjalne za wybitne osiggnigcia w tym obszarze. Rada
wspolpracuje z cztonkami innych organow opiniodawczo-doradczych ministra wtasciwego do
spraw zabezpieczenia spotecznego: Radg Rynku Pracy, Radg Pomocy Spotecznej, a takze
Z Instytutem Rozwoju Stuzb Spotecznych oraz ze $rodowiskiem podmiotéw zatrudnienia
socjalnego oraz jego formalnymi i nieformalnymi ogolnokrajowymi i regionalnymi
reprezentacjami.

W 2018 r. odbyty si¢ 3 posiedzenia RZS w dniach: 15 lutego, 24 maja oraz 14 listopada.

Na posiedzeniach RZS pracowata nad propozycjami zmian w ustawie o zatrudnieniu
socjalnym. Po zebraniu zgtoszonych propozycji cztonkowie Rady opracowali katalog zmian
do ustawy. Prace RZS dotyczyly rowniez promocji zatrudnienia socjalnego, w szczegodlnosci
podmiotow realizujacych zadania zatrudnienia socjalnego. Wskazano na koniecznosé
okreslenia grup odbiorcoOw dzialan promocyjnych, do ktérych kierowane moga zostaé
dziatania. Ustalono rowniez, ze konieczne jest przedstawienia dzialalno$ci podmiotow
zatrudnienia socjalnego na posiedzeniach regionalnych i ogo6lnopolskich zwigzkow
samorzadowych.

Waznym tematem posiedzen byto omowienie spraw zwigzanych z finansowaniem reintegracji
zawodowej i spotecznej realizowanej w CIS ze $§rodkéw Gminnych Programéw Profilaktyki
1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. PARPA zaprezentowata stanowisko mowigce
0 mozliwo$ci bezposredniego finansowania uczestnictwa jedynie osob uzaleznionych od
alkoholu. RZS przedstawita swoja argumentacje idaca w kierunku przekonania PARPA
0tym, ze wigkszo$¢ uczestnikow ma problemy alkoholowe lub inne problemy z nim
zwigzane (DDA, wspotuzaleznienie). Zwrocono rowniez uwage na niejednoznaczne
rozumienie definicji uzaleznienia oraz niech¢¢ do ujawniania tego problemu. Konkluzjg
spotkania byto utworzenie grupy roboczej. Ustalono zasady wspotpracy oraz przekazywania
informacji pomig¢dzy czlonkami grupy o zakresie realizowanej reintegracji spolecznej
i zawodowej w podmiotach zatrudnienia socjalnego, uszczegdlowienie na czym polega
rozumienie 0s6b uzaleznionych, w celu sformutowania rekomendacji dla gmin
przydzielajacych $rodki finansowe CIS, a takze przygotowania przez PARPA
zmodyfikowanej rekomendacji dotyczacej stosowania ustawy o wychowaniu w trzeZwosci.

Radg obstuguje Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;.
IV.3.7. Rada Pomocy Spotlecznej

Rada Pomocy Spotecznej, zwana dalej RPS, jest organem opiniodawczo- doradczym
w sprawach pomocy spotecznej. Dziala od roku 1991 przy ministrze wtasciwym do spraw
zabezpieczenia spolecznego, na podstawie przepisOw ustawy o pomocy spotecznej oraz
rozporzadzenia wydanego w oparciu o delegacje ustawowa z dnia 12 marca 2004 r.

Zgodnie z ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej Rada sktada si¢ z nie wigcej
niz 20 oso6b reprezentujacych jednostki organizacyjne pomocy spolecznej, jednostki
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samorzadu terytorialnego, wojewodoéw, organizacje spoteczne i zawodowe, koscioly i inne
zwigzki wyznaniowe oraz srodowiska naukowe. Cztonkéw Rady powoluje minister wlasciwy
do spraw zabezpieczenia spotecznego. Czlonkowie Rady Pomocy Spotecznej petnig swoje
funkcje spotecznie. Kadencja Rady trwa 3 lata.

W 2018 1. odbytly si¢ 4 posiedzenia RPS w dniach: 19 marca, 5 czerwca, 9 pazdziernika oraz
18 grudnia. RPS na posiedzeniach zajmowata si¢ problematyka obecnego i przysziego statusu
pracownika socjalnego w systemie pomocy spotecznej. Wazng kwestig byla analiza
bezpieczenstwa zawodowego (lub zagrozen) pracownika socjalnego. Gtowna dyskusja
toczyla si¢ na temat higieny pracy, delegowania zadan, obcigzen zawodowych. Prowadzona
byta rowniez debata na tematy profesjonalizacji zawodowej pracownika socjalnego. Ostatnie
posiedzenie skupiato si¢ na problematyce przestrzeni wspolpracy pracy socjalnej i asystentury
rodziny. Omawiane byly zagadnienia statusu zawodowego asystenta rodziny, jego
odpowiedzialno$ci, a takze prawne usytuowanie (powotanie, obcigzenie zawodowe, zakres
kompetencyjny, odwotanie).

Rade obstuguje Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;.
IVV.3.8. Rada Rynku Pracy

Realizacja polityki rynku pracy opiera si¢ na dialogu i wspotpracy witadz publicznych
z partnerami spolecznymi i przedstawicielami réznych $rodowisk dzialajacych w obszarze
runku pracy, m.in. w ramach dziatalno$ci cial opiniodawczo-doradczych. Ustawa z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018 r. poz.
1265, z p6zn. zm.) jako akt prawny konstytutywny dla dziatania rynku pracy, gwarantuje
udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ statutowo problematyka
Wojewodzkich Radach Rynkéw Pracy, zwanych dalej WRRP i Powiatowych Radach Rynku
Pracy, zwanych dalej PRRP. Rady te sa ciatami opiniodawczo-doradczymi w sprawach
polityki rynku pracy odpowiednio marszatka wojewodztwa lub starosty powiatu. Na poziomie
centralnym organem opiniodawczo-doradczym Ministra wlasciwego do spraw pracy
w sprawach polityki rynku pracy, jest Rada Rynku Pracy, zwana dalej RRP. Przepisy ustawy
0 promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy, nie gwarantujg reprezentacji organizacji
pozarzadowych w sktadzie RRP, jednakze w posiedzeniach RRP bral udzial staty
przedstawiciel organizacji pozarzadowych — z prawem do wyrazania opinii w sprawach
omawianych podczas posiedzen, ale bez prawa glosowania nad uchwalami stanowiskami
ciata opiniodawczo- doradczego ministra wlasciwego do spraw pracy.

W 2018 roku odbyto si¢ 7 spotkan RRP. Najwazniejsze poruszane tematy podczas posiedzen:

e promocja ksztatcenia zawodowego 1 uczenie si¢ przez cate zycie;

e omowienie listy zawodow pozadanych z perspektywy rynku pracy, dla ktorych
powinny by¢ stosowane ulatwienia w dostepie cudzoziemcdéw do rynku pracy;

e oOmowienie sprawozdania z wykonania planu finansowego Funduszu Pracy
i Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych w 2017 r.;

e przedstawienie wskaznikow efektywnosci kosztowej i1 zatrudnieniowej podstawowych
form aktywizacji zawodowej za 2017 r.;
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e omoéwienie sprawozdania z realizacji Krajowe Plany Dziatan na rzecz Zatrudnienia na
lata 2015-2017 za 2017 r.;

e przedstawienie informacji o projekcie ustawy o rynku pracy;

e omoéwienie planu finansowego Funduszu Pracy, zwanego dalej FP na 2019 r.;

e omowienie planu  finansowego  Funduszu  Gwarantowanych  Swiadczen
Pracowniczych, zwanego dalej FGSP na 2019 r.:

e przedstawienie zasad podziatu $rodkéw FP dla powiatowych urzedow pracy
z przeznaczeniem na finansowanie kosztow nagrod specjalnych w 2017 r.;

e Ustalenie priorytetow podziatu i planu wydatkowania $rodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na 2019 r.;

e ocena funkcjonowania Krajowego Funduszu Szkoleniowego;

e prezentacja analiz dotyczacych aktywizacji zawodowej 1 zatrudnienia oséb w wieku
50 lat i wigcej opracowanych w ramach realizacji projektu ,,Wsparcie realizacji badan
panelowych oséb w wieku 50 lat i wiecej w migdzynarodowym projekcie Survey of
Health, Ageing and Retirement in Europe (SHARE)”;

e prezentacja rozwigzan wykonanych w systemach IT obszaru Publicznych Stuzb
Zatrudnienia na potrzeby monitoringu pracy i pobytu w celach zarobkowych
cudzoziemcow na terytorium RP;

e ograniczenie segmentacji rynku pracy;

Radg obstuguje Departament Rynku Pracy.

IV.3.9. Zespot do spraw wykonywania postanowien Konwencji o prawach oséb
niepelnosprawnych

W 2018 r. odbyty si¢ 4 posiedzenia Zespotu, 1 lutego, 19 kwietnia, 18 wrze$nia oraz 29
listopada. Ostatnie wymienione posiedzenie byto polaczonym posiedzeniem Zespolu do
spraw wykonywania postanowien Konwencji o prawach o0s6b niepetnosprawnych oraz
Podzespotu do spraw opracowania Strategii na rzecz Oséb Niepelnosprawnych. Wymieniony
Podzespot obradowat w 2019 raz jeszcze — 29 stycznia.

W 2018 r. w ramach Zespotu, a takze powotanego specjalnie w tym celu Podzespotu, toczyly
si¢ prace nad przygotowaniem pierwsze] w Polsce Strategii na rzecz Osob
Niepelnosprawnych. Bedzie ona wpisywa¢ si¢ w zalozenia Strategia na rzecz
Odpowiedzialnego Rozwoju i stuzy¢ osiaggnigciu celu, jakim jest zwickszenie wigczenia osob
niepetnosprawnych w zycie spoteczne 1 zawodowe. Zatozenia projektowanej Strategii zostaty
poddane konsultacjom z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz o0sob
niepelnosprawnych podczas posiedzenia Zespotu w lutym 2018 roku. Przedstawiciele tych
organizacji mogli zglasza¢ swoje uwagi 1 spostrzezenia dotyczace zagadnien potrzebnych do
zawarcia w opracowywanym dokumencie. Prowadzone w 2018 roku przez Zespot prace
dotyczyty takze projektu ,,Wdrazanie Konwencji o prawach oso6b niepelnosprawnych —
wspolna sprawa”, zrealizowanego w ramach dziatania 2.6 PO WER 2014-2020 a takze
pierwszego rzadowego sprawozdania Polski z wdrazania Konwencji o Prawach Osob
Niepetosprawnych jak réwniez programu Dostepnos¢ Plus. W ramach Zespotu — w trybie
roboczym dokonywano takze wymiany informacji o prowadzonych przez poszczegodlne
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ministerstwa dziataniach, ktére zwigzane s3 z wdrazaniem postanowien Konwencji,
informacjach na temat planowanych zmian rozwigzan prawnych dotyczacych o0sob
niepelnosprawnych lub mogacych mie¢ wptyw na ich sytuacje.

Zespot obstuguje Biuro Petnomocnika Rzadu do spraw Osob Niepetnosprawnych.

1V.3.10. Zespot do spraw Opracowania Rozwigzan w zakresie Poprawy Sytuacji Osob
Niepelnosprawnych i Czlonkéw ich Rodzin

W 2018 r. obyly sie¢ trzy posiedzenia Zespotu — 25 kwietnia (V111 posiedzenie), 24 maja (IX
posiedzenie) oraz 12 grudnia (X posiedzenie).

Na VIII posiedzeniu zaprezentowany zostal projekt ustawy o zmianie ustawy o rencie
socjalnej, ktory zakladat zwigkszenie wysokosci renty socjalnej z 84% do 100% kwoty
najnizszej renty z tytutu catkowitej niezdolno$ci do pracy ustalonej i podwyzszonej zgodnie
z ustawg z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1270, 2245 oraz z 2018 r. poz. 39 i 539). Omoéwione
zostaty takze kwestie dotyczace funkcjonowania warsztatow terapii zajgciowej, w tym zajeé
klubowych w kontek$cie zmian przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511
poz. zm.). Powotany zostal réwniez Zespo6t do spraw. osob catkowicie zaleznych.

Na IX posiedzeniu zaprezentowana zostata Mapa Drogowa Budowy Systemu Wsparcia Osob
Niepetnosprawnych i ich Rodzin. System ten zawiera nastgpujace elementy:

e Solidarno$ciowy Fundusz Wsparcia Osob Niepetnosprawnych, ktérego srodki beda
przeznaczane na wsparcie najwazniejszych potrzeb oséb niepetnosprawnych;

e pakiet spolecznej odpowiedzialno$ci, w ramach ktoérego proponowane jest m.in.
zwigkszenie dofinansowania warsztatow terapii zajeciowej oraz zaktadow aktywnosci
zawodowej;

e program ,,Dostepno$¢ Plus”, ktorego budzet zostat okreslony na poziomie 23 mld zt.

Przedstawiono rowniez propozycje rozwigzan przewidziane w ustawie z dnia 9 maja 2018 r.

o szczegllnych rozwigzaniach wspierajacych osoby o znacznym stopniu niepelnosprawnosci
(Dz. U. z 2018 r. poz. 932).

Zostaty omowione takze kwestie zwigzane z opieka wytchnieniows.

Na X posiedzeniu dokonana zostata analiza stanu realizacji postulatow zgloszonych przez
srodowisko 0sOb niepelnosprawnych 1 ich opiekundéw. Przedstawione zostaly takze
informacje w zakresie zmian w programach Rady Nadzorczej Panstwowego Funduszu
Rehabilitacyjnego Osob Niepelnosprawnych (dalej PFRON), w tym m.in. w programach:
»Aktywny samorzad”, ,,Absolwent”, , Stabilne zatrudnienie”, a takze informacje w zakresie
realizacji przez PFRON projektéw finansowanych ze srodkoéw Unii Europejskie;.

Zaprezentowany zostal rowniez projekt Strategii na rzecz Osob Niepelnosprawnych na lata
2018-2030 oraz projekt ustawy o zatrudnieniu wspomaganym.

Zespot obstuguje Biuro Petnomocnika Rzadu do spraw Osob Niepetnosprawnych.
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1V.3.11. Zesp6t Monitorujacy do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

Na podstawie art. 10a. 1. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz. 1390) utworzony zostal Zespot Monitorujacy do spraw
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie jako organ opiniodawczo-doradczy ministra
wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego. Kadencja Zespotu trwa 3 lata.

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
w sktad Zespotu wchodzi 10 przedstawicieli sektora pozarzadowego.

W 2018 r. Zespot odbyt dwa posiedzenia 4-6 kwietnia 2018 r. oraz 28 listopada 2018 r.
Zespot Monitorujacy zajmowal si¢ m.in. ocena wnioskow jakie naptynety do MRPIPS
w ramach Programu Oslonowego ,,Wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego
w tworzeniu systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie”.

Zespot obstuguje Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;.

IV.3.12. Zesp6l Doradczy do spraw Wdrazania Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa 2014-2020

Zespot Doradczy ds. Wdrazania PO PZ, zwany dalej ZD, jest organem pomocniczym
wspierajacym Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w realizacji Programu. W 2018
r. odbyty si¢ Iacznie 2 posiedzenia Zespotu: 10 pazdziernika 2018 r. (spotkanie Zespotu miato
miejsce podczas konferencji otwierajacej Podprogram 2018) oraz 7 grudnia 2018 r.
Posiedzenia byty poswigcone przede wszystkim podsumowaniu realizacji Podprogramu 2017,
omoéwieniem zatozen do Podprogramu 2018. Drugie posiedzenie ZD (z udzialem
przedstawicieli Komisji Europejskiej dotyczyto m.in. omoéwienia zagadnien realizacji
Europejski Fundusz Pomocy Najbardziej Potrzebujacym w ramach nowej perspektywy
finansowej 1 Rozporzadzenia EFS+, a takze biezacym zagadnieniom zwiazanym z realizacja
Programu, a takze podsumowaniu dotychczasowych efektow jego realizacji. W sktad Zespotu
wchodzi 16 przedstawicieli organizacji pozarzadowych (obok przedstawicieli m.in. osrodkow
pomocy spolecznej i przedstawicieli resortow oraz Krajowego Osrodka Wsparcia Rolnictwa).

Zespot obstuguje Departament Pomocy 1 Integracji Spoteczne;.

IV.3.13 Rada Dzialalno$ci Pozytku Publicznego oraz Komitet do spraw Pozytku
Publicznego

Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego, zwana dalej RDPP, do dnia 29 pazdziernika 2017 r.
byla organem opiniodawczo-doradczym ministra wilasciwego do spraw zabezpieczenia
spotecznego powotanym na podstawie UDPPiW. W zwigzku z wejSciem w zycie ustawy
z dnia 15 wrzesnia 2017 r. o Narodowym Instytucie Wolnosci — Centrum Rozwoju
Spoteczenstwa Obywatelskiego, od 30 pazdziernika 2017 r. sprawy dotyczace m.in. RDPP
zostaly przekazane do Kancelarii Prezesa Rady Ministrow. Obecnie cztonkiem Rady
z ramienia Ministerstwa jest Sekretarz Stanu w MRPiPS Pan Krzysztof Michatkiewicz.
W 2018 roku powotano Rad¢ na VI kadencje¢. 21 listopada 2018 r. odbyto si¢ inauguracyjne
posiedzenie Rady.
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Ww. ustawg powotano rowniez Komitet do spraw Pozytku Publicznego — organ administracji
rzadowej wlasciwy w sprawach pozytku publicznego i wolontariatu, w tym programowania,
koordynowania i organizowania wspotpracy organow administracji publicznej i podmiotow
dziatajacych w sferze pozytku publicznego

Sekretarz Stanu w MRPIPS Pan Krzysztof Michalkiewicz zostal wskazany roéwniez do
udziatu w pracach Komitetu do spraw Pozytku Publicznego. Zgodnie z trescig art. 34a ust.
1 pkt 3 UDPPiW w sktad Komitetu wchodza ministrowie reprezentowani przez sekretarzy
stanu. W 2018 r. odbyly si¢ dwa posiedzenia Komitetu do spraw Pozytku Publicznego. Miaty
one miejsce 2 lipca — posiedzenie poswigcone bylo opiniowaniu projektdow programow
wspierania rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego (,,Korpus Solidarnosci. Program
Wspierania i Rozwoju Wolontariatu Dlugoterminowego 2018-2030”, Program Wsparcia
Rozwoju Organizacji Harcerskich i Skautowych na lata 2018-2030 oraz Program Rozwoju
Organizacji Obywatelskich na lata 2018-2030 PROO) oraz 10 grudnia 2018 r. Przedmiotem
drugiego posiedzenia byty problemy w zakresie kontroli zlecania przez jednostki samorzadu
terytorialnego zadan publicznych organizacjom pozarzadowym lub podmiotom, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o UDPPiW oraz rozliczania dotacji na
ten cel z punktu widzenia organizacji pozarzadowych i regionalnych izb obrachunkowych.

V. Prowadzenie polityki informacyjnej i inne dzialania

V.1. Polityka informacyjna

MRPiPS prowadzito polityke informacyjng, kampanie spoleczne, konsultacje spoteczne
w zakresie wypracowywanych rozwigzan, dokumentow programowych i strategicznych.
W 2018 r. w ramach jednej z form wspotpracy MRPiPS z organizacjami pozarzadowymi
czyli wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci Biuro Ministra
1 Komunikacji Spolecznej, a nastgpnie Biuro Promocji redagowato i administrowalo strong
MRPIPS: www.mrpips.gov.pl, www.gov.pl/web/rodzina. Prowadzone byly réwniez profile
w mediach spotecznosciowych np. Facebook, Twitter, Youtube, Instagram. Celem
nadrzgdnym funkcjonowania strony www.gov.pl/web/rodzina jest w mozliwie przystepny
1 czytelny sposob zaprezentowanie dziatan MRPiPS. Posiadanie oficjalnych profili na
popularnych serwisach spotecznosciowych pokazuje ze MRPIPS jest otwarte na dialog
z obywatelami i organizacjami pozarzadowymi, a takze podaza za trendami panujagcymi
w Internecie.
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Przykladowa informacja ze strony internetowej MRPiPS
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"Rola spétdzielni socjalnych jest nie do przecenienia. To przestrzen, w ktorej
Ekonomia kazda z 0s6b moze poczu¢ sie zrozumiana. To przestrzen, w ktorej
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: cziowiek — méwi minister Elzbieta Rafalska." Warto przeczyta¢ &
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Posty
Rola spotdzielni socjalnych jest
nie do przecenienia. To przestrzen,
Zdjecia w ktdrej kazda z os6b moze poczuc sie
zrozumiana. To przestrzen, w ktorej

Filmy

Informacje e pite
2 wazniejszym od efektywnosci ekono-

Spolecznost micznej jest indywidualnie doceniony o

Informacje i reklamy cztowiek. "’A 4
il

Wydarzenia N

minister Elzbieta Rafalska \
Utworz reklame

Zarzadzaj promocjami

Przyktadowa informacja z serwisu spotecznosciowego “Facebook”
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11 K Michatkiewicz podal/a dalej
sy Ministerstwo Rodziny @MRPIP5_GOV_FPL -6 gru 2018 “
‘ Wiceminister @KMichalkiewicz w #MREPIPS: stworzylismy mape drogows budowy
systemu wsparcia osoba niepetnosprawnych | Juz go realizujemy. #FPracallaPolski

#PBI%K

57.8 mid zt

TRAFILO DO RODIZIN

O 6 31 o ) 25

Przyktadowe wiadomosci z profilu MRPIPS na serwisie spolecznosciowym ,, Twitter”

23 YouTube ™ = o [ -}
———
Giéwna
Na czasie
Historia
LEPSZE W YOUTUBE
Muzyka
Sport
Gry
Fa 4 Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
200 subskrypcji
Aktualnosci
GLOWNA WIDEO PLAYLISTY KANALY DYSKUSJA INFORMACJE Q
Na zywo
Film 360° Polecane » ODTWORZ WSZYSTKIE POPULARNE KANALY

Langusta na palmie
Przeglads kanaly @ ono P

SUBSKRYBUJ
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sje kanalyi () STOPCHAM

omendacie. " > y SUBSKRYBUJ
Otwarcie wystawy zpracami  Umowa na szkolenie psow Emerytura+ dla wszystkich

LOGUJ SIE 0séb iko i dzi emerytow!
Mini Rodziny, Pracy Mini y Mini Mini ‘{9 Pepa Pig
7wy + 6 dnitemu 2wy 40w emu 28w

3EJ Z YOUTUBE SUBSKRYBUJ

Oficjalny kanal Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w serwisie ,, Youtube ”

DES prowadzi strong internetowg ekonomiaspoleczna.gov.pl., ktora zawiera bardziej
szczegotowe informacje dotyczace obszaru ekonomii spolecznej i solidarnej. Na stronie
publikowana jest, aktualizowana co miesigc Lista Przedsigbiorstw Spotecznych, czyli
podmiotoéw, ktoére nie dzielg zysku, ale przeznaczaja go na cele spoteczne (np. na rzecz
spoteczno$ci lokalnej lub na rzecz osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym, ktoére
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pracuja w tym przedsigbiorstwie). Sa to przede wszystkim spotdzielnie socjalne, ale takze
niektore fundacje, stowarzyszenia i spotki non-profit. Lista powstala zgodnie z procedurg
okreslong w ,Wytycznych w zakresie realizacji przedsigwzig¢ w obszarze wiaczenia
spotecznego 1 zwalczania ubodstwa z wykorzystaniem S$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020”. Dla
podmiotow, ktore si¢ na niej znalazly to potwierdzenie statusu przedsigbiorstwa spotecznego.
Dla wszystkich, ktorzy sa zainteresowani korzystaniem z ustug przedsigbiorstw taczacych
dziatalno$¢ ekonomiczng z celami spotecznymi, to baza pozwalajaca na ich wyszukiwanie.

Na stronie znajduje si¢ rowniez Mapa Osrodkow Wsparcia Ekonomii Spoteczne;:

Mapa OSrodkow Wsparcia Ekonomii Spotecznej

Wyszukaj OWES:
(<Xl Polska » WARMINSKO-MAZURSKIE

Wybierz wojewodztwo:

Dolnoslgskie
Kujawsko-pomorskie
Lubelskie
Lubuskie
todzkie
Matopolskie
Mazowieckie
Opolskie
Podkarpackie
Podlaskie
Pomorskie
Sigskie
Swietokrzyskie

‘
Wielkopolskie

Zachodniopomorskie

http://wykazowes.ekonomiaspoleczna.gov.pl/

W ramach polityki informacyjnej zwigzanej z organizacjami pozarzagdowymi prowadzona jest
rowniez Biblioteka Ekonomii Spotecznej i Solidarne;.
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Aktualnosci

MODEL TWORZENIA )
REGIONALNYCH PROGRAMOW
ROZWOJU EKONOMII SPOLECZNE]

Prawo
Przetargi i Zapytania ofertowe
Spotdzielczos¢ socjalna

Krajowy Komitet Rozwoju
Ekonomii Spotecznej

Akredytacja OWES

Monitoring i badania sektora
es

Strategie, Programy i
Fundusze

Archiwum

Biblioteka Ekonomii Spotecznej i

Solidarnej

Projekty PO WER 2.9

Lista przedsigbiorstw
spotecznych

Znaki Jakosci Ekonomii
Spotecznej i Solidarnej

MODEL TWORZENIA REGIONALNYCH PROGRAMOW ROZWOJU EKONOMII SPOLECZNEJ

Jedna z pozycji znajdujqgcej si¢ w Bibliotece Ekonomii Spotecznej i Solidarnej

Istnieja rowniez prowadzone przez MRPIPS serwisy internetowe tj. senior.gov.pl,
niepelnosprawni.gov.pl, zazyciem.mrpips.gov.pl, dedykowane r6znym grupom spotecznym:
seniorom, osobom niepelnosprawnym, rodzinom, w ktorych przyjdzie albo przyszto na Swiat
ciezko chore dziecko czy poswigcony funduszom europejskim tj. portal efs.mrpips.gov.pl.

W 2018 r. kontynuowane byty, rozpoczgte w 2017 r., dziatania upowszechniajace ekonomi¢
spoteczng i1 solidarng na portalu spolecznosciowym facebook.com. Strona dostgpna pod
adresem  https://www.facebook.com/DepartamentEkonomiiSpolecznejiSolidarnej jest dla
wielu osob glownym zrodlem informacji o dziataniach realizowanych przez MRPIPS
w zakresie zwigzanym z przedsigbiorczoscia spoteczng. DES zamieszcza informacje
0 wydarzeniach organizowanych przez MRPiPS i jego partnerow projektowych, ale takze
przez inne instytucje publiczne lub organizacje pozarzadowe realizujace istotne dziatania.
Posty dotycza takze informacji o mozliwych Zrodtach finansowania dziatalnosci (np. Krajowy
Fundusz Szkoleniowy, Krajowy Fundusz Przedsigbiorczo$ci Spolecznej), oglaszanych
konkursach, konsultowanych dokumentach (np. aktualizacja KRPES) oraz dziatalnosci
OWES i PES. Poza wydarzeniami biezacymi zamieszczane s3 cykle postow, np.:
comiesigczna wiadomos¢ o aktualizacji Listy Przedsigbiorstw Spolecznych — ze statystyczna
wizualizacjg danych, seri¢ informacji poprzedzajacych i zachecajacych do uczestnictwa
w Ogolnopolskim Forum Ekonomii Spotecznej i Solidarnej oraz spotkaniach regionalnych
z cyklu Blizej Funduszy Europejskich, a takze grafiki promujace konkretne przedsigbiorstwa
spoteczne.
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Od 1 stycznia do 31 grudnia 2018 r. opublikowano tacznie 193 posty, na ktore zareagowato 14
235 o0sob. Sredni zasieg jednego ,,posta” to 2084 odbiorcow, laczny 404 416. Najwicksze
zasi¢gi mialy wiadomosci dotyczacego Krajowego Funduszu Szkoleniowego (ponad 11 tys.)
oraz doniesienia z OFESiS (ponad 6 tys.), ktore zawieraly zdj¢cia z tego wydarzenia, a takze
relacj¢ na zywo. Podczas trwania Forum zanotowano rekord dziennego wyswietlenia strony
Ekonomii Spotecznej i Solidarnej na facebooku (168).

taczna liczba wyswietlen Wa sekcii i

168 Catkowita liczba wyswietlen
163 ®

0

Sty <Uls ut U3 ar 2U1s 3] <UTS e Uis p2Uis wrz 2013 paz LUl 5018 gru 20is

Wykres dot. liczby wyswietler postow w poszczegdlnych dniach 2018 r.

Ekonomia Spoteczna i Solidarma

Opublikowane przez: Filip Kotodziejski [7] - 25 pazdziernika 2012 - §

ES

Pierwsza czes¢ zdjet z wezoraj, tj. z pierwszego dnia OFESIS, podczas
ktorego - po wystapieniu wprowadzajacym Pani Minister ElzZbiety
Bojanowskig] - mielismy okazie zapoznac sie z glosem przedstawicieli
podmiotow ekonomii spotecznej: Spofdzielni Socjalnej Dobra Ekonomia,
Fundacji Pomocy Rodzinie ,Cziowiek w potrzebie” oraz Spoidzielni Socjalnej
Aktywni.

Kolejnymi punktami byty informacje przedstawiciela BGK, Pana Dyrektora
Michata Kopcia, na temat Funduszu Gwarancyjnego i innych finansowych
instrumentow zwrotne w ramach Krajowego Funduszu Przedsiebiorczosci
Spotecznej oraz z wystapienie Pani AndzZeliki ‘Wardeqgi - dyrektora DES na
temat aktualizacji Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii Spoteczne;.
Pozniej odbyt sie Open Space na temat: Ekonomia spoteczna i solidama -
czym powinna byc?

Wiadomosé dotyczycgea OFESIS .
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V.2. Opracowanie rekomendacji i wytycznych

Prowadzono réwniez dziatania w celu budowania partnerstw na poziomie regionalnym
I lokalnym przez opracowywanie rekomendacji i wytycznych. Dobrym przyktadem sg tu
dziatania ukierunkowane na cykliczne monitorowanie dziatalnosci OWES, ktore pozwolito
gromadzi¢ z ustalong czestotliwoscig jednolite 1 spojne w skali ogdlnopolskiej dane dotyczace
dziatalnosci OWES 1 wspieranych przez nie podmiotéw. W tym zakresie, we wspolpracy
z grupg tematyczng ds. monitorowania i ewaluacji KKRES w I pot. 2018 r. opracowano
narzgdzie do monitorowania dziatalno$ci OWES. Narzegdzie zostato utworzone na potrzeby
realizacji projektu pn. ,.Zintegrowany system monitorowania sektora ekonomii spoteczne;j”,
wdrazanego przez MRPiPS we wspolpracy z GUS.

Na przelomie grudnia 2018 r i stycznia 2019 r. w DES zrealizowano badanie potrzeb
Przedsigbiorstw Spotecznych, zwanych dalej PS. Przedsiewzigcie badawcze zostato
zrealizowane w formie ankiety internetowej. W formularzu ankiety uwzgledniono trzy czesci
dotyczace kolejno: =zapotrzebowania na $rodki finansowe wraz z uwzglednieniem
proponowanych potencjalnych Zrodet ich sfinansowania zakresu i formy oferty wsparcia
OWES, a takze znajomos$ci nowego narzg¢dzia skierowanego do przedsigbiorstw spotecznych,
jakim jest mozliwo$¢ tworzenia konsorcjow spotdzielczych. Zaproszenie do wzigcia udziatu
w badaniu skierowano do 838 podmiotow posiadajacych status PS, znajdujacych si¢ na liscie
PS, prowadzonej w DES. Ostatecznie ankiete wypetnito 209 podmiotéw. Na podstawie
uzyskanych w badaniu informacji juz w 2019 r. opracowana zostata notatka podsumowujaca,
przedstawiajaca najwazniejsze informacje i wnioski.

V.3. Komisje konkursowe i patronaty

Do zadan Komisji nalezy analiza i ocena ztozonych ofert w oparciu o kryteria okreslone przez
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert oraz
przedtozenie Ministrowi Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej opinii, co do ztozonych ofert
wraz z rekomendacja ich wyboru do przyznania dotacji. W komisji niec moga zasiadaé
przedstawiciele tych organizacji, ktore biorg udziat w konkursie. Kazdy cztonek komisji jest
zobowigzany podpisa¢ deklaracje bezstronnosci. Ostatecznego zatwierdzenia wyboru
oferenta, na podstawie opinii komisji konkursowej, dokonuje Minister Rodziny, Pracy
1 Polityki Spoteczne;.

W 2018 r. podpisane zostaly nastgpujace zarzadzenia w sprawie powotania komisji
konkursowych:

e Zarzadzenie nr 1 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 4 stycznia 2018
r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej do spraw opiniowania ofert ztozonych
w edycji 2018 otwartego konkursu ofert w ramach Rzadowego Programu na rzecz
Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych na lata 2014-2020 (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac.
i Pol. Spot. poz. 1);

e Zarzadzenie nr 4 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 31 stycznia
2018 r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert
ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,,Nowe horyzonty aktywnej
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integracji w $rodowisku lokalnym — animacja, edukacja, aktywizacja na rzecz
zmniejszenia wykluczenia spotecznego” edycja 2018 r. (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac.
i Pol. Spol. poz. 4).

Zarzadzenie Nr 5 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 31 stycznia
2018 r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert
ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,,Aktywne postawy mlodziezy —
podnoszenie kompetencji, przedsi¢biorczo$ci i odpowiedzialno$ci w wymiarze
srodowiska” — edycja 2018 r (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 5);
Zarzadzenie Nr 6 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 31 stycznia
2018 r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert
ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,,Partnerstwa przeciw wykluczeniu
spolecznemu — profesjonalne formy pomocy ze szczegdlng rola zatrudnienia
socjalnego” — edycja 2018 r. (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 6);
Zarzadzenie Nr 9 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 16 lutego 2018
r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych
w ramach otwartego konkursu ofert pn. ,,Oparcie spoteczne dla os6b z zaburzeniami
psychicznymi” — edycja 2018 r. (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 9);
Zarzadzenie Nr 10 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 16 marca
2018 r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert
ztozonych w ramach otwartego konkursu ofert ,,Pokona¢ bezdomnos$¢. Program
pomocy osobom bezdomnym” — edycja 2018 r. (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot.
poz. 10);

Zarzadzenie Nr 12 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 6 kwietnia
2018 r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert
ztozonych w ramach uzupehiajacego otwartego konkursu ofert pn. ,Partnerstwa
przeciw wykluczeniu spotecznemu — profesjonalne formy pomocy ze szczegdlng rolg
zatrudnienia socjalnego” — edycja 2018 r. (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. 1 Pol. Spol. poz.
12);

Zarzadzenie Nr 13 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 6 kwietnia
2018 r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert
ztozonych w ramach uzupetniajgcego otwartego konkursu ofert pn. ,,Aktywne
postawy  milodziezy @ —  podnoszenie  Kkompetencji,  przedsigbiorczo$ci
i odpowiedzialno$ci w wymiarze $rodowiska” — edycja 2018 r. (Dz. Urz. Min. Rodz.
Prac. i Pol. Spot. poz. 13);

Zarzadzenie Nr 14 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 6 kwietnia
2018 r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert
ztozonych w ramach uzupetniajacego otwartego konkursu ofert pn. ,,Nowe horyzonty
aktywnej integracji w $rodowisku lokalnym — animacja, edukacja, aktywizacja na
rzecz zmniejszenia wykluczenia spotecznego” — edycja 2018 r. (Dz. Urz. Min. Rodz.
Prac. i Pol. Spot. poz. 14),

Zarzadzenie Nr 20 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 lipca 2018 r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert ztozonych
w ramach dodatkowego, otwartego konkursu ofert ,,Pokona¢ bezdomnos¢. Program
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pomocy osobom bezdomnym” — edycja 2018 r. (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot.
poz. 20);

e Zarzadzenie Nr 26 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 listopada
2018 r. w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert
ztozonych w ramach dodatkowego, otwartego konkursu ofert ,,Pokona¢ bezdomnos¢.
Program pomocy osobom bezdomnym” — edycja 2018 r. (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac.
i Pol. Spot. poz. 27).

Organizacje pozarzadowe obok urzedéw administracji panstwowej 1 placowek edukacyjnych
to instytucje, ktore najczesciej zglaszajg si¢ do MRPiPS z prosba o patronat honorowy badz
udziat w komitecie honorowym. MRPiPS objeto patronatem 105 inicjatyw zglaszanych przez
organizacje pozarzadowe sposrod 258 wnioskéw ktore wptynety w 2018 r. W 2018 r.
organizacje pozarzagdowe, obok innych podmiotow, zwracaty si¢ réwniez do MRPiPS
z prosbg o przekazanie przedmiotow do licytacji na aukcje, ktore odbywaty si¢ w ramach
organizowanych wydarzen - byly to jednostkowe sytuacje.

V.4. Nadzor nad fundacjami

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej jest organem nadzoru, ze wzgledu na zakres
swojego dziatania 1 cele statutowe dla 6326 fundacji. Coroczne sprawozdania
z dziatalnosci fundacji podlegajacych nadzorowi MRPiPS ztozylo za 2017 r. w 2018 r. - 2284
fundacji. Dzialania realizowane w 2018 r. na rzecz fundacji polegaly na prowadzeniu
w stosunku do nich polityki informacyjnej w zakresie obowigzkoéw sprawozdawczych oraz

......

zakresie.

Szczegblne dziatania podjeto w zwigzku z wejsciem w zycie 13 lipca 2018 r. ustawy
z dnia 1 marca 2018 r. 0 przeciwdziataniu praniu pieni¢dzy oraz finansowaniu terroryzmu
(Dz. U. z 2018 r. poz. 723 pozn. zm.).W ww. ustawie zmianie ulegly przepisy dotyczace
fundacji - w zakresie sposobu kwalifikowania danej fundacji jako instytucji obowigzane;.
W zwigzku z powyzszym wystosowano pismo do wszystkich nadzorowanych fundacji
informujgce o ww. zmianie oraz zwrocono si¢ o niezwloczne przekazanie informacji
o przyjeciu gotowki lub dokonaniu ptlatnoSci w gotowce o wartosci rownej lub
przekraczajacej rownowarto$¢ 10 000 euro od dnia 13 lipca 2018 r.

Opracowano takze, w oparciu o znowelizowane przepisy rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwo$ci z dnia 8 maja 2001 r. w sprawie ramowego zakresu sprawozdania
z dziatalnos$ci fundacji (Dz. U. poz. 529 z 2011 r. poz. 1291 oraz z 2018 r. poz. 2458), nowy
wzor formularza, ktdry stanowi istotne ulatwienie w zakresie wywigzywania si¢ przez
fundacje z obowiazku sprawozdawczego. Nowy formularz zamieszczono na stronie
www.ekonomiaspoleczna.gov.pl.

V.5. Funkcjonowanie spotdzielni socjalnych

DES w MRPIPS w 2018 r. prowadzit prace nad przygotowaniem Informacji
o funkcjonowaniu spotdzielni socjalnych dziatajgcych na podstawie ustawy z dnia 27 kwietnia
2006 r. o spotdzielniach socjalnych za okres 2016-2017. Informacja jest opracowywania

51



w zwigzku z okreslonym w art. 19a ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach
socjalnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1205) obowigzkiem Rady Ministrow w zakresie
przedktadania Sejmowi i Senatowi RP w okresach dwuletnich informacji o funkcjonowaniu
spotdzielni socjalnych.,

13 kwietnia 2018 r. ww. Informacja zostala skierowana do uzgodnien miedzyresortowych
i opiniowania, 12 czerwca 2018 r. przyjeta przez Staly Komitet Rady Ministrow, a 29
czerwca 2018 r. przekazana Sejmowi i Senatowi Rzeczypospolitej Polskiej.

Informacje dotyczace funkcjonowania spoétdzielni socjalnych sa kluczowe dla programowania
rozwigzan strategicznych i projektowania instrumentéw wspierajacych rozwdj i stabilizacje
ekonomii spotecznej i1 solidarnej. Stanowia tez szczegdlny zasdb wiedzy pozwalajacy na
weryfikacj¢ funkcjonowania spéldzielni socjalnych, a w dalszej kolejnosci udoskonalanie
istniejacych rozwigzan instytucjonalno-prawnych.

Zakres tematyczny dokumentu obejmuje:
e liczbe spotdzielni socjalnych;
e strukture i zatrudnienie;
e przedmiot dziatalnosci i finanse;
e biezace problemy;
e wykorzystywanie przez spotdzielnie socjalne przewidzianych dla nich instrumentow
wsparcia;
e realizacj¢ zadan publicznych 1 mozliwg realizacj¢ zamdwien publicznych.

W Informacji wskazano ponadto najnowsze zmiany w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r.
o spotdzielniach socjalnych, bedace wynikiem procesu legislacyjnego zakonczonego
wejsciem w zycie 31 marca 2018 roku, ustawy z dnia 15 grudnia 2017 r. 0 zmianie ustawy
0 spoldzielniach socjalnych oraz niektorych innych ustaw.

V1. Jednostki organizacyjne podlegle i nadzorowane

Dziatania w zakresie wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi MRPiPS realizowato
réwniez przez swoje jednostki organizacyjne podlegte i nadzorowane.

Zgodnie z obwieszczeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 lutego
2018 r. (M.P. z 2018 r. poz. 212) Ministrowi Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej podlega
lub jest przez niego nadzorowanych, 9 jednostek. Sposrod nich 5 jednostek wspotpracowato
z organizacjami pozarzagdowymi:

Ochotnicze Hufce Pracy, zwane dalej OHP;

Centrum Partnerstwa Spotecznego ,,Dialog” im. Andrzeja Baczkowskiego;
Instytut Pracy i Spraw Socjalnych;

Urzad do Spraw Kombatantow i Osob Represjonowanych;

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

g bk wn e
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VI.1 Ochotnicze Hufce Pracy

W ramach zadan ustawowych zwigzanych z zatrudnieniem, ksztatceniem i wychowaniem
mtodziezy OHP realizowaly wspélprace z organizacjami pozarzadowymi. Byla ona
prowadzona gléwnie na poziomie wojewodzkim i lokalnym gdzie funkcjonuja jednostki,
ktore bezposrednio prowadzg ustugi dla mtodziezy.

Wojewddzkie Komendy OHP zawieraly porozumienia z organizacjami pozarzadowymi,
ukierunkowane na pomoc miodziezy potrzebujgcej wsparcia w procesie usamodzielnienia
w szczegllnosci zagrozonej wykluczeniem spotecznym, bezrobotnej, nie posiadajacej
kwalifikacji, a takze niepetnosprawne;.

Na szczeblu Komendy Gloéwnej OHP realizowane byto Porozumienie podpisane 30 maja
2018 r. z Fundacja Naukowa — Centrum Analiz Spoteczno-Ekonomicznych. Wspotpraca
dotyczy projektu pn. ,,Budowa i wdrazanie innowacyjnych narzgdzi ograniczajacych zjawisko
pracy nierejestrowanej w instytucjach wspolodpowiedzialnych za minimalizacje zjawiska
szarej strefy na rynku pracy” wspotinansowanego z Funduszy Europejskich. W ramach
projektu kadra OHP wspiera Fundacj¢ w opracowywaniu dedykowanych dla mlodziezy
szkolen oraz materiatow dydaktycznych dotyczacych zagrozen i konsekwencji podejmowania
zatrudnienia w szarej strefie.

Warto dodaé, ze w obszarze wspdlpracy miedzynarodowej w roku ubieglym zrealizowano
szereg projektéw obejmujacych swym zakresem wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi
z krajow partnerskich oraz dzialania w obszarze wolontariatu. Projekty te dotyczyly
nastgpujacych programow: Erasmus+, Polsko-Ukrainskiej Rady Wymiany Mtodziezy,
Polsko-Litewskiego Funduszu Wymiany Mtodziezy oraz Polsko-Niemieckiej Wspotpracy
Mtodziezy.

Dziatania w zakresie ksztalcenia i wychowania skupiaty si¢ w dwoch obszarach. Jeden z nich
dotyczyt przedsiewzig¢ opartych na wolontariacie. Najcze$ciej prowadzono zbiorki zywnosci
1 odziezy, funduszy na cele spoleczne (np. budowe hospicjum, rehabilitacje 0sob
niepetnosprawnych itp.), zajecia w hospicjach, warsztatach terapii zajeciowej, domach
dziecka 1 innych placowkach opieki dlugoterminowej, dbanie o otoczenie 1 Srodowisko
lokalne (np. akcja ,,Sprzatanie $wiata”, porzadkowanie cmentarzy, miejsc pamigci w kraju
i na kresach wschodnich) oraz zbiérki karmy i wyposazenia do schronisk dla zwierzat.

Drugim obszarem jest stala wspolpraca z lokalnymi organizacjami pozarzadowymi
zajmujacymi si¢ organizacja wsparcia dla osob z r6znego rodzaju deficytami, propagujacymi
zdrowy, higieniczny styl zycia, zbidrki krwi, edukacj¢ prozdrowotng, profilaktyke uzaleznien.

VI.2 Centrum Partnerstwa Spotecznego ,Dialog” im. Andrzeja
Baczkowskiego

Centrum Partnerstwa Spotecznego ,,Dialog” im. A. Baczkowskiego prowadzi dzialalnos¢
informacyjna m. in. poprzez organizowanie konferencji oraz debat witasnych, do udziatu
w ktorych zapraszani sa przedstawiciele partnerdw spotecznych, a takze organizacji
pozarzadowych. Na spotkaniach organizowane sg biezace problemy szeroko pojetej polityki
spotecznej, rynku pracy oraz dialogu obywatelskiego. Liczne debaty i konferencje
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organizowane w Centrum staly si¢ miejscem wymiany mysli, pogladow roéznego rodzaju
instytucji i organizacji obywatelskich oraz partnerow spotecznych i obywatelskich. W 2018 r.
odbyto si¢ 337 r6znego rodzaju spotkan, w ktorych wzieto udziat ok. 10 600 oséb.

W 2018 r. wspotprzewodniczaca Rady Dialogu Spotecznego byta Minister Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej Elzbieta Rafalska. W ramach RDS funkcjonowaty nastepujace zespoty
problemowe:

e Zespot problemowy ds. prawa pracy RDS;

e Zespot problemowy ds. ubezpieczen spotecznych;

e Zespol problemowy ds. budzetu, wynagrodzen i §wiadczen socjalnych RDS;
e dorazny zespot problemowy ds. zamowien publicznych;
e zespot problemowy ds. polityki gospodarczej i rynku;

e podzespoét ds. reformy polityk rynku pracy;

e Zespot problemowy ds. rozwoju dialogu spotecznego;

e Zespot problemowy ds. funduszy europejskich;

e Zespot problemowy ds. migdzynarodowych;

e dorazny zespot problemowy ds. SOR;

e Zespot problemowy ds. ustug publicznych;

e podzespot problemowy ds. stuzb mundurowych;

e podzespét problemowy ds. ochrony zdrowia;

e podzespol problemowy ds. KAS.

VI.3 Instytut Pracy i Spraw Socjalnych

Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, zwany dalej Instytutem, w 2018 r. wspotpracujac
z organizacjami pozarzagdowymi realizowal nastepujace projekty:

e Projekt ,,Profesjonalizacja ustug asystenckich i opiekunczych dla osob niesamodzielnych
— nowe standardy ksztalcenia i1 opieki” w ramach II Osi priorytetowej PO WER
Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.8
Rozwdj ustug spotecznych swiadczonych w srodowisku lokalnym, w ktoérym Instytut jest
Liderem, a jednym z Partneréw jest Stowarzyszenie Niepetnosprawni dla Srodowiska
EKON - organizacja pozarzagdowa. Projekt ma na celu wypracowanie nowych
standardow opieki o0sob niesamodzielnych, a doswiadczenie EKONu w obszarze
wspierania 0sob niepetlnosprawnych i niesamodzielnych stanowi istotny wkiad tzw.
trzeciego sektora w testowanie nowego systemu wsparcia oso6b niesamodzielnych.

e Projekt ,Nowy model wspolpracy instytucji  zatrudnienia  socjalnego”
w ramach Il Osi priorytetowej PO WER Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna, w ktorym Instytut
w roli Partnera wspdipracuje z Fundacja Fundusz Wspodlpracy 1 Janowskim
Stowarzyszeniem Niesienia Pomocy ,,Humanus”, ktorzy jako Partnerzy projektu
reprezentujg organizacje pozarzadowe. Instytucje te dysponujg doswiadczeniem
w zakresie tworzenia i wspierania dziatalnosci podmiotow ekonomii spotecznej — dzigki
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temu w projekcie realizowana jest zasada transferu potrzeb identyfikowanych przez
wspolnoty lokalne.

V1.4 Urzad do Spraw Kombatantow i Os6b Represjonowanych

Urzad do Spraw Kombatantow i1 Osob Represjonowanych w 2018 r. wspolpracowat
finansowo z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami o ktéorych mowa w art. 3 ust.
3 UDPPIW wspierajac realizacje zadan publicznych w zakresie podtrzymywania tradycji
narodowej, piclegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomos$ci narodowej, obywatelskiej
1 kulturowej, a takze dzialalnosci na rzecz kombatantow i 0sdb represjonowanych w ramach
oglaszanych otwartych konkurséw ofert.

W ramach przeprowadzonych przez Urzad w 2018 r. otwartych konkurséw ofert na postawie
art. 13 UDPPIW:

e na 65 ofert, podpisano 22 umowy z organizacjami pozarzadowymi na powierzenie
zadania publicznego , na tagczna kwotg 249 000,00 z1;

e na 370 ofert, podpisano 137 uméw z organizacjami pozarzagdowymi na wspieranie
wykonywania zadan publicznych, na taczna kwote 1 474 500,80 zt.

Dodatkowo w Urzedzie wyznaczona osoba prowadzi spis organizacji zrzeszajacych
kombatantow i osoby represjonowane o ogolnopolskim zasiegu dziatania, ktory dostepny jest
na stronie internetowej Urzedu www.kombatanci.gov.pl

VL5 Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b
Niepelnosprawnych

W 2018 r. na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0sob niepetnosprawnych
PFRON wyptacil §rodki w lacznej wysokosci 239 951 837,40 zt, w tym na dofinansowania
dla organizacji pozarzadowych — 239 830 018,45 zt, na obsluge zadania — 121 818,95 zl.
Przedmiotem realizacji bylo 664 uméw o zlecenie realizacji zadan realizowanych przez 432
organizacje pozarzadowe. Wsparciem objeto 182 343 osoby niepelnosprawne.

Na zlecenie samorzadu wojewodztwa — ze Srodkéw PFRON (przekazanych wg algorytmu) —
zadanie realizowane byto przez 14 samorzadéw wojewddzkich. Marszatkowie podpisali 641
umow na kwote 13 422 808,00 zt w zakresie 13 rodzajow zadan przewidzianych do zlecania.
Zrealizowano 638 umdw, na ktoére wyptacono $rodki w wysokosci 13 393 792,00 zt. Zadania
zlecane przez samorzady wojewddzkie byty realizowane przez 595 organizacji.

Na zlecenie samorzadu powiatu — ze $rodkéw PFRON (przekazanych wg algorytmu) —
starostowie 45 powiatow podpisali 223 umowy na warto$¢ 3 797 382,00 zt z przeznaczeniem
srodkow na realizacje prowadzenia rehabilitacji o0sdb niepelnosprawnych. W ramach
zawartych umow wyptacona zostala kwota w wysokosci 3 686 665,00 zt, w tym najwiekszy
udziat miaty nast¢pujace zadania:

e prowadzenie rehabilitacji 0s6b niepelnosprawnych w réznych typach placowek - 17%);
e prowadzenie grupowych i indywidualnych zaj¢¢ usprawniajacych — 26%;
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e oOrganizowanie 1 prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatow, grup sSrodowiskowego
wsparcia oraz zespoldw aktywnosci spotecznej — 11%);

e organizowanie lokalnych, regionalnych i ogdlnopolskich imprez kulturalnych,
sportowych, turystycznych i rekreacyjnych — 10%;

e prowadzenie kampanii informacyjnych na rzecz integracji osob niepetnosprawnych
| przeciwdziataniu ich dyskryminacji — 7%.

VIIl. Srodki finansowe przeznaczone na realizacje Programu

MRPiPS przewidywalo przeznaczy¢ na realizacj¢ zaplanowanych przedsiewzig¢ w 2018 r.
kwote 1 364,40 mln zt. Srodki finansowe przeznaczone faktycznie na realizacje Programu
w 2018 r. wyniosty 715 mln zt. W zestawieniu $rodkow przeznaczonych w 2018 r. na
realizacje programow/dziatan nie uwzgledniono Resortowego Programu Asystent Rodziny
1 Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastepczej (w 2018 r. na Program przeznaczono 80 000 000
zt) oraz Resortowego programu rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat
3 ,,MALUCH+”, ktérych ewidencja prowadzona jest na szczeblu wojewoddztw (w 2018 r. na
Program przeznaczono 450 miln zt ). Ze wzglgedu na brak danych na 2018 r. oraz charakter
dokumentu nie wykazano réwniez wydatkéw w ramach programu ,,Za Zyciem”.

Nazwa programu/dziatania Wartos¢ srodkow LICZb? un.low. zawartych z .
. organizacjami pozarzagdowymi
realizowanego w ramach przeznaczonych w 2018 r. na
, .. o w ramach danego programu w
Programu wspotpracy realizacje programu/dziatania 2018 1
Rzadowy Program na rzecz
1. | Aktywnosci Spotecznej Osob 37,9 min zt 325
Starszych na lata 2014-2020
Program ,,Pokonac
2. | bezdomno$¢. Program pomocy 11,1 min zt 78
osobom bezdomnym”
Aktywne formy
5 przeciwdziatania Wykluczefliu 1.9 mln 21 )8
spotecznemu — nowy wymiar
2020
Program ,,Oparcie spoteczne
4. dla 0sob z zaburzeniami 1,6 min zt 28
psychicznymi”
Program Operacyjny Pomoc
5. . 399 min zt 4°
Zywnos$ciowa 2014-2020 mnz
6. PO WER 2014-2020* 262 min zt 23

® Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej petni funkcje Instytucji Zarzadzajacej Programem,
natomiast umowy z organizacjami partnerskimi zawiera Krajowy Osrodek Wsparcia Rolnictwa jako Instytucja
Posredniczgca, dokonujac rowniez ptatnosci na ich rzecz. Nalezy podkresli¢, ze ok. 360,6 min zt z tacznej kwoty
393 miln przeznaczono na zakup zywnosci, ktorg organizacje wydaty osobom potrzebujagcym — nie sg to zatem
srodki finansowe bezposrednio wspierajace dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych. Wytacznie kwota ok. 32
mln zt zostata przeznaczona na wsparcie dystrybucji, transportu i magazynowania — a wigc wprost organizacji
partnerskich
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Program kompleksowego
7. wsparcia dla rodzin ,,Za brak danych brak danych
zyciem”
8. Karta Duzej Rodziny 1,5 mln zt 1
RAZEM 715 min zt 487

VI111. Wskazniki oceny realizacji Programu

Wartos¢ wskaznikow Programu osiggnietych w 2018 r.

Lp. Nazwa wskazinika Wartos¢ za | Wartosé docelowa W
2018r. 2020 r.

1. Wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych
organizacjom na realizacj¢ zadan publicznych w | 715 mln zt 2 300 mln zt
latach 2018-2020

2. Liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert
na realizacj¢ zadanh publicznych w latach 2018- 11 20
2020

3. Liczba uméw o  wspétfinansowanie  lub 487
finansowanie zawartych na realizacj¢ zadan 1230
publicznych w latach 2018-2020

Stopien realizacji docelowych wskaznikow Programu w 2018 r.

M Stopien realizacji wskaznika
-/ = Warto$¢ docelowa wskaznika

Liczba
ogtoszonych
konkursow

Liczba umoéw H
m

Wysokos¢
srodkow
finansowych




Porownanie wskaznikéw Programow w latach 2015 — 2018

Lp | Nazwa wskaZnika Wartosé za Wartosé za Wartosé za Wartosé za
2015r. 2016 . 2017 r. 2018 r.
1. | Wysokos¢ s$rodkéw  finansowych
przekazanych — organizacjom na| 351,8minzt | 342,6mlnzt | 437,6 minzt | 715 min zt
realizacje zadan publicznych
2. | Liczba  ogloszonych  otwartych
konkurséw ofert na realizacj¢ zadan 9 8 8 11
publicznych
3. | Liczba uméw o wspotfinansowanie
lub finansowanie zawartych na 648 1051 1193 487
realizacje zadan publicznych
4 | Liczba ciat opiniodawczo-
doradczych i pomocniczych oraz 13 14 14 12
zespotow
i funkcjonuj h w MRPiP
5 | Liczba l:ln cjonujacych w iPS 13 12 1 10
programow

IX. Podsumowanie

1. Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej podobnie jak inne organy administracji
rzagdowej, zgodnie z art. 5b znowelizowanej UDPPiW, ma obowigzek przyjecia rocznego
badZz wieloletniego programu wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi. Warto
podkresli¢, ze program wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi Ministra Rodziny,
Pracy 1 Polityki Spotecznej zostat przyjety jeszcze przed wprowadzeniem ww. przepisu,
kiedy to przygotowanie takiego programu byto dla ministréw 1 wojewodow fakultatywne.

2. Wspotpraca Ministra Rodziny, Polityki Spotecznej z organizacjami
pozarzadowymi realizowana jest w ramach sfer pozytku publicznego wymienionych
w art. 4 UDPPiW.

Pracy 1

3. Rozwinigta jest takze wspotpraca o charakterze finansowym poprzez funkcjonowanie
szeregu resortowych, badz rzadowych programoéw dotacyjnych (10 programéw).

4. Wysoko§¢ s$rodkow finansowych przekazanych organizacjom na realizacje¢ zadan
publicznych w 2018 r. wyniosta 715 min zt.

5. W ramach wspoétpracy zawarto 487 umow na realizacje zadan. Spadek w poréwnaniu do
lat poprzednich spowodowany byt przejeciem roli instytucji zarzadzajacej Programem
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich na lata 2014 — 2020 przez Narodowy Instytut
Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego na lata 2014 — 2020.
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Umowy zawarte przez MRPiPS z Funduszu Inicjatyw Obywatelskich stanowily 44%
wszystkich umow zawartych z organizacjami pozarzadowymi w ramach Programu
wspotpracy w 2016 r. oraz 56% w ramach Programu wspolpracy w 2017 r.

Mimo braku realizacji przez MRPIPS programu FIO systematycznie wzrasta liczba
ogtoszonych otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych — 11 w 2018 r.

. Minister prowadzi polityke wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi w realizacji
wszystkich polityk publicznych, za ktore odpowiada. Znajduje to swoje odzwierciedlenie
w funkcjonowaniu w ramach MRPiPS 12 cial opiniodawczo-doradczych i pomocniczych
oraz zespotow.

. Realizujac zadania przewidziane w Programie wspoélpracy, Minister Rodziny, Pracy

I Polityki Spotecznej skupit uwage na dziataniach skierowanych do rodziny. Nalezy
podkresli¢ podniesienie atrakcyjnosci KDR. Zostala dostosowana do najnowszych
rozwigzan technologii cyfrowej. Wprowadzono dokumentu KDR w formie aplikacji na
urzadzeniach mobilnych. Partnerem obstugi Programu jest organizacja pozarzadowa.
Dzigki zaangazowaniu do wspotpracy podmiotu, ktéry od lat prowadzi dziatania na rzecz
interesOw spotecznych i ekonomicznych rodzin wychowujacych dzieci, w tym rodzin
wielopokoleniowych opiekujacych si¢ seniorami z systemu ulg i znizek korzysta az 451,7
tys. rodzin wielodzietnych. Podj¢to ponadto szereg dziatan majgcych wspieraé, takze za
pomoca organizacji pozarzadowych, rodzing w jej glownych funkcjach tj. opieka nad
dzieckiem, opieka nad osobami niesamodzielnymi, w tym niepelnosprawnymi
i starszymi.

Organizacje pozarzadowe dziataja w bardzo wielu dziedzinach waznych z punktu
widzenia MRPiPS. Podmioty te maja doswiadczenie, wiedz¢ 1 wyspecjalizowana kadre,
dzieki czemu moga wspomagaé realizacje celow MRPiPS. Sektor pozarzadowy
efektywnie korzysta ze wsparcia funduszy europejskich. Przedsigwzigcia z zakresu
wszystkich dzialow kierowanych przez Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej na
rzecz pracy, rodziny oraz zabezpieczenia spolecznego s3 w kregu zainteresowan sektora
pozarzadowego.
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