Bydgoszcz, 05.01.2023 r.

O/BY.D-1.2431.3.2022.3S

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiot zamowienia.
Profilaktyczne badania lekarskie pracownikdw i o0s6b przyjmowanych do pracy
oraz profilaktyczna opieka zdrowotna nad pracownikami GDDKIiA Oddziatu w Bydgoszczy,

Rejonu w Bydgoszczy

2. Zakres ustug objetych zamowieniem.

1. Wykonywania profilaktycznych badan lekarskich pracownikéw i kandydatéw do pracy
w GDDKIA Oddziatu w Bydgoszczy i Rejonu w Bydgoszczy;

2. orzecznictwa lekarskiego dla celéw przewidzianych w Kodeksie pracy i w przepisach
wydanych na jego podstawie;

3. profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami GDDKIiA Oddziatu w Bydgoszczy
i Rejonu w Bydgoszczy niezbednej z wuwagi na warunki pracy, zgodnie
Zz §6 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i opieki spotecznej z dnia 30 maja 1996 roku
w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow

przewidzianych w Kodeksie pracy (t. j. Dz.U. 2016 poz. 2067 ze zm.)

3. Sposab realizacji zamowienia.
Wykonawca bedzie przeprowadzat badania profilaktyczne pracownikédw zgodnie
z obowigzujacymi w tym przedmiocie przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy ( Dz.U. 2022 poz. 1510), ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy
(Dz.U. 2019 poz. 1175 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i opieki spotecznej
z dnia 30 maja 1996 roku w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw,
zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celéow przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U. 2016 poz. 2067 ze zm.).
Wykonawca zobowiazany bedzie do:
a) przeprowadzania badan profilaktycznych pracownikéw, na podstawie imiennych
skierowan wydanych przez Zamawiajgcego,
b) przeprowadzania badan laboratoryjnych oraz konsultacji lekarskich w jednym
miejscu, wytacznie w dni robocze, w godzinach pracy Oddziatu GDDKIiA
w Bydgoszczy, chyba, ze Strony uzgodniq inaczej;
c) termin badania bedzie wuzgadniany indywidualnie miedzy Wykonawca
a pracownikiem Zamawiajgcego

d) wykonania wszystkich badan w terminie nie dtuzszym niz 2 dni robocze;



e) orzeczenia lekarskie o zdolnosci pracownika do pracy beda przekazywane przez
Wykonawce badanemu pracownikowi w dwodch egzemplarzach, z ktérych jeden
pracownik bedzie przekazywat Zamawiajgcemu,

f) udzielania konsultacji, diagnostyki w zakresie patologii zawodowej, oceny zagrozen
i ryzyka zawodowego;

g) udzielania porad w zakresie organizacji pracy, ergonomii, fizjologii psychologii
pracy;

h) rozpoznawania czynnikdw wystepujacych w s$rodowisku pracy oraz sposobdéw
wykonywania pracy, mogacych miec¢ ujemny wptyw na zdrowie;

i) monitorowania stanu zdrowia pracownikéw, prowadzenie analiz stanu zdrowia;

j) informowanie Pracodawcy o stanie zdrowia pracownikéw;

k) dokonywania przegladow stanowisk pracy;

I) inicjowania promocji zdrowia w zaktadzie pracy;

m) wykonania badan dodatkowych wedtug zalecen lekarza Iub na wniosek

Zamawiajgcego.

4. Wymagania stawiane personelowi Wykonawcy:
Wykonawca winien mie¢ do dyspozycji wykwalifikowany personel posiadajacy uprawnienia
medyczne do $wiadczenia ustug polegajacych na sprawowaniu profilaktycznej opieki

zdrowotnej nad pracownikami.

5. Miejsce wykonywania badan.

Konsultacje lekarskie i badania laboratoryjne muszg by¢ wykonywane w wyznaczonej przez
Wykonawce siedzibie wyposazonej w odpowiedni sprzet zgodnie z obowigzujacymi w tej
mierze przepisami.

Siedziba Wykonawcy winna znajdowac sie w odlegtosci do 10 km od siedziby Oddziatu
w Bydgoszczy. Odlegtos¢ nalezy okreslic na podstawie https://www.google.pl/maps

w kilometrach z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku mierzone w linii prostej.

6. Termin realizacji badan.
Termin realizacji wykonywania badan: od dnia podpisania umowy do 31.12.2025

lub do wyczerpania sie $rodkow finansowych przewidzianych na realizacje ustug.

7. Wymagania dotyczace ubezpieczenia.
Wykonawca winien by¢ ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie

prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

8. Kryteria wyboru oferty.
Przy uwzglednieniu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy stosowac bedzie

kryterium ,,Ceny”.



Kryterium ,ceny” bedzie rozpatrywane na podstawie ceny brutto za wykonanie ustug
stanowigcych przedmiot zamowienia, podanej przez Wykonawce w formularzu Ofertowym.
Cena zostanie obliczona zgodnie ze wzorem podanym w Formularzu Ofertowym.
Liczba punktow w kryterium ,,cena” (C) zostanie obliczona na podstawie ponizszego wzoru:
C = (Cmin / Co) x 100 pkt

gdzie:

Cmin — Najnizsza cena brutto z ocenianych ofert (zf)

Co - cena brutto okreslona w badanej ofercie (zt)

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktdra otrzyma najwyzszg liczbe punktow.

9. Inne informacje
Niniejsze zamowienie jest wytgczone spod stosowania ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r.

Prawo zamodwien publicznych (Dz.U.2022, poz. 1170, tj.) na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wgladu do dokumentu potwierdzajacego
uprawnienia niezbedne do realizacji niniejszego zamdwienia.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania na kazdym etapie bez

podania przyczyny.

Szacunkowa liczba pracownikow zatrudnionych w Oddziale GDDKIiA w Bydgoszczy i w
Rejonie w Bydgoszczy, kierowanych na badania profilaktyczne w latach 2023-2025 wynosi

w chwili obecnej nie wiecej niz 250 oséb.

Oferta sktada sie z:
1. wypetnionego i podpisanego Formularza ofertowego, Formularza cenowego oraz
Wykazu dotychczas $swiadczonych ustug (zataczniki nr 1-3 do Ogtoszenia);
2. dokumentu potwierdzajgcego uprawnienia niezbedne do realizacji niniejszego
zamoéwienia, tj. aktualnego odpisu z Rejestru Podmiotéw Wykonujgcych Dziatalnos¢

Lecznicza.

Sprawe prowadzi:
Jakub Szuflicki, specjalista ds. bhp, 52 32 34 506, jszuflicki@gddkia.gov.pl



