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ZALECENIA POKONTROLNE

Zespodt inspektoréw Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Olsztynie, Oddziatu Nadzoru i Kontroli w Pomocy Spotecznej,
przeprowadzit w dniach 23-24, 26, 30-31 maja i 1 czerwca 2022 r. kontrole kompleksowg
Domu Pomocy Spotecznej w Gizycku. Kontrola zostata przeprowadzona w siedzibie jednostki

kontrolowanej tj. w Gizycku przy ul. Warszawskiej 31.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art.22 pkt8 ustawy zdnia 12 marca 2004r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r., poz. 2268 ze zm.) - zwanej dalej ustawg o pomocy
spotecznej, rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2020r.
w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. poz. 2285) oraz upowaznienia
Wojewody Warminsko-Mazurskiego NR FK-1V.0030.330.2022 z 10 maja 2022rr.

Zakresem kontroli objeto przestrzeganie praw mieszkancow, jakos¢ swiadczonych
ustug, spetnianie standardéw okreslonych w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej oraz zgodnos$¢ zatrudnienia pracownikdw z wymaganymi kwalifikacjami, za okres
od 1 stycznia 2021 r. do 1 czerwca 2022 r.

Ustalenia kontroli zostaty zawarte w protokole, podpisanym przez Panig bez

whiesienia zastrzezen w dniu 21 lipca 2022 r.

Ustalenn kontrolnych dokonano w oparciu o wizje lokalng, obserwacje i rozmowy
z mieszkancami oraz pracownikami Domu, analize dokumentdéw oraz ustne i pisemne

wyjasnienia udzielone przez Panig i pracownikow Domu, w zwigzku z prowadzong kontrola.



Na podstawie przeprowadzonej kontroli dziatalno$¢ Domu Pomocy Spotecznej

w Gizycku oceniono pozytywnie z nieprawidtowosciami.

W toku prowadzenia czynnosci kontrolnych stwierdzono nieprawidtowosci i
uchybienia, ktdre zostaty z Panig omdwione. Udzielony zostat réwniez instruktaz, o ktérym

mowa w protokole z kontroli.

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidtowos$ciami i uchybieniami dziatajgc w oparciu
o art. 128 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej, wnosze o podjecie
stosownych dziatan majgcych na celu ich wyeliminowanie oraz o niezwtoczng realizacje

nastepujgcych zalecen:

1. Dokonaé zmian statutu i regulaminu organizacyjnego jednostki w zakresie spdjnosci dot.

organizacji i zarzadzania jednostka.

2. Na biezgco aktualizowa¢ wewnetrzne dokumenty organizacyjne, w oparciu o ktére

funkcjonuje Dom Pomocy Spotecznej w Gizycku.

3. Niezwtocznie zapewni¢ wskaznik zatrudnienia pracownikéw zespotu terapeutyczno-
opiekunczego, zgodnie z wymogiem § 6 ust. 2 pkt 3 lit. a rozporzadzenia Ministra
Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domoéw pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2018 r., poz. 734 ze zm.).

4. Dostosowywac¢ odpowiednio stanowiska pracy oséb zatrudnionych w jednostce do
wymogoéw rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie

wynagradzania pracownikédw samorzgdowych (Dz. U. poz. 1960).

5. Niezwtocznie zwiekszyé¢ liczbe pracownikéw na dyzurach nocnych w celu utrzymania
poziomu ustug swiadczonych przez Dom, uwzgledniajagc w szczegdlnosci zapewnienie
prawa mieszkaricom do poczucia bezpieczenstwa, stosownie do art. 55 ust. 2 ustawy

0 pomocy spotecznej.

6. Zapewnié¢ zastepstwo pracownikdw w taki sposéb, aby w przypadku ich
usprawiedliwionej nieobecnosci, inni pracownicy Domu, odpowiadajgcy tym samym
stanowiskom pracy, mogli przeja¢ ich obowigzki, majgc na uwadze art. 55 ust. 2 ustawy

0 pomocy spotecznej.

7. W indywidualnych planach wsparcia mieszkarncéw zawiera¢ diagnozy uwzgledniajgce
faktyczne ich problemy, a podejmowane dziatania dostosowywaé do rzeczywistych
potrzeb i mozliwosci mieszkancéw. Wskazywaé¢ metody i formy niezbedne do realizacji

zatozonych celéw w pracy z nimi i dokonywaé oceny zatozonych celéw. U oséb



10.

11.

naduzywajgcych alkoholu wskazywac zatozenia i formy odpowiednich odziatywan w celu

zniwelowania problemu.

Bezwzglednie powierza¢ czynnosci zwigzane z terapig zajeciowa osobie zatrudnionej na
stanowisku terapeuty zajeciowego, zgodnie z jej opisem stanowiska, stosownie do
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 roku w sprawie
klasyfikacji zawoddéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania
(Dz. U.z2018r., poz. 227 ze zm.).

Prowadzenie przez pracownikdbw Domu usprawniania mieszkancéw stosownie

dokumentowad.

Niezwtocznie zwiekszy¢ wymiar sSwiadczonych ustug wspomagajgcych, polegajacych na
podnoszeniu sprawnosci i aktywizowaniu mieszkancow Domu, uwzgledniajgc
indywidualne potrzeby mieszkancow w tym zakresie, stosownie do art. 55 ust. 1 ustawy

0 pomocy spotecznej.

Podja¢ dziatania, w kierunku niwelowania zachowan negatywnych u o0s6b
naduzywajgcych alkoholu, wywotujgcych u mieszkancéow Domu poczucie zagrozenia ich

bezpieczenstwa, stosownie do art. 55 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej.

Jednoczesnie uwzgledniajgc instruktaz udzielony przez zespdt inspektoréw w toku

kontroli kompleksowej Domu Pomocy Spotecznej w Gizycku, wskazuje nastepujace dziatania:

Uzupetni¢ zapisy statutu w zakresie realizacji zadania Domu wynikajgcego z art. 63 ust. 1

ustawy o pomocy spotecznej.

Podja¢ dziatania w kierunku zmiany sktadu zespotu terapeutyczno-opiekuriczego,
w taki sposéb, aby zespdt tworzyli wytgcznie pracownicy bezposrednio zajmujgcy sie

opieka nad mieszkancami.

Dokumentowa¢ w raportach z dyzuréw wszelkie istotne zdarzenia dot. mieszkancow,
w tym naduzywajgcych alkoholu, w celu podejmowania przez pracownikéw Domu

dziatan ukierunkowanych na rozwigzywanie problemdw.

Dostosowaé terapie zajeciowg w sposdb uwzgledniajgcy indywidualne potrzeby

wszystkich mieszkaicéw oraz ich stan zdrowia.

Wylicza¢ zwroty za okres nieobecnosci mieszkancéw w Domu nie przekraczajgcej 21 dni

w roku kalendarzowym w stosunku do dni danego miesiaca.

Podejmowac skuteczne dziatania w oparciu o ustawe z dnia 26.10.1982 r. o wychowaniu
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w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz Regulamin Mieszkaicdw DPS
w Gizycku, w przypadku oséb naduzywajgcych alkoholu, ktérych zachowanie wptywa

negatywnie na innych mieszkancow i dezorganizuje funkcjonowanie DPS.

Na podstawie art. 128 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
kontrolowanej jednostce przystuguje prawo w terminie 7 dni od daty otrzymania zalecen
pokontrolnych, zgtoszenia do nich zastrzezen. Wojewoda ustosunkuje sie do zastrzezen

w terminie 14 dni od dnia ich doreczenia.

W przypadku niewniesienia zastrzezen, badz nieuwzglednienia zastrzezen przez
Wojewode, kontrolowana jednostka zobowigzana jest do powiadomienia Wojewody
Warminsko-Mazurskiego o sposobie realizacji zalecen, uwag i wnioskow w terminie 30 dni

od daty otrzymania niniejszego pisma, powotujac sie na znak pisma.

Z up. WOJEWODY
WARMINSKO-MAZURSKIEGO

Anna Stowinska
DYREKTOR
Wydziatu Polityki Spotecznej
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