DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Warszawa, dnia 29 marca 2012 r.

Poz. 1

ZARZADZENIE Nr 1
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ"

7 dnia 6 marca 2012 r.

w sprawie powolania Komitetu Audytu w Ministerstwie Pracy i Polityki Spolecznej

Na podstawie art. 288 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157,
poz. 1240 z pozn. zm.”) zarzadza sig, co nastepuje:

§1.
1. Powotuje si¢ Komitet Audytu, zwany dalej ,,Komitetem”.

2. Komitet dziata jako wspdlny komitet audytu dla dziatow administracji rzadowej — praca, zabezpieczenie
spoleczne, rodzina.

3. Celem Komitetu jest doradztwo $wiadczone na rzecz Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej kierujacego
dziatami, o ktorych mowa w ust. 2, zwanego dalej ,,Ministrem”.

4. Zadania Komitetu okresla art. 289 ustawy o finansach publicznych oraz regulamin Komitetu, nadany przez
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej, na wniosek Przewodniczacego Komitetu.

§2.
1. W skitad Komitetu wchodza:

1) Przewodniczacy — sekretarz lub podsekretarz stanu w Ministerstwie Pracy i1 Polityki Spotecznej,
zwanym dalej ,,Ministerstwem”;

2) co najmniej trzech czlonkow niezaleznych, powolanych z oséb spetniajacych wymagania okre§lone
w rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 29 grudnia 2009 r. w sprawie komitetu audytu (Dz.U.
Nr 226, poz. 1826).

2. Czlonkéw Komitetu powotuje Minister. Sktad osobowy Komitetu okresla zatacznik do zarzadzenia.

3. Przy powolywaniu czlonkéw Komitetu stosuje si¢ przepisy rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia
29 grudnia 2009 r. w sprawie komitetu audytu.

4. Komitet rozpoczyna pracg z dniem powotania.

5. Czlonkowie Komitetu wykonuja swoje funkcje osobiscie.

D" Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatami administracji rzadowej — praca, zabezpieczenie spoteczne, sprawy rodziny na
podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegélowego zakresu dziatania
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz.U. Nr 248, poz. 1485).

Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152,
poz. 1020 i Nr 238, poz. 1578 nr 257, poz. 1726 oraz z 2011 r. Nr 185, poz. 1092, nr 201, poz. 1183, Nr 234, poz. 1386, Nr 240,
poz. 1429, i Nr 291, poz. 1707.
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§3.
Minister odwoluje cztonka Komitetu:
1) najego pisemny wniosek;
2) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przest¢pstwo popeltnione z winy umyslne;j;

3) jezeli stat si¢ trwale niezdolny do pelienia obowiazkow z powodu choroby stwierdzonej orzeczeniem
lekarskim;

4) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na dwoch kolejnych posiedzeniach Komitetu;

5) napisemny wniosek Przewodniczacego.

§ 4.

Regulamin Komitetu Audytu, okresla w szczegdlnosci:

1) szczegdlowy zakres zadan i organizacj¢ Komitetu;

2) sposob dzialania Komitetu, w tym:
a) tryb i czestotliwo$¢é zwolywania posiedzen,
b) tryb prowadzenia posiedzen,
¢) podejmowanie uchwat,
d) zasady i sposodb glosowania,
e) udzial w posiedzeniach o0sob trzecich,
f) sposob dokumentowania posiedzen oraz wykonanych zadan;

3) sposob i tryb dostgpu cztonkdéw Komitetu do dokumentow, informacji i innych materiatow zwiazanych
z funkcjonowaniem kontroli zarzadczej i audytu wewngtrznego w komorkach organizacyjnych
Ministerstwa oraz w jednostkach podlegltych i nadzorowanych przez Ministra, w dziatach wymienionych
w § 1 ust. 2, przy zachowaniu przepisoOw o tajemnicy ustawowo chronionej;

4) sposob i tryb wspolpracy pomigdzy Komitetem, a kierownikami komoérek audytu wewnetrznego
w Ministerstwie oraz w jednostkach podlegtych i nadzorowanych przez Ministra oraz sposob i tryb
wspotpracy cztonkéw Komitetu z kierownikami oraz pracownikami jednostek w dziatach, dla ktérych
zostat powotany Komitet.

5) tryb postgpowania w sprawach o wyrazenie zgody na rozwiazanie stosunku pracy albo zmiang
warunkow pracy i placy kierownikow komorek audytu wewngtrznego, wymienionych w pkt. 4,
z uwzglednieniem zapewnienia pracodawcom oraz kierownikom komodrek audytu wewngtrznego
mozliwosci udzialu w postgpowaniu.

§ 5.

1. Udzial w pracach Komitetu jest obowiazkowy.

2. Przewodniczacy Komitetu uczestniczy w posiedzeniach Komitetu w ramach obowiazkéw stuzbowych i nie
otrzymuje z tego tytutu dodatkowego wynagrodzenia.

3. Czlonkowie niezalezni Komitetu otrzymuja za udziat w posiedzeniach Komitetu wynagrodzenie
w wysokosci 1 na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 29 grudnia 2009 r.
w sprawie komitetu audytu.

4. Warunkiem wyptacenia wynagrodzenia jest udzial niezaleznego cztonka Komitetu w co najmniej jednym
posiedzeniu Komitetu w danym kwartale.

§ 6.

1. Obstuge organizacyjno-biurowa i administracyjna Komitetu, w tym sporzadzanie protokotéw, zapewnia
Stanowisko do Spraw Audytu Wewngtrznego w Ministerstwie.
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2. Pracownicy Stanowiska do Spraw Audytu Wewngtrznego uczestnicza w posiedzeniach Komitetu w trybie
doradczym, bez prawa udziatu w glosowaniach Komitetu.

3. Dokumentacja spraw bedacych przedmiotem dziatania Komitetu stanowi akta stale audytu wewnetrznego
w Ministerstwie.

§7.

Traci moc Zarzadzenie nr 11 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 5 sierpnia 2010 r. w sprawie
powotania Komitetu Audytu w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej.

§8.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

MINISTER
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Wiadystaw Kosiniak - Kamysz
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 1
Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 6 marca 2012 r.

Sklad osobowy Komitetu

W sktad Komitetu Minister powoluje nastgpujace osoby:

1) Pan Marek Bucior - Przewodniczacy Komitetu,

2) Pan Ireneusz Fafara - czlonek niezalezny Komitetu;
3) Pan Robert Gwiazdowski - cztonek niezalezny Komitetu;
4) Pani Urszula Kalina-Prasznic - cztonek niezalezny Komitetu;
5) Pan Dariusz Klimczak - cztonek niezalezny Komitetu;
6) Pani Leokadia Orgziak - cztonek niezalezny Komitetu;

7) Pan Jacek Pierzynski - cztonek niezalezny Komitetu.



