
PLAN  KONTROLI  NA  ROK  2022

WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO W OLSZTYNIE

I. BIURO WOJEWODY – ogólna liczba kontroli: 10

Oddział Komunikacji, Spraw Organizacyjnych i Analiz:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli
Odpowiedzialny

za realizację Nadzorujący

1.

Wojewódzki
Inspektorat Nadzoru

Budowlanego
w Olsztynie

sprawdzająca

Sprawdzenie, czy wdrożono zalecenia
z poprzedniej kontroli dotyczącej 
rozpatrywania załatwiania skarg i 

wniosków

I kwartał BW.I. Dyrektor Biura 
Wojewody

2.

Wojewódzka Stacja
Sanitarno-

Epidemiologiczna
w Olsztynie

sprawdzająca

Sprawdzenie, czy wdrożono zalecenia
z poprzedniej kontroli dotyczącej 
rozpatrywania załatwiania skarg i 

wniosków

I kwartał BW.I. Dyrektor Biura 
Wojewody

3. 

Komenda
Wojewódzka

Państwowej Straży
Pożarnej w Olsztynie

sprawdzająca

Sprawdzenie, czy wdrożono zalecenia
z poprzedniej kontroli dotyczącej 
rozpatrywania załatwiania skarg i 

wniosków.

I kwartał BW.I. Dyrektor Biura 
Wojewody

4.

Wojewódzki
Inspektorat Transportu

Drogowego
w Olsztynie

problemowa Ocena przyjmowania i załatwiania skarg
i wniosków. II kwartał BW.I. Dyrektor Biura 

Wojewody

5. Powiatowa Stacja Sanitarno–
Epidemiologiczna w Iławie problemowa Ocena przyjmowania i załatwiania skarg

i wniosków. II kwartał BW.I Dyrektor Biura 
Wojewody

6. Powiatowa Stacja Sanitarno–
Epidemiologiczna w Kętrzynie problemowa Ocena przyjmowania i załatwiania skarg

i wniosków. II kwartał BW.I. Dyrektor Biura 
Wojewody

7.
Powiatowa Stacja Sanitarno–

Epidemiologiczna w 
Lidzbarku

problemowa Ocena przyjmowania i załatwiania skarg
i wniosków. III kwartał BW.I. Dyrektor Biura 

Wojewody

8. Powiatowa Stacja Sanitarno–
Epidemiologiczna w problemowa Ocena przyjmowania i załatwiania skarg

i wniosków. III kwartał BW.I. Dyrektor Biura 
Wojewody
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Mrągowie

9. Powiatowa Stacja Sanitarno–
Epidemiologiczna w Nidzicy problemowa Ocena przyjmowania i załatwiania skarg

i wniosków. IV  kwartał BW.I. Dyrektor Biura 
Wojewody

10.
Powiatowa Stacja Sanitarno–
Epidemiologiczna w Nowym 

Mieście Lubawskim
problemowa Ocena przyjmowania i załatwiania skarg

i wniosków.
IV kwartał BW.I. Dyrektor Biura 

Wojewody

II. WYDZIAŁ PRAWNY  I  NADZORU – ogólna liczba kontroli: 114

Lp.
Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli
Odpowiedzialny

za realizację Nadzorujący

1. Balińska Dorota kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

2. Banaszek Bożena Grażyna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

3. Bertrand-Bucińska Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,4387.html
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Wieczorkiewicz
Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

4. Bieliński Robert kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

5. Błaszczyk Dariusz kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

6. Borys Iwona kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

7. Braksiek Joanna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru
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Zofia Nowosielska

8. Brewka Igor kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

9. Bukowiecka Magdalena Maria kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

10. Burniewicz Maria kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

11. Być Monika Agnieszka kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

12. Całka Aneta Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał Sebastian Budzyła

Magdalena Wróbel
Dyrektor 
Wydziału 
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Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Prawnego                  
i Nadzoru

13. Cieplińska Katarzyna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

14. Dargiewicz Anna Barbara  kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

15.  Derecka Edyta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

16.  Dębowska Wioletta
kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,403.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,404.html
https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,406.html
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Wieczorkiewicz
Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

17. Diallo Beata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

18. Dondalska Mirosława Urszula kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

19. Dulisz Ilona kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

20. Falkowska Ewa Marianna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru
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Zofia Nowosielska

21. Filar-Pieczkowska Judyta 
Aleksandra

kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

22. Florenc-Karwowska 
Magdalena

kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

23. Fuzinski Małgorzata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

24. Francuz Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

Gniedziejko Marcin kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał Sebastian Budzyła

Magdalena Wróbel
Dyrektor 
Wydziału 
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25.
Andrzej 

Kiersnowski
Adrian 

Wieczorkiewicz
Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Prawnego                  
i Nadzoru

26. Gozdek Jerzy kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

27. Górska Irena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

28. Guziur Janusz kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

29.  Hoop Anna
kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru
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Wieczorkiewicz
Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

30. Hryckiewicz Irena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

31. Jachimowicz Aneta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

32. Jakubek Janusz kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

33. Jamroży Leszek Tomasz kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru
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Zofia Nowosielska

34. Jarmuszewicz Danuta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

35. Jensen Joanna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

36. Juśkiewicz Halina kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

37. Korcz-Bombała Irena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał Sebastian Budzyła

Magdalena Wróbel
Dyrektor 
Wydziału 
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38. Kotowicz Janina
Andrzej 

Kiersnowski
Adrian 

Wieczorkiewicz
Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Prawnego                  
i Nadzoru

39. Korzeniewska Irina kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

40. Krawczyk-Łaskarzewska Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

41. Krawczyńska Beata Izabela kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

42.
Krupa Agnieszka

kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru
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Wieczorkiewicz
Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

43. Kujawska-Lis Ewa kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

44. Kuklińska Bernadeta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

45. Kurowska Kornelia kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

46. Kwiatkowska Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru
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Zofia Nowosielska

47. Lewczyk Małgorzata Dorota kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

48. Lindner-Łuczyńska Teresa kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

49. Łojek Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

50. Malewska Małgorzata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał Sebastian Budzyła

Magdalena Wróbel
Dyrektor 
Wydziału 
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51. Malkowska Zofia Gabriela
Andrzej 

Kiersnowski
Adrian 

Wieczorkiewicz
Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Prawnego                  
i Nadzoru

52. Marwitz Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

53. Mątwicka Elżbieta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

54. Mesojed Anna Elżbieta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

55. Mierzwińska Adriana
kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru
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Wieczorkiewicz
Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

56.  Mierzwiński Aleksander kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

57. Migus Stefan kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

58. Muszyńska Ewa Maria kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

59. Muśko Jarosław kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,9574.html
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Zofia Nowosielska

60. Ndiaye Iwona Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

61. Niedźwiedź Tomasz kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

62. Nienartowicz Stella kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

63. Olkowska Stefania kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

 Oprzyńska-Pacewicz Dagmara 
Ewa kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I - IV kwartał Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Dyrektor 
Wydziału 

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3676.html
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64.
Andrzej 

Kiersnowski
Adrian 

Wieczorkiewicz
Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Prawnego                  
i Nadzoru

65. Ostrowska Agata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska 
Adrian 

Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

66. Pieńkos Mirosława kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

67. Pirc Anna Romana kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

68. Piskuła Joanna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
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Kiersnowski
Adrian 

Wieczorkiewicz
Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

i Nadzoru

69. Pochmara-Hahnkamp Sylwia kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

70. Podwysocka Beata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

71. Połujańska Monika kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

72. Popowicz Irena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru
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Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

73. Prusik-Kozłowska Monika kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

74. Przeszlakowska-Wasilewska 
Joanna-Irena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

75. Przeździecka Beata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

76. Przywoźna Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru
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77. Radziszewski Wojciech Piotr kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

78. Reut Beata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

79. Rochowczyk Małgorzata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

80. Rokowski Grzegorz kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

81. Romanowska Ewa kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
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Kiersnowski
Adrian 

Wieczorkiewicz
Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

i Nadzoru

82. Rutkowska-Rabczyńska 
Katarzyna Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

83. Rzeszotarska Małgorzata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

84. Samojłowicz Beata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

85. Sapała Barbara kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru
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Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

86. Siemianowska Izabella kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

87. Siemionek Maria Mieczysława kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

88. Skudelska-Różańska Joanna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

89. Skuratko Krystyna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru
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90.  Smolec Lidia kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

91. Ŝrajerová Ewa Maria kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

92. Stach Irena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

93. Stanowicka-El Gendy 
Magdalena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 

przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

94. Stasiak Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  

https://arch-bip.ms.gov.pl/pl/rejestry-i-ewidencje/tlumacze-przysiegli/lista-tlumaczy-przysieglych/translator,3598.html
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Kiersnowski
Adrian 

Wieczorkiewicz
Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

i Nadzoru

95. Stasiło Elżbieta Marianna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

96. Stępkowska-Offel Małgorzata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

97. Stodolska Małgorzata kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

98. Supranowicz Radosław kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru
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Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

99. Szłyk Joanna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

100. Szpanel Marta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

101. Szymański Kazimierz kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

102. Świeczkowski Anastazy 
Lesław kompleksowa

Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru
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103. Tokarska Iwona kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

104. Trawczyńska Marta kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

105. Tucka Iwona Katarzyna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

106. Tuńska Alicja kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

107. Wasiak Robert kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
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Kiersnowski
Adrian 

Wieczorkiewicz
Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

i Nadzoru

108. Wiśniewska-Probola Mariola kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

109. Worobel Ewa kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

110. Wrochna Ewa kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

111. Wstawski Mariusz Waldemar kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru
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Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

112. Vashchenko Mykola kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

113. Żebrowska Renata Anna kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru

114. Żęgota Bożena kompleksowa Kontrola działalności tłumacza 
przysięgłego I - IV kwartał

Sebastian Budzyła
Magdalena Wróbel

Andrzej 
Kiersnowski

Adrian 
Wieczorkiewicz

Magdalena 
Poznańska

Zofia Nowosielska 

Dyrektor 
Wydziału 
Prawnego                  
i Nadzoru
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III. WYDZIAŁ FINANSÓW I KONTROLI – ogólna liczba kontroli: 56

1. Oddział Kontroli Finansowej:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli

Temat kontroli Przewidywany 
termin kontroli

Odpowiedzialny 
za realizację Nadzorujący 

1.

Samodzielne Koło Terenowe nr 
93 Społecznego Towarzystwa 

Oświatowego 
w Mikołajkach

problemowa

Prawidłowość prowadzenia przez 
organizacje pożytku publicznego 
działalności odpłatnej pożytku 

publicznego za 2020 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

2.

Komitet Ochrony Orłów w 
Olsztynie problemowa

Prawidłowość prowadzenia przez 
organizacje pożytku publicznego 
działalności odpłatnej pożytku 

publicznego za 2020 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

3.

Stowarzyszenie Skarbników 
Samorządowych Warmii i 

Mazur w Szczytnie problemowa

Prawidłowość prowadzenia przez 
organizacje pożytku publicznego 
działalności odpłatnej pożytku 

publicznego za 2020 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

4.

Miejski Młodzieżowy Klub 
Sportowy „CONCORDIA” w 

Elblągu problemowa

Prawidłowość prowadzenia przez 
organizacje pożytku publicznego 
działalności odpłatnej pożytku 

publicznego za 2020 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

5.

Oddział Warmińsko-Mazurski 
Polskiego Towarzystwa 

Turystyczno-Krajoznawczego w 
Olsztynie

problemowa

Prawidłowość prowadzenia przez 
organizacje pożytku publicznego 
działalności odpłatnej pożytku 

publicznego za 2020 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

6.

Miasto Nowe Miasto Lubawskie

problemowa

Prawidłowość wykorzystania i 
rozliczenia środków dotacji celowej 
przekazanej z budżetu państwa na 
realizację zadań oświatowych w 

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli
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rozdziałach: 80101, 80103, 80104, 
80153, 85415 w 2021 r.

7.

Powiat Iławski

problemowa

Prawidłowość ustalania należności i 
wykonania dochodów budżetu państwa 

z tytułu realizacji zadań z zakresu 
administracji rządowej w 2021 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

8.

Powiatowy Inspektorat Nadzoru 
Budowlanego w Ełku problemowa

Prawidłowość zaciągania zobowiązań 
finansowych i dokonywania wydatków 
ze środków budżetu państwa w 2021 r. I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

9.

Gmina Iława

problemowa

Prawidłowość ustalania należności i 
wykonania dochodów budżetu państwa 

z tytułu realizacji zadań z zakresu 
administracji rządowej w 2021 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

10.

Gmina Rybno

problemowa

Prawidłowość wykorzystania i 
rozliczenia środków dotacji celowej 
przekazanej z budżetu państwa na 

realizację zadania w zakresie zwrotu 
podatku akcyzowego zawartego w 

cenie oleju napędowego 
wykorzystywanego do produkcji rolnej 

w 2021 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

11.

Gmina Lubawa

problemowa

Prawidłowość wykorzystania i 
rozliczenia środków dotacji celowej 
przekazanej z budżetu państwa na 

realizację zadania w zakresie zwrotu 
podatku akcyzowego zawartego w 

cenie oleju napędowego 
wykorzystywanego do produkcji rolnej 

w 2021 r.

I półrocze FK-V 

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli
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12.

Gmina Lidzbark Warmiński problemowa Prawidłowość wykorzystania i 
rozliczenia środków dotacji celowej 
przekazanej z budżetu państwa na 

realizację zadania w zakresie zwrotu 
podatku akcyzowego zawartego w 

cenie oleju napędowego 
wykorzystywanego do produkcji rolnej 

w 2021 r.

I półrocze FK-V 

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

13.

Gmina Susz

problemowa

Prawidłowość ustalania należności i 
wykonania dochodów budżetu państwa 

z tytułu realizacji zadań z zakresu 
administracji rządowej w 2021 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

14.

Komenda Powiatowa 
Państwowej Straży Pożarnej w 

Piszu

problemowa

Prawidłowość wykorzystania i 
rozliczenia środków dotacji celowej 
przekazanej na realizację zadania pn. 

„Termomodernizacja budynku 
strażnicy oraz budynku warsztatowo-

garażowego na terenie Komendy 
Powiatowej Państwowej Straży 

Pożarnej w Piszu” w latach: 2020 – 
2021.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

15.

Powiat Olsztyn (grodzki) problemowa Prawidłowość wykorzystania i 
rozliczenia środków dotacji celowej 
przekazanej z budżetu państwa na 

działalność Środowiskowego Domu 
Samopomocy „Ognisko” 

w Olsztynie, ul. Siewna 78, 
w 2021 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

16
Powiat Olsztyn (grodzki) problemowa Prawidłowość wykorzystania i 

rozliczenia środków dotacji celowej 
przekazanej z budżetu państwa na 

I półrocze FK-V
Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
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działalność Środowiskowego Domu 
Samopomocy „Familia” w Olsztynie, 

ul. Siewna 78, w 2021 r.

Kontroli

17.

Powiat Olsztyn (ziemski)

problemowa

Prawidłowość wykorzystania i 
rozliczenia środków finansowych 
przyznanych w ramach dopłaty z 
Funduszu rozwoju przewozów 
autobusowych o charakterze 

użyteczności publicznej w 2021 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

18.

Gmina Miłakowo

problemowa

Prawidłowość wykorzystania i 
rozliczenia środków finansowych 
przyznanych w ramach dopłaty z 
Funduszu rozwoju przewozów 
autobusowych o charakterze 

użyteczności publicznej w 2021 r.

I półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

19.

Powiatowy Inspektorat Nadzoru 
Budowlanego w Giżycku problemowa

Prawidłowość zaciągania zobowiązań 
finansowych i dokonywania wydatków 
ze środków budżetu państwa w 2021 r. II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

20.

Powiatowy Inspektorat 
Weterynarii w Węgorzewie problemowa

Prawidłowość zaciągania zobowiązań 
finansowych i dokonywania wydatków 
ze środków budżetu państwa w 2021 r. II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

21.

Gmina Jeziorany problemowa Prawidłowość ustalania należności i 
wykonania dochodów budżetu państwa 

z tytułu realizacji zadań z zakresu 
administracji rządowej w 2021 r.

II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

22.
Gmina Lelkowo problemowa Prawidłowość ustalania należności i 

wykonania dochodów budżetu państwa 
z tytułu realizacji zadań z zakresu 

II półrocze FK-V
Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
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administracji rządowej w 2021 r. Kontroli

23.

Wojewódzki Inspektorat Jakości 
Handlowej Artykułów Rolno-

Spożywczych w Olsztynie problemowa

Prawidłowość zaciągania zobowiązań 
finansowych i dokonywania wydatków 
ze środków budżetu państwa w 2021 r. II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

24.

Powiatowy Inspektorat Nadzoru 
Budowlanego w Kętrzynie problemowa

Prawidłowość zaciągania zobowiązań 
finansowych i dokonywania wydatków 
ze środków budżetu państwa w 2021 r. II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

25.

Powiatowy Inspektorat Nadzoru 
Budowlanego w Ostródzie problemowa

Prawidłowość zaciągania zobowiązań 
finansowych i dokonywania wydatków 
ze środków budżetu państwa w 2021 r. II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

26.

Powiatowy Inspektorat 
Weterynarii w Piszu problemowa

Prawidłowość zaciągania zobowiązań 
finansowych i dokonywania wydatków 
ze środków budżetu państwa w 2021 r.

II półrocze 

FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

27.

Powiat Bartoszyce

problemowa

Prawidłowość wykorzystania i 
rozliczenia środków dotacji celowej 
przekazanej z budżetu państwa na 

realizację zadań z zakresu gospodarki 
gruntami i nieruchomościami oraz 

geodezji i kartografii w rozdziałach: 
70005, 71012 w 2021 r.

II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

28.

Powiat Działdowo 

problemowa

Prawidłowość wykorzystania i 
rozliczenia środków dotacji celowej 
przekazanej z budżetu państwa na 

realizację zadań z zakresu gospodarki 
gruntami i nieruchomościami oraz 

geodezji i kartografii w rozdziałach: 

II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli
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70005, 71012 w 2021 r.

29.

Miasto Szczytno

problemowa

Prawidłowość ustalania należności i 
wykonania dochodów budżetu państwa 

z tytułu realizacji zadań z zakresu 
administracji rządowej w 2021 r.

II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

30.

Miasto Działdowo

problemowa

Prawidłowość ustalania należności i 
wykonania dochodów budżetu państwa 

z tytułu realizacji zadań z zakresu 
administracji rządowej w 2021 r.

II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

31.

Miasto Bartoszyce

problemowa

Prawidłowość wykorzystania i 
rozliczenia środków dotacji celowej 
przekazanej na realizację zadania pn. 
„Przebudowa budynku przy ul. Boh. 

Warszawy 33 w Bartoszycach z 
przeznaczeniem na punkt opieki dla 

dzieci do lat 3 przez opiekunów 
dziennych” w 2021 r. 

II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

32.

Gmina Pisz

problemowa

Prawidłowość wykorzystania i 
rozliczenia środków dotacji celowej 
przekazanej z budżetu państwa na 

działalność Środowiskowego Domu 
Samopomocy w Piszu, Pl. 

Daszyńskiego 12A, w 2020 r.

II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

33.

Wojewódzki Inspektorat 
Nadzoru Budowlanego w 

Olsztynie problemowa

Prawidłowość zaciągania zobowiązań 
finansowych i dokonywania wydatków 
ze środków budżetu państwa w 2021 r. II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

34.
Miasto Korsze problemowa Prawidłowość ustalania należności i 

wykonania dochodów budżetu państwa 
z tytułu realizacji zadań z zakresu 

II półrocze FK-V 
Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
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administracji rządowej w 2021 r. Kontroli

35.

Powiatowy Inspektorat 
Weterynarii w Gołdapi problemowa

Prawidłowość zaciągania zobowiązań 
finansowych i dokonywania wydatków 
ze środków budżetu państwa w 2021 r. II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

36.

Komenda Powiatowa 
Państwowej Straży Pożarnej w 
Nowym Mieście Lubawskim problemowa

Prawidłowość i terminowość 
przeprowadzenia pełnej inwentaryzacji 

okresowej. II półrocze FK-V

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

Pozycje: 6,8,10-12, 14-16, 19, 24-25, 27-28, 31-32 - kontrole uwzględniające priorytet KPRM „Zlecanie, realizacja i nadzorowanie zadań publicznych, 
realizowanych w formie dotacji”.
Pozycje: 8, 14-16, 19-20, 23-28, 31-33, 35 - kontrole uwzględniające priorytet KPRM „Wydatkowanie środków publicznych w ramach postępowań 
realizowanych w trybie ustawy Prawo zamówień publicznych2 oraz zamówień o wartości poniżej 130 tys. zł”

Pozycje: 14, 23, 33, 36, - kontrole z zakresu właściwości rzeczowej MSWIA. 

2. Oddział Prowadzenia i Koordynacji Kontroli:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli 
Odpowiedzialny

za realizację Nadzorujący

1. Urząd Gminy Ełk sprawdzająca
Realizacja zaleceń pokontrolnych z 
kontroli wydawania zezwoleń na 

uprawę konopi włóknistych 

I półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

2. Urząd Miasta Elbląg problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz rejestrów 

publicznych, używanych do 
realizacji zadań zleconych z 

zakresu administracji rządowej 
w jednostkach samorządu 

terytorialnego.

I półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli
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3. Urząd Miasta Ełk problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz rejestrów 

publicznych, używanych do 
realizacji zadań zleconych z 

zakresu administracji rządowej 
w jednostkach samorządu 

terytorialnego.

I półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

4. Urząd Miasta Giżycko problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz rejestrów 

publicznych, używanych do 
realizacji zadań zleconych z 

zakresu administracji rządowej 
w jednostkach samorządu 

terytorialnego.

I półrocze
 FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

5. Urząd Miasta Kętrzyn problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz rejestrów 

publicznych, używanych do 
realizacji zadań zleconych z 

zakresu administracji rządowej 
w jednostkach samorządu 

terytorialnego.

I półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

6. Urząd Gminy Elbląg problemowa Wydawanie zezwoleń na uprawę 
konopi włóknistych I półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

7. Urząd Miasta Olecko problemowa

Wydawanie zezwoleń na 
prowadzenie zbiorowego 
zaopatrzenia w wodę lub 

zbiorowego odprowadzania 
ścieków.

I półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

8. Urząd Miasta i Gminy 
Barczewo problemowa

Ocena realizacji zadań zleconych z 
zakresu administracji rządowej 

w zakresie Centralnej Ewidencji i 
Informacji 

o Działalności Gospodarczej 
(CEIDG).

I półrocze

FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli
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9. Urząd Miasta Górowo 
Iławeckie problemowa

Prowadzenie rejestru działalności 
regulowanej 

w zakresie odbierania odpadów 
komunalnych 

od właścicieli nieruchomości.

I półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

10.
Wojewódzki Inspektorat 
Ochrony Środowiska w 

Olsztynie
problemowa

Przestrzeganie przepisów ustawy z 
dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks 
postepowania administracyjnego 
(Dz. U. z 2021 r. poz. 735 ze zm.) 
w postępowaniach prowadzonych 

przez Wojewódzki Inspektorat 
Ochrony Środowiska w Olsztynie. 

I półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

11.

Urząd Miasta Lidzbark 
Warmiński problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz rejestrów 

publicznych, używanych do 
realizacji zadań zleconych z 

zakresu administracji rządowej 
w jednostkach samorządu 

terytorialnego.

II półrocze
FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

12. Urząd Miasta Lubawa problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz rejestrów 

publicznych, używanych do 
realizacji zadań zleconych z 

zakresu administracji rządowej 
w jednostkach samorządu 

terytorialnego.

II półrocze
FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów  i 
Kontroli

13. Urząd Miasta Mrągowo problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz rejestrów 

publicznych, używanych do 
realizacji zadań zleconych z 

zakresu administracji rządowej 
w jednostkach samorządu 

terytorialnego.

II półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

14. Urząd Miasta Nowe Miasto 
Lubawskie problemowa

Ocena działania systemów 
teleinformatycznych oraz rejestrów 

publicznych, używanych do 
II półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
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realizacji zadań zleconych z 
zakresu administracji rządowej 

w jednostkach samorządu 
terytorialnego.

Kontroli

15. Urząd Gminy Świątki problemowa Wydawanie zezwoleń na uprawę 
konopi włóknistych.

II półrocze
FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

16. Urząd Gminy Kowale 
Oleckie problemowa

Wydawanie zezwoleń na 
prowadzenie zbiorowego 
zaopatrzenia w wodę lub 

zbiorowego odprowadzania 
ścieków.

II półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

17. Urząd Miasta
Braniewo problemowa

Ocena realizacji zadań zleconych z 
zakresu administracji rządowej 

w zakresie Centralnej Ewidencji i 
Informacji 

o Działalności Gospodarczej 
(CEIDG).

II półrocze
 FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

18. Urząd Miasta Iława problemowa

Prowadzenie rejestru działalności 
regulowanej 

w zakresie odbierania odpadów 
komunalnych 

od właścicieli nieruchomości.

II półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

19.

Wojewódzki Inspektor 
Nadzoru Geodezyjnego i 

Kartograficznego 
Województwa Warmińsko-

Mazurskiego

problemowa

Przestrzeganie przepisów ustawy z 
dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks 
postepowania administracyjnego 
(Dz. U. z 2021 r. poz. 735 ze zm.) 
w postępowaniach prowadzonych 
przez Wojewódzkiego Inspektora 

Nadzoru Geodezyjnego i 
Kartograficznego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego.

II półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli
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20. Urząd Gminy Budry Sprawdzająca

Realizacja zaleceń pokontrolnych z 
kontroli wydawania zezwoleń na 

prowadzenie zbiorowego 
zaopatrzenia w wodę lub 

zbiorowego odprowadzania 
ścieków

II półrocze FK - IV

Dyrektor 
Wydziału 

Finansów i 
Kontroli

Pozycje: 2-5, 11-14  - kontrole uwzględniające  priorytet  KPRM „Bezpieczeństwo teleinformatyczne oraz cyfryzacja usług i procesów 
w administracji”.

IV. WYDZIAŁ ZDROWIA – ogólna liczba kontroli: 70

1. Oddział Rejestru i Kształcenia Medycznego:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli
Odpowiedzialny 

za realizację Nadzorujący

1 "Przystań Rehabilitacja 
Dzieci i Młodzieży." S.C. kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II kwartał

Kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę 
pracownicy 

oddziału 

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

2 RYSZARD MIŚKÓW kompleksowa Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 

II kwartał Kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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wykonujących działalność leczniczą.

3
MAŁGORZATA ANDRZEJ 

WADLEWSCY 
SPÓŁKA JAWNA

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II kwartał

Kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

4 "WOŹNIAK I SYN. 
SPÓŁKA JAWNA" kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II kwartał

Kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę 
pracownicy 

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

5
"Niebieski hamak" 

Centrum Rehabilitacji 
Agnieszka Biernacka

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

6 CENTRUM TERAPII 
I ROZWOJU KROKI 

Ewa Bielska

kompleksowa Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

II kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

7

STOMATOLOGIA 
KOSAKOWSKA 

MATYLDA 
KOSAKOWSKA

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

8
LABORATORIUM 

BADAWCZE BIOLAB 
TOMASZ SZUBSTARSKI

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

9

CARDIOMEDICAL 
WIOLETTA 

ROZMYSŁOWICZ-
SZERMIŃSKA, 
RADOSŁAW 

SZERMIŃSKI SPÓŁKA 
JAWNA

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

10
M-DENT PRZYCHODNIA 

DENTYSTYCZNA 
MONIKA KUROWSKA

problemowa

Prawidłowość realizacji staży 
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie wymagań 
i warunków przez podmiot prowadzący 

staż podyplomowy.

II kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

11 FLOR MEDICA EWELINA 
NADZIEJKO

sprawdzająca Ocena realizacji zaleceń pokontrolnych 
dotyczących podmiotów wykonujących  

II kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Dyrektor 
Wydziału 
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działalność leczniczą w zakresie 
zgodności wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 

wykonywania działalności leczniczej.

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Zdrowia

12
CENTRUM MEDYCZNE 

ZDROWIE 
TOMASZ SIENIAKOWSKI

problemowa

Prawidłowość realizacji staży 
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie wymagań 
i warunków przez podmiot prowadzący 

staż podyplomowy.

II kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

13
Poradnia Psychologiczna 
dla Dzieci i Młodzieży 

Klaudia Kucharska
kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

14 Przemysław Piotrowski kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

II kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

15

CANNMED 
SPÓŁKA 

Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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16

GIŻYCKA OCHRONA 
ZDROWIA 
SPÓŁKA 

Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także w 

zakresie zgodności z danymi zawartymi 
w rejestrze podmiotów wykonujących 

działalność leczniczą.

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

17

NOVAMED 
GALIŃSCY 
SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

18

BIOMEDIC-OLSZTYN 
SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

19 CENTRUM MEDYCZNE 
"GRUNWALD"

EWA GAWROŃSKA

kompleksowa Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 

III kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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wykonujących działalność leczniczą.

20

AMBULATORIUM 
SPÓŁKA 

Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

21

TWÓJ UŚMIECH 
SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

22

WOJEWÓDZKI 
SPECJALISTYCZNY 
SZPITAL DZIECIĘCY 

IM. PROF. DR 
STANISŁAWA 

POPOWSKIEGO 
W OLSZTYNIE

problemowa

Ocena w zakresie zgodności 
wykonywanej działalności 

z przepisami określającymi warunki 
wykonywania działalności leczniczej 
oraz z danymi zawartymi w rejestrze 

podmiotów wykonujących działalność 
leczniczą.

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

23

SALWATOR, INSTYTUT 
NEUROREHABILITACJI 

ANIMUS SPÓŁKA Z 
OGRANICZONĄ 

ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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24
UNIWERSYTECKI 

SZPITAL KLINICZNY 
W OLSZTYNIE

problemowa

Prawidłowość realizacji staży 
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie wymagań 
i warunków przez podmiot prowadzący 

staż podyplomowy

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

25
SZPITAL POWIATOWY 

IM. JANA PAWŁA II 
W BARTOSZYCACH 

problemowa

Prawidłowość realizacji staży 
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie wymagań 
i warunków przez podmiot prowadzący 

staż podyplomowy

III kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

26
CENTRUM 

DIAGNOSTYCZNE "Alfa" 
Iwona Markuszewska

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

IV kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

27 Jacek Kuleta kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

IV kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

28 IT - MED 
PIOTR ZAJĄC

kompleksowa Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

IV kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

29 Womed-
Paulina Teysler

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

IV kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

30 Witold Sikora 
TIGER

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

IV kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

31 EWA SADOWSKA kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

IV kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

32 INDYWIDUALNA 
SPECJALISTYCZNA 

PRAKTYKA 
STOMATOLOGICZNA 

PERIO-ENDO 
JULITA KOPER

kompleksowa Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 

IV kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

33
Przychdnia Lekarska 

Regenerum Clinic 
Kamil Jakubowski

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

IV kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

34

SZPITAL MIEJSKI W 
MORĄGU SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

problemowa

Ocena w zakresie zgodności 
wykonywanej działalności 

z przepisami określającymi warunki 
wykonywania działalności leczniczej 
oraz z danymi zawartymi w rejestrze 

podmiotów wykonujących działalność 
leczniczą.

IV kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

35
FIT LIFE MED SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

kompleksowa

Ocena spełniania warunków
wykonywania działalności leczniczej w 
zakresie objętym składanym wnioskiem 

o wpis do rejestru oraz 
w zakresie złożonego oświadczenia 

o spełnianiu warunków wykonywania 
działalności leczniczej a także 
w zakresie zgodności z danymi 

zawartymi w rejestrze podmiotów 
wykonujących działalność leczniczą.

IV kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia

36
MIEJSKI SZPITAL

ZESPOLONY
W OLSZTYNIE

problemowa

Prawidłowość realizacji staży 
podyplomowych lekarzy i lekarzy 

dentystów oraz spełnienie wymagań 
i warunków przez podmiot prowadzący 

staż podyplomowy

IV kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy

oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
Zdrowia
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2. Oddział Analiz, Mapy Potrzeb Zdrowotnych i Statystyki w Ochronie Zdrowia:

Lp. Nazwa jednostki/podmiotu 
kontrolowanego 

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli
Odpowiedzialny                       

za realizację Nadzorujący

1.
Samodzielny Publiczny Zakład 

Opieki Zdrowotnej w 
Działdowie

problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności z przepisami 
określającymi warunki wykonywania 
działalności leczniczej w dziedzinie 
anestezjologii i intensywnej terapii.  

I kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

2.
Szpital Powiatowy im. Jana 

Mikulicza w Biskupcu problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności z przepisami 
określającymi warunki wykonywania 
działalności leczniczej w dziedzinie 

chorób wewnętrznych. 

II kwartał
kierownik,

upoważnieni przez
Wojewodę

pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

3.
Olmedica w Olecku - Spółka z 

ograniczoną 
odpowiedzialnością

problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności z przepisami 
określającymi warunki wykonywania 
działalności leczniczej w dziedzinie 

chorób wewnętrznych.

II kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

4.
Samodzielny Publiczny Zespół 

Gruźlicy i Chorób Płuc w 
Olsztynie

problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności z przepisami 
określającymi warunki wykonywania 
działalności leczniczej w dziedzinie 

chirurgii klatki piersiowej oraz 
anestezjologii i intensywnej terapii.

II kwartał 

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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5.
Miejski Szpital Zespolony w 

Olsztynie problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności z przepisami 
określającymi warunki wykonywania 
działalności leczniczej w dziedzinie 

urologii.

III kwartał 

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

6.
Wojewódzki Szpital Zespolony 

w Elblągu problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności z przepisami 
określającymi warunki wykonywania 
działalności leczniczej w dziedzinie 

chorób wewnętrznych.

III kwartał
kierownik,

upoważnieni przez
Wojewodę

pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

7.
Wojewódzki Szpital 

Rehabilitacyjny dla Dzieci w 
Ameryce 

problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności z przepisami 
określającymi warunki wykonywania 
działalności leczniczej w dziedzinie 

rehabilitacji.

III kwartał
kierownik,

upoważnieni przez
Wojewodę

pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

8.
Szpital Powiatowy im. Jan 
Pawła II w Bartoszycach problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności z przepisami 
określającymi warunki wykonywania 
działalności leczniczej w dziedzinie 

chorób wewnętrznych. 

IV kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

9.
Pro-Medica w Ełku Spółka z 

ograniczoną 
odpowiedzialnością 

problemowa

Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności z przepisami 
określającymi warunki wykonywania 
działalności leczniczej w dziedzinie 

chorób wewnętrznych.

IV kwartał 

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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3. Oddział Zdrowia Publicznego:

Lp. Nazwa jednostki/podmiotu 
kontrolowanego 

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli
Odpowiedzialny                       

za realizację Nadzorujący

1.

Dorota Joanna Reguła NZOZ 
ośrodek Terapii Uzależnień 

i Współuzależnienia
Działdowo

problemowa

Zgodność wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 

wykonywania działalności w dziedzinie 
psychiatrii.

Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. 
o działalności leczniczej (t.j. Dz.U. z 2021 

r. poz. 711 ze zm.), rozporządzenie  
Ministra Zdrowia z dnia 6 kwietnia 2020 r. 

w sprawie rodzajów, zakresu i wzorów 
dokumentacji medycznej oraz sposobu jej 
przetwarzania  (Dz. U. z 2019 r. poz. 666), 

rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 
19 czerwca 2019 r. w sprawie świadczeń 

gwarantowanych z zakresu opieki 
psychiatrycznej i leczenia uzależnień 

(Dz. U. z 2018 r. poz. 1285 ze późn. zm.).

I kwartał 

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

2. mgr Rafał Zieliński
Morąg

problemowa Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania badań 
psychologicznych osób występujących 

o wydanie pozwolenia na broń lub 
zgłaszających do rejestru broń 

pneumatyczną oraz posiadających 
pozwolenie na broń

lub zarejestrowaną broń pneumatyczną.
Obwieszczenie Ministra Zdrowia z dnia 

25 października 2021 r. w sprawie 

I kwartał Upoważniony 
przez Wojewodę

psycholog
kierownik

i pracownik
Oddziału Zdrowia

Publicznego

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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ogłoszenia jednolitego tekstu 
rozporządzenia Ministra Zdrowia w 

sprawie badań lekarskich i 
psychologicznych osób występujących o 

wydanie pozwolenia na broń lub 
zgłaszających do rejestru broń 

pneumatyczną oraz posiadających 
pozwolenie na broń lub zarejestrowaną 
broń pneumatyczną (Dz. U. z 2021 poz. 

2178).

3.
mgr Rafał Zieliński

Morąg problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania  badań 
psychologicznych osób ubiegających się 
o wydanie albo posiadających licencję 

detektywa.
Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 

5 listopada 2019 r. zmieniające 
rozporządzenie w sprawie badań 

lekarskich i psychologicznych osób 
ubiegających się o wydanie albo 

posiadających licencję detektywa (Dz. U. 
2019 r. poz. 2304).

I kwartał

Upoważniony 
przez Wojewodę

psycholog
kierownik

i pracownik
Oddziału Zdrowia

Publicznego

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

4.
Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna              w 

Węgorzewie
problemowa Nadzór nad realizacją zadań wynikających 

z uprawnień organu założycielskiego.
I kwartał

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

5.
Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna
w Gołdapi

problemowa Nadzór nad realizacją zadań wynikających 
z uprawnień organu założycielskiego.

I kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

6.
Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna
w Giżycku

problemowa Nadzór nad realizacją zadań wynikających 
z uprawnień organu założycielskiego. I kwartał 

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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7.

Gizela Maria  Frojman 
NZOZ Poradnia Terapii 

Uzależnień
Giżycko

problemowa

Zgodność wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 

wykonywania działalności w dziedzinie 
psychiatrii.

Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. 
o działalności leczniczej (t.j. Dz.U. z 2021 

r. poz. 711 ze zm.), rozporządzenie  
Ministra Zdrowia z dnia 6 kwietnia 2020 r. 

w sprawie rodzajów, zakresu i wzorów 
dokumentacji medycznej oraz sposobu jej 
przetwarzania  (Dz. U. z 2019 r. poz. 666), 

rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 
19 czerwca 2019 r. w sprawie świadczeń 

gwarantowanych z zakresu opieki 
psychiatrycznej i leczenia uzależnień 

(Dz. U. z 2018 r. poz. 1285 ze późn. zm.).

II kwartał
kierownik,

upoważnieni przez
Wojewodę

pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

8.
lek. med. Alicja Gromadzka

Ruciane-Nida
problemowa Kontrola w zakresie prawidłowości 

wykonywania i dokumentowania 
badań lekarskich osób, występujących 

o wydanie pozwolenia na broń
lub zgłaszających do rejestru broń 
pneumatyczną oraz posiadających 

pozwolenie na broń
lub zarejestrowaną broń pneumatyczną.
Obwieszczenie Ministra Zdrowia z dnia 

25 października 2021 r. w sprawie 
ogłoszenia jednolitego tekstu 

rozporządzenia Ministra Zdrowia w 
sprawie badań lekarskich i 

psychologicznych osób występujących o 
wydanie pozwolenia na broń lub 
zgłaszających do rejestru broń 

pneumatyczną oraz posiadających 
pozwolenie na broń lub zarejestrowaną 

II kwartał Upoważniony 
przez Wojewodę

lekarz,
kierownik

i pracownik
Oddziału Zdrowia

Publicznego

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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broń pneumatyczną (Dz. U. z 2021 poz. 
2178).

9.
lek. med. Alicja Gromadzka

Ruciane-Nida problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania 

badań lekarskich osób, ubiegających się 
o wydanie albo posiadających licencję 

detektywa.
Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 

5 listopada 2019 r. zmieniające 
rozporządzenie w sprawie badań 

lekarskich i psychologicznych osób 
ubiegających się o wydanie albo 

posiadających licencję detektywa (Dz. U. 
2019 r. poz. 2304).

II kwartał 

Upoważniony 
przez Wojewodę

lekarz,
kierownik

i pracownik
Oddziału Zdrowia

Publicznego

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

10.

Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna              w 

Nidzicy
problemowa Nadzór nad realizacją zadań wynikających 

z uprawnień organu założycielskiego.

II kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

11.

Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna

w Mrągowie

problemowa Nadzór nad realizacją zadań wynikających 
z uprawnień organu założycielskiego.

II kwartał
kierownik,

upoważnieni przez
Wojewodę

pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

12.

Powiatowa Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna

 w Elblągu

problemowa Nadzór nad realizacją zadań wynikających 
z uprawnień organu założycielskiego. II kwartał 

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

13.             Urząd Miejski

w Gołdapi 

problemowa Cel kontroli: 

Sprawdzenie czy kontrolowany podmiot 
właściwie zapotrzebował i wykorzystał 

II kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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dotację udzieloną z budżetu państwa na 
realizację zadań własnych związanych z 
zachowaniem funkcji leczniczych 
uzdrowiska.

Przedmiot kontroli: 

1. Sprawdzenie czy kontrolowany podmiot 
właściwie ustalił wysokość dotacji 
należnej w 2021 roku na realizację 
zadań związanych z zachowaniem 
funkcji leczniczych uzdrowiska.

2. Sprawdzenie czy kontrolowany podmiot 
wykorzystał dotacje udzieloną z budżetu 
państwa na realizację zadań własnych 
związanych z zachowaniem funkcji 
leczniczych uzdrowiska w 2021 roku.

14.

Departament Zdrowia Urzędu 
Marszałkowskiego 

Województwa Warmińsko-
Mazurskiego 

problemowa

Sprawdzenie sposobu realizacji zadania 
dotyczącego dokonywanej oceny 

zasadności zastosowanego przymusu 
bezpośredniego przez innego lekarza, 
pielęgniarkę jednostki organizacyjnej 

pomocy społecznej lub kierującego akcją 
prowadzenia medycznych czynności 

ratunkowych – zgodnie z art. 18 ust. 10 
pkt 2 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o 

ochronie zdrowia psychicznego (j.t. Dz. U. 
z 2020 r., poz. 685).

II kwartał 

kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału 

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

15. Szpital Powiatowy w Nowym 
Mieście Lubawskim Spółka z 

Ograniczoną 

problemowa Ocena funkcjonowania podmiotu 
leczniczego w zakresie zgodności 

wykonywanej działalności z przepisami 
określającymi warunki wykonywania 

II kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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odpowiedzialnością działalności leczniczej w dziedzinie 
położnictwa i ginekologii oraz 

neonatologii.

16.

Samodzielny Publiczny  
Specjalistyczny Psychiatryczny 

Zakład Opieki Zdrowotnej

we Fromborku
problemowa

Zgodność wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 

wykonywania działalności w dziedzinie 
psychiatrii.

Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. 
o działalności leczniczej (t.j. Dz.U. z 2021 

r. poz. 711 ze zm.), rozporządzenie  
Ministra Zdrowia z dnia 6 kwietnia 2020 r. 

w sprawie rodzajów, zakresu i wzorów 
dokumentacji medycznej oraz sposobu jej 
przetwarzania  (Dz. U. z 2019 r. poz. 666), 

rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 
19 czerwca 2019 r. w sprawie świadczeń 

gwarantowanych z zakresu opieki 
psychiatrycznej i leczenia uzależnień 

(Dz. U. z 2018 r. poz. 1285 ze późn. zm.).

III kwartał
kierownik,

upoważnieni przez
Wojewodę

pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

17. mgr Emilia Jasińska-Godzisz

Elbląg

problemowa Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania badań 
psychologicznych osób, występujących 

o wydanie pozwolenia na broń

lub zgłaszających do rejestru broń 
pneumatyczną oraz posiadających 

pozwolenie na broń

lub zarejestrowaną broń pneumatyczną.

Obwieszczenie Ministra Zdrowia z dnia 
25 października 2021 r. w sprawie 

ogłoszenia jednolitego tekstu 

III kwartał Upoważniony 
przez Wojewodę

lekarz,
kierownik

i pracownik
Oddziału Zdrowia

Publicznego

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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rozporządzenia Ministra Zdrowia w 
sprawie badań lekarskich i 

psychologicznych osób występujących o 
wydanie pozwolenia na broń lub 
zgłaszających do rejestru broń 

pneumatyczną oraz posiadających 
pozwolenie na broń lub zarejestrowaną 
broń pneumatyczną (Dz. U. z 2021 poz. 

2178).

18.

mgr Emilia Jasińska-Godzisz

Elbląg problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania 

badań lekarskich osób, ubiegających się 
o wydanie albo posiadających licencję 

detektywa.

Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 
5 listopada 2019 r. zmieniające 

rozporządzenie w sprawie badań 
lekarskich i psychologicznych osób 

ubiegających się o wydanie albo 
posiadających licencję detektywa (Dz. U. 

2019 r. poz. 2304).

III kwartał 

Upoważniony 
przez Wojewodę

lekarz,
kierownik

i pracownik
Oddziału Zdrowia

Publicznego

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

19.

Wojewódzka Stacja

Sanitarno-Epidemiologiczna

w Olsztynie

problemowa Nadzór nad realizacją zadań wynikających 
z uprawnień organu założycielskiego.

III kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

20.

Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna

w Bartoszycach

problemowa Nadzór nad realizacją zadań wynikających 
z uprawnień organu założycielskiego.

III kwartał
kierownik,

upoważnieni przez
Wojewodę

pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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21.

Ośrodek Rehabilitacji 
Uzależnionych „DOREN” 

im. Berty Trusiewicz

SPZOZ w Różewcu 

problemowa

Zgodność wykonywanej działalności 
z przepisami określającymi warunki 

wykonywania działalności w dziedzinie 
psychiatrii.

Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. 
o działalności leczniczej (t.j. Dz.U. z 2021 

r. poz. 711 ze zm.), rozporządzenie  
Ministra Zdrowia z dnia 6 kwietnia 2020 r. 

w sprawie rodzajów, zakresu i wzorów 
dokumentacji medycznej oraz sposobu jej 
przetwarzania  (Dz. U. z 2019 r. poz. 666), 

rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 
19 czerwca 2019 r. w sprawie świadczeń 

gwarantowanych z zakresu opieki 
psychiatrycznej i leczenia uzależnień 

(Dz. U. z 2018 r. poz. 1285 ze późn. zm.).

IV kwartał 
kierownik,

upoważnieni przez
Wojewodę

pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

22. lek. med. Marek Chojnowski

Elbląg

problemowa Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania badań 
psychologicznych osób, występujących 

o wydanie pozwolenia na broń

lub zgłaszających do rejestru broń 
pneumatyczną oraz posiadających 

pozwolenie na broń

lub zarejestrowaną broń pneumatyczną.

Obwieszczenie Ministra Zdrowia z dnia 
25 października 2021 r. w sprawie 

ogłoszenia jednolitego tekstu 
rozporządzenia Ministra Zdrowia w 

sprawie badań lekarskich i 
psychologicznych osób występujących o 

IV kwartał Upoważniony 
przez Wojewodę

lekarz,
kierownik

i pracownik
Oddziału Zdrowia

Publicznego

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia



58

wydanie pozwolenia na broń lub 
zgłaszających do rejestru broń 

pneumatyczną oraz posiadających 
pozwolenie na broń lub zarejestrowaną 
broń pneumatyczną (Dz. U. z 2021 poz. 

2178).

23.

lek. med. Marek Chojnowski

Elbląg problemowa

Kontrola w zakresie prawidłowości 
wykonywania i dokumentowania badań 

lekarskich osób, ubiegających się 
o wydanie albo posiadających licencję 

detektywa.

Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 
5 listopada 2019 r. zmieniające 

rozporządzenie w sprawie badań 
lekarskich i psychologicznych osób 

ubiegających się o wydanie albo 
posiadających licencję detektywa (Dz. U. 

2019 r. poz. 2304).

IV kwartał 

Upoważniony 
przez Wojewodę

lekarz,
kierownik

i pracownik
Oddziału Zdrowia

Publicznego

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

24.

Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna

w Lidzbarku Warmińskim

problemowa Nadzór nad realizacją zadań wynikających 
z uprawnień organu założycielskiego.

IV kwartał kierownik,
upoważnieni przez

Wojewodę
pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia

25.

Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna

w Kętrzynie

problemowa Nadzór nad realizacją zadań wynikających 
z uprawnień organu założycielskiego.

IV kwartał
kierownik,

upoważnieni przez
Wojewodę

pracownicy oddziału

Dyrektor
Wydziału
Zdrowia
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V. WYDZIAŁ INFRASTRUKTURY I NIERUCHOMOŚCI – ogólna liczba kontroli: 40

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli

Temat kontroli Przewidywany 
termin kontroli

Odpowiedzialny
za realizację

Nadzorujący

1. Oddział Administracji Architektoniczno-Budowlanej z zamiejscowymi stanowiskami pracy w delegaturze Urzędu w Elblągu: 

1. Starosta Szczycieński
ul. H. Sienkiewicza 1

12-100 Szczytno

problemowa Realizacja przez Starostę 
Szczycieńskiego zadań z zakresu 
administracji architektoniczno-

budowlanej wynikających z Ustawy z 
dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane 
(tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1333 ze zm.)

I kwartał WIN-II

Kierownik 
Oddziału 

administracji 
architektoniczno-

budowlanej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

2. Starosta Węgorzewski
ul. 3 Maja 17B

11-600 Węgorzewo

problemowa Realizacja przez Starostę 
Węgorzewskiego zadań z zakresu 

administracji architektoniczno-
budowlanej wynikających z Ustawy z 
dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane 
(tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1333 ze zm.)

II kwartał WIN-II

Kierownik 
Oddziału 

administracji 
architektoniczno-

budowlanej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

3. Prezydent Elbląga
ul. Łączności 1
82-300 Elbląg

problemowa Realizacja przez Prezydenta Elbląga 
zadań z zakresu administracji 
architektoniczno-budowlanej 

wynikających z Ustawy z dnia 7 lipca 
1994 r. Prawo budowlane (tj. Dz. U. z 

2020 r. poz. 1333 ze zm.)

III kwartał WIN-II

Kierownik 
Oddziału 

administracji 
architektoniczno-

budowlanej

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
i 

Nieruchomości

4. Starosta Bartoszycki
ul. Grota Roweckiego 1

11-200 Bartoszyce

problemowa Realizacja przez Starostę 
Bartoszyckiego zadań z zakresu 
administracji architektoniczno-

budowlanej wynikających z Ustawy z 

IV kwartał WIN-II

Kierownik 
Oddziału 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 

Infrastruktury 
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dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane 
(tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1333 ze zm.)

administracji 
architektoniczno-

budowlanej

i 
Nieruchomości

2. Oddział Gospodarki Nieruchomościami z zamiejscowymi stanowiskami pracy w delegaturze Urzędu w Elblągu:

5. Starostwo Powiatowe w 
Gołdapi problemowa Ocena prawidłowości gospodarowania 

zasobem nieruchomości Skarbu Państwa II kwartał 

Kierownik 
Oddziału 

Gospodarki 
Nieruchomościami

Dyrektor
Wydziału

6. Starostwo Powiatowe w 
Węgorzewie problemowa Ocena prawidłowości gospodarowania 

zasobem nieruchomości Skarbu Państwa II kwartał
 

Kierownik 
Oddziału 

Gospodarki 
Nieruchomościami

Dyrektor
Wydziału

7. Urząd Miejski                    
w Elblągu problemowa Ocena prawidłowości gospodarowania 

zasobem nieruchomości Skarbu Państwa II kwartał

Kierownik 
Oddziału 

Gospodarki 
Nieruchomościami

Dyrektor
Wydziału

8. Starostwo Powiatowe w 
Braniewie problemowa Ocena prawidłowości gospodarowania 

zasobem nieruchomości Skarbu Państwa III kwartał

Kierownik 
Oddziału 

Gospodarki 
Nieruchomościami

Dyrektor
Wydziału

9. Starostwo Powiatowe w 
Nidzicy problemowa Ocena prawidłowości gospodarowania 

zasobem nieruchomości Skarbu Państwa IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 

Gospodarki 
Nieruchomościami

Dyrektor
Wydziału

10. Starostwo Powiatowe w 
Ostróda problemowa Ocena prawidłowości gospodarowania 

zasobem nieruchomości Skarbu Państwa IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 

Gospodarki 
Nieruchomościami

Dyrektor
Wydziału

11. Starostwo Powiatowe w 
Lidzbarku Warmińskim problemowa Ocena prawidłowości gospodarowania 

zasobem nieruchomości Skarbu Państwa IV kwartał

Kierownik 
Oddziału 

Gospodarki 
Nieruchomościami

Dyrektor
Wydziału

3. Oddział Rolnictwa i Środowiska:

12.
Starostwo Powiatowe 

w Lidzbarku 
Warmińskim

problemowa
Realizacja zadań Starosty wynikających 

z ustawy o ochronie gruntów rolnych 
i leśnych

I kwartał
Kierownik 
Oddziału 

Rolnictwa i 

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
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Środowiska

13. Starostwo Powiatowe 
w Szczytnie problemowa

Realizacja zadań Starosty wynikających 
z ustawy o ochronie gruntów rolnych 

i leśnych
I kwartał

Kierownik 
Oddziału 

Rolnictwa i 
Środowiska

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału

14.
Gminna Spółka Wodna 

„Wesółka” Janowo problemowa

Realizacja zadań związanych z 
utrzymaniem wód i urządzeń wodnych, 

finansowanych z udziałem środków 
Skarbu Państwa

II kwartał

Kierownik 
Oddziału 

Rolnictwa i 
Środowiska

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału

15.
Gminna Spółka Wodna 

Rozogi problemowa
Realizacja zadań związanych z 

utrzymaniem wód i urządzeń wodnych, 
finansowanych z udziałem środków 

Skarbu Państwa

II kwartał

Kierownik 
Oddziału 

Rolnictwa i 
Środowiska

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 

16.
Gminna Spółka Wodna 

Biała Piska problemowa

Realizacja zadań związanych z 
utrzymaniem wód i urządzeń wodnych, 

finansowanych z udziałem środków 
Skarbu Państwa

III kwartał

Kierownik 
Oddziału 

Rolnictwa i 
Środowiska

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału

17. Gminna Spółka Wodna 
„Górna Osa” problemowa

Realizacja zadań związanych z 
utrzymaniem wód i urządzeń wodnych, 

finansowanych z udziałem środków 
Skarbu Państwa

III kwartał

Kierownik 
Oddziału 

Rolnictwa i 
Środowiska

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału

Pozycje: 14-17 - kontrole objęte są  priorytetem KPRM „Zlecanie, realizacja i nadzorowanie zadań publicznych, realizowanych w formie dotacji”.

4. Oddział Rozwoju Regionalnego:

18.
Powiat Węgorzewski

Kontrola 
problemowa

Budowa przejść w ciągu dróg 
powiatowych nr 1732N i 1602N w 
miejscowości Pozezdrze - Etap II -
28/2021/B/98 (P)

I półrocze 2022 r. Kierownik 
Oddziału Dyrektor 

Wydziału  
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   19.

Powiat Nowomiejski Kontrola 
problemowa

Przebudowa drogi powiatowej Nr 
1299N gr. woj. (Brodnica) - Krotoszyny 
- Szwarcenowo - dr. pow. Nr 1333N na 
odcinku Krotoszyny - Wonna i drogi 
powiatowej Nr 1313N Iława - Karaś - 
dr. Nr 1299N (Wonna) - 28/2021/A/198 
(R)

I półrocze 2022 r. Kierownik 
Oddziału

Dyrektor 
Wydziału  

20. Powiat Działdowski Kontrola 
problemowa

Przebudowa drogi powiatowej nr 1365N 
Kurki - Petrykozy - gr. powiatu od km 
0+000 do km 10+407 - I Etap 5,5 km - 
28/2021/A/28 (R)

I półrocze 2022 r. Kierownik 
Oddziału

Dyrektor 
Wydziału  

                    
21.

Powiat Mrągowski Kontrola 
problemowa

Przebudowa ciągu komunikacyjnego 
Mrągowo-Zyndaki-Burszewo-granica 
powiatu, odcinek drogi powiatowej nr 
1509N od km 3+300 do km 5+500 - 
28/2021/A/4 (R)  

I półrocze 2022 r. Kierownik 
Oddziału

Dyrektor 
Wydziału  

                     
22. Gmina Świętajno 

(powiat szczycieński) 
Kontrola 

problemowa

Rozbudowa drogi powiatowej nr 1504N 
na odcinku Kolonia - Spychowo od km 
6+190 do km 11+505 - 28/2021/A/296 
(droga powiatowa -R)  

I półrocze 2022 r. Kierownik 
Oddziału

Dyrektor 
Wydziału  

   23. Powiat Elbląski Kontrola 
problemowa

Przebudowa drogi powiatowej nr 1144N 
odcinka Kwietnik - Zastawno (DW509) 
długości 3,65 km. Etap II długości 1,63 
km.

28/2021/A/174  (R ) 

I półrocze 2022 r. Kierownik 
Oddziału

Dyrektor 
Wydziału  

24. Gmina Stawiguda Kontrola 
problemowa

Budowa przejścia dla pieszych w 
Dorotowie na działce nr 41/3 - 

I półrocze 2022 r. Kierownik 
Oddziału

Dyrektor 
Wydziału  
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28/2021/B/42 (P)

25. Powiat Ełcki Kontrola 
problemowa

Przebudowa drogi powiatowej nr 1907N 
na odc. Chełchy - do dr. kraj. nr 16 - 
28/2020/A/21/15 (Z)

I półrocze 2022 r. Kierownik 
Oddziału

Dyrektor 
Wydziału  

26.
Gmina Biskupiec (pow. 

olsztyński)  
Kontrola 

problemowa

Budowa drogi w ciągu ulic: Żelazna, 
Żytnia, Tartaczna w Biskupcu - 
28/2021/A/15  ( R)

 II półrocze 2022 
r.

Kierownik 
Oddziału

Dyrektor 
Wydziału  

27. Gmina Elbląg Kontrola 
problemowa

Przebudowa drogi gminnej Nr 101012N 
w miejscowości Pilona i miejscowości 
Przezmark wraz z budową kanalizacji 
deszczowej - Etap I - 28/2021/A/206 (R 
)

II półrocze 2022 
r.

Kierownik 
Oddziału

Dyrektor 
Wydziału  

                    
28. Gmina Iława Kontrola 

problemowa
Przebudowa drogi gminnej w Julinie - 
28/2021/A/66  (R )

II półrocze 2022 
r.

Kierownik 
Oddziału

Dyrektor 
Wydziału  

                    
29. Gmina Miejska Lubawa Kontrola 

problemowa
Budowa ul. Borek w Lubawie - 
28/2021/A/249  (R )

II półrocze 2022 
r.

Kierownik 
Oddziału

Dyrektor 
Wydziału  

                    
30. Gmina Węgorzewo Kontrola 

problemowa
Przebudowa ul. J. I. Kraszewskiego w 
Węgorzewie - 28/2021/A/239  (R)

II półrocze 2022 
r.

Kierownik 
Oddziału

Dyrektor 
Wydziału  

31.
Powiat Elbląski Kontrola 

problemowa

Remont dróg powiatowych nr 1120N 
oraz 1117N w miejscowości Fiszewo 

gmina Gronowo Elbląskie - 
28/2021/A/175 (R)

II półrocze 2022 
r.

Kierownik 
Oddziału

Dyrektor 
Wydziału  

                  
32. Powiat Nowomiejski

Problemowa

Przebudowa drogi powiatowej Nr 
1246N dr. woj. nr 538 Skarlin - Nowe 
Miasto Lubawskie na odcinku Skarlin – 
Nawra - 28/2020/A/49/22 (Z)         

II półrocze 2022 
r.

Kierownik 
Oddziału

Dyrektor 
Wydziału  
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     33. Nadzór nad 
wykonywaniem zadań 
zgodnie z art. 122 
ustawy o kierujących 
pojazdami pod 
względem legalności 
wykonywania przez 
starostę zadań, o 
których mowa w art. 10 
ust. 1 i 2, art. 15 ust. 1, 
art. 16 ust. 1, art. 18 ust. 
2, art. 28 ust. 3, 8 i 10, 
art. 30 ust. 1, 3 - 5, art. 
31 ust. 1, art. 33 ust. 2, 
art. 38 ust. 2, art. 43 ust. 
1, art. 44 ust. 1 - 4 i 7, 
art. 45 ust. 1 i 3, art. 46 
ust. 1 - 3, art. 47 ust. 5 i 
6, art. 96 ust. 2 pkt 2, 
art. 97 ust. 1, art. 99 ust. 
1 - 2, art. 102 ust. 1, art. 
103 ust. 1 i 3 oraz art. 
109 ust. 1 – 4.

Problemowa
 

Starostwo Powiatowe w Iławie I /II kwartał Kierownik 
Oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

34. Nadzór nad 
wykonywaniem zadań 
zgodnie z art. 122 
ustawy o kierujących 
pojazdami pod 
względem legalności 
wykonywania przez 
starostę zadań, o 
których mowa w art. 10 
ust. 1 i 2, art. 15 ust. 1, 
art. 16 ust. 1, art. 18 ust. 
2, art. 28 ust. 3, 8 i 10, 

Problemowa Urząd Miasta  w Elblągu I/II kwartał Kierownik 
Oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
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art. 30 ust. 1, 3 - 5, art. 
31 ust. 1, art. 33 ust. 2, 
art. 38 ust. 2, art. 43 ust. 
1, art. 44 ust. 1 - 4 i 7, 
art. 45 ust. 1 i 3, art. 46 
ust. 1 - 3, art. 47 ust. 5 i 
6, art. 96 ust. 2 pkt 2, 
art. 97 ust. 1, art. 99 ust. 
1 - 2, art. 102 ust. 1, art. 
103 ust. 1 i 3 oraz art. 
109 ust. 1 – 4.

35. Nadzór nad 
wykonywaniem zadań 
zgodnie z art. 122 
ustawy o kierujących 
pojazdami pod 
względem legalności 
wykonywania przez 
starostę zadań, o 
których mowa w art. 10 
ust. 1 i 2, art. 15 ust. 1, 
art. 16 ust. 1, art. 18 ust. 
2, art. 28 ust. 3, 8 i 10, 
art. 30 ust. 1, 3 - 5, art. 
31 ust. 1, art. 33 ust. 2, 
art. 38 ust. 2, art. 43 ust. 
1, art. 44 ust. 1 - 4 i 7, 
art. 45 ust. 1 i 3, art. 46 
ust. 1 - 3, art. 47 ust. 5 i 
6, art. 96 ust. 2 pkt 2, 
art. 97 ust. 1, art. 99 ust. 
1 - 2, art. 102 ust. 1, art. 
103 ust. 1 i 3 oraz art. 

Problemowa Starostwo Powiatowe w Szczytnie III/IV kwartał Kierownik 
Oddziału

Dyrektor 
Wydziału 
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109 ust. 1 – 4.

36.
Nadzór nad 
wykonywaniem zadań 
zgodnie z art. 122 
ustawy o kierujących 
pojazdami pod 
względem legalności 
wykonywania przez 
starostę zadań, o 
których mowa w art. 10 
ust. 1 i 2, art. 15 ust. 1, 
art. 16 ust. 1, art. 18 ust. 
2, art. 28 ust. 3, 8 i 10, 
art. 30 ust. 1, 3 - 5, art. 
31 ust. 1, art. 33 ust. 2, 
art. 38 ust. 2, art. 43 ust. 
1, art. 44 ust. 1 - 4 i 7, 
art. 45 ust. 1 i 3, art. 46 
ust. 1 - 3, art. 47 ust. 5 i 
6, art. 96 ust. 2 pkt 2, 
art. 97 ust. 1, art. 99 ust. 
1 - 2, art. 102 ust. 1, art. 
103 ust. 1 i 3 oraz art. 
109 ust. 1 – 4.

  Problemowa Starostwo Powiatowe w Działdowie
III/IV kwartał Kierownik 

Oddziału
Dyrektor 
Wydziału 

37. Nadzór nad ośrodkami 
szkolenia kierowców 
wykonujących przewóz 
drogowy. Na podstawie 
art. 39 h ust. 1 i 2  
ustawy z dnia 6 

Problemowa Olsztyńskie Centrum Kształcenia mgr 
inż. Jan Zdziarstek ul. Wileńska 14, 10-
631 Olsztyn.

III/IV kwartał Kierownik 
Oddziału

Dyrektor 
Wydziału
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września 2001 r.                   
o transporcie 
drogowym.

38.
Nadzór nad ośrodkami 
szkolenia kierowców 
wykonujących przewóz 
drogowy. Na podstawie 
art. 39 h ust. 1 i 2  
ustawy z dnia 6 
września 2001 r.                   
o transporcie 
drogowym.

Wojewódzki Ośrodek Ruchu 
Drogowego - Regionalne Centrum 
Bezpieczeństwa Ruchu Drogowego, ul. 
Towarowa 17, 10-416 Olsztyn.

III/IV kwartał Kierownik 
Oddziału

Dyrektor 
Wydziału 

39. Nadzór nad 
zarządzaniem ruchem 
na drogach, na 
podstawie art. 10 ust. 
ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy z 
dnia 20 czerwca 1997 r. 
- Prawo o ruchu 
drogowym. Kontrola w 
przedmiocie: ocena 
prawidłowości 
oznakowania 
wybranych  dróg 
powiatowych i dróg 
gminnych, na których 
zarządzanie ruchem jest 
odpowiedzialny 
starosta, w kontekście 
zapewnienia  

Problemowa Starostwo Powiatowe w Lidzbarku 
Warmińskim.

I/II kwartał Kierownik 
Oddziału

 

Dyrektor 
Wydziału
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bezpieczeństwa 
obywateli (zgodnie z 
art. 10 ust. 5

5. Samodzielne stanowisko pracy do spraw obsługi Programów Współpracy INTERREG z zamiejscowymi stanowiskami pracy w 
delegaturze Urzędu w Elblągu WIN-VIII:

  40.

Urząd Marszałkowski 
Województwa 
Warmińsko-

Mazurskiego w 
Olsztynie

ul. Emilii Plater 1

10 – 562 Olsztyn

Kontrola 
kompleksowa

(kontrola 
przed 

zatwierdzenie
m końcowego 

wniosku 

o płatność)

Zakres przedmiotowy kontroli projektu 
pn.  Funkcjonowanie Regionalnego 
Punktu Kontaktowego Programu 
Interreg V-A Litwa-Polska 2014 - 2020 
w Urzędzie Marszałkowskim 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
w Olsztynie/Urząd Marszałkowski 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
obejmuje kontrolę:

a) wykonania działań zaplanowanych w 
projekcie;

b) osiągnięcia wskaźników;
c) ewidencji księgowej;
d) wydatków poniesionych na realizację 

projektu;
e) przestrzegania obowiązków w 

zakresie informacji i promocji;
f) wypełniania przez Beneficjenta 

Wiodącego obowiązków zgodnie z 
art. 13 ust. 2 i 3 rozporządzenia 
1299/2013 z dnia 17 grudnia 2013r. 
w sprawie przepisów szczegółowych 
dotyczących wsparcia z 
Europejskiego Funduszu Rozwoju 
Regionalnego w ramach celu 
„Europejska współpraca 
terytorialna“

g) zachowania zasady 
konkurencyjności;

h) przeprowadzania postępowań o 

I kwartał

upoważnieni 
pracownicy 
zatrudnieni 

na samodzielnych 
stanowiskach

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
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udzielenie zamówienia publicznego;
i) kwalifikowalności podatku VAT;
j) sposobu przechowywania 

dokumentacji projektowej

VI. OKRESOWY PLAN KONTROLI NA 2021 ROK WOJEWÓDZKIEGO INSPEKTORA NADZORU 
GEODEZYJNEGO I KARTOGRAFICZNEGO WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO –MAZURSKIEGO  – 
ogólna liczba kontroli: 7

L.p.

Jednostka lub komórka 
organizacyjna przewidziana 

do kontroli 

Rodzaj 
kontroli Zakres  kontroli Termin kontroli

Odpowiedzialny
za realizację Nadzorujący

1. Starostwo Powiatowe 
w Olecku problemowa

1. Jakość danych ewidencji 
gruntów i budynków.

2. Stan wdrożenia układu 
wysokościowego PL-
EVRF2007-NH.

3. Wdrożenie operatów 
elektronicznych.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 
WINGiK

WINGiK

2. Starostwo Powiatowe 
w Braniewie problemowa

1. Jakość danych ewidencji 
gruntów i budynków.

2. Stan wdrożenia układu 
wysokościowego PL-
EVRF2007-NH.

3. Wdrożenie operatów 
elektronicznych.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 
WINGiK

WINGiK

3. Starostwo Powiatowe 
w Szczytnie problemowa

1. Jakość danych ewidencji 
gruntów i budynków.

2. Stan wdrożenia układu 
wysokościowego PL-
EVRF2007-NH.

3. Wdrożenie operatów 
elektronicznych.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 
WINGiK

WINGiK
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4. Starostwo Powiatowe 
w Nidzicy problemowa

1. Jakość danych ewidencji 
gruntów i budynków.

2. Stan wdrożenia układu 
wysokościowego PL-
EVRF2007-NH.

3. Wdrożenie operatów 
elektronicznych.

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 
WINGiK

WINGiK

5. Urząd Miasta Olsztyna sprawdzająca

1. Kontrola prawidłowości 
realizacji zaleceń pokontrolnych 
skierowanych do organu 
administracji geodezyjnej i 
kartograficznej w wyniku 
kontroli przeprowadzonej przez 
WINGiK w 2019 r., tj. 
przekazanych w wystąpieniu z 
kontroli z dnia 16 czerwca 2021 
r., znak: WIG.7210.1.4.2019.

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 
WINGiK

WINGiK

6. Starostwo Powiatowe 
w Ostródzie sprawdzająca

1. Kontrola prawidłowości 
realizacji zaleceń pokontrolnych 
skierowanych do organu 
administracji geodezyjnej i 
kartograficznej w wyniku 
kontroli przeprowadzonej przez 
WINGiK w 2019 r., tj. 
przekazanych w wystąpieniu 
z kontroli z dnia 29 stycznia 
2021 r., znak: 
WIG.7210.1.2.2019.

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 
WINGiK

WINGiK

7. Marszałek Województwa
Warmińsko- Mazurskiego problemowa

1. Aktualność i jakość danych bazy 
BDOT10k. II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 
WINGiK

WINGiK
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VII. WYDZIAŁ SPRAW OBYWATELSKICH I CUDZOZIEMCÓW – ogólna liczba kontroli: 18
Samodzielne stanowisko ds. nadzoru nad rejestracją stanu cywilnego, ewidencją ludności i dowodami 
osobistymi:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli
Odpowiedzialny

za realizację Nadzorujący

1. Urząd Gminy Kętrzyn problemowa Realizacja zadań w zakresie ewidencji 
ludności i dowodów osobistych

I półrocze Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska nadzoru

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich i 
Cudzoziemców

2. Urząd Stanu Cywilnego w 
Janowie

sprawdzająca Realizacja zadań w zakresie rejestracji 
stanu cywilnego oraz zmiany imienia i 
nazwiska

I półrocze Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska nadzoru

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich i 
Cudzoziemców

3. Urząd Miejski w Piszu problemowa Realizacja zadań w zakresie ewidencji 
ludności i dowodów osobistych

I półrocze Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska nadzoru

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich i 
Cudzoziemców

4. Urząd Stanu Cywilnego w 
Janowcu Kościelnym

problemowa Realizacja zadań w zakresie rejestracji 
stanu cywilnego oraz zmiany imienia i 
nazwiska

I półrocze Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska nadzoru

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich i 
Cudzoziemców

5. Urząd Stanu Cywilnego w 
Nidzicy

problemowa Realizacja zadań w zakresie rejestracji 
stanu cywilnego oraz zmiany imienia i 
nazwiska

I półrocze Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich i 
Cudzoziemców



72

stanowiska nadzoru

6. Urząd Gminy w Jonkowie problemowa Realizacja zadań w zakresie ewidencji 
ludności i dowodów osobistych

I półrocze Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska nadzoru

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich i 
Cudzoziemców

7 Urząd Gminy w Płoskini problemowa Realizacja zadań w zakresie ewidencji 
ludności i dowodów osobistych

I półrocze Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska nadzoru

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich i 
Cudzoziemców

8. Urząd Stanu Cywilnego w 
Młynarach

problemowa Realizacja zadań w zakresie rejestracji 
stanu cywilnego oraz zmiany imienia i 
nazwiska

I półrocze Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska nadzoru

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich i 
Cudzoziemców

9. Urząd Miejski w 
Barczewie

problemowa Realizacja zadań w zakresie ewidencji 
ludności i dowodów osobistych

I półrocze Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska nadzoru

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich i 
Cudzoziemców

10. Urząd Stanu Cywilnego w 
Sorkwitach

problemowa Realizacja zadań w zakresie rejestracji 
stanu cywilnego oraz zmiany imienia i 
nazwiska

I półrocze Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska nadzoru

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich i 
Cudzoziemców

11. Urząd Stanu Cywilnego 
we Fromborku

sprawdzająca Realizacja zadań w zakresie rejestracji 
stanu cywilnego oraz zmiany imienia i 
nazwiska

I półrocze Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich i 
Cudzoziemców
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stanowiska nadzoru

12. Urząd Miejski w 
Jezioranach

problemowa Realizacja zadań w zakresie ewidencji 
ludności i dowodów osobistych

I półrocze Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska nadzoru

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich i 
Cudzoziemców

13. Urząd Gminy w 
Dźwierzutach

problemowa Realizacja zadań w zakresie ewidencji 
ludności i dowodów osobistych

II półrocze Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska nadzoru

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich i 
Cudzoziemców

14. Urząd Gminy w 
Godkowie 

sprawdzająca Realizacja zadań w zakresie ewidencji 
ludności i dowodów osobistych

II półrocze Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska nadzoru

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich i 
Cudzoziemców

15. Urząd Stanu Cywilnego w 
Działdowie 

problemowa Realizacja zadań w zakresie rejestracji 
stanu cywilnego oraz zmiany imienia i 
nazwiska

II półrocze Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska nadzoru

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich i 
Cudzoziemców

16. Urząd Miejski w Giżycku problemowa Realizacja zadań w zakresie ewidencji 
ludności i dowodów osobistych

II półrocze Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska nadzoru

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich i 
Cudzoziemców

17. Urząd Stanu Cywilnego w 
Rucianem-Nidzie 

problemowa Realizacja zadań w zakresie rejestracji 
stanu cywilnego oraz zmiany imienia i 
nazwiska

II półrocze Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich i 
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stanowiska nadzoru Cudzoziemców

18. Urząd Miejski w 
Biskupcu

problemowa Realizacja zadań w zakresie ewidencji 
ludności i dowodów osobistych

II półrocze Kierownik 
Oddziału oraz 
upoważnieni 
pracownicy 
stanowiska nadzoru

Dyrektor 
Wydziału Spraw 
Obywatelskich i 
Cudzoziemców

Pozycje: 1-18 – kontrole uwzględniające priorytet KPRM „Zlecanie, realizacja i nadzorowanie zadań publicznych, realizowanych w formie dotacji”.
Pozycje: 1-18 - kontrole z zakresu właściwości rzeczowej MSWiA. 

VIII. WYDZIAŁ POLITYKI  SPOŁECZNEJ – ogólna liczba kontroli: 403

Lp.
Nazwa jednostki/ 

podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli 

Temat kontroli 
(cel, zakres kontroli)

Termin 
kontroli 

Odpowiedzialny 
za realizację Nadzorujący 

1. Oddział Budżetu, Planowania i Analiz - PS – I :
a) Opieka nad dziećmi w wieku do lat 3 :

1

 MENTOR Usługi 
Edukacyjno-

Konsultingowo-Doradcze 
Piotr Kołodziejski

problemowa 

Ocena sposobu realizacji Resortowego 
programu rozwoju instytucji opieki nad 
dziećmi w wieku do lat 3 "Maluch plus" 

w roku 2021

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

2 Gmina Miasto Ełk problemowa 

Ocena sposobu realizacji Resortowego 
programu rozwoju instytucji opieki nad 
dziećmi w wieku do lat 3 "Maluch plus" 

w roku 2021

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

3 Lisek Karolina 
Czyżykowska problemowa 

Ocena sposobu realizacji Resortowego 
programu rozwoju instytucji opieki nad 
dziećmi w wieku do lat 3 "Maluch plus" 

w roku 2021

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

4 Gmina Jonkowo problemowa 

Ocena sposobu realizacji Resortowego 
programu rozwoju instytucji opieki nad 
dziećmi w wieku do lat 3 "Maluch plus" 

w roku 2021

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej
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Pozycje: 1-4 – kontrole  uwzględniające priorytet KPRM ”Zlecanie, realizacja i nadzorowanie zadań publicznych, realizowanych w formie dotacji”

b) Fundusz Pracy: 

1 Urząd Miasta Ełk problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2 Urząd Miasta Jeziorany problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3 Urząd Gminy Biskupiec 
Pom. problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4 Urząd Gminy Braniewo problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5 Urząd Gminy Miłki problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6 Urząd Gminy Purda problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7 Urząd Gminy Szczytno problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8 Urząd Miasta Mrągowo problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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9 Urząd Miasta Węgorzewo problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10 Urząd Gminy Jedwabno problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11 Urząd Gminy Jonkowo problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12 Urząd Gminy Kurzętnik problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

13 Urząd Gminy Świętajno 
Szcz. problemowa

Ocena przestrzegania zasad i trybu 
wydatkowania środków Funduszu Pracy 

przeznaczonych na dofinansowanie 
kształcenia młodocianych pracowników.

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Pozycje: 1-13 - kontrole uwzględniające priorytet KPRM „Zlecanie, realizacja i nadzorowanie zadań publicznych, realizowanych w formie dotacji.”
c) Fundusz solidarnościowy:

1 Starostwo Powiatowe
w Bartoszycach problemowa

Ocena wydatkowania środków 
finansowych z Programu „Centra 

opiekuńczo-mieszkalne” w ramach 
Funduszu Solidarnościowego, Moduł I- 
utworzenie obiektu centrum, tzw. bazy 
lokalowej i jej wyposażenie w Powiecie 
Bartoszyckim w miejscowości Tolko.

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

Kontrola  uwzględniające  priorytet KPRM „Zlecanie, realizacja i nadzorowanie zadań publicznych, realizowanych w formie dotacji”
d) Program Wieloletni "Senior+" :

1 Urząd Gminy Biskupiec problemowa

Ocena sposobu wydatkowania dotacji 
przyznanej w 2021r.

 na dofinansowanie zadania 
realizowanego w ramach Programu 

Wieloletniego „Senior+” na lata 2021-
2025

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej
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2 Urząd Gminy Grunwald problemowa

Ocena sposobu wydatkowania dotacji 
przyznanej w 2021r. 

na dofinansowanie zadania realizowanego 
w ramach Programu Wieloletniego 

„Senior+” na lata 2021-2025

I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

3 Urząd Miasta Olecko problemowa

Ocena sposobu wydatkowania dotacji 
przyznanej w 2021r.

 na dofinansowanie zadania 
realizowanego w ramach Programu 

Wieloletniego „Senior+” na lata 2021-
2025

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

4 Urząd Miasta Lidzbark problemowa

Ocena sposobu wydatkowania dotacji 
przyznanej w 2021r.

 na dofinansowanie zadania 
realizowanego w ramach Programu 

Wieloletniego „Senior+” na lata 2021-
2025

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

5 Urząd Gminy Działdowo problemowa

Ocena sposobu wydatkowania dotacji 
przyznanej w 2021r. 

na dofinansowanie zadania realizowanego 
w ramach Programu Wieloletniego 

„Senior+” na lata 2021-2025

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

Oddziału Budżetu, 
planowania i analiz

Dyrektor 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

Pozycje: 1-5 – kontrole  uwzględniające priorytet KPRM ”Zlecanie, realizacja i nadzorowanie zadań publicznych, realizowanych w formie dotacji”
2. Oddział Zabezpieczenia Społecznego - PS – II :

a) Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie:

1 Starostwo Powiatowe w 
Piszu kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

2 Urząd Gminy w Miłkach kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy
 o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS
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3 Urząd Miejski w Orzyszu kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

4 Urząd Miasta i Gminy w 
Rynie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

5 Urząd Miejski w Giżycku kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

6 Urząd Gminy w 
Kruklankach kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

7 Urząd Gminy w 
Wydminach kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

 o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

8 Urząd Gminy w Ełku kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS
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9 Urząd Miasta w Ełku kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

10 Urząd Miejski w Olecku kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

11 Starostwo Powiatowe w 
Olecku kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

12 Urząd Miejski w Gołdapi kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy
 o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

13 Starostwo Powiatowe w 
Gołdapi kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy

 o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

14 Urząd Miejski w 
Węgorzewie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

 o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS
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15 Starostwo Powiatowe 
w Węgorzewie kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

16 Starostwo Powiatowe w 
Lidzbarku Warmińskim kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy

 o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

17 Starostwo Powiatowe w 
Olsztynie kompleksowa

Ocena realizacji zadań powiatu 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

18 Urząd Gminy w Giżycku kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

19 SOW w Elblągu kompleksowa

Ocena zakresu i sposobu realizacji 
ustawowych zadań z zakresu administracji 
rządowej realizowanych przez powiat tzn. 
prowadzenia Specjalistycznego Ośrodka 
Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

20 Urząd Gminy w 
Lidzbarku Warmińskim kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy

 o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS
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21 Urząd Miasta w 
Lidzbarku Warmińskim kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

22 Urząd Miasta i Gminy w 
Ornecie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

23 Urząd Gminy w 
Lubominie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

24 Urząd Gminy w Kiwitach kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

25 Urząd Gminy w Janowie kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

26 Urząd Miasta w Nidzicy kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS
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27 Urząd Gminy  w 
Kozłowie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

28 Urząd Gminy  w Janowcu 
Kościelnym kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

29 Urząd Miasta i Gminy w 
Miłomłynie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

30 Urząd Gminy w 
Małdytach kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

31 Urząd Miasta i Gminy w 
Morągu kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

32 Urząd Miasta w 
Miłakowie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS
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33 Urząd Gminy w Łukcie kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

34 Urząd Miasta  w 
Ostródzie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

35 Urząd Gminy w Ostródzie kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

36
 

Urząd Gminy w 
Dąbrównie

kompleksowa
Ocena realizacji zadań gminy 

wynikających z ustawy 
o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

37 Urząd Gminy w 
Grunwaldzie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

38 Urząd Gminy w 
Rozogach kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS



84

39 Urząd Gminy  w 
Świętajnie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

40 Urząd Miasta  w 
Szczytnie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

41 Urząd Miasta  w 
Szczytnie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

42 Urząd Gminy  w 
Dźwierzutach kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

43 Urząd Miasta i Gminy w 
Pasymiu kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

44 Urząd Gminy w 
Jedwabnie kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS
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45 Urząd Gminy   w 
Wielbarku kompleksowa

Ocena realizacji zadań gminy 
wynikających z ustawy 

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Zabezpieczenia 
Społecznego, 
upoważnieni 

pracownicy WPS

Dyrektor WPS

b) Świadczenia rodzinne – Stanowisko w Olsztynie:

1
Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Lidzbarku 

Welskim
problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających z 
ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
I półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Rybnie problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających z 
ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
I półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Srokowie problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających z 
ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
I półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Mrągowie problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających z 
ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
I półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Sorkwitach problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających z 
ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
I półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Janowcu 
Kościelnym

problemowa
Ocena realizacji zadań wynikających z 

ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów

I półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Barczewie problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających z 
ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
II półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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8
Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Dywitach      

z/s  w Tuławkach
problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających z 
ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
II półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9 Miejski  Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Jezioranach problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających z 
ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
II półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10
Gminny  Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Kolnie

problemowa
Ocena realizacji zadań wynikających z 

ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów

II półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11
Gminny  Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Purdzie

problemowa
Ocena realizacji zadań wynikających z 

ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów

II półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12
Gminny  Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Świątkach

problemowa
Ocena realizacji zadań wynikających z 

ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów

II półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

13
Gminny  Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Jedwabnie

problemowa
Ocena realizacji zadań wynikających z 

ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów

II półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14
Gminny  Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Rozogach

problemowa
Ocena realizacji zadań wynikających z 

ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów

II półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15 Miejski  Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Szczytnie problemowa

Ocena realizacji zadań wynikających z 
ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów
II półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16

Gminny   Ośrodek 
Pomocy Społecznej w 

Świętajnie (powiat 
szczycieński)

problemowa
Ocena realizacji zadań wynikających z 

ustawy o pomocy osobom uprawnionym 
do alimentów

II półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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c) Świadczenia rodzinne – Stanowisko w Ełku:

1 Urząd Miasta Ełk problemowa

ocena realizacji przez samorząd 
terytorialny zadań z zakresu administracji 

rządowej  wynikających  z ustawy o 
pomocy osobom uprawnionym do 

alimentów;

I półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Wydminach problemowa

ocena realizacji przez samorząd 
terytorialny zadań z zakresu administracji 

rządowej  wynikających  z ustawy o 
pomocy osobom uprawnionym do 

alimentów;

I półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Prostkach  problemowa

ocena realizacji przez samorząd 
terytorialny zadań z zakresu administracji 

rządowej  wynikających  z ustawy o 
pomocy osobom uprawnionym do 

alimentów;

I półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Giżycku problemowa

ocena realizacji przez samorząd 
terytorialny zadań z zakresu administracji 

rządowej  wynikających  z ustawy o 
pomocy osobom uprawnionym do 

alimentów;

I półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5
Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Gołdapi 

problemowa

ocena realizacji przez samorząd 
terytorialny zadań z zakresu administracji 

rządowej  wynikających  z ustawy o 
pomocy osobom uprawnionym do 

alimentów;

I półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w 
Kruklankach 

problemowa

ocena realizacji przez samorząd 
terytorialny zadań z zakresu administracji 

rządowej  wynikających  z ustawy o 
pomocy osobom uprawnionym do 

alimentów;

I półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7
Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kowalach 

Oleckich 
problemowa

ocena realizacji przez samorząd 
terytorialny zadań z zakresu administracji 

rządowej  wynikających  z ustawy o 
pomocy osobom uprawnionym do 

alimentów;

II półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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8 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Wieliczkach problemowa

ocena realizacji przez samorząd 
terytorialny zadań z zakresu administracji 

rządowej  wynikających  z ustawy o 
pomocy osobom uprawnionym do 

alimentów;

II półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9

Miejsko - Gminny 
Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Rucianem 
Nidzie 

problemowa

ocena realizacji przez samorząd 
terytorialny zadań z zakresu administracji 

rządowej  wynikających  z ustawy o 
pomocy osobom uprawnionym do 

alimentów;

II półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Miłkach sprawdzająca 

ocena realizacji przez samorząd 
terytorialny zadań z zakresu administracji 

rządowej  wynikających  z ustawy o 
pomocy osobom uprawnionym do 

alimentów;

II półrocze

kierownik 
Oddziału, 

upoważnieni 
pracownicy

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3. Oddział Pracy PS-III:

a) Kontrole Urzędów Pracy:

1 Miejski Urząd Pracy w 
Olsztynie problemowa

Spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 
określonych dla dyrektora i pracowników 

urzędu pracy.
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2 Urząd Pracy Powiatu 
Olsztyńskiego problemowa

Spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 
określonych dla dyrektora i pracowników 

urzędu pracy.
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3 Powiatowy Urząd Pracy 
w Kętrzynie problemowa

Spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 
określonych dla dyrektora i pracowników 

urzędu pracy.
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4 Powiatowy Urząd Pracy 
w Mrągowie problemowa

Spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 
określonych dla dyrektora i pracowników 

urzędu pracy.
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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5 Powiatowy Urząd Pracy 
w Giżycku problemowa

Spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 
określonych dla dyrektora i pracowników 

urzędu pracy.
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6 Powiatowy Urząd Pracy 
w Elblągu problemowa

Spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 
określonych dla dyrektora i pracowników 

urzędu pracy.
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7 Powiatowy Urząd Pracy 
w Braniewie problemowa

Spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 
określonych dla dyrektora i pracowników 

urzędu pracy.
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8 Powiatowy Urząd Pracy 
w Bartoszycach problemowa

Spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 
określonych dla dyrektora i pracowników 

urzędu pracy.
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy

 PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9 Powiatowy Urząd Pracy 
w Lidzbarku Warmińskim problemowa

Spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 
określonych dla dyrektora i pracowników 

urzędu pracy.
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10 Powiatowy Urząd Pracy 
w Działdowie problemowa

Spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 
określonych dla dyrektora i pracowników 

urzędu pracy.
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11
Powiatowy Urząd Pracy 

w Nowym Mieście 
Lubawskim

problemowa
Spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 

określonych dla dyrektora i pracowników 
urzędu pracy.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy

 PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12 Powiatowy Urząd Pracy 
w Ostródzie problemowa

Spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 
określonych dla dyrektora i pracowników 

urzędu pracy.
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy

 PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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13 Powiatowy Urząd Pracy 
w Iławie problemowa

Spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 
określonych dla dyrektora i pracowników 

urzędu pracy.
II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14 Powiatowy Urząd Pracy 
w Nidzicy problemowa

Spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 
określonych dla dyrektora i pracowników 

urzędu pracy.
II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15 Powiatowy Urząd Pracy 
w Szczytnie problemowa

Spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 
określonych dla dyrektora i pracowników 

urzędu pracy.
II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16 Powiatowy Urząd Pracy 
w Piszu problemowa

Spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 
określonych dla dyrektora i pracowników 

urzędu pracy.
II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

17 Powiatowy Urząd Pracy 
w Ełku problemowa

Spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 
określonych dla dyrektora i pracowników 

urzędu pracy.
II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

18 Powiatowy Urząd Pracy 
w Gołdapi problemowa

Spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 
określonych dla dyrektora i pracowników 

urzędu pracy.
II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

19 Powiatowy Urząd Pracy 
w Olecku problemowa

Spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 
określonych dla dyrektora i pracowników 

urzędu pracy.
II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

20 Powiatowy Urząd Pracy 
w Węgorzewie problemowa

Spełnianie wymogów kwalifikacyjnych 
określonych dla dyrektora i pracowników 

urzędu pracy.
II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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21 Wojewódzki Urząd Pracy 
w Olsztynie problemowa

Organizowanie, prowadzenie i 
finansowanie szkoleń pracowników 

wojewódzkich i powiatowych urzędów 
pracy.

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy

 PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

b) Kontrole zakładów pracy chronionej i zakładów aktywności zawodowej:

1 "FENIKS" Agencja 
Ochrony      okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych 

dla zakładów pracy chronionej.
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2 "GARDA" J. Celmer okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 

warunków określonych 
dla zakładów pracy chronionej.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3 "GARDA" Ag. Och. Sp. z 
o.o. Sp. kom okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych 

dla zakładów pracy chronionej.
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4 "STAR-PLAST"   Sp. z 
o.o. okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych 

dla zakładów pracy chronionej.
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5 „GWARANCJA” 
Spółdz.Inw. okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych 

dla zakładów pracy chronionej.
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6 „METALOWA” 
Spółdz.Inw. okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych 

dla zakładów pracy chronionej.
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7 "MOP 83" Sp. z o.o. okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 

warunków określonych 
dla zakładów pracy chronionej.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8 „PENTAGRAM”  Sp. z 
o.o. okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych 

dla zakładów pracy chronionej.
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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9 „PIEKARNIA” Z-d. 
Przet. Spoż. okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych 

dla zakładów pracy chronionej.
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy

 PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10 „PIGO”  Sp. z o.o. okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 

warunków określonych 
dla zakładów pracy chronionej.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11 „STAR-DADAJ” Sp. z 
o.o. okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych 

dla zakładów pracy chronionej.
I półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12 „Warmińska Sp. z o.o.” okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 

warunków określonych 
dla zakładów pracy chronionej.

I półrocze
Upoważnieni 
pracownicy

 PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

13 „Zakład Stolarski” 
W.Tański       okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych 

dla zakładów pracy chronionej.
II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14 SWARGA OCHRONA 
Sp. z o.o. okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych 

dla zakładów pracy chronionej.
II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15  D&S DOGMAT Sp. z 
o.o. okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych 

dla zakładów pracy chronionej.
II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16 ZAZ PZN Olsztyn okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 

warunków określonych
 dla zakładów aktywności zawodowej.

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy

 PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

17
ZAZ w Kamionku 

Wielkim 
– Starostwo

okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 

warunków określonych
 dla zakładów aktywności zawodowej.

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy

 PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej



93

18 ZAZ w Biskupcu – 
PSONI okresowa

Stwierdzenie spełniania ustawowych 
warunków określonych

 dla zakładów aktywności zawodowej.
II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

19 ZAZ w Ostródzie okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 

warunków określonych
 dla zakładów aktywności zawodowej.

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

20 ZAZ w Piszu okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 

warunków określonych
 dla zakładów aktywności zawodowej.

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

21 ZAZ w Nidzicy okresowa
Stwierdzenie spełniania ustawowych 

warunków określonych
 dla zakładów aktywności zawodowej.

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy

 PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
c) Kontrole ośrodków, w których odbywają się turnusy rehabilitacyjne:

1

Kompleks 
Wypoczynkowo-

Konferencyjny Mazur-
Syrenka Sp. z o.o.

problemowa
Stwierdzenie zgodności informacji 

zawartych we wniosku ośrodka o wpis do 
rejestru ze stanem faktycznym

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
d) Kontrole organizatorów turnusów rehabilitacyjnych:

1

Kompleks 
Wypoczynkowo-

Konferencyjny Mazur-
Syrenka Sp. z o.o.

problemowa
Stwierdzenie prawidłowości realizacji 

turnusów rehabilitacyjnych na podstawie 
ich przebiegu.

II półrocze
Upoważnieni 
pracownicy 

PS-III

Dyrektor 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4. Oddział Nadzoru i Kontroli w Pomocy Społecznej PS-IV:

a) Jednostki organizacyjne pomocy społecznej oraz kontrolowane jednostki:

1 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Działdowie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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2 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Rybnie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3
Rodzinny Dom Pomocy 

"Senior" 
w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie rodzinnego domu 
pomocy, jakość świadczonych usług oraz 

spełnianie standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4
Rodzinny Dom Pomocy 

"TOR" 
w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie rodzinnego domu 
pomocy, jakość świadczonych usług oraz 

spełnianie standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5
Centrum Usług 

Społecznych 
w Kurzętniku

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Barczewie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7 Miejski Osrodek Pomocy 
Społecznej w Biskupcu kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Dobrym 
Mieście

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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9 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Jezioranach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Olsztynku kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11 Dom Pomocy Społecznej
 Uzdowo 18/19 kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12 Dom Pomocy Społecznej 
Nowe Grodziczno 14B kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

13
Dom Pomocy Społecznej 

„Kombatant” 
ul. Fałata 23 Olsztyn

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14
Dom Pomocy Społecznej

 ul. Bałtycka 37 A 
Olsztyn

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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15

Polski Związek 
Niewidomych

Dom Pomocy Społecznej 
ul. Paukszty 57 Olsztyn

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16
Powiatowe Centrum 
Pomocy Rodzinie w 

Działdowie
kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej. Zgodność zatrudnienia 
pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

17

Powiatowe Centrum 
Pomocy Rodzinie w 

Nowym Mieście 
Lubawskim

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej. Zgodność zatrudnienia 
pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

18
Środowiskowy Dom 

Samopomocy Caritas w 
Działdowie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników

  z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

19

Środowiskowy Dom 
Samopomocy "Dworek" 

ul. Jacka Kuronia 16 
w Olsztynie z filia ul. 
Królowej Jadwigi 4 w 

Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników  

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

20

Środowiskowy Dom 
Samopomocy "Wyspa" 

ul. Jacka Kuronia 14 
w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników 

 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

21
Środowiskowy Dom 

Samopomocy "Dedal" ul. 
Paukszty 57 w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników

  z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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22

Środowiskowy Dom 
Samopomocy "Tezeusz" 

ul. Paukszty 57
 w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników 

 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

23

Środowiskowy  Dom 
Samopomocy "Ariadna" 

ul. Paukszty 57 
w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników 

 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

24
Środowiskowy Dom 

Samopomocy "Ognisko" 
ul. Siewna 78 w Olsztynie

kompleksowa

1. Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy, 

standard świadczonych usług oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników  z 

wymaganymi kwalifikacjami 
w latach 2021 i 2022.

2. Wykorzystanie dotacji celowych za rok 
2021 w zakresie funkcjonowania 

Środowiskowego Domu Samopomocy
 "Ognisko" w Olsztynie, zgodnie ze 

standardami usług świadczonych przez 
Dom. 

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

25
Środowiskowy Dom 

Samopomocy "Familia" 
ul. Siewna 78 w Olsztynie

kompleksowa

1. Funkcjonowanie środowiskowego 
domu samopomocy, 

standard świadczonych usług oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników  z 
wymaganymi kwalifikacjami w latach

 2021 i 2022.
2. Wykorzystanie dotacji celowych za rok 

2021 w zakresie funkcjonowania 
Środowiskowego Domu Samopomocy

 "Familia" w Olsztynie, zgodnie ze 
standardami usług świadczonych przez 

Dom. 

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

26
Dom Seniora – Centrum 
Rehabilitacji i Kultury w 

Ulesiu
kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych i 
przestrzeganie praw osób przebywających 

w placówce, a także zgodność 
zatrudnienia pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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27 Dzienny Dom Senior+ w 
Dobrym Mieście kompleksowa

Funkcjonowanie Dziennego Domu 
"Senior+", standard świadczonych usług 
oraz zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

28 Dzienny Dom Senior+ w 
Jeglii Gmina Rybno kompleksowa

Funkcjonowanie Dziennego Domu 
"Senior+", standard świadczonych usług 
oraz zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

29 Dzienny Dom Senior+ w 
Olsztynku kompleksowa

Funkcjonowanie Dziennego Domu 
"Senior+", standard świadczonych usług 
oraz zgodność zatrudnienia pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

30 Klub "Senior+" Szkotowo 
Gmina Kozłowo kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

31
Klub "Senior+" w 

Patrykach
 Gmina Purda

kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

32
Klub Senior+ Wielkie 

Bałówki 14 Gmina 
Kurzętnik

kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

33 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Giżycku kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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34 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Mrągowie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

35 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Sorkwitach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

36 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Giżycku kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

37 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Korszach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

38 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Reszlu kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

39 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kętrzynie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

40 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kalinowie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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41 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Prostkach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

42 Dom Pomocy Społeczne 
w Giżycku kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

43
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Baniach 
Mazurskich

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

44
Środowiskowy Dom 

Samopomocy
 w Mrągowie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

45
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Rucianem Nidzie

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

46
Środowiskowy Dom 

Samopomocy 
w Pieckach

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

47 Dom Pomocy Społecznej 
w Mrągowie kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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48
Dom Pomocy Społecznej 

,,Arka"
 w Mikołajkach

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

49 Klub Senior+ w 
Działdowie ul. Jagiełły 30 kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

50
Klub "Senior+" w 

Szczytnie 
przy ul. Solidarności 6

kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

51
Schronisko dla Osób 

Bezdomnych 
w Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie schroniska dla 
bezdomnych, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

52 Dzienny Dom Senior+ w 
Lidzbarku kompleksowa

Funkcjonowanie Dziennego Domu 
"Senior+", standard świadczonych usług 
oraz zgodność zatrudnienia pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

53

Dzienny Dom Senior+ 
Laurentius 

w Olsztynie przy ul. 
Hozjusza 19

kompleksowa

Funkcjonowanie Dziennego Domu 
"Senior+", standard świadczonych usług 
oraz zgodność zatrudnienia pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

54 Dzienny Dom Senior+ w 
Biskupcu kompleksowa

Funkcjonowanie Dziennego Domu 
"Senior+", standard świadczonych usług 
oraz zgodność zatrudnienia pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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55

 Dom Opieki "Pod 
Skrzydłami" 
w Olsztynie 

przy ul. Boeniga 9

kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych i 
przestrzeganie praw osób przebywających 

w placówce, a także zgodność 
zatrudnienia pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

56

Placówka Zapewniająca 
Całodobową Opiekę  
"Labirynt" przy ul. 

Paukszty 57 w Olsztynie

kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych i 
przestrzeganie praw osób przebywających 

w placówce, a także zgodność 
zatrudnienia pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

57 Dom Opieki „EDO” w 
Marcinkowie kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych i 
przestrzeganie praw osób przebywających 

w placówce, a także zgodność 
zatrudnienia pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

58

Środowiskowy Dom 
Samopomocy "Pomost"  

ul. Leyka 17 w Olsztynie 
i Filia ul. Barcza 12 w 

Olsztynie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników  

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

59

Środowiskowy Dom 
Samopomocy „Barka” ul. 

Jacka Kuronia 4 
w Olsztynie 

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników  

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

60

Środowiskowy Dom 
Samopomocy 

w Marcinkowie z filią w 
Prejłowie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników 

 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

61

Środowiskowy Dom 
Samopomocy 

w Szczytnie z filią w 
Piasutnie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników

  z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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62
Środowiskowy Dom 

Samopomocy 
w Jedwabnie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników  

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

63
Powiatowe Centrum 
Pomocy Rodzinie w 

Nidzicy
kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej. Zgodność zatrudnienia 
pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

64
Powiatowe Centrum 

Pomocy Rodzinie 
w Olsztynie

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej. Zgodność zatrudnienia 
pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

65
Powiatowe Centrum 
Pomocy Rodzinie w 

Szczytnie
kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej. Zgodność zatrudnienia 
pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

66
Dom Pomocy Społecznej 

ul. Kraszewskiego 17 
Barczewo

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

67

Dom Pomocy Społecznej 
ul. Lipowa 9 w Jonkowie 
z filią w Dobrym Mieście

 ul. Łużycka 73

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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68
Dom Pomocy Społecznej 

"Dom nad Doliną" 
Różnowo 70A

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

69
Dom Pomocy Społecznej 

"Zacisze"
ul. Park 5 Olsztynek

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

70

Dom Pomocy Społecznej 
ul. Wielbarska 2 Szczytno

z filią w Spychowie 
ul. Sienkiewicza 3

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

71
Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Dywitach 

z/s  w Tuławkach
kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

72 Gminny Osrodek Pomocy 
Społecznej w Jonkowie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

73 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Purdzie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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74 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Stawigudzie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

75 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Świątkach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

76
Dom Opieki "Dom nad 

Doliną” 
w Różnowie

kompleksowa

Standardy usług socjalno-bytowych i 
przestrzeganie praw osób przebywających 

w placówce, a także zgodność 
zatrudnienia pracowników z wymaganymi 

kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

77
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w 
Dźwierzutach

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

78 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Wielbarku kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

79 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Rozogach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

80
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w 
Dubeninkach

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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81
Środowiskowy Dom 

Samopomocy 
w Giżycku

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

82
Dom Pomocy Społecznej 

„Zacisze”
 w Kowalach Oleckich

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

83
Środowiskowy Dom 

Samopomocy 
w Kowalach Oleckich

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

84 Dom Pomocy Społecznej 
,,Betezda" w Ukcie kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

85
Środowiskowy Dom 

Samopomocy
 w Ukcie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

86
Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Gołdapi

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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87 Dom Pomocy Społecznej 
w Węgorzewie kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

88
Powiatowy Dom 

Samopomocy 
w Węgorzewie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

89
Środowiskowy Dom 

Samopomocy 
w Kętrzynie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

90 Dom Pomocy Społeczne 
w Kętrzynie kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

91
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej                           
w Świętajnie

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

92
Powiatowe Centrum 
Pomocy Rodzinie w 

Olecku
kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej. Zgodność zatrudnienia 
pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

93
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Węgorzewie

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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94 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Budrach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

95
Powiatowe Centrum 
Pomocy Rodzinie w 

Kętrzynie
kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

96 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Mrągowie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

97 Dom Dziennego Pobytu 
w Mrągowie kompleksowa

Funkcjonowanie Domu Dziennego 
Pobytu, standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników z 
wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

98

Miejsko - Gminny 
Ośrodek Pomocy 

Społecznej w 
Mikołajkach

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

99

Środowiskowy Dom 
Samopomocy 

w Ostródzie ul. 11 
Listopada 25

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.                                            

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Nadzoru 

i Kontroli, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
5. Oddział Spraw Społecznych w Elblągu  PS-V:
a) Świadczenia rodzinne, świadczenia wychowawcze, fundusz alimentacyjny:
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1
Miejski Ośrodek  Pomocy 

Społecznej 
w Lidzbarku Warmińskim

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających z 
ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów 
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw 
Społecznych.
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2
Gminny Ośrodek  

Pomocy Społecznej 
w Lidzbarku Warmińskim

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających z 
ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów 
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw 
Społecznych.
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3
Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej
w Miłomłynie

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających z 
ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów 
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw 
Społecznych,
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4
Centrum Usług 

Społecznych  
w Górowie Iławeckim

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających z 
ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów 
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw 
Społecznych,
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5 Urząd Gminy  w Kiwitach problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających z 
ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów 
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw Społecznych
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6
Miejski Ośrodek  Pomocy 

Społecznej
w Iławie

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających z 
ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów 
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw 
Społecznych,
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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7

Gminny Ośrodek  
Pomocy Społecznej 

w Grunwaldzie z/s w 
Gierzwałdzie

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających z 
ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów 
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw 
Społecznych.
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8
Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej
w Dąbrównie

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających z 
ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów 
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw 
Społecznych.
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej
w Bartoszycach

problemowa
Ocena  realizacji zadań wynikających z 
ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów 
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw 
Społecznych.
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10 Urząd Gminy  w 
Godkowie problemowa Ocena  realizacji zadań wynikających z 

ustawy o świadczeniach rodzinnych II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw 
Społecznych,
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11
Gminny Ośrodek  

Pomocy Społecznej 
w Gronowie Elbląskim

problemowa Ocena  realizacji zadań wynikających z 
ustawy o świadczeniach rodzinnych II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw 
Społecznych,
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12
Miejski Ośrodek  Pomocy 

Społecznej 
w Górowie Iławeckim

problemowa Ocena  realizacji zadań wynikających z 
ustawy o świadczeniach rodzinnych II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw 
Społecznych,
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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13
Gminny Ośrodek  

Pomocy Społecznej 
w Grodzicznie

problemowa Ocena  realizacji zadań wynikających z 
ustawy o świadczeniach rodzinnych II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw 
Społecznych,
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14
Centrum Usług 

Społecznych 
 w Kurzętniku

problemowa Ocena  realizacji zadań wynikających z 
ustawy o świadczeniach rodzinnych II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw 
Społecznych,
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15
Miejski Ośrodek  Pomocy 

Społecznej w Nowym 
Mieście Lubawskim

problemowa Ocena  realizacji zadań wynikających z 
ustawy o świadczeniach rodzinnych II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych,upowa
żnieni pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16

Ośrodek Pomocy 
Społecznej Gminy 

Nowe Miasto Lubawskie
z/s w  Mszanowie

problemowa Ocena  realizacji zadań wynikających z 
ustawy o świadczeniach rodzinnych II półrocze

Kierownik 
Oddziału 

Spraw 
Społecznych,
upoważnieni 
pracownicy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

b) Jednostki organizacyjne pomocy społecznej oraz inne kontrolowane jednostki (Pomoc społeczna):

1

Powiatowe Centrum 
Pomocy Rodzinie w 

Lidzbarku Warmińskim 
z/s w Ornecie

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników 

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2
Powiatowe Centrum 
Pomocy Rodzinie w 

Bartoszycach
kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
powiatowego z zakresu pomocy 

społecznej oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników

 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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3 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Elblągu kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

4 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Rychlikach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5
Miejsko -Gminny 
Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Sępopolu
kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Górowie 
Iławeckim

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7
Miejsko - Gminny 
Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Pasłęku
kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8
Miejsko- Gminny 
Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Ornecie
kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Kiwitach kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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10 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Miłakowie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

11
Środowiskowy Dom 

Samopomocy 
w Tardzie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników  

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12
Środowiskowy Dom 

Samopomocy 
w Bartoszycach

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników

  z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

13
Środowiskowy Dom 

Samopomocy 
w Morągu

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników

  z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14
Środowiskowy Dom 

Samopomocy 
w Pieniężnie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników

  z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15
Środowiskowy Dom 

Samopomocy 
w Iławie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników

  z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16
 Środowiskowy Dom 

Samopomocy 
w Lubawie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników 

 z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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17 Dom Pomocy Społecznej 
w Bartoszycach kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

18 Dom Pomocy Społecznej
 w Bisztynku kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

19 Dom Pomocy Społecznej
 w Tolkmicku kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

20 Dom Pomocy Społecznej 
we Władysławowie kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

21 Dom Pomocy Społecznej 
w Elblągu ul. Kasprzaka kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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22 Dom Pomocy Społecznej 
w Elblągu ul. Bema kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

23 Dzienny Dom "Senior+" 
w Ostródzie kompleksowa

Funkcjonowanie Dziennego Domu 
"Senior+", standard świadczonych usług 
oraz zgodność zatrudnienia pracowników  

z wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

24 Dom Opieki "Nasz Dom" 
w Lidzbarku Warmińskim kompleksowa

Standard usług socjalno - bytowych i 
przestrzeganie praw osób przebywających 

w placówce, a także zgodność 
zatrudnienia pracowników  z 
wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

25
Klub "Senior+" w Nowej 

Wsi 
ul. Olsztyńska 13

kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+", 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników  z 
wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

26
Środowiskowy Dom 

Samopomocy 
w Rzecznej

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników

  z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

27
Środowiskowy Dom 

Samopomocy
 w Henrykowie

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników  

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

28
Środowiskowy Dom 

Samopomocy 
w Jegłowniku

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników  

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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29
Środowiskowy Dom 

Samopomocy 
w Elblągu ul. Zamkowa 

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników  

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

30

Środowiskowy Dom 
Samopomocy
 w Lidzbarku 
Warmińskim

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników 

 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

31

Powiatowy 
Środowiskowy Dom 

Samopomocy w 
Lidzbarku Warmińskim

kompleksowa

Funkcjonowanie środowiskowego domu 
samopomocy, standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników

  z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

32
Środowiskowy Dom 

Samopomocy 
w Piszu

problemowa

 Wykorzystanie dotacji celowych za rok 
2021 w zakresie funkcjonowania 

Środowiskowego Domu Samopomocy w 
Piszu , zgodnie ze standardami usług 

świadczonych przez Dom. 

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

33 Elbląskie Centrum Usług 
Społecznych w Elblągu kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego i powiatowego z zakresu 
pomocy społecznej oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

34 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Iławie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

35 Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Ostródzie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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36
Gminny  Ośrodek 

Pomocy Społecznej w 
Ostródzie

kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników
 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

37 Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Iławie kompleksowa

Realizacja ustawowych zadań samorządu 
gminnego z zakresu pomocy społecznej 

oraz zgodność zatrudnienia pracowników 
z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

38 Dom Pomocy Społecznej 
w Kamińsku kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

39
Dom Pomocy Społecznej 

"Senior" 
w Kamińsku 

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

40
Dom Pomocy Społecznej 

w Lubawie z filią w 
Iławie 

kompleksowa

Przestrzeganie praw mieszkańców, jakość 
świadczonych usług, spełnianie 

standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 
Społecznej oraz zgodność zatrudnienia 

pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

41
Mieszkanie chronione 
Jesionno 1, Gronowo 

Elbląskie
kompleksowa

Funkcjonowanie mieszkania chronionego 
, standard świadczonych usług oraz 
zgodność zatrudnienia pracowników 

 z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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42  Klub "Senior+" w  Iławie 
ul. Wiejska 2d  kompleksowa

Funkcjonowanie Klubu "Senior+" , 
standard świadczonych usług oraz 

zgodność zatrudnienia pracowników  z 
wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

43
Schronisko dla 
bezdomnych
 w Rucewie

kompleksowa

Funkcjonowanie schroniska dla 
bezdomnych , standard świadczonych 

usług oraz zgodność zatrudnienia 
pracowników  

z wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

44 Rodzinny Dom Opieki
 Kobiela 32, Kiwity kompleksowa

Funkcjonowanie rodzinnego domu 
pomocy, jakość świadczonych usług oraz 

spełnianie standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

45 Rodzinny Dom Pomocy 
"Maria" Reszki 5, Ostróda kompleksowa

Funkcjonowanie rodzinnego domu 
pomocy, jakość świadczonych usług oraz 

spełnianie standardów określonych w 
rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Spraw 

Społecznych, 
upoważnieni 

pracownicy PS

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
6. Oddział Nadzoru i Kontroli w Pieczy Zastępczej PS-VI :

             a)      Kontrole pieczy zastępczej:

1
„Klub Narnia” 

Świetlica środowiskowa
w  Olsztynie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

2 MOPS 
Bartoszyce problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 

objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

3 MOPS
 Lidzbark Warmiński problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 

objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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4 GOPS
 Kiwity problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 

objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

5 CUS Kurzętnik problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 
objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

6 MOPS
Olsztyn problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 

objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7 GOPS
 Dywity problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 

objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

8 GOPS
 Gietrzwałd problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 

objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

9 MOPS
 Działdowo problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 

objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

10 GOPS
 Iłowo Osada problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 

objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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11 MOPS
 Nidzica problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 

objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

12 MOPS 
 Korsze problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 

objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

13 GOPS 
 Wielbark problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 

objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

14 M-GOPS
 Mikołajki problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 

objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

15 GOPS
 Piecki problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 

objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

16 MOPS 
Ełk problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 

objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

17 GOPS
 Wydminy problemowa Planowanie i prowadzenie pracy z rodziną 

objętą wsparciem asystenta rodziny. I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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18

Placówka Wsparcia 
Dziennego 

 Stowarzyszenia 
Alternatywa w Ełku

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

19

Placówka Wsparcia 
Dziennego Fundacji 

,,OTUlony w nadzieję…’’ 
w Ełku

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

20

Świetlica 
Socjoterapeutyczna 

"DOM"
ul. Pionierów 6

11-600 Węgorzewo

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

21

Świetlica "Catritas" 
prowadzona przez 

Parafialny Zespół przy 
parafii NMP, ul. Plac 

Wolności 18
19-400 Olecko

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

22

Domy Dla Dzieci Nr 2 
Towarzystwa „Nasz 

Dom” 
11-700 Mrągowo 

ul. Warszawska 53

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 

placówki opiekuńczo-wychowawczej z 
wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

23

Domy Dla Dzieci Nr 3 
Towarzystwa „Nasz 

Dom”, 11-700 Mrągowo
  ul. Spacerowa 3A

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 

placówki opiekuńczo-wychowawczej z 
wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

24

Dom Św. Faustyny-
Pomocna Dłoń CDE 

Placówka Opiekuńczo-
Wychowawcza Nr 3 w 

Ełku

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 

placówki opiekuńczo-wychowawczej z 
wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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25

Dom Św. Faustyny-
Pomocna Dłoń CDE 

Placówka Opiekuńczo-
Wychowawcza Nr 4 w 

Ełku

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 

placówki opiekuńczo-wychowawczej z 
wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

26

Świetlica opiekuńcza
Stowarzyszenie 

Inicjatorów Społecznych 
"Przyjazny Krąg"

w Elblągu

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

27
Świetlica Środowiskowa 

"Promyk"
 w Pasłęku

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

28
Świetlica Środowiskowa 

"POMOST"
w Pasłęku

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

29
Placówka Wsparcia 

Dziennego Gminy Iława
z siedzibą w Iławie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

30

Placówka Wsparcia 
Dziennego 

w Szczepankowie (gm. 
Lubawa)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

31

Placówka Wsparcia 
Dziennego 

w Targowisku Dolnym 
(gm. Lubawa)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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32

Placówka Wsparcia 
Dziennego 
w Złotowie

(gm. Lubawa)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

33

Placówka Wsparcia 
Dziennego
 w Łążynie

(gm. Lubawa)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

34 Świetlica "Słoneczko"
w Zalewie problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

35 Świetlica Terapeutyczna
w Ostródzie problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

36
 Placówka Opiekuńczo – 

Wychowawcza nr 4
w Elblągu

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 

placówki opiekuńczo-wychowawczej z 
wymaganymi kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

37
Placówka Opiekuńczo 
Wychowawcza nr 1w 

Elblągu
problemowa

Zgodność zatrudniania pracowników 
placówki opiekuńczo-wychowawczej z 

wymaganymi kwalifikacjami.
I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

38 Świetlica Parafialna
w Lidzbarku Warm. problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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39

"Nazaret" Świetlica dla 
Dzieci

 im. Bł. Ks. Stefana 
Wincentego 

Frelichowskiego 
w Nowym Mieście Lub.

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

40
Świetlica Terapeutyczna 

Nr 1
w Olsztynie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

41
„Iskierka” świetlica 

środowiskowa
w Olsztynie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

42
„Iskra” Klub 
młodzieżowy
w Olsztynie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

43
„Tęczowa świetlica” 

Świetlica środowiskowa 
w Olsztynie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

44
Świetlica środowiskowa 

"Klub TPD"
Olsztyn

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

45
Świetlica środowiskowa 

"Radosne Dzieci"
w Olsztynie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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46 Ognisko wychowawcze
w Działdowie problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

47
Gminna Świetlica 

Socjoterapeutyczna
w Iłowie - Osada

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

48
Świetlica środowiskowa 

w Gródkach (gm. 
Płośnica)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

I półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

49
Świetlica środowiskowa,

w Bolejnach (gm. 
Nidzica)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

50 Świetlica środowiskowa 
w Orłowie (gm. Nidzica) problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

51

Świetlica 
socjoterapeutyczna 
w Rozdrożu (gm. 

Nidzica)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

52
Świetlica środowiskowa

  w Łysakowie (gm. 
Nidzica)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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53
Świetlica środowiskowa

 w Zagrzewie (gm. 
Nidzica)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

54
Świetlica środowiskowa
w Wietrzychowie (gm. 

Nidzica)
problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

55

Świetlica 
socjoterapeutyczna
w Załuskach (gm. 

Nidzica)

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

56
Środowiskowe Ognisko 

Wychowawcze TPD
 "Nasz Azyl" w Kętrzynie

problemowa

Realizacja zadań ustawowych placówki 
wsparcia dziennego oraz zgodność 

zatrudnienia pracowników z wymaganymi 
kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

57

Placówka 
Opiekuńczo 

Wychowawcza nr 2 
82-300 Elbląg

ul. Chrobrego 4/2A

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 

placówki opiekuńczo-wychowawczej z 
wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

58

Placówka 
Opiekuńczo-

Wychowawcza ,,Zakątek" 
w Zielonce Pasłęckiej

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 

placówki opiekuńczo-wychowawczej z 
wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

59

Placówka 
Opiekuńczo – 

Wychowawcza
,, Samodzielne 
Mieszkanie”
 w Pasłęku

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 

placówki opiekuńczo-wychowawczej z 
wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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60
Dom dla Dzieci i 

Młodzieży ,,Promyk 2” w 
Morągu

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 

placówki opiekuńczo-wychowawczej z 
wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału Zespół 
upoważnionych 

inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

61
Dom dla Dzieci ,, 
Bezpieczny Start” 

w Szymonowie
problemowa

Zgodność zatrudniania pracowników 
placówki opiekuńczo-wychowawczej z 

wymaganymi kwalifikacjami.
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

62

Placówka 
Opiekuńczo-

Wychowawcza Nr 3 
w Olsztynie

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 

placówki opiekuńczo-wychowawczej z 
wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

63
Dom dla Dzieci „W 

Parku” 
w Olsztynie

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 

placówki opiekuńczo-wychowawczej z 
wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

64

Rodzinny Dom Dziecka 
nr 2 

w Olsztynie z/s 
w Dywitach 

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 

placówki opiekuńczo-wychowawczej z 
wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

65
Dom dla Dzieci im. 

Michała Lengowskiego
w Gryźlinach

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 

placówki opiekuńczo-wychowawczej z 
wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

66 Dom dla Dzieci „Zgoda” 
w Olsztynku problemowa

Zgodność zatrudniania pracowników 
placówki opiekuńczo-wychowawczej z 

wymaganymi kwalifikacjami.
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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67 Dom dla Dzieci Nr 3 
w Pasymiu problemowa

Zgodność zatrudniania pracowników 
placówki opiekuńczo-wychowawczej z 

wymaganymi kwalifikacjami.
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

68
Dom dla Dzieci 

"Małgosia" 
w Giżycku

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 

placówki opiekuńczo-wychowawczej z 
wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

69 Dom Nr 2 im. J. Korczaka 
w Olecku problemowa

Zgodność zatrudniania pracowników 
placówki opiekuńczo-wychowawczej z 

wymaganymi kwalifikacjami.
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

70 Dom Nr 4 im. J. Korczaka 
w Olecku problemowa

Zgodność zatrudniania pracowników 
placówki opiekuńczo-wychowawczej z 

wymaganymi kwalifikacjami.
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

71 Dom Nr 6 im. J. Korczaka 
w Olecku problemowa

Zgodność zatrudniania pracowników 
placówki opiekuńczo-wychowawczej z 

wymaganymi kwalifikacjami.
II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

72
Dom Św. Faustyny „Nie 

Lękajcie Się” 
w Gołdapi

problemowa
Zgodność zatrudniania pracowników 

placówki opiekuńczo-wychowawczej z 
wymaganymi kwalifikacjami.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

73 PCPR w Bartoszycach problemowa

Sposób zapewnienia dzieciom pieczy 
zastępczej w rodzinach zastępczych, 

rodzinnych domach dziecka oraz 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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74 PCPR w Braniewo problemowa

Sposób zapewnienia dzieciom pieczy 
zastępczej w rodzinach zastępczych, 

rodzinnych domach dziecka oraz 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

75 ECUS w Elblągu problemowa

Sposób zapewnienia dzieciom pieczy 
zastępczej w rodzinach zastępczych, 

rodzinnych domach dziecka oraz 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

76 PCPR w Elblągu problemowa

Sposób zapewnienia dzieciom pieczy 
zastępczej w rodzinach zastępczych, 

rodzinnych domach dziecka oraz 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

77 PCPR w Iławie problemowa

Sposób zapewnienia dzieciom pieczy 
zastępczej w rodzinach zastępczych, 

rodzinnych domach dziecka oraz 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

78 PCPR w  Ostródzie problemowa

Sposób zapewnienia dzieciom pieczy 
zastępczej w rodzinach zastępczych, 

rodzinnych domach dziecka oraz 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

79
PCPR w Lidzbarku 

Warm. 
(z siedzibą w Ornecie)

problemowa

Sposób zapewnienia dzieciom pieczy 
zastępczej w rodzinach zastępczych, 

rodzinnych domach dziecka oraz 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

80 PCPR w Nowym Mieście 
Lubawskim problemowa

Sposób zapewnienia dzieciom pieczy 
zastępczej w rodzinach zastępczych, 

rodzinnych domach dziecka oraz 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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81 MOPS w Olsztynie problemowa

Sposób zapewnienia dzieciom pieczy 
zastępczej w rodzinach zastępczych, 

rodzinnych domach dziecka oraz 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

82 PCPR w Olsztynie problemowa

Sposób zapewnienia dzieciom pieczy 
zastępczej w rodzinach zastępczych, 

rodzinnych domach dziecka oraz 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

83 PCPR w Działdowie problemowa

Sposób zapewnienia dzieciom pieczy 
zastępczej w rodzinach zastępczych, 

rodzinnych domach dziecka oraz 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

84 PCPR w Nidzicy problemowa

Sposób zapewnienia dzieciom pieczy 
zastępczej w rodzinach zastępczych, 

rodzinnych domach dziecka oraz 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

85 PCPR w Kętrzynie problemowa

Sposób zapewnienia dzieciom pieczy 
zastępczej w rodzinach zastępczych, 

rodzinnych domach dziecka oraz 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

86 PCPR w Mrągowie problemowa

Sposób zapewnienia dzieciom pieczy 
zastępczej w rodzinach zastępczych, 

rodzinnych domach dziecka oraz 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

87 PCPR w Szczytnie problemowa

Sposób zapewnienia dzieciom pieczy 
zastępczej w rodzinach zastępczych, 

rodzinnych domach dziecka oraz 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej
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88 PCPR w Ełku problemowa

Sposób zapewnienia dzieciom pieczy 
zastępczej w rodzinach zastępczych, 

rodzinnych domach dziecka oraz 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

89 PCPR w Giżycku problemowa

Sposób zapewnienia dzieciom pieczy 
zastępczej w rodzinach zastępczych, 

rodzinnych domach dziecka oraz 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

90 PCPR w Węgorzewie problemowa

Sposób zapewnienia dzieciom pieczy 
zastępczej w rodzinach zastępczych, 

rodzinnych domach dziecka oraz 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

91 PCPR w Piszu problemowa

Sposób zapewnienia dzieciom pieczy 
zastępczej w rodzinach zastępczych, 

rodzinnych domach dziecka oraz 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

92 PCPR w Olecku problemowa

Sposób zapewnienia dzieciom pieczy 
zastępczej w rodzinach zastępczych, 

rodzinnych domach dziecka oraz 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

93 PCPR w Gołdapi problemowa

Sposób zapewnienia dzieciom pieczy 
zastępczej w rodzinach zastępczych, 

rodzinnych domach dziecka oraz 
placówkach opiekuńczo-wychowawczych

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

94
Warmińsko-Mazurski 
Ośrodek Adopcyjny w 

Olsztynie
sprawdzająca 

Sprawdzenie wykonania zaleceń 
pokontrolnych wydanych po  kontroli 

problemowej przeprowadzonej w 
Warmińsko-Mazurskim Ośrodku 

Adopcyjnym w dniach 12-18 grudnia 
2019 r.

II półrocze

Kierownik 
Oddziału 
Zespół 

upoważnionych 
inspektorów

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału 
Polityki 

Społecznej

7. Samodzielne stanowisko pracy do spraw mniejszości narodowych i etnicznych oraz organizacji pozarządowych (wieloosobowe) – 
PS- VII



132

             a)      Organizacje pozarządowe:

1

Warmińsko-Mazurskie 
Stowarzyszenie Pomocy 

Rodzinie „Sukurs” w 
Olsztynie

problemowa

Ocena sposobu wydatkowania dotacji 
przyznanej 

w kontrolowanym roku, na realizację 
zadań określonych

 w zawartych umowach w roku 2021 - 
Kompleksowe wsparcie 

dla osób i rodzin dotkniętych dysfunkcją i 
kryzysem

I półrocze 

Upoważnieni 
pracownicy 

samodzielnego 
stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

2
Stowarzyszenie "Otwarte 

Drzwi"
 w Olecku

problemowa

Ocena sposobu wydatkowania dotacji 
przyznanej

 w kontrolowanym roku, na realizację 
zadań określonych 

w zawartych umowach w roku 2021 - 
Pomoc osobom bezdomnym i 

zagrożonym bezdomnością 

I półrocze 

Upoważnieni 
pracownicy 

samodzielnego 
stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

Pozycje: 1-2 – kontrole  uwzględniające priorytet KPRM ”Zlecanie, realizacja i nadzorowanie zadań publicznych, realizowanych w formie 
dotacji”
b) Kontrole w zakresie opieki nad grobami i cmentarzami wojennymi:

  

1 Urząd Gminy Wydminy problemowa

Ocena powierzonych gminie zadań z 
zakresu administracji rządowej, 

dotyczących opieki nad grobami i 
cmentarzami wojennymi.

I półrocze 

Upoważnieni 
pracownicy 

samodzielnego 
stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

2 Urząd Gminy Wieliczki problemowa

Ocena powierzonych gminie zadań z 
zakresu administracji rządowej, 

dotyczących opieki nad grobami i 
cmentarzami wojennymi.

I półrocze 

Upoważnieni 
pracownicy 

samodzielnego 
stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

3 Urząd Gminy Rozogi problemowa

Ocena powierzonych gminie zadań z 
zakresu administracji rządowej, 

dotyczących opieki nad grobami i 
cmentarzami wojennymi.

II półrocze 

Upoważnieni 
pracownicy 

samodzielnego 
stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
Polityki 

Społecznej
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4 Urząd Gminy Srokowo problemowa

Ocena powierzonych gminie zadań z 
zakresu administracji rządowej, 

dotyczących opieki nad grobami i 
cmentarzami wojennymi.

II półrocze 

Upoważnieni 
pracownicy 

samodzielnego 
stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

5 Urząd Miasta Biskupiec problemowa

Ocena powierzonych gminie zadań z 
zakresu administracji rządowej, 

dotyczących opieki nad grobami i 
cmentarzami wojennymi.

II półrocze 

Upoważnieni 
pracownicy 

samodzielnego 
stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

6 Urząd Miasta Jeziorany problemowa

Ocena powierzonych gminie zadań z 
zakresu administracji rządowej, 

dotyczących opieki nad grobami i 
cmentarzami wojennymi.

II półrocze 

Upoważnieni 
pracownicy 

samodzielnego 
stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

7 Urząd Gminy Pozezdrze problemowa

Ocena powierzonych gminie zadań z 
zakresu administracji rządowej, 

dotyczących opieki nad grobami i 
cmentarzami wojennymi.

II półrocze 

Upoważnieni 
pracownicy 

samodzielnego 
stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
Polityki 

Społecznej
  
Pozycje: 1-7 – kontrole  uwzględniające priorytet KPRM ”Zlecanie, realizacja i nadzorowanie zadań publicznych, realizowanych w formie dotacji”
             c)      Kontrole w zakresie realizacji Programu integracji społecznej i obywatelskiej Romów w Polsce na lata 2021–2030:

1
Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej 
w Olsztynie

problemowa

Ocena sposobu wydatkowania dotacji 
przyznanej 

w kontrolowanym roku, na realizację 
zadań określonych 

w zawartych umowach w roku 2021

I  półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

samodzielnego 
stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
Polityki 

Społecznej

2

Miejski Ośrodek Pomocy 
Społecznej 

w Nowym Mieście 
Lubawskim

problemowa

Ocena sposobu wydatkowania dotacji 
przyznanej 

w kontrolowanym roku, na realizację 
zadań określonych 

w zawartych umowach w roku 2021

II półrocze

Upoważnieni 
pracownicy 

samodzielnego 
stanowiska pracy

Zastępca 
Dyrektora 
Wydziału
Polityki 

Społecznej
Pozycje: 1-2 – kontrole  uwzględniające priorytet KPRM ”Zlecanie, realizacja i nadzorowanie zadań publicznych, realizowanych w formie dotacji”

        
IX. WYDZIAŁ BEZPIECZEŃSTWA I ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO – ogólna liczba kontroli: 65
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Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli

Przewidywany 
termin 

kontroli

Osoby 
odpowiedzialne za 
realizację kontroli

Osoby 
nadzorujące 

Kontrole wykonywania zadań obronnych:

 1 Starostwo Powiatowe w Ełku problemowa I kwartał
Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego 

 2 Urząd Miasta Ełku problemowa I kwartał
Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego 

 3 Urząd Gminy Stare Juchy problemowa I kwartał
Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego 

 4 Urząd Gminy Ełk problemowa I kwartał
 Dyrektor Wydziału 

Bezpieczeństwa i 
Zarządzania 

Kryzysowego

 5 Urząd Gminy Prostki problemowa I kwartał
 Dyrektor Wydziału 

Bezpieczeństwa i 
Zarządzania 

Kryzysowego

6 Urząd Gminy Kalinowo problemowa

Kontrola wykonywania zadań 
obronnych

Kontrola wykonywania zadań 
obronnych

I kwartał

Pracownicy 
merytoryczni 
ds. obronnych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego 

oraz przedstawiciele 
organów i jednostek 

organizacyjnych 
podporządkowanych i 
nadzorowanych przez 

Wojewodę  oraz 
przedstawiciele 
wojewódzkiej 
administracji 
zespolonej.

Pracownicy 
merytoryczni 
ds. obronnych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego 

oraz przedstawiciele 
organów i jednostek 

organizacyjnych 
podporządkowanych i 
nadzorowanych przez 

Wojewodę  oraz 
przedstawiciele 
wojewódzkiej 
administracji 
zespolonej.

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego
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7 Pro-Medica w Ełku Sp. z o.o. problemowa I kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

8 Energa Kogeneracja Sp. z 
o.o. w Elblągu

problemowa II kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

9 Starostwo Powiatowe w 
Iławie

problemowa II kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

10 Urząd Gminy Iława problemowa II kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

11 Urząd Gminy Lubawa problemowa II kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

12 Urząd Miasta Lubawa problemowa II kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

13
Urząd Miejski w Suszu problemowa

Kontrola wykonywania zadań 
obronnych

II kwartał

Pracownicy 
merytoryczni 
ds. obronnych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego 

oraz przedstawiciele 
organów i jednostek 

organizacyjnych 
podporządkowanych i 
nadzorowanych przez 

Wojewodę  oraz 
przedstawiciele 
wojewódzkiej 
administracji 
zespolonej.

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego
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14 Urząd Miasta Iława problemowa II kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

15 Urząd Miejski w Kisielicach problemowa II kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

16 Urząd Miejski w Zalewie problemowa II kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

17 Powiatowy Szpital im. W. 
Biegańskiego w Iławie

problemowa II kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

18 Wojewódzka Stacja 
Sanitarno-Epidemiologiczna 

w Olsztynie

problemowa III kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

19 Wojewódzki Urząd Ochrony 
Zabytków w Olsztynie

problemowa III kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

20 Starostwo Powiatowe w 
Szczytnie

problemowa III kwartał

Pracownicy 
merytoryczni 
ds. obronnych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego 

oraz przedstawiciele 
organów i jednostek 

organizacyjnych 
podporządkowanych i 
nadzorowanych przez 

Wojewodę  oraz 
przedstawiciele 
wojewódzkiej 
administracji 
zespolonej.

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego
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21 Urząd Miasta w Szczytnie problemowa III kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

22 Urząd Miasta i Gminy Pasym problemowa III kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

23 Urząd Gminy Rozogi problemowa III kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

24 Urząd Gminy Szczytno problemowa III kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

25 Urząd Gminy Dźwierzuty problemowa III kwartał 

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

26 Urząd Gminy Jedwabno problemowa III kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

27 Urząd Gminy Świętajno problemowa

Kontrola wykonywania zadań 
obronnych

III kwartał

Pracownicy 
merytoryczni 
ds. obronnych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego 

oraz przedstawiciele 
organów i jednostek 

organizacyjnych 
podporządkowanych i 
nadzorowanych przez 

Wojewodę  oraz 
przedstawiciele 
wojewódzkiej 
administracji 
zespolonej.

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego
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28 Urząd Miejski w Wielbarku problemowa III kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

29 Zespół Opieki Zdrowotnej w 
Szczytnie

problemowa III kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

30
Samodzielny Publiczny 

Zespół Gruźlicy i Chorób 
Płuc

problemowa

Kontrola wykonywania zadań 
obronnych

IV kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

31
Starostwo Powiatowe w 

Iławie
problemowa

II kwartał

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego 

MSWiA

32
Starostwo Powiatowe w 

Węgorzewie
problemowa

Kontrola kwalifikacji wojskowej

II kwartał

Pracownicy 
merytoryczni 
ds. obronnych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego 

MSWiA

Kontrole wykonywania zadań obrony cywilnej i zarządzania kryzysowego:

33 Starostwo Powiatowe w 
Lidzbarku Warmińskim   problemowa I kwartał 

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego 

MSWiA

34 Starostwo Powiatowe w 
Mrągowie  problemowa 

Kontrola wykonywania zadań obrony 
cywilnej i zarządzania kryzysowego.

 II kwartał 

Pracownicy 
merytoryczni ds. obrony 
cywilnej i zarządzania 

kryzysowego Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego 

MSWiA
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35 Starostwo Powiatowe w Olecku problemowa II kwartał 

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego 

MSWiA

36  Starostwo Powiatowe w 
Szczytnie problemowa  III kwartał 

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego 

MSWiA

37 Starostwo Powiatowe w 
Bartoszycach   problemowa  III kwartał 

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego 

MSWiA
Kontrole oceny prawidłowości wsparcia realizacji zadań publicznych realizowanych przez podmioty uprawione do wykonywania ratownictwa  

wodnego:

38

PODWODNIK Szkoła 
Ratownictwa, Sportów 

Wodnych 
i Obronnych 

 problemowa  I kwartał

39

Ochotnicza Straż Pożarna z 
siedzibą 

w Szeligach Jednostka 
Ratownictwa Wodnego w Ełku 

problemowa III kwartał 

40
Mazurskie Ochotnicze 

Pogotowie Ratunkowe z 
siedzibą w Giżycku 

problemowa III kwartał 

41 Mazurska Służba Ratownicza z 
siedzibą w Okartowie problemowa 

Kontrola problemowa dot. oceny 
prawidłowości realizacji zadań 

publicznych na podstawie zawartych 
umów na wsparcie zadań ratownictwa 

wodnego, w szczególności pod 
względem efektywności, rzetelności i 

jakości realizacji zadań, prawidłowości 
wykorzystania środków publicznych 

otrzymanych na realizację zadań i 
prowadzenia dokumentacji związanej 

z realizowanymi zadaniami.

IV kwartał 

Pracownicy 
merytoryczni 

Oddziału BPiZ i 
samodzielnego 
stanowiska ds. 
finansowych 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego 

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego, 

Kierownik Oddziału 
Bezpieczeństwa 
Powszechnego i 

Zaopatrzenia
MSWiA

 Kontrole Straży Gminnych (Miejskich) w zakresie zgodności działania z obowiązującymi przepisami prawa w zakresie objętym nadzorem 
Wojewody:
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42

Straż Miejska 
w Korszach

ul. Mickiewicza 13
11-430 Korsze 

 okresowa II kwartał 

43

Straż Miejska 
w Olsztynku
ul. Ratusz 1

11-015 Olsztynek 

  okresowa  II kwartał

44

Straż Miejska 
w Reszlu 

ul. Rynek 24
11-440 Reszel 

 okresowa
 II kwartał 

45

Straż Miejska 
w Pasłęku

Pl. Św. Wojciecha 5
14-400 Pasłęk 

 okresowa
 III kwartał 

46

Straż Miejska 
w Bartoszycach

ul. Boh. Monte Cassino 1
11-200 Bartoszyce 

 okresowa
 

Zbadanie zgodności działania straży 
gminnej

z obowiązującymi przepisami prawa, w 
zakresie objętym nadzorem wojewody 

warmińsko-mazurskiego, zgodnie
z art. 9 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 29 

sierpnia 1997 roku
o strażach gminnych (Dz. U. z 2021 r. 

poz. 1763).

IV kwartał 

Funkcjonariusze KWP 
w Olsztynie z udziałem 

pracownika 
merytorycznego 
Oddziału BPiZ 

Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego

Komendant 
Wojewódzki Policji 
w Olsztynie, Z-ca 

Naczelnika 
Wydziału Prewencji 
KWP w Olsztynie, 
Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego, 

Kierownik Oddziału 
Bezpieczeństwa 
Powszechnego i 

Zaopatrzenia, 
pracownik 

merytoryczny 
Oddziału 

Bezpieczeństwa 
Powszechnego i 

Zaopatrzenia
MSWiA

Kontrole przedsiębiorstw posiadających pozwolenie na nabywanie, używanie i przechowywanie materiałów wybuchowych przeznaczonych do użytku 
cywilnego:

47
eSCeSaper Usługi Saperskie 

Szymon Ciećka,
 Dmusy 20, 12-230 Biała Piska 

problemowa 

Przestrzeganie obowiązków 
wynikających z art. 18 ust. 1 i art.. 21 

ust. 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2002 r. 
o materiałach wybuchowych 

przeznaczonych do użytku cywilnego 
(t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 45, 55, 60 i 

1214. )

IV kwartał Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego 

MSWiA

Kontrole prawidłowości wykorzystania udzielonej dotacji na usuwanie skutków klęsk żywiołowych: 

48

Urząd Gminy Janowiec 
Kościelny

Janowiec Kościelny 62
13-111 Janowiec Kościelny

 problemowa
Kontrola prawidłowości wykorzystania 
udzielonej dotacji na usuwanie skutków 

klęsk żywiołowych 
 II kwartał

Wojewódzki Zespół 
doradczo-kontrolny ds. 

usuwania skutków klęsk 
żywiołowych powołany 
Zarządzeniem nr  310 z 
dnia  21 listopada 2017 

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

MSWiA
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r. przez Wojewodę 
Warmińsko-
Mazurskiego 

 Nadzór nad systemem Państwowego Ratownictwa Medycznego w województwie warmińsko-mazurskim ZRM:

 49 Szpital Miejski w Morągu Sp. z 
o.o. problemowa I kwartał 

 50 Wojewódzka Stacja Pogotowia 
Ratunkowego w Olsztynie problemowa I kwartał 

 51
Samodzielny Publiczny Zakład 

Opieki Zdrowotnej w 
Działdowie

problemowa II kwartał 

52 Zespół Opieki Zdrowotnej w 
Nidzicy problemowa II kwartał 

53
Samodzielny Publiczny Zakład 

Opieki Zdrowotnej Szpital 
Powiatowy w Piszu

sprawdzająca III kwartał

54 Szpital Powiatowy w Nowym 
Mieście Lubawskim Sp. z o.o. sprawdzająca III kwartał 

55 Szpital Mrągowski im. Michała 
Kajki Sp. z o.o. problemowa IV kwartał 

 56 Szpital w Ostródzie S.A. problemowa

Funkcjonowanie zespołów ratownictwa
medycznego 

IV kwartał 

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

Nadzór nad systemem Państwowego Ratownictwa Medycznego w województwie warmińsko-mazurskim SOR:
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 57
Samodzielny Publiczny Zakład 

Opieki Zdrowotnej w 
Działdowie

 problemowa II kwartał  

58 Wojewódzki Szpital 
Specjalistyczny w Olsztynie problemowa III kwartał  

59 Szpital Mrągowski im. Michała 
Kajki Sp. z o.o. problemowa

Funkcjonowanie szpitalnych oddziałów 
ratunkowych

IV kwartał  

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i 

Zarządzania 
Kryzysowego

Nadzór nad jednostkami współpracującymi z Systemem Państwowe Ratownictwo Medyczne:

 60

 
Wodne Ochotnicze Pogotowie 

Ratunkowe Województwa 
Warmińsko-Mazurskiego

Olsztyn

problemowa 
Kontrola pod względem spełnienia 
wymagań określonych w ustawie o 

PRM
 I / II kwartał  Zespół Kontrolny 

Wojewody

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego
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 61

 
Mazurskie Ochotnicze 
Pogotowie Ratunkowe

Giżycko

problemowa I/ II kwartał  

62

PODWODNIK 
Szkoła Ratownictwa, Sportów 

Wodnych i Obronnych
Strzelniki

problemowa II kwartał  

63

Ochotnicza Straż Pożarna 
w Szeligach 

Jednostka Ratownictwa 
Wodnego 

problemowa II kwartał  

Nadzór nad podmiotami prowadzącymi kursy w zakresie kwalifikowanej pierwszej pomocy:

 64
Karol Haska Ratownictwo 

Medyczne problemowa  III kwartał  

65
PODWODNIK Szkoła 
Ratownictwa, Sportów 
Wodnych i Obronnych

problemowa

Prawidłowość realizacji kursu w 
zakresie

kwalifikowanej pierwszej pomocy
na podstawie przepisów ustawy o

państwowym ratownictwie medycznym
oraz przepisów
wykonawczych.

IV kwartał  

Zespół Kontrolny 
Wojewody

Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa 

i Zarządzania 
Kryzysowego

Pozycje: 38-41, 48 – kontrole uwzględniające priorytet KPRM „Zlecanie, realizacja i  nadzorowanie zadań publicznych, finansowanych w formie 
dotacji”. 
Pozycje: 31-48 – kontrole z zakresu właściwości rzeczowej MSWiA.

X.    ZESPÓŁ DO SPRAW OCHRONY INFORMACJI NIEJAWNYCH – ogólna liczba kontroli: 4
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Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli
Odpowiedzialny

za realizację Nadzorujący

1.

Wojewódzki 
Inspektorat Jakości 
Handlowej Art. 
Rolno-Spożywczych

problemowa Przestrzeganie przepisów o ochronie 
informacji niejawnych

2 Wojewódzki Urząd 
Ochrony Zabytków problemowa Przestrzeganie przepisów o ochronie 

informacji niejawnych

3.
Wojewódzki 
Inspektorat Nadzoru 
Budowlanego

problemowa Przestrzeganie przepisów o ochronie 
informacji niejawnych

4.
Wojewódzki 
Inspektorat Transportu 
Drogowego

problemowa Przestrzeganie przepisów o ochronie 
informacji niejawnych

II półrocze

Starszy 
Specjalista 
Elżbieta 
Ogrodowska

Pełnomocnik 
do Spraw 
Ochrony 
Informacji 
Niejawnych 
Jarosław 
Rybiński

XI. WYDZIAŁ DO SPRAW ZARZĄDZANIA DELEGATURĄ URZĘDU W ELBLĄGU– ogólna liczba 
kontroli: 1
Wojewódzki  Zespół do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w Województwie Warmińsko-Mazurskim:

Lp. Nazwa podmiotu 
kontrolowanego

Rodzaj 
kontroli Temat kontroli Przewidywany 

termin kontroli 
Odpowiedzialny 
za realizację Nadzorujący 

1. Powiatowy Zespół do 
Spraw Orzekania 

o Niepełnosprawności 
w Ełku

problemowa Realizacja zadań z zakresu orzekania 
o niepełnosprawności i o stopniu 

niepełnosprawności

I półrocze Upoważnieni 
pracownicy              

DE-IV

Dyrektor 
Wydziału do 

Spraw 
Zarządzania 
Delegaturą 

Urzędu 
w Elblągu

W  Warmińsko-Mazurskim Urzędzie Wojewódzkim w Olsztynie na 2022 r. zaplanowano  łącznie 788 kontroli, w tym w zakresie 
właściwości rzeczowej MSWiA – 40 kontroli.

Olsztyn, 30 grudnia 2021 r.

Sporz. Maciej Batóg



145

            p.o. Kierownika Oddziału 
           Prowadzenia i koordynacji Kontroli          ZATWIERDZAM:

WOJEWODA
Akceptuję: Elwira Stupienko                                                 WARMIŃSKO-MAZURSKI 
                   Dyrektor Wydziału Artur Chojecki
                   Finansów i Kontroli     
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