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w Wydminach

ZALECENIA POKONTROLNE

Zespodt inspektoréw Wydziatu Polityki Spotecznej Warminisko-Mazurskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Olsztynie, Oddziatu Nadzoru i Kontroli w Pomocy Spotecznej, przeprowadzit
w dniach: 23-25 marca 2022 roku kontrole dorazng Domu Pomocy Spotecznej w Wydminach.

Kontrola zostata przeprowadzona w siedzibie jednostki kontrolowane;j.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 22 pkt 9a ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U.z2021r., poz. 2268 ze zm.) —zwanej dalej ustawg o pomocy
spotecznej, rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2020 .
w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej (Dz. U. poz. 2285) oraz upowaznienia
Wojewody Warminsko —Mazurskiego Nr FK-1V.0030.173.2022 z dnia 18 marca 2022 r.

Zakresem kontroli objeto standardy ustug bytowych, opiekuiczych i wspomagajacych
Swiadczonych na rzecz mieszkancow Domu Pomocy Spotecznej, w zwigzku z sygnatem, jaki
wptynat do Wydziatu Polityki Spotecznej Warminsko-Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Olsztynie, dotyczacym nieprawidtowosci w funkcjonowaniu jednostki, za okres od 1 stycznia

2021 r. do dnia zakoniczenia kontroli, tj. do dnia 25 marca 2022 r.

Ustalenia z kontroli zostaty zawarte w protokole, podpisanym przez Pana, bez

whiesienia zastrzezen w dniu 4 maja 2022 r. (data wptywu do tut. Urzedu 6 maja 2022 r.).

Ustalen kontrolnych dokonano w oparciu o wizytacje obiektu, rozmowy
z mieszkancami i pracownikami, ankiety przeprowadzone wsrdd pracownikow, a takze analize

okazanych dokumentéw oraz sporzadzonych przez Pana informaciji.

Na podstawie przeprowadzonej kontroli dziatalnos¢ Domu Pomocy Spotecznej
w Wydminach, w  zakresie spraw objetych  kontrola3 oceniono pozytywnie

z nieprawidtowosciami.



W toku prowadzenia czynnosci stwierdzono nieprawidfowosci i uchybienia, ktére
zostaty z Panem omdwione. Udzielony zostat rowniez instruktaz, o ktérym mowa w protokole

z kontroli.

W zwigzku ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami i uchybieniami, dziatajgc w oparciu
o art. 128 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej, wnosze o podjecie
przez Pana, stosownych dziatan majacych na celu ich wyeliminowanie oraz o niezwtoczng

realizacje nastepujgcych zalecen:

1. Zaprzestac przyjmowania oséb do Domu Pomocy Spotecznej ponad stan, wynikajgcy z liczby
miejsc okreslonej w zezwoleniu Wojewody Warminsko-Mazurskiego, zgodnie z ktérym Dom

przeznaczony jest dla 41 oséb.

2. Zapewnia¢ co najmniej dwuosobowg obsade na dyzurach nocnych, uwzgledniajgc
w szczegblnosci zapewnienie prawa mieszkaricom do poczucia bezpieczeristwa, stosownie do

art. 55 ust. 2 ustawy o pomocy spoteczne;.

3. Nie dopuszcza¢ do obnizania obsady na dyzurach dziennych w godzinach 15.00-19.00,
w celu utrzymania standardu ustug $wiadczonych przez Dom, uwzgledniajgc w szczegdlnosci
zapewnienie prawa mieszkancom do poczucia bezpieczenstwa, stosownie do art. 55 ust. 2

ustawy o pomocy spotecznej.

4. Dostosowac zakresy czynnosci opiekundw, do faktycznie powierzonych im obowigzkdw,

uwzgledniajac posiadane kompetencje i uprawnienia.

5. Bezwzglednie powierzac¢ czynnosci zwigzane z ,,obstugg kuchni”, osobie zatrudnionej na
stanowisku pomocy kuchennej, zgodnie z jej opisem stanowiska, stosownie do rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 roku w sprawie klasyfikacji zawodow
i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2018 r., poz. 227

ze zm.).

6. Rzetelnie prowadzi¢ dokumentacje odzwierciedlajgcg czynnosci wykonywane przez

opiekunow.

7. Dostosowac¢ stanowisko pracy osoby zatrudnionej jako , koordynator ds. medycznych” do
wymogow rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie

wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (Dz.U. poz. 1960).

8. Niezwtocznie zwiekszy¢é wymiar swiadczonych ustug wspomagajgcych, polegajgcych na

podnoszeniu sprawnosci i aktywizowaniu mieszkanicow Domu, uwzgledniajac indywidualne



potrzeby mieszkancéw w tym zakresie, stosownie do art. 55 ust. 1 ustawy o pomocy

spotecznej.

9. Wyeliminowa¢ z zakresu czynnosci osoby zatrudnionej na stanowisku fizjoterapeuty,

czynnosci opiekuna, w tym takze czynnosci zwigzane z wydawaniem positkdw.

10. W indywidualnych planach wsparcia mieszkafica uwzglednia¢ indywidualne potrzeby
i mozliwosci mieszkancow. Odpowiednio do potrzeb, szczegdétowo planowaé formy

usprawniania mieszkanca.

11. Zaprzesta¢ umieszczania mieszkarnicéw DPS w pokoju goscinnym, w celu spetnienia
standardu ustug bytowych okreslonych w § 6 ust.1 pkt 2 lit. i rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie doméw pomocy spotecznej (D.U.
22018 r., poz. 734 ze zm.).

Jednoczesnie uwzgledniajgc instruktaz udzielony przez zespodt inspektorow w toku

kontroli doraznej Domu Pomocy Spotecznej w Wydminach, wskazuje nastepujace dziatania:

1. Rzetelnie prowadzi¢ indywidualne plany wsparcia mieszkanica. Wszelkie skreslenia z
uzyciem korektora opatrywac parafkg pracownika i opisem powodu skreslenia.

Na podstawie art. 128 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
kontrolowanej jednostce przystuguje prawo w terminie 7 dni od daty otrzymania zalecen
pokontrolnych, zgtoszenia do nich zastrzezen. Wojewoda ustosunkuje sie do zastrzezen
w terminie 14 dni od dnia ich doreczenia.

W przypadku niewniesienia zastrzezen, badz nieuwzglednienia zastrzezen przez
Wojewode, kontrolowana jednostka zobowigzana jest do powiadomienia Wojewody
Warminsko-Mazurskiego o sposobie realizacji zalecenl, uwag i wnioskdw w terminie 30 dni od
daty otrzymania niniejszego pisma, powotujac sie na znak pisma.

Z up. Wojewody
Warminsko-Mazurskiego
Urszula Jedrychowska
Zastepca Dyrektora
Wydziatu Polityki Spotecznej
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