Umowa nr 0/Sz.Z-13.2431.2.2024

Zawarta dnia ......cceeeveeeiienenn r. w Nowogardzie pomiedzy:

Skarbem Panstwa - Dyrektorem Generalnym Generalnej Dyrekcji Drég Krajowych
i Autostrad reprezentowany przez petnomocnikéw:

Oddziat GDDKIiA w Szczecinie Rejon w Nowogardzie, ul. Gérna 2/2, 72-200 Nowogard
NIP 852-23-53-687
zwanym w dalszej czesci umowy Zleceniodawca

zwang w dalszej czesci umowy Zleceniobiorca.

Na podstawie dokonanego przez Zamawiajgcego wyboru Wykonawcy, zgodnie z Zarzadzeniem
nr 51 Generalnego Dyrektora Drog Krajowych i Autostrad z dnia 23 grudnia 2020r. w sprawie
realizacji, przez Generalng Dyrekcje Dréog Krajowych i Autostrad, zamowien publicznych o
wartosci mniejszej niz 130.000,00 PLN (netto) oraz wytgczonych spod stosowania przepiséw
ustawy z dnia 11 wrzednia 2019 r. — Prawo zamdwien publicznych, zostata zawarta umowa
nastepujacej tresci:

§1
Zleceniobiorca zobowigzuje sie do $wiadczenia ustug opieki profilaktycznej w zakresie
medycyny pracy, polegajgca na wykonywaniu badan wstepnych, kontrolnych i okresowych,
nad pracownikami oraz osobami przyjmowanymi do pracy w Generalnej Dyrekcji Drdg
Krajowych i Autostrad Oddziat w Szczecinie, Rejon w Nowogardzie, ul. Gérna 2/2, 72-200
Nowogard

ZAKRES OPIEKI PROFILAKTYCZNEJ]

§2
Opieka profilaktyczna, o ktérej mowa w § 1 polega na:
1) sprawowaniu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami Zleceniodawcy, w
szczegolnosci przez:
a) wykonywaniu badan wstepnych, okresowych i kontrolnych przewidzianych w Kodeksie
Pracy,
b) wydawaniu orzeczen lekarskich do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy i w
przepisach wydanych na jego podstawie,
c) ocenie mozliwosci wykonywania pracy lub uwzgledniajacq stan zdrowia i zagrozenia
wystepujgce w miejscu pracy ,
d) wykonywaniu badan umozliwiajacych wczesng diagnoze chordb zawodowych i innych
choréb zwigzanych z wykonywana praca,
2) gromadzeniu, przechowywaniu i przetwarzaniu informacji o narazaniu zawodowym, ryzyku
zawodowym i stanie zdrowia osdb objetych profilaktyczng opiekg zdrowotna.
3)



WARUNKI I SPOSOB UDZIELANIA SWIADCZEN

§3
1. Zleceniobiorca  wykonuje ustugi profilaktyczne ~w  poradni  mieszczacej sie
..................................... od poniedziatku do pigtku.

2. Badanie profilaktyczne moze by¢ przeprowadzone tylko na podstawie skierowania
Zleceniodawcy, po wczesniejszej ocenie warunkdéw pracy.

3. Warunkiem wydania zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajacego brak przeciwwskazan do
dalszego zatrudnienia jest przeprowadzenie wszystkich niezbednych badan dodatkowych i
konsultacji specjalistycznych.

4. Badania diagnostyczne i konsultacje specjalistyczne przeprowadzane bedg w jednym
miejscu.

5. Zleceniobiorca deklaruje realizacje $wiadczen zdrowotnych, innych niz wymienionych
w ofercie, na podstawie odrebnych zlecen Zleceniodawcy, rozliczanych wg aktualnych cen
obowigzujacego cennika u Zleceniobiorcy

§4
1. Zleceniobiorca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji medycznej:

a) imiennych kartotek o0séb objetych opiekg, obejmujacych w szczegdlnosci takie
informacje jak: imie i nazwisko pracownika, rodzaj wykonywanej pracy, adnotacje o
przeprowadzonych badaniach i terminach tych badan,

b) rejestru wydanych zaswiadczen,

c) innej dokumentacji wynikajacej z opieki medycznej.

2. Wykonujac badania profilaktyczne zleceniobiorca obowigzany jest poinformowac
pracownika o kolejnym terminie badania, a fakt ten odnotowa¢ w dokumentacji badan
profilaktycznych.

3. Dane zawarte w dokumentacji medycznej sq objete tajemnicq zawodowgq i stuzbowa.

OBOWIAZKI I PRAWA ZLECENIODAWCY

§5
W celu zapewnienia prawidtowej realizacji umowy Zleceniodawca zobowigzany jest przekazac
Zleceniobiorcy:

1) informacje o wystepowaniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia Ilub warunkéw
ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i pomiaréw tych czynnikéw (jesli
wystepuja),

2) zapewnic¢ Zleceniobiorcy udziat w komisjach BHP,

3) zapewni¢ Zleceniobiorcy mozliwos$¢ przegladu stanowisk pracy w celu dokonania oceny
warunkow pracy,

4) udostepni¢ Zleceniobiorcy wyniki kontroli warunkéw pracy w czesci odnoszacej sie do
ochrony zdrowia,

5) zapewni¢ Zleceniobiorcy informacje umozliwiajace sporzadzenie dokumentacji, o ktérej
mowa w § 4 pkt. 1 umowy.

8§6
1. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo kontrolowania wykonania niniejszej umowy poprzez
upowaznionego przez siebie pracownika w zakresie prowadzenia ewidencji, o ktérej mowa
w § 4. pkt. 1b umowy.
2. Zleceniodawca, w przypadku watpliwosci co do jakosci przeprowadzania badan
profilaktycznych ma prawo zwrdci¢ sie do jednostki nadzorujacej Zleceniobiorcy
0 przeprowadzenie kontroli.

3. Kontrola moze by¢ przeprowadzona w dniach i godzinach otwarcia poradni.

§7



1. Za wykonanie czynnosci okreslonych w § 2 umowy Zleceniobiorcy przystuguje
wynagrodzenie bedace iloczynem wykonanych czynnosci i ceny jednostkowej zgodnie z

ofertg zdnia .....ccccoeveene r. stanowigcq zatgcznik do niniejszej Umowy.
2. Maksymalna wartos¢ wynagrodzenia wynosi ................ zt (brutto)
SEOWNIE  tuuesnnnssnnnsssnnssasnnsssnssssnsssnnsssnnsssnnsssnnssesnnsnsnnsnnnsnnnns ztotych 00/100

3. Zleceniobiorcy nie przystuguje roszczenie w przypadku gdy w okresie trwania umowy
wynagrodzenie za wykonane czynnosci nie wyczerpie maksymalnej wartosci umowy, o
ktérej mowa w pkt 2.

4. Zapfata wynagrodzenia nastepowaé bedzie kazdorazowo po wykonaniu badan,
przelewem na rachunek Zleceniobiorcy w banku:
w terminie 21 dni od dnia doreczenia faktury Zleceniodawcy. Datg zaptaty jest dzien
wydania polecenia przelewu bankowego.

5. Zleceniobiorca zobowigzany jest do powiadamiania Zleceniodawcy o kazdej zmianie
numeru konta bankowego pod rygorem przyjecia, iz Zleceniodawca nie ponosi skutkéw
finansowych w przypadku zaptaty na nieaktualne konto. Zawiadomienie winno by¢
podpisane przez osoby uprawnione do dziatania w imieniu Zleceniobiorcy.

6. Zleceniobiorca nie moze bez pisemnej - pod rygorem niewaznosci - zgody
Zleceniodawcy przenosi¢ wierzytelnosci wynikajacej z umowy na osobe trzecia.

7. Zleceniobiorca o$wiadcza, ze rachunek bankowy (nr konta) wskazany w ust. 2, jest oraz
bedzie w dacie ptatnosci, widniat w wykazie podmiotéw prowadzonym w postaci
elektronicznej, o ktéorym mowa w art. 96b ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od
towardw i ustug , (tzw. ,biatej liscie” podatnikow VAT).

CZAS OBOWIAZYWANIA UMOWY I WARUNKI JEJ ROZWIAZANIA

§8
1. Umowa zostaje zawarta na okres\24 miesiecy liczony od dnia podpisania umowy, z
mozliwoscig jej rozwigzania przez kazda ze stron.

2. Rozwigzanie umowy zostaje dokonane na koniec miesigca kalendarzowego z zachowaniem
jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia.

3. Integralnymi sktadnikami niniejszej umowy sg nastepujace dokumenty:
a) Oferta z dnia (Formularz ofertowy i CENOWY) .....c.crvvcrrinnrarimnenanans r.
b) Opis przedmiotu zamoéwienia

§9
Zleceniodawcy przystuguje prawo rozwigzania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia
w razie stwierdzenia istotnych uchybien dotyczacych trybu, zakresu i jakosci udzielanych
$wiadczen zdrowotnych, stwierdzonych w trakcie kontroli przeprowadzonej przez jednostke
szczebla wojewoddzkiego.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§10
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§11

W sprawach nieuregulowanych w umowie majg zastosowanie odpowiednie przepisy Ustawy o
stuzbie medycyny pracy z dnia 27 czerwca 1997 r. (tj. Dz.U. z 2019 poz1175) Kodeksu Pracy i
przepisdow wydanych na ich podstawie oraz Kodeksu Cywilnego

§12

Wszelkie spory, jakie mogg powsta¢c w wyniku stosowania niniejszej umowy, bedzie
rozpatrywac wtasciwy rzeczowo Sad w Szczecinie.

§13
Umowa zostaje sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.



OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

§ 14

1. W zwigzku z zawarciem i wykonywaniem niniejszej umowy kazda ze Stron bedzie
samodzielnie i niezaleznie od drugiej strony odpowiada¢ za przetwarzanie danych
osobowych zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej ,RODQO").

2. Administratorem danych osobowych po stronie Zleceniodawcy jest Generalny Dyrektor Drég
Krajowych i Autostrad.

Administratorem danych osobowych po stronie Zleceniobiorcy jest

3. Kazda ze Stron zobowigzuje sie poinformowaé wszystkie osoby fizyczne zwigzane z
realizacjg niniejszej umowy (w tym osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg),
ktérych dane osobowe w jakiejkolwiek formie bedg udostepnione drugiej Stronie w celu
realizacji niniejszej umowy, o fakcie przekazania ich danych osobowych drugiej Stronie i ich
przetwarzaniu przez drugq Strone.

4. Obowigzek, o ktérym mowa w ust. 3, zostanie wykonany przez kazdg ze Stron poprzez
przekazanie osobom, ktérych dane bedg udostepnione drugiej Stronie, aktualnej tresci
klauzuli informacyjnej oraz przeprowadzenie wszelkich innych czynnosci niezbednych do
wykonania w imieniu drugiej Strony obowigzku informacyjnego okreslonego w RODO wobec
tych o0sob. Tres¢ klauzuli informacyjnej Zleceniodawcy dostepna jest na stronie
internetowej https://www.gddkia.gov.pl/frontend/web/userfiles/articles/i/informacje-
dotyczace-przetwarzan 40963/klauzla%20dla%?20kontrahent%C3%B3w.pdf)

Tre$¢ klauzuli informacyjnej Zleceniobiorcy dostepna jest na stronie internetowej
http://www.gls-gorzow.pl/144,0,rodo.html

5. Kazda ze Stron ponosi wobec drugiej Strony petng odpowiedzialnos¢ z tytutu niewykonania
lub nienalezytego wykonania obowigzkéw wskazanych powyzej.

§9

1. Zleceniobiorca os$wiadcza, ze w stosunku do udostepnianych danych osobowych
pracownikédw skierowanych na badania profilaktyczne (art.229 KP) petni funkcje
administratora danych osobowych w rozumieniu art.4 ust.7 i art.9 ust.2 lit. H.
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej ,RODO".

2. Zleceniobiorca zapewnia, ze udostepnione dane osobowe wykorzystywane beda wytacznie
do realizacji niniejszej umowy, a czas ich przechowywania wynika z przepisow.

3. Zleceniobiorca oswiadcza, Ze ponosi odpowiedzialno$¢ za dziatania swoich pracownikow
i innych os6b, przy pomocy ktdrych przetwarza udostepnione dane osobowe, jak za wiasne
dziatanie i zaniechanie.

PODPISY I PIECZECIE

W imieniu Zleceniodawcy W imieniu Zleceniobiorcy


https://www.gddkia.gov.pl/frontend/web/userfiles/articles/i/informacje-dotyczace-przetwarzan_40963/klauzla%20dla%20kontrahent%C3%B3w.pdf
https://www.gddkia.gov.pl/frontend/web/userfiles/articles/i/informacje-dotyczace-przetwarzan_40963/klauzla%20dla%20kontrahent%C3%B3w.pdf
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