
dnia 10.III.2024 

PETYCJA 
O reorganizacje i rekonstrukcje systemu społeczno -

polityczno - gospodarczego 

1. Ministerstwo Rodziny, Pomocy i Polityki Społecznej w Warszawie 
info @ mrips. gov.pl / info @ mrpips. gov.pl 

2. Ministerstwo Kultury i Sztuki, Dziedzictwa Narodowego w 
Warszawie 
esp(5>kultura.gov.pl, dmp(5>kultura.gov.pl' 

3. Sejm Rzeczypospolitej Polskiej w Warszawie 
listy (5>sejm.gov.pl 

4. Senat Rzeczypospolitej Polskiej w Warszawie 
kontakt(5) senat, gov.pl 

5. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej w Warszawie 
listy (5>prezydent.pl 

6. Rzecznik Praw Obywatelskich w Warszawie 
biurorzecznika(5>brpo. gov.pl 

7. Episkopat Polski w Warszawie 
skep(5> episkopat.pl 

8. KOMITET OCHRONY PRAW LOKATORÓW 
obronalokatorow(5> gmail.com 

9. MACIEJ SZLINDER - LEWICA, BEZWARUNKOWY DOCHÓD 
PODSTAWOWY 
kontakt (5)lewica20iQ.pl 
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PROBLEMY 

POSTULAT 1 

Nowa organizacja stanowisk i systemu płac 

1. DEZORGANIZACJA PŁAC I SYSTEMU PŁAC 

CEL: 
- UPORZĄDKOWANIE I USYSTEMATYZOWANIE PŁAC 
- UPORZĄDKOWANIE SYSTEMU STANOWISK I FUNKCJI 
- UTWORZENIE ZAKŁADU WYNAGRODZEŃ SPOŁECZNYCH I PŁAC ORAZ 

DODATKÓW MOTYWACYJNYCH DLA WSZYSTKICH OBYWATELI 

POSTULAT 2 

Nowa organizacja pomocy socjalnej 
i niewliczaniu wszystkiego jako dochód, 

a jako pomoc socjalną; 

2. DEZORGANIZACJA POMOCY SOCJALNEJ 

CEL: 
- PRYZNAWANIE JEDNEJ I JEDNOLITEJ POMOCY 
- NIEPRZYZNAWANIE POMOCY SOCJALNEJ DO DOCHODU 
- PRZYZNAWANIE DOCHODU OBYWATELSKIEGO DLA BEZROBOTNYCH 

PRZYZNAWANIE PROSTEJ I JEDNOLITEJ POMOCY SOCJALNEJ 

POSTULAT 3 

Dochód obywatelski 
i kryterium dochodowe o pomoc socjalną 

POSTULAT 4 

o systematyzacji dodatku mieszkaniowego 
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POSTLAT 5 

o nowej organizacji pracy i umów 

5. DEZORGAIZACJA PRACY I UMOWY ŚMIECIOWE 

CEL: 
- UTWORZENIE FUNDUSZU PRACY I KASY DLA WSZYSTKICH PRACUJĄCYCH 
- UTWORZENIE FUNDUSZU PRZEDSIĘBIORCZOŚCI I KASY DLA WSZYSTKICH 

PRZEDSIĘBIORCÓW 

POSTULAT 6 

o nowej organizacji systemu podatkowego 
i systematyzacji 

3z11 



POSTULAT 1 
o nowej organizacji stanowisk i systemu płac 

W Polsce panuje bardzo zdezorganizowany system stanowisk i 
spłaszczona struktura płac dla klasy robotniczej i bardzo 
zróżnicowana dla klasy panującej. 
Różne grupy i klasy pobierają różne płace oraz roszczą sobie różne 
podwyżki, pełnią różne funkcje i zajmuje różne stanowiska. 
Niema stabilnej pracy i stabilnych podwyżek oraz zmian dla 
wszystkich. 
Nie wszyscy obywatele są włączeni do systemu pracy i płacy w 
Polsce, panuje powszechna dyskryminacja i wykluczenie. 
Panuje wykluczanie słabszych i gorszych od świadczenia swoich 

usług i sprzedaży towarów. Panuje ogromne bezrobocie i bieda 
wśród obywateli, niższej klasy robotniczej. 

Problem mogło by rozwiązać włączenie wszystkich do pobierania 
dochodu gwarantowanego, podstawowego wynagrodzenia, czyli 
świadczenia swoich usług oraz sprzedaż towarów przez możliwie 
wszystkich, przez włączenie do jednolitego i prostego, rozwojowego 
systemu stanowisk i płac oraz dodatków motywacyjnych w 
Zakładzie Wynagrodzeń Społecznych, prowadzonym przez lub obok 
Zakładu Ubezpieczeń Społecznych. 

50% dochodu gwarantowanego, obywatelskiego 
50% dodatku motywacyjnego i premie 
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K L A S A R O B O T N I C Z A , L U D 
D O C H Ó D G W A R A N T O W A N Y n e t t o 

N e t t o O Ś W I A T A S A M O R Z Ą D W O J S K O 
I S T R Ó Ż E 

D U C H O W N I P R A W O A D M I N I S T 
R A C J A 

5 0 0 . technik Praktykant Szeregowi i 
posterunkow 

y 

Kandydad 
i ministrant 

doradca Zastępca 
kierownika 

1 0 0 0 . Licencjat i 
inżynier 

Asystent i 
stażysta 

Kapral i 
inspektor 

Lektor i 
kościelny 

Radca prawny kierownik 

1 5 0 0 . magister Skarbnik 

rejonowy 
Plutonowy i 
komisarz 

Kleryk Prawnik 

rejonowy 
Zastępca 
dyrektora 

2 0 0 0 . doktor Radny i ławnik 

gminy (sołtys) 
Sztabowy i 
aspirant 

Ksiądz Referendarz 

rejonowy 
dyrektor 

2 5 0 0 . Docent Sekretarz 
gminy 

Chorąży i 
sierżant 

kapłan Prokurator 
rejonowy 

Zastępca 
prezesa 

3 0 0 0 . Profesor W ó j t gminy Kwatermistrz 
i komendant 

Wikary (gmina) Sędzia 
rejonowy 

prezes 

K L A S A W Y Ż S Z A , B U R Ż U A Z J A I S A M O R Z Ą D 

4 0 0 0 . Dziekan 

oświaty 
Skarbnik 

powiatu 

audytor Proboszcz 

dekanatu 
(powiat) 

Prawnik 

okręgowy 

Główny 
Inspektor 

5 0 0 0 . Kurator 
oświaty 

Radny i ławnik 

powiatu 

adiutant Diakon diecezji 
(okręg) 

Kurator 
okręgowy 

Główny 
Kierownik 

6 0 0 0 . Kanclerz 

oświaty 
Sekretarz 
powiatu 

Kapitan kanonik Referendarz 

okręgowy 
Główny 
Dyrektor 

7 0 0 0 . Rektor 
oświaty 

Starosta i 
burmistrz 
powiatu 

Oficer biskup Prokurator i 
Sędzia 
okręgowy 

Główny 
Prezes 

K L A S A N A J W Y Ż S Z A , A R Y S T R O K R A C J A I R Z Ą D 

1 . 1 2 . 2 0 
0 0 

Senator M a j o r arcybiskup Prawnik 
generalny 

Inspektor 
generalny 

1 4 . 0 0 0 . Poseł podpułkowni 
k 

metropolita Kurator 
generalny 

Naczelnik 
generalny 

1 6 . 0 0 0 . Wojewodowie , 
sekretarz stanu 
i minister 

pułkownik prymas Referendarz 
generalny 

Kierownik 
generalny 

1 8 . 0 0 0 . Marszałek 

Sejmu i senatu 

generał kardynał Prokurator 
generalny 

Dyrektor 
generalny 

2 0 . 0 0 0 Prezydenci 
miast i 
Prezydent 
Państwa 

admirał papież Sędzia 
najwyższy 

Prezes 
generalny 

5z11 



Ludzie , obywatele polski nie chcą i nie mogą pracować ponieważ 
pracy nie ma dla każdego i nie są honorowani za zdobyte tytuły 
naukowe, ludzie nie są doceniani, marnowana jest cała inteligencja 
polski i kapitał społeczny. 

Polacy nie chcą pracować ciężko, ponieważ muszą nie mają żadnego 
dochodu podstawowego, wynagrodzenia i dodatku motywacyjnego 
za wykonaną pracę. 

Praca dla klasy robotniczej za ok. 20 zł za godzinę i przez 8-10 czy 
nawet 12 godzin, bez żadnej zmiany i wolnego uwłacza godności 
pracownikom, ludziom którzy są wykorzystywani przez wielkie 
kapitalistyczne korporacje i na umowy śmieciowe, zlecenie u 
prywaciarzy. 

Pracownicy powinni mieć dokładane do każdej godz. pracy za 20 zł, 
kolejne 20 zł dodatku i do pensji drugie tyle dodatku 
motywacyjnego za każdą wykonaną dobrą pracę. 

POSTULAT 2 
o dezorganizacji pomocy socjalnej 

i wliczaniu wszystkiego jako dochód, a nie jako pomoc 
socjalną; 

1. renty i emerytury nie powinny być wliczane jako dochód, 
gdyż pozbawia to chorych i starych środków na rehabilitacje. 
Pomoc socjalna w Polsce jest zdezorganizowana i podzielona, 
nie ma jednej lub jednolitej pomocy socjalnej. 
Trzeba się starać o środki z różnych źródeł i ministerstw na swoje 
podstawowe utrzymanie i rozwój czy leczenie tj. prawie wszystkie 
środki socjalne, społeczne są wliczane jako dochód do ubiegania o 
kolejne pomoce, co wyklucza przeznaczenie i pobór danej pomocy 
socjalnej i wyjście z trudnej sytuacji. 
Na przykład renciści i emeryci muszą utrzymywać ze swojego 
dochodu innych domowników, gdy ich dochód na osobę w rodzinie i 
wspólnym gospodarstwie domowym przekracza ok. 600 zł na osobę 
w rodzinie. 
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1. dodatek mieszkaniowy 
2. zasiłek pielęgnacyjny 
3. zasiłek opiekuńczy 
4. zasiłek stały i okresowy 
5. zasiłek celowy i specjalny 
6. zasiłek dla bezrobotnych 
7. alimenty z sądu i funduszu alimentacyjnego 
8. zasiłek rodzinny i 500 plus 
9. renty socjalne i chorobowe oraz emerytury z ZUSu 
10. stypendia i zapomogi z szkoły lub ministerstwa 

Renty socjalne i emerytury w rodzinie nie powinny być 
wliczane jako dochód, gdyż uniemożliwia to ubieganie 
członków rodziny i mieszkańców domu o podstawową 

pomoc socjalną. 
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POSTULAT 3 
o dochodzie obywatelskim 

i kryterium dochodowym o pomoc socjalną 

Tak to fakt. Wielokrotne próby wprowadzenia dochodu 
gwarantowanego, podstawowego czy obywatelskiego na całym świecie -
stało się faktem. W Niemczech zamiast zasiłku dla bezrobotnych lub 
pomocy socjalnej wprowadzono Dochód Obywatelski. Dochód ten 
wynosi ok. 600 euro. 

Doszło do deinstytucjonalizacji Ministerstwa Rodziny i Polityki 
Społecznej, co jest równocześnie niebezpiecznym sygnałem likwidacji 
Ministerstwa Rodziny i przerzucenie praw oraz utrzymania 
podstawowego obywateli na samorządy i odgórnie przez Państwo. 

Zasiłki socjalne prócz dochodu obywatelskiego są potrzebne ! 
Instytucja Rodziny jest potrzebna, aby stać na straży praw rodziny i 
opiekować rodziną. 

Dochód obywatelski jest też konieczny, gdyż nie każdy może znaleźć 
pracę i ją podjąć. Nie każdy chcę trudnej pracy i ciężko pracować oraz 
chcę mieć wybór. 

Od stycznia 2024 dochód na samotną osobę do kryterium 
dochodowego nie może przekroczyć 1000 zł, a na osobę w 
rodzinie bez zmian - 600 zł 

Kryterium na osobę w rodzinie do pomocy socjalnej powinno 
wynosić ok. 750-800 zł. 

500 zł 
dochodu obywatelskiego 

dla wszystkich bezrobotnych 
w Polsce 

750-800 zł kryterium dochodowego 
na osobę w rodzinie 

o pomoc socjalną 
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POSTULAT 4 
o dezorganizacji dodatku mieszkaniowego 

Dodatek mieszkaniowy jest zdezorganizowany, wyklucza rozwój różnych form 
budowy budownictwa mieszkaniowego i najmu. 

Nie jest uzależniony od wysokości najmowanej powierzchni i kosztu oraz od 
rodzaju mieszkania i pozyskiwanego dochodu, od: 

1. rodzaju mieszkania 
2. ilości metrów 
3. kosztu za mkw 
4. ilości osób 
5. wysokości dochodu 
6. rodzaju dochodu 

WEDŁUG RODZAJU MIESZKANIA I KOSZTU ZA METR 
KAWDRATOWY PAŃSTWO POWINNO POKRYWAĆ POŁOWE KOSZTU 

NAJMOWANEJ POWIERZCHNI MIESZKANIOWEJ 

dodatek mieszkaniowy = 
50% kosztu najmowanej powierzchni 

wg rodzaju mieszkania i dochodu 

Rodzaj 
mieszkania 

Cena za 
mkw 

Min 
mkw 

Średnio 
mkw 

Maks. 
mkw 

Ilość osób Kryterium dochodowe 
na osobę i dochód 

1. socjalne 5,00 zł 20 
- 100 zł 

35 

175 zł 

50 

250 zł 

1 - 3 750,00 zł 

2. 
Komunalne 

ZGM 

10,00 zł 30 
- 300 zł 

55 

550 zł 

70 

700 zł 

2 - 5 1 500,00 zł 

3-
Spółdzielcze 

SM 

15,00 zł 40 

600 zł 

75 

1125 zł 

90 

1350 zł 

3 - 7 1 800,00 zł 

4. Społeczne 
TBS 

20,00 zł 50 

1000 zł 

85 

1700 zł 

110 

2200 zł 

4 - 9 2 400,00 zł 

5. 
Inicjatywne 

SIM 

25,00 zł 60 

1500 zł 

95 

2375 zł 

130 

3250 zł 

5 - 11 3 000,00 zł 
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POSTULAT 5 
o nowej organizacji systemu podatkowego i systematyzacji 

Zabieranie podatków, by w części je później zwrócić jest 
bezcelową biurokracją. 

Dzielenie podatków na VAT, PIT I CIT i różne stopy 
procentowe wprowadza chaos podatkowy. 

Podwyższenie kwoty wolnej od podatku do 60.000 zł jest 
słuszne. 

System Podatkowy powinień wspierać biednych 
przedsiębiorców w: 

- najmie lokalu z własnych zasobów 
- udzielaniu środków na inwestycje, zatowarowienie 
- opłaceniu w części wynagrodzeń 
- odprowadzeniu podatku 

Ujednolicony podatek dla osób których przychód w miesiącu 
wyniósł : 

60.000- 120.000 zł powinień wynosić 25 % 
(microfirma) 

121.000-600.000 zł powinień wynosić 50% 
(średniafirma, spółdzielnia) 

601.000-6.000.000 powinień wynosić 75% 
(duża firma, spółka) 

6.000.000 - 60.000.000 powinień wynosić 100% 
(wielka firma, koncern) 

61.000.000 - 600.000.000 , bez podatku 
(holding, monopol) 
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do kwoty 2000 tys. miesięcznie obywatele powinni mieć 
prawo dorobić bez odprowadzania podatków. 

Z podatku wielkich firm, koncernów powinno być 
utrzymywane państwo i microfirmy. 

Kopia 
1. adresat 
2. nadawca 
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