KOMENDA POWIATOWA
PANS® ) STRAZY POZARNEJ
v Goldapi wojewddziwo warminsko - mes '3

PK.1110.3.2024.10 Gotdap, 6 grudnia 2024 r.

Protokot z Il czesci lll etapu postepowania kwalifikacyjnego
w stosunku do kandydatdw ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby przygotowawczej

w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Gotdapi

W dniu 06.12.2024 r. komisja kwalifikacyjna powotana Zarzgdzeniem nr 23.2024
Komendanta Powiatowego PSP w Gotdapi z dnia 13.11.2024 r. przeprowadzita drugg czesc
Il etapu postepowania kwalifikacyjnego — test wiedzy oraz rozmowe kwalifikacyjng. Do testu
przystgpito 2 kandydatoéw. Test zostat opracowany przez wydziat kadr KW PSP
w Olsztynie i dostarczony do KP PSP w Gotdapi w zamknietej kopercie, ktorg otworzono
w obecnoéci kandydatow do stuzby o godzinie 9%. Test zawierat 20 pytan. W celu zaliczenia
testu z wynikiem pozytywnym, wymagane byto uzyskanie co najmniej 11 punktéw. Obaj
kandydaci osiggneli pozytywny wynik. Dokumentacje zatgczono do protokotu z dnia
06.12.2024 r.

Uzyskane wyniki testu wiedzy przedstawia ponizsza tabela:

Numer Punkty
Lp. | identyfikacyjny uzyskane .
kandydata z testu wiedzy wignlk
1. 1 17 pozytywny
2 3 16 pozytywny

Nastepnie przeprowadzono rozmowe kwalifikacyjng z kandydatami do stuzby
w Panstwowe] Strazy Pozarnej. Pytania zadawat przewodniczgcy oraz czionkowie komisji
kwalifikacyjne]. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlegaty nastepujgce kryteria:
1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, dos$wiadczen
I osiggnie¢ oraz oczekiwan zwigzanych ze stuzbag w Panstwowej Strazy Pozarne;j;
2) kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz
ich wptyw na motywacje kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarnej;
3) umiejetnos¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informagiji

oraz jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi.



Kazdy z cztonkdéw komisji, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, odrebnie oceniat

kandydata. Maksymalna liczba punktow moziiwa do przyznania przez cztonka komisji za kazdy
z elementéw wymienionych w pkt. 1-3 wynosita 10. Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej

osigga kandydat, ktdry uzyska co najmniej 16 punktéw. Kandydaci, ktérzy przystgpili do rozmowy

kwalifikacyjnej uzyskali wymagany wynik.

Uzyskane wyniki punktowe z rozmowy kwalifikacyjnej przedstawia ponizsza tabela:

Numer Punkty
identyfikacyjn Yzyskans
Lp. kagd dai’i\ Y Z rozmowy Wynik
Y kwalifikacyjnej
s1. 1 16,8 pozytywny
2. 3 26,0 pozytywny

Szczegotowe wyniki przyznanych punktow i dotychczasowych osiggnieé¢ zawarte sg

w arkuszu indywidualnej oceny kandydata oraz w zatgcznikach do protokotu.

Przewodniczacy komisji — mt. bryg. Michat Herman
Cztonek — kpt. Adrian Korotko
Cztonek — kpt. Daniel Zamojtuk

Cztonek - st. kpt. Bogdan Mielnik

Cztonek — pracownik KSC lwona Matan



