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Nadlesnictwo Swieradow 1

1924-2024
Lasow Panstwowych

Swieradéw-Zdréj, 28.11.2024 r.
Zn. spr.: NK.1101.147.2024

NADLESNICZY NADLESNICTWA SWIERADOW
OGLASZA NABOR WEWNETRZNY NA STANOWISKO
SPECJALISTA DS. STANU POSIADANIA

l. Organizator naboru:
Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe
Nadlesénictwo Swieradéw
ul. 11 Listopada 1, 59-850 Swieradéw Zdroj
Telefon: 75 78 16 333, 667600083

e-mail: swieradow@wroclaw.lasy.gov.pl

. Tryb prowadzenia naboru:
Nabér prowadzony jest w oparciu o wytyczne zawarte w Zarzadzeniu nr 29/2024
Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych we Wroctawiu z dnia
31.10.2024 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru na wolne stanowiska
pracy w biurze i jednostkach organizacyjnych Regionalnej Dyrekcji Lasow
Panstwowych we Wroctawiu, pismo DGLP z dnia 31.10.2024r. (Zn. spr.:
DO0.013.212.2024).

M. Adresaci naboru:
W naborze mogag uczestniczy¢ pracownicy obecnie zatrudnieni w PGL LP na

podstawie umowy o prace, w dniu podpisania ogtoszenia o naborze na stanowisko.

IV. Oferowane warunki zatrudnienia:

1. Praca w petnym wymiarze czasu pracy.

2. Zatrudnienie od dnia 01.01.2025r.
Umowa o prace na czas okreslony 1 roku, a w przypadku spetnienia oczekiwan
pracodawcy z mozliwoscig przedtuzenia na czas nieokreslony.

4. Wynagrodzenie zgodne z zasadami wynagradzania obowigzujgcymi w PGL LP.
Swiadczenia socjalne oraz zdrowotne.

Mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych.
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Wymagania podstawowe (obligatoryjne):
obywatelstwo polskie.
petne posiadanie praw cywilnych i obywatelskich.

znajomos¢ ustawy o lasach.
stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wymaganym stanowisku pacy.

znajomosé obstugi komputera i innych urzgdzen peryferyjnych oraz oprogramowania
MS OFFICE, World, Excel, Outlook.
Mozliwos¢ zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy.

Niekaralnos¢ za przestepstwa popetnione umysinie.

Wymagania dodatkowe (peryferyjne):

. Znajomos¢ Systemu Informatycznego Lasoéw Panstwowych, w szczegdlnosci modutu

SILPweb (raporty, mapa, sprawozdawczos¢), SILP (opis taksacyjny, ewidencja),EZD.

. znajomos¢ oprogramowania do obstugi lesnej mapy numerycznej, w tym ARC Gis,

QGIS,

znajomos¢ regulacji dotyczacych: prawa geodezyjnego i kartograficznego,
podstawowa znajomos¢ Ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
oraz Ustawy o ochronie gruntow rolnych i lesnych.

posiadanie prawo jazdy kat. B.

Oczekiwania wobec kandydata:
Komunikatywno$¢, odpowiedzialnosé, systematycznosé.
Dyspozycyjno$c¢ i doktadnosc.
Umiejetnos¢ samodzielnej analizy i oceny oraz praca w zespole.
Umiejetnos¢ organizacji pracy wtasnej oraz praca pod presjg czasu.
Wysoka kultura osobista.
Umiejetnos¢ wyszukiwania potrzebnych przepiséw oraz zastosowania wtasciwych

przepisdw prawa w zaleznosci od rodzaju sprawy.

VIII. Opis stanowiska (zakres wazniejszych zadan):

1. Prowadzenie spraw zwigzanych ze stanem posiadania nadle$nictwa, w tym terminowg

realizacjg analiz i sprawozdan.

2. Prowadzenie zadan zwigzanych z udostepnianiem gruntéw i nieruchomosci (nie

dotyczy gospodarki rolno — tgkowej);

3. Prowadzenie spraw dotyczacych naruszen stanu posiadania, wytgczania gruntéw z

produkciji, rekultywacji gruntéw;
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4. Prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem obiektéw budowlanych i innych
naniesien wzniesionych na gruntach Laséw Panhstwowych przez osoby trzecie;

5. Nadzorowanie i prowadzenie zadan zwigzanych z przejmowaniem, przekazywaniem i
zamiang gruntow.

6. Prowadzenie rejestru gruntow nadlesnictwa, w szczegdlnosci odpowiedzialnosc za jego
zgodnosc¢ z powszechng ewidencjg gruntdw i budynkdw.

7. Prowadzenie zadan zwigzanych z planami zagospodarowania przestrzennego w tym
biezgca analizg ich zmian.

8. Wykonywanie aktualizacji rocznej bazy danych SILP o zdarzenia gospodarcze.

9. Prowadzenie zadan zwigzanych z umowami dotyczgcymi stanu posiadania w zakresie
przypisanym stanowisku, w tym ich rejestracje i aktualizacje w module SILP WEB
uzytkowanie zalezne.

10. Prowadzenie zadan zwigzanych z dokumentacjg kupnai sprzedazy gruntéw lesnych
i rolnych.

11. Wyliczanie wartosci podatku lesnego.

12. Prowadzenie zadan zwigzanych z aktualizacjg Ksigg Wieczystych.

13. Wspodtpraca z pracownikiem Dziatu Finansowego w zakresie terminowych wptat
czynszu.

14. Wyposazanie w niezbedng dokumentacje techniczng poszczegdlne lesnictwa w
zakresie swojego dziatania.

15. Wprowadzanie do SILP danych dot. zakresu zajmowanego stanowiska.

16. Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez bezposredniego przetozonego.

IX. Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny,

CV z opisem dotychczasowej pracy zawodowej,

Kwestionariusz osobowy dla kandydata do pracy w Nadle$nictwie,

Kserokopie swiadectw pracy (oryginaty do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej),

o k&~ b

Kserokopie swiadectw szkolnych potwierdzajgcych wyksztatcenie i dodatkowe

kwalifikacje (oryginaty do wglgdu podczas rozmowy kwalifikacyjnej),

6. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, dla
potrzeb niezbednych dla realizacji procesu naboru na wolne stanowisko zgodnie z
ustawg o ochronie danych osobowych,

7. Oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego, korzystaniu z petni

praw cywilnych i obywatelskich, o niekaralnosci oraz braku przeciwskazan

zdrowotnych do zatrudnienia na aplikowanym stanowisku.
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X. Termin i miejsce skladania ofert:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia:

12.12.2024 r. do godziny 12:00

Dokumenty nalezy ztozy¢ w formie:

elektronicznej na adres swieradow@wroclaw.lasy.gov.pl

osobiscie w sekretariacie Nadlesnictwa Swieraddw, ul. 11 Listopada 1, 59-850 Swieradow-
Zdr¢j (sekretariat czynny jest od poniedziatku do pigtku w godzinach od 07:00 do 15:00)
pocztg tradycyjng lub przesytkg kurierskg na adres:

Nadlesnictwa Swieradow, ul. 11 Listopada 1, 59-850 Swieradéw-Zdrc')j

Kazda forma przestania powinna by¢ opatrzona dopiskiem: ,,Dokumenty aplikacyjne na

stanowisko Specjalista ds. stanu posiadania w Nadle$nictwie Swieradow”.

W przypadku nadsytania dokumentéw pocztg czy kurierem liczy sie data wpltywu do
sekretariatu, a nie data stempla pocztowego. Oferty ztozone po terminie nie beda
rozpatrywane. Na rozmowe kwalifikacyjng zostang zaproszeni kandydaci, ktérzy spetniajg

wymagania oczekiwane na stanowisku.

O wynikach naboru zostanie powiadomiony tylko kandydat, ktérego oferta zostata przyjeta.

Pozostatym kandydatom zostang udzielone informacje tylko na ich wyrazne zyczenie.

Nadlesniczy moze uniewazni¢ rekrutacje na kazdym etapie postepowania, bez podania

przyczyny.

Po zakonczonej rekrutacji oferty odrzucone bedzie mozna odebra¢ osobiscie. Oferty
odrzucone i nieodebrane po uptywie jednego miesigca od zakonczenia rekrutacji zostang
zniszczone.
Lubomir Leszczynski
Nadlesniczy

/dokument podpisany elektronicznie/
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