
Załącznik nr 2 do uchwały nr 83
Rady Działalności Pożytku Publicznego

z dnia 14 października 2022 r.
w sprawie zmiany uchwały nr 82 Rady

Działalności Pożytku Publicznego z dnia
11 października 2022 r. w sprawie

procedury wyłaniania organizacji
pozarządowych do składów komitetów

monitorujących programy polityki
spójności na lata 2021-2027

FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY
KOMITET MONITORUJĄCY PROGRAMU POLITYKI SPÓJNOŚCI NA LATA 2021-2027

PROGRAM KRAJOWY

1. Formularz należy wypełnić wyłącznie w białych pustych polach, zgodnie z
instrukcjami umieszonymi przy poszczególnych polach lub w przypisach, następnie
zapisać w formacie pdf

2. Formularz z pustymi polami nie będzie rozpatrywany.
3. W przypadku pól, które nie dotyczą danej organizacji kandydującej, należy wpisać

„nie dotyczy”.
4. * niepotrzebne skreślić

1. DANE dot. PROGRAMU: KRAJOWY/REGIONALNY

ZGŁOSZENIE DOTYCZY
PROGRAMU
* Zaznaczyć „X” w innym przypadku
należy wpisać nie dotyczy

KRAJOWEGO REGIONALNEGO

x

2. NAZWA I OBSZAR PROGRAMU (zgodnie z podanymi w ogłoszenie o naborze – prosimy
wskazywać dokładne brzmienie)

NAZWA PROGRAMU, KTÓREGO
DOTYCZY ZGŁOSZENIE

Fundusze Europejskie na Rozwój Cyfrowy
2021-2027 (KM FERC)

OBSZAR TEMATYCZNY, KTÓREGO
DOTYCZY ZGŁOSZENIE

Działająca na rzecz promowania włączenia społecznego

3. DANE ORGANIZACJI KANDYDUJĄCEJ

Nazwa organizacji pozarządowej Fundacja Biznes Odpowiedzialny Społecznie

Forma prawna Fundacja

Nazwa rejestru właściwego dla
organizacji pozarządowej (np. KRS
lub ARMIR lub inny rejestr)

KRS
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Nr rejestru właściwego dla
organizacji pozarządowej (np. KRS) 0000543618

REGON 360782251

KOŁO GOSPODYŃ WIEJSKICH NIE

OCHOTNICZA STRAŻ POŻARNA NIE

LOKALNA GRUPA DZIAŁANIA NIE

Adres siedziby organizacji ul. Celownicza 27  15-394 Białystok

Województwo, w którym
zarejestrowana jest organizacja podlaskie

Adres do korespondencji ul. Celownicza 27  15-394 Białystok

Adres e-mail malinowski@bosfundacja.pl

Nr telefonu 532 736 390

Osoba do kontaktu Mariusz Malinowski

Rok założenia organizacji (dzień,
miesiąc, rok) 13.02.2015 r.

WOJEWÓDZKI zasięg działania
organizacji NIE

W przypadku jeśli zgłoszenie
dotyczy organizacji składającej
formularz w regionalnym programie,
a siedziba znajduje się poza
obszarem tego województwa,
należy udowodnić prowadzenie
udokumentowanej regularnej
działalności na terenie objętym
interwencją programu (teren tego
województwa).

nie dotyczy

KRAJOWY zasięg działania
organizacji TAK

Proszę wymienić min. 9
województwa, w których organizacja
prowadzi działania, albo ma
organizacje członkowskie
(UZASADNIĆ – np. podać przykłady
działań lub adresy oddziałów itp.)

Organizacja prowadzi aktywne działania na obszarze
większości województw:
-województwo dolnośląskie
-województwo kujawsko-pomorskie
-województwo lubelskie
-województwo lubuskie
-województwo łódzkie
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Pole dotyczy ogólnopolskich
organizacji kandydujących do
programów regionalnych, w innym
wypadku wpisać „nie dotyczy”

-województwo małopolskie
-województwo mazowieckie
-województwo opolskie
-województwo podkarpackie
-województwo podlaskie
-województwo pomorskie
-województwo śląskie
-województwo świętokrzyskie
-województwo warmińsko-mazurskie
-województwo wielkopolskie
-województwo zachodniopomorskie

Dowodem działalności są podpisane od 2016 roku umowy
długoletniej lub bezterminowej współpracy z sieciami
franczyzowymi dotyczące wsparcia rozwoju
franczyzobiorców w zakresie inwestycyjnym i kadrowym
oraz faktury będące efektem tej współpracy. Ogólnopolskie
sieci z którymi fundacja ma podpisane umowy to TAX
SAFE, DG INWEST, MAKARUN, BOBBY BURGER,
Reporter Young, Freedom Nieruchomości. Ilość
przedsiębiorstw których dotyczą podpisane umowy
przekracza 400 i są w nich również podmioty ekonomii
społecznej.

Przykładami takich działań są
- w 2018 roku wsparcie przy pozyskaniu środków na

szkolenie z Bazy Usług Rozwojowych
franczyzobiorców sieci Freedom Nieruchomości z
woj;  lubelskiego, mazowieckiego, podlaskiego,
lubelskiego, mazursko-warmińskiego,
kujawsko-pomorskiego, śląskiego, łódzkiego,
podkarpackiego

- 04.2018 przeprowadzenie szkolenia mającego na
celu wzrost kompetencji z negocjacji dla
franczyzobiorców sieci Freedom Nieruchomości z
woj;  lubelskiego, mazowieckiego, podlaskiego,
lubelskiego, mazursko-warmińskiego,
kujawsko-pomorskiego, śląskiego, łódzkiego,
podkarpackiego

- w 2022 roku wsparcie przy pozyskaniu środków na
szkolenie z programu “Kompetencje dla sektorów”
franczyzobiorcom sieci TAX SAFE

- w 2022 roku wsparcie przy pozyskaniu środków na
szkolenie z programu “Kompetencje dla sektorów”
franczyzobiorcom sieci DG INWEST
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W praktyce fundacja prowadzi regularną,
usystematyzowaną działalność obsługi krajowych sieci
franczyzowych, efektem tych działań doradztwo dotyczące
inwestycji, aktywizacji zawodowej, wzrost kompetencji
pracowników oraz przeprowadzanie szkoleń z wyżej
wymienionego zakresu na terenie całego kraju.

Fundacja prowadzi też działania na tereni całego kraju z
firmami, w tym podmiotami ekonomii społecznej nie
zrzeszonymi w sieci.

POTENCJAŁ (w tym finansowy, osobowy, merytoryczny) ORAZ DOŚWIADCZENIE
ORGANIZACJI KANDYDUJĄCEJ

Średni budżet roczny organizacji w
PLN za trzy ostatnie lata
sprawozdawcze (wartość = suma za
lata 2019 do 2021 podzielona na 3)

388708,59 zł

Średnia liczba płatnych
współpracowników w ciągu roku za
ostatnie trzy lata (dotyczy łącznie
umów zlecenie oraz umów o pracę
w przeliczeniu na etaty)
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Średnia liczba wolontariuszy w
ciągu roku za ostatnie trzy lata 11

Proszę wymienić zasoby ludzkie
organizacji, które mają
doświadczenie w zakresie funduszy
unijnych *
Podajemy np. informacje nt:
- koordynacji projektów
finansowanych ze środków UE;
- pracę w zespole realizującym
projekty finansowane ze środków
UE;
- ocena projektów finansowanych ze
środków UE;
- praca w zespołach eksperckich w
ramach realizacji, monitoringu i
ewaluacji programów operacyjnych;

Mariusz Malinowski - Prezes Zarządu. Współpracuje z
organizacjami pozarządowymi. Jest fundatorem oraz
członkiem zarządu trzech Fundacji.

Jest od 2015 roku Członkiem Komitetu Monitorującego
Program Operacyjny Wiedza Edukacja i Rozwój w związku
z tym jako reprezentant organizacji pozarządowej
działającej na rzecz przeciwdziałania bezrobociu i
aktywizacji zawodowej bierze udział w konsultacjach i
głosowaniach nad zasadami realizacji projektów
realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwój.

Przykładowe projektów w których zajmował funkcje
kierownicze;
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Podajemy konkretne dane np.
numery projektów, w jakich
programach, jakie funkcje pełniły
wskazane przez nas osoby.

* W przypadku braku proszę wpisać
„nie dotyczy”

Projekt (OWES) „Podlaska Akademia Rozwoju Ekonomii
Społecznej” realizowany był przez Stowarzyszenie
Europartner Akademicki Klub Integracji Europejskiej we
współpracy z powiatem bielskim, powiatem białostockim,
Europejską Fundacją Odnowy i Rozwoju Terytorialnego a
także Fundacją Biznes i Prawo
Termin realizacji: 01.10.2012 r. – 30.06.2015 r.
Wartość projektu: 5 817 480,00 PLN.

Stanowisko jako ekspert do spraw Ekonomii Społecznej w
latach 2012-2015 koordynując pracę oddziałów w
Siemiatyczach, Hajnówce, Białymstoku i Bielsku
Podlaskim. Ponadto odpowiadał za kontakt z
przedstawicielami ponad 160 organizacji pozarządowych
biorących udział w projekcie. Prowadził procesy rekrutacji i
wyboru podmiotów do realizacji zadań oraz odpowiadał za
opracowanie dokumentów i formularzy projektowych
służących do ewidencjonowania usług doradczych z
marketingu, prawa i księgowości. Koordynował i
współuczestniczył w targach seminariach i konferencjach
w szczególności Targach Ekonomii Społecznej w
Białymstoku. Opracował, wdrożył i monitorował newsletter
docierający do ponad 400 przedstawicieli organizacji
pozarządowych.
Mariusz też przyczynił się do powołania kilkunastu
Spółdzielni Socjalnych.

Projekt „Cyfrowy senior” Włączenie cyfrowe czyli działania
na rzecz zwiększania umiejętności posługiwania się
nowoczesnymi technologiami i korzystania z nowych
mediów przez osoby starsze
Termin realizacji: 01.06.2021 r. – 31.12.2021 r.
Wartość projektu: 280 950,00 PLN.

Stanowisko Koordynatora Projektu z Program wieloletni na
rzecz Osób Starszych „Aktywni+” na lata 2021-2025 –
edycja 2021 „Cyfrowy senior” Przeszkolonych zostało 150
osób z edukacji finansowej i bezpieczeństwa seniora w
sieci, aby zniwelować bariery i wykluczenia ich z życia
społecznego poprzez zmniejszenie ich wykluczenia
cyfrowego do takiego poziomu wzrostu tych kwalifikacji
aby stać się atrakcyjne na rynku pracy.

Mariusz ponadto był był zatrudniony jako doradca lub
trener przy wielu projektach w organizacjach takich jak
WYG Consulting sp. z o.o., Rozwiązania Prawne i
Biznesowe Sp. z.o.o., Fundacja Rozwoju
Przedsiębiorczości, PM GROUP LAAX Sp. z o.o. Sp. k.
czego efektem była realizacja ponad 40 dokumentów
doradczych i około 100 szkoleń.

Ewelina Gotowicka - Senior Project Manager.
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- Całościowe zarządzanie projektami i Zespołem
Projektowym we współpracy z innymi jednostkami

Jest członkiem Grupy Roboczej ds. Krajowych
Inteligentnych Specjalizacji przy Ministerstwie Rozwoju,
Pracy i Technologii.

Urszula Hryszko - Projekt Manager. Realizacja projektu
zgodnie z wytycznymi i wymogami formalnymi funduszy i
programów z których finansowany jest projekt, zgodnie z
zapisami umowy o dofinansowanie projektu, zgodnie z
interesem i misją Uczelni oraz zgodnie z aktualnym
stanem prawnym.

Agnieszka Kępka - Audytor Biznesowy. Sprawdzenie
czy zidentyfikowane procesy są wdrożone i odpowiednio
opisane. Opracowanie brakującej dokumentacji. Eliminacja
procesów nie służących rozwojowi działalności.
Identyfikacja i analiza głównych procesów służących
realizacji celów biznesowych przedsiębiorstwa.

Danuta Przybilla  - księgowość i kadry.
Posiada praktyczną wiedzę na temat rozliczania funduszy
EU. Przez kilka lat pracowała dla międzynarodowych
koncernów (Sephora, ING Bank, Bulten). Ukończyła 3
stopnie rachunkowości. Studiowała też finanse ACCA.
Zdobyła certyfikat Ministerstwa Finansów. Angażuję się w
pozasystemową edukację i szkoły wolnościowe.

Jest współzałożycielką Fundacja Inicjatywa, która wspiera
alternatywne ruchy edukacyjne i rodzicielstwo bliskości.

dr Michał Mazur, doktor nauk politycznych, doradca CSR
wpisany do Bazy Doradców CSR prowadzonej przez
Polską Agencję Rozwoju Przedsiębiorczości.

Pracował jako Główny Specjalista w Zespole
Pełnomocnika Prezydenta m.st. Warszawy ds. Równego
Traktowania w Centrum Komunikacji Społecznej Urzędu
m.st. Warszawy. Wieloletni pracownik jednostki pomocy
społecznej szczebla powiatowego – Warszawskiego
Centrum Pomocy Rodzinie, gdzie jako koordynator ds.
Realizacji Programu Integracji Społecznej i Zawodowej
Osób Niepełnosprawnych był jednym z inicjatorów i osobą
odpowiadającą za ogół przygotowań ważnej dla
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środowiska osób niepełnosprawnych w Warszawie
imprezy – Warszawskiego Korowodu Integracyjnego.

dr Kondej Andrzej - doradca i trener
Wykładowca Uniwersytetu w Białymstoku na wydziale
Ekonomii i Zarządzania, wybitny specjalista w dziedzinie
Strategii rozwoju przedsiębiorstw, Strategii
internacjonalizacji, Teorii i historia public relations,
Podstawy handlu i usług. Specjalizuje się w Zarządzaniu
działem sprzedaży, Zarządzanie łańcuchem dostaw,
Zarządzanie przedsiębiorstwem handlowym, Zarządzanie
w korporacjach międzynarodowych, Zarządzanie zespołem
handlowców.

PROSZĘ DOKŁADNIE OPISAĆ:
Minimalnie 5-letnie doświadczenie
w reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie krajowym*

1. Należy szczegółowo
UDOWODNIĆ doświadczenie za
okres ostatnich 5 lat W OBSZARZE
, w którym składany jest formularz,
przez podanie np.:
- nazwy projektów (czego dotyczyły,
jaki był ich obszar oddziaływania,
jaka była wartość finansowa
projektów);
- jakie inne działania merytoryczne
organizacja podejmowała w tym
obszarze;

2. Należy podać jaki orientacyjny
udział % (procentowy w
zaokrągleniu do dziesiątek) stanowi
działalność organizacji w
OBSZARZE, w którym składany jest
formularz pod względem:
- finansowym;
- merytorycznym;
- osobowym.

*dotyczy jedynie programów
krajowych, w innym przypadku
wpisać „nie dotyczy”

1. Doświadczenie za okres ostatnich 5 lat

2022
nazwy projektu: Biuro Poradnictwa CSR
obszar oddziaływania: Liczba uczestników projektu to do
tej pory 60 osób z całej polski
Adresatami projektu byli przedsiębiorcy prywatni,
członkowie organizacji pozarządowych(w szczególności
podmioty ES), oraz osoby prywatne. Wszystkie
organizacje, przedsiębiorstwa i osoby prywatne mogły
skorzystać z bezpłatnych porad i doradztwa prowadzonego
przez odpowiednio wykwalifikowanego osoby. W
zależności od interesariusza doradztwo może dotyczyć
tworzenia procedur, działań ukierunkowanych na wzrost
kompetencji, aktywizacji zawodowej, przeciwdziałaniu
wykluczeniu.
Projekt finansowany z środków własnych

W roku 2022 działaniami zmierzającymi do aktywizacji
zawodowej i przeciwdziałania wykluczeniu zostały też
objęte przedsiębiorstwa(w tym podmioty ES) zatrudniające
uchodźców wojennych z Ukrainy.

nazwy projektu: „Porozmawiajmy z BOSem przy kawie”
obszar oddziaływania: Udział 20 osób z woj. podlaskiego
Jest to spotkania studentów z przedsiębiorcami celem
aktywizacji zawodowej i wymiany doświadczeń.
Projekt finansowany z środków własnych

2021
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nazwy projektu: „Cyfrowy senior" Włączenie cyfrowe czyli
działania na rzecz zwiększania umiejętności posługiwania się
nowoczesnymi technologiami i korzystania z nowych
mediów przez osoby starsze.
Objętych działania zostało 150 osób starszych z edukacji
finansowej i bezpieczeństwa seniora w sieci, aby
zniwelować bariery i wykluczenia ich z życia społecznego
przez wzrost cyfryzacji i umocnienie pozycji na rynku pracy
z województwa podlaskiego.

„Cyfrowy senior” to działania na rzecz zwiększania
umiejętności posługiwania się nowoczesnymi
technologiami i korzystania z nowych mediów przez osoby
starsze w województwie podlaskim. Celem projektu byla
aktywizacja osób powyżej 60 roku życia i przeciwdziałanie
e-wykluczeniu w obszarze rozwoju kompetencji cyfrowych,
poprzez szkolenia i warsztaty praktyczne, które
umożliwiają nabywanie nowych kompetencji w cyfrowym
świecie. Efektem realizacji Projektu miał być włączenie
cyfrowe Seniorów w budowę społeczeństwa
informacyjnego w Polsce, rozwój funkcjonalnych
kompetencji cyfrowych i umiejętności korzystania z IT w
codziennym życiu.

nazwy projektu: Biuro Poradnictwa CSR
obszar oddziaływania: Liczba uczestników projektu to do
tej pory 100 osób z całej polski

Adresatami projektu byli przedsiębiorcy prywatni,
członkowie organizacji pozarządowych(w szczególności
podmioty ES), oraz osoby prywatne. Wszystkie
organizacje, przedsiębiorstwa i osoby prywatne mogły
skorzystać z bezpłatnych porad i doradztwa prowadzonego
przez odpowiednio wykwalifikowanego osoby. W
zależności od interesariusza doradztwo może dotyczyć
tworzenia procedur, działań ukierunkowanych na wzrost
kompetencji, aktywizacji zawodowej, przeciwdziałaniu
wykluczeniu.
Projekt finansowany z środków własnych

2020
nazwy projektu: Biuro Poradnictwa CSR
obszar oddziaływania: Liczba uczestników projektu to do
tej pory 100 osób z całej polski
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Adresatami projektu byli przedsiębiorcy prywatni,
członkowie organizacji pozarządowych(w szczególności
podmioty ES), oraz osoby prywatne. Wszystkie
organizacje, przedsiębiorstwa i osoby prywatne mogły
skorzystać z bezpłatnych porad i doradztwa prowadzonego
przez odpowiednio wykwalifikowanego osoby. W
zależności od interesariusza doradztwo może dotyczyć
tworzenia procedur, działań ukierunkowanych na wzrost
kompetencji, aktywizacji zawodowej, przeciwdziałaniu
wykluczeniu.
Projekt finansowany z środków własnych fundacji

2019
nazwy projektu: Biuro Poradnictwa CSR
obszar oddziaływania: Liczba uczestników projektu to do
tej pory 100 osób z całej polski

Adresatami projektu byli przedsiębiorcy prywatni,
członkowie organizacji pozarządowych(w szczególności
podmioty ES), oraz osoby prywatne. Wszystkie
organizacje, przedsiębiorstwa i osoby prywatne mogły
skorzystać z bezpłatnych porad i doradztwa prowadzonego
przez odpowiednio wykwalifikowanego osoby. W
zależności od interesariusza doradztwo może dotyczyć
tworzenia procedur, działań ukierunkowanych na wzrost
kompetencji, aktywizacji zawodowej, przeciwdziałaniu
wykluczeniu.
Projekt finansowany z środków własnych fundacji

Projekt finansowany z środków własnych fundacji
„Porozmawiajmy z BOSem przy kawie”
Udział 20 osób
Jest to spotkania studentów z przedsiębiorcami celem
aktywizacji zawodowej i wymiany doświadczeń.

2018
nazwy projektu: Biuro Poradnictwa CSR
obszar oddziaływania: Liczba uczestników projektu to do
tej pory 100 osób z całej polski
.
Adresatami projektu byli przedsiębiorcy prywatni,
członkowie organizacji pozarządowych(w szczególności
podmioty ES), oraz osoby prywatne. Wszystkie
organizacje, przedsiębiorstwa i osoby prywatne mogły
skorzystać z bezpłatnych porad i doradztwa prowadzonego
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przez odpowiednio wykwalifikowanego osoby. W
zależności od interesariusza doradztwo może dotyczyć
tworzenia procedur, działań ukierunkowanych na wzrost
kompetencji, aktywizacji zawodowej, przeciwdziałaniu
wykluczeniu.
Projekt finansowany z środków własnych fundacji

Projekt finansowany z środków własnych fundacji
„Porozmawiajmy z BOSem przy kawie”
Udział 20 osób
Jest to spotkania studentów z przedsiębiorcami celem
aktywizacji zawodowej i wymiany doświadczeń.

2017
nazwy projektu: Biuro Poradnictwa CSR
obszar oddziaływania: Liczba uczestników projektu to do
tej pory 100 osób z całej polski

Liczba uczestników projektu to 100 osób.
Adresatami projektu byli przedsiębiorcy prywatni,
członkowie organizacji pozarządowych(w szczególności
podmioty ES), oraz osoby prywatne. Wszystkie
organizacje, przedsiębiorstwa i osoby prywatne mogły
skorzystać z bezpłatnych porad i doradztwa prowadzonego
przez odpowiednio wykwalifikowanego osoby. W
zależności od interesariusza doradztwo może dotyczyć
tworzenia procedur, działań ukierunkowanych na wzrost
kompetencji, aktywizacji zawodowej, przeciwdziałaniu
wykluczeniu.
Projekt finansowany z środków własnych fundacji

Projekt finansowany z środków własnych fundacji
„Porozmawiajmy z BOSem przy kawie”
Udział 20 osób
Jest to spotkania studentów z przedsiębiorcami celem
aktywizacji zawodowej i wymiany doświadczeń.

2016
nazwy projektu: Biuro Poradnictwa CSR
obszar oddziaływania: Liczba uczestników projektu to do
tej pory 100 osób z całej polski

Adresatami projektu byli przedsiębiorcy prywatni,
członkowie organizacji pozarządowych(w szczególności
podmioty ES), oraz osoby prywatne. Wszystkie
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organizacje, przedsiębiorstwa i osoby prywatne mogły
skorzystać z bezpłatnych porad i doradztwa prowadzonego
przez odpowiednio wykwalifikowanego osoby. W
zależności od interesariusza doradztwo może dotyczyć
tworzenia procedur, działań ukierunkowanych na wzrost
kompetencji, aktywizacji zawodowej, przeciwdziałaniu
wykluczeniu.

Projekt finansowany z środków własnych fundacji
„Porozmawiajmy z BOSem przy kawie”
Udział 20 osób
Jest to spotkania studentów z przedsiębiorcami celem
aktywizacji zawodowej i wymiany doświadczeń.

2015
Projekt finansowany częściowo z środków publicznych i
środków własnych fundacji 1.3 WSPIERANIE MŁODYCH
ORGANIZACJI
POZARZĄDOWYCH Sfera pożytku publicznego
Tytuł projektu: Biuro poradnictwa CSR
Liczba uczestników projektu było 100 osób.
Adresatami projektu byli przedsiębiorcy prywatni,
członkowie organizacji pozarządowych(w szczególności
podmioty ES), oraz osoby prywatne. Wszystkie
organizacje, przedsiębiorstwa i osoby prywatne mogły
skorzystać z bezpłatnych porad i doradztwa prowadzonego
przez odpowiednio wykwalifikowanego osoby. W
zależności od interesariusza doradztwo może dotyczyć
tworzenia procedur, działań ukierunkowanych na wzrost
kompetencji, aktywizacji zawodowej, przeciwdziałaniu
wykluczeniu.

Projekt finansowany z środków własnych fundacji
„Porozmawiajmy z BOSem przy kawie”
Udział 40 osób
Jest to spotkania studentów z przedsiębiorcami celem
aktywizacji zawodowej i wymiany doświadczeń. W 2015
roku spotkanie towarzyszyło Targom Pracy Uniwersytetu w
Białymstoku a swój udział wzięli min. Wiceprezes Izby
Przemysłowo-Handlowej Jan Borawski, Prezes
Podlaskiego Związku Pracodawców Wojciech
Winogrodzki.

2. orientacyjny udział %
- finansowym; 55
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- merytorycznym; 55
- osobowym. 55

PROSZĘ DOKŁADNIE OPISAĆ:
Minimalnie 3-letnie doświadczenie
w reprezentowanym przez siebie
obszarze na poziomie regionalnym*

1. Należy szczegółowo
UDOWODNIĆ doświadczenie za
okres ostatnich 3 lat W OBSZARZE
, w którym składany jest formularz,
przez podanie np.:
- nazwy projektów (czego dotyczyły,
jaki był ich obszar oddziaływania,
wartość finansowa projektów);
- jakie inne działania merytoryczne
organizacja podejmowała w tym
obszarze;

2. Należy podać jaki orientacyjny
udział % (procentowy w
zaokrągleniu do dziesiątek) stanowi
działalność organizacji w
OBSZARZE, w którym składany jest
formularz pod względem:
- finansowym;
- merytorycznym;
- osobowym.

*dotyczy jedynie programów
regionalnych, w innym przypadku
wpisać „nie dotyczy”

nie dotyczy

REPREZENTATYWNOŚĆ PODMIOTU DLA DANEGO OBSZARU

Realizowane sfery działalności
pożytku publicznego

Proszę wymienić realizowane przez
organizację w okresie ostatnich 3 lat
oraz w czasie rzeczywistym oraz
podając je w kolejności od
najważniejszych (należy posłużyć
się obszarami z art. 4 z ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o

Fundacja poprzez swoją działalność realizowane sfery
działalności pożytku publicznego:
-  promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób
pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z
pracy;
Działalność Biura Poradnictwa CSR w latach 2015-2022
które swoją działalnością objęła ponad 650 osób, ponad
150 firm w tym 50 podmiotów ES

- działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn;
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działalności pożytku publicznego i o
wolontariacie) podając nie więcej
niż 10 stref pożytku.

*pole obowiązkowe do wypełnienia

Działalność Biura Poradnictwa CSR w latach 2015-2022
które swoją działalnością objęła ponad 650 osób, ponad
150 firm w tym 50 podmiotów ES

- działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i
społecznej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym;
działalności na rzecz osób niepełnosprawnych;
Projekt Cyfrowy Senior który swoim działaniem objął liczba
osób niepełnosprawnych 20 i ogólnie 150 osób po 60 roku
życia zagrożonych wykluczeniem społecznym

- działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym;
Projekt Cyfrowy Senior który swoim działaniem objął liczba
150 osób po 60 roku

- promocji i organizacji wolontariatu;
Projekt Cyfrowy Senior który swoim działaniem objął liczba
osób niepełnosprawnych 20 i ogólnie 150 osób po 60 roku
życia zagrożonych wykluczeniem społecznym

- działalności na rzecz integracji cudzoziemców
Działalność Biura Poradnictwa CSR w roku 2022 która
obejmowała aktywizację zawodową i przeciwdziałanie
wykluczenia ponad 30 osób uchodźców z ukrainy

- działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym
rozwój przedsiębiorczości;
Działalność Biura Poradnictwa CSR w latach 2015-2022
które swoją działalnością objęła ponad 650 osób, ponad
150 firm w tym 50 podmiotów ES

- działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz
podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3,
działalność aktywizacyjna, konsultacyjna i  informacyjna
związana z programami operacyjnymi i projektami
skierowanymi do NGO

Proszę wykazać, że organizacja jest
podmiotem reprezentatywnym dla
podmiotów działających w
obszarze, w którym kandyduje
organizacja

1. Zapisy z statutu:

Celem fundacji jest:
a. Tworzenie warunków dla rozwoju kapitału społecznego i
przedsiębiorczości
b. Tworzenie warunków do dialogu, wymiany doświadczeń i
współpracy w ramach realizacji założeń biznesu
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Proszę:
1. zaprezentować zapisy w

statucie;
2. opisać najważniejszą

działalność (kluczowe dla
odbiorcy w tym obszarze);

3. w czyim imieniu wypowiada
się organizacja kandydująca i
dlaczego (kogo
reprezentować będziemy w
KM)?

4. udział w ciałach dialogu
społecznego (w jakich
ciałach, na czym polega
udział)

*pole obowiązkowe do wypełnienia

odpowiedzialnego społecznie i zrównoważonego rozwoju
c. Wspieranie rozwoju społeczeństwa obywatelskiego,
wspomaganie wspólnot, społeczności lokalnych i organizacji
pozarządowych
d. Wspieranie inicjatyw społecznych przyczyniających się do
rozwoju lokalnego
e. Realizacja przedsięwzięć na rzecz osób zagrożonych
wykluczeniem społecznym, w tym niepełnosprawnych
f. Działania na rzecz zwalczania bezrobocia i aktywizacji osób
bezrobotnych
g. Promocję wolontariatu oraz praktyk zawodowych

2. Kluczowe dla odbiorcy w tym obszarze są osoby
bezrobotne poszukujące pracy, pracodawcy
poszukujący pracowników oraz osoby zagrożone
zwolnieniami. Fundacja realizuje te działania
poprzez działalność doradczą Biura Poradnictwa
CSR oraz szkolenia których celem jest wzrost
kompetencji zatrudnianych pracowników oraz takie
działania jak program Cyfrowy Senior który
przeciwdziała wykluczeniu osób starszych

3. Fundacja wypowiada się w imieniu podmiotów NGO
mających status agencji zatrudnienia, podmiotów
Ekonomi Społecznej takich jak Spółdzielnie
Socjalne, Przedsiębiorstwa Społeczne, NGO
których misją  przeciwdziałania bezrobociu i
aktywizacji zawodowej

4. fundacja wspiera udział w ciałach dialogu
społecznego swoją kadrę tzn. Mariusza
Malinowskiego będącego członkiem KM POWER i
Ewelinę Gotowicką będącą członkiem Grupy
Roboczej ds. Krajowych Inteligentnych Specjalizacji
przy Ministerstwie Rozwoju, Pracy i Technologii.

PRZYNALEŻNOŚĆ DO FEDERACJI, SIECI, POROZUMIEŃ ORGANIZACJI
POZARZĄDOWYCH

Proszę wymienić WSZYSTKIE
podmioty prawne, w których
organizacja jest zrzeszona na
prawach członka (federacje,
konfederacje, związki,
stowarzyszenia osób prawnych)

Fundacja Biznes Odpowiedzialny Społecznie jest
Członkiem Podlaskiej Federacji Organizacji
Pozarządowych (KRS 0000562358, NIP: 9662097948) -
Głównym celem Podlaskiej Federacji Organizacji
Pozarządowych jest działanie na rzecz rozwoju
społeczeństwa obywatelskiego i wzmacnianie aktywnego
obywatelstwa na poziomie wojewódzkim, krajowym i
europejskim, rozwijanie współpracy i standardów działania

14



*jeśli organizacja kandydująca nie
jest członkiem żadnego podmiotu
wpisać „nie dotyczy

oraz umacnianie poczucia tożsamości środowiska
organizacji pozarządowych.

Proszę dokładnie opisać:

- Sieci organizacji, porozumienia, z
którymi organizacja kandydująca
aktualnie współpracuje, i/albo

- Sieci organizacji, porozumienia, z
którymi organizacja kandydująca
ma doświadczenie we współpracy w
przeszłości

*pole obowiązkowe do wypełnienia

- Sieci organizacji, porozumienia, z którymi organizacja
kandydująca aktualnie współpracuje to Podlaskiej
Federacji Organizacji Pozarządowych.

Pełni w niej rolę aktywizacyjna, konsultacyjna i
informacyjna związana z programami operacyjnymi i
projektami skierowanymi do NGO.

Fundacja angażowała się w proces konsultowania KPO,
FERS, FERC, FENG, Polska Wschodnia. poprzez
promocję i aktywizację naszych interesariuszy.
Przedsiębiorcy i zarządy NGO z którymi współpracujemy
były regularnie informowane o wydarzeniach dotyczących
konsultacji.

- Sieci organizacji, porozumienia, z którymi organizacja
kandydująca ma doświadczenie we współpracy w
przeszłości

Fundacja wybrała formę współpracy sformalizowanej
współpracy poprzez sieci franczyzowe i robi to
konsekwentnie od 2016  roku Posiada umowy długoletniej
lub bezterminowej współpracy z sieciami franczyzowymi
dotyczące wsparcia rozwoju franczyzobiorców w zakresie
inwestycyjnym i kadrowym oraz faktury będące efektem tej
współpracy. Ogólnopolskie sieci z którymi fundacja ma
podpisane umowy to TAX SAFE, DG INWEST MAKARUN,
BOBBY BURGER, Reporter Young, Freedom
Nieruchomości. Należy mieć na uwadze że w ramach tego
typu umów ma możliwość współpracy z kilkuset
przedsiębiorstwami z całego kraju w tym również
podmiotami ekonomii społecznej.

Fundacja ma również okazjonalne doświadczenia z
współpracy z przeszłości z Zachodniopomorski Klaster
Chemiczny "Zielona Chemia", Klaster Gospodarki
Odpadowej i Recyklingu oraz Podlaski Klub Biznesu przy
takich działaniach jak wsparcie przedsiębiorstw, studentów
i pracowników.

UDZIAŁ W PROGRAMOWANIU, KONSULTACJACH I PRACACH KOMITETÓW
MONITORUJĄCYCH
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Proszę opisać udział w
programowaniu programów na lata
2021-2027, do którego komitetu
monitorującego kandydują (udział w
programowaniu, pracach grupy
roboczej, wysłuchanych
publicznych, udział w konsultacjach
społecznych,)

Należy dokładnie opisać udział
organizacji lub jej formalnych
reprezentantów (odpowiadając na
każde pytanie):

Czy był to udział aktywny czy
bierny?

Jeśli brano udział w spotkaniach
proszę podać miejsce i datę
spotkania (dotyczy etapu 1 i 2)?

Na czym polegał udział w
poszczególnych etapach?

Czy był to udział formalny?

Czy zostały zgłoszone uwagi do
programu?

*jeśli organizacja kandydująca nie
brała udziału w programowaniu,
wpisać „nie dotyczy”

Etap programowania (praca grupy roboczej):

Wysłuchanie publiczne odwrócone

Etap konsultacji:

Wysłuchanie publiczne odwrócone

Wysłuchania publiczne lub konferencje lub organizowanie
spotkań wewnątrz branżowych:

Tak, brano udział. Fundacja reprezentowana przez
Mariusza Malinowskiego brała bierny udział poprzez
zapoznanie się z Wysłuchaniem publicznym odwróconym
dla Program Fundusze Europejskie dla Polski Wschodniej
2021-2027 które odbyło się  28 października 2021 z czego
sporządziła streszczenie i przekazała na spotkaniu
Federacji oraz podmiotom NGO z którym współpracuje
poza federacją.

Czy reprezentantka/reprezentant
organizacji brała/brał udział w
pracach Komitetu Monitorującego
perspektywy 2009-2013 oraz
2014-2020

TAK

Nazwa Komitetu monitorującego oraz w jakiej
perspektywie:

Komitet Monitorujący Program Wiedza Edukacja Rozwój

Funkcja w komitecie monitorującym:
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członek w Komitecie Monitorującym PO WER jako
reprezentant organizacji pozarządowej działającej na rzecz
przeciwdziałania bezrobociu i aktywizacji zawodowej

4. Informacja o najważniejszych, zdaniem Kandydata na członka KM, zagadnieniach
związanych z udziałem w pracach KM.

- systematyczny przegląd wdrażania programu operacyjnego i postępów poczynionych na
drodze osiągania jego celów, w szczególności w odniesieniu do celów pośrednich i końcowych
wskazanych w ramach wykonania;
- analizowanie wszelkich kwestii, które wpływają na wykonanie  programu operacyjnego, w tym
wniosków z przeglądu wyników oraz zatwierdzanie spraw wskazanych w art. 110 ust. 2
rozporządzenia ogólnego;
- konsultowanie i akceptowanie zmian programu operacyjnego proponowanych przez IZ;
- przedstawianie uwag dotyczących wdrażania i ewaluacji  programu operacyjnego, w tym
przedsięwzięć na rzecz zmniejszania obciążenia administracyjnego dla beneficjentów i
monitorowanie działań podjętych w ich następstwie;

5. Proszę podać jakie działania podejmie organizacja aby realizować zasadę partnerstwa
względem zorganizowanego społeczeństwa obywatelskiego? Proszę opisać sposoby
kontaktu z organizacjami pozarządowymi podczas pełnienia kadencji w KM.

- fundacja uruchomi specjalną podstronę WWW na której będzie przedstawiać pracę MK
- fundacja rozszerzy swoją działalność aktywizacyjną i informacyjną NGO w zakresie prac

KM
- fundacja będzie recenzować i monitorować realizację programu FENG publicznie

publikując swoje wnioski,
- preferowany sposoby kontakt z organizacjami pozarządowymi to kontakt osobisty,

kontakt mailowy, newsletter, udział w konferencjach jako gość, udział w spotkaniach
sektorowych

6. OŚWIADCZENIA ORGANIZACJI KANDYDUJĄCEJ

1) Oświadczenie kandydata na reprezentanta zorganizowanego społeczeństwa
obywatelskiego w komitecie monitorującym

Oświadczam/oświadczamy, że organizacja…Fundacja Biznes Odpowiedzialny
Społecznie…KRS 000054361… (nazwa organizacji; KRS) spełnia wymagania, o których
mowa w § 2 ust. 1 i 2 Załącznika nr 1 do uchwały nr 83 Rady Działalności Pożytku
Publicznego z dnia 14 października 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej, określającej
zasady wyboru.
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2) Oświadczenie kandydata dotyczące reprezentanta zorganizowanego społeczeństwa
obywatelskiego w komitecie monitorującym

Oświadczam, że osoba/osoby, które zostaną wskazane jako przedstawiciele organizacji
....Fundacja Biznes Odpowiedzialny Społecznie…KRS 000054361............. (nazwa
organizacji; KRS) będą spełniać wymagania, o których mowa w § 5 ust. 2 Załącznika nr 1
do uchwały nr 83 Rady Działalności Pożytku Publicznego z dnia 14 października 2022 r. w
sprawie ordynacji wyborczej, określającej zasady wyboru. O każdej zmianie statusu
przedstawiciela organizacji pozarządowej określonej § 5 ust. 2 zostanie poinformowany
Przewodniczący właściwego KM oraz RDPP lub właściwa WRDPP.

3) Oświadczenie odpowiedzialności karnej

Uprzedzona/y o odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia wynikającej
z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego – „kto składając zeznania mające służyć za dowód w
postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy,
zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy
do lat 8” oświadczam, że jestem świadoma/y o odpowiedzialności karnej za złożenie
fałszywego oświadczenia.

7. Osoby uprawnione do reprezentacji organizacji pozarządowej, związku lub
porozumienia organizacji pozarządowych lub podmiotu wymienionego w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, z późn. zm.), zgłaszającego kandydata.

Imię i nazwisko Funkcja
Mariusz Malinowski Prezes

8. Formularz zgodnie z § 13 ust. 6 Załącznika nr 1 do uchwały nr 83 Rady Działalności
Pożytku Publicznego z dnia 14 października 2022 r. w sprawie ordynacji wyborczej,
określającej zasady wyboru. MUSI BYĆ podpisany przez reprezentanta/ów organizacji za
pomocą:

● podpisu kwalifikowanego lub
● profilu zaufanego lub
● podpisu osobistego,

które przesyła się w formie dostępnej , w formacie „pdf”, drogą  elektroniczną do
właściwej komisji wyborczej na podany w ogłoszeniu o naborze adresie poczty
elektronicznej.

18



Załącznik nr 1

Zgoda i klauzula informacyjna w związku z przetwarzaniem danych na podstawie zgody
osoby,

której dane dotyczą

Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Kancelarię Prezesa Rady Ministrów, Aleje Ujazdowskie
1/3, 00-583, Warszawa, na zasadach określonych w rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tzw. RODO) moich danych osobowych zawartych w formularzu
zgłoszeniowym w celu zgłaszania kandydatów do składu Komitetu Monitorującego programu
Fundusze Europejskie Na Rozwój Cyfrowy 2021-2027 (KM FERC).

Informacje i dane do kontaktów w sprawie danych osobowych

Administrator danych, Kancelaria Prezesa Rady Ministrów, Aleje Ujazdowskie 1/3, 00-583,
Warszawa, e-mail: AD@kprm.gov.pl.

Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: Inspektor Ochrony Danych, Kancelaria Prezesa
Rady Ministrów, Aleje Ujazdowskie 1/3, 00-583, Warszawa, e-mail: IOD@kprm.gov.pl.

Informacje dotyczące przetwarzanych danych osobowych

Celem przetwarzania danych jest: wyłonienie kandydatów do składu KM FERC.

Podstawą prawną przetwarzania danych jest zgoda osoby, której dane dotyczą.

Dane osobowe będą przetwarzane przez okres: trwania naboru i prowadzenia czynności
powołania wybranych kandydatów do składu KM FERC.

(należy umieścić kryteria ustalania okresu, jeżeli nie ma
możliwości jego sprecyzowania)

Podanie danych osobowych jest dobrowolne.

Odbiorcy danych osobowych*

● Dane zostaną powierzone do przetwarzania podmiotowi: Kancelarii Prezesa Rady
Ministrów w zakresie danych udostępnionych w formularzu w celu przeprowadzenia naboru
organizacji pozarządowych przez Radę Działalności Pożytku Publicznego do członkostwa
w KM FERC

● Dane osobowe będą przekazane podmiotowi: ………………………………...……………...…
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Dane osobowe będą przekazane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej*/**

Prawa osoby, której dane dotyczą
Przysługuje Pani/Panu prawo do:

● żądania od Administratora danych dostępu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usunięcia lub ograniczenia ich przetwarzania*,

● wycofania w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych osobowych, przy czym
cofnięcie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano
na jej podstawie przed cofnięciem zgody,

● przeniesienia danych do innego Administratora danych*.

Żądanie realizacji wyżej wymienionych praw proszę przesłać w formie pisemnej do Administratora
danych (adres podany na wstępie, z dopiskiem „Ochrona danych osobowych”).

Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych

Osobowych.

Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu

Dane osobowe będą podlegały*/*** zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

* jeśli sytuacja nie będzie miała miejsca, należy usunąć z treści klauzuli.
** jeśli dotyczy, w klauzuli należy zamieścić także informacje, o których mowa w art. 13 ust. 1 lit. f
RODO.
*** jeśli dotyczy, w klauzuli należy zamieścić informacje, o których mowa w art. 13 ust. 2 lit. f
RODO.
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Zgoda i klauzula informacyjna w związku z przetwarzaniem danych na podstawie zgody osoby, 

której dane dotyczą 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Kancelarię Prezesa Rady Ministrów, Aleje Ujazdowskie 1/3, 00-

583, Warszawa, na zasadach określonych w rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (tzw. RODO) moich danych osobowych zawartych w formularzu zgłoszeniowym w celu 

zgłaszania kandydatów do składu Komitetu Monitorującego programu Fundusze Europejskie Na Rozwój 

Cyfrowy 2021-2027 (KM FERC). 

Informacje i dane do kontaktów w sprawie danych osobowych 

Administrator danych, Kancelaria Prezesa Rady Ministrów, Aleje Ujazdowskie 1/3, 00 -583, Warszawa, 

e-mail: AD@kprm.gov.pl. 

Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: Inspektor Ochrony Danych, Kancelaria Prezesa Rady 

Ministrów, Aleje Ujazdowskie 1/3, 00-583, Warszawa, e-mail: IOD@kprm.gov.pl. 

Informacje dotyczące przetwarzanych danych osobowych 

Celem przetwarzania danych jest wyłonienie kandydatów do składu KM FERC. 

Podstawą prawną przetwarzania danych jest zgoda osoby, której dane dotyczą. 

Dane osobowe będą przetwarzane przez okres trwania naboru i prowadzenia czynności 

powołania wybranych kandydatów do składu KM FERC. 

(należy umieścić kryteria ustalania okresu, jeżeli nie ma możliwości jego sprecyzowania) 

Podanie danych osobowych jest dobrowolne. 

Odbiorcy danych osobowych* 

• Dane zostaną powierzone do przetwarzania podmiotowi: Kancelarii Prezesa Rady Ministrów w 

zakresie danych udostępnionych w formularzu w celu przeprowadzenia naboru organizacji 

pozarządowych przez Radę Działalności Pożytku Publicznego do członkostwa w KM FERC 

• Dane osobowe będą przekazane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej*/† 

Prawa osoby, której dane dotyczą 

Przysługuje Pani/Panu prawo do: 

• żądania od Administratora danych dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, 

usunięcia lub ograniczenia ich przetwarzania*, 

• wycofania w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych osobowych, przy czym 

cofnięcie zgody nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na jej 

podstawie przed cofnięciem zgody, 

• przeniesienia danych do innego Administratora danych*. 

Żądanie realizacji wyżej wymienionych praw proszę przesłać w formie pisemnej do Administratora 

danych (adres podany na wstępie, z dopiskiem „Ochrona danych osobowych”). 

Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

Informacje o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu 

Dane osobowe będą podlegały*/‡ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. 

 

 

*jeśli sytuacja nie będzie miała miejsca, należy usunąć z treści klauzuli . 

† jeśli dotyczy, w klauzuli należy zamieścić także informacje, o których mowa w art. 13 ust. 1 lit. f RODO. 

‡ jeśli dotyczy, w klauzuli należy zamieścić informacje, o których mowa w art. 13 ust. 2 lit. f RODO. 

mailto:AD@kprm.gov.pl
mailto:IOD@kprm.gov.pl

		2022-11-07T20:17:32+0100
	MARIUSZ MALINOWSKI
	Opatrzono pieczęcią ministra właściwego do spraw informatyzacji w imieniu: MARIUSZ MALINOWSKI, PESEL: 81032201838, PZ ID: mariusz-malinowski


		2022-11-07T20:28:15+0100
	MARIUSZ MALINOWSKI
	Opatrzono pieczęcią ministra właściwego do spraw informatyzacji w imieniu: MARIUSZ MALINOWSKI, PESEL: 81032201838, PZ ID: mariusz-malinowski




