STATUT

PANSTWOWEGO LICEUM SZTUK PLASTYCZNYCH
IM.JACKAMALCZEWSKIEGO W CZESTOCHOWIE



MISJA, WIZJE | CELE SZKOtY

Misja:

W wychowaniu chodzi wtasnie o to, azeby cztowiek stawat sie coraz bardziej cztowiekiem - o
to, azeby bardziej byt, a nie tylko wiecej miat, aby wiec poprzez wszystko, co ma, co posiada,
umiat bardziej i petniej by¢ cztowiekiem, to znaczy, azeby rowniez umiat bardziej by¢ nie
tylko z drugim, ale i dla drugich.

Jan Pawet lI

(przemoéwienie w UNESCO, 02.06.1980)

Kazdy z nas w duchu swoim postawit za cel: pracowac na polu sztuki. Cel ten wspdlny tqczy nas
w rodzine, a praca ustawiczna na polu sztuki odkrywa nam powoli tajemnice naszego zawodu i
Swietos¢ uczucia sztuki, jaka w niej samej spoczywa (. ..) Trzy sq drogi do udoskonalenia ducha i
zblizenia tegoz do tronu Boga: Droga modlitwy, Droga mitosci i Droga wiedzy (czyli poznanie
prawdy). Na drodze mitosci jest szlak sztuki.

Jacek Malczewski,

O powoftaniach artystow i zadaniach sztuki (mowa rektorska na otwarcie roku akademickiego
1912/1913 wygtoszona 15.11.1912)

Wizja i cel:

Wspomaganie uczniéw wurzeczywistnieniuwswoim mtodzieficzym zyciu szerokiego
spektrum wartosci; wychowanie cztowieka: kulturalnego, tolerancyjnego, szlachetnego,
kreatywnego, przedsiebiorczego, otwartego na potrzeby innych, obywatela Europy,
uczestnika zycia publicznego w Unii Europejskiej. Przygotowanie ucznia do umiejetnosci
samodzielnej i krytycznej oceny zjawisk spotecznych, kulturowych i politycznych
wspotczesnego Swiata.



I. Informacje o Panstwowym Liceum SztukPlastycznych

81.1. Niniejszy Statut opracowano na podstawie art. 98 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 .

- Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082, z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700,

1730, 2089) oraz Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 sierpnia

2019 r. w sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkét i placéwek artystycznych (Dz. U. z

2019 r. poz. 1624).

2. Podstawg prawng utworzenia Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych im. Jacka

Malczewskiego w Czestochowie sg zarzgdzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego

zdnia 2 czerwca 2022 r.w sprawie likwidacji OgélnoksztatcacejSzkoty Sztuk Pieknych im.

Jacka Malczewskiego w Czestochowie oraz w prawie rozwigzania Zespotu Szkot

Plastycznych im. Jacka Malczewskiego w Czestochowie (na podstawie art. 8 ust. 6, art. 89

ust. 1 oraz art. 91 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oSwiatowe; Dz.U. z 2021 r.

poz. 2485 oraz z 2022 r. poz. 655).

§ 2.1. llekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ jako Panstwowe Liceum Sztuk Plastycznych im. Jacka
Malczewskiego z siedzibg w Czestochowie przy ulicy Putaskiego 15;

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumieé dyrektora Paristwowego Liceum Sztuk Plastycznych
im. Jacka Malczewskiego w Czestochowie;

3) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumiec rade pedagogiczng Panstwowego Liceum
Sztuk Plastycznych im. Jacka Malczewskiego w Czestochowie;

4) ustawie — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (
t.j. Dz. U.z 2021 r. poz. 1082,z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700, 1730, 2089);

5) ustawie o systemie oswiaty — nalezy prze to rozumieé ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o
systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2230);

6) statucie —nalezy przez to rozumied Statut Paristwowego Liceum Sztuk Plastycznych im.
Jacka Malczewskiego w Czestochowie;

7) uczniach — nalezy przez to rozumiec uczniéw Panstwowego Liceum Sztuk Plastycznych im.
Jacka Malczewskiego w Czestochowie;

8) rodzicach — nalezy przez to rozumiec rodzicéw dziecka, a takze prawnych opiekunéw
dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;

9) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece powierzono oddziat
w szkole;

10) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych Panstwowego
Liceum Sztuk Plastycznych im. Jacka Malczewskiego w Czestochowie;

11) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730).

§3.1.0rganem prowadzacym i sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad Paristwowym
Liceum Sztuk Plastycznych jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego z siedzibg w
Warszawie ul. Krakowskie Przedmiescie 15/17.



2. Zadania w zakresie nadzoru i prowadzenia szkoty realizuje jednostka specjalistyczna -
Centrum Edukacji Artystycznej.

84.1.Panstwowe Liceum Sztuk Plastycznych im. Jacka Malczewskiego jest panstwowa
jednostka budzetowg dziatajgcg zgodnie z obowigzujgcym prawem.

2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.
§5.1.Szkota ksztafci:
1) w specjalnosci: formy uzytkowe - wzornictwo; specjalizacja — jubilerstwo;
2) w specjalnosci: formy rzezbiarskie; specjalizacja- ceramika artystyczna;
3) w specjalnosci: techniki graficzne; specjalizacja- projektowanie graficzne;
4) w specjalnosci: techniki malarskie; specjalizacja- mural;
5) w specjalnosci: techniki graficzne; specjalizacja - publikacje multimedialne.
2. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry.
3. Czas trwania jednostki lekcyjnej - 45 minut.

4. Rada pedagogiczna moze podjgc¢ uchwate, w ktérej ustali inny czas trwania jednostki
lekcyjnej, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego
planu pracy.

5. Podstawowg formg nauki jest system klasowo-lekcyjny w ramach pieciodniowego
tygodnia pracy.

6. Szczegdtowe terminy rozpoczynania i zakonczenia roku szkolnego okresla ministerstwo
wtasciwe do spraw kultury i dziedzictwa narodowego.

7. Dniwolne od nauki okreslajg przepisy ministerstw wtasciwych do spraw edukacji,
kultury i dziedzictwa narodowego oraz pracy i polityki socjalnej.

8. Tresci ksztatcenia i wychowania, ukfad i zakres materiatu nauczania poszczegélnych
przedmiotéw okreslajg obowigzujgce podstawy programowe (rozporzgdzenia ministerstw
odpowiednich do spraw edukacji oraz kulturyidziedzictwa narodowego).

9. Dopuszcza sie mozliwos¢ prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos$¢ takze w sytuacji, gdy konieczne jest zawieszenie zajec z innych powoddw niz
epidemia lub stan zagrozenia epidemicznego.

10. Organizacje zajec¢ z wykorzystaniem metod technik ksztatcenia na odlegtos¢ okresla
rozporzadzenie w sprawie organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé.

11. Zajecia mogg by¢ zawieszane w razie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidéw w zwigzku z organizacjq i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktdrych sg prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng;

4) innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow.
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Cele i zadania Panistwowego Liceum Sztuk Plastycznych

§6.1.Szkota realizuje cele i zadania wskazane w nadrzednych aktach prawnych:
rozwija i pogtebia zdolnosci artystyczne uczniéw;

wychowuje wrazliwych i Swiadomych odbiorcédw sztuki;

przygotowuje do aktywnej dziatalnosci na rzecz kultury w srodowiskulokalnym;
przygotowuje ucznidow do kontynuowania nauki oraz do pracy w zawodzie plastyka;
oddziatuje poprzez swojg dziatalnos¢ na otoczenie w sferze kultury;

przygotowuje do Swiadomego i odpowiedzialnego zycia w rodzinie oraz dba o rozwdéj
osobowosci ucznia;

uczy poszanowania tradycji, godnego zachowania sie w kazdej sytuacji;

ksztatci w zakresie poszanowania regut funkcjonowania w spoteczenistwie, szacunku dla
symboli narodowych, miejsc pamieci i historii;

wyzwala poczucie potrzeby dzielenia sie z innymi;

dba o pielegnowanie obyczajéw, zwracajgc uwage na odrebnos¢ kulturowg narodu;
wspiera wszechstronny rozwdéj (fizyczny, emocjonalny i duchowy);

uczy tolerancji wobec innych przekonan, obyczajow, wszelkich odmiennosci;

umozliwia podtrzymywanie i wzmacnia poczucie tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej.

2. Szkota realizuje powyzsze cele poprzez:

1)

prowadzenie zajec praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotéw objetych

programem nauczania;

2)
3)

prowadzenie corocznych pleneréw rysunkowo-malarskich;

uczestniczeniew konkursach, plenerach, przeglgdach regionalnych, ogélnopolskich i

miedzynarodowych;

4)

uczestniczenie w wycieczkach krajoznawczych, historycznych, objazdowych po

zabytkach Polski i Europy (lekcje muzealne, wyjazdy na wystawy sztuki);

5)
6)
7)

prezentacje w formie wystaw i przeglagddw osiggniec¢ wszystkich ucznidw;
wspotprace z innymi szkotami i uczelniami artystycznymi;

aktywngwspodtprace zsamorzgdem, fundacjami, stowarzyszeniami, dziatajgcymi na

terenie miasta, kraju i za granicg;

8)
9)

prowadzenie praktyk zawodowych na terenie kraju i poza jego granicami;

udziat w stazach miedzynarodowych organizowanych w ramach programow Unii

Europejskiej;

10) przygotowanie uroczystosci i imprez szkolnych;

11) celebracje Dnia Patrona Szkoty Jacka Malczewskiego;

12) dbatos¢ o mogity polegtych i groby zmartych oséb zwigzanych ze szkotg;



13) prowadzenie teatru szkolnego , klubu filmowego i innych kot zainteresowan;

14) dziatalnos¢ charytatywng poprzez wspoétprace z domami dziecka, domami kombatanta,
domami opieki spotecznej, itp.;

15) dziatalnos¢ wolontaryjng ucznidw we wspodtpracy z organizacjami pozarzgdowymi;

16) udostepnienie uczniom wszystkich pracowni naukowych i specjalistycznych poza
podstawowymi zajeciami na prace indywidualne przy udziale nauczycieli;

17) pozalekcyjne zajeciasportowe;

18) organizowanie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego;

19) opieke psychologiczno-pedagogiczna.

3. Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania:

1) dyplomu ukonczenia szkoty, potwierdzajgcego uzyskanie tytutu zawodowego plastyka;

2) sSwiadectwa maturalnego wydanego przez Centralng Komisje Egzaminacyjna
uzyskanego w przypadku ztozenia egzaminu dojrzatosci po ukonczeniu nauki w szkole.

4, Szkota organizuje doroczne przeglady prezentujgce osiggniecia wszystkichuczniéw.

5. Szkota organizuje przed egzaminami dyplomowymi wewnetrzne przeglady z rysunku i
malarstwa obowigzujgce wszystkich ucznidow klas dyplomowych. O przeprowadzaniu takich
przegladow informuje sie ucznidw oraz ich rodzicéw. Przeglady z rysunku i malarstwa moga
mie¢ wptyw na klasyfikacje koncowag uczniow.

6. Szkota zaktada mozliwos¢ prowadzenia nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Szkota wspodtdziata z jednostkami samorzadu terytorialnego w realizacji dziatalnosci
kulturalnej poprzez:

1) wspdtorganizowanie z lokalnymi osrodkami kultury imprez artystycznych;
2) prowadzenie dziatan stuzgcych rozwojowi zycia artystycznego w srodowisku lokalnym;

3) wspdtprace z kinami studyjnymi, teatrem, filharmonig, muzeami, osrodkami promocji
kultury, galeriami sztuki;

4) aktywny udziat w imprezach kulturalnych (przegladach, festiwalach, wystawach,
koncertach) organizowanych przez te jednostki oraz przez lokalne organizacje samorzadu
publicznego oraz organizacje pozarzgdowe.

§7.1. Koncepcja pracy Paniistwowego Liceum Sztuk Plastycznych im. Jacka
Malczewskiego w Czestochowie oparta jest o zatozone zadania i cele szkoty.

2. Koncepcja szkoty zapisywana jest w odrebnym dokumencie zatwierdzanym do realizacji
przez rade pedagogiczna.

3. Koncepcja pracy szkoty zawiera sylwetke absolwenta, ktéry powinien:
1) twodrczo realizowac prace artystyczne, postugujgc sie odpowiednimi sSrodkami wyrazu;

2) wykonywac prace projektowe w zakresie nauczanych w szkole sztuk stosowanych,
wykorzystujgc w praktyce wiedze i umiejetnosci warsztatowe;

3) korzystaé z roznych zrédet informacji dotyczacych sztuki;

4) umiejetnie i racjonalnie organizowaé miejsce pracy;



5) stosowad w praktyce zasady techniczne i technologiczne zwigzane z wykonywaniem
zawodu plastyka o okreslonej specjalizacji;

6) Swiadomie stosowac terminy i pojecia z zakresu sztuk wizualnych;

7) dokumentowad i prezentowad wtasne dokonania twércze;

8) dokonywad ewaluacji wiasnej pracy;

9) czynnie i biernie uczestniczy¢ w wystawach i innych wydarzeniach artystycznych;

10) dbac¢ o wtasny rozwéj, podnosi¢ kwalifikacje i dgzy¢ do dalszego ksztatcenia,
zdobywajac wyzsze umiejetnosci zawodowe;

11) znaé podstawowe zasady regulujgce gospodarke rynkowa, szczegdlnie w zakresie
prowadzenia wiasnej dziatalnosci artystycznej;

12) inicjowaciprowadzi¢ wtasngdziatalnosé artystyczng na rynkach krajowych i
zagranicznych;

13) planowad i podejmowacé dziatania marketingowe zwigzane z dziatalnosciag artystyczng;
14) byc¢ swiadomym odbiorcg literatury, filmu, teatru, muzyki;
15) postugiwac sie nienaganng polszczyzng w relacjach osobistych i zawodowych;

16) komunikowac sie w jezykach obcych w stopniu pozwalajgcym na przeprowadzenie
swobodnej konwersacji prywatnej i zawodowej;

17) zna¢ podstawowe zasady logiki i myslenia przyczynowo - skutkowego i umiec
zastosowac je w praktyce;

18) rozumied, na czym polega zycie w spoteczenstwie obywatelskim, by¢ aktywnym jego
uczestnikiem;

19) zna¢é wartos¢ tradycji wynikajgcych z przynaleznosci do obszaru
srédziemnomorskiej kultury europejskie;j;

20) rozumiec wage poczucia tozsamosci kulturowej, lokalnej i narodowej;

21) rozumiec sens dziatan pro publico bono i aktywnie wtgcza sie w takie dziatania.

lll. Zakres i sposob wykonywania zadan opiekunczych

§8.1.Szkota wspodtpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi lub innymi
poradniami specjalistycznymi i instytucjami.

2. Szkota zatrudnia pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego i pedagoga specjalnego,
ktdrzy zapewniajg uczniom i rodzicom opieke pedagogiczno-psychologiczng i
specjalistyczna.

3. Uczniowie majg prawo do opieki zdrowotnej, a w szczegdlnosci do korzystania z

bezptatnych swiadczen leczniczych i rehabilitacyjnychpublicznych zaktadow opieki
zdrowotnej. Zakres, organizacje oraz formy opieki zdrowotnej regulujg odrebne przepisy.

4. Opieke zdrowotng nad uczniami w siedzibie szkoty sprawuje gabinet profilaktyki
zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej. Osoby odpowiedzialne:



1) wykonujg badania przesiewowe oraz organizujg podstawowe badania lekarskie;
2) sprawujg opieke nad uczniami z problemami zdrowotnymi;

3) uczestniczg w organizowaniu i wykonywaniu szczepien ochronnych;

4) udzielajg pomocy w nagtych zachorowaniach uczniéw i pracownikéw szkoty;

5) uczestnicza w planowaniu i realizacji edukacji zdrowotnej ucznidw, pracownikéw
szkoty irodzicow;

6) sprawujg kontrole warunkdw higieniczno-sanitarnych.
§9.1.Szkota wykonuje zadania opiekuncze, zgodne z regulaminem szkoty:

1) sprawuje opieke nad uczniami w czasie trwania zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych oraz przerw miedzylekcyjnych;

2) sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ organizowanych przez szkote poza
terenem szkoty, z uwzglednieniem zasady, ze osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo
uczniow moze by¢ tylko nauczyciel szkoty;

3) sprawuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi i uczniami, ktérzy z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych ilosowych majgtrudnosci w zajeciach edukacyjnych;

4) zapewnia uczniom i nauczycielom higieniczne warunki spozywania gorgcego positku w
stotowce szkolne;j;

5) dba o zdrowie psychiczne i emocjonalne mtodziezy, uwzgledniajgc roczne programy
profilaktyki uzaleznien;

6) chroni przed wszelkimi przejawami agresji i demoralizacjg, wskazujgc system wartoscii
reguty zycia spotecznego zawarte w podstawie programu wychowawczo - profilaktycznego
szkoty.

2. Szkota organizuje pomoc materialng dla ucznidéw szczegdlnie potrzebujacych.
3. Szkota udziela pomocy uczniom w uzyskaniu stypendidw dla wybitnieuzdolnionych.

4. Szkota przyjmuje studentéw szkét wyzszych wszystkich kierunkdw ogdlnoksztatcgcych i
artystycznych na praktyki pedagogiczne na podstawie porozumienia pomiedzy dyrektorem
szkoty a szkotg wyzisza.

§10.1.Uczen ze specyficznymi trudnosciami w nauce otrzymuje nastepujacg pomoc:
1) organizowang przez wychowawce pomoc kolezenskg;
2) pomoc psychologiczno-pedagogiczng;
3) badania w poradni psychologiczno-pedagogicznej;
4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb ucznia.

2. Uczen szczegodlnie uzdolniony ma mozliwos¢ rozwijania zdolnosci poprzez udziat w
olimpiadach, turniejach, konkursach, plenerach i warsztatach artystycznych.

3. Uczen szczegodlnie uzdolniony uzyskujgcy oceny celujgce i bardzo dobre z przedmiotéw
artystycznych lub osiggajgcy sukcesy artystyczne moze realizowac indywidualny tok nauki.

§11.1.Sprawowanie opieki nad uczniami, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych i
losowych potrzebne jest organizowanie zaje¢ wyréwnawczych lub innych form pomocy,
dokonuje sie w czasie zaje¢ przez nauczycieli Szkoty, przede wszystkim w ramach



indywidualnego toku nauczania oraz indywidualnych konsultacji. Uczniom przewlekle
chorym zapewnia sie indywidualny tok nauczania.

2. Uczen ma prawo realizowad indywidualny program nauki w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy, wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

3. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwéch klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany
w czasie catego roku szkolnego.

4. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programdw nauczania lub indywidualnego programu nauki
opracowanego przez nauczyciela przedmiotu, ktérego dotyczy wniosek ucznia.

5. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie,co
najmniejjednego roku nauki, aw uzasadnionych przypadkach po srédrocznej klasyfikacji
ucznia.

6. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki mogg
wystgpic: uczen (uczen niepetnoletni za zgodg rodzicéw lub prawnych opiekundw), rodzice
lub prawni opiekunowie niepetnoletniego ucznia, wychowawca klasy lub nauczyciel
prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek - za zgodg rodzicow lub prawnych
opiekunow albo petnoletniego ucznia.

7. Wniosek sktada sie do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy.
Wychowawca klasy dotgcza do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach i
oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawierac¢ informacje o dotychczasowych
osiggnieciach ucznia.

8. Dyrektor szkoty zezwala na indywidualny program lub tok nauki w przypadku
pozytywnej opinii rady pedagogiczne;.

9. Dyrektor szkoty, po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program nauki, wyznacza
uczniowi nauczyciela - opiekuna i ustala zakres jego obowigzkéw.

10. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki, jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.

§ 12.1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi szkoty polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajgcych w
szczegdlnosci:

1) z niepetnosprawnosci

2) z niedostosowania spotecznego

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym
4) ze szczegdlnych uzdolnien

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie

6) z zaburzen komunikacji jezykowe;j

7) z choroby przewlektej



8) z sytuacji kryzysowych lubtraumatycznych
9) z niepowodzen edukacyjnych

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktamisrodowiskowymi

11) ztrudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

12) ze zmiany sytuacji rodzinnejucznia

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow 1
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu
zwiekszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidow.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne inieodptatne.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele,
wychowawcy klas oraz psycholog i pedagog szkolny

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana wewspotpracy z:

1) rodzicami uczniow

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
3) placowkami doskonalenia nauczycieli

4) innymi szkotami i placowkami

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia

2) rodzicéw ucznia

3) dyrektora

4)  nauczyciela

5)  wychowawcy klasy

6) pielegniarki

7)  poradni

8) asystenta edukacji romskiej
9) pracownika socjalnego

10) asystenta rodziny

11) kuratora sadowego.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem
oraz w formie:

1) zajeé rozwijajgcych uzdolnienia
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2) zajec dydaktyczno-wyréwnawczych

3) zajec specjalistycznych -  korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajec¢ o
charakterze terapeutycznym

4) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej

5) warsztatéw
6) porad i konsultacji.
7) zajec rewalidacyjnych

9. Pomoc psychologiczno-pedagogicznajest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom w
formie porad, konsultacji, warsztatéow i szkolen.

10. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych oraz
prowadzi sie przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

11. Zajecia dydaktyczno-wyrédwnawcze organizuje sie dla ucznidw majgcych trudnosci w
nauce, w szczegodlnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych zpodstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego.

12. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla ucznidow z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie.

13. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla uczniéw z dysfunkcjami i
zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne.

14. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia
specjalistyczne prowadzg nauczyciele, wychowawcy i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

15. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci rozpoznajg odpowiednio indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w
tym ich zainteresowania i uzdolnienia.

16. W przypadku stwierdzenia, ze uczen zewzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng,
odpowiednio nauczyciel, wychowawca klasy lub specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi
tej pomocy w trakcie biezgcej pracy zuczniem.

17. Wychowawca klasy lub dyrektor szkoty informuje innych nauczycieli o potrzebie
objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem
- jezeli stwierdzi takg potrzebe.

18. W przypadku stwierdzenia, ze konieczne jest objecie ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng wychowawca klasy lub dyrektor szkoty planuja i koordynuja
udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym ustalajg formy
udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktédrym poszczegdlne
formy bedg realizowane.

19. Wychowaweca klasy lub dyrektor szkoty, planujgc udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wspdtpracujg z rodzicami ucznia lub petnoletnim uczniem
oraz - w zaleznosci od potrzeb - z innymi nauczycielami, wychowawcami i specjalistami,
prowadzacymi zajecia z uczniem, poradnig lub innymi osobami
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20. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje sie
rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia.

21. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktdrym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty niezwtocznie informuje pisemnie, rodzicéw lub prawnych
opiekundw ucznia albo petnoletniego ucznia.

22. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow

1) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemdéw oraz
wspierania rozwoju uczniéw

2) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb

3) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow

4) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym
uczniow

5) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych

6) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw

7) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

8) prowadzenie dziatan zwigzanych z Indywidualnym Programem Edukacyjno-
Terapeutycznym

9) analiza opiniiiorzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz zaswiadczen
lekarzy-specjalistéow

23. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcéw i specjalistow udzielajgcych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej zapewniajg poradnie oraz placéwki doskonalenia
nauczycieli.

24. Szkota powotuje zespdt mediacyjny ztozony z nauczycieli i wychowawcdédw zobowigzany do
rozwiazywania szczegolnych sytuacji kryzysowych.

IV. Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 12.1. Podstawg opracowania zasad wewnatrzszkolnego oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznidéw sg odpowiednie akty prawne.

3. Dokumentarni oceniania wewnatrzszkolnegosa:
1) dzienniki lekcyjne

2) arkusze ocen ucznia
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3) dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych i uzupetniajgcych
4)  protokoty egzamindw klasyfikacyjnych

5)  protokoty egzamindw poprawkowych

6) protokoty sprawdzianu wiadomosci iumiejetnosci
7)  protokoty egzamindw dyplomowych

8) dzienniki lekcyjne zaje¢ artystycznych

9) dziennik elektroniczny

§ 13.1. Ocenianie wewnatrzszkolne w szkole wynika z zapisdw ustawy, ustawy o
systemie oswiaty oraz rozporzadzenia w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw w publicznych szkotach artystycznych ministra wtasciwego do spraw kultury i
dziedzictwa narodowego.

§ 14.1.Egzamin dyplomowy jest formg komisyjnej oceny poziomu przygotowania
zawodowego uczniéw klas programowo najwyzszych w Szkole. Do egzaminu dyplomowego
uczen moze by¢ dopuszczony, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej otrzymat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, wyzsze od oceny dopuszczajgcej w
przypadku przedmiotéw: rysunek i malarstwo oraz przedmiot kierunkowy.

2. Egzamin dyplomowy przeprowadza panstwowa komisja egzaminacyjna, zwana dalej
komisjg egzaminacyjna.

3. W sktad komisji egzaminacyjnej wchodza:
1) przewodniczacy komisji
2) dyrektor lub wicedyrektor szkoty, jezeli nie jest przewodniczgcym komisji

3) egzaminatorzy, ktérymi sg nauczyciele przedmiotéw objetych egzaminem
dyplomowym.

4)  wychowaweca klasy

4. Terminy przeprowadzania poszczegdlnych cze$¢ 1 egzaminu dyplomowego ustala
przewodniczgcy komisji egzaminacyjnej,informujgc o nich ucznidéw przystepujgcychdo
egzaminu dyplomowego oraz jednostke nadzoru.

5. Nauczyciele poszczegélnych przedmiotéw sg obowigzani poinformowac uczniéw klas
programowo najwyzszych o zakresach obowigzujgcych tresci programow nauczania,
stanowigcych podstawe przygotowywania tematéw egzaminacyjnych, oraz wskazac
uczniom tematy prac dyplomowych, nie pdzniej niz na pie¢ miesiecy przed terminem
egzaminu dyplomowego.

6. Mozliwy jest udziat obserwatorow egzaminu dyplomowego, mogg to byc:
przedstawiciele ministra wtasciwego do spraw kultury i dziedzictwa narodowego, jednostki
nadzoru, szkét wyzszych oraz zwigzkdw zrzeszajacych artystow.

7. Egzamin dyplomowy obejmuje:
1) czes¢ praktyczng polegajgca na prezentac;ji:

a) przygotowanej przezuczniapracydyplomowejzzakresu specjalizacji artystycznej, z
uwzglednieniem inspiracji, etapoéw realizacji, zakresu pracy, formy i funkcji, techniki i
technologii oraz oryginalnego charakteru pracy
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b) pracy z zakresu rysunku lub malarstwa lub rzezby

c) przygotowanego przez ucznia portfolia, zawierajgcego Jego prace z zakresu
specjalizacji oraz innych dziatan ogdlnoplastycznych

2) czesc teoretyczng z historii sztuki

8. Przewodniczacy panstwowej komisji egzaminacyjnej moze dopuscic¢ udziat publicznosci
w czescipraktyczne;j.

9. Tematy egzaminacyjne dla czesci ustnej egzaminu dyplomowego przygotowuje
egzaminator - nauczyciel historii sztuki lub zespét egzaminacyjny, a zatwierdza
przewodniczgcy komisji egzaminacyjnej, opatrujac je podpisem oraz podtuzng pieczecia
szkoty. Tematy egzaminacyjne przechowuje przewodniczacy komisji egzaminacyjnej.
Tematdw egzaminacyjnych nie udostepnia sie uczniom.

10. Z przygotowanych zestawdéw egzaminacyjnych uczen losuje jeden zestaw. Zamiana
wylosowanego zestawu egzaminacyjnego na inny jest niedozwolona.

11. Uczen otrzymuje dwadziescia minut na przygotowanie odpowiedzi. Po wylosowaniu
zestawu egzaminacyjnego uczen nie opuszcza sali przed zakoriczeniem egzaminu z danego
przedmiotu. W uzasadnionych przypadkach przewodniczgcy komisji egzaminacyjnejmoze
zezwoli¢ uczniowi naopuszczenie sali, po zapewnieniu warunkow wykluczajgcych mozliwosé
kontaktowania sie ucznia z innymi osobami, z wyjgtkiem oséb udzielajgcych pomocy
medycznej. Opuszczenie sali w innych przypadkach przed zakoriczeniem egzaminu jest
réwnoznaczne zodstgpieniem od egzaminu dyplomowego.

12. Egzamin dyplomowy ocenia sie w stopniach wedtug skali identycznej, jak w
przypadku ocen klasyfikacyjnych.

13. Ocene czesci praktycznej oraz czesc 1 ustnej egzaminu dyplomowego proponuje i
uzasadniaegzaminator, uzgadniajgcjg z pozostatymicztonkami komisjiegzaminacyjnej. Jezeli
na czesc¢ praktyczng sktada sie kilka czesci lub pokazéw, ustala sie jedng ocene tej czesci.

14. Ocena wystawiona przez komisje egzaminacyjng jest ostateczna.
15. Uczen zdat egzamin dyplomowy, jezeli otrzymat:

1) w czesci praktycznej - ocene wyzszg od stopnia dopuszczajgcego
2) w czesci teoretycznej - ocene wyzszg od stopnia niedostatecznego.

16. Uczniowie niepetnosprawni przystepuja do egzaminu dyplomowego w powszechnie
obowigzujacym terminie. W uzasadnionych przypadkach przewodniczgcy komisji
egzaminacyjnej zezwala na przeprowadzenie czesci ustnej i praktycznej egzaminu
dyplomowego w wydzielonej sali lub w domu ucznia, ustalajgc warunki i sposob
przeprowadzenia egzaminu odpowiednie do mozliwosci ucznia.

17. Z egzaminu dyplomowego kazdego ucznia sporzadza sie protokot.

18. Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
dyplomowego albo przerwat egzamin dyplomowy w czesci praktycznej lub czesci
teoretycznej moze ponowne przystgpi¢ do egzaminu dyplomowego w trybie egzaminu
eksternistycznego.

19. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu dyplomowego w catosci lub w czesci praktycznej lub
ustnej, moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego zdanejczesci lub catosci egzaminu
dyplomowego w terminie ustalonym przez przewodniczgcego komisji egzaminacyjnej, nie
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po6zniej niz do dnia 30 wrzesnia danego roku.

20. Uczen, ktdryz przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu dyplomowego
albo przerwat egzamin dyplomowy w czesci praktycznej lub ustnej, moze do niego
przystapi¢ w dodatkowym terminie, ustalonym przez przewodniczgcego komisji
egzaminacyjnej, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia danego roku.

21. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego lub do niego nie przystapit moze
przystapi¢ do egzaminu dyplomowego wytgcznie w trybie egzaminu eksternistycznego.

22. Absolwent, ktéry zdat egzamin dyplomowy w zakresie danego zawodu, a zamierza zdac
egzamin dyplomowy w zakresie tego samego zawodu, ale innej specjalnosci lub
specjalizacji, moze przystgpi¢ do egzaminu dyplomowego w trybie egzaminu
eksternistycznego.

23. Uczen, ktoéry nie zdat albo nie przystgpit do egzaminu dyplomowego, ale uzyskat w
wyniku klasyfikacji w klasie, ktérej zakres nauczania odpowiada ostatniej klasie liceum
ogoélnoksztatcgcego, ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych
pozytywne oceny klasyfikacyjne konczy szkote artystyczng w zakresie ksztatcenia ogdlnego,
co jest rownowazne z ukonczeniem liceum ogdlnoksztatcgcego.

24. Kwestie sporne miedzy uczniem a komisjg egzaminacyjng, wynikajgce ze stosowania
przepisow dotyczgcych przeprowadzania egzaminu dyplomowego, rozstrzyga minister
wtasciwy do spraw kultury i dziedzictwa narodowego.

§ 15.1. Uczniowie klas programowo najwyzszych majg mozliwos¢ zdawania egzaminu
maturalnego przeprowadzonego przez Okregowg Komisje Egzaminacyjnag.

§ 16.1. Rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o skresleniu ucznia w przypadkach:

1) razgcego naruszenia statutu szkoty, np. handel narkotykami, zachowania zagrazajgce
bezpieczenstwu innych

2) zpowodu dopuszczenia sie przez ucznia szczegdlnie chuliganiskiego i szkodliwego
spotecznie czynu

3) kiedy uczen juz raz powtarzat klase i kolejny raz nie uzyskat pozytywnych ocen
klasyfikacyjnych

4) kiedy uczen nie spetnia obowigzku nauki i nie wnidst o usprawiedliwienie nieobecnosci
po uprzednich prébach kontaktowania sie i wzywania do szkoty ucznia i jego rodzicow.

2. Dyrektor Szkoty skresla ucznia z listy ucznidw na podstawie uchwaty, o ktérej mowa w
ust. 1., po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego. W przypadku ucznia objetego
obowigzkiem szkolnym skreslenie moze nastgpi¢ po uzyskaniu pozytywnej opinii
specjalistycznej jednostki nadzoru.

V. Zasady rekrutacji kandydatow

§ 17.1. Warunkiem ubiegania sie kandydata o przyjecie do klasy pierwszej jest:
1) posiadanie swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej

2) nieprzekroczenie siedemnastego roku zycia
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3) ztozenieodpowiednich dokumentéw (wniosek o przyjecie do szkoty, Swiadectwo
ukoniczenia szkoty podstawowej, zaswiadczenie o wynikach egzaminu ésmokasisty,
Swiadectwo zdrowia, kserokopia aktu urodzenia, dwie fotografie)

4) posiadanie orzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskazarn do wykonywania zawodu
plastyka w danej specjalnosci

5) ztozenie okreslonych egzamindéw badajgcych przydatnosé ucznia do szkoty
artystycznej

2. Egzaminy wstepne obejmuja:
1) egzamin praktyczny z malarstwa, rysunku i kompozycji przestrzennej

2) egzamin ustny ze znajomosci zagadnien zwigzanych z réznymi dziedzinami sztuk
plastycznych w zakresie objetym podstawg programowa ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty podstawowe;j.

3. Egzaminy wstepne przeprowadza sie w okresie od 4 maja do 30 czerwca. Date
egzaminéw wstepnych ustala dyrektor szkoty.

4. W celu przeprowadzenia egzaminu dyrektor szkoty powotuje szkolne komisje
rekrutacyjne, ktére ustalajg tematy egzamindéw i podajg ich wyniki.

5. Tematy egzamindw wstepnych objete sg zasadg ochrony tajemnicystuzbowe;j.

6. Decyzje o przyjeciu do szkot podejmuje dyrektor szkoty na podstawie ostatecznej
oceny z egzaminu wstepnego.

7. Protokodt z przebiegu egzaminu wstepnego jest przechowywany przez okres ksztatcenia
ucznia.

8. Windywidualnym przypadku kandydat do szkoty moze ubiegac sie o przyjecie do
klasy wyzszej niz pierwsza. Decyzje o przyjeciu takiego kandydata podejmuje dyrektor
szkoty na podstawie wynikdw egzaminu kwalifikacyjnego przeprowadzonego przez
powotang komisje.

9. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie mozliwosé przechodzenia ucznia z
innej szkoty artystycznej tego samego typu i kierunku ksztatcenia do szkoty. Decyzje o
przyjeciu takiego ucznia podejmuje dyrektor szkoty. Réznice programowe z
przedmiotdw objetych nauka w szkole uzupetniane sg w czasie i wedtug zasad
ustalonych przez nauczycieli danych przedmiotdéw.

10. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci w przypadku zmiany miejsca
zamieszkania ucznia, uczenn moze byc przyjety do szkoty w trakcie trwania roku
szkolnego.

VI. Wspotpraca rodzicow ze szkota

§18.1. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole
2) znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania oraz promowania

3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepdw przyczyn
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trudnosci w nauce

4)  uzyskiwania informacji o wymaganiach edukacyjnych obowigzujgcych w danej klasie i
szkole

5) uzyskiwania informacji i porad udzielanych przez psychologa i wychowawce w
sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci

6) wyrazania i przekazywania organowi nadzorujacemu i prowadzgacemu szkote opinii na
temat pracy szkoty.

2) Ustala sie jedno wspdlne zebranie na poczatek roku szkolnego, dotyczace catoksztattu
pracy w szkole i minimum dwa spotkania klasowe w semestrze informujgce o postepach w
nauce.

3) Rodzice majg prawo do indywidualnego kontaktu z nauczycielami w dni ustalone w
rocznym harmonogramie konsultacji oraz po uprzednim uzgodnieniu w innych
terminach.

4) Rodzice majg prawo do indywidualnego kontaktu z dyrektorem, wicedyrektorem
oraz kierownikami sekcji w wyznaczonych dniach i godzinach.

5) Do obowigzkéw rodzicow nalezy:
1) utrzymywanie kontaktdw z wychowawcg poprzez udziat w zebraniach

2) przybycie doszkoty na zaproszenie wychowawcy lub nauczyciela uczagcego danego
przedmiotu

3) pisemne lub elektroniczne usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka w
nieprzekraczalnym terminie siedmiu od powrotu dziecka do szkoty

6) Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia wszkole przez rodzicow:

1) nieobecnosci sg usprawiedliwiane przez wychowawce na podstawie
przedstawionychdokumentéw (zaswiadczen lekarskich, dokumentéw urzedowych)

2) w przypadku nieobecnosci, ktére nie sg usprawiedliwione na mocy w/w
dokumentéw, rodzice usprawiedliwiajg w formie oswiadczenia wyjasniajgcego powdd
nieobecnosci

3) rodzice mogg takze prosi¢ o usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia w formie ustne;j
elektronicznej przez e-dziennik.

4) uczen moze by¢ zwolniony z lekcji wytgcznie przez nauczycieli do tego
uprawnionych po uprzedniej zgodzie nauczycieli prowadzacych zajecia tylko na
podstawie pisemnej prosby rodzicow w ostemplowanym dzienniczku ucznia

5) w nagtych sytuacjach losowych rodzic moze prosi¢ o zwolnienie ucznia telefoniczne

VIIl. Zadania sekcji i zespotéw przedmiotowych

§ 19.1. Sekcja przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych sktada sie z zespotow
przedmiotowych:

1) zespotu humanistyczno-spotecznego
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2) zespotu matematyczno-przyrodniczego

3) zespotu jezykdw obcych

4) zespotu ds. sportu, rekreacji i zdrowia

2) Zadania sekcji przedmiotéw ogdlnoksztatcacych:

1) realizowanie zadan dydaktyczno-wychowawczych zgodnie z zaleceniami organu
prowadzacego i nadzorujgcego szkote

2) realizowaniezadan zmierzajgcych dowtasciwego przygotowania mtodziezy do egzaminu
maturalnego

3) realizacja badan osiggnie¢ edukacyjnych i opracowanie wnioskéw do dalszej pracy
4) korelacja miedzyprzedmiotowa
5) organizacja i udziat w konkursach i olimpiadach przedmiotowych

6) zajecia korekcyjno-kompensacyjne dlauczniéw ze specyficznymi trudnosciami w
uczeniusie

7) zajecia wyrdwnawczo-dydaktyczne dla ucznidow ze specyficznymi trudnosciami w
uczeniu sie

8) praca z uczniem szczegdlnie uzdolnionym
9) lekcje muzealne, objazdy naukowe

10) prowadzenie teatru szkolnego, dyskusyjnego klubu filmowego i kota sportowego oraz
innych koét zainteresowan

11) ksztatcenie i pogtebianie wychowania patriotycznego - pielegnowanie wsrdd ucznidw
poczucia wiezi narodowej i tozsamosci kulturowej

§ 20.1. Rada artystyczna sktada sie z:
1) sekcji ogdlnego ksztatcenia plastycznego

2)  sekcji ksztatcenia specjalistyczno-zawodowego, w sktad ktérej wchodzg pracownie:
ceramiki, jubilerstwa, projektowania graficznego, muralu i publikacji multimedialnych

2. Zadania rady artystycznej:

1) realizacja programdéw nauczania zgodnie z podstawg programowa

2) realizacja zadan zgodnie z harmonogramem prac dyplomowych

3) korelacja miedzyprzedmiotowa w realizacji podstaw programowych

4) organizacja konkurséw artystycznych

5) praca z uczniem szczegdlnie uzdolnionym

6) organizacja,dni otwartych" szkoty

7) organizacja wystaw indywidualnych prac ucznidw na terenie szkoty i poza szkota
8) przeglad prac plenerowych

9) udziat w spotkaniach i plenerach nauczycieli szkét plastycznych

10) prowadzenie zajeé¢ wyrédwnawczych i dodatkowych w formie otwartych pracowni
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11) organizacja wycieczek technologicznych
12) udziat w konkursach miedzynarodowych, ogdlnopolskich, lokalnych

13) wspodtpraca i wymiana doswiadczen artystycznych z uczelniami wyzszymi, w
szczegoblnosci z akademiami sztuk pieknych

14) organizacja wystawy podyplomowej

15) tworzenie bazy prezentacji dla przedmiotow kierunkowych
ogodlnoksztatcgcych

16) aktualizacja strony internetowejszkoty
17) dokumentacja fotograficzna i filmowa waznych wydarzen z zycia szkoty

18) dokumentowanie prac malarskich i ich archiwizacja metoda cyfrowg oraz
dokumentowanie prac plenerowych

19) inwentaryzacja prac dyplomowych

20) dokumentacja fotograficzna pracrzezbiarskich, ceramicznych, ztotniczych i graficznych
21) promocja szkoty na terenie miasta poprzez dziatania i akcjeartystyczne

22) archiwizacja prac

§21.1. Zespét  wychowawczy sktada sie z  wychowawcéw, wychowawcoéw
wspierajgcych, pedagoga i psychologa.

2. Zadania zespotu wychowawczego:

1) koordynowanie i monitorowanie przebiegu realizacji szkolnego programu
wychowawczo-profilaktycznego

2) omawianie trudnych sytuacji wychowawczych zaistniatych wszkole
3) szukanie przyczyn ich powstania oraz sposobdw zapobiegania
4) czuwanie nad przestrzeganiem praw i obowigzkéw ucznia

5) wspieranie nauczycieli i rodzicéw w ich pracy wychowawczej poprzez tworzenie im
mozliwosci wzbogacania wiedzy i umiejetnosci w zakresie wychowania

6) systematyczne podnoszenie wynikdw w nauce poprzez prowadzenie koét
zainteresowan, indywidualnej pracy z uczniem ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie
i uczniem szczegdlnie uzdolnionym

7) dziatania ukierunkowujgce zainteresowania ucznidow réznymi dziedzinami wiedzy
zwtaszcza zwigzanej z programem nauczania

8) ksztattowanie postaw patriotycznych i obywatelskich mtodziezy
9) rozwijanie systematycznej wspdtpracy z rodzicami oraz Srodowiskiem lokalnym.
10) wspodtpraca z samorzadem uczniowskim w celu rozwijania wsréd mtodziezy samorzadnosci

11) przygotowanie tematyki omawianej na godzinach wychowawczych z uwzglednieniem
planu dziatan wychowawczych dla poszczegdlnychklas

12) promowanie dziatalnosci wolontaryjnej ucznidw w zgodzie z doswiadczeniami
zaczerpnietymi z dziatan szkdt partnerskich na catym swiecie

13) ksztattowanie postaw tolerancji
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14) dziatalnos¢ zespotu mediacyjnego, majgca na celu pomoc w rozwiazywaniu problemoéw
uczniow
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VIIl. Zadania nauczyciela i nauczyciela-wychowawcy

§ 22.1.Do zadan nauczyciela nalezg w szczegdlnosci:

1) realizacja programu ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach,
klasach

2) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej wspieranie
swojg postawagi dziataniami pedagogicznymi rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich
zdolnosci i zainteresowan

3) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznanie potrzeb ucznidw

4) bezstronne iobiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie itraktowanie wszystkich
uczniow

5) informowanie rodzicéw uczniéw oraz wychowawce klasy i dyrekcje, a takze rade
pedagogiczng o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniéw

6) informowanie ucznidw i rodzicow o wymaganiach edukacyjnych w danym roku
szkolnym z zakresu przedmiotu lub organizowanych zaje¢

7) udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w szkole i przez
instytucje wspomagajgce szkote

8) prowadzenie prawidtowej dokumentacji nauczanych przedmiotéw (nauczyciele uczgcy
w grupach majg obowigzek uzupetniania wpiséw frekwencji oraz ocen w dzienniku
klasowym, niezwtocznie w dniu prowadzenia zaje¢; nauczyciel przechowuje sprawdzone
przezsiebie pisemne prace kontrolne uczniow do konca roku szkolnego)

2. Do uprawnien nauczyciela nalezg w szczegdlnosci:

1) decydowanie w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i sSrodkéw
dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu po ustaleniach w zespole przedmiotowym

2) decydowanie o ocenie biezgcej, Srodrocznej i rocznej postepéw swoich uczniéow
3) wspodtdecydowanie o ocenie z zachowania swoich uczniéow

4) wnioskowanie w sprawie nagrdd i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla klas swoich
uczniow

3.  Nauczyciel jest odpowiedzialny za:

1) poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach
stosownie do realizowania podstawy programowej

2) stan warsztatu pracy, sprzetdéw i urzadzen oraz srodkéw dydaktycznych

3) przestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego lub na
wypadek pozaru

4) zniszczenie lub strate elementédw majatku i wyposazenia szkoty, przydzielonych mu
przez kierownictwo szkoty, a wynikajgce z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia

§ 23.1.Zadania wychowawcy i wychowawcy wspierajgcego

1) sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami przez caty cykl ksztatcenia
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2) realizacja programu wychowawczego i programu profilaktyki

3) tworzenie warunkdw wspomagajgcych ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do odpowiedzialnego podjecia zadan w rodzinie i spoteczenstwie

4) inspirowanie i wspomaganie zespotowych dziatan uczniéw zwigzanych z najogdlniej
pojetym ich rozwojem intelektualnym i duchowym

5) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow wzespole uczniéw
oraz pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej

2) Wychowawca i wychowawca wspierajacy w celu realizacji zadan:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespotowego
oraz ustala tresci i formy zajec tematycznych na godzinach wychowawczych

3) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie uzgadniajgc z nimi i koordynujacich
dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidéw, atakze tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka

4) utrzymuje kontakt z rodzicami w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-
wychowawczych, udzielania pomocy rodzicom w ich dziataniach wychowawczych i
otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach, wtgczenia ich w sprawy zycia klasy i
szkoty

5) systematycznie kontroluje frekwencje uczniow

6) utrzymuje biezacy kontakt z opiekg domowg informujgc o dtuzszych nieobecnosciach
w szkole, o niepowodzeniach, niewtasciwym zachowaniu nagrodach i wyrdznieniach

7) odnotowuje i dokumentuje kontakty z rodzicami

8) wspdipracuje na biezgco z psychologiem szkolnym, pedagogiem szkolnym i innymi
specjalistami w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci zdrowotnych i socjalnych oraz
zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniéw

9) prowadzi dokumentacje uczniéw, powiadamia rodzicéw o zebraniach i przygotowuje
te zebrania

10) czuwa nad systematycznoscig pracy uczniow i jest zobowigzany do przekazywania
rodzicom informacji o zagrozeniu z danego przedmiotu

11) czuwa nad przestrzeganiem regulamindw przez ucznidw i nauczycieli uczgcych w
klasie, w sytuacjach konfliktowych jest mediatorem

12) jest rzecznikiem i obroncg interesow klasy

13) wspotpracuje Scisle z rodzicami, wyznaczonymi do reprezentowania rodzicéw uczniéw
danegooddziatu oraz organami samorzadu uczniowskiego

14) udziela zwolnien uczniom chorym na prosbe rodzicdw; a w sytuacjach nagtych
niedyspozycji powiadamia rodzicow i dyrekcje szkoty o tym fakcie

15) usprawiedliwia nieobecnosci ucznia w szkole, o dtuzszych nieobecnosciach zwigzanych
z pobytem ucznia w szpitalu lub wyjazdem, powiadamia dyrektora

16) ustala ocene zachowania
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IX. Organy szkoty, zasady ich wspoétdziatania oraz sposob rozwigzywania sporéw miedzy nimi

§ 24.1.0rganami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty
2) rada pedagogiczna
3) samorzad uczniowski
4) rada rodzicéw ztozona z co najmniej szeSciorga przedstawicieli
§ 25.1.Kompetencje dyrektora szkoty:
1) kierowanie biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczgSzkoty
2) reprezentowanie szkoty na zewnatrz
3) kierowanie pracg rady pedagogiczne;j

4) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w
szkotach

5) dysponowanie srodkami finansowymi szkoty
6) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisdw szczegdtowych

7) decydowanie wsprawach zatrudnienia, zwolnienia i urlopowania nauczycieli oraz
innych pracownikéw

8) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod, odznaczen i wyrdznien

9) tworzenie w ramach posiadanych srodkéow finansowych dodatkowych stanowisk
wicedyrektoréw lub innych stanowisk kierowniczych, za zgodg organu prowadzacego, po
zasiegnieciu opinii specjalistycznej jednostki nadzoru (szczegdétowy zakres zadan i
kompetencji okresla dyrektor szkoty)

10) opracowanie szczegotowej organizacji nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym w postaci arkusza organizacji szkoty, ktory jest zatwierdzany przez jednostke
specjalistyczng ministerstwa wtasciwego ds. kultury i dziedzictwa narodowego - Centrum
Edukacji Artystycznej

11) ustalenie na podstawie zatwierdzonego arkusza tygodniowego rozktadu zajec
okreslajgcego organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

12) powierzanie kazdej klasy opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tej
klasie

13) podejmowanie dziatan i reprezentowanie szkoty w ramach edukacyjnych programéw
europejskich oraz innych form wspétpracy miedzynarodowej

14) przewodniczenie radzie pedagogicznej

15) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych

16) wstrzymanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa
17) przyznawanie nagréd i wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym

pracownikom szkoty
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18) wyrazanie zgody na dziatalnos¢ w szkole stowarzyszeniom i organizacjom, ktérych
celem statutowym jest prowadzenie, rozszerzanie i wzbogacanie pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuriczej

19) powotanie inspektora ochrony danych osobowych, ktérego zadania i kompetencje
okresla odrebny regulamin

§ 26.1.Kompetencje rady pedagogicznej:

1) zatwierdzanie planu pracy szkoty

N

) podejmowanie uchwat dotyczgacych wynikdow klasyfikacji i promocji ucznidw

w

) podejmowanie uchwat dotyczacych kar i nagrdd oraz skreslen uczniéw

4) podejmowanie uchwat odnosnie do wprowadzania eksperymentéw i innowac;ji
pedagogicznych

5) uchwalenie statutu i podejmowanie uchwat dotyczgcych zmian w statucie szkoty

6) wnioskowanie do organu prowadzgcego o odwotanie z funkcji dyrektora lub do
dyrektora o odwotanie nauczyciela z funkcji kierowniczej w szkole

7) zatwierdzanie do realizacji regulaminéw obowigzujgcych wszkole

8) zatwierdzenie whnioskéw statych i doraznych komisji powotanych przez rade
pedagogiczng

9) zatwierdzenie wnioskow wychowawcoéw klasiinnych nauczycieli wsprawie wyrdznien i
nagréd

10) podejmowanie uchwat w sprawie przeniesienia ucznia z klasy do klasy,
11) ustalanie organizacji wewnetrznego samoksztatcenia i doskonalenia nauczycieli

12) podejmowanie uchwat w sprawach szkolnego zestawu programdéw nauczania oraz zestawu
podrecznikow szkolnych

13) opiniowanie organizacji pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowego rozktadu zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych

14) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty

15) opiniowanie wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i
innych wyrdznien

16) uchwalanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty po zasiegnieciu opinii
rady rodzicodw i samorzgdu uczniowskiego

17) czynny udziat w planowaniu i organizowaniu pracy dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty

18) wspodtpraca z rodzicami ucznidw szkoty

19) wydawanie opinii o pracy dyrektora szkoty w ramach procedury zwigzanej z dokonywaniem
oceny jego pracy przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, porozumieniu z organem
prowadzacym szkote

§ 27.1.Kompetencje samorzadu uczniowskiego:

1) przedstawianie radzie rodzicéw, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioskdow i
opinii dotyczgcych spraw szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych

24



praw uczniow
2) zgtaszanie uwag i opinii do planu pracy szkoty
3) zgtaszanie uwag i opinii do programu wychowawczo-profilaktycznego skoty

4) wystawianie opinii o nauczycielu, ktérego praca poddawana jest ocenie na wniosek
dyrektora szkoty

5) opiniowanie faktu skreslenia ucznia z listy uczniéw, gdy na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej dyrektor szkoty zdecyduje sie zastosowac ten rodzajkary

6) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, oswiatowych, charytatywnychi
okolicznosciowych w porozumieniu zdyrektorem

7) pozyskiwanie wtasnych srodkéw finansowych za zgoda dyrektora

8) dziatalno$¢ w instytucjach samorzadu terytorialnego  orazinstytucjach
pozarzgdowych

9) aktualizacja kroniki szkolnej
10) koordynowanie dziatalnosci uczniow wwolontariacie

2. Zasady wybierania i dziatania organdéw samorzgdu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ogét ucznidw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

3. Regulamin, o ktérym mowa w pkt. 2. nie moze bys sprzeczny ze statutem szkoty.
4. Organy samorzgdu uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

5. Samorzad uczniowski ma prawo przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetyszkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, sportowej, o$wiatowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwos$ciami, w porozumieniu z
dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela peftnigcego role opiekuna samorzgdu uczniowskiego;

6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

7. Dziatania z zakresu wolontariatu sg dobrowolne, odbywajg sie w czasie wolnym od
zaje¢ dydaktycznych, a warunkiem uczestnictwa w nich jest pisemna zgoda rodzicow.

8. Samorzad moze ze swego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§ 28.1.Kompetencje rady rodzicow:
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1) suwerenne okreslanie swojej wewnetrznej organizacji

2) gromadzenie Srodkdéw finansowych dla wspierania dziatalnosci statutowej szkoty i
wydawania ich zgodnie z wtasng wolg

3) wystepowanie do dyrektora oraz pozostatych organéw szkoty w sprawach zwigzanych
z jakoscig nauczania, z wychowywaniem dzieci, z bezpieczenstwem w szkole

4) zgtaszanie uwag i opinii do planu pracy szkoty

5) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty

6) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty

7) opiniowanie szkolnego zestawu podrecznikdw i programdw nauczania (w tym realizacji
przedmiotdéw na poziomie rozszerzonym)

8) gospodarowanie zgromadzonymi srodkami finansowymi w sposoéb racjonalny i oszczedny

9) stworzenie takiej struktury organizacyjnej oraz sposobu pracy i trybu podejmowania
decyzji, ktore zapewnia jej niezbedng sprawnos¢ i operatywnos¢, dopasowane do realiow
szkoty

§ 29.1.Wymiana informacji pomiedzy organami szkoty o podejmowanych lub
planowanych dziataniach i decyzjach powinna odbywac sie na biezgco za posrednictwem
dyrektora szkoty lub bezposrednio na pismie pomiedzy tymi organami. Szkota umozliwia
pracownikom i uczniom rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty

1) konflikt miedzy dyrektorem a radg pedagogiczna rozstrzyga organ nadzorujacy szkote
2) konflikt miedzy dyrektorem szkoty a radg rodzicow rozstrzyga organ prowadzacy szkote

3) konflikt miedzy samorzgdem uczniowskim a radg pedagogiczng lub nauczycielem
rozstrzyga dyrektor szkoty

4) od decyzji dyrektora, w zaleznosci od rodzaju sprawy, strony konfliktu maja prawo
odwotac sie do organu sprawujgcego nadzdér pedagogiczny lub organu prowadzacego

5) w sytuacjach konfliktowych strony moga postuzyc sie statutem jako aktem prawnym

6) wszystkie sprawy sporne, ktére nie zostaty ujete w niniejszym statucie rozstrzyga
jednoosobowo dyrektor szkoty z mozliwoscig powotywania réznych zespotéw
konsultacyjnych w oparciu o aktualnie obowigzujgce przepisy prawne

7) w sprawach spornych pomiedzy organami Szkoty role mediatora pomiedzy organami,
przyjmuje dyrektor szkoty, ktdry moze do pomocy przy rozstrzygnieciu sporu powotaé
przedstawiciela rady pedagogicznej, rady rodzicéw, samorzgdu uczniowskiego w zaleznosci
od przedmiotu sporu.

2. Wszystkie organy szkoty wspodtpracujg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowaniedecyzji w granicach swoich
kompetenciji:

3. Rodziceiuczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez swoje
reprezentacje: rade rodzicéw i samorzad uczniowski;

4. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie
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dyrektorowi szkoty lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas
protokotowania posiedzen tych organéw

5.  Wszystkie organy szkoty przekazujg informacje o swojej dziatalnosci m.in. poprzez:
1) komunikaty wywieszane na tablicy ogtoszen;

2) komunikaty i zarzagdzeniawewnetrzne;

3) bezposrednio przez przedstawicieli na zebraniach;

6. W celu wymiany informacji i wspdétpracy pomiedzy organami szkoty, przedstawiciele
poszczegdlnych organéw mogg uczestniczyé w zebraniach (w catosci lub w ich czesci)
kazdego z organdw, za zgoda dyrektora szkoty i wtasciwego organu.

7. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat organéw Szkoty niezgodnych z
przepisami prawa.

X. Organizacja pracy szkoty

§ 30.1.Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych iletnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego (kalendarz roku szkolnego w szkotach artystycznych).

2. Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty, opracowany przez dyrektora na podstawie ramowego
planu nauczania oraz planu finansowego szkoty, skonsultowany ze zwigzkami zawodowymi
dziatajgcymi w szkole i zaopiniowany przez rade pedagogiczng. Arkusz organizacyjny szkoty
zatwierdza specjalistyczna jednostka nadzoru — Centrum Edukacji Artystycznej. Na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty ustala tygodniowy
rozktad zajec okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

3. Arkusz organizacji roku szkolnego zawiera liczbe pracownikdéw szkoty tacznie z liczba
stanowisk kierowniczych, ogélng liczbg godzin przedmiotéw, zaje¢ obowigzkowych
finansowanych zesrodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy.

4. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw okreslonej
specjalnosci, ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie
wszystkich przedmiotéow obowigzkowych, okreslonych planem nauczania i programem
wybranym z zestawu programow dla danej klasy i specjalnosci dopuszczonych do uzytku
szkolnego.

5. Dyrektor szkoty powierza kazdg klase opiece nauczyciela-wychowawcy.

§ 31.1.Szkotfa prowadzi biblioteke szkolng, ktéra gromadzi, opracowuje i przechowuje
zbiory, udostepnia je w czytelni i wypozycza uczniom, nauczycielom, pracownikom i
rodzicom, a takze innym osobom na zasadach okreslonych w regulaminie, prowadzi
przysposobienie czytelniczo -informacyjne ucznidw, wspomaga zadania dydaktyczno-
wychowawcze szkoty oraz doskonali warsztat pracy nauczyciela, przechowuje i udostepnia
szkolny zestaw programow nauczania

2. Biblioteka szkolna jest pracownig stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan nauczycieli,
ucznidw i rodzicéw, stuzy do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, wspiera
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doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do
samoksztatcenia réwniez do korzystania z innych typow bibliotek i sSrodkéw informaciji.

3. Do zadan biblioteki nalezy:

1) gromadzenie iopracowywanie zbioréw (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych
nosnikéw cyfrowych itp.),

2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbioréw,
3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw utatwiajgcych opanowanie
wiadomosci szkolnych i ksztatcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien we
wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci na prawde i piekno
zawarte w tresci ksigzek,

5) organizowanie spotkan okazjonalnych itematycznych,

6) umozliwianie dostepu do jej zbioréw w statych dniach i godzinach w czasie zajec
lekcyjnych i po ich zakorczeniu.

4. Do zadan nauczyciela-bibliotekarza nalezy:

1) rozwijanie i rozbudzanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych zwigzanych z nauka
szkolng, zainteresowaniamiuczniow.

2) przygotowanie uczniéw do samoksztatcenia.
3) ksztattowanie kultury czytelniczejuczniéw.

4) wdrazanie uczniow do poszanowania ksigzek, czasopism i innych materiatow
bibliotecznych.

5) udzielanie pomocy nauczycielom w gromadzeniu materiatéw do pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

6) uczestniczenie w rozwijaniu kultury pedagogicznej Srodowiska przez gromadzenie,
udostepnienie i popularyzowanie zbiordw z dziedziny wychowania.

7) otaczanie opiekg ucznidow szczegdlnie uzdolnionych w ich poszukiwaniach
czytelniczych.

8) udzielanie pomocy uczniom ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie.

Xl. Prawa i obowigzki ucznia

§ 32.1. Prawa ucznia:
1) odpowiednio przygotowany proces nauczania-uczenia sie

2) zabezpieczenie opieki wychowawczej, zagwarantowaniebezpieczenstwa i ochrony
przed réznymi formami przemocy fizycznej i psychicznej

3) przyjazne traktowanie
4) mozliwos¢ swobodnego wypowiadania w réznych formach wtasnych mysli i przekonan
5) mozliwos¢ twodrczego doskonalenia wiasnych zainteresowan, zdolnosci oraz talentéw
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6) sprawiedliwos¢, obiektywizm i jawnos$¢ ocen wraz z odpowiednio przygotowanymi
formami sprawdzania postepdw w procesie nauczania-uczenia sie

7) mozliwos¢ redagowania i wydawania szkolnego czasopisma
8) umozliwienie pracy wedtug indywidualnego programu lub toku nauczania
9) czynne uczestniczenie w zyciu szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadu szkolnego

10) badania w poradni psychologiczno-pedagogicznej, dostosowanie wymagan
edukacyjnych, pomoc pedagogiczna i kolezeriska w przypadku ucznia wykazujacego braki w
nauce

11) mozliwos$¢ indywidualnego toku nauki w przypadku ucznia uzyskujgcego oceny
celujgce i bardzo dobre z przedmiotdw artystycznych lub osiggajgcego sukcesy artystyczne

12) mozliwos$¢ uzyskania stypendidow przez ucznidw szczegdlnie uzdolnionych od organu
prowadzacego, organu witadzy panstwowej lub samorzgdowej. Kryteria typowania ucznia
do stypendiow okresla osobny regulamin

2.  Wprzypadku naruszenia praw wynikajgcych ze statutu i Konwencji o Prawach Dziecka
uczen moze samodzielnie lub za posrednictwem swoich przedstawicieli ztozy¢ skarge:

1) dowychowawcy lub pedagoga szkolnego - w przypadku naruszenia praw przezinnego
ucznia. Wychowawca lub pedagog szkolny przekazujg nastepnie skarge dyrektorowi.

2) do dyrektora - w przypadku naruszenia praw przez pracownika niepedagogicznego
szkoty;

3) do dyrektora - w przypadku naruszenia praw przez nauczyciela;

4) do dyrektora - w przypadku naruszenia praw przez wychowawce klasy;

5) dodyrektora-w przypadku naruszenia praw przez pedagoga lub psychologa szkolnego.
3.  Wszystkie skargi winny by¢ rozpatrywane i rozstrzygniete na drodze mediacji.

4. Dyrektor wszczyna postepowanie wyjasniajgce zasadnos$¢ skargi.

5. Postepowanie wyjasniajgce powinno zostac zakonczone w terminie do 14 dni od dnia
ztozenia skargi.

6. Dyrektorinformuje ucznia owynikach postepowania wyjasniajgcego oraz dokumentuje
to postepowanie.

7. Obowigzki ucznia:
1) troska o dobre imie szkoty
2) konsekwentna realizacja zasad zawartych w statucie i regulaminie szkoty

3) systematyczne i aktywne uczestniczenie w jednostkach dydaktycznych oraz ogélnym
zyciu szkoty

4) wiasciwe zachowanie podczas zaje¢ edukacyjnych

5) wiasciwe zachowanie wobec nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty oraz innych
uczniow

6) systematyczne usprawiedliwianie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych zgodnie z
odrebnymi przepisami
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7) odnoszenie sie na co dzien z kulturg do wszystkich pracownikéw Szkoty, kolezanek i
kolegéw

8) troszczenie sie o szkolne mienie przyjednoczesnym pilnowaniu estetykiitadu
8. Nagrody

1) udzielanie pochwaty przez nauczyciela, wychowawce czy dyrektora  wobliczu catej
klasy

2) udzielanie pochwaty przez dyrektora Szkoty w obliczu catej spotecznosci szkolnej
3) otrzymanie $wiadectwa ukoniczenia klasy lub szkoty z wyrdznieniem

4) w przypadku abiturientéw obu typoéw szkét - nagroda rzeczowa, dyplom, list
gratulacyjny skierowany do rodzicéw

9. Kary
1) ustne upomnienie ucznia przez nauczyciela lub wychowawce w obliczu catej klasy

2) ustne upomnienie ucznia przez nauczyciela, wychowawce czy dyrektora Szkoty w
obliczu catej spotecznosci szkolnej

3) pisemne upomnienie
4) zawieszenie w prawach ucznia na czas okreslony

5) definitywne skreslenie ucznia z listy poczynione w zgodzie zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania

10. Nauczyciel, wychowawca lub dyrektor informujg ucznia o przyznanej nagrodzie lub
wymierzonej mu karze z podaniem trybu wniesienia zastrzezen do przyznanej nagrody lub
odwotania sie od kary.

11. Uczen lub jego rodzice mogg wnies¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody lub odwotaé
sie od natozonej kary w terminie 7 dni od daty poinformowania go nagrodzie lub karze.

12. Uczniowie przynoszg do szkoty telefony komérkowe i inny sprzet elektroniczny na
witasng odpowiedzialnosé, za zgodg rodzicodw. Przed wejsciem na teren szkoty uczen ma
obowigzek wytgczy¢ i schowac telefon komdrkowy oraz inny sprzet elektroniczny, w czasie
pobytu na terenie szkoty telefon i inne urzagdzenia powinny by¢ wytagczone i schowane do
plecaka/ torby), dotyczy to rowniez stuchawek.

13. Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw
komérkowych (aparaty powinny by¢ wytgczone i schowane). W wyjatkowych sytuacja uczen
moze skorzystac z telefonu komdrkowego lub innego sprzetu elektronicznego za zgoda
nauczyciela.

14. Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomoca telefonu, dyktafonu czy aparatu
fotograficznego jest mozliwe jedynie za zgodg osoby nagrywanej lub fotografowane;.
Niedopuszczalne jest nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie
przyjetymi normami etycznymi i spotecznymi oraz przesytanie tresci obrazajacych inne
osoby. Powyzsze nie dotyczy wydarzen publicznych odbywajacych sie w szkole, w tym
uroczystosci szkolnych.

30



Xll. Sposob sprawowania opieki nad uczniami

§ 33.1. Za bezpieczenstwo ucznidw przebywajacych w Szkole w czasie zajec
obowigzkowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. W
pomieszczeniach o zwiekszonym ryzyku nauczyciele obowigzani sg do opracowania i
zapoznania ucznidéw z regulaminami tych pomieszczen.

2. Szkota chroni dane osobowe uczniéw, rodzicéw, pracownikéw zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

3. W czasie przerw uczniowie opuszczajg sale lekcyjne, ktore sg wéwczas zamykane.
Pozostanie w nich innych uczniéw jest mozliwe tylko w obecnosci nauczyciela. Za porzagdek
pozostawiony przez ucznidéw po zakonczonej lekcji odpowiada nauczyciel prowadzacy
zajecia.

4. Uczniowie nie moggprzynosi¢ do szkoty przedmiotéw zagrazajgcych zdrowiu i zyciu.

5. W czasie przerw miedzy lekcjami dyzur na korytarzu i placu szkolnym petnig nauczyciele
wedtug opracowanego harmonogramu.

6. W szkole obowigzuje zakaz opuszczania terenu szkoty przez ucznidéw w czasie przerw,
zaje¢ edukacyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych w godzinach, w ktérych zgodnie z planem
powinni przebywac na terenie szkoty. Za teren szkoty rozumie sie rowniez plac przed Szkotg
oraz boiska szkolne.

7. Uczniowie mogg wychodzi¢ podczas przerw na place szkolne, pod warunkiem, ze
zezwalajg na to warunki atmosferyczne i jest obecny nauczyciel dyzurujacy.

8. Nauczyciele, jak rowniez inni pracownicy szkoty, kontrolujg obecnos¢ ucznidow na
zajeciach i reagujg na nieuzasadniong nieobecnos¢, informujgc wychowawce, pedagoga lub
dyrektora szkoty.

9. Uczen moze opuscic¢ szkote w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych na pisemng prosbe
Rodzicéw (prawnych opiekunéw). Decyzje podejmuje wychowawca, osoba nastanowisku
kierowniczym lub dyrektor szkoty. W sytuacji, o ktérej mowa, do dziennika wpisuje sie
nieobecnos$¢ usprawiedliwiong.

10. Uczen petnoletni moze opuscic¢ szkote w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych na swojg
pisemng prosbe. Decyzje podejmuje wychowawca, osoba na stanowisku kierowniczym lub
dyrektor szkoty. W sytuacji, o ktérej mowa, do dziennika wpisuje sie nieobecnos¢
usprawiedliwiona.

11. W przypadku nieobecnosci nauczyciela opieke nad uczniami sprawuje wyznaczony
nauczyciel. Harmonogram zastepstw sporzadza Dyrektor, wicedyrektor lub wyznaczony przez
niego nauczyciel. Zastepstwo obejmuje réwniez dyzur petniony przez nauczyciela podczas
przerwy przed lub po lekcji, w czasie ktérej miato miejsce zastepstwo.

12. Nad bezpieczenstwem ucznidw podczas wycieczek, wyjazdéw na zawody lub konkursy
czuwaja kierownik wycieczki iopiekunowie.

13. Obowigzki kierownika i opiekuna wycieczki regulujg odrebne przepisy.

14. Harmonogram i program wycieczki szkolnej (wyjazdy na zawody i konkursy) winien by¢
opracowany przez kierownika wycieczki i zatwierdzony przez dyrektora

15. Udziatuczniéw w wycieczkach, wyjazdach nazawodyikonkursy wymaga pisemnej zgody
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rodzicow.

16. Zasady udzielania pierwszej pomocy i procedury postepowania w razie zaistnienia
wypadku z udziatem ucznidw okreslajg odrebne przepisy.

17. Szkotfa zapewnia uczniom opieke higieniczno-sanitarng oraz udzielanie pierwszej
pomocy.

18. W celu zapewnienia uczniom bezpieczeristwa podczas pobytu w szkole, ochrony przed
przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej,
wszyscy pracownicy szkoty majg obowigzek przeciwdziatania sytuacjom zagrazajacym
bezpieczenstwu i zdrowiu dzieci.

19. Pracownicy niepedagogiczni w szczegdlnosci:

1) kontrolujg osoby postronne wchodzace na teren Szkoty i powiadamiajg wychowawce
klasy, pedagoga lub Dyrektora Szkoty o czynach zagrazajgcych bezpieczeristwu uczniéw;

2) podejmujg natychmiastowg interwencje w sytuacji zaistnienia zachowan
niebezpiecznych dla ucznidéw.

20. Uczniowie sg zobowigzani w szczegdlnosci do:
1) wykonywania polecen nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
2) nieopuszczania budynku szkolnego w czasie okreslonym podziatem godzin ucznia;

21. Szkota nie bierze odpowiedzialnosci materialnej za przyniesiony przez ucznia do Szkoty
sprzet elektroniczny, sprzet sportowy oraz inne wartosciowe przedmioty.

22. Przestrzeganie ustalonych zasad kontroluje dyrektor szkoty.
23. W szkole mogg by¢ realizowane programy profilaktyczne.

24. W szkole organizowane sg spotkania prewencyjne dla ucznidow, rodzicow i rady
pedagogicznej z pracownikami m.in. policji i strazy miejskie;j.

25. Nauczyciele, pedagog szkolny i inni pracownicy szkoty prowadzg statg wspoétprace i
doskonalenie w sprawach zwigzanych z bezpieczernstwemuczniow.

26. W trosce o bezpieczenstwo i zdrowie wtasnego dziecka oraz innych uczniéw, rodzice
zobowigzani sg do pozostawienia w domu, dziecka z widocznymi objawami chorobowymi
(goraczka, wymioty, wysypka, katar, kaszel i bdle réznego pochodzenia, itp.).

27. Rodzice zobowigzani sg do zabrania dziecka ze Szkoty w momencie poinformowaniaich
o wystgpieniu objawéw chorobowych u dziecka.

28. Rodzice zobowigzani sg do poinformowaniawychowawcy o wszelkich przewlektych
chorobach dziecka mogacych mie¢ wptyw na jego funkcjonowanie w szkole (np. cukrzyca,
astma, padaczka itp.) oraz ustalenia sposobu postepowania w przypadku nasilenia
objawéw choroby.

29. Nauczyciele nie majg prawa podawac dzieciom zadnych lekow. W szczegdlnych
przypadkach, na pisemng prosbe rodzicéw, mogg nadzorowac ich zazywanie.

30. Dziecko nie moze przynosi¢ do szkoty zadnych lekow bez wczesniejszych ustalen
pomiedzy rodzicami i nauczycielem

31. W przypadku ztego samopoczucia lub urazu u dziecka powstatego na terenie Szkoty
stosowane sg wtasciwe procedury postepowania.
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Xlll. Postanowienia koicowe

§ 34.1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z przepisami o pieczeciach
panstwowych.

§ 35.1. Szkota posiada sztandar.
2. Szkota ma ustalony ceremoniat szkolny:

1) ceremoniat szkolny to opis sposobdw przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci
szkolnych z udziatem sztandaru szkoty; to rowniez zbiér zasad zachowania sie mfodziezy w
trakcie uroczystosci szkolnych.

2) najwazniejsze uroczystosci tworzgce ceremoniat szkolny:

a) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego

b) uroczystosci zwigzane ze Swietaminarodowymi

c) uroczystosci zwigzane z patronem szkoty

d) pozegnanie uczniéw konczacych szkote

e) inne uroczystosciszkolne.

3) symbole narodowe i szkolne:

a) symbole narodowe - godto, flaga, hymn

b) symbole szkolne - godfo (logo) szkoty, sztandar szkoty, hymn szkoty

4) Sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy (trzy osoby) wybrany sposréd uczniow
szkoty. Obok zasadniczego sktadu powinien zosta¢ wybrany sktad ,,rezerwowy". Sztandar
uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych, poza szkotg na zaproszenie
innych szkot i instytucji oraz w uroczystosciach panstwowych i regionalnych. W przypadku,
gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub ogtoszono zatobe
narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem. Chorazy i asysta powinni by¢
ubrani odswietnie (strdj galowy), biato- czerwone szarfy przewieszone przez ramie,
zwrdécone kolorem biatym ku gorze, spiete na lewym biodrze oraz biate rekawiczki.

5) WPanstwowym Liceum Sztuk Plastycznych im.Jacka Malczewskiego w Czestochowie
funkcjonuje zasada uhonorowania osdb, instytucji, stowarzyszen, fundacji, firm i organizacji
szczegblnie zastuzonych na rzecz spotecznosci szkolnej. Uhonorowanie polega na
przekazaniu statuetki, medalu lub Dyplomu. Statuetke, medal, dyplom przyznaje kapituta
ztozona z wybranych nauczycieli, rodzicéw i ucznidw PLSP pod przewodnictwem dyrektora
szkoty. Zadaniem kapituty jest rozpatrywanie 1 ocena kandydatur do przyznania wyrdznien.

6) Kapituta decyzje o wyborze wyrdznionych podejmuje drogg konsensusu, po odbyciu
dyskusji rozstrzygajacej wybor, lub odrzucenie kandydatury. Postanowienia kapituty sg
ostateczne i nie podlegajg odwotaniu.

7) szczegdtowe informacje dotyczgce ceremoniatu oraz organizacji kapituty znajdujg sie w
odrebnych regulaminach

§ 36.1. Szkota prowadzi, przechowuje i archiwizuje dokumentacje przebiegu nauczania,
dziatalnosci administracyjnej, dziatalnosci gospodarczej finansowej oraz prac dyplomowych.

§ 37.1. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej materiatowej okreslaja
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odrebne przepisy.

§ 38.1. Zasady archiwizowania prac dyplomowych oraz innych prac uczniowskich
regulujg wewnetrzne regulaminy.

§ 39.1. Zmian w statucie dokonuje sie uchwata rady pedagogicznej w wyniku zmian w
przepisach oswiatowych raz w roku szkolnym.

§ 40.1. Rada pedagogiczna zobowigzuje dyrektora do opracowania i opublikowania
ujednoliconego tekstu statutu.

2. Dyrektor lub upowazniona przez niego osoba opracowuje tekst ujednolicony raz w roku
szkolnym, z poczatkiem kolejnego roku szkolnego, jednak nie pdzniej niz do konca
wrzesnia.

3. Tekst ujednolicony statutu wprowadza sie zarzgdzeniem dyrektora
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