Ministerstwo Rodziny,

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez : Erstwo K i
/114" Pracy i Polityki Spotecznej

dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

MINISTER
Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j

Akceptuje
Katarzyna Nowakowska
Podsekretarz Stanu

/podpisano elektronicznie/

OGLOSZENIE

Na podstawie art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. 2022 poz. 1079 z pézn.zm.),

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ogtasza otwarty nabér partnera w celu wspélnego
przygotowania i realizacji projektu w ramach Dziatania 04.13 Wysokiej jakosci system wtaczenia
spotecznego; typ projektu: Stworzenie platformy wymiany doswiadczeri i koordynacji dziatan dla instytucji
regionalnych zaangazowanych w planowanie i realizacje polityki, w zakresie ustug spotecznych na
poziomie regionalnymw ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027.
Projekt jest zatytutowany ,Wsparcie instytucji regionalnych w procesie deinstytucjonalizacji ustug
spotecznych ” Liderem projektu jest Departament Pomocy Spotecznej w Ministerstwie Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej, ktéry jednoczesnie bedzie sprawowat nadzér merytoryczny nad projektem oraz

wyznaczat kierunki dziatan.

I. CEL PARTNERSTWA | PROJEKTU

Celem partnerstwa jest wspdlne przygotowanie wniosku o dofinansowanie i realizacja projektu, ktérego
rezultatem bedzie stworzenie platformy wymiany doswiadczen i koordynacji dziatan dla instytucji
regionalnych zaangazowanych w planowanie i realizacje polityki w zakresie ustug spotecznych na

poziomie regionalnym poprzez:
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- podniesienie kompetencji kadr instytucji regionalnych i wojewdédzkich, zaangazowanych w
planowanie i realizacje polityki spotecznej ukierunkowanej na rozwéj ustug spotecznych na poziomie
regionalnym i wojewddzkim, w zakresie wdrazania procesu deinstytucjonalizacji,

- uruchomienie platformy wymiany doswiadczen,

- dziatania badawcze oraz wsparcie merytoryczne i eksperckie dla instytucji regionalnych,

- wypracowanie zalecen dla programow regionalnych (PR) dotyczacych realizacji wsparcia z EFS+w
zakresie deinstytucjonalizacji i poprawy dostepu do ustug.

Projekt bedzie realizowany w partnerstwie z : konsorcjum organizacji pozarzagdowych o zasiegu

ogoélnokrajowym, dziatajacych w obszarze ustug spotecznych i na rzecz deinstytucjonalizacji ustug

spotecznych oraz Wydziatami Polityki Spotecznej Urzedéw Wojewddzkich. Partnerzy w projekcie beda

mieli za zadanie bezposrednig realizacje dziatan projektowych.

Il. TERMIN REALIZACJI PROJEKTU ORAZ WYSOKOSC BUDZETU
1. Przewidywany termin realizacji projektu: | kwartat 2025 r. - IV kwartat 2027 r.
2. Szacowany budzet projektu: 15 000 000,00 zt

I1l. GEOWNE ZADANIA PRZEWIDZIANE DO REALIZACJI W PROJEKCIE
1. Audyt dotyczacy $wiadczenia ustug we wszystkich regionach - badanie, przeglad i ocena domoéw
pomocy spotecznej (DPS) i wybranych przez zespét projektowy innych placowek opieki

instytucjonalnej znajdujacych sie w rejestrze wojewody w tym: przeznaczonych dla dzieci i mtodziezy z

niepetnosprawnosciami, schronisk dla oséb bezdomnych, schronisk dla oséb bezdomnych z ustugami

opiekunczymi, ze szczegdlnym uwzglednieniem analizy ich mieszkancéw, pod katem zapewnienia

mozliwosci prowadzenia przez nich niezaleznego zycia w spotecznosci lokalnej, ze wsparciem w

ramach ustug spotecznych, a w przypadku dzieci zbadanie mozliwosci powrotu do rodziny biologicznej

lub powierzenia do form zdeinstytucjonalizowanych pieczy zastepcze;.

a. Opracowanie przez Zespoét Ekspercki standardu audytu poszczegdlnych rodzajéw placowek pod
katem zapewnienia mozliwosci usamodzielnienia/prowadzenia niezaleznego zycia przebywajacych
tam oséb, realizacji praw (np. podmiotowos¢, indywidualizacja wsparcia, prawo wyboru,
ksztattowanie i ocena ustug, mozliwo$¢ odwotania w przypadku ztej jakosci ustug) oraz
przestrzegania standardow ustug. Audyt bedzie uwzgledniat opinie mieszkancéw placéwek, w tym
dzieci i mtodziezy. Standard audytu bedzie podlegat konsultacjom z interesariuszami, w tym m.in.
organizacjami pozarzadowymi i Regionalnymi Osrodkami Polityki Spotecznej (ROPS).

b. Szkolenia zespotéw audytowych w zakresie przeprowadzania badania.

c. Przeprowadzenie pilotazu na wybranej prébie i na podstawie jego wyniku ewentualne skorygowanie
standardu audytu.

d. Przeprowadzenie audytu we wszystkich DPS oraz probie reprezentatywnej innych rodzajow
placowek wskazanych w pkt 1, przez przeszkolone zespoty audytowe oraz opracowanie raportu z

audytu, przy wsparciu ekspertow NGO-s.
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e. Przygotowanie i przekazanie zbiorczych zestawien z audytu do MRPiPS oraz do wtasciwego ROPS
celem wykorzystania w realizacji zadan oraz przeprowadzenie spotkan z ROPS, na ktérych zostang
przedstawione i oméwione wyniki badan.

f. Opracowanie krajowych wnioskéw z audytu i propozycji zmian prawnych.

2. Wypracowanie mechanizmu wsparcia jednostek samorzadu terytorialnego (JST), w tym: przygotowanie
zalecen dla programéw regionalnych w zakresie deinstytucjonalizacji i poprawy dostepu do ustug
spotecznych oraz uruchomienie internetowej platformy wymiany doswiadczen dotyczacych m.in.
wprowadzania narzedzi deinstytucjonalizacji w placéwkach opieki catodobowe;.

W ramach zadania powstanie mechanizm wsparcia JST, na ktéry sktadac sie beda nastajace elementy:

a. Zalecenia dla programéw regionalnych dot. realizacji wsparcia z EFS+ w zakresie
deinstytucjonalizacji oraz poprawy dostepu do ustug.

b. Platforma Wymiany Doswiadczen Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych.

c. Podrecznik zawierajacy zalecenia oraz zbiér dobrych praktyk, ktéry stanowic bedzie jeden z
elementéw mechanizmu wsparcia JST. Podrecznik bedzie bazowat na wynikach prac platformy, a
takze uwzgledniat zalecenia wypracowane w pkt. a) przedmiotowego zadania.

3. Wsparcie merytoryczne oraz eksperckie dla instytucji regionalnych i lokalnych poprzez:

a. Szkolenia cykliczne oraz wsparcie eksperckie pracownikéw Wydziatéw Polityki Spotecznej Urzedéw
Wojewddzkich i doradcéw ROPS w obszarze deinstytucjonalizacji, ze szczegélnym uwzglednieniem
zagadnien ochrony praw cztowieka, poszanowania praw 0séb z niepetnosprawnosciami, ochrony
praw mieszkancéw placoéwek opieki instytucjonalnej.

b. Wsparcie merytoryczne i eksperckie oraz szkolenia i doradztwo dla pracownikéw ROPS i organizacji
pozarzadowych pracujgcych w zakresie Regionalnych i Lokalnych Planéw Rozwoju Ustug

Spotecznych i Deinstytucjonalizacji.

IV. MINIMALNY ZAKRES ZADAN PRZEWIDZIANY DLA PARTNERA:

1. Opracowanie, wspolnie z Liderem projektu, standardu/metodologii audytu dotyczacego $wiadczenia
ustug we wszystkich regionach - badanie, przeglad i ocena doméw pomocy spotecznej (DPS) i
wybranych przez zespét projektowy innych placowek opieki instytucjonalnej znajdujacych sie w
rejestrze wojewody, pod katem mozliwosci usamodzielnienia/prowadzenia niezaleznego zycia
przebywajgcych tam mieszkancow oraz przestrzegania standardow ustug.

Do prac zwigzanych z opracowaniem standardu audytu Partner zaangazuje przedstawicieli Srodowisk
reprezentujacych grupy zagrozone wykluczeniem spotecznym, w tym oséb z niepetnosprawnosciami,
srodowisk naukowych (badawczych), organizacji pozarzadowych, JST (w tym DPS). A takze
przedstawicieli Rzecznika Praw Obywatelskich, Rzecznika Praw Dziecka oraz Ministerstwa
Sprawiedliwosci.

2. Przeprowadzenie szkolen inspektoréw Wydziatow Polityki Spotecznej Urzedow Wojewaddzkich (WPS
UW) w zakresie przeprowadzania audytu.

3. Udziat w audycie DPS i wybranych przez zespét projektowy innych placdwek opieki instytucjonalnej

znajdujacych sie w rejestrze wojewody - w zakresie uzgodnionym z Liderem.
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4. Eksperckie wsparcie inspektorow WPS UW przy opracowanie raportu z przeprowadzonego w ramach
projektu audytu DPS i wybranych przez zespét projektowy innych placéwek opieki instytucjonalnej
znajdujacych sie w rejestrze wojewody.

5. Opracowanie wspdélnie z Liderem projektu krajowych wnioskéw z audytu i propozycji zmian prawnych.

6. Wypracowanie wspélnie z Liderem projektu mechanizmu wsparcia JST, w tym: przygotowanie zaleceh
dla programéw regionalnych w zakresie deinstytucjonalizacji i poprawy dostepu do ustug spotecznych,
uruchomienie internetowej Platformy Wymiany Doswiadczen Deinstytucjonalizacji Ustug Spotecznych
(Platforma DI), opracowanie podrecznika (przy udziale ROPS) zawierajacego zalecenia dla programéw
regionalnych dot. realizacji wsparcia z EFS+ w zakresie deinstytucjonalizacji oraz poprawy dostepu do
ustug oraz zbiér dobrych praktyk, dotyczacych m.in. wprowadzania narzedzi DI w placéwkach opieki
catodobowe;j.

7. Przeszkolenie doradcéw ROPS, a takze pracownikéw WPS UW w obszarze wdrazania lokalnych
planéw DI z uwzglednieniem zagadnien ochrony praw cztowieka, poszanowania praw oséb z
niepetnosprawnosciami, ochrony mieszkancéw doméw pomocy spotecznej, ochrony konsumenta w
placéwkach, o ktérych mowa w art. 67-69 ustawy o pomocy spoteczne;.

8. Udzielanie wsparcia merytorycznego i eksperckiego dla pracownikéw instytucji regionalnych w
zakresie prowadzenia doméw pomocy spotecznej, placéwek zapewniajgcych catodobowg opieke
osobom z niepetnosprawnosciami, przewlekle chorym i starszym (art. 67-69 ustawy o pomocy
spotecznej) oraz innych placéwek catodobowych w systemie pomocy spoteczne;j.

Lider bedzie uczestniczyti sprawowat nadzér merytoryczny nad realizacja wszystkich zaplanowanychw

projekcie dziatan. Ostateczny zakres i opis zadan poszczegdlnych partneréw zostanie ustalony podczas

wspdlnego przygotowania wniosku o dofinansowanie projektu.

V. PODMIOTY UPRAWNIONE DO UDZIAtU W NABORZE

Projekt bedzie realizowany w partnerstwie z konsorcjum organizacji pozarzagdowych o zasiegu
ogolnokrajowym dziatajgcych w obszarze ustug spotecznych i na rzecz deinstytucjonalizacji ustug
spotecznych, ktére posiada doswiadczenie w przygotowywaniu oraz przeprowadzaniu badan naukowych
w zakresie realizacji ustug spotecznych oraz przygotowaniu dokumentéw, raportéw lub innych
materiatow dla potrzeb systemu pomocy i integracji spoteczne;j.

Kandydat na partnera wniesie do projektu zasoby ludzkie (w tym potencjat kadrowy zaangazowany w
realizacje projektu), organizacyjne, techniczne lub finansowe oraz wspdlnie z Liderem projektu tj.
Departamentem Pomocy Spotecznej bedzie uczestniczy¢ w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie

oraz w realizacji projektu.

VI. OBLIGATORYJNE WYMAGANIA W STOSUNKU DO PARTNERA
1. Realizacja projektu w partnerstwie przyczyni sie do osiggniecia planowanych rezultatéw oraz
produktow projektu.

2. Partner musi posiadac zasoby kadrowe i techniczno-organizacyjne niezbedne do realizacji projektu.
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Partner bedzie angazowany w zadania realizowane w ramach projektu na kazdym jego etapie, w tym
wspdlne przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu i wspélne zarzadzanie projektem.
Ostateczny podziat zadan bedzie przedmiotem ustalen zawartych w umowie o partnerstwie, ktorej
zakres zostat wskazany w art. 39 ust. 9 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. 2022 poz.
1079 z p6dzn.zm.).

. Zespot projektowy partnera bedzie dyspozycyjny przez peten okres przygotowania i realizacji

projektu, a takze w przypadku koniecznosci prowadzenia prac zwigzanych z rozliczaniem projektu po
okresie jego realizacji.

Partnerem nie moze by¢ podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania na podstawie
odrebnych przepiséw, w tym wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2023, poz. 1270).

VIl. KRYTERIA WYBORU PARTNERA
1. Kryteria dostepu:

Do realizacji projektu zostanie wybrany partner - Konsorcjum organizacji pozarzadowych (Konsorcjum),

w sktad ktérego wchodzi nie mniej niz 3 i nie wiecej niz 5 organizacji pozarzadowych, ktéry spetnia

ponizsze warunki:

dziatalno$¢ kandydata na partnera ma charakter ogolnokrajowy (dotyczy wszystkich cztonkéw
Konsorcjum),

dziatalnos$¢ kandydata na partnera musi by¢ zgodna z celami partnerstwa i celami projektu (dotyczy
wszystkich cztonkéw Konsorcjum),

zakres dziatalnosci kandydata na partnera jest zgodny z zakresem realizacji projektu, tj. powinien
wykazad sie doswiadczeniem i wiedza dotyczaca deinstytucjonalizacji ustug spotecznych, a takze
doswiadczeniem we wspdtpracy z instytucjami/podmiotami pomocy i integracji spotecznej (dotyczy
wszystkich cztonkéw Konsorcjum),

posiada potencjat kadrowy umozliwiajacy realizacje zadan projektowych (dotyczy Konsorcjum),
posiada udokumentowane doswiadczenie w postaci przeprowadzenia co najmniej dwdch badan o
charakterze naukowym wraz z opracowanymi raportami z badan z zakresu polityki spotecznej, ustug
spotecznych lub ustug zdrowotnych (dotyczy co najmniej 2 organizacji wchodzacych w sktad
Konsorcjum, w tym Lidera Konsorcjum),

dysponuje personelem posiadajgcym doswiadczenie w zakresie badan naukowych z zakresu polityki
spotecznej, ustug spotecznych lub ustug zdrowotnych, w tym co najmniej dwiema osobami z tytutem
doktora (dotyczy Konsorcjum),

dysponuje personelem posiadajagcym doswiadczenie w prowadzeniu ekspertyz, analiz, doradztwa,
seminariow, szkolen lub warsztatéw z zakresu polityki spotecznej lub ustug spotecznych, w tym co
najmniej piecioma osobami, ktére w ciggu ostatnich 3 lat realizowaty minimum 5 takich dziatan

(dotyczy co najmniej 2 organizacji wchodzacych w sktad Konsorcjum, w tym Lidera Konsorcjum),
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dysponuje personelem posiadajagcym doswiadczenie praktyczne w pracy w placéwkach
zapewniajgcych catodobowg opieke osobom z niepetnosprawnosciami, przewlekle chorym i starszym
(art. 67-69 ustawy o pomocy spotecznej) lub innych placowkach catodobowych funkcjonujgcych w
systemie pomocy spotecznej, w tym co najmniej: dwiema osobami posiadajgcymi co najmniej 3 letnie
doswiadczenie w pracy w ww. placéwkach oraz dwiema osobami posiadajgcymi co najmniej 3 letnie
doswiadczenie w zarzadzaniu ww. placowek (dotyczy co najmniej 2 organizacji wchodzacych w sktad
Konsorcjum),

dysponuje personelem posiadajagcym doswiadczenie praktyczne w realizacji badan w zakresie
mozliwosci prowadzenia przez osoby z niepetnosprawnosciami, przewlekle chore i starsze
niezaleznego zycia w spotecznosci lokalnej, ze wsparciem w ramach ustug spotecznych, a w przypadku
dzieci badan mozliwosci powrotu do rodziny biologicznej lub powierzenia do form
zdeinstytucjonalizowanych pieczy zastepczej, w tym co najmniej trzema osobami posiadajacymi co
najmniej 3-letnie doswiadczenie w ww. zakresie (dotyczy co najmniej 2 organizacji wchodzacych w
sktad Konsorcjum, w tym Lidera Konsorcjum),

dysponuje personelem posiadajagcym doswiadczenie w realizacji projektéw unijnych, w tym co najmniej
dwiema osobami, ktére w ciggu ostatnich 3 lat zarzadzaty projektami unijnymi o wartosci co najmniej 3
mln zt kazdy (dotyczy co najmniej 2 organizacji wchodzacych w sktad Konsorcjum, w tym Lidera
Konsorcjum).

. Kryteria oceny ofert:

1. Ocena ztozonych ofert prowadzona bedzie zgodnie z art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o

zasadach realizacji zadan finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021 -
2027 (Dz. U. 2022 poz. 1079 z p6zn.zm.), z zachowaniem zasady przejrzystosci i rownego traktowania
podmiotow.

. Preferowane beda podmioty o najwiekszym potencjale z punktu widzenia celéw partnerstwa i zatozen
projektu.

. Przy wyborze partnera projektu oceniane bedzie w szczegdlnosci: zgodnos$¢ przedmiotu dziatalnosci
kandydata na partnera z celami partnerstwa, oferowany wktad kandydata na partnera w realizacje celu
partnerstwa (zasoby), koncepcja sposobu realizacji dziatan w ramach projektu, deklarowany zakres
wspobtpracy w trakcie przygotowania projektu oraz doswiadczenie w realizacji projektéw o podobnym
charakterze.

. W toku oceny ofert ogtaszajgcy nabér zastrzega sobie mozliwo$é zwrdécenia sie do kandydata na

partnera o przedstawienie dodatkowych wyjasnien, informacji i dokumentéw.

VIII. TERMIN, MIEJSCE | SPOSOB SKtADANIA OFERT

1. W ramach niniejszego naboru kandydat na partnera (Konsorcjum) moze ztozy¢ wytacznie jedng oferte.

2. Nie ma mozliwosci zmiany oferty lub wycofania w celu ponownego ztozenia oferty przed uptywem

terminu sktadania ofert.
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3. Oferte kandydata na partnera wraz z zatagcznikami i pozostatg dokumentacjg okreslong w pkt 4 nalezy
przygotowac w jezyku polskim na formularzu zgtoszenia partnera do wspodlnej realizacji projektu,
stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego ogtoszenia.

4. Wraz z ofertg nalezy ztozy¢ zatgczniki (wytacznie w wersji papierowej):

a. Wstepna umowa potwierdzajgca utworzenie konsorcjum organizacji pozarzadowych w celu
wspoblnego przygotowania i realizacji projektu pt. ,Wsparcie instytucji regionalnych w procesie
deinstytucjonalizacji ustug spotecznych”.

b. Aktualny odpis z rejestru lub odpowiedniego wyciggu z ewidencji lub inne dokumenty
potwierdzajace status prawny kazdego konsorcjanta i umocowanie 0séb go reprezentujacych.

c. Petnomocnictwo dla Lidera Konsorcjum do sktadania oswiadczen woli w imieniu cztonkéw
Konsorcjum (w przypadku gdy umowe beda podpisywaty osoby inne niz uprawnione do
reprezentacji zgodnie ze statutem i odpisem z Krajowego Rejestru Sadowego.

d. Aktualny statut kazdej organizacji pozarzadowej wchodzacej w sktad Konsorcjum.

e. Pisemne oswiadczenie o dysponowaniu: personelem posiadajagcym odpowiednie kwalifikacje i
przygotowanie fachowe osdb odpowiedzialnych za realizacje dziatan projektowych (w podziale na
zadania merytoryczne i zarzadcze), sprzetem technicznym, infrastrukturg oraz potencjatem
finansowym podpisane przez Lidera Konsorcjum.

5. Inne dokumenty mogace miec znaczenie przy ocenie projektu, w szczegdlnosci potwierdzajace
spetnienie wymogow stawianych w pkt 1. Kryteria dostepu (rozdziat VII).

6. Oferta powinna zawiera¢ wszystkie niezbedne informacje zgodnie z wymaganiami wobec kandydata na
partnerai zakresu oferty okreslonymi w niniejszym ogtoszeniu.

7. Oferta oraz wszystkie oswiadczenia sktadane w ramach niniejszego naboru powinny by¢ podpisane
przez osobe/ osoby upowazniong do reprezentowania podmiotu sktadajacego oferte, zgodnie z zasada
reprezentacji wynikajaca z postanowien odpowiednich przepiséw prawnych lub petnomocnictwa.
Oferta powinna by¢ podpisana w sposob umozliwiajacy identyfikacje osoby sktadajacej podpis (np.
czytelny podpis sktadajacy sie z petnego imienia i nazwiska lub podpis nieczytelny opatrzony pieczecia
imienna) lub podpis elektroniczny.

8. Oferte nalezy przestac droga elektroniczng (bez zatacznikdw) na adres: sekretariat.dps@mrips.gov.pl
oraz poczta tradycyjnag wraz z zatgcznikami, z podpisem osoby upowaznionej do reprezentowania
instytucji na adres: Departament Pomocy Spotecznej, Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa, z dopiskiem: Wybdr partnera do wspdlnej
realizacji projektu pn. , Wsparcie instytucji regionalnych w procesie deinstytucjonalizacji ustug
spotecznych’.

9. Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 15 listopada 2024 r. Decyduje data wptywu oferty do MRPiPS.
Oferty ztozone po terminie, na niewtasciwym formularzu, bez wszystkich wymaganych zatacznikéw
lub przez nieuprawniony podmiot pozostang bez rozpatrzenia.

10.Wyniki naboru zostang opublikowane w terminie 14 dni od zatwierdzenia wyboru partnera na stronie:

https://www.gov.pl/web/rodzina



https://www.gov.pl/web/rodzina

Ministerstwo Rodziny,

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez - ErStwo R i
4715 Pracy i Polityki Spotecznej

dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

Od ogtoszonego wyniku naboru nie przystuguje odwotanie.

Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do wnioskowania o dodatkowe wyjasnienia/uszczegétowienie

przestanych ofert w trybie roboczym (droga elektroniczng).

. Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do negocjowania warunkoéw realizacji partnerstwa, nie wybrania
zadnego z kandydatéw na partnera, jak i do uniewaznienia naboru w kazdej chwili bez podania
przyczyn.

. W przypadku uniewaznienia naboru ogtaszajacy nie ponosi odpowiedzialno$ci za szkody jakie poniést z

tego tytutu kandydat na partnera, ktéry dokonat zgtoszenia, a w szczegdlnosci nie ponoszenia

odpowiedzialnosci za koszty przygotowania oferty.
Ogtaszajacy zastrzega, ze pierwszy rok realizacji projektu, tj. rok 2025 moze miec¢ charakter
refundacyjny (w czesci lub w catosci)- refundacja kosztéw poniesionych przez partneraw 2025 roku
moze nastgpi¢ w roku 2026.

. W przypadku wystgpienia przyczyn skutkujacych brakiem mozliwosci zawarcia umowy partnerskiej z

wybranym partnerem, ogtaszajgcy dopuszcza mozliwos¢ zawarcia umowy partnerskiej z podmiotem,

ktéry jako nastepny w kolejnosci zostat najwyzej oceniony.

Niniejsze ogtoszenie nie stanowi oferty w mysl art. 66 kodeksu cywilnego, jak réwniez nie jest

ogtoszeniem w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych oraz nie

stanowi zobowigzania MRPiPS do przyjecia ktérejkolwiek z ofert.

X. INTEGRALNA CZESC OGLOSZENIA STANOWIA

1
2

. Zatacznik nr 1 - Formularz zgtoszenia partnera do wspdlnej realizacji projektu wraz z o$wiadczeniami,

. Zatacznik nr 2 - Oswiadczenie o wspdtpracy.



