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ZARZADZENIENr J
NACZELNEGO DYREKTORA ARCHIWOW PANSTWOWYCH

z dnia é 4 .. U(lo -m"/i ............. 2009 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie regulaminu organizacyjnego Naczelnej Dyrekeji
Archiwow Panstwowych

Na podstawie art. 39 ust. 6 1 8 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz.
U. z 2003 r. Nr 24, poz.199, z pézn. zm.') zarzadza sie, co nastepuije:

§ 1. W Regulaminie organizacyjnym, stanowigcym zalacznik do zarzadzenia Nr 2
Naczelnego Dyrektora Archiwow Panstwowych z dnia 15 maja 2009 r. w sprawie regulaminu
organizacyjnego Naczelnej Dyrekcji Archiwow Panstwowych, wprowadza sie nastepujace
Zmiany:

1) w § 4 ust.4 otrzymuje brzmienie:
,»4. Kierownicy komodrek organizacyjnych kierujg zatatwianiem spraw nalezacych do zakresu
dziafania tych komorek, z tym ze podj¢cie wykonania nowego zadania lub zalatwienie sprawy
bedace; w toku w sposob istotnie odbiegajacy od wczesniejszych ustalen wymaga
uprzedniego uzgodnienia odpowiednio z Naczelnym Dyrektorem, wilasciwym Zastepca
Naczelnego Dyrektora lub Dyrektorem Generalnym.”;
2) § 5 otrzymuje brzmienie:
8 3. 1. Do podpisu Naczelnego Dyrektora zastrzezone sa:
1) wydawane przez niego zarzadzenia i decyzje o charakterze og6lnym,;
2) dokumenty kadrowe dotyczace nawiazania 1 rozwigzania stosunku pracy z dyrektorami
archiwow panstwowych oraz doradcami Naczelnego Dyrektora;

3) porozumienia mi¢gdzynarodowe;

! Zmiany tekstu jednolitego wymienione] ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717,
z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 1 Nr 238, poz. 2390, z 2005 r. Nr 169, poz. 1414 1 Nr 249, poz. 2104, z 2006 1.
Nr 45, poz. 319, Nr 170, poz. 1217 1 Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 42,
poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241 1 Nr 161, poz. 1277.




4) pisma adresowane do Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Marszatkéw Sejmu i Senatu,
Prezesa 1 Wiceprezesow Rady Ministrow, ministrow, sekretarzy i podsekretarzy stanu w
ministerstwach, kierownikéw urz¢dow centralnych i ich zastgpcéw, Rzecznika Praw
Obywatelskich, Rzecznika Praw Dziecka, Prezesa Trybunalu Konstytucyjnego, Pierwszego
Prezesa Sadu Najwyzszego, Prezesa Naczelnego Sadu Administracyjnego, Prezesa i
Wiceprezesow Najwyzszej Izby Kontroli, Prezesa Instytutu Pamig¢ci Narodowej — Komisji
Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu oraz szefow polskich 1 obcych placowek
dyplomatycznych 1 konsulamych;

5) pisma stanowiace odpowiedz na interpelacje i zapytania poselskie;

6) pisma adresowane do dyrektorow archiwéw panstwowych:

a) zawierajace stanowisko Naczelnego Dyrektora w sprawach przedstawionych mu do
rozstrzygniecia lub zaopiniowania,

b) zawierajace polecenia,

¢) dotyczace gospodarki finansowej archiwow panstwowych;

7) inne dokumenty, jezeli odr¢bne przepisy tak stanowia.

2. Zastgpecy Naczelnego Dyrektora i Dyrektor Generalny moga podpisywaé dokumenty i
pisma wymienione w ust. 1 na podstawie upowaznienia Naczelnego Dyrektora.

3. Zastgpcy Naczelnego Dyrektora, odpowiednio do zakresu ich wiasciwosci, podpisuja
dokumenty i1 pisma nie wymienione w ust. 11 4.

4. Do podpisu Dyrektora Generalnego zastrzezone sa:

1) dokumenty kadrowe dotyczace stosunku pracy czlonkéw korpusu stuzby cywilnej i
pozostalych pracownikéw Naczelne) Dyrekc;i;

2) dokumenty zwigzane z wykonywaniem funkcji dysponenta srodkow budzetowych III
stopnia;

3} inne dokumenty 1 pisma w sprawach dotyczacych jego zadan wynikajacych z przepisow
o shuzbie cywilnej lub z odrebnych przepiséw.

5. Dyrektorzy departamentéw (biura) podpisuja:

1) pisma o charakterze informacyjnym Ilub porzadkowym, z wylaczeniem pism
adresowanych do podmiotow wymienionych w ust. 1;

2) mne pisma 1 dokumenty — na podstawie upowaznienia odpowiednio Naczelnego
Dyrektora lub Dyrektora Generalnego.

6. Pracownicy Naczelnej Dyrekceji moga dokonywaé okreslonych czynnosci prawnych 1
faktycznych na podstawie petnomocnictwa lub upowaznienia udzielonego przez Naczelnego

Dyrektora lub Dyrektora Generalnego — odpowiednio do zakresu ich wlasciwosci.




7. Opini¢ prawng podpisuje radca prawny, ktory ja sporzadzit.”
3) wi§ 7.
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,»3. Jezell przed wykonaniem lub w trakcie wykonania zadania wymagajacego wspdldzialania
komdrek organizacyjnych powstanie watpliwos¢, ktéra komorka jest koordynujaca, Dyrektor
Generalny, w porozumieniu z Naczelnym Dyrektorem lub wlasciwym Zastepca Naczelnego
Dyrektora, wyznacza takq komoérke.”,
b) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a w brzmieniu:
»3a. Przepis ust. 3 ma zastosowanie takze do wykonania zadania polegajacego na
opracowaniu lub zaopiniowaniu projektu dokumentu, w tym projektu aktu normatywnego lub
jego zalozen.”;
4) w § 10 pkt 415 otrzymujg brzmienie:
»4) wlasciwa merytorycznie komorka organizacyjna opracowuje, w uzgodnieniu z innymi
komoérkami organizacyjnymi:
a) projekty umdéw, porozumien i innych aktow prawnych,
b) projekty aktow normatywnych 1 ich zalozen, z zachowaniem przepiséw § 10a-10e;
5} projekty pism procesowych w postgpowaniu  sadowym oraz projekty umow i
porozumien, z wylaczeniem projektow umoéw, ktérych wzory zostaty okreslone odrebnymi
przepisami, podlegaja parafowaniu przez Dzial Prawny przed ich przedlozeniem do podpisu
0sobie upowaznioney;”’;

5) po § 10 dodaje si¢ § 10a-10e w brzmieniu:

8 10a. 1. Projekt aktu normatywnego lub jego zalozen uzgadnia w Naczelnej Dyrekcji
wlaéciwa merytorycznie komorka organizacyjna. Zamiar opracowania projektu aktu
normatywnego wymaga uprzednie] akceptacji odpowiednio Naczelnego Dyrektora lub
Dyrektora Generalnego, chyba ze projekt aktu normatywnego zostal ujety w przyjetym
programie prac legislacyjnych Rady Ministrow albo ministra wlasciwego do spraw kultury 1
ochrony dziedzictwa narodowego. Jezeli wydanie projektowanego aktu normatywnego
spowoduje skutki finansowe, projekt wymaga zaopiniowama przez glidéwnego ksiegowego.

2. Komorka organizacyjna, ktoéra opracowala projekt aktu normatywnego lub jego
zalozen, przekazuje go do zaopiniowania pozostalym komérkom organizacyjnym.

3. Przekazanie projektu aktu normatywnego lub jego zalozen do zaopiniowama nast¢puje
z zachowaniem co najmniej 7 dniowego terminu przedstawienia uwag, opinii 1 propozycji o

projekcie; wyznaczenie terminu krotszego wymaga uzasadnienia.




4. Projekt aktu normatywnego lub jego zalozen dotyczacy kilku komorek
organizacyjnych opracowuje 1 uzgadnia - w porozumieniu z tymi komérkami - ta komorka
organizacyjna, ktorej zakresu dzialania przepisy aktu w najwigkszym stopniu dotycza.

5. W przypadku powstania rozbieznosci, komodrka organizacyjna, ktéra opracowala
projekt, dazy do ich wusunigcia w porozumieniu z zainteresowanymi komorkami
organizacyjnymi (wewngtrzna konferencja uzgodnieniowa), a w razie nieuzgodnienia
stanowisk przedstawia sprawg do rozstrzygnig¢cia odpowiednio Naczelnemu Dyrektorowi lub
Dyrektorowi Generalnemu.

6. Projekt aktu normatywnego lub jego zalozen wymagajacy uzgodnienia poza Naczelng
Dyrekeja, komorka organizacyjna opracowujaca projekt, przekazuje do Dzialu Prawnego,
ktory przedstawia projekt do akceptacji Naczelnemu Dyrektorowi, a w razie jej uzyskania —
przygotowuje sprawe do skierowania do dalszych uzgodnien w trybie okreslonym odrebnymi
przepisami.

7. Opracowanie nowego projektu aktu normatywnego lub jego zalozen, w nastepstwie
przedstawionych w trakcie uzgodnien wewngtrznych 1 zewngtrznych opinii 1 propozycji,
nalezy do wlasciwe] merytorycznie komorki organizacyjne;.

8. Do postepowania z nowym projektem aktu normatywnego lub jego zalozen stosuje sie

przepisy ust. 6.

§ 10b. 1. Projekt aktu normatywnego Naczelnego Dyrektora lub Dyrektora Generalnego,
uzgodniony merytorycznie oraz zaopiniowany pod wzgledem zgodnosci z obowiazujacym
stanem prawnym 1 zasadami techniki prawodawcze) przez Dzial Prawny, przedstawia do
podpisu kierujacy komorka organizacyjna, ktéra opracowala projekt, z zastrzezeniem ust. 3.

2. Przedstawienie projektu aktu normatywnego do podpisu nastepuje po uzyskaniu
akceptacjl Zast¢pcy Naczelnego Dyrektora sprawujacego nadzor nad komorka organizacyjna,
ktora opracowata projekt.

3. Projekt aktu normatywnego dotyczacy ustalenia regulaminu organizacyjnego
Naczelnej Dyrekceji, przedstawia do podpisu Naczelnemu Dyrektorowi, Dyrektor Generalny.

4, Kopia aktu normatywnego wydanego przez Naczelnego Dyrektora jest przekazywana

Zastgpcom Naczelnego Dyrektora 1 Dyrektorowi Generalnemu przez Dzial Prawny

niezwlocznie po zarejestrowaniu.

§ 10c. 1. Projekty aktow normatywnych lub ich zatozen przekazane do zaopiniowania lub
uzgodnienia Naczelnemu Dyrektorowi, Dzial Prawny kieruje do pozostalych komorek

organizacyjnych w celu zaopiniowania w ustalonym terminie. Dzial Prawny wyznacza co




najmniej 5 dniowy termin wyrazenia opinii Jub uzgodnienia projektu, z tym Ze termin ten
moze by¢ krotszy, jezeli wynika to z terminu ustalonego przez podmiot nadsylajacy projekt
Naczelnemu Dyrektorowi.

2. Stanowisko Naczelnego Dyrektora dotyczace opiniowanego lub uzgadnianego
projektu aktu normatywnego lub jego zalozen opracowuje Dzial Prawny, na podstawie opinii,
o ktorych mowa w ust. 1.

3. Dzial Prawny przekazuje Naczelnemu Dyrektorowi do podpisu projekt stanowiska, o

ktorym mowa w ust. 2.

§ 10d. Na konferencjach miedzyresortowych Naczelnego Dyrektora reprezentuje
przedstawiciel wlasciwe] merytorycznie komoérki organizacyjnej oraz - w razie potrzeby -
przedstawiciel Dziatu Prawnego.

§ 10e. Na posiedzeniach Komisji Prawniczej w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow,
Naczelnego Dyrektora reprezentuje przedstawiciel Dziatu Prawnego oraz - w razie potrzeby -

przedstawiciel wlagciwej merytorycznie komoérki organizacyjnej.”

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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