DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA RODZINY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Warszawa, dnia 23 grudnia 2020 r.

Poz. 38

ZARZADZENIE NR 35
MINISTRA RODZINY I POLITYKI SPOLECZNEJ
z dnia 21 grudnia 2020 r.

W sprawie przyjecia programu wspolpracy Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2021-2023

Na podstawie art. 5b ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2020 r. poz. 1057) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1.

W Ministerstwie Rodziny i Polityki Spotecznej przyjmuje si¢ program wspoétpracy Ministra Rodziny i Polityki
Spotecznej z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2021-2023, ktory stanowi zatgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER RODZINY
I POLITYKI SPOLECZNEJ

Marlena Malgg
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Zatacznik do zarzadzenia nr 35
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej
z dnia 21 grudnia 2020 .

(poz. 38)

PROGRAM WSPOLPRACY
MINISTRA RODZINY I POLITYKI SPOLECZNEJ
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ
PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE
NA LATA 2021-2023

Warszawa 2020
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1. Wstep

Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej (MRiPS) odpowiada za ksztattowanie i realizacje niezwykle kluczowych dla
obywateli polityk publicznych w obszarach takich jak wspieranie rodziny i zabezpieczenie spoteczne. Program wspoipracy
Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata 2021-2023 (Program) jest dokumentem
potwierdzajqgcym przekonanie, ze tylko partnerska wspolpraca resortu z organizacjami Ill sektora zapewni efektywnosé
zaplanowanych do realizacji interwencji.

MRiPS w dalszym ciggu dgzy¢ bedzie do wzmacniania roli rodziny w Zyciu spolecznym, poprawy jakosci jej zycia
i zapewnienia jej poczucia bezpieczenstwa i stabilizacji. Inwestycja w polityke prorodzinng jest waznym elementem dzialan
MRIiPS. Poszczegolne programy spoleczne i dziatania realizowane przez MRIPS, glownie ,,Rodzina 500+ ", pokazujq, ze
polityka panstwa wobec rodzin ma spojny i kompleksowy charakter. Kierunki dalszego wsparcia rodzin wyznaczy
prowadzona przez resort polityka demograficzna.

Nalezy rowniez podkreslié, ze planowane sq dalsze dziatania skierowane do 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym
i ubostwem. Kontynuowane bedg rowniez programy adresowane do osob niepelnosprawnych i ich opiekunow. W slad za
uruchomionymi programami (finansowanymi z Funduszu Solidarnosciowego) zwigkszone zostajq wydatki na rzecz
wsparcia osob niepetnosprawnych. MRiPS wspiera¢ bedzie takze aktywne uczestnictwo seniorow w Zyciu spolecznym.

Poniewaz ekonomia spoleczna i solidarna to sfera aktywnosci obywatelskiej, ktora poprzez dziatalnos¢ ekonomiczng
i dziatalnos¢ pozytku publicznego stuzy: integracji zawodowej i spolecznej 0sob zagrozonych marginalizacjq spoleczng,
tworzeniu miejsc pracy, Swiadczeniu ustug spolecznych uzytecznosci publicznej (na rzecz interesu ogolnego) oraz
rozwojowi lokalnemu, w ramach niniejszego Programu realizowane bedg rowniez dzialania niezbedne do dalszego
wspierania dziatalnosci podmiotow ekonomii spolecznej, w tym organizacji pozarzgdowych, wspomagajqce je w radzeniu
sobie ze skutkami pandemii COVID-19.

Wspolpraca oparta na zapisach niniejszego Programu bedzie korzystnie wplywaé na poglebienie i rozbudowe
prowadzonych dzialan, dzigki ktorym w obszarach wspierania rodziny i zabezpieczenia spotecznego, bedgq opracowywane
bardziej efektywne, uzgodnione z obywatelami oraz dostosowane do ich potrzeb rozwigzania.

Za istotne, z punktu widzenia Programu, trzeba uznaé promowanie i realizowanie idei wolontariatu, jako przejawu
solidarnosci spolecznej, w tym solidarnosci miedzypokoleniowej, czynnik ksztattowania umiejetnosci spotecznych, szczegolnie
0sob miodych, wykorzystanie potencjalu aktywnosci spolecznej o0sob dorostych, w tym o0sob starszych, ktore majg
mozliwosci i wolg zaangazowania si¢ w wykonanie nieodplatnie dzialan na rzecz realizacji istotnych celow spotecznych.

2. Diagnoza

W 2018 r. 101 tys. rejestrowych organizacji pozarzadowych prowadzito aktywna dziatalnos¢. Wsrdd nich najliczniejsza
grupe stanowitly stowarzyszenia i podobne organizacje spoleczne — 69,1 tys. podmiotéw (68,4%), fundacje — 14,5 tys.
(14,4%) oraz zwiazki zawodowe — 12,5 tys. (12,4%). Dziatato rowniez 2,7 tys. organizacji samorzadu gospodarczego
i zawodowego (2,6%) oraz 1,8 tys. spotecznych podmiotéw wyznaniowych (1,8%). Wsrod rejestrowych organizacji
pozarzadowych 87,3 tys. podmiotow nalezalo do sektora ekonomii spotecznej, 9,3 tys. posiadalo status organizacji
pozytku publicznego, a 0,2 tys. znajdowalo si¢ na liScie przedsigbiorstw spotecznych.

W 2018 r. najwicksza czg$¢ stowarzyszen i podobnych organizacji spotecznych oraz fundacji, jako glowng dziedzing
swojej dziatalnosci wskazata sport, turystyke, rekreacje, hobby (30,6%). Z tego 68,5% stanowily stowarzyszenia sportowe.
Najpopularniejszym polem dzialalnosci w ramach tej dziedziny byto prowadzenie zaje¢ w zakresie kultury fizyczne;j,
organizowanie zawodoéw i prowadzenie obiektow sportowych (24,0%), w mniejszym zakresie organizowanie imprez
turystycznych i rekreacyjnych oraz prowadzenie obiektow stuzacych turystyce (4,0%).

Stowarzyszenia i podobne organizacje spoleczne oraz fundacje prowadzace dziatalno$¢ zwigzang z ratownictwem
tj. ochotnicze straze pozarne oraz inne ochotnicze jednostki ratownicze (WOPR, GOPR), stanowity 16,9%. 12,6%
organizacji jako gtowny obszar prowadzonej dziatalnosci wskazywato kulture i sztuke, a takze, edukacje i wychowanie,
badania naukowe (9,8%). W ramach tego obszaru, gléownym polem aktywnosci byla dziatalno$¢ sceniczna, teatralna,
muzyczna i kinematografia (3,9%) oraz ochrona zabytkow i miejsc pamigci narodowej, podtrzymywanie tradycji
narodowych, regionalnych i kulturowych (3,7%).

W ramach kolejnej, zbieznej z zadaniami realizowanymi przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej, dziedziny:
pomoc spoteczna i humanitarna (7,3%) gtéwnym polem aktywnos$ci byta pomoc osobom niepetnosprawnym (3,1%).
Organizacje, ktore jako gléwny obszar swojej dzialalno$ci wskazaly rynek pracy i aktywizacje zawodowa stanowity 1,4%'.

' Sektor non-profit w 2018 r., Gtéwny Urzad Statystyczny, Urzad Statystyczny w Krakowie, Warszawa, Krakow 2020.
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Podstawowym zadaniem organizacji pozarzadowych jest prowadzenie dzialalnosci nienastawionej na zysk, ktéra ma na
celu wspieranie lub inicjowanie szerokorozumianej dzialalno$ci spotecznej lub reprezentowanie interesdéw swoich
czlonkow czy okreslonej grupy spotecznej. Realizacja wymienionych celow moze by¢é wspomagana poprzez podejmowanie
dzialalno$ci zarobkowej, ktora z kolei moze by¢ prowadzona w dwoéch formach: jako dziatalnos$¢ gospodarcza Iub
jako odptatna dziatalno$¢ statutowa. Ze wzgledu na formy dziatalnosci organizacje pozarzadowych mozna podzieli¢ na:

= prowadzace wylacznie nieodptatng dziatalno$¢ statutowa;

= prowadzace odptatng dziatalno$¢ statutowa i nie prowadzace dziatalnosci gospodarczej;
= prowadzace dzialalno$¢ gospodarczg i nie prowadzace odptatnej dziatalnosci statutowej;
= rownoczesnie prowadzace odptatng dziatalno$¢ statutowg oraz dziatalno$é gospodarcza.

Z raportu ,,Kondycja sektora organizacji pozarzadowych w Polsce 2018 wynika, ze w 2018 r. 36% organizacji
pozarzadowych korzystalo wylacznie z pracy spotecznej. Pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace
zadeklarowato zaledwie 19% organizacji. 18% organizacji wskazato, ze chociaz na stale nie zatrudniaja zadnego
pracownika, to sporadycznie w ciggu roku zlecaja prace za ktore wyptacaja wynagrodzenia. Jednoczes$nie 27% organizacji
deklaruje, ze nie ma zadnych statych wspoétpracownikéw, jednak nieregularnie, od czasu do czasu, zleca odptatnie
wykonanie jakiej$ pracy.

Najpowszechniejszym zrodtem przychoddéw organizacji pozarzgdowych w Polsce sa skladki cztonkowskie, zrodta
samorzadowe oraz darowizny indywidulane lub instytucjonalne. Trend taki utrzymuje si¢ juz od kilku lat.

W 2018 r. 20,5 tys. organizacji pozarzagdowych pozyskiwato srodki w ramach odptatnej dziatalnosci statutowej. Stanowity
one 16,7% ogdhu przychoddéw organizacji w 2018 r. W ramach odptatnej dziatalnosci statutowej najczesciej prowadzono
dziatania zwigzane z kultura, rozrywka i rekreacja (36,9%), z ustugami edukacyjnymi (13,5%) oraz uslugami zwigzanymi
z administrowaniem i dziatalnoscia wspierajaca. (12,6%). Ponadto 11,0% organizacji pozarzadowych $wiadczyto odptatng
dzialalno$¢ statutowa w zakresie opieki zdrowotnej i pomocy spoteczne;j.

Dziatalno$é gospodarcza podejmowato w 2018 r. 6,3 tys. organizacji pozarzadowych. Srodki uzyskane z tej dziatalnosci
stanowity 13,3% ogétu przychodow tych podmiotow. W ramach dziatalno$ci gospodarczej najczgsciej $wiadczono ustugi
edukacyjne (17,5%) — przede wszystkim w pozaszkolnych formach. Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa, techniczna
(m.in. reklama, badania rynku i opinii) stanowita 17,0% ogoétu. 3,2% organizacji pozarzadowych w ramach dziatalnosci
gospodarczej zajmowala si¢ opieka zdrowotng i pomoca spoteczna.

Przy realizacji swoich dziatan organizacje wspotpracuja z réznego typu partnerami, zar6wno z innymi organizacjami
(88%), z lokalnymi spotecznosciami (86%) czy lokalnymi samorzadami (84%). Najrzadziej wspotpraca ma miejsce
z partiami politycznymi (18%) oraz osrodkami zdrowia, publicznymi szpitalami i przychodniami (25%).

Z kolei raport ,,Kondycja sektora organizacji pozarzadowych w Polsce 2018 wskazuje, ze Organizacje dziatajg na rzecz
bardzo zrdéznicowanych grup odbiorcow, najczesciej sg to: dzieci lub milodziez (73%), mieszkancy okolicy i lokalna
spoteczno$¢ (62%), seniorzy (39%), chorzy i osoby z niepetnosprawnoscia (25%), organizacje lub instytucje (20%).

Wiele fundacji i stowarzyszen podejmowato w ostatnich latach réwniez wspolpracg z organami administracji publiczne;j
w ramach realizowanych projektow skierowanych na dzialania o charakterze aktywizacji spotecznej, zawodowej
i edukacyjnej os6b znajdujacych si¢ w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy.

Z pracy wolontariuszy korzysta 63% organizacji. Jak wskazuje raport , Kondycja sektora organizacji pozarzadowych
w Polsce 2018 przecigtnie jest to 6 0sob rocznie. Polowa z nich $wiadczy wolontariat regularnie, co najmniej raz
w miesigcu. W 2015 r. bylo to 10 oséb w ciagu roku, z czego 5 osob regularnie wspotpracowato z dang organizacja.
70% organizacji pozarzadowych ze stalym, platnym personelem angazuje wolontariuszy. Warto rowniez zaznaczy¢, ze az
78% organizacji zajmujacych si¢ uslugami socjalnymi oraz pomoca spoteczna wspodtpracuje z wolontariuszami.
Najrzadziej robig to organizacje specjalizujace si¢ w rozwoju lokalnym (51%). Wyniki badan wskazuja réwniez, ze
69% organizacji pozarzagdowych ma problem ze znalezieniem wolontariuszy.

Dziatalnos¢ pozytku publicznego oprocz organizacji pozarzadowych moga réowniez prowadzi¢ (zgodnie z ustawa
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie) spotdzielnie socjalne oraz spotki akcyjne i spoiki z ograniczona
odpowiedzialno$cia. Dostgpne dane pokazuja wzrost liczby zarejestrowanych spoétdzielni socjalnych. O ile na koniec
2017 r., w KRS zarejestrowanych bylo 1449 aktywnych spoéldzielni socjalnych, to na koniec 2018 r. w rejestrze
figurowalo juz ich 1547, a na koniec 2019 r. nie odnotowano zmiany. Jednoczesnie w 2018 r. w stanie likwidacji bylo
145 podmiotow, a w 2019 r. liczba ta wzrosta do 162. Sytuacja zwigzana z pandemiag COVID-19 moze wptyna¢ na ten
trend ze wzgledu na trudnosci gospodarcze w istniejacych juz spotdzielniach socjalnych aktywnych w duzej mierze
w ustugach cateringowych, przetworstwie przemystowym czy handlu.

Kondycja sektora organizacji pozarzadowych w Polsce 2018. Raport z badan, Stowarzyszenia Klon/Jawor, Warszawa 2019.
Ibidem.
4 Ibidem.
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Sprawozdawczos$¢ z wdrazania Programu wspotpracy w 2018 r. oraz 2019 r. wskazuje, ze Ministerstwo (wtedy MRPiPS)
na realizacje zadan wskazanych w Programie na lata 2018-2020 przeznaczylo odpowiednio 715 mln zt w 2018 r. oraz
426 mln zt w 2019 r. Ponadto w 2019 r. funkcjonowato 13 ciat opiniodawczo-doradczych i pomocniczych oraz zespolow
(w 2018 r. bylo ich 12) oraz 10 programéw (zaréwno w 2018 r. jak i w 2019 r.). Programy o najwyzszej wartos$ci
w 2019 r. to Program Operacyjny ,,Pomoc Zywnosciowa” 2014-2020 (267 min zt.), Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwoj 2014-2020 (107 mln z}) oraz Rzadowy Program na Rzecz Aktywnosci Osob Starszych na lata 2014—
—2020 (38 min zt).

3. Wspélpraca MRIiPS z organizacjami pozarzadowymi w konteksScie wprowadzenia stanu epidemii
koronawirusa SARS-CoV-2, wywolujacego chorobe COVID-19

W 2020 r. podmioty ekonomii spotecznej, w tym organizacje pozarzadowe, w zwigzku z czasowym zamrozeniem
gospodarki i obostrzeniami, wielokrotnie stawaly wobec wyzwan zwigzanych z utrzymaniem plynnosci finansowej czy
wyplata wynagrodzen. W tym trudnym okresie MRiPS dotozyto staran, by wypracowane instrumenty wsparcia ujete
w przepisach tzw. Tarczy antykryzysowej, stanowily istotna pomoc takze dla sektora ekonomii spotecznej i solidarne;.

Te organizacje pozarzadowe, ktore prowadza dziatalno$¢ gospodarcza i s3 mikro-, matymi lub §rednimi przedsigbiorcami,
mogly wnioskowa¢ o dofinansowanie wynagrodzen oraz sktadek ze srodkéw Funduszu Pracy z rozwigzania dedykowanego
przedsigbiorcom.

Organizacje pozarzadowe, ktore odnotowaly spadek obrotow gospodarczych (tj. spadek sprzedazy towaréw lub ustug,
w ujeciu ilosciowym lub warto$ciowym), miaty tez do dyspozycji Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.
W przypadku wprowadzenia przez pracodawce przestoju ekonomicznego lub obnizenia wymiaru czasu pracy mogly
skorzysta¢ z dofinansowania do wynagrodzen pracownikow.

W przypadku spadku przychodow z dziatalnosci statutowej o co najmniej 30 proc. organizacje pozarzadowe oraz inne
podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego (np. kluby sportowe) mogly staraé¢ si¢ o dofinansowanie do
wynagrodzen pracownikow z Funduszu Pracy. Do potowy pazdziernika 2020 r. wsparcie w ramach tego instrumentu
otrzymato ok. 21,5 tys. osob zatrudnionych w organizacjach pozarzadowych. Laczna kwota wsparcia udzielonego
NGO-som wynosita na tamtym etapie prawie 95 min zt.

O dofinansowanie wynagrodzen oraz sktadek ze $srodkéow Funduszu Pracy mogly si¢ rowniez stara¢ koscielne osoby
prawne oraz ich jednostki organizacyjne. Dofinansowanie moglo by¢ przyznane na okres nie dluzszy niz 3 miesiace,
poczawszy od miesigca, w ktorym ztozony zostat wniosek.

Organizacje pozarzadowe, ktore byly ptatnikami skladek na ubezpieczenie spoteczne przed 1 kwietnia 2020 r., mogly
zosta¢ na 3 miesigce zwolnione z optacania skladek po ztozeniu stosownego wniosku w Zakladzie Ubezpieczen
Spotecznych. Jezeli wniosek zlozyta organizacja pozarzadowa, ktéra do ubezpieczenia zglosita do 9 0séb lub spotdzielnia
socjalna, zwolnienie obejmowato cata kwote naleznosci z tytutu sktadek. Jezeli wniosek zlozyta organizacja pozarzadowa,
ktora do ubezpieczenia zglosita od 10 do 49 0sob, zwolnienie objeto 50% lacznej kwoty naleznosci z tytutu sktadek

Dodatkowo organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2020 r. poz. 1057), mogtly skorzystac takze z umarzalnych pozyczek finansowanych z Funduszu
Pracy. Rozwigzanie te bylo wczesdniej dostgpne dla mikroprzedsigbiorcow, w tym takze dla organizacji pozarzadowych
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg. Dzigki pozyczkom organizacje, szczegdlnie te o mniejszych zasobach finansowych,
mogly latwiej uregulowaé swoje zobowiazania. Pozyczka mogla by¢ zaciggnieta na pokrycie wydatkow zwigzanych
zarowno z dzialalnoscig statutowa, jak i gospodarcza. Do polowy sierpnia 2020 r. w ramach pozyczek pozytywnie
rozpatrzono 5,8 tys. wnioskow organizacji pozarzadowych na taczng kwote prawie 19 min zt.

Warto podkresli¢, ze organizacje pozarzadowe mogtly liczy¢ na wsparcie udzielane przez inne instytucje. M.in. podmioty
prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza lub odptatna dzialalno§¢ statutowa (mikro, mali lub $redni przedsiebiorcy) mogty
wnioskowa¢ o elastyczne pozyczki w ramach Krajowego Funduszu Przedsigbiorczo$ci Spotecznej’. Preferencyjne
pozyczki Banku Gospodarstwa Krajowego pomagaty w zachowaniu plynnos$ci finansowej i mogly by¢ przeznaczone na
biezace cele gospodarcze (np. regulowanie biezacych zobowiazan, w tym publiczno-prawnych, kosztow zatrudnienia
personelu, kosztow administracyjnych, kosztow zakupu drobnego wyposazenia). Maksymalna wysokos¢ pozyczki
wynosita 25 proc. wartosci rocznego obrotu, jednak nie wigcej niz 100 tys. zt. Pozyczki byly udzielane przez Posrednikow
Finansowych wylonionych przez BGK na terenie catego kraju. Co wazne, Posrednicy Finansowi udzielajacy pozyczek na
start oraz pozyczek na rozwoj w ramach Krajowego Funduszu Przedsigbiorczo$ci Spotecznej mogli zastosowaé teraz
w stosunku do nowych i udzielonych pozyczek liczne udogodnienia (np. wakacje kredytowe, obnizenie oprocentowania,
wydtuzenia okresu sptaty pozyczek).

> Pakiet ulg w splacaniu pozyczek na rozwéj i pozyczek na start z Krajowego Funduszu Przedsigbiorczo$ci Spolecznej przygotowato Ministerstwo

Funduszy i Polityki Regionalnej wraz z Ministerstwem Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oraz Bankiem Gospodarstwa Krajowego.
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Organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalno$§¢ gospodarczg mogly uzyskaé takze wsparcie z Polskiego Funduszu
Rozwoju w ramach tzw. Tarczy finansowej. W ten kompleksowy system wsparcia zaangazowanych byto wiele instytucji,
np. PKO Bank Polski. Wysokos$¢ subwencji oraz warunki uzaleznione sa od tego, do jakiej grupy przedsigbiorcéw (mikro,
matych i $rednich lub duzych) zalicza si¢ dany podmiot oraz od skali spadku obrotow.

Z kolei organizacje pozarzadowe prowadzace dziatalno§¢ gospodarcza w formie mikro matego lub $redniego
przedsigbiorstwa mogly zwrécié si¢ o wsparcie do Agencji Rozwoju Przemystu. Pomoc obejmowata: pozyczki obrotowe
na finansowanie wyptaty wynagrodzen, pozyczki obrotowe na finansowanie deficytu kapitale obrotowym, a takze leasing
operacyjny z karencja w splacie.

Nalezy rowniez dodaé, ze przygotowane zostaly rozwigzania prawne ulatwiajace funkcjonowanie w tym okresie
spotdzielniom socjalnym oraz centrom integracji spotecznej. W ustawie o spoéidzielniach socjalnych wprowadzono
rozwigzanie wydtuzajace bieg termindw w przypadku wprowadzenia w Polsce stanu nadzwyczajnego, stanu zagrozenia
epidemicznego albo stanu epidemii. W przypadku CIS zmiany polegaly na wprowadzeniu elastycznego czasu zajeé,
zagwarantowaniu prawa do zachowania §wiadczenia integracyjnego w pelnej wysokosci za okres zawieszenia zajeé
w CIS, oraz zwickszeniu wysokos$ci §wiadczenia integracyjnego wyptacanego uczestnikom Centrum.

Wszystkie wymienione instrumenty zlozyly si¢ na kompleksowy system wsparcia, ktory ulatwil organizacjom
pozarzadowym przetrwanie trudnego czasu pandemii.

W kolejnych miesigcach, w zaleznosci od sytuacji panujacej w kraju, Ministerstwo Rodziny i1 Polityki Spolecznej we
wspélpracy z innymi instytucjami oraz przy wsparciu strony spolecznej Krajowego Komitetu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej oraz przedstawicieli sektora ekonomii spotecznej i solidarnej bedzie nadal analizowaé mozliwosci wdrozenia
szeregu rozwigzan, uzupehiajacych aktualne narzgdzia systemu wsparcia dla podmiotéw ekonomii spoteczne;.

4. Okres realizacji Programu

Program wspotpracy Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z organizacjami pozarzadowymi jest programem wieloletnim
i bedzie realizowany w latach 2021-2023.

5. Cel glowny i cele szczegélowe Programu

Celem glownym Programu jest poprawa warunkow zycia obywateli, w tym w szczegdlnosci osob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym poprzez rozwdj wspotpracy Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
w zakresie planowania i realizacji polityk publicznych znajdujacych si¢ w kompetencjach Ministra.

Celami szczegétowymi Programu sa:

a) partnerskie opracowywanie systemowych rozwiazan w obszarze wspierania rodziny i zabezpieczenia spotecznego
z uwzglednieniem udziatu organizacji pozarzagdowych w procesie ich wdrazania,

b) zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan publicznych w obszarze rodziny i zabezpieczenia
spotecznego,

¢) rozwijanie potencjatu podmiotow ekonomii spotecznej w reintegracji spotecznej i zawodowej 0sob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym oraz §wiadczeniu ustug spolecznych.
6. Zasady i formy wspolpracy

Wspolpraca MRiPS z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (zwanymi dalej ,,organizacjami pozarzgdowymi”) bedzie odbywac si¢ na zasadach:
pomocniczosci, suwerennosci, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci.

Zasada pomocniczosci — problemy powinny by¢é rozwigzywane na mozliwie najnizszym, odpowiednim szczeblu
spotecznym. Zasada ta jest jednocze$nie gwarancjg partycypacji spotecznej w procesie decydowania i wspotzarzadzania.

Zasada suwerenno$ci — administracja publiczna respektuje niezalezno$¢ i odrebnos¢ wspdlnot obywateli i organizacji
spotecznych, uznajac ich prawo do niezaleznego identyfikowania i rozwiazywania problemdéw spotecznych.

Zasada partnerstwa — Scisla wspolpraca migdzy administracja publiczng a organizacjami pozarzadowymi realizujacymi
wspolne cele na rzecz spoteczenstwa.

Zasada efektywnosci — Srodki publiczne powinny by¢ wydawane w sposdb racjonalny. Oznacza to §wiadome i celowe,
oszczedne oraz planowe dysponowanie powierzonymi zasobami.

Zasada uczciwej konkurencji — zardwno instytucje reprezentujace administracje publiczna, jak i organizacje pozarzadowe
maja rowne szanse i takie same prawa w rywalizacji o mozliwo$¢ wykonania danego zadania publicznego.

Zasada jawnoSci — prawo partneréw wspolnego przedsigwziecia do petnej informacji (w tym udostgpniania danych).
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Ponadto wspotpraca MRiPS z organizacjami pozarzadowymi powinna opierac si¢ na zasadzie wzajemnosci. Oznacza to, iz
strona rzagdowa zobowiazuje si¢ do stosowania ustalonych partnerskich regut wspotdziatania. Jednoczesnie oczekuje sig,
ze podmioty trzeciego sektora zapewnia wysokie standardy jakosci prowadzonych dziatan, racjonalne wykorzystanie
powierzonych funduszy, dywersyfikacje zrodet finansowania, rzetelno$¢ przedstawianych danych i faktow, przewidywalnos¢
i konsekwencje w dziataniach, koordynacje dziatan oraz gotowos¢ do otwartego i rzeczowego opiniowania dziatan ze strony
administracji publiczne;.

Wspdlpracujac z organizacjami pozarzagdowymi MRIPS stosowaé bedzie nastgpujace formy wspolpracy:
= Wspélpraca niefinansowa administracji publicznej i organizacji pozarzadowych przy tworzeniu polityk publicznych:
e wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

e konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji w oparciu o prace grup fokusowych, uwzgledniajac udzial obywateli lub
bezposrednich beneficjentow;

e  konsultowanie projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, o ktorej mowa w art. 4
ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, z cialami opiniodawczo-
-doradczymi z uwzglednieniem wiedzy i informacji pochodzacych od obywateli oraz biorac pod uwagg interesy
obywateli;

e tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli organizacji
pozarzadowych oraz przedstawicieli wtasciwych organéw administracji publiczne;j.

= Wspélpraca finansowa administracji publicznej i organizacji pozarzadowych w zakresie realizacji zadan publicznych,
ktore zlecane sa w nastepujacych formach:

e powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
i/lub
e wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

Informacje na temat Programu wspotpracy zamieszczane beda na stronie internetowej gov.pl/rodzina w BIP. Jednoczes$nie
resort prowadzi¢ bedzie aktywnie polityke informacyjng poprzez m.in. media spoteczno$ciowe (m.in. Facebook, Twitter)
oraz strony internetowe poszczeg6lnych departamentow. Tego typu narzgdzia pozwola w skuteczny sposob poinformowaé
wszystkich zainteresowanych o planowanych i prowadzonych przez MRiPS dziataniach.

Organizacje pozarzadowe nadal beda mogly wystepowac o patronat honorowy Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej nad
przedsigwzieciami posiadajagcymi bezposredni zwigzek z zakresem dziatania Ministerstwa. Ponadto organizowane beda
konsultacje publiczne i konferencje oraz spotkania eksperckie. Przeprowadzane bedg takze badania i analizy niezbedne do
realizacji dzialan merytorycznych Ministerstwa. Oglaszane bgdg rowniez zamowienia publiczne z zastosowaniem klauzul
spotecznych.

Departament Ekonomii Spotecznej i Solidarnej w MRiPS w ramach sprawowanego nadzoru nad dziatalno$cig fundacji,
dla ktorych MRIPS jest ministrem wlasciwym, kontynuowaé bedzie prowadzenie na biezaco aktualizowanego wykazu
nadzorowanych fundacji. Corocznie wysytane s3 monity-wezwania do zlozenia sprawozdania z dziatalnoSci, do tych
fundacji, ktére nie wywiazuja si¢ terminowo z tego obowigzku. Ponadto, na stronie internetowej Departamentu zamieszczane
beda aktualne informacje o obowigzujacych przepisach dotyczacych dziatalnosci fundacji oraz ich zmianach, a w zbiorze
FAQ najpowszechniejsze pytania dotyczace sprawozdawczosci fundacji oraz odpowiedzi na nie.

7. ZaKres przedmiotowy

Program wspolpracy Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej z organizacjami pozarzadowymi ma wspiera¢ i utatwiaé
wspolprace resortu z organizacjami pozarzadowymi w zakresie wynikajacym z rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 6 pazdziernika 2020 r. w sprawie szczegdlowego zakresu dzialania Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej (Dz.U.
poz. 1723). Zgodnie z jego przepisami Minister, kieruje dzialem rodzina oraz zabezpieczenie spoteczne. Do 5 pazdziernika
2020 r. kierowat takze dziatem praca.

Dzial sprawy rodziny obejmuje sprawy: uwarunkowan demograficznych w kraju; opieki nad dzieckiem do lat 3; ochrony
i wspierania rodziny z dzieémi na utrzymaniu, w szczegolnosci rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialne;j
i spotecznej; rozwoju systemu pieczy zastgpczej nad dzieckiem; koordynowania i organizowania wspotpracy organoéw
administracji publicznej, organizacji pozarzadowych i instytucji w zakresie realizacji praw rodziny i dziecka; wspolpracy
miedzynarodowej dotyczacej realizacji i ochrony praw rodziny i dziecka.

Dzial zabezpieczenie spoleczne obejmuje sprawy: ubezpieczen spotecznych 1 zaopatrzenia spolecznego; funduszy
emerytalnych; pomocy spotecznej i $wiadczen dla osoéb i gospodarstw domowych znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
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materialnej i spotecznej; przeciwdziatania patologiom; rzadowych programow w zakresie pomocy spotecznej, w szczegdlnosci
dla 0sdb i gospodarstw domowych znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej i spotecznej, a takze dla grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym; ekonomii spotecznej, w tym przedsiebiorczosci spotecznej; §wiadczen socjalnych, zatrudnienia,
rehabilitacji spotecznej 1 zawodowej 0sob niepetnosprawnych; kombatantéw i 0sob represjonowanych; koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego, z wyjatkiem rzeczowych §wiadczen leczniczych.

Wspdlpraca w powyzszych obszarach, ma kluczowe znaczenie dla realizowanych przez MRiIPS polityk publicznych,
z uwagi na fakt, iz organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego realizuja wiele zadan publicznych, pozostajacych
w zakresie polityki rodzinnej oraz zabezpieczenia spotecznego.

Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej w okresie obowigzywania Programu wspotpracy bedzie realizowato dziatania
majace na celu promocje¢ dobrych praktyk sprzyjajacych rozwojowi rodziny, w szczegdlnosci zwiazanych z godzeniem
rodzicielstwa i pracy zawodowej czy tez programéw edukacyjnych z zakresu ekonomii spotecznej. Ponadto inicjowane
beda dziatania w zakresie promowania, upowszechniania i propagowania problematyki rownego traktowania, w tym
prowadzenia dzialan na rzecz podnoszenia $wiadomo$ci na temat rownego traktowania, dyskryminacji i jej przejawow
oraz metod i strategii przeciwdzialania jej wystgpowania.

W ramach dwoch dziatow w MRIPS funkcjonujg ciata opiniodawczo-doradcze Ministra m.in. Rada Pomocy Spotecznej,
Rada ds. Polityki Senioralnej, Rada Zatrudnienia Socjalnego, Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii Spotecznej. Podmiotami
wspolpracujacymi z organizacjami pozarzgdowymi sg rowniez jednostki organizacyjne nadzorowane lub podlegte
Ministrowi m.in.: Urzad do Spraw Kombatantéw i Osob Represjonowanych czy tez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych.

8. Sposob realizacji Programu

Realizacja Programu wspotpracy odbywac sie bedzie przede wszystkim poprzez:

= Wdrazanie programéw bedacych w dyspozycji Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej, w tym wspotfinansowanych ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

U

Propozycje rozwiazan systemowych lub legislacyjnych zgloszone przez organy opiniodawczo-doradcze Ministra
Rodziny i Polityki Spoteczne;j.

Propozycje rozwigzan systemowych lub legislacyjnych zgloszone przez zespotly funkcjonujace w MRiPS.
Realizacje polityki informacyjnej Resortu.

Zwigkszanie zasiegu obowigzywania Karty Duzej Rodziny.

uu Ul

Prowadzenie konsultacji spotecznych w zakresie wypracowywanych rozwigzan, dokumentéw programowych
i strategicznych.

U

Wspieranie budowania partnerstw na poziomie regionalnym i lokalnym poprzez opracowywanie rekomendacji
i wytycznych.

= Wspieranie podmiotéw ekonomii spotecznej, w tym organizacji pozarzadowych z radzeniem sobie z konsekwencjami
epidemii koronawirusa SARS-CoV-2.

= Wspieranie promocji i rozwoju wolontariatu.

Program Wspdtpracy na lata 2021-2023 bedzie realizowany w trudnej dla organizacji pozarzadowych sytuacji zwigzane;j
ze stanem epidemii koronawirusa SARS-CoV-2 oraz z jego negatywnymi skutkami gospodarczymi i spotecznymi.
Realizacja Programu bedzie opierata si¢ na wsparciu organizacji pozarzadowych oraz wspotpracy przy wypracowywaniu
odpowiednich rozwigzan nakierowanych na przeciwdzialanie negatywnym skutkom COVID-19.

9. Priorytetowe zadania publiczne

Realizacja Programu wspotpracy, w tym w szczegdlnosci zadan priorytetowych, pozwoli osiagna¢ zatozone przez MRiPS
cele na najblizsze lata budzetowe. Wspodlpraca w tym zakresie z organizacjami pozarzadowymi pozwoli na efektywne
wykorzystanie potencjatu partneréw, a takze w znaczacy sposob wplynie na sprawng realizacj¢ zamierzonych dziatan.
Zaznaczy¢ nalezy, ze zakres oddzialywania MRiPS jest bardzo szeroki, w zwigzku z czym wspotdziatanie z partnerami
z trzeciego sektora przyczyni si¢ do skuteczniejszej realizacji polityk publicznych. Jednoczesnie bliska wspotpraca
pozwoli zardwno organizacjom pozarzgdowym, jak i Resortowi na wzajemne uczenie si¢ od sobie i korzystanie ze swoich
doswiadczen.
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10. Programy i dzialania planowane do realizacji przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spolecznej
w latach 2021-2023°

10.1. Program wieloletni ,,Senior+” na lata 2021-2025

Podstawa prawna programu

= Podstawe Programu ,,Senior+” bedzie stanowi¢ uchwata Rady Ministrow w sprawie ustanowienia programu
wieloletniego ,,Senior+” na lata 2021-2025, ktéra zostanie podjeta na podstawie art. 136 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 869, z pézn. zm.) w IV kwartale 2020 r. Program
uwzglednia¢ ma réwniez kierunki dziatan wynikajace z przyjetego przez Rade Ministréw dokumentu pt. Polityka
spoteczna wobec 0sob starszych 2030. Bezpieczenstwo—Uczestnictwo—Solidarnos¢.

Cel glowny

= Strategicznym celem ww. Programu jest zwigkszenie aktywnego uczestnictwa senioré6w w zyciu spotecznym, poprzez
dofinansowanie rozbudowy infrastruktury os$rodkéw wsparcia w §rodowisku lokalnym oraz zwigkszenie miejsc
w osrodkach wsparcia ,,Senior+”. Program polega na wsparciu tworzenia i funkcjonowania o$rodkow wsparcia, tj.
Dziennych Doméw ,,Senior+” i Klubdéw ,,Senior+” przez jednostki samorzadu terytorialnego, ktorych strategie
rozwoju pomocy spotecznej uwzgledniaja rozwoj infrastruktury dla oséb starszych, lub w ktorych brak jest innej
infrastruktury pomocy spotecznej tego typu.

¢ Zakres wskazanych programéw i dziatah moze ulec zmianie w okresie realizacji Programu wspolpracy Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej

z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na
lata 2021-2023. Zmiany te nie musza skutkowaé aktualizacja Programu.
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Udzial organizacji pozarzadowych

= Organizacje pozarzadowe nie moga bra¢ udzialu w przedmiotowym konkursie. Jednakze, jednostka samorzadu
terytorialnego korzystajaca z dofinansowania w ramach Programu moze zleci¢ prowadzenie placowki ,,Senior+”
organizacji pozarzadowej. Ponadto dziatajace Dzienne Domy ,,Senior+” oraz Kluby ,,Senior+” moga podejmowac
wspoélprace z innymi instytucjami, w tym z organizacjami pozarzadowymi, w celu rozszerzenia katalogu ustug
skierowanych do seniorow.

10.2. Program wieloletni na rzecz Oséb Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021-2025

Podstawa prawna programu

= Podstawe Programu ,,Aktywni+” bedzie stanowi¢ uchwala Rady MinistrOw w sprawie ustanowienia programu
wieloletniego na rzecz Osob Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021-2025, ktéra zostanie podjeta na podstawie art. 136
ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2019 r. poz. 869, z p6zn. zm.) w IV kwartale
2020 r. Program uwzglgdnia¢ ma réwniez kierunki dzialan wynikajace z przyjetego przez Rad¢ Ministrow dokumentu
pt. Polityka spoleczna wobec 0s6b starszych 2030. Bezpieczenstwo—Uczestnictwo—Solidarnoscé.

Cel glowny

= Glownym celem Programu jest zwigkszenie uczestnictwa o0sob starszych we wszystkich dziedzinach zycia
spotecznego poprzez wspieranie aktywnosci organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz senior6w. W ramach
celu glownego Programu zawarte sg 4 cele szczegdtowe:

e wzrost zaangazowania osOb starszych w kontakty spoleczne poprzez wzbogacenie oferty zagospodarowania ich
czasu wolnego;

e zwigkszenie zaangazowania 0sob starszych w procesy partycypacyjne zachodzace w zyciu publicznym;

e podnoszenie kompetencji cyfrowych senioréw oraz ksztaltowanie postaw sprzyjajacych wykorzystywaniu
nowych technologii w zyciu codziennym;

e budowanie pozytywnego wizerunku staro$ci i starzenia si¢ oraz rozwijanie kompetencji spotecznych (wiedzy,
umiejetnosci, postaw) wobec starosci u 0sob w kazdym wieku.

Udzial organizacji pozarzadowych

= O dofinansowanie oferty w ramach konkursu moga ubiegac si¢ organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w art. 3
ust. 2 oraz w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz.U. 22020 r. poz. 1057) planujace podjecie dziatalno$ci na rzecz osob starszych.

10.3. Resortowy Program Rozwoju Instytucji Opieki nad Dzieémi do lat 3 ,MALUCH+”

Podstawa prawna programu
= Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2020 r. poz. 326, z pdzn. zm.).
Cel glowny

= Celem Programu jest zwigkszenie dostgpnosci terytorialnej miejsc opieki w ztobkach, klubach dziecigcych
i u dziennych opickunéw dla wszystkich dzieci, w tym dzieci niepelnosprawnych oraz wymagajacych szczeg6lnej
opieki, a takze podwyzszenie standardow opieki.

Udzial organizacji pozarzadowych

= Organizacje pozarzagdowe moga bra¢ udzial w konkursie albo wspotpracowac z beneficjentem w ramach partnerstwa
publiczno-prywatnego.

10.4. Program asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej

Podstawa prawna programu

= Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2020 r. poz. 821, z pdzn. zm.).
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Cel glowny

= Celem Programu jest wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego szczebla gminnego i powiatowego w rozwoju
systemu wspierania rodzin, w tym zwickszenie dostgpu do ustug asystenta rodziny w gminie oraz do ustug koordynatora
rodzinnej pieczy zastgpczej w powiecie. Jego zatozeniem jest stymulowanie podejmowania przez samorzady terytorialne
odpowiednich szczebli (gmin i powiatow) dzialan, ktore beda shuzyly wspieraniu rodzin przezywajacych trudnosci
opiekunczo-wychowawcze, w celu zatrzymania w rodzinie dzieci zagrozonych umieszczeniem w pieczy zastepczej lub
jak najszybszego powrotu do rodziny dzieci umieszczonych wczesniej w pieczy zastepczej, a takze dziatan na rzecz
rozwoju sieci koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej w celu wspierania tempa procesu dezinstytucjonalizacji pieczy
zastepczej poprzez odpowiednie wsparcie udzielane osobom prowadzacym rodzinne formy pieczy zastgpczej. Ponadto
celem Programu jest wzmocnienie roli asystentow rodziny i koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej w systemie
wspierania rodziny i pieczy zastgpczej, w tym realizacja przez asystenta rodziny wsparcia, o ktorym mowa w art. 8
ust. 2 i 3 ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” w stosunku do kobiet posiadajacych dokument
potwierdzajacy ciazg, ich rodzin, rodzin z dzieckiem posiadajacym zaswiadczenie o ciezkim i nieodwracalnym
uposledzeniu, albo nieuleczalnej chorobie zagrazajacej zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub
W czasie porodu.

Udzial organizacji pozarzadowych

= Program jest wsparciem finansowym realizacji zadan wilasnych jednostek samorzadu terytorialnego. Jednakze
posrednio moga z niego korzysta¢ organizacje pozarzadowe, ktdore wykonuja na zlecenie zadania gminy lub
powiatu.

10.5. Program ,,Pokonaé bezdomno$¢é. Program pomocy osobom bezdomnym”

Podstawa prawna programu
= Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2019 r. poz. 1507, z p6zn. zm.).
Cel glowny

= Gloéwnym celem Programu jest inspirowanie i wspieranie dziatan nakierowanych na przeciwdziatanie i rozwigzywanie
problemu bezdomnosci.

Udzial organizacji pozarzadowych

= Program skierowany jest tylko do organizacji pozarzadowych.

10.6. Program ,,0d zaleznoS$ci ku samodzielnos$ci”

Podstawa prawna programu

= Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne;j.

= Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

= Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2020 r. poz. 685, z p6zn. zm.).
Cel glowny

Celem gltéwnym Programu jest umozliwienie osobom z zaburzeniami psychicznymi przezwyci¢zenia trudnej sytuacji
zyciowej, w jakiej si¢ znalazly, ktorej wlasnym staraniem, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci nie sg
w stanie samodzielnie pokonac.

Udzial organizacji pozarzadowych

= Organizacje pozarzadowe moga brac¢ udzial w konkursie albo wspolpracowa¢ z beneficjentem w ramach partnerstwa
publiczno-prywatnego.

10.7. Od wykluczenia do aktywizacji. Program pomocy osobom wykluczonym spotecznie i zawodowo
na lata 2020-2022

Podstawa prawna programu

= Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j.
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Cel glowny

= Wzmacnianie uczestnictwa w zyciu spotecznym i zawodowym 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez
rozwijanie oferty podmiotéw zatrudnienia socjalnego oraz wspieranie wlaczenia spotecznego na poziomie lokalnym.

Udzial organizacji pozarzadowych

= O dofinansowanie projektow w ramach konkursu moga ubiegaé si¢ jednostki organizacyjne prowadzace podmioty
zatrudnienia socjalnego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
(Dz.U. z 2020 r. poz. 176), a we wskazanych priorytetach rowniez (samodzielnie lub w ramach oferty wspolnej)
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

10.8. Krajowy Program Dzialan na Rzecz Réwnego Traktowania na lata 2021-2030

Podstawa prawna programu

= Ustawa z dnia 3 grudnia 2010 r. o wdrozeniu niektdrych przepiséw Unii Europejskiej w zakresie rownego traktowania
(Dz.U. 22016 1. poz. 1219, z pdzn. zm.).

Cel glowny

= Zakres dziatan przewidzianych w Krajowym Programie Dziatan na Rzecz Rownego Traktowania na lata 2021-2030
obejmuje w szczegbdlnosci:

e Podnoszenie $wiadomosci spotecznej w zakresie rownego traktowania, w tym na temat przyczyn i skutkow
naruszenia zasady rownego traktowania;

e  Przeciwdziatanie naruszeniom zasady rownego traktowania;

e Wspolprace z partnerami spotecznymi, organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w zakresie rownego
traktowania.

Ogolnym celem polityki rownego traktowania jest wyeliminowanie w stopniu jak najwyzszym dyskryminacji z zycia
spotecznego w Polsce. Oznacza to konieczno§¢ oddziatywania na tworzenie i stosowanie prawa, tad instytucjonalny
oraz zachowania spoteczne tak, aby nie byla naruszana zasada rownego traktowania okre$lona w Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej oraz obowiazujacych aktach prawa krajowego i migdzynarodowego. Polityka rownego
traktowania ma charakter horyzontalny i ze swojej natury dotyczy wielu obszaréow sektorowych polityk publicznych
realizowanych w obszarach przypisanych poszczegdlnym dzialom administracji rzadowe;j.

Polityka panstwa na rzecz roéwnego traktowania wymaga kompleksowego, ponadsektorowego podejscia,
przetamujacego dotychczasowe schematy. Konieczne jest ustanowienie catoSciowych ram polityki krajowej na
rzecz réwnego traktowania. Taka wlasnie role ma petni¢ drugi Krajowy Program Dziatanh na Rzecz Rownego
Traktowania.

Udzial organizacji pozarzadowych

= Zasada rownego traktowania ma charakter horyzontalny, w zwigzku z tym program jest realizowany przez wszystkie
ministerstwa zgodnie z ich kompetencjami, oraz we wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi, partnerami
spotecznymi oraz jednostkami samorzadu terytorialnego.

10.9. Otwarty konkurs ofert w zakresie promocji rodziny ,,Po pierwsze Rodzina!”

Podstawa prawna programu
= Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2020 poz. 1057).
Cel glowny

= Promocja dziatan i skupienie wspolnotowej aktywnosci na trosce o rodzing, jako fundamencie tadu spolecznego, takze
w aspekcie demograficznym (zwigkszenia dzietno$ci do poziomu prostej zastgpowalnosci pokolen).

Udzial organizacji pozarzadowych

= Konkurs adresowany jest do organizacji pozarzadowych.
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10.10. Karta Duzej Rodziny

Podstawa prawna programu
= Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. z 2020 r. poz. 1348).
Cel glowny

= Przyznawanie czlonkom rodzin wielodzietnych uprawnien korzystniejszego od ogdlnie obowigzujacego dostepu do
towarow, ushug lub innych form dziatalnosci.

Udzial organizacji pozarzadowych

= W drodze konkursu wyloniona zostanie organizacja pozarzadowa, ktorej celem bedzie pozyskiwanie partnerow Karty
Duzej Rodziny oraz monitorowanie realizacji zadan Partnerow wynikajacych z zawieranych umoéw. W konkursie
mogg bra¢ udzial organizacje pozarzadowe prowadzace przez okres co najmniej 3 lat dziatalno$¢ na rzecz rodzin
wielodzietnych, majace co najmniej jedng terenowa jednostke organizacyjna w kazdym wojewodztwie.

10.11. Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spolecznej do 2023 r. Ekonomia Solidarnosci Spolecznej

Podstawa prawna programu
= Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz.U. z 2019 r. poz. 1295, z p6zn. zm.).
Cel glowny

= Do 2023 r. podmioty ekonomii spotecznej i solidarnej bedg waznym elementem aktywizacji i integracji spotecznej
0sOb zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz dostarczycielami ustug uzytecznosci publicznej i realizatorami
zadan z zakresu rozwoju lokalnego.

Udzial organizacji pozarzadowych

= Organizacje pozarzadowe jako podmioty ekonomii spolecznej sa jednymi z gléwnych adresatow dziatan
przewidzianych z Krajowym Programie Rozwoju Ekonomii Spotecznej (KPRES). Dziatania wskazane w KPRES
finansowane sg z réznych zrdédel, np. Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (Dzialanie 2.9 Rozwdj
ekonomii spotecznej), ale takze z Regionalnych Programéw Operacyjnych czy ze §rodkéw krajowych.

KPRES jest dokumentem, w ktorym przedstawiono przede wszystkim plany i dziatania realizowane przez administracje
rzadowa na szczeblu krajowym oraz kompleksowa strukture systemu wsparcia ekonomii spolecznej na poziomie
regionalnym, z uwzglednieniem roli innych przedstawicieli sektora administracji rzadowej, a takze jednostek samorzadu
terytorialnego i sektora ekonomii spotecznej i solidarnej. Program jest wspierany poprzez realizacje dziatan podejmowanych
w ramach innych programow i zrodet finansowania.

10.12. Program kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem”

Podstawa prawna programu

= Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz.U. z 2020 r. poz. 1329) oraz
uchwata nr 160 Rady Ministréw z dnia 20 grudnia 2016 r. w sprawie programu kompleksowego wsparcia dla rodzin
»Za zyciem” (M.P. poz. 1250).

Cel glowny

= Umozliwienie rzeczywistej i pelnej integracji spotecznej oséb niepetnosprawnych oraz wsparcie psychologiczne,
spoteczne, funkcjonalne i ekonomiczne ich rodzin.

Udzial organizacji pozarzadowych

= W Programie podmioty zaliczane do trzeciego sektora wskazano wprost jako realizatorow w nastepujacych
dziataniach:

4.3. Zwigkszenie dostepnosci mieszkan dla rodzin wychowujacych dzieci niepelnosprawne — mieszkania na wynajem
o umiarkowanym czynszu wybudowane w ramach bezzwrotnego dofinansowania ze $rodkoéw budzetu panstwa
spotecznego budownictwa czynszowego (organizacje pozytku publicznego);

4.6. Prowadzenie 1 zapewnienie miejsc w mieszkaniach na potrzeby mieszkalnictwa wspomaganego, w tym
chronionego dla 0séb niepetnosprawnych (organizacje pozytku publicznego)
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4.7. Tworzenie mieszkan chronionych i mieszkan wspomaganych dla o0séb niepetnosprawnych (organizacje
pozarzadowe);

6.2. Spotdzielczo§¢ socjalna na rzecz opiekunow os6b z niepetnosprawno$cia oraz ich rodzin (organizacje
pozarzadowe oraz podmioty o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i1 o wolontariacie, inne podmioty ekonomii spotecznej; Osrodki Wsparcia Ekonomii Spotecznej).

Program kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zyciem” obejmuje cato§ciowe rozwiazania dotyczace wsparcia kobiet
w cigzy 1 ich rodzin, wczesnego wspomagania dziecka i jego rodziny, ustug wspierajacych i rehabilitacyjnych oraz
wsparcia mieszkaniowego. Program zapewnia takze koordynacj¢ wsparcia, poradnictwa i informacji. Program jest
wspierany poprzez realizacj¢ dziatan podejmowanych w ramach innych programoéw i zrodet finansowania.

10.13. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdéj 20142020

Podstawa prawna programu

=

=

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace
wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006.

W kolejnych latach planowana jest kontynuacja Programu:
e do roku 2023 planowana jest kontynuacja Programu na lata 20142020 zgodnie z zasada ,,n+3"",

e w latach kolejnych planowane s3 prace nad nowa perspektywa finansowg na lata 2021-2027",

Cele tematyczne

=

=

=

=

Promowanie zatrudnienia i mobilno$ci pracownikow.
Inwestowanie w edukacje, umiejetnosci i uczenie si¢ przez cale zycie.
Promowanie wlgczenia spolecznego i zwalczanie ubostwa.

Wzmacnianie zdolno$ci instytucjonalnych i skuteczno$ci administracji publiczne;.

Udzial organizacji pozarzadowych

=

W obecnej perspektywie organizacje pozarzadowe sg jednymi z podmiotow realizujacych projekty w ramach PO
WER 2014-2020 w ww. obszarach. Majac na uwadze zaréwno doswiadczenia z wdrazania §rodkdw europejskich
w poprzednich perspektywach finansowych, jak i postanowienia projektu Umowy Partnerstwa 2021-2027, nalezy
zatozy¢, iz w celu zapewnienia jak najbardziej skutecznego realizowania wsparcia ze $rodkéw EFS+ w obszarach
nalezacych do wtasciwosci Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej zasadne i celowe jest zaangazowanie do ww.
dziatan w mozliwie szerokim zakresie organizacji pozarzadowych. Prace nad uruchomieniem nowej perspektywy
finansowej 2021-2027 uwzgledniaja doswiadczenie i potencjat organizacji pozarzadowych w absorpcji Srodkow
unijnych.

Na obecnym etapie zaawansowania prac nad perspektywa 2021-2027 nie jest jeszcze mozliwe jednoznaczne
wskazanie konkretnych form wsparcia, jak rdowniez podmiotow, ktore to wsparcie otrzymajg’.

Jest to zasada odnoszaca si¢ do okresu programowania Unii Europejskiej, ktora okresla dodatkowy okres na realizacj¢ i rozliczenie projektow
i programéw wspotfinansowanych z Funduszy Europejskich. W praktyce oznacza to, ze z funduszy przyznanych w ramach perspektywy finansowe;j
2014-2020 faktycznie korzysta¢ mozna do roku 2023. Jezeli do tego czasu krajowi cztonkowskiemu nie uda si¢ wykorzysta¢ wszystkich §rodkoéw
przyznanych na biezaca perspektywe finansowa, bedzie musial zwroci¢ niewykorzystang nadwyzke do budzetu UE.

Dziatania dotyczace m.in. obszaréw nalezacych do wlasciwosci Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej, tj. m.in. wyréwnywania szans, wiaczenia
spotecznego i zmniejszania ubostwa, beda realizowane w gldwnej mierze ze Srodkow z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+).
Dziatanie to bgdzie mozliwe w momencie zakonczenia prac nad rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie Europejskiego
Funduszu Spotecznego (EFS+), jak réwniez nadania ostatecznego ksztattu i podpisania Umowy Partnerstwa na lata 2021-2027, ktéra jest kluczowym
dokumentem determinujacym podziat srodkéw europejskich.
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10.14. Program Operacyjny Pomoc Zywnos$ciowa 2014-2020

Podstawa prawna programu

= Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 223/2014 z dnia 11 marca 2014 r. w sprawie
Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym.

= Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j.

= W kolejnych latach planowana jest kontynuacja Programu.

Cel gléwny

= Zapewnienie najubozszym mieszkancom Polski pomocy zywno$ciowej oraz uczestnictwa w dziataniach w ramach
srodkoéw towarzyszacych.

Udzial organizacji pozarzadowych

= Zgodnie z trescia Programu Operacyjnego uprawnione do udzialu w konkursie sa organizacje pozarzadowe
niedzialajace w celu osiagnigcia zysku, ktorych jednym z zadan statutowych jest niesienie pomocy osobom najbardziej
potrzebujacym. Organizacje musza mie¢ zasieg ogoélnopolski albo ponadregionalny, dysponowaé infrastruktura do
przechowywania artykutow spozywczych w minimum 5 wojewddztwach. Organizacje zobowigzane sg do
prowadzenia dzialan na rzecz wlaczenia spotecznego towarzyszacych dystrybucji zywnosci.

= Zgodnie z trescia Wytycznych Instytucji Zarzadzajacej (MRiPS) dla Instytucji Posredniczacej i beneficjentow
dotyczacych dziatan realizowanych w ramach PO PZ w Podprogramie 2020 z dnia 11 maja 2020 r., z pézn. zm.,
dystrybucja zywnosci w ramach Podprogramu 2020 bedzie trwaé do konca sierpnia 2021 r., z mozliwosciag ewentualnego
wydhuzenia.

= PO PZ 2014-2020 bedzie wdrazany do czasu rozpoczecia realizacji nowego Programu Operacyjnego w ramach
perspektywy finansowej UE na lata 2021-2027 jako cz¢$¢ Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+).

= Zgodnie z Rozporzadzeniem 223/2014, w ramach Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym
(FEAD), kwalifikowalne wydatki w ramach PO PZ moga by¢ ponoszone do dnia 31 grudnia 2023 r.

10.15. Krajowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

Podstawa prawna programu
= Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2020 r. poz. 218, z pdzn. zm.).

= Krajowy Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020 przyjety zostal uchwala nr 76 Rady
Ministrow z dnia 29 kwietnia 2014 r. (M.P. 2014 poz. 445).

= W roku 2021 planowana jest kontynuacja realizacji Programu'.

Cel glowny

= Zwigkszenie skutecznosci przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz zmniejszenie skali tego zjawiska w Polsce.
Udzial organizacji pozarzadowych

= Zmniejszenie skali zjawiska przemocy w rodzinie, pomaganie osobom dotknietym przemoca, a takze oddzialywanie
na osoby stosujace przemoc jest nadrzednym celem, ktory powinien taczy¢ dziatania sektora publicznego i organizacji
pozarzadowych, dlatego realizatorami Programu, sg m.in.: organy administracji rzgdowej, przy wsparciu panstwowych
jednostek organizacyjnych realizujacych zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz ko$ciolami i zwigzkami wyznaniowymi, a takze Prokuratura oraz sady
powszechne, jednostki samorzadu terytorialnego, przy wspotpracy podmiotéw lub organizacji pozarzadowych oraz
kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych. W przypadku wigkszosci dziatan finansowanych z Krajowego Programu
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie wsparcie kierowane jest do organdéw samorzadowych, niemniej jednak
jednostki samorzadu terytorialnego na zasadach wynikajacych z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie mogg zleci¢ realizacje tych zadan organizacjom sektora pozarzadowego. Tak
jest np. w przypadku prowadzenia niektérych specjalistycznych o$rodkow wsparcia dla ofiar przemocy
w rodzinie, ktorych utrzymanie finansowane jest ze srodkéw budzetu panstwa.

1% Projekt Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na rok 2021 zostat wpisany do wykazu prac legislacyjnych i programowych

Rady Ministrow pod numerem ID114 w dniu 18 listopada 2020 r. oraz skierowany zostat do uzgodnien, opiniowania i konsultacji publicznych.
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10.16. Program ,,OPIEKA 75+”

Podstawa prawna programu

= Program ,,Opicka 75+”, stanowi informacj¢ zawierajacag wskazowki dotyczace mozliwosci uzyskania wsparcia
finansowego przez gminy w zakresie realizacji zadania wlasnego o charakterze obowigzkowym, okreslonego w art. 17
ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, tj. §wiadczenia ustug opiekunczych, w tym
specjalistycznych ustug, w miejscu zamieszkania (z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekuniczych dla osob
z zaburzeniami psychicznymi).

= Planowane jest kontynuowanie Programu w roku 2021 i w latach kolejnych''.
Cel glowny

= Strategicznym celem ww. Programu jest poprawa dostgpnosci do ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych ushug
opiekunczych dla oso6b w wieku 75 lat i wigcej, ktore sa osobami samotnymi lub samotnie gospodarujacymi a takze
tych, ktore pozostaja w rodzinie. Program polega na udzieleniu wsparcia finansowego samorzadom gminnym do
60 tys. mieszkancow w realizacji ustug opiekunczych realizujacym przedmiotowe ustugi samodzielnie (tj. przez
pracownikow osrodkow pomocy spotecznej, urzgdéw gmin lub innych gminnych jednostek organizacyjnych) lub
poprzez zlecanie realizacji ww. zadania organizacjom pozarzgdowym, o ktorych mowa w art. 25 ust. 1 ustawy
o pomocy spotecznej lub poprzez kupowanie przedmiotowych ustug od podmiotow sektora prywatnego.

Udzial organizacji pozarzadowych

= W ramach Programu gmina moze skorzysta¢ z dofinansowania ze srodkow budzetu panstwa na $wiadczenie ushug
opiekunczych jezeli m.in. zleca realizacj¢ przedmiotowego zadania organizacjom pozarzadowym, o ktéorych mowa
w art. 25 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, tj. organizacjom pozarzadowym, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy
o dzialalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 pkt 1 i 3 tej ustawy.

10.17. Program ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnosciami' — edycja 2020-2021

Podstawa prawna programu
= Ustawa z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarno$ciowym. (Dz.U. z 2020 r. poz. 1787).
= Planowane jest kontynuowanie Programu w kolejnych latach, tj. po 2021 r.

= Planowane jest wprowadzenie systemowego prawnego rozwiazania w zakresie ustug asystencji osobistej 0sob
niepelnosprawnych.

Cel glowny
= Rozpowszechnienie ushugi asystenta jako formy ogélnodostepnego wsparcia dla:

e dzieci do 16 roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnos$ci tacznie ze wskazaniami: konieczno$ci stalej lub
dhugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej
egzystencji oraz koniecznos$ci stalego wspotludzialu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji 1 edukacji w liczbie nie mniejszej niz 200 0sob;

e 0s6b niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
wydane na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepelnosprawnych (Dz.U. z 2020 r. poz. 426, z poézn. zm.) albo orzeczenie rownowazne do wyzej
wymienionych.

Udzial organizacji pozarzadowych
= o dofinansowanie oferty w ramach konkursu moga ubiega¢ si¢ organizacje pozarzadowe, o ktéorych mowa w art. 3
ust. 2 oraz w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

— posiadajace statutowy zapis o prowadzeniu dziatan na rzecz oséb niepelnosprawnych oraz prowadzace dzialalno$é¢
na rzecz tych osob przez okres co najmniej 3 lat przed dniem ztozenia oferty.

"W chwili powstawania zapiséw Programu Wspolpracy zapisy Programu na rok 2021 sa w trakcie procedowania. Projekt Programu zostal

skierowany w trybie obiegowym na posiedzenie Kolegium Ministerstwa Rodziny i Polityki Spoteczne;j.
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10.18. Opieka wytchnieniowa dla czlonkéw rodzin lub opiekunéw oséb z niepelnosprawnoscia
—edycja 20202021

Podstawa prawna programu

= Ustawa z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarnosciowym (Dz.U. z 2020 r. poz. 1787).

= Planowane jest kontynowanie Programu w kolejnych latach tj. po 2021 r.

= Planowane jest wprowadzenie systemowego prawnego rozwigzania w zakresie ustug opieki wytchnieniowe;.
Cel glowny

= Glownym celem programu (poprzez mozliwos¢ uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie opieki wytchnieniowej)
jest wsparcie cztonkdéw rodzin lub opiekundéw sprawujacych bezposrednig opieke nad:

e dzie¢mi niepelnosprawnymi z orzeczeniem o niepelnosprawnosci;

e osobami ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, albo orzeczeniem r(')wnowaZnymlz).
Udzial organizacji pozarzadowych

= O dofinansowanie oferty w ramach konkursu moga ubiegaé si¢ organizacje pozarzagdowe, o ktorych mowa w art. 3
ust. 2 oraz w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
— posiadajace statutowy zapis o prowadzeniu dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych oraz prowadzace dziatalnosé¢
na rzecz tych osob przez okres co najmniej 3 lat przed dniem zlozenia oferty.

11. Ciala opiniodawczo-doradcze i pomocnicze oraz zespoly Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej

Funkcjonowanie cial opiniodawczo-doradczych i organdw pomocniczych oraz zespotdéw Ministra stanowi warto$¢ dodana
W procesie tworzenia, realizacji i monitorowania polityk publicznych. Pozwala na optymalizowanie procesu decyzyjnego
i umozliwia wlaczenie w ten proces wszystkich zainteresowanych stron. Z punktu widzenia MRIPS istotne jest
konsultowanie proponowanych rozwigzan z osobami zasiadajacymi w tych ciatach, ktore posiadaja wysokie kompetencje,
niezb¢dne w procesie tworzenia dokumentoéw charakteryzujacych si¢ najwyzsza jako$cig. Opracowane w ten sposob
dokumenty tworzone sag w procesie partycypacyjnym. Dzigki temu sa one bardziej wiarygodne w odbiorze spotecznym
1 cieszg si¢ niewatpliwie wigksza akceptacja spoteczna.

11.1. Rada do spraw Polityki Senioralnej

Podstawa prawna

= Zarzadzenie nr 9 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lutego 2016 r. w sprawie powotania Rady do
spraw Polityki Senioralnej (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 9).

Zakres dzialalnoSci
= opracowywanie kierunkow dzialan adresowanych na rzecz osob starszych w Polsce;
inicjowanie, wspieranie i promowanie rozwigzan z zakresu polityki spolecznej na rzecz oséb starszych;

przedstawianie Ministrowi propozycji rozwigzan na rzecz rozwoju systemu wsparcia osob starszych;

u Ul

monitowanie dziatan realizowanych przez organizacje pozarzadowe w ramach programéw rzadowych skierowanych
do seniorow.

12 Zgodnie z art. 5 i 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (Dz.U.

72020 r. poz. 426, z pdzn. zm.).
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11.2. Rada Rodziny

Podstawa prawna

= Zarzadzenie nr 37 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 5 grudnia 2019 r. w sprawie powotania Rady
Rodziny (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 43).

Zakres dzialalnoSci
= inicjowanie i wspieranie dziatan na rzecz promowania kultury prorodzinnej oraz promocja tradycyjnej rodziny;
= opracowywanie kierunkow dziatan, ktdrych celem jest poprawa sytuacji demograficznej w Polsce;

= przedstawianie Ministrowi propozycji rozwigzan w zakresie polityki demograficznej w Polsce.

11.3. Krajowa Rada Konsultacyjna do Spraw Osob Niepelnosprawnych

Podstawa prawna
= Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.
Zakres dzialalnoSci

= przedstawianie Pelnomocnikowi Rzadu do Spraw Os6b Niepelnosprawnych propozycji przedsigwzie¢ zmierzajacych
do integracji 0sob niepetnosprawnych, propozycji rozwigzan w zakresie zaspokajania potrzeb 0sob niepetnosprawnych,
wynikajacych z niepetnosprawnosci, opinii do dokumentéw przedktadanych Radzie przez Pelnomocnika, w tym do
projektow: aktow prawnych majacych lub mogacych mie¢ wpltyw na sytuacj¢ osob niepelnosprawnych, planow
finansowych oraz sprawozdan Funduszu, rzgdowych programéw dzialan na rzecz osob niepetnosprawnych oraz
informacji o ich realizacji, rocznych informacji o dzialalno$ci Rady, opinii w sprawach standardow dotyczacych
realizacji zadan okreslonych w ustawie. Sygnalizowanie odpowiednim organom potrzeby wydania lub zmiany
przepisow dotyczacych sytuacji osob niepelnosprawnych.

11.4. Polska Rada Jezyka Migowego

Podstawa prawna

= Ustawa z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku migowym i innych $rodkach komunikowania si¢ (Dz.U. z 2017 r.
poz. 1824).

Zakres dzialalnoSci
= ustalanie rekomendacji w celu prawidlowego stosowania komunikacji migowej;

= upowszechnianie i promowanie wiedzy o jezyku migowym poprzez wspieranie inicjatyw promujacych rozwigzania na
rzecz 0sOb uprawnionych i upowszechniajacych rozwigzania wspierajace komunikowanie sig;

= sporzadzanie opinii o funkcjonowaniu przepisoOw ustawy, opiniowanie projektoéw dokumentow rzadowych w zakresie
dotyczacym funkcjonowania os6b uprawnionych;

= wskazywanie propozycji rozwigzan wpltywajacych na funkcjonowanie osoéb uprawnionych, w tym zwigzanych ze
stosowaniem PJM, SIM i SKOGN.

11.5. Rada Zatrudnienia Socjalnego

Podstawa prawna
= Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2020 r. poz. 176).

= Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 maja 2016 r. w sprawie Rady Zatrudnienia
Socjalnego (Dz.U. z 2019 r. poz. 337).

Zakres dzialalnoSci
= opiniowanie projektow aktow prawnych oraz inicjowanie zmian przepisow prawa w zakresie zatrudnienia socjalnego;

= przygotowywanie ekspertyz dotyczacych wybranych obszaréw zatrudnienia socjalnego;
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=

=

przedstawianie ministrowi wlasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego okresowych informacji o swojej
dziatalnosci;

przyjmowanie i opiniowanie dla ministra wlasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego wnioskéw o nagrody
specjalne za wybitne osiagni¢cia w zakresie zatrudnienia socjalnego.

11.6. Rada Pomocy Spolecznej

Podstawa prawna

=

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j.

Zakres dzialalnos$ci

=

u 4 U

opiniowanie projektow aktow prawnych oraz inicjowanie zmian przepiséw prawa w zakresie pomocy spotecznej;
przygotowywanie ekspertyz dotyczacych wybranych obszaréw pomocy spotecznej;
przedstawianie ministrowi okresowych informacji o swojej dziatalnosci;

przyjmowanie i opiniowanie dla ministra wnioskow o nagrody specjalne za wybitne osiagnigcia w dziedzinie pomocy
spotecznej.

11.7. Krajowy Komitet Rozwoju Ekonomii Spolecznej

Podstawa prawna

=

Zarzadzenie nr 7 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 lutego 2015 r. w sprawie powolania Krajowego
Komitetu Rozwoju Ekonomii Spotecznej (Dz. Urz. Min. Prac. i Pol. Spot. poz. 9).

Zakres dzialalno$ci

=

=

udziat w koordynacji dzialan w zakresie rozwoju ekonomii spotecznej na poziomie krajowym;

rekomendowanie decyzji o charakterze strategicznym w zakresie realizacji Krajowego Programu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej, zwanego dalej ,,KPRES”, m.in. w oparciu o coroczne raporty o stanie ekonomii spolecznej oraz przeglady
srodokresowe KPRES;

opiniowanie corocznych raportow z realizacji KPRES i o stanie ekonomii spotecznej w Rzeczypospolitej Polskie;j,
przygotowywanych przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej;

kreowanie i monitorowanie dzialan podejmowanych na rzecz projektow innowacyjnych oraz badan naukowych
w zakresie ekonomii spoteczne;j;

inicjowanie zmian, nadzorowanie realizacji, monitorowanie oraz udzial w okresowych ewaluacjach rezultatow
wdrazania KPRES;

opiniowanie i rekomendowanie propozycji rozwigzan strategicznych, programowych, legislacyjnych, finansowych
i edukacyjnych dotyczacych dziatan w sferze publicznej w obszarze ekonomii spolecznej;

dokonywanie przegladow stanu realizacji zapisow strategii i programdw rozwoju oraz wydawanie opinii o koniecznych
modyfikacjach strategii lub programéw rozwoju w odniesieniu do ekonomii spoteczne;j;

rekomendowanie kandydatow na przedstawicieli sektora ekonomii spolecznej m.in. do cial konsultacyjnych
i monitorujacych w ramach programow operacyjnych i programow rozwoju;

wspolpraca z regionalnymi komitetami rozwoju ekonomii spoteczne;j.

11.8. Zespot do weryfikacji wnioskow i list rekomendowanych wnioskéw przekazywanych przez wojewodow
w ramach realizacji Programu ,,Centra opiekunczo-mieszkalne”

Podstawa prawna

=

ustawa z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarno$ciowym.
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Zakres dzialalno$ci

= weryfikowanie wnioskow i list rekomendowanych wnioskow przekazywanych przez wojewodow w ramach realizacji
Programu ,,Centra opiekunczo-mieszkalne”;

= przedktadanie Ministrowi Rodziny i Polityki Spotecznej listy zweryfikowanych wnioskéw wraz z rekomendacja ich
zatwierdzenia, a takze proponowanag kwota przyznania srodkéw z Funduszu.

11.9. Zespét do spraw wykonywania postanowien Konwencji o prawach oséb niepelnosprawnych

Podstawa prawna

= Zarzadzenie nr 26 Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 28 sierpnia 2013 r. (Dz. Urz. Min. Prac. i Pol. Spol.
poz. 27, z pdzn. zm.) w sprawie powotania Zespotu do spraw wykonywania postanowien Konwencji o prawach osob
niepetnosprawnych.

= Konwencja o prawach o0s6b niepetnosprawnych sporzadzona w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz.U. z 2012 r.
poz. 1169, z p6zn. zm.).

Zakres dzialalnoS$ci

= wymiana informacji w sprawie dzialan zwigzanych z wdrazaniem postanowien Konwencji o prawach osob
niepetnosprawnych;

= wymiana informacji na temat planowanych zmian rozwiagzan prawnych dotyczacych oséb niepetnosprawnych lub
mogacych mie¢ wptyw na ich sytuacje.

11.10. Zespol do spraw Opracowania Rozwigzan w zakresie Poprawy Sytuacji Oséb Niepelnosprawnych
i Czlonkow ich Rodzin

Podstawa prawna

= Zarzadzenie nr 89 Prezesa Rady Ministrow z dnia 29 sierpnia 2016 r. w sprawie Zespotu do spraw Opracowania
Rozwigzan w zakresie Poprawy Sytuacji Osob Niepetnosprawnych i Czlonkow ich Rodzin (M.P. poz. 850).

Zakres dzialalnoS$ci

= opracowywanie analizy aktualnej sytuacji osob niepetnosprawnych i cztonkoéw ich rodzin, ze szczegdélnym
uwzglednieniem dostepu do edukacji, kultury, zatrudnienia oraz $wiadczen zdrowotnych;

= opracowywanie kompleksowych rozwigzan w zakresie poprawy sytuacji osob niepetnosprawnych i cztonkoéw ich
rodzin z uwzglednieniem postanowien Konwencji o prawach osob niepelnosprawnych, sporzadzonej w Nowym Jorku
dnia 13 grudnia 2006 r.;

= opracowywanie propozycji rozwiagzan legislacyjnych i systemowych majacych na celu poprawe sytuacji osob
niepelnosprawnych i cztonkéw ich rodzin.

11.11. Zesp6l Monitorujacy do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

Podstawa prawna
= Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2020 r. poz. 218, z pdzn. zm.).

= Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 stycznia 2011 r. w sprawie Zespotu Monitorujacego do
spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie (Dz.U. poz. 146).

Zakres dzialalnoSci
= inicjowanie i wspieranie dziatan majacych na celu przeciwdzialanie przemocy w rodzinie;
= monitorowanie dziatan w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie;

= wyrazanie opinii w sprawach stosowania ustawy oraz inicjowanie zmian przepisow w zakresie przeciwdzialania
przemocy w rodzinie;

= wyrazanie opinii w przypadku sporéw miedzy organami administracji publicznej a organizacjami pozarzagdowymi
realizujacymi zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie;
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= wyrazanie opinii w sprawach zadan publicznych w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz w sprawach
zlecania tych zadan;

= opracowanie standardéw pomocy ofiarom przemocy w rodzinie i pracy z osobami stosujacymi przemoc w rodzinie;

= tworzenie, we wspolpracy z podmiotami wymienionymi w art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie, mechanizméw informowania o standardach udzielania pomocy ofiarom przemocy w rodzinie
i pracy z osobami stosujagcymi przemoc w rodzinie;

= upowszechnianie wynikdw monitoringu dziatan w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

11.12. Zespo6l Doradczy do spraw Wdrazania Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 20142020

Podstawa prawna13

= Zarzadzenie nr 2 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 stycznia 2015 r. w sprawie powolania Zespotu
Doradczego do spraw Wdrazania Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 (Dz. Urz. Min. Prac.
i Pol. Spot. poz. 2, z p6zn. zm.).

Zakres dzialalnoSci
= rekomendowanie zmian dotyczacych alokacji $rodkéw na poszczegolne zadania w ramach PO PZ;
wydawanie opinii w zakresie poziomu kryteriow dochodowych na dany podprogram;

okresowe monitorowanie postepu w zakresie realizacji PO PZ;

Uyl

monitorowanie realizacji zasady komplementarnosci PO PZ i programéw finansowanych ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Programu Rozwoju Obszaréow Wiejskich;

analizowanie rocznych i koncowych sprawozdan z realizacji PO PZ i ich opiniowanie;

U

przedkladanie propozycji zmian oraz opiniowanie zmian w PO PZ zaprgponowanych przez Instytucje Zarzadzajaca,
w tym dotyczacych szczegdtowych wytycznych obowigzujacych w PO PZ.

U

12. Jednostki organizacyjne podlegle Ministrowi Rodziny i Polityki Spolecznej lub przez niego nadzorowane
wspolpracujace z organizacjami pozarzadowymi.

Jednostki organizacyjne podlegte Ministrowi Rodziny i Polityki Spotecznej lub przez niego nadzorowane réwniez
prowadza wspoélprace z organizacjami pozarzadowymi.

Jednostkami, ktore w najwickszym zakresie wspotpracuja z organizacjami pozarzadowymi s3:

12.1. Urzad do Spraw Kombatantéw i Oséb Represjonowanych

Urzad podlegajacy ministrowi wlasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego. Jego podstawowymi dziataniami sg
zapewnianie kombatantom i osobom represjonowanym naleznego szacunku i honoru oraz pomocy i szczegdlnej opieki,
przyznawanie uprawnien ustawowych oraz upowszechnianie tradycji walk o suwerenno$¢ i niepodlegtos¢ Polski. Urzad do
Spraw Kombatantow 1 Osob Represjonowanych utrzymuje réznego charakteru i cechujgce si¢ zrdéznicowang
intensywnoscia kontakty z ponad dwustoma organizacjami pozarzadowymi z kraju i zagranicy. Sg to przede wszystkim
stowarzyszenia zrzeszajace weterandw walk o niepodlegtos¢ i ofiary represji rezimow totalitarnych, a zatem organizacje,
ktorych cztonkami sa glownie osoby w podesztym wieku.

Wspotpraca Urzedu z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ m.in. poprzez oglaszanie otwartych konkursow ofert
na powierzenie lub wsparcie wykonywania zadania publicznego w zakresie podtrzymywania tradycji narodowe;j,
pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej oraz wsparcie wykonywania
kosztow zadan opiekunczych wykonywanych na rzecz $rodowiska kombatanckiego. Odbywa si¢ to na podstawie
przepisow art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz art. 23a
ust. 3 14 ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektdrych osobach bedacych ofiarami represji wojennych
i okresu powojennego (Dz.U. z 2020 r. poz. 517).

13 Zespot Doradczy ds. Wdrazania Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020 bedzie funkcjonowaé do czasu zakonczenia wdrazania

Programu, nie pézniej jednak niz do 31 grudnia 2023 r., czyli do zakonczenia okresu kwalifikowalnosci wydatkow ponoszonych z Europejskiego
Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD). W zwiazku z kontynuacja wdrazania pomocy zywnos$ciowej w ramach perspektywy
finansowej UE na lata 2021-2027 w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+), do celdw monitoringu zostanie prawdopodobnie
powotany nowy zespot doradczy MRiPS.



Dziennik Urzgdowy Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej -23- Poz. 38

W ramach Urzgdu funkcjonuje rowniez Rada do Spraw Kombatantow i Oséb Represjonowanych przy Szefie Urzedu
do Spraw Kombatantéw i Osob Represjonowanych. Rada zajmuje si¢ opiniowaniem inicjatyw legislacyjnych oraz
zglaszaniem wnioskow badz postulatéw w sprawach istotnych dla srodowiska kombatanckiego. Funkcjonuja rowniez:
Stata Komisja Konkursowa do Spraw Opiniowania Ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert na powierzenie lub
wsparcie wykonywania zadania publicznego w zakresie podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci
oraz rozwoju §wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej oraz Stata Komisji Konkursowa do Spraw Opiniowania
Ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadan zwigzanych z zapewnieniem opieki kombatantom i innym
osobom uprawnionym.

12.2. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych (PFRON)

Panstwowy fundusz celowy posiadajacy osobowos¢ prawna, dziala na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych. Nadzor nad Funduszem sprawuje minister
whasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego. Srodki PFRON przeznaczone s3 m.in. na dofinansowanie do wynagrodzen
0s0b niepetnosprawnych, przystosowanie i wyposazenie miejsc pracy tych osob, dofinansowanie tworzenia i funkcjonowania
warsztatow terapii zajeciowej oraz zakladow aktywno$ci zawodowej, wspoHinansowanie projektow systemowych
realizowanych ze srodkéw pomocowych Unii Europejskiej oraz wspieranie indywidualnych osob niepetnosprawnych.

Fundusz zleca realizacje zadan na podstawie art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych , w formie konkursow, w ramach ktorych organizacje pozarzadowe
moga zglosi¢ do PFRON projekty dziatan z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowej 0sob niepelnosprawnych.

Rodzaje zadan, ktore mogg by¢ zlecane w trybie art. 36 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych okreslone zostaly w rozporzadzeniu Ministra Pracy i1 Polityki
Spotecznej z dnia 7 lutego 2008 r. w sprawie rodzajow zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej osob
niepelnosprawnych zlecanych fundacjom oraz organizacjom pozarzadowym (Dz.U. z 2016 r. poz. 1945).

Dziatania PFRON w zakresie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi beda realizowane przez caly okres
obowigzywania Programu wspotpracy Ministra.

W okresie obowigzywania niniejszego Programu wspdtpracy PFRON realizowaé bedzie m.in. nastgpujace programy
i projekty:

1. Pilotazowy program ,,ABSOLWENT” Celem gléwnym programu jest podniesienie wskaznika zatrudnienia osob
niepelnosprawnych posiadajacych wyzsze wyksztalcenie.

2. Pilotazowy program ,,PRACA - INTEGRACJA”. Celem glownym programu jest podniesienie wskaznika
zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych na otwartym rynku pracy.

3. Program ,.STABILNE ZATRUDNIENIE - osoby niepelnosprawne w administracji i stuzbie publicznej” —
Modut 1II ,,Staze zawodowe”. Celem programu jest podniesienie wskaznika zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych
w administracji publicznej.

4. Projekt ,Kultura bez barier” (Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj, O$ Priorytetowa IV Innowacje
spoteczne i wspotpraca ponadnarodowa, Dziatanie 4.3. Wspodipraca ponadnarodowa). Celem gtoéwnym projektu jest
wypracowanie i wdrozenie nowego modelu zapewniania dostgpnos$ci oferty i zasobow instytucji upowszechniania
kultury dla 0s6b z niepetnosprawnosciami.

5. Projekt ,,Trening orientacji przestrzennej dla os6b niewidomych i stabowidzacych (TOPON)” (Program Operacyjny
Wiedza Edukacja Rozwoj, O§ Priorytetowa IV Innowacje spoteczne i wspotpraca ponadnarodowa, Dziatanie 4.3.
Wspolpraca ponadnarodowa). Celem glownym projektu jest opracowanie, przetestowanie i wdrozenie nowego
standardu ksztafcenia i doksztalcania trenerow orientacji przestrzennej oraz programu szkolenia oséb niewidomych
i stabowidzacych w zakresie orientacji przestrzennej w wyniku wspolpracy ponadnarodowe;.

6. Projekt ,,Budowa kompleksowego systemu szkolenia i udostgpniania osobom niewidomym psow przewodnikow oraz
zasad jego finansowania” (Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj, O$ Priorytetowa IV Innowacje spoteczne
i wspolpraca ponadnarodowa, Dziatanie 4.1. Innowacje spoteczne). Celem gltéwnym projektu jest stworzenie
warunkow do podniesienia poziomu integracji spolecznej 0osob z niepetnosprawnoscia wzroku, poprzez: opracowanie
i przetestowanie kompleksowego systemu shuzacego zapewnieniu osobom niewidomym w Polsce dostepu do psow
przewodnikéw oraz wiaczenie go do polityk publicznych w obszarze rehabilitacji spotecznej oséb niewidomych.

13. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

W celu opiniowania zlozonych ofert Minister Rodziny i Polityki Spotecznej po ogloszeniu otwartego konkursu ofert
powotuje zarzadzeniem komisje konkursowa w celu opiniowania zlozonych ofert. W sklad komisji konkursowe;j
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powotanej przez organ administracji rzadowej wchodza przedstawiciele MRiPS. W sktad komisji konkursowej wchodza
rowniez osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, z wylaczeniem oséb wskazanych przez
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ww. ustawy, bioracych udziat w konkursie. Komisja
konkursowa moze dziata¢ bez udziatu os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ww. ustawy, jezeli:

1) zadna organizacja nie wskaze 0sob do sktadu komisji konkursowej lub
2) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej lub
3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wytaczeniu na podstawie przepisow ustawy.

W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze
w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

W czasie trwania pandemii wirusa SARS-CoV-2 i choroby COVID-19 prace komisji konkursowych moga odbywac¢ si¢
zdalnie przy uzyciu srodkow komunikacji elektroniczne;j.
14. Wysokos$¢ Srodkow planowanych na realizacj¢ Programu

MRIiPS przewiduje przeznaczy¢ na realizacje juz zaplanowanych przedsiewzieé, wskazanych w niniejszym programie,
w latach 2021-2023 kwote w wysokosci 2 568,4 min zt.

Przedstawione kwoty sa szacunkowe i moga ulec zmianie'*.

Nazwa programu/dzialania'® Razem
1. Program wieloletni na rzecz Oséb Starszych ,,Aktywni+” na lata 2021-2025 120 mln zt
2. Program wieloletni ,,Senior+” na lata 2021-2025 180 min zt
3. Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 544 min zt
4. Resortowy Program rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 1 450 min zt
»MALUCH+”
5. Program ,,Pokonaé¢ bezdomno$¢. Program pomocy osobom bezdomnym” 16,5 min zt
6. Program ,,0d zaleznos$ci ku samodzielno$ci” 9 min zt
7. | Opieka wytchnieniowa dla czlonkéw rodzin lub opiekunéw oséb 50 mln zt

z niepelnosprawnoscia — edycja 2020-2021

8. Program ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnosciami” — edycja 20202021 80 mln zt

9. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 warto$¢ konkursow 100 mln zt
zaplanowanych do realizacji'®

10. | Karta Duzej Rodziny 4,5 min zt

11. | Od wykluczenia do aktywizacji. Program pomocy osobom wykluczonym 6 mln zt

spolecznie i zawodowo na lata 2020-2022

12. | Otwarty konkurs ofert w zakresie promocji rodziny ,,Po pierwsze Rodzina!” 8,4 mln zt

Razem 2 568,4 min zt

Wskazane $rodki finansowe dotycza wszystkich wydatkéw zaplanowanych w ramach danego programu/dziatania.

W zestawieniu nie uwzglgdniono dziatan, ktorych dane finansowe nie byly znane na etapie opracowywania Programu.

Podana kwota nie uwzglednia wartosci realizowanych projektow pozakonkursowych oraz konkursow planowanych do ogloszenia w perspektywie
finansowej 2021-2027.
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15. Sposdb oceny realizacji Programu

Ocena realizacji Programu wspolpracy bedzie przebiega¢ wieloetapowo i1 sklada¢ si¢ bedzie przede wszystkim ze
sprawozdawczosci wynikajacej z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Realizacja Programu bedzie monitorowana przez Departament Ekonomii Spotecznej i Solidarnej w MRiPS na podstawie
pisemnych informacji/sprawozdan sktadanych przez merytoryczne komorki do dnia 15 marca roku nastepujacego po
danym roku realizacji Programu. Sprawozdanie koncowe, obejmujgce wszystkie lata realizacji Programu, MRiPS oglosi
w Biuletynie Informacji Publicznej do dnia 30 kwietnia 2024 r.

W Programie wspolpracy realizuje si¢ zadania w nim opisane od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2023 r.

16. Wskazniki oceny realizacji Programu

Lp. Nazwa wskaznika WAL WWELLT
bazowa docelowa
1. Liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert na realizacje zadan 0 18
publicznych w latach 2021-2023
2. Liczba umow o wspotfinansowanie lub finansowanie zawartych na 0 1000
realizacje zadan publicznych w latach 2021-2023
3. Liczba funkcjonujacych cial opiniodawczo-doradczych, pomocniczych 0 12
oraz zespolow (w danym roku)

17. Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji (sposéb powstania dokumentu)

Projekt Programu Wspodtpracy na lata 2021-2023 zostat przygotowany przez Departament Ekonomii Spotecznej
i Solidarnej na podstawie danych uzyskanych od komoérek organizacyjnych Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej
oraz jednostek podlegtych i nadzorowanych przez MRiPS.

W dniu 18 wrzes$nia 2020 r. odbylo si¢ spotkanie z przedstawicielami organizacji pozarzadowych, ktérego celem bylo
omowienie wstgpnych zatozen Programu. Spotkanie odbyto si¢ w formie wideokonferencji. Informacja o spotkaniu zostata
zamieszczona na stronie www.ekonomiaspoleczna.gov.pl.

Podczas spotkania przedstawiciele organizacji pozarzadowych przedstawili swoje propozycje i oczekiwania odnos$nie
zapisow Programu wspodtpracy. Dyskutowano m.in. o zlecaniu zadan publicznych, w tym o wktadach wtasnych, czy tez
kwestiach finansowania ekonomii spoteczne;j.

Projekt Programu zostat rowniez skierowany do konsultacji publicznych w dniu 10 listopada 2020 r. Projekt dokumentu
opublikowany zostat na stronie www.ekonomiaspoleczna.gov.pl. Termin zglaszania uwag i propozycji ustalony zostal na
dzien 24 listopada 2020 r. We wskazanym terminie do MRiPS przestano uwagi do tre$ci dokumentu, cze$¢ z nich zostata
uwzgledniona.
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