Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 8/2024
Dyrektora PSM | stopnia w Lubinie
zdnia 9.08.2024 r.

STANDARDY OCHRONY MAtOLETNICH
w Panstwowej Szkole Muzycznej | stopnia w Lubinie

Podstawy prawne:
1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1249
oraz z 2023 r. poz. 289 oraz 535)
2. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie
Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” (Dz. U. poz. 1870)
3. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuniczy oraz niektérych
innych ustaw (Dz.U. 1606)
4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.)
5. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe ( Dz.U. z 2023 r. poz. 900)
6. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1781)
7. Konwencja o prawach dziecka (Dz.U.1991 nr 120, poz. 526)
8. Konwencja o prawach oséb niepetnosprawnych (Dz.U. 2012, poz. 1169)

Wprowadzenie

Nowelizacja Kodeksu rodzinnego i opiekunczego (Dz.U. poz. 1606) okreslita warunki
skutecznej ochrony matoletnich przed réznymi formami przemocy. Wprowadzone zmiany wskazujg
na potrzebe opracowania jasnych i spéjnych standardéw postepowania w sytuacjach podejrzenia
krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich. ,Standardy ochrony matoletnich” sg jednym z
elementdéw systemowego rozwigzania ochrony matoletnich przed krzywdzeniem i stanowig forme
zabezpieczenia ich praw. Nalezy je traktowad jako jedno z narzedzi wzmacniajgcych i utatwiajgcych
skuteczniejszg ochrone ucznidéw przed krzywdzeniem.

W konstruowaniu ,,Standardéw ochrony matoletnich” przyjeto nastepujace zatozenia:
- W szkole nie sg zatrudniane osoby moggce zagrazaé bezpieczenistwu matoletnich.
- Pracownicy szkoty potrafig zdiagnozowa¢ symptomy krzywdzenia matoletniego oraz podejmowad
interwencje w przypadku podejrzenia, ze matoletni jest ofiarg przemocy w szkole lub domowej.
- Podejmowane w szkole postepowania nie mogg narusza¢ praw dziecka, praw cztowieka, praw
ucznia okreslonych w statucie szkoty oraz bezpieczeristwa danych osobowych.
- Matoletni wiedzg, jak unikaé zagrozen w kontaktach z dorostymi i rowiesnikami.
- Matoletni wiedza, do kogo zwracac sie o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych i czynia to, majac
Swiadomosc skutecznosci podejmowanych w szkole dziatan.
- Rodzice poszerzajg wiedze i umiejetnosci o metodach wychowania dziecka bez stosowania
przemocy oraz potrafig je uczy¢ zasad bezpieczenstwa.

Ponadto przyjeto, ze:
- Prowadzone w szkole postepowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia
matoletnich jest zorganizowane w sposdb zapewniajgcy im skuteczng ochrone.
- Dziatania podejmowane w ramach ochrony matoletnich przed krzywdzeniem sg dokumentowane
oraz monitorowane i poddawane okresowej weryfikacji przy udziale wszystkich zainteresowanych
podmiotdéw.

Uwzgledniajgc powyzsze zatozenia, niniejszy dokument okresla standardy ochrony
matoletnich, stanowigce zbidr zasad i procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia ich



bezpieczenstwa. Jego najwazniejszym celem jest ochrona matoletnich przed ré6znymi formami
przemocy oraz budowanie bezpiecznego i przyjaznego srodowiska w szkole.



Stowniczek pojeé

llekro¢ w dokumencie ,Standardy ochrony matoletnich” jest mowa o:
1) matoletnim — nalezy przez to rozumiec kazdg osobe do ukoriczenia 18 roku zycia;
2) personelu — nalezy przez ro rozumie¢ kazdego pracownika Paristwowej Szkoty Muzycznej |
stopnia w Lubinie, bez wzgledu na forme zatrudnienia;
3) dyrektorze — nalezy przez to rozumiec dyrektora Panstwowe]j Szkoty Muzycznej | stopnia w
Lubinie;
4) rodzicu — nalezy przez to rozumiec przedstawiciela ustawowego matoletniego pozostajacego pod
jego wtadza rodzicielska;
5) opiekunie prawnym matoletniego — nalezy przez to rozumieé osobe, ktéra ma za zadanie zastgpié
dziecku rodzicéw, a takze wypetni¢ wszystkie cigzgce na nich obowigzki. Jest przedstawicielem
ustawowym matoletniego, dlatego moze dokonywac czynnosci prawnych w imieniu dziecka i ma za
zadanie chronic jego interesy prawne, osobiste oraz finansowe;
6) ,,0sobie najblizszej dziecku” — nalezy przez to rozumie¢ osobe wstepng: matke, ojca, babcie,
dziadka; rodzenstwo: siostre, brata, w tym rodzenstwo przyrodnie, a takze inne osoby pozostajgce
we wspoélnym gospodarstwie, a w przypadku jej braku — osobe petnoletniag wskazang przez
maftoletniego;
7) przemocy fizycznej — nalezy przez to rozumiec kazde intencjonalne dziatanie sprawcy, majgce na
celu przekroczenie granicy ciata matoletniego, np. bicie, popychanie, szarpanie, itp.;
8) przemocy seksualnej — nalezy przez to rozumiec zaangazowanie matoletniego w aktywnosé
seksualng, ktérej nie jest on lub ona w stanie w petni zrozumieé i udzielié¢ na nig $wiadomej zgody,
naruszajaca prawo i obyczaje danego spoteczenstwa;
9) przemocy psychicznej — nalezy przez to rozumie¢ powtarzajgcy sie wzorzec zachowan opiekuna
lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktére powodujg u dziecka poczucie, ze jest nic
niewarte, zte, niekochane, niechciane, zagrozone i ze jego osoba ma jakgkolwiek wartos¢ jedynie
wtedy, gdy zaspokaja potrzeby innych;
10) zaniechanie — nalezy przez to rozumie¢ chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie
podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych przez osoby zobowigzane do opieki, troski i
ochrony zdrowia i/lub nierespektowanie podstawowych praw, powodujgce zaburzenia jego zdrowia
i/lub trudnosci w rozwoju;
11) przemocy domowej — nalezy przez to rozumiec jednorazowe albo powtarzajgce sie umysine
dziatanie lub zaniechanie naruszajgce prawa lub dobra osobiste cztonkdéw rodziny, a takze innych
0s0b wspdlnie zamieszkujgcych lub gospodarujgcych, w szczegdlnosci narazajgce te osoby na
niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajgce ich godnos¢, nietykalnos$é cielesng, wolnosé,
w tym seksualng, powodujgce szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze
wywotujace cierpienia i krzywdy moralne u oséb dotknietych przemocs;
12) osobie stosujgcej przemoc domowgq — nalezy przez to rozumie¢ petnoletniego, ktéry dopuszcza
sie przemocy domowej;
13) swiadku przemocy domowej — nalezy przez to rozumiec¢ osobe, ktdra posiada wiedze na temat
stosowania przemocy domowej lub widziata akt przemocy domowe;.



CZeSC I
STANDARDY OCHRONY MAtOLETNICH

Standard I.
Uczniowie, rodzice i pracownicy szkoty znaja ,,Standardy ochrony matoletnich”. Dokument
jest dostepny i upowszechniany.

Wskazniki realizacji standardu:
1. Dokument ,Standardy ochrony matoletnich” zostat opracowany, zgodnie z Ustawg z dnia 28 lipca
2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz.U. poz. 1606).
2. Zapoznano z nim personel szkoty, rodzicow/opiekunéw prawnych ucznidéw oraz uczniow.
3. Dokument wprowadzono do stosowania w szkole.
4. Dokument udostepniono na stronie internetowej szkoty oraz w sekretariacie szkoty.
5. Dokument zostat udostepniony w dwdch wersjach: wersji petnej oraz skréconej, przeznaczonej
dla matoletnich.
6. Informacje o tresci dokumentu upowszechniane sg wérdd rodzicow na zebraniach z rodzicami,
konsultacjach indywidualnych, w trakcie szkolen, za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz
na stronie internetowej szkoty.
7. Informacje istotne dla matoletnich zawarte w dokumencie upowszechniane sg w trakcie lekcji,
na konsultacjach indywidualnych, w trakcie realizowanych programow i warsztatéw o charakterze
edukacyjnym, za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz na stronie internetowej szkoty.
8. Publikacja dokumentu spetnia wymogi Ustawy o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami.

Standard II.
Personel wspéitworzy i gwarantuje bezpieczne i przyjazne srodowisko w szkole.

Wskazniki realizacji standardu:
1. W szkole zatrudnia sie personel po wczesniejszej weryfikacji w Krajowym Rejestrze Karnym,
Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym, a w przypadku stanowisk pedagogicznych
dodatkowo w Centralnym Rejestrze Orzeczen Dyscyplinarnych oraz w Rejestrze osdb, w
stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw wyjasniania przypadkdéw czynnosci
skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci wobec matoletniego ponizej lat
15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze (dostep: rps.ms.gov.pl, po zatozeniu profilu
szkoty). Sprawdzenie w rejestrze sprawcéw dokumentuje sie wydrukiem informacji zwrotne;j
wygenerowanej z Rejestru, a figurowanie w Rejestrze wyklucza mozliwos¢ zatrudnienia
kandydata. W przypadku zatrudnienia obcokrajowcoéw personel weryfikuje osobe w rejestrach
karalnosci panstw trzecich w zakresie okreslonych przestepstw (lub odpowiadajgcych im czynéw
zabronionych w przepisach prawa obcego) lub w przypadkach prawem wskazanych poprzez
oswiadczenia o niekaralnosci — zatgcznik nr 1.
2. Dyrektor szkoty okresla organizacje, stosowanie i dokumentowanie dziatan podejmowanych w
ramach procedur okreslonych w dokumencie ,,Standardy ochrony matoletnich”.
3. Pracownicy szkoty sg swiadomi swoich praw oraz odpowiedzialnosci prawnej cigzacej na nich za
nieprzestrzeganie standardéw ochrony matoletnich.
4. W szkole prowadzona jest systematyczna edukacja pracownikéw z zakresu ochrony matoletnich
przed krzywdzeniem.
5. W szkole prowadzi sie systematyczng diagnoze czynnikdw ryzyka i czynnikdow chronigcych
poczucie bezpieczenstwa ucznidw.



Standard Il
Szkota oferuje rodzicom/opiekunom prawnym informacje oraz edukacje w zakresie wychowania
dzieci bez przemocy oraz ich ochrony przed krzywdzeniem i wykorzystywaniem.

Wskazniki realizacji standardu:
1. Rodzice majg dostep do obowigzujgcych w szkole ,,Standardéw ochrony matoletnich” oraz znajg
procedury zgtaszania zagrozen.
2. Rodzice sg angazowani w dziafania szkoty prowadzone na rzecz ochrony matoletnich.
3. Szkota uzyskuje od rodzicow/opiekundw prawnych swoich uczniéw informacje zwrotne na temat
realizacji ,Standardéw ochrony matoletnich”.
4. Szkota umozliwia rodzicom oraz opiekunom prawnym dzieci, poprzez organizacje warsztatow,
szkolen, konsultacji indywidualnych, poszerzanie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z ochrong
dziecka przed zagrozeniami, w tym w Internecie oraz z zakresu wychowania pozytywnymi
metodami wychowawczymi, bez kar fizycznych i krzywdzenia psychicznego dziecka.

Standard IV
Szkota zapewnia uczniom réwne traktowanie oraz przestrzeganie ich praw.

Wskazniki realizacji standardu:
1. Szkota oferuje uczniom edukacje w zakresie praw dziecka, cztowieka/ucznia oraz ochrony przed
zagrozeniami przemocg i wykorzystywaniem.
2. W kazdej klasie uczniowie zostali poinformowani, do kogo majg sie zgtosi¢ po pomoc i rade w
przypadku krzywdzenia lub wykorzystywania.
3. W szkole dostepne sg dla uczniow materiaty edukacyjne w zakresie praw dziecka oraz ochrony
przed zagrozeniami.
4. W szkole wyeksponowane sg informacje dla uczniéw na temat mozliwosci uzyskania pomocy w
trudnej sytuacji, w tym numery bezptatnych telefonédw zaufania dla dzieci i mtodziezy.

Standard V
Organizacja postepowania na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia matoletnich
zapewnia skuteczna ochrone uczniom.

Wskazniki realizacji standardu:
1. Okreslono procedury interwencji personelu w sytuacjach krzywdzenia lub podejrzenia
krzywdzenia matoletniego, tj.
a) przemocy réwiesniczej,
b) przemocy domowej,
c¢) niedozwolonych zachowan personelu wobec matoletnich,
d) cyberprzemocy.
2. W szkole ustalone sg zasady wsparcia matoletniego po ujawnieniu doznanej przez niego krzywdy.
3. W szkole wskazano osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o popetnieniu przestepstwa
na szkode matoletniego, zawiadamianie sgdu opiekunczego oraz osoby odpowiedzialne za
wszczynanie procedury , Niebieskie Karty”.
4. W szkole wskazano osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajgcych
matoletniemu i udzielenia mu wsparcia. Informacja o osobach przyjmujgcych zgtoszenia jest
upowszechniona na stronie internetowej szkoty oraz na tablicy ogtoszenn w budynku szkolnym.
5. Podmioty postepowania uprawnione do przetwarzania danych osobowych uczestnikow
postepowania w sprawach krzywdzenia matoletnich przestrzegajg Polityke Bezpieczeristwa
Przetwarzania Danych Osobowych, obowigzujgcg w szkole (RODO).

Standard VI



W szkole wzmacniane jest poczucie bezpieczenstwa uczniow w obszarze relacji spotecznych oraz
ochrony przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.

Wskazniki realizacji standardu:
1. W szkole opracowano zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnimi a
personelem.
2. W szkole okreslono wymogi dotyczgce bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w
szczegollnosci zachowania niedozwolone.
3. W szkole opracowano zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci
Internet oraz procedury ochrony matoletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci
oraz utrwalanymi w innej formie.
4. W szkole opracowano i wdrozono procedury ochrony matoletnich przed krzywdzeniem w
sytuacjach:
a) przemocy fizycznej
b) przemocy psychicznej,
c) przemocy domowej,
d) przemocy seksualnej,
e) cyberprzemocy.
5. W szkole opracowano i wdrozono procedure , Niebieskie Karty”.
6. Pracownicy szkoty realizujg plan wsparcia ucznia po ujawnieniu doznanej przez niego krzywdy.

Standard Vil
Dziatania podejmowane w ramach ochrony matoletnich przed krzywdzeniem sg
dokumentowane.

Wskazniki realizacji standardu:
1. W szkole prowadzony jest rejestr spraw zgtaszanych i rozpatrywanych w zwigzku z podejrzeniem
lub krzywdzeniem matoletnich.
2. Osoby upowaznione do przyjmowania zgtoszen zwigzanych z krzywdzeniem uczniéw sktadaja
oswiadczenie o zachowaniu poufnosci i zobowigzanie sg do zachowania bezpieczenstwa
uzyskanych danych osobowych.
3. W procedurze ,Niebieskie Karty” stosowane sg wzory Kart ,A” i ,,B” oraz kwestionariusze
rozpoznania przemocy domowej.
4. Obiegu dokumentéw w sprawach zwigzanych z krzywdzeniem matoletnich okresla Instrukcja
Kancelaryjna.
5. Przechowywanie ujawnionych incydentéw lub zgtoszonych incydentéw lub zdarzen
zagrazajgcych dobru matoletniemu jest zgodny z zasadami archiwizacji dokumentéw.

Standard Vil
Szkota lub placéwka monitoruje i okresowo weryfikuje zgodnos¢ prowadzonych dziatan z
przyjetymi zasadami i procedurami ochrony dzieci.

Wskazniki realizacji standardu:
1. Przyjete zasady i realizowane procedury ochrony ucznidw sg weryfikowane — przynajmniej raz na
dwa lata.
2. Zasady monitoringu oraz termin, zakres i sposéb kontroli okresla dyrektor szkoty.



czesC il
ZASADY POSTEPOWANIA
W CELU OCHRONY MALOLETNICH PRZED KRZYWDZENIEM

I. Zasady bezpiecznych relacji pracownikéw szkoty z matoletnimi

1. Dyrektor szkoty przed nawigzaniem stosunku pracy, niezalezne od podstawy nawigzania
stosunku pracy (Karta Nauczyciela, Kodeks pracy) oraz terminu jej trwania uzyskuje informacje:

1) w przypadku kazdego pracownika: z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw
okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w
ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022
r. poz. 2600) lub za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach
prawa obcego;

2) w przypadku zatrudnienia osoby na stanowisku pedagogicznym: zaswiadczenie z Rejestru
Orzeczen Dyscyplinarnych dla Nauczycieli;

3) w przypadku zatrudnienia kazdej osoby w szkole: z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym oraz w Rejestrze osdb, w

stosunku do ktérych Parnstwowa Komisja do spraw wyjasniania przypadkéw czynnosci
skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci wobec matoletniego ponizej lat

15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze.

2. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pedagogicznych sktadajg przed nawigzaniem stosunku
pracy pisemne potwierdzenie spetniania warunku:

1) posiadania petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z praw publicznych;

2) ze nie toczy sie przeciwko kandydatowi postepowanie karne w sprawie o umysine przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

3. W przypadku zatrudniania kandydata do pracy lub dopuszczenia do kontaktu z dzie¢mi osoby
posiadajgcej obywatelstwo innego panstwa jest on zobowigzany do ztozenia przed zatrudnieniem
lub dopuszczeniem do kontaktu z uczniami informacji z rejestru karnego panstwa, ktérego jest
obywatelem, uzyskiwanej do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzane;j z
kontaktami z dzie¢mi.

4. W przypadku, gdy prawo panstwa, ktérego jest osoba, o ktérej mowa w pkt 4 nie przewiduje
wydawania informacji do celdw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami
z dzie¢mi, osoba ta przedktada informacje z rejestru karnego tego panstwa.

5. W przypadku, gdy prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja, o ktérej mowa w
ust. 4-5, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi sie rejestru karnego,
osoba, o ktérej mowa w pkt 5, sktada pracodawcy oswiadczenie o tym fakcie wraz z
oswiadczeniem, ze nie byta prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione
odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a

i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
oraz, ze nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscita sie takich
czynéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych
stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawoddw albo dziatalnosci, zwigzanych z
wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich,
lub z opiekg nad nimi.

6. Oswiadczenia, o ktérych mowa w pkt 6, sktadane sg pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie fatszywego oswiadczenia. Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim
klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego
oswiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie
fatszywego oswiadczenia.



Il. Zasady bezpiecznych relacji uczniow i personelu

Pracownicy dbajg o bezpieczenstwo uczniéw podczas pobytu w szkole, monitorujg sytuacje
i dobrostan dziecka. Pracownicy wspierajg dzieci w pokonywaniu trudnosci. Pomoc dzieciom
uwzglednia: umiejetnosci rozwojowe dzieci, mozliwosci wynikajace z niepetnosprawnosci /
specjalnych potrzeb edukacyjnych. Pracownicy podejmujg dziatania wychowawcze majgce na celu
ksztattowanie prawidtowych postaw — wyrazanie emocji w sposdb niekrzywdzgcy innych,
niwelowanie zachowan agresywnych, promowanie zasad ,, dobrego wychowania”. Zasady
bezpiecznych relacji personelu z dzieémi obowigzujg wszystkich pracownikéw.

Komunikacja budujaca dobre relacje z uczniem

Personel:
1. W komunikacji z uczniami zachowuje spokdj, cierpliwos¢ i szacunek. Okazuje tez zrozumienie dla
trudnosci i problemoéw ucznidw.
2. Reaguje wg zasad konstruktywnej komunikacji i krytyki na obrazliwe, niewtasciwe,
dyskryminacyjne zachowanie lub stowa uczniéw oraz na wszelkie formy zastraszania i nietolerancji
wsrdd nich.
3. Daje uczniowi prawo do i méwienia o swoich emocjach, do wyrazania wtasnego zdania oraz
prawo do bycia wystuchanym. Udziela odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej sytuacji.
4. Nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy i nie obraza ucznia.

Komunikacja z uczniami stuzaca rozwigzywaniu konfliktow i utrzymywaniu swiadomej dyscypliny

Personel:
1. W rozwigzywaniu konfliktow stosuje nastepujgce zasady konstruktywnej komunikacji:
a) nie ocenia,
b) nie uogdlnia, nie interpretuje,
c) nie moralizuje,
d) stosuje komunikaty ,,JA”,
e) oddziela problem od osoby, wyraza brak akceptacji dla zachowania, a nie cztowieka,
f) skupia swojg uwage na rozmdéwcy, koncentruje sie na tym co mowi,
g) okazuje rozmdwecy szacunek,
h) upewnia sie, czy dobrze rozumie swojego rozmoéwce,
i) wystuchuje ucznia,
j) moéwi wprost — otwarcie wyraza swoje potrzeby, uczucia i propozycje,
k) udziela konkretnych informacji zwrotnych.
2. W komunikacji z uczniem podczas rozwigzywaniu konfliktéw wystrzega sie osgdzania,
krytykowania, wyzywania, rozkazywania, oskarzania, grozenia, odwracania uwagi,
3. W procesie rozwigzywania konfliktu dba o komunikacje dajgcg uczniowi poczucie
bezpieczerstwa emocjonalnego i psychospotecznego.
4. Uczestniczy w rozwigzywaniu konfliktéw, stosujac, w zaleznosci od potrzeb, rézne metody ich
rozwigzywania.
5. Reaguje na problemy zwigzane z dyscypling uczniéw:
a) rozwigzuje pojawiajgce sie problemy z dyscypling po naruszeniu zasad przez ucznidw,
b) zwraca uwage tym uczniom, ktdrzy tamig ustalony porzadek,
c) wykazuje empatie wobec uczniow,
d) ustala obowigzujgce zasady — wyraznie okresla oczekiwane zachowania ucznidow dotyczgce
réznych rodzajéw aktywnosci dzieci,



6. Metody dyscyplinowania ucznidw dobiera adekwatnie do ich wieku i poziomu rozwoju. Metody
te nie moga naruszaé godnosci i nietykalnosci osobistej uczniéw.

Zakaz stosowania przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie, w tym nawigzywania relacji o
charakterze seksualnym

Personel:
1. Nie tamie obowigzujgcego prawa, ustalonych norm i zasad.
2. Nie dzieli uczniéw i ich nie dyskryminuje (ze wzgledu na pochodzenie, poczucie tozsamosci,
wiek, pteé, status materialny, wyglad zewnetrzny, wiedze i umiejetnosci).
3. Nie wykorzystuje wobec ucznia relacji wtadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie,
grozby).
4. Nie stosuje zadnej formy przemocy fizycznej wobec ucznia.
5. Nie stosuje zadnej formy przemocy psychicznej wobec ucznia.
6. Nie stosuje naruszajgcych godnos$¢é ucznia wypowiedzi o podtekscie seksualnym, w tym:
a) komentarzy na temat ciata/wygladu/ubioru z podtekstem seksualnym,
b) dyskryminujgcych komentarzy odnoszacych sie do ptci,
c¢) wulgarnych lub niestosownych dowcipow i zartéw itp.,
d) nie pisze do ucznidow wulgarnych lub dwuznacznych smséw, e-maili itp.,
e) nie publikuje zadnych prywatnych zdje¢ ani innych informacji o uczniach i ich rodzinach w
osobistych mediach spotecznos$ciowych bez zgody zainteresowanych stron,
f) nie wdaje sie w prywatne rozmowy uczniéw w mediach spotecznosciowych, nie zamieszcza
komentarzy i nie udostepnia zdje¢, w jakimkolwiek podtekscie lub kontekscie erotycznym, ktére
mogtyby uczniom wyrzadzi¢ krzywde,
7. Nie narusza nietykalnosci osobistej ucznia.
8. Nie zachowuje sie wobec dziecka w sposdb niestosowny.
9. Nie zmusza ucznia do odbycia jakiekolwiek aktywnos$ci o charakterze seksualnym.
10. Nie prowokuje nieodpowiednich kontaktéw z uczniami.
11.Zachowuje szczegdlng ostroznos$é wobec dzieci, ktére doswiadczyty naduzycia i krzywdzenia, w
tym seksualnego, fizycznego badZz zaniedbania. Jezeli dzieci te dazytyby do nawigzania
niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych kontaktéw z dorostymi, personel reaguje z
wyczuciem, jednak stanowczo, a takze pomaga dziecku zrozumiec znaczenie osobistych granic.
12. W sytuacjach wymagajgcych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec dziecka, unika
innego niz niezbedny kontakt fizyczny z dzieckiem.

W przypadku razgcego tamania zasad bezpiecznych relacji pomiedzy pracownikami szkoty a
uczniami o sprawie informowany jest dyrektor szkoty, ktéry wycigga konsekwencje stuzbowe oraz
powiadamia organy Scigania o mozliwosci popetnienia przestepstwa.

Zasady nawigzywania kontaktu z uczniami w godzinach pracy, za pomoca kanatéw stuzbowych
oraz w celach edukacyjnych lub wychowawczych

1. Kontaktujac sie z uczniem, personel traktuje go podmiotowo.

2. Kontakt z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, nie moze wigzac sie

z jakakolwiek gratyfikacjg ani wynikac z relacji wtadzy.

3. Co do zasady kontakt z uczniami powinien odbywac sie wytgcznie w godzinach pracy i dotyczy¢
celéw mieszczacych sie w zakresie obowigzkéw personelu.

4. Personel nie zaprasza uczniéw do swojego miejsca zamieszkania, nie spotyka sie z nimi
prywatnie poza godzinami pracy.

5. Personel nie nawigzuje kontaktéw z uczniami poprzez przyjmowanie bgdz wysytanie do nich
zaproszen w mediach spotecznosciowych. Nie kontaktuje sie z nimi poprzez prywatne kanaty



komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile w mediach spotecznosciowych).

6. Jesli zachodzi taka koniecznos¢, wtasciwg formg komunikacji z uczniami poza godzinami pracy sg
kanaty stuzbowe (np. telefon stuzbowy, dziennik elektroniczny), a rodzice/opiekunowie prawni
dzieci muszg wyrazi¢ zgode na taki kontakt.

7. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie dzieci sg
osobami bliskimi dla cztonka personelu) wymaga zachowania poufnosci wszystkich informacji
dotyczacych innych dzieci, ich rodzicoéw/opiekundw.

lll. Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi, a w szczegdlnos$ci dziatania niedozwolone

1. Uczniowie majg prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym srodowisku, takze w szkole.

2. Uczniowie majg obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych w statucie
szkoty.

3. Uczniowie uznajg prawo innych uczniéw do odmiennosci i zachowania tozsamosci ze wzgledu
na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny, cechy rodzinne,
wiek, pteé, orientacje seksualng, cechy fizyczne, niepetnosprawnos¢. Nie naruszajg praw innych
uczniow — nikogo nie dyskryminujg ze wzgledu na jakakolwiek jego odmiennos¢.

4. Zachowanie i postepowanie ucznidw wobec kolegdéw/innych oséb nie narusza ich poczucia
godnosci/wartosci osobistej. Uczniowie sg zobowigzani do respektowania praw i wolnosci
osobistych swoich kolegdw i kolezanek, ich prawa do wtasnego zdania, do poszukiwan i popetniania
btedow, do wtasnych pogladow, wygladu i zachowania —w ramach spotecznie przyjetych norm i
wartosci.

5. Kontakty miedzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej, np.
uzywanie zwrotdw grzecznosciowych; uprzejmos¢; zyczliwos¢; poprawny, wolny od wulgaryzméw
jezyk; kontrola swojego zachowania i emocji; wyrazanie sgdéw i opinii w spokojny sposob, ktory
nikogo nie obraza i nie krzywdzi.

6. Uczniowie budujg wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjnos$ci miedzy sobg w
réznych obszarach zycia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez uzycia sity, rozwigzywanie
problemoéw i konfliktéw miedzy sobg. Akceptujg i szanujg siebie nawzajem.

7. Uczniowie okazujg zrozumienie dla trudnosci i problemoéw kolegéw/kolezanek i oferujg im
pomoc. Nie kpig, nie szydzg z ich stabosci, nie wysmiewajg ich, nie krytykuja.

8. W kontaktach miedzy sobg uczniowie nie powinni zachowywac sie prowokacyjnie i
konkurencyjnie. Nie powinni rowniez mie¢ poczucia zagrozenia czy odczuwaé wrogosci ze strony
kolegow.

9. Uczniowie majg prawo do wtasnych pogladdw, ocen i spojrzenia na Swiat oraz wyrazania ich, pod
warunkiem, ze sposéb ich wyrazania wolny jest od agresji i przemocy oraz nikomu nie wyrzadza
krzywdy.

10. Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsrdd uczniow nigdy
nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Uczniowie nie majg prawa stosowac z
jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej i psychicznej agresji i przemocy wobec innych ucznidw.
11. Uczniowie majg obowigzek przeciwstawiania sie wszelkim przejawom brutalnosci i wulgarnosci
oraz informowania pracownikéw szkoty o zaistniatych zagrozeniach.

12. Jesli uczen jest Swiadkiem stosowania przez innego ucznia/ucznidw jakiejkolwiek formy agresji
lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nia.

13. Wszyscy uczniowie znajg obowigzujgce w szkole procedury bezpieczenstwa — wiedzg, jak
zachowywac sie w sytuacjach, ktére zagrazajg ich bezpieczenstwu lub bezpieczenstwu innych
uczniéw, gdzie i do kogo dorostego mogg sie w szkole zwrdci¢ o pomoc.

14. Jesli uczen stat sie ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyskaé¢ w szkole pomoc, zgodnie z
obowigzujgcymi w niej procedurami.

Uwaga! W przypadku nasilonej agresji fizycznej ucznia, ktora zagraza bezpieczenstwu innych,



dyrektor szkoty ma obowigzek wezwac karetke pogotowia oraz policje, a w dalszym etapie
powiadomic sad rodzinny.

Niedozwolone zachowania matoletnich w szkole

1. Stosowanie agresji i przemocy wobec ucznidw/innych oséb:
a) agresji i przemocy fizycznej w réznych formach, np.:

e bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie

e wymuszenia;

e napastowanie seksualne;

e naduzywanie swojej przewagi nad inng osobg;

e fizyczne zaczepki;

e zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych dziatan;

e rzucanie w kogos przedmiotami;
b) agresji i przemocy stownej w réznych formach, np.:

e obelgi, wyzwiska

e wysmiewanie, drwienie, szydzenie z ofiary;

e bezposrednie obrazanie ofiary;

e plotkii obrazliwe zarty, przedrzeznianie ofiary

e grozby;
c) agres;ji i przemocy psychicznej w réznych formach, np.:

® ponizanie;

e wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie;

e pisanie na Scianach (np. w toalecie lub na korytarzu);

e wulgarne gesty;

e obrazliwe SMSy i MMSy;

e wiadomosci na forach internetowych lub tzw. pokojach do czatowania;

e telefony i e-maile zawierajgce grozby, ponizajace, wulgarne, zastraszajace;

e niszczenie/zabieranie rzeczy nalezgcych do ofiary;

e straszenie;

e szantazowanie.
2. Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie, np. rzucanie kamieniami, przynoszenie
do szkoty ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotéw i substancji (Srodkéw
pirotechnicznych, tarnicuchdw, nozy, zapalniczek, substancji chemicznych), uzywanie ognia na
terenie szkoty.
3. Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej. Wagarowanie. Wyjscie bez
zezwolenia poza teren szkoty w trakcie przerwy lub lekgcji.
4. Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zajec i zabaw organizowanych w szkole.
Celowe zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu.
5. Niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych i przerw miedzylekcyjnych, np.
przebywanie w miejscach niedozwolonych, bieganie itp.
6. Uleganie natogom, np. palenie papieroséw, e-papierosow, picie alkoholu.
7. Rozprowadzanie i stosowanie narkotykéw / srodkéw odurzajgcych.
8. Niestosowne odzywanie sie do kolegdw lub innych oséb w szkole lub poza nig.
9. Uzywanie wulgaryzmow w szkole i poza nia.
10. Celowe niszczenie lub nieszanowanie wtasnosci innych oséb oraz wiasnosci szkolne;j.
11. Kradziez/przywtaszczenie wtasnosci kolegdw lub innych oséb oraz wtasnosci szkolne;j.
12. Wytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy od uczniéw.
13. Wystugiwanie sie innymi uczniami w zamian za korzysci materialne.
14. Rozwigzywanie w sposob sitowy konfliktow z kolegami. Udziat w bojce.



15. Szykanowanie uczniéw lub innych oséb w szkole z powodu odmiennosci przekonan, religii,
Swiatopogladu, ptci, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu ekonomicznego i spotecznego,
niepetnosprawnosci, wygladu.

16. Niereagowanie na niewtfasciwe zachowania kolegéw (bicie, wyzywanie, dokuczanie).

17. Znecanie sie (wspotudziat w znecaniu sie nad kolegami, zorganizowana przemoc, zastraszanie).
18. Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegdéw, wulgaryzmy. Ktamanie, oszukiwanie
kolegdéw i innych oséb w szkole.

19. Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych uczniéw/osdéb bez ich zgody.

20. Upublicznianie materiatéw i fotografii bez zgody obecnych na nich oséb.

21. Stosowanie wobec innych ucznidw/innych oséb réznych form cyberprzemocy.

W przypadku razgcego tamania zasad bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi:
- wyciggane sg konsekwencje wynikajgce ze Statutu Szkoty,
- dyrektor szkoty zawiadamia o tym rodzicow/opiekundw prawnych oraz policje.

IV. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet oraz ochrony
matoletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci

Obowigzkiem prawnym szkoty jest takie wykorzystanie sieci, ktére bedzie adekwatne do
poziomu dojrzatosci poznawczej i emocjonalno - spotecznej ucznia oraz nie bedzie mu szkodzi¢ ani
zagrazac jego rozwojowi psychofizycznemu. Do potencjalnych zagrozen ptyngcych z uzytkowania
sieci nalezy zaliczy¢:

1. Dostep do tresci niezgodnych z celami wychowania i edukacji.

2. Dziatalnosc¢ innych uzytkownikdw zagrazajgca dobru dziecka.

3. Oprogramowanie umozliwiajgce sledzenie i pozyskanie danych osobowych uzytkownikdéw
szkolnej sieci.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu:
1. Infrastruktura sieciowa szkoty umozliwia dostep do Internetu.
2. Siec jest monitorowana w taki sposdb, aby mozliwe byto zidentyfikowanie sprawcow
ewentualnych naduzyé.
3. Rozwigzania organizacyjne na poziomie szkoty bazujg na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.
4. Na wszystkich komputerach z dostepem do Internetu na terenie szkoty jest zainstalowane i
systematycznie aktualizowane oprogramowanie antywirusowe, antyspamowe i firewall.
5. Korzystanie z multimedidw, Internetu i programoéw uzytkowych stuzy wytgcznie celom
informacyjnym i edukacyjnym.
6. Uczen obstuguje sprzet komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela.
7. Uzytkownikowi komputera zabrania sie:
a) instalowania oprogramowania oraz dokonywania zmian w konfiguracji oprogramowania
zainstalowanego w systemie,
b) usuwania cudzych plikdw, odinstalowania programéw, dekompletowania sprzetu.

Zasady korzystania z telefonéw komérkowych oraz innych urzadzen elektronicznych:
1. Uczen ma prawo korzysta¢ na terenie szkoty z telefonu komérkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami.
2. Przez pojecie ,telefon komdrkowy” rozumie sie takze smartfon, urzagdzenie typu smartwatch itp.
3. Przez pojecie ,inne urzgdzenia elektroniczne” rozumie sie takze tablet, odtwarzacz muzyki,
dyktafon, kamere, aparat cyfrowy, stuchawki itp.
4. Uczniowie przynoszg do szkoty telefony komdrkowe oraz inny sprzet elektroniczny na wtasng
odpowiedzialnos¢, za zgodg rodzicow.



5. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie lub zniszczenie czy kradziez sprzetu
przynoszonego przez uczniow.

6. Uczniowie nie mogg korzystac z telefonu komdrkowego oraz innych urzgdzen elektronicznych z
dostepem do Internetu podczas zajeé edukacyjnych, opiekuniczych, treningdw, uroczystosci, a takze
zajec pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoty.

7. Uczen ma obowigzek wytagczy¢ lub wyciszy¢ telefon (bez wibracji) i schowac go w torbie/plecaku
przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych. Telefon pozostaje niewidoczny zaréwno dla ucznia, jak i
pozostatych osdb.

8. Na terenie szkoty obowigzuje zakaz korzystania z Internetu za posrednictwem telefonu
komdrkowego. Powyzsze nie dotyczy sytuacji edukacyjnych, ktére wynikajg z organizacji oraz
przebiegu zajec lekcyjnych prowadzonych przez nauczyciela.

9. Telefony i inne urzadzenia elektroniczne (np. tablety) mozna wykorzystywaé podczas zajec
lekcyjnych w celach dydaktycznych pod opiekg oraz za zgodg nauczyciela prowadzgcego zajecia.
Uczen moze korzystac z telefonu, a takze innych urzadzen elektronicznych w celu wyszukania
informacji niezbednych do realizacji zadan podczas zaje¢, po uzyskaniu zgody nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia lub na jego wyrazne polecenie.

10. Jesli uczen czeka na wazng informacje (potgczenie, SMS itd.) ma obowigzek poinformowac o
tym fakcie nauczyciela przed lekcja, poprosi¢ o pozwolenie na skorzystanie z telefonu i ustali¢
sposob odebrania tej wiadomosci. Dotyczy to takze sytuacji, gdy wystgpita pilna potrzeba
skontaktowania sie, np. z rodzicami lub w innej waznej sprawie.

11. Na terenie szkoty zakazuje sie uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania dzwieku na
jakichkolwiek nosnikach cyfrowych.

12. Powyzsze nie dotyczy wydarzen publicznych odbywajgcych sie w szkole, w tym uroczystosci
szkolnych.

13. W szczegdlnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich w jakikolwiek
sposob mozliwe jest wytgcznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty lub nauczyciela prowadzacego
zajecia edukacyjne.

Zasady korzystania z telefondw i innych urzadzen elektronicznych podczas wyjsé, wycieczek
edukacyjnych organizowanych przez szkote:
1. Kazdorazowo decyzje o zabraniu telefondw komdrkowych i/lub innych urzadzen elektronicznych
podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu oraz za zgodg rodzicéw i na ich odpowiedzialnosé.
2. Jesliistnieje mozliwosc¢ zabrania telefonu i/lub innego urzadzenia elektronicznego na wycieczke,
wyjscie edukacyjne uczen ma prawo korzystania z tych urzadzen wytgcznie w zakresie
niewptywajgcym na organizacje i przebieg tego przedsiewziecia.
3. Podczas wyjs¢ zorganizowanych przez szkote (teatr, kino, muzeum, filharmonia, zwiedzanie z
przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy itp.) uczen jest zobowigzany do wytgczenia/wyciszenia
telefonu (bez wibracji) i schowania go w torbie/plecaku.

Zasady postepowania w przypadku naruszenia zasad korzystania z telefondéw i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty:
1. W przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefondw komadrkowych na terenie szkoty,
nauczyciel odnotowuje zaistniafg sytuacje w e-dzienniku jako uwage.
2. W przypadku, gdy sytuacja powtarza sie, wychowawca informuje o tym fakcie
rodzicow/prawnych opiekundw ucznia i wspdlnie z nimi ustala plan dalszego postepowania.

Zasady ochrony uczniéw przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci:
1. Szkota ma obowigzek podejmowac dziatania zabezpieczajgce dzieci przed fatwym dostepem do
tych tresci z sieci, ktore mogg zagrazac ich prawidtowemu rozwojowi.
2. Pod pojeciem ,tresci szkodliwe i zagrozenia z sieci” rozumiane s3:



e tresci szkodliwe, niedozwolone, nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia (pornografia, tresci
obrazujgce przemoc, promujace dziatania szkodliwe dla zdrowia i zycia dzieci,
popularyzujace ideologie faszystowska i dziatalnos$¢ niezgodng z prawem, nawotujgce do
samookaleczen i samobdjstw, korzystania z narkotykéw);

e tresci stwarzajgce niebezpieczenstwo werbunku dzieci do organizacji nielegalnych i
terrorystycznych;

e rozne formy cyberprzemocy, np. nekanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem sieci,
publikowanie lub rozsytanie osmieszajacych, kompromitujgcych informacji, zdjeé, filmow z
uzyciem sieci oraz podszywanie sie w sieci pod kogos wbrew jego woli.

3. Podstawowe dziatania zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci szkodliwych i zagrozen z
sieci:

a) monitorowanie dziatania i aktualizowanie programu antywirusowego, zapory sieciowej;
stosowanie filtréw antyspamowych;

b) edukacja medialna — dostarczanie dzieciom wiedzy i umiejetnosci dotyczgcych postugiwania sie
technologig komunikacyjng;

c) prowadzenie systematycznych dziatan wychowawczych (integracja zespotu klasowego,
budowanie dobrych relacji pomiedzy uczniami, wprowadzanie norm grupowych; uczenie dzieci
odrdzniania dobra od zta);

d) prowadzenie dziatan profilaktycznych propagujacych zasady bezpiecznego korzystania z sieci
oraz uswiadamiajgcych zagrozenia ptyngce z uzytkowania réznych technologii komunikacyjnych.
e) informowanie rodzicdw ucznidow o dziataniach szkoty na rzecz zapobiegania cyberprzemocy;

f) podejmowanie interwencji w przypadku ujawnienia lub podejrzenia cyberprzemocy lub
ujawnienie niebezpiecznych tresci, ktdra obejmuje:

e ustalenie okolicznosci zdarzenia;

e zabezpieczenie dowoddw;

e poinformowanie o sytuacji rodzicéw ucznidw — uczestnikéw zdarzenia;

e objecie pomocg poszkodowanego ucznia;

e podjecie dziatan wobec agresoréw, w tym zastosowania srodkéw dyscyplinujgcych zgodnie
z obowigzujgcymi zasadami szkoty i rodzajem przewinienia;

e powiadomienie policji, gdy sprawa jest powazna, zostato ztamane prawo lub sprawca nie
jest uczniem szkoty i jego tozsamos$é nie jest nikomu znana;

g) okreslenie procedury wskazujgcej osoby w szkole, do ktérych nalezy sie zwréci¢ oraz dziatania,
ktore nalezy podja¢ w sytuacji znalezienia niebezpiecznych tresci na komputerze lub zjawiska
doswiadczonej/zaobserwowanej cyberprzemocy.

5. Zasady ochrony wizerunku matoletnich

1. Szkofa, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia ochrone
wizerunku dziecka.

2. Wizerunek podlega ochronie na podstawie przepisdw zawartych w Kodeksie cywilnym, w
ustawie o prawie autorskim i prawach pokrewnych, a takze na podstawie ustawy o ochronie
danych osobowych (RODO) — jako tzw. dana szczegdlnej kategorii przetwarzania.

3. Upublicznianie wizerunku dziecka do 16 lat, utrwalonego w jakiejkolwiek formie (fotografia,
nagranie audio-wideo) wymaga wyrazenia zgody osoby sprawujgcej wtadze rodzicielskg lub opieke
nad dzieckiem (wymadg art. 8 RODO).

4. Osoba wyrazajgca zgode otrzymuje klauzule informacyjng o zasadach przetwarzania danych
osobowych w postaci wizerunku matoletniego oraz jest informowana przez osobe reprezentujgca
administratora danych osobowych o przystugujacych prawach, w tym prawie do wycofania zgody
oraz innych, zgodnie z art. 5 RODO.

5. Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczegot catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzicow/opiekundw lub matoletniego powyzej 16 roku zycia



na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana. Zabrania sie umieszczania informacji
pozwalajacych ustali¢ tozsamos¢ oséb ujetych na zdjeciu lub innej formie publikacji.

6. Pracownikowi szkoty nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku
dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) na terenie instytucji bez pisemnej
zgody opiekuna dziecka.

7. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediéw danych kontaktowych do opiekuna
dziecka — bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

8. W przypadku utrwalania wizerunku ucznidéw na zajeciach ,,otwartych”, ,pokazowych” wymagana
jest zgoda, jak w pkt 3.

Zasady ochrony danych osobowych matoletnich:
1. W szkole wdrozono Polityke ochrony danych osobowych oséb fizycznych (pracownikéw, ucznidw,
rodzicow/opiekundw) oraz powotano Inspektora ochrony danych.
2. Osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych uczniéw/rodzicéw posiadajg
upowaznienie do ich przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 6 i 9 RODO.
3. Na potrzeby przetwarzania w formach zdalnych (nauka zdalna, przekazywanie danych
osobowych do OKE, SIO, organdw upowaznionych do ich przetwarzania danych osobowych
matoletnich) w formie zdalnej, w szkole opracowano zasady ich przetwarzania oraz zasady
zachowania bezpieczeristwa przetwarzania.
4. Rodzice/opiekunowie ucznidéw niepetnoletnich sg informowani o przetwarzaniu danych
osobowych dzieci poprzez klauzule informacyjne.
5. Dyrektor szkoty wdrozyt odpowiednie Srodki techniczne i organizacyjne w celu zapewnienia
bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.
6. Dane osobowe ucznidw zarejestrowane w formie pisemnej (arkusze ocen, zaswiadczenia,
zwolnienia, inna dokumentacja pisemna zawierajgca dane osobowe matoletnich jest chroniona w
zamykanych szafach z ograniczonym dostepem do pomieszczen ich przechowywania (sekretariat).
7. W szkole wdrozono odpowiednig procedure postepowania na wypadek wystgpienia naruszenia
ochrony danych osobowych.
8. Dane osobowe matoletnich udostepniane sg wytacznie podmiotom uprawnionym do ich
uzyskania.



CZESC IV

ZASADY | PROCEDURY PODEJMOWANIA INTERWENCIJI W SYTUACJI PODEJRZENIA KRZYWDZENIA

LUB KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO

I. Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia stosowania lub

stosowania przemocy domowej
1. Definicja przemocy domowej

Pod pojeciem ,przemoc domowa” — nalezy rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace sie

umyslne dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujgce przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczng,
naruszajgce prawa lub dobra osobiste osoby doznajgcej przemocy domowej, w szczegélnosci:

a) narazajgce te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajace jej godnos¢, nietykalnosc cielesng lub wolnosé, w tym seksualng,

c) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujgce u tej osoby cierpienie
lub krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajgce te osobe dostepu do srodkéw finansowych lub mozliwosci
podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

e) istotnie naruszajgce prywatnos¢ tej osoby lub wzbudzajgce u niej poczucie zagrozenia, ponizenia
lub udreczenia, w tym podejmowane za pomoca srodkdéw komunikacji elektronicznej.

2. Rodzaje przemocy domowej

przemoc fizyczna — to kazde intencjonalne dziatanie sprawcy, majgce na celu przekroczenie
granicy ciatanbl. Czesto powoduje réznego rodzaju urazy.

przemoc psychiczna (,maltretowanie psychiczne”) — to powtarzajacy sie wzorzec zachowan
opiekuna lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktére powodujg u dziecka
poczucie, ze jest nic nie warte, zte, niekochane, niechciane, zagrozone i ze jego osoba ma
jakagkolwiek wartos¢ jedynie wtedy, gdy zaspokaja potrzeby innych. Wyrdznia sie sze$¢ form
maltretowania psychicznego:

v/ Odtragcanie (werbalne i niewerbalne wrogie odrzucanie lub ponizanie).

v’ Zastraszanie.

v' Wyzyskiwanie/przekupstwo.

v' Odmowa reakcji emocjonalnych (ignorowanie potrzeb dziecka, nieokazywanie
pozytywnych uczu¢, brak emocji w interakcji z dzieckiem).

v’ Izolowanie (odmawianie dziecku kontaktdéw z réwie$nikami i dorostymi).

v' Zaniedbywanie rozwoju umystowego, nauki, zdrowia, opieki medyczne;.

v' Krzywdzenie psychiczne dziecka to kategoria, w ktérej najczesciej nie ma widocznych

dowoddw winy sprawcy.
przemoc seksualna — wedtug Swiatowe]j Organizacji Zdrowia przemoc seksualna to
zaangazowanie dziecka w aktywnosc¢ seksualng, ktdrej nie jest on lub ona w stanie w petni
zrozumieé i udzielié¢ na nig $wiadomej zgody, naruszajgca prawo i obyczaje danego
spoteczenstwa. Z wykorzystywaniem seksualnym mamy do czynienia wtedy, gdy wystepuje
ono pomiedzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem i innym dzieckiem, w sytuacji zaleznosci,
jesli te osoby ze wzgledu na wiek badz stopien rozwoju pozostajg w stosunku opieki,
zaleznosci, wtadzy. Celem takiej aktywnosci jest zaspokojenie potrzeb innej osoby.
Aktywnos¢ taka moze obejmowac:
v Nakfanianie lub zmuszanie dziecka do udziatu w jakichkolwiek prawnie zabronionych
czynnosciach seksualnych.
v" Wykorzystywanie dziecka do prostytucji lub innych nielegalnych praktyk
seksualnych.



v" Wykorzystywanie dziecka do produkcji przedstawier i materiatéw pornograficznych.
v Rozpoznawanie przemocy wobec matoletniego
v' Rozpoznawanie przemocy wobec matoletniego odbywa sie poprzez:

- ujawnienie przez matoletniego przemocy domowej,

- informacje od osoby bedacej bezposrednim swiadkiem przemocy,

- analize objawdw krzywdzenia wystepujacych u matoletniego,

- ocene stopnia ryzyka wystgpienia przemocy w danej rodzinie.

e zaniedbywanie — to jedna z form krzywdzenia dziecka polegajaca na incydentalnym, badz
chronicznym niezaspokajaniu jego potrzeb oraz nierespektowaniu podstawowych praw,
powodujgca zaburzenia jego zdrowia, a takze generujgca trudnosci rozwojowe.

3. Zgtaszanie przemocy domowej przez matoletniego

Ujawnienie przez matoletniego przemocy w rodzinie ma miejsce wtedy, kiedy matoletni
poinformuje pracownika szkoty o tym, ze doznaje jednej lub kilku jednoczesnie form przemocy ze
strony swoich najblizszych. Ujawnienie jest dla matoletniego bardzo trudnym momentem, Swiadczy
o duzym doznawanym bdlu i determinacji.

1. Kazde dziecko, bedgce uczniem Panstwowe]j Szkoty Muzycznej | stopnia w Lubinie, moze zgtosié
ustnie lub pisemnie, dowolnej osobie, do ktérej ma zaufanie, bedacej pracownikiem szkoty, fakt
stosowania wobec niego przemocy domowe;.

2. Zgtoszenie doznawanej krzywdy przez matoletniego moze nastgpi¢ w bezposredniej rozmowie,
SMS-em, drogga elektroniczng, telefoniczng lub inng dostepng, w kazdym czasie.

3. W przypadku dziecka obcojezycznego lub majacego trudnosci w mowie i pi$mie, osoba, do
ktérej zgtosit sie matoletni zapewnia pomoc w nawigzaniu komunikacji poprzez skorzystanie z
pomocy osoby wtadajgcej jezykiem obcym lub zapewnia komunikacje w innych formach, np.
poprzez wykorzystanie alternatywnych i wspomagajgcych metod komunikacji.

4. Osoba, ktora powzieta informacje od krzywdzonego dziecka, podejmuje w pierwszej kolejnosci
dziatania majace na celu zatrzymanie krzywdzenia dziecka.

5. W przypadku zagrozenia zycia dziecka, po przekazaniu informacji dyrektorowi szkoty, zawiadamia
w trybie pilnym odpowiednie stuzby porzgdkowe — policje i pogotowie ratunkowe.

6. W przypadkach niewymagajacych podejmowania nagtych interwencji, osoba, ktéra powzieta
informacje postepuje zgodnie ze szkolng procedura.

4. Zgtaszanie przemocy domowej przez pracownika szkoty

1. Kazdy pracownik Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia w Lubinie, ktéry zauwazy lub
podejrzewa u ucznia symptomy krzywdzenia, jest zobowigzany zareagowac i udzieli¢ pierwszej
pomocy.

2. Pracownik w trybie pilnym przekazuje informacje o zaobserwowanym zdarzeniu dyrektorowi
szkoty, dotgczajgc pisemng notatke zawierajgcg istotne informacje dotyczgce: wygladu, stanu,
dolegliwosci oraz zachowania dziecka, cytaty jego wypowiedzi oraz podjete dziatania.

3. Dyrektor szkoty, jako osoba upowazniona do prowadzenia spraw zwigzanych z przemocg wobec
matoletnich, wraz z osobg zgtaszajgca wypetniajg tzw. Karte zgtoszenia — zatgcznik 2. Na karcie
podpisujg sie: dyrektor szkoty i osoba zgtaszajaca.



5. Zgtaszanie przemocy domowej przez osoby z zewnatrz

1. Osoba, ktora jest Swiadkiem stosowanej przemocy domowej wobec matoletniego ma prawo do
zgtoszenia podejrzewania stosowania przemocy lub przemocy w szkole dyrektorowi szkoty.

2. W trakcie rozmowy z dyrektorem, osoba wskazuje na fakty, na podstawie ktérych domniema o
stosowaniu przemocy domowej wobec matoletniego.

3. Osoba zgtaszajgca przemoc powinna wylegitymowac sie dokumentem zawierajgcym fotografie
oraz wskaza¢ dane do kontaktu.

4. Zgtaszajgcy przemoc domowa jest informowany o zasadach przetwarzania jego danych
osobowych udostepnionych dyrektorowi szkoty oraz zasadach ich przetwarzania i bezpieczenstwa
danych osobowych.

5. W przypadku zgtoszern anonimowych, w tym telefonicznych do sekretariatu szkoty, pracownik
sekretariatu sporzadza notatke z rozmowy telefoniczne;.

6. W sytuacji, jak w pkt 5, pracownik sekretariatu zawiadamia dyrektora o anonimowym zgtoszeniu,
dotaczajgc notatke z rozmowy telefonicznej ze zgtaszajagcym lub wydruk ze skrzynki elektronicznej
szkoty.

7. W przypadkach anonimowych zgtoszen stosowanie przemocy wobec matoletniego podlega
analizie i zdiagnozowaniu.

8. Pracownik, do ktdrego wptyneto zgtoszenie podejrzenia stosowania przemocy lub jej stosowania
wypetnia Karte zgtoszenia — zatgcznik 2, w obecnosci — o ile to mozliwe — osoby zgtaszajacej. Na
karcie podpisuje sie osoba, do ktérej wptyneto zgtoszenie i osoba zgtaszajaca.

9. W przypadku, gdy zgtaszana przemoc zagraza zyciu lub zdrowiu matoletniemu, osoba
pozyskujgca takg wiedze, jest obowigzana w trybie pilnym zawiadomi¢ policje.

6. Wstepna ocena sytuacji osoby krzywdzonej

1. Dyrektor Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia w Lubinie powotuje Szkolny Zespét
Interwencyjny do wstepnego zdiagnozowania sytuacji osoby pokrzywdzonej, w szczegdlnosci, tzw.
czynniki ryzyka oraz dane swiadczgce o przemocy lub wykluczajgce ja: kto jest sprawcg krzywdzenia
i w jakiej relacji pozostaje z dzieckiem, jak czesto i od jak dawna dziecko jest krzywdzone,
informacje o zachowaniach pozostatych cztonkéw rodziny wobec dziecka, relacjach jakie ma
dziecko z osobg rodzica niekrzywdzacego, o osobach wspierajgcych je, informacje o innych
czynnikach towarzyszacych przemocy — np. uzaleznieniu od alkoholu rodzicow.

2. Przeprowadza sie rozmowe z osobg krzywdzong i osobg zgtaszajacg podejrzenie lub krzywdzenie
matoletniego, a takze z rodzicem/opiekunem ,niekrzywdzgcym”.

3. Wstepng diagnoze nalezy przeprowadzié z wykorzystaniem karty obserwacji i diagnozy, bedacej
zatgcznikiem 4, a w przypadku zaniedbania — kwestionariuszem diagnozujgcym oznaki zaniedbania
— zatacznik 6.

4. W przypadku uwiarygodnienia podejrzenia stosowania przemocy lub stwierdzenia jej
stosowania, dyrektor szkoty wszczyna procedure ,Niebieskie Karty”.

5. W przypadkach niewskazujgcych na wiarygodnosé zgtoszenia (pomowienie, konfabulacja,
ktamstwo) — dyrektor szkoty i nauczyciele prowadzg wnikliwg obserwacje matoletniego i w terminie
3 miesiecy od zgtoszenia ponownie dokonujg oceny sytuacji matoletniego.

7. Uzasadnienie do uruchamiania procedury ,Niebieskie Karty”

Uruchamiajgc procedure ,Niebieskie Karty” pracownik szkoty otrzymuje mozliwos¢ udziatu w
grupie roboczej sktadajgcej sie z przedstawicieli takze innych stuzb, ktérzy znajg sytuacje rodzinng
dziecka. Uczestnictwo w grupie roboczej daje pracownikowi mozliwos¢:

e wymiany informacji na temat dziecka i jego rodziny z innymi profesjonalistami,



e podziatu zadan majgcych na celu diagnoze sytuacji w rodzinie, ochrone dziecka i
monitorowanie jego sytuacji miedzy przedstawicieli poszczegdlnych stuzb,

e podejmowania decyzji o ewentualnej interwencji prawnej wspadlnie z innymi
profesjonalistami w grupie roboczej,

e wzajemnego wsparcia w pracy z dzieckiem i jego rodzing.

8. Procedura , Niebieskie Karty”

Celem procedury jest wskazanie zasad postepowania nauczycieli i dyrektora szkoty w przypadku
stwierdzenia krzywdzenia dziecka lub uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia.

Zakres procedury i ogdlne zasady jej stosowania

1. Procedura postepowania , Niebieskie Karty” obowigzuje wszystkich pracownikéw zatrudnionych
w Panstwowej Szkole Muzycznej | stopnia w Lubinie.

2. Nadzér nad stosowaniem procedury sprawuje dyrektor szkoty.

3. Dyrektor szkoty udziela wsparcia i pomocy osobom bezposrednio zaangazowanym w proces
pomocy ofierze przemocy domowej, w tym prawnej i organizacyjne;j.

4. Zasada udzielania pomocy dziecku krzywdzonemu przez placéwke jest interdyscyplinarna
wspotpraca zespotowa ograniczona do osdb pracujgcych z dzieckiem.

5. Druki i formularze ,Niebieskiej Karty — A” i ,,Niebieskiej Karty — B” znajduja sie w sekretariacie
szkoty.

6. Rejestr wszczetych procedur ,Niebieskie Karty” prowadzi sekretariat szkoty, zgodnie z zasadami
okreslonymi w Instrukcji Kancelaryjnej.

7. Wglad w dokumentacje wszczetych procedur posiadajg wytgcznie osoby upowaznione przez
dyrektora szkoty.

8. Upowaznione osoby do wglgdu w dokumentacje wszczetych procedur , Niebieskie Karty” sg
zobowigzane do ztozenia o$wiadczenia o zachowaniu poufnosci informacji i danych osobowych
umieszczanych w dokumentach - zatgcznik 3.

9. Dokumentacje zwigzang ze wszczetymi procedurami ,,Niebieskiej Karty” prowadzi i przechowuje
dyrektor szkoty.

10. Po zakoniczeniu sprawy, dyrektor przekazuje teczke z dokumentacjg do sekretariatu szkoty.

11. Archiwizacja dokumentacji odbywa sie na zasadach okreslonych w Instrukcji Kancelaryjne;.

Wszczecie procedury , Niebieskie Karty”

1. Wszczecie procedury , Niebieskie Karty” nastepuje z chwilg wypetnienia formularza Karty —, A” w
przypadku powziecia, w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych lub zawodowych, podejrzenia
stosowania przemocy wobec matoletnich lub w wyniku zgtoszenia dokonanego przez cztonka
rodziny lub przez osobe bedgca swiadkiem przemocy w rodzinie.

2. Do wszczecie procedury ,Niebieskie Karty” nie jest wymagana zgoda osoby doznajgcej
przemocy.

3. Do wszczecia procedury ,,Niebieskiej Karty” nie jest wymagany uprzedni kontakt z osobg
stosujgcg przemoc domowg ani obecnosc tej osoby w czasie wypetniania kwestionariusza.

4. Dyrektor szkoty lub inna osoba wszczynajgc procedure ,Niebieskie Karty” ma prawo wykorzystac
informacje zawarte we wstepnej diagnozie oceny sytuacji matoletniego — zatgcznik 4, a takze
przeprowadzi¢ rozmowe z matoletnim.

5. Rozmowe z osobg, co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocag w rodzinie,
przeprowadza sie w warunkach gwarantujgcych swobode wypowiedzi i poszanowanie godnosci tej
osoby oraz zapewniajgcych jej bezpieczenstwo.

6. Czynnosci w ramach procedury "Niebieskie Karty" przeprowadza sie w obecnosci rodzica,
opiekuna prawnego lub faktycznego. W sytuacji, gdy to rodzice, opiekun prawny lub faktyczny sg
podejrzani o stosowanie przemocy wobec dziecka, te czynnosci przeprowadza sie w miare



mozliwosci w obecnosci petnoletniej osoby najblizszej (w rozumieniu art. 115 § 11 kk) czyli np.
dziadkdw, pradziadkéw oraz rodzenstwa (w miare mozliwosci réwniez w obecnosci psychologa).

7. Zaden z formularzy "Niebieskich Kart" nie wymaga podpisu osoby podejrzanej o doznawanie czy
stosowanie przemocy domowe;j.

8. Po wypetnieniu karty ,,A”, osoba dotknieta przemocg domowg w rodzinie - rodzic, opiekun
prawny lub faktyczny, osoba, ktdra zgtosita podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie otrzymuje
wypetniony formularz Karty ,,B”.

9. Formularz ,B” jest dokumentem dla oséb pokrzywdzonych, zawierajgcym definicje przemocy,
praw cztowieka, informacje o miejscach, gdzie mozna uzyska¢ pomoc.

10. Formularza ,,B” nie przekazuje sie osobie podejrzanej o stosowanie przemocy domowej.

11. Wypetniony formularz — ,Niebieska Karta — A” niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie 5 dni od
wszczecia procedury, przekazuje sie do zespotu interdyscyplinarnego.

12. Osobg upowazniong do przekazania formularza jest dyrektor szkoty.

13. Wypetnienie formularza ,A” nie zwalnia z obowigzku podjecia dziatan interwencyjnych
zapewniajgcych bezpieczenstwo osobie doznajacej przemocy.

9. Zataczniki do procedury

1. Oswiadczenie kandydata do pracy — zatacznik nr 1

2. Wz6r Karty zgtoszenia krzywdzenia matoletniego — zatacznik 2

3. Wzér oswiadczenia o poufnosci informacji powzietych w procesie postepowania w sprawie
krzywdzenia dzieci/matoletnich — zatacznik 3

4. Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy wobec matoletnich — zatgcznik 4

5.Algorytm postepowania w przypadku podejrzenia przemocy domowej wobec matoletniego —
zatgcznik 5

6. Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania matoletniego — zatgcznik 6

7.Wzér formularz ,Niebieskiej Karty — ,,A” — zatgcznik 7

8. Wz6r formularza , Niebieskiej Karty — B” zatacznik 8

9. Oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami Ochrony Matoletnich — zatgcznik nr 9



Zatqcznik nr 1
do ,,Standarddéw ochrony matoletnich”

(miejscowosé, data)

Oswiadczenie

oswiadczam, ze posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, korzystam z praw publicznych,
nie bytam(-em) skazana(-y) za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci,

przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode matoletniego oraz nie toczy sie przeciwko mnie zadne

postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie. Nie zostatam(-em) skazana(-y)
prawomocnym wyrokiem za przestepstwa umysine.

Jestem sSwiadoma(-y) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(podpis)



Zatgcznik nr 2
do ,,Standarddw ochrony matoletnich”

Karta interwenc;ji

1.Imie i nazwisko dziecka:

2.Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia) opis:

3.0soba zawiadamiajgca
o podejrzeniu
krzywdzenia

Imie i nazwisko

Dane do
kontaktu:

Stopien

pokrewienstwa:

Zrédto wiedzy
lub informacji o
przemocy

4. Data zgtoszenia

5. Forma zgtoszenia

6. Fakty wskazujgce na
stosowanq przemoc
podane przez osobe
zgtaszajgcq:

Inne informacje o
dziecku, rodzinie

Wskazanie
potencjalnej osoby
stosujgcej przemoc

Podpis osoby zgtaszajqcej:

Podpis osoby przyjmujqcej zgtoszenie:




Zatqcznik nr 3
do ,,Standarddow ochrony matoletnich”

Oswiadczenie o zachowaniu poufnos$ci informacji powzietych w procesie
postepowania w sprawie krzywdzenia matoletniego oraz przetwarzanych danych osobowych

1.0swiadczam, ze:

1) zapoznano mnie z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych, a w szczegdélnosci

z trescig ogdlnego Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Ustawy o
Ochronie Danych Osobowych;

2) zapoznano mnie ze ,,Standardami Ochrony Matoletnich”, wdrozonych w Panstwowej Szkole
Muzycznej | stopnia w Lubinie

3) zachowam poufnos¢ informac;ji i danych, ktére uzyskatam/em przy realizacji zadan zwigzanych
z przeciwdziataniem przemocy domowej oraz ze znane mi sg przepisy o odpowiedzialnosci karnej
za udostepnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich dostepu osobom
nieupowaznionym.

2. Zobowigzuje sie do:

1) przetwarzania danych osobowych wytgcznie w zakresie i celu przewidzianym w powierzonych
przez Administratora obowigzkach;

2) nieujawniania danych zawartych w zbiorach danych, do ktérych uzyskatem (am) dostep za
upowaznieniem administratora danych;

3) nieujawniania sposobow zabezpieczen danych osobowych przetwarzanych w szkole;

4) wykonywania operacji przetwarzania danych, zgodnie z Regulaminem Ochrony Danych
Osobowych;

5) zabezpieczenia tych danych przed dostepem oséb nieupowaznionych;

6) ochrony danych osobowych przed przypadkowym lub niezgodnym z prawem zniszczeniem,
utratg, modyfikacjg danych osobowych, nieuprawnionym ujawnieniem danych osobowych,
nieuprawnionym dostepem do danych osobowych oraz przetwarzaniem;

7) zgtaszania incydentéw naruszenia zasad ochrony danych osobowych Inspektorowi Ochrony
Danych Osobowych lub bezposredniemu przetozonemu.

Przyjmuje do wiadomosci, iz postepowanie sprzeczne z powyzszymi zobowigzaniami moze by¢é
uznane przez Administratora za naruszenie przepiséw Ustawy o Ochronie Danych osobowych oraz
Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r.

( miejscowos¢, data) (czytelny podpis pracownika)



Zatqcznik nr 4
do procedury , Niebieskie karty”

Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy domowej wobec matoletniego

LISTAA

INFORMACJA OD DZIECKA LUB OSOBY, KTORA BYtA BEZPOSREDNIM SWIADKIEM
PRZEMOCY

A.1. Kto$ w domu bije dziecko, popycha, szarpie, potrzasa, przytrzymuje, rzuca w nie
przedmiotem, itp.

A.2. Kto$s w domu uzywa wobec dziecka wulgarnych stéw, obraza, poniza, straszy,
szantazuje, izoluje w sposdb ciggty i nieuzasadniony od kontaktu z innymi osobami, np. z
rodziny lub z réwiesnikami, itp.

A.3. Opiekunowie nie zaspokajajg podstawowych potrzeb dziecka, takich jak:
przynaleznosci, bezpieczenstwa, pozywienia, snu,leczenia, rozwoju poznawczego,
emocjonalnego, spotecznego, pomimo wczesniejszej pracy z opiekunami w tym zakresie.

A.4. Ktos w domu narusza sfere seksualng dziecka, tj.: dotyka intymnych czesci ciata,
namawia na dotykanie intymnych czesci ciata z osoby inng osobg dorostej, zmusza do
kontaktu seksualnego, podejmuje kontakty seksualne w obecnosci dziecka, prezentuje
pornografie lub zmusza do tworzenia tresci pornograficznych z udziatem dziecka, itp.

A.5. Dziecko ma slady przemocy fizycznej lub zaniedbania (opis A.10.i A.11.).

A.6. Dziecko mowi, ze boi sie wrdoci¢ do domu ze wzgledu na zagrozenie przemocg w
rodzinie (wobec siebie lub innych cztonkdéw rodziny).

A.7. Dziecko mowi, ze chce odebrac sobie zycie ze wzgledu na zagrozenie przemocg w
rodzinie.

A.8. Dziecko jest swiadkiem przemocy w rodzinie (wobec rodzica, rodzeristwa lub innej
osoby mieszkajgcej w jego domu).

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOtY LUB PLACOWKI DOTYCZACA RODZICA:

A.9. Rodzic zachowat sie agresywnie (stownie lub fizycznie) wobec dziecka na terenie
placéwki oswiatowej lub w miejscu publicznym, np. popchnat, szarpnat, uderzyt, ponizyt,
itp.

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOtY DOTYCZACA DZIECKA:

A.10.Dziecko ma widoczne $lady przemocy fizycznej, np.: uszkodzenia ciata, siniaki,
zadrapania, obrzeki, oparzenia, obrazenia ciata swieze i/lub w réznych stadiach gojenia
sie, rany na ciele, itp.

A.11. Dziecko ma widoczne $lady zaniedbania, np.: brak dbatosci o higiene ciata,
nieadekwatnos$¢ ubioru do pory roku, wieku, itp. Wystepujg zaburzenia, opdznienia
rozwojowe, problemy emocjonalne, niepetnosprawnosé, a dziecko nie otrzymuje
potrzebnej pomocy, np.: opieki lekarskiej, zabiegdw medycznych, terapii, wsparcia, itp.
Sytuacja ta wystepuje pomimo i/lub wsparcia emocjonalnego ze strony rodzicéw

Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy domowej wobec matoletniego

LISTAB




OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOtY DOTYCZACA DZIECKA:

B.1. Dziecko odtwarza doswiadczang przemoc — w relacjach réwiesniczych (lub zabawie),
identyfikuje sie z rolg ofiary i/lub sprawcy.

B.2. Dziecko reaguje nieadekwatnie do sytuacji powstatej w placéwce, np.: lekiem,
izolacjg, autoagresja, agresjg itp.

B.3. Dziecko zachowuje sie autodestrukcyjnie, np.: bije, szczypie sie, nacina sobie skore,
itp. lub wystepujg zachowania ryzykowne dziecka, np.: ucieczki zdomu, uzywanie
substancji zmieniajgcych swiadomos¢, ryzykowne kontakty, itp.

B.4. Dziecko boi sie powrotu do domu i/lub reaguje lekiem lub innymi trudnymi emocjami
na kontakt z rodzicem/rodzicami i/lub na sytuacje powrotu do domu.

B.5. Dziecko czesto opuszcza zajecia (dotyczy dzieci objetych obowigzkiem szkolnym) lub
bez uzasadnionego powodu jest nieobecne bezposrednio po rozmowach z rodzicami lub
dziataniach interwencyjnych placéwki.

INFORMACJE DOTYCZACE RODZICOW:

B.6. Postawa i zachowanie rodzicdw zagraza dobru, rozwojowi i bezpieczeristwu dziecka.

B.7. Rodzice nie wspodtpracujg z placoéwka przy udzielaniu wsparcia dziecku

B.8. Dziecko rozdzielone z rodzicami na skutek emigracji lub innej sytuacji losowej,
pozostajgce bez opieki osoby dorostej.

B.9. Na terenie placéwki rodzic jest pod wptywem srodkéw zmieniajgcych swiadomosé,
np. alkoholu, narkotykéw itp

B.10. Ktérekolwiek dziecko z rodziny z powodu przemocy lub zaniedbania wymagato
umieszczenia w pieczy zastepczej.

LISTAC

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWEJ LUB INFORMACJA
OD 0SOB BEDACYCH W KONTAKCIE Z DZIECKIEM | RODZICAMI:

C.1. Karalno$¢ rodzica za przemoc lub przemoc w rodzinie.

C.2.Wczesniejsze podejrzenie dotyczgce przemocy wobec dziecka lub przemocy w rodzinie
albo obecne podejrzenie przemocy w rodzinie dziecka

C.3. Rodzic naduzywajgcy srodkow zmieniajgcych swiadomos¢ — np.: alkoholu,
narkotykow, lekow, itp.

C.4. Powazne problemy zdrowotne, emocjonalne, choroba psychiczna wsréd oséb
zamieszkujgcych z dzieckiem

C.5. Rozwdd, separacja rodzicow, konflikt w rodzinie lub inna sytuacja kryzysowa.

C.6. Dziecko o szczegdlnych wymaganiach wychowawczych, edukacyjnych i wystepuje 1
lub wiecej sposréd: problemy emocjonalne, problemy spoteczne, zaburzenie rozwojowe,
niepetnosprawnosé.

C.7. Niskie kompetencje wychowawcze rodzicdw, niewydolnosé¢ wychowawcza lub brak
zainteresowania rodzicdw rozwojem dziecka.

C.8. Matka i/lub ojciec byli ponizej 18 r.z. w chwili narodzin dziecka

C.9. Ubdstwo i wynikajace z tego stanu problemy rodzicow




Zatqcznik 5
do procedury , Niebieskie karty”

Algorytm postepowania w przypadku podejrzenia przemocy domowej wobec
dziecka/matoletniego

TRYB A
Zaznaczenie jednego 1.Uruchom procedure Niebieskie karty
z punktu listy A 2.Jesli wystagpito uszkodzenie ciata dziecka lub potrzebuje ono pomocy
lekarskiej wezwij pogotowie i/lub skonsultuj te potrzebe z przedstawicielem
ochrony zdrowia w Twojej placowce
3.Jesli zachodzi potrzeba pieczy zastepczej skontaktuj sie z Sadem
Rodzinnym — jesli nie ma takiej mozliwosci skontaktuj sie z Policja. Jesli
podejrzewasz, ze dziecko jest ofiarg przemocy — nie moze ono pozostac pod
opieka rodzica krzywdzgcego
TRYB B
Zaznaczenie B.1,B.2, | 1.Spotkaj sie z Rodzicami i 2.Jesli Rodzice nie wspodtpracuja z
jednego punktu B.3 zaproponuj im konsultacje u placéwka, a podejrzewasz, ze dziecko
zlisty B specjalisty w celu diagnozy nie jest bezpieczne postepuj zgodnie z
psychologicznej potrzeb dziecka. trybem A.
B.4 1.Porozmawiaj z dzieckiem i ustal | 2.Porozmawiajz | 3.Jesli dziecko nie
jego poziom bezpieczenstwa w rodzicem dziecka | jest bezpieczne
rodzinie. Jesli dziecko nie w celu zbadania | postepuj zgodnie z
komunikuje sie werbalnie, stopnia trybem A.
obserwuj jego zachowania. bezpieczenstwa
dziecka w
rodzinie.
B.5, Zawiadom Sad Rodzinny
B.7,B.8
B.6 1.Porozmawiaj z | 2.Jesli dziecko nie
rodzicem, ktéry | jest bezpieczne
nie krzywdzi postepuj zgodnie z
dziecka w celu trybem A.
zbadania stopnia
bezpieczenstwa
dziecka w
rodzinie.
B.9 Powiadom Policje
B.10 1.0Obserwuj dziecko 2.Jesli zauwazysz | 3.Jesli dziecko nie
niepokojace jest bezpieczne
objawy postepuj zgodnie z
porozmawiaj z trybem A.
jego rodzicami w
celu zbadania
stopnia
bezpieczenstwa
dziecka w
rodzinie.
TRYBC
Zaznaczenie przynajmniej 1.Porozmawiaj z dzieckiem i ustal | 2.Porozmawiaj z
trzech punktow z listy C jego poziom bezpieczenstwa w rodzicami na
rodzinie. Jesli dziecko nie temat
komunikuje sie werbalnie, problemoéw
obserwuj jego zachowania. wychowawczych,
zbadaj stopien




bezpieczenstwa
w rodzinie. Jesli
nie masz
informacji od
dziecka na temat
jego
bezpieczenstwa
(ze wzgledu na
wiek, rozwaj,
stan dziecka)
przekaz
rodzicom
informacje na
temat swego
niepokoju, ustal
sposdéb
weryfikacji
stopnia
bezpieczenstwa
dziecka.

3.P0 1,2,3,
miesigcach
powtdrz
dziatania.

4.Poinformuj
pracownika szkoty
(wychowawca,
pedagog szkolny),
do ktorej
przechodzi dziecko,
0 swoich
obserwacjach.

Dostosuj sposob rozmowy do wieku i mozliwosci dziecka. Podczas interwencji, rozméw, wspieraj dziecko

w kontakcie z pracownikami stuzb i instytucji.




do procedury , Niebieskie karty

Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania

Zatqcznik 6

4

Symptomy wskazujgce na zaniedbanie (forma przemocy)

,_
©

tak

nie

Nieadekwatne ubranie do pory roku lub pogody

Niedowaga, niedozywienie, zmeczenie, podkrazone oczy

Brudna odziez

Brudne ciato

Nieprzyjemny zapach (insekty)

Brak podrecznikéw i przyboréw szkolnych

Kradzieze jedzenia lub innych przedmiotéw

Przebywanie poza domem w pdznych godzinach

LI INID R IWIN -

Bardzo czeste przebywanie poza domem niezaleznie od pory roku

[E
e

Ma dorostych , kolegow”

11. | Nie ma kolegéw wsrdd réwiesnikow
12. | Z trudem nawigzuje relacje
13. | Izoluje sie od réwiesnikéw

[EEN
B

Bije sie po gtowie/twarzy lub wyrywa sobie wtosy

[EEN
b

Czesto ma $lady zadrapan/siniakow

[EEN
o

Czesto odnosi obrazenia (skrecenia, ztamania, skaleczenia)

=
N

Bije innych

18. | Zawiera przyjaznie, potem reaguje wrogoscig
19. | Gwattownie uchyla sie przed dotykiem
20. | Moczy sie

N
=

Boi sie przebywac w zamknietych pomieszczeniach

N
N -

Boi sie ciemnosci

N
wr

Unika zaje¢ wychowania fizycznego
24. | Nie bierze udziatu w wycieczkach
25. | Podejmuje zachowania autodestrukcyjne wobec siebie, zwierzat
26. | Miewa nagte zmiany nastroju — od euforii do agresji
27. | Prezentuje natretne, narzucajgce sie zachowania

N
o

Nie odwzajemnia emocji

N
o

Odrzuca préby nawigzania bliskosci

30. | Ma wybuchy wsciektosci
31. | Nadmiernie skraca dystans fizyczny
32. | Demonstruje zachowania seksualne

w
w .

Nie docenia wtasnych osiggniec

w
B¢

Ma koszmary nocne

w
U

Ma problemy szkolne

w
o)
=1
5
®

Uwaga! Informacje zachowania nalezy analizowac¢ biorgc pod uwage catos¢ informacji o rodzinie.

Pojedynczych zachowar z listy nie mozZzna traktowac jako jednoznacznie wskazujgcych na zaniedbanie.




Zatqcznik 7
................................... do procedury , Niebieskie karty”
(miejscowos¢, data)

Panstwowa Szkota

Muzyczna | stopnia

w Lubinie ,,NIEBIESKA KARTA — A”
,Niebieska Karta — A”

W zwiazku z powzieciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub w
wyniku zgtoszenia przez swiadka przemocy domowej ustala sie, co nastepuje:

|. DANE OSOBY/0OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWE)

Dane Osoba 1 doznajaca Osoba 2 doznajaca Osoba 3 doznajaca
przemocy domowej przemocy domowej przemocy domowej

Matoletni (Tak/Nie)"

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Nazwa i adres miejsca
pracy/ nazwa i adres
placowki oswiatowej do
ktérej uczeszcza
matoletni

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu / nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu
(jesli jest inny niz adres
zamieszkania):

Kod pocztowy

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu / nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jesli jest inny niz adres zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosc

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu / nr lokalu




Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osoba stosujgca przemoc domowg (zona, byta
zona, partner, byly partner, cérka, pasierb, matka, te$¢)?

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotgcz kolejnqg karte zawierajgca
Tabele

Il. LICZBA MAOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM PODEJRZEWA SIE
STOSOWANIE PRZEMOCY DOMOWEI......cccoonvviiiriinsirinene

lll. DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Dane Osoba 1 stosujgca przemoc

domowa

Osoba 2 stosujgca przemoc
domowa

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL2)

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosc

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosc

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa, w tym nazwa
i adres miejsca pracy

Stosunek pokrewieristwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajgcg przemocy domowej:
(np. zona, byta zona, partner, byly partner, cérka, pasierb, matka, tescé)?

IV. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE W NASTEPUJACY SPOSOB
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Osoby/formy przemocy Osoba 1 stosujgca przemoc Osoba 2 stosujgca przemoc

domowej Wobec Wobec Wobec Wobec Wobec Wobec
Osoby 1 Osoby 2 Osoby 3 Osoby 1 Osoby 2 Osoby 3
doznajacej | doznajacej | doznajgcej doznajagcej | doznajacej | doznajacej
przemocy | przemocy | przemocy przemocy | przemocy | przemocy

Przemoc fizyczna®

bicie, szarpanie, kopanie,
duszenie, popychanie,
obezwtadnianie i inne
(wymieri jakie)




Przemoc psychiczna®

izolowanie, wyzywanie,
osmieszanie, grozenie,
krytykowanie, ponizanie i inne
(wymien jakie)

Przemoc seksualna®

zmuszanie do obcowania
ptciowego, innych czynnosci
seksualnych i inne (wymieri
jakie)

Przemoc ekonomiczna®

nietozenie na utrzymanie osob,
wobec ktdrych istnieje taki
obowigzek,

niezaspokajanie potrzeb
materialnych, niszczenie rzeczy
osobistych, demolowanie
mieszkania, wynoszenie
sprzetow domowych oraz ich
sprzedawanie i inne (wymien
jakie)

Przemoc za pomoca
srodkéw komunikacji
elektronicznej®

wyzywanie, straszenie,
ponizanie osoby w Internecie lub
przy uzyciu telefonu, robienie jej
zdjecia lub rejestrowanie filmow
bez jej zgody, publikowanie w
Internecie lub rozsytanie
telefonem zdjec, filmow

lub tekstow, ktdre jq obrazajq
lub osmieszajq, i inne (wymieri
jakie)

Inne 3

zaniedbanie, niezaspokojenie
podstawowych potrzeb
biologicznych, psychicznych i
innych, niszczenie rzeczy
osobistych, demolowanie
mieszkania, wynoszenie
sprzetow domowych i ich
sprzedawanie, pozostawianie
bez opieki osoby, ktéra z
powodu choroby,
niepetnosprawnosci lub wieku
nie moze samodzielnie
zaspokoic¢ swoich potrzeb,
zmuszanie do picia alkoholu,
zmuszanie do zazywania
srodkow odurzajgcych,
substancji psychotropowych lub
lekéw i inne (wymien jakie)

V. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOStA USZKODZENIA CIALA? (TAK/NIE)Y

Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba doznajgca przemocy Osoba 3 doznajaca przemocy




Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgcg
Tabele V

VI. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM BYtA W PRZESZtOSCI REALIZOWANA PROCEDURA
»NIEBIESKIE KARTY”?

tak (kiedy? ...coceeeeeeiiieee. gAZIE? v, ) nie nie ustalono

VII. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA PROCEDURA ,,NIEBIESKIE
KARTY”?

tak nie nie ustalono

VIII. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA?

tak nie nie ustalono

IX. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUJE SIE BEZPIECZNIE? (TAK/NIE)Y

Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajgca przemocy Osoba 3 doznajaca przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotqcz kolejng karte zawierajgcq
Tabele IX

X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWE]

ustalono - wypetnij tabele nie ustalono

Dane Swiadek 1 Swiadek 2 Swiadek 3

Imie i nazwisko

Wiek

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosc

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres email

Stosunek swiadka do 0s6b, wobec ktérych sq podejmowane dziatania w ramach procedury , Niebieskie
Karty” (np. cztonek rodziny, osoba obca)”




Xl. DZIAtANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY STOSUJACEJ PRZEMOC DOMOWA

Dziatanie

Osoba 1
stosujaca
przemoc

Osoba 2
stosujaca
przemoc

Badanie na zawartosc¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia

Doprowadzenie do policyjnego
pomieszczenia dla oséb zatrzymanych

na podstawie art. 15a ustawy z dnia 6
kwietnia

990r. o Policji 1 (Dz. U.z 2023 r.

poz. 171, z pdzn. zm.)

na podstawie art. 244 ustawy z dnia 6
czerwca

1997 r. - Kodeks postepowania karnego
(Dz. U.

22022 r. poz. 1375, z pdin. zm.)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii Wojskowej

Powiadomienie organéw Scigania

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia wspdlnie zajmowanego mieszkania

Wydanie zakazu zblizania sie do wspdlnie zajmowanego mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia

Zakaz zblizania sie osoby stosujgcej przemoc domowg do osoby dotknietej taka
przemoca na okreslong w metrach odlegtos¢

Zakaz kontaktowania sie z osobg dotknietg przemocg domowa

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc na terenie szkoty, placowki
oswiatowe;j,
opiekunczej i artystycznej, do ktérych uczeszcza osoba dotknieta przemocg domowa

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc w miejscach pracy osoby
doznajacej przemocy
domowej

Zawiadomienie komérki organizacyjnej Policji, wtasciwej w spawach wydawania
pozwolenia
na bron, o wszczeciu procedury , Niebieskie Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentéw potwierdzajgcych legalnosé¢
posiadania broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej

Inne (wymien jakie?)

XIl. DZIAtANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY DOZNAJACEJ PRZEMOCY DOMOWEI

(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1l

doznajaca
przemocy

Osoba 2

doznajaca
przemocy

Osoba 3

doznajaca
przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata

Zapewniono schronienie w placowce catodobowej

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia

Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji matoletniego

Przekazanie formularza , Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)




XIll. DODATKOWE INFORMACIE

XIV.WSZCZECIE PROCEDURY ,,NIEBIESKIE KARTY” NASTAPILO PRZEZ (zaznacz w odpowiednim
miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spoteczne;j

Funkcjonariusza Policji

Zotnierza Zandarmerii Wojskowej

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla oséb doznajgcych przemocy
domowej

Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujgcg zawdd medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, potozng lub ratownika
medycznego

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotéw, o ktérych
mowa w art. 9a ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej

imie i nazwisko oraz czytelny podpis osoby wypetniajacej
formularz ,Niebieska Karta — A”

(data wptywu formularza, podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

1) wpisaé wtasciwe

2)  numer PESEL wpisuje sig, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest konieczne podanie innych
danych identyfikujgcych osobe

3)  podkresli¢ rodzaje zachowan




Zatqcznik 8
do procedury , Niebieskie karty”

»NIEBIESKA KARTA — B”

INFORMACJA DLA 0SOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWE

Co to jest procedura ,Niebieskie Karty”?

S3 to rézne dziatania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania przemocy
domowej na podstawie przepisdw ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej. Celem
procedury ,Niebieskie Karty” jest zatrzymanie przemocy domowej i udzielenie pomocy i wsparcia
Tobie i Twoim najblizszym. Na skutek wszczecia procedury , Niebieskie Karty” informacja dotyczgca
Twojej sytuacji zostanie przekazana do grupy diagnostyczno-pomocowej. Wiecej informacji na
temat dalszych dziatan uzyskasz podczas spotkania z cztonkami tej grupy, na ktdére zostaniesz
zaproszona/(y). W trakcie procedury cztonkowie grupy beda kontaktowac sie takze z osobg, ktora
przemoc stosuje.

Co to jest przemoc domowa?

Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajgce sie umysine dziatanie lub zaniechanie,
wykorzystujgce przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajgce prawa lub dobra
osobiste osoby doznajgcej przemocy domowej, w szczegélnosci:

a) narazajace te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajgce jej godnos¢, nietykalnosc¢ cielesng lub wolnosé, w tym seksualng,

¢) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujgce u tej osoby cierpienia
lub krzywde,

d) ograniczajgce lub pozbawiajgce te osobe dostepu do srodkéow finansowych lub mozliwosci
podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

e) istotnie naruszajgce prywatnos¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia, ponizenia
lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej.

Kto moze by¢ osoba doznajacy przemocy domowej?

a) matzonek, takze w przypadku, gdy matzenstwo ustato lub zostato uniewaznione, oraz jego
wstepni (np. rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstepni (np. dzieci, wnuki, prawnuki),
rodzenstwo i ich matzonkowie,

b) wstepni i zstepni oraz ich matzonkowie,

c) rodzenstwo oraz ich wstepni, zstepni i ich matzonkowie,

d) osoba pozostajgca w stosunku przysposobienia i jej matzonek oraz ich wstepni, zstepni,
rodzenstwo i ich matzonkowie,

e) osoba pozostajgca obecnie lub w przesztosci we wspdlnym pozyciu oraz jej wstepni, zstepni,
rodzenstwo i ich matzonkowie,

f) osoba wspdlnie zamieszkujgca i gospodarujgca oraz jej wstepni, zstepni, rodzerstwo

i ich matzonkowie,

g) osoba pozostajgca obecnie lub w przesztosci w trwatej relacji uczuciowej lub fizycznej
niezaleznie od wspdlnego zamieszkiwania i gospodarowania,

h) matoletni.



Najczestsze formy przemocy domowej:
Przemoc fizyczna : bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwtadnianie i inne.

Przemoc psychiczna : izolowanie, wyzywanie, oSmieszanie, grozenie, krytykowanie, ponizanie
iinne.

Przemoc seksualna : zmuszanie do obcowania ptciowego, innych czynnosci seksualnych i inne.

Przemoc ekonomiczna : nietozenie na utrzymanie oséb, wobec ktoérych istnieje taki obowigzek,
niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania,
wynoszenie sprzetéw domowych i ich sprzedawanie i inne.

Przemoc za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej : wyzywanie, straszenie, ponizanie
osoby w Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub rejestrowanie filmow bez jej
zgody, publikowanie w Internecie lub rozsytanie telefonem zdje¢, filméw lub tekstéw, ktére ja
obrazajg lub oSmieszajg i inne.

Inny rodzaj zachowan : zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb biologicznych,
psychicznych i innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetéw domowych i ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z powodu choroby,
niepetnosprawnosci lub wieku nie moze samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb, zmuszanie do
picia alkoholu, zmuszanie do zazywania srodkow odurzajgcych, substancji psychotropowych lub
lekéw i inne.

WAZNE

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub kto$
z Twoich bliskich jest osobg doznajgca przemocy domowej, nie wstydz sie prosi¢ o pomoc.
Wezwij Policje, dzwonigc na numer alarmowy 112. Prawo stoi po Twojej stronie!

Masz prawo do ztozenia zawiadomienia o popetnieniu przestepstwa z uzyciem przemocy
domowej do Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowe;j.

Mozesz takze zwrdcic sie po pomoc do podmiotdéw i organizacji realizujgcych dziatania na rzecz
przeciwdziatania przemocy domowe;.

Pomogga Ci:

e Osrodki pomocy spotecznej — w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.

e Powiatowe centra pomocy rodzinie — w zakresie prawnym, socjalnym, terapeutycznym lub
udzielg informacji na temat instytucji lokalnie dziatajgcych w tym zakresie w Twojej
miejscowosci.

e Osrodki interwencji kryzysowej i Osrodki wsparcia — zapewniajac schronienie Tobie i
Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udzielg Ci pomocy i wsparcia w
kryzysowej, a takze opracujg plan pomocy.

e Specjalistyczne osrodki wsparcia dla oséb doznajgcych przemocy domowej — zapewniajac
bezptatne catodobowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy
domowej oraz udzielg Ci kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie
interwencyjnym, terapeutyczno-wspomagajgcym oraz potrzeb bytowych.

e Okregowe osrodki i lokalne punkty dziatajgce w ramach Sieci Pomocy Pokrzywdzonym



Przestepstwem — zapewniajgc profesjonalng, kompleksowa i bezptatng pomoc prawna,
psychologiczng, psychoterapeutyczng i materialna.
Sady opiekuncze — w sprawach opiekunczych i alimentacyjnych.
Placéwki ochrony zdrowia — np. uzyskac¢ zaswiadczenie lekarskie o doznanych obrazeniach.
Komisje rozwigzywania problemoéw alkoholowych — podejmujac dziatania wobec osoby
naduzywajacej alkoholu.
Punkty nieodptatnej pomocy prawnej — w zakresie uzyskania pomocy prawnej.

Wykaz placéwek funkcjonujgcych na Twoim terenie, udzielajgcych pomocy i wsparcia osobom

doznajgcym przemocy domowej
Uwaga: (dane wprowadza Zespét interwencyjny lub osoba, ktéra wszczyna procedure):

Nazwa instytucji/organizacji Adres instytucji/organizacji Telefon
Zespot Interdyscyplinarny 59-300 Lubin 76 7463400
ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej ul. Kilinskiego 25a

Komenda Powiatowa Policji 59-300 Lubin 47 87 43295/
w Lubinie ul. Traugutta 3 tel. alarmowy 112
Miejska Komisja Rozwigzywania 59-300 Lubin 76 7463466
Probleméw Alkoholowych ul. Kilinskiego 25a

w Lubinie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 59-300 Lubin 76 8479691
Lubinie ul. Sktadowa 3

Dolnoslaskie Centrum 59-300 Lubin 726990990
Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i ul. Marii Konopnickiej 5

Mtodziezy w Lubinie

Mozesz zadzwonié do:

Ogolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia"

tel. 800 12 00 02 (linia catodobowa i bezptatna), w poniedziatki w godz. 18.00-22.00 mozna
rozmawiaé z konsultantem w jezyku angielskim, a we wtorki w godz. 18 00-22.00 w jezyku
rosyjskim.

Dyzur prawny tel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna w poniedziatek i wtorek w godzinach
17 00-210 0) oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezptatna, czynna w srode w godzinach 18.00—
22.00).

Poradnia e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info. Cztonkowie rodzin z problemem
przemocy i problemem alkoholowym mogga skonsultowaé sie takze przez SKYPE:
pogotowie.niebieska.linia ze specjalistg z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie —
konsultanci postuguja sie jezykiem migowym.

Ogolnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez catg dobe mozna
anonimowo uzyska¢ informacje o mozliwosci uzyskania pomocy, szybkg porade
psychologiczng i prawng, a takze umowic sie na spotkanie ze specjalistami w dowolnym
miejscu na terenie Polski. Mozliwe sg konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku
migowym.

Policyjny telefon zaufania dla oséb doznajgcych przemocy domowej tel. 800 120 226 (linia
bezptatna przy potaczeniu z telefonéw stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach od
9.30 do 15.30, od godz. 1530 do 9.30 witgczony jest automat).




Zatqcznik nr 9
do ,,Standardéw Ochrony Matoletnich”

Oswiadczenie o zapoznaniu sie ze ,,Standardami Ochrony Matoletnich”

Ja nizej podpisany(-a) oSwiadczam, ze zapoznatem(-am) sie z dokumentacja wchodzacg w sktad

»Standardéw Ochrony Matoletnich” obowigzujgcg w Panstwowej Szkole Muzycznej | stopnia
w Lubinie i przyjmuje jg do realizacji.

(data, podpis)



