ZARZADZENIE NR 1
GLOWNEGO GEODETY KRAJU
z dnia 21 stycznia 2020 r.

w sprawie wprowadzenia i organizacji systemu kontroli zarzadczej
w Glownym Urzedzie Geodezji i Kartografii

Na podstawie art. 69 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. 2019 r. poz. 869, z pdzn. zm.Y) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. W Gtéwnym Urzedzie Geodezji i Kartografii, zwanym dalej ,,Urzgdem”, wprowadza
sie system kontroli zarzadcze;.

§ 2. 1. Kontrola zarzadcza jest systemem zintegrowanego zarzgdzania Urzgdem.

2. System kontroli zarzadczej stanowi og6t dziatan podejmowanych we wszystkich
aspektach funkcjonowania Urzedu dla zapewnienia realizacji celow i zadaf w sposob zgodny
z prawem, efektywny, oszczgdny i terminowy.

3. System kontroli zarzadczej jest tworzony, oceniany i doskonalony przy wykorzystaniu
standardéw kontroli zarzadczej, okre§lonych w Komunikacie Nr 23 Ministra Finanséw z dnia
16 grudnia 2009 r. w sprawie standardéw kontroli zarzqdczej dla sektora finanséw publicznych
(Dz. Urz. Min. Fin. Nr 15, poz. 84).

4. Wszyscy pracownicy Urzedu sg zobowiazani do wspélpracy oraz wzajemnej komunikacji

w ramach kontroli zarzgdczej w Urzgdzie.

§ 3. Celem kontroli zarzadezej w Urzgdzie jest zapewnienie w szczegolnosci:

1) zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi;

2) skutecznodci i efektywnosci dziatania i realizacji zadan, w tym zapewnienie odpowiedniego
przydzialu zadan dla pracownikéw stosownie do posiadanych przez nich zakresow
czynno$ci, ich kwalifikacji i cech osobistych;

3) wiarygodnosci sprawozdan;

4) ochrony zasobéw, w tym danych osobowych i informacji niejawnych, a w szczegb6lnosei
zabezpieczenie skiadnikéw majatku przed zniszczeniem, utratg i defraudacja;

5) przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania;

6) efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji, w szczegdlnosei w celu dostarczenia
osobom zarzadzajacym i pracownikom informacji niezbednych do wykonywania przez nich

obowiazkéw oraz skutecznej komunikacji;

1) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2019 r. poz. 869, 1622, 1649 i 2020.



7) zarzadzania ryzykiem dla zwickszenia prawdopodobiefistwa osiagniecia celéw i realizacji
zadan Urzedu.

§ 4. Zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadezej
nalezy do obowigzkéw Gléwnego Geodety Kraju.

§ 5. 1. Powoluje si¢ Zesp6t ds. koordynaciji funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej
Urzedu, zwany dalej ,,Zespotem”, w skladzie:

1) Rafat Kanecki — Przewodniczacy Zespohu;

2) Dorota Piotrowska;

3) Michat Fijalkowski ;

4) Sylwia Kotodziejezyk;

5) Adrianna Ogonowska;

6) Jarostaw Somla;

7) Matgorzata Syputa.

2. Funkcjg doradcy Zespotu petni Iwona Banach — audytor wewnetrzny.

3. W przypadku zaistnienia koniecznosci zasiggniecia dodatkowej opinii, Przewodniczacy
Zespotu wystepuje pisemnie do kierujacego wiasciwa merytorycznie komorka organizacyjna
Urzgdu o wyznaczenie osoby do prac w Zespole.

4. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) biezgca koordynacja dziatan podejmowanych przez kierujacych komérkami organizacyjnymi
Urzedu w zakresie wdrazania i funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej w Urzedzie;

2) aktualizowanie systemu kontroli zarzadczej funkcjonujacego w Urzedzie stosownie do
zmiany przepiséw powszechnie obowiazujacych, w tym zakresie;

3) opracowywanie na podstawie samooceny, o ktérej mowa w § 7 ust. 1 pkt 2, wterminie
do dnia 31 stycznia, raportu z przeprowadzonej samooceny;

4) zebranie oraz przekazanie Giéwnemu Geodeci Kraju w terminie do 15 marca o$wiadczen,
o ktérych mowa w § 7 ust. 1 pkt 3, oraz sprawozdania, o ktérym mowa w § 7 ust. 5, w celu
zlozenia oswiadczenia o stanie kontroli zarzadczej Gtéwnego Geodety Kraju.

§ 6. 1. Kierujacy komérkami organizacyjnymi Urzedu oraz Gtéwny Ksiegowy Urzedu
bezposrednio i osobiscie zapewniaja skuteczno$é kontroli zarzadezej w kierowanych przez
sicbie komorkach organizacyjnych poprzez realizacje obowigzujacych procedur wewnetrznych,
stosowanie mechanizméw kontrolnych, organizacyjnych i dobrych praktyk oraz zarzadzania
ryzykiem i promowanie zasad etycznych, zgodnie ze standardami kontroli zarzadczej, o ktérych

mowa w § 2 ust. 3.
2. Do zadan kierujacych komérkami organizacyjnymi Urzedu oraz Gléwnego Ksiggowego

Urzedu nalezy w szczegdlnosei:



1) wyznaczanie celéw dzialania komorek organizacyjnych i oceny stopnia realizacji zadan;

2) wprowadzenie i utrzymanie systemu zarzadzania ryzykiem w komorce organizacyjnej,
a w szczegblnosci analizy ryzyka, ustalenie hierarchii zidentyfikowanych ryzyk oraz
monitorowanie poziomu ryzyka w odniesieniu do celow i zadan realizowanych w komdrkach
organizacyjnych Urzedu;

3) dokumentowanie wszelkich czynno$ci w zakresie realizowanych zadan na potrzeby kontroli
zarzadczej;

4) biezgcy nadzor i monitoring zadan wykonywanych przez pracownikow;

5) biezace informowanie Gtéwnego Geodety Kraju o mozliwych zagrozeniach.

§ 7. 1. Kierujgcy komérkami organizacyjnymi Urzedu oraz Gtéwny Ksiggowy Urzedu sg
zobowiazani do:

1) zapewnienia i przestrzegania kontroli zarzadczej, w tym zapewnienia realizacji przyjetych
celow i zadah w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny iterminowy we
wszystkich procesach zachodzgcych w komorce organizacyjnej zgodnie ze standardami
kontroli zarzadczej, o ktérych mowa w § 2 ust. 3;

2) przeprowadzania samooceny uwzgledniajacej standardy kontroli zarzagdczej, o ktérych mowa
w § 2 ust. 3, w terminie do 15 stycznia kazdego roku — za rok poprzedni;

3) skladania o$wiadczen o stanie kontroli zarzadczej w kierowanych przez nich komorkach
organizacyjnych, w terminie do 28 lutego kazdego roku — za rok poprzedni.

2. Wzor o$wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3 stanowi zalacznik do zarzadzenia.

3. Kierujgcy komoérkami organizacyjnymi Urzgdu oraz Gléwny Ksiggowy Urzedu sktadaja
Zespotowi dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, za poSrednictwem systemu
Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja (EZD).

4. O kazdym przypadku nieztozenia dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 i 3,
lub ztozenia ich zuchybieniem terminu Przewodniczacy Zespotu niezwlocznie zawiadamia
Gtdéwnego Geodete Kraju.

5. Kierujgcy komorkg organizacyjng wilasciwa do spraw kontroli sktada Zespotowi
w terminie do 28 lutego kazdego roku, za posrednictwem systemu EZD, sprawozdanie za rok
poprzedni dotyczace kontroli wewngtrznych przeprowadzonych przez Urzad oraz kontroli
zewnetrznych przeprowadzonych przez organy i instytucje uprawnione do prowadzenia kontroli
w zakresie dziatalno$ci Urzedu.

§ 8. System kontroli zarzadczej w Urzgdzie podlega obiektywnej i niezaleznej ocenie
audytora wewnetrznego w badanych przez niego obszarach.

§ 9. Traci moc zarzadzenie nr 2 Gléwnego Geodety Kraju z dnia 16 stycznia 2012 r.

w sprawie wprowadzenia i organizacji systemu kontroli zarzqdczej w Giéwnym Urzedzie
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Geodezji | Kartografii, zarzadzenie Nr 10 Gtéwnego Geodety Kraju z dnia 9 lipca 2012 r.
zmieniajgce zarzqdzenie w sprawie wprowadzenia i organizacji systemu kontroli zarzqdczej
w Glownym Urzedzie Geodezji i Kartografii, zarzadzenie Nr 2 Gloéwnego Geodety Kraju z dnia
23 stycznia 2014 r., zmienigjqce zarzqdzenie w sprawie wprowadzenia i organizacji systemu
kontroli zarzqdczej w Gléwnym Urzedzie Geodezji i Kartografii, zarzadzenie Nr 20 Gloéwnego
Geodety Kraju z 22 grudnia 2015 r. zmieniajgce zarzqdzenie w sprawie wprowadzenia
Iorganizacji  systemu  kontroli zarzqdczej w Gléwnym Urzedzie Geodezji i Kartografii,
zarzadzenie Nr 1 Gtéwnego Geodety Kraju z dnia 4 stycznia 2017 r. zmieniajgce zarzqdzenie
w sprawie wprowadzenia i organizacji systemu kontroli zarzgdczej w Gléwnym Urzedzie
Geodezji i Kartografii,

§ 10. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

GLOWNY GEODETA KRAJU

dr hab. Q‘:(lf Waldemar Izdebski




UZASADNIENIE

Koniecznos¢ wydania zarzadzenia wynika z:

1) przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 869, z pozn. zm.);

2) dos$wiadczen zebranych z dotychczasowego funkcjonowania kontroli zarzadczej
w Urzgdzie;

3) konieczno$ci powotania nowych cztonkéw zespotu ds. koordynacji funkcjonowania
systemu kontroli zarzadczej;

4) zmiany ministra sprawujacego nadzér nad Gtéwnym Geodeta Kraju, obecnie Minister
Rozwoju.
Ponadto zarzgdzenie ujednolica przepisy obowigzujace w zakresie wprowadzenia

systemu kontroli zarzadczej w Gtéwnym Urzedzie Geodezji i Kartografii.

Celem zarzadzenia jest zapewnienie funkcjonowania oraz przestrzegania i promowania

standardow systemu kontroli zarzadczej w Gtéwnym Urzgdzie Geodezji i Kartografii.



Zalacznik do Zarzgdzenia Nr 1
Gtownego Geodety Kraju

zdnia.............

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzgdczej za rok 20.......

skladane przez kierujgcego komoérks organizacyjng GUGIK

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej

kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw izadaf

w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnodci

dla zapewnienia:

zgodnosci dziatalnodci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi,
skutecznosci i efektywnosci dziafania,

wiarygodnosci sprawozdan,

ochrony zasobéw,

przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

zarzadzania ryzykiem,
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........................................................................................................

(pelna nazwa komorki organizacyjnej zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Urzedu)

Cze§¢ A!

w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

zarzgdcza.

! Wypetnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza zapewnita facznie: zgodnosé dziatalnosci z przepisami prawa
i procedurami wewngtrznymi, skutecznosé i efektywnosci dziatania, wiarygodno$é sprawozdan, ochrone zasobéw,
przestrzeganie | promowanie zasad etycznego postepowania, efektywnos¢ i skuteczno$é przeptywu informacji oraz

zarzadzanie ryzykiem.



Czes¢ B

w ograniczonym stopniu funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

zarzadcza

1) Zastrzezenia dotycza?’:

.......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

nie funkcjonowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

1) Zastrzezenia dotycza®:

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

W ubieglym roku zostaly podjete nastgpujace dziatania w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej:

.......................................................................................................................................................

2 Wypehiia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita co najmniej zgodnosei dzialalnosci z przepisami
prawa i procedurami wewnetrznymi lub skutecznosci i efektywnosci dziatania lub wiarygodnosci sprawozdan lub
ochrony zasobéw lub przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania lub efektywnosci oraz
skutecznosci przeplywu informacji lub zarzadzania ryzykiem.

3 Nalezy opisaé przyczyny zlozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadezej, np. istotna stabosé
kontroli zarzadczej, istotng nieprawidtowos$¢ w funkcjonowaniu komoérki organizacyjnej GUGIK, istotny cel lub
zadanie, ktore nie zostaly zrealizowane.

4 Nalezy opisa¢ kluczowe dzialania, ktdére zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej
w odniesieniu do zlozonych zastrzezen wraz z podaniem terminu ich realizacji.

> Wypetnia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnifa iacznie zgodnosci dziatalnosci z przepisami
prawa i procedurami wewnetrznymi, skutecznodci i efektywnosci dziatania, wiarygodnos$ci sprawozdan, ochrony
zasobOw przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci oraz skutecznosci przeptywu
informacji, zarzadzania ryzykiem.

6 Jak w przypisie 3.

7 Jak w przypisie 4.

8 Nalezy opisa¢ najistotniejsze dziatania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy o$wiadczenie w odniesieniu
do planowanych dziatan wskazanych w czgéci B albo C w oéwiadczeniu o stanie kontroli zarzadezej za rok
poprzedzajacy rok, ktorego dotyczy niniejsze o$wiadczenie.
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.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

Czes¢ E
Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie jego
sporzadzania pochodzacych z°:

monitoringu realizacji celdéw i zadan,

samooceny kontroli zarzgdczej przeprowadzonej z uwzglgdnieniem standardéw kontroli
zarzadczei dla sektora finanséw publicznvch!C.

systemu zarzadzania ryzykiem,

audytu wewngtrznego,

kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych przeprowadzonych przez organy i instytucje uprawnione
do prowadzenia kontroli w zakresie dzialalnosci Urzgdu,

Jednocze$nie o§wiadczam, ze nie s3 mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore moglyby
wplynaé na tre$¢ niniejszego dokumentu.

........................................

(miejscowosé, data)

..........................................................................

podpis kierujgcego komorkq organizacyjng GUGIK

° Znakiem ,,X” zaznaczy¢ odpowiednie wiersze.
10 Standardy kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych ogloszone przez Ministra Finanséw na podstawie
art. 69 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z pdzn. zm.).



