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Znak sprawy ZPS-2.431.3.5.2022.AL

PROTOKOL

kontroli kompleksowej przeprowadzone;j
w Urzedzie Miejskim w Kaliszu Pomorskim w dniach 11-13 kwietnia 2022 r.

I. Informacje ogolne.

Nazwa 1 adres organu

Wojewoda Zachodniopomorski
Waty Chrobrego 4

kontrolujgeego 70-502 Szezecin
Adres jednostki Urzad Miejski w Kaliszu Pomorskim
kontrolowanej 78-540 Kalisz Pomorski, ul. Wolnosci 25

Osoba kierujaca jednostka
kontrolowang w okresie
objetym kontrolg i na dzien
kontroli

Janusz Garbacz — Burmistrz Kalisza Pomorskiego

Zakres kontroli

Sposob realizacji zadan natozonych na Gming przepisami
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 1249.),
a w szczeg6lnosci zagadnienia dotyczace:

1) opracowania 1 realizacji gminnego programu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy w rodzinie,

2) prowadzenia poradnictwa 1 interwencji w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
w szczegbdlnosci poprzez dziatania edukacyjne shuzace
wzmocnieniu  opiekunczych 1 wychowawczych
kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych
przemocg w rodzinie,

3) zapewnienia osobom dotkni¢tym przemoca w rodzinie
miejsc w osrodkach wsparcia,

4) utworzenia 1 funkcjonowania zespotu
interdyscyplinarnego,

5) prowadzenia procedury ,,Niebieskie Karty”,

6) realizacji zalecen pokontrolnych wydanych pismem
z dnia 30 stycznia 2020 r.,

7) realizacji zadan wynikajacych z Krajowego Programu
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na lata
2014-2020 oraz realizacja zadan z Krajowego
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na
rok 2021.

Okres objety kontrolg

01.01.2020 r. do 13 kwietnia 2022 r.

Termin kontroli

11-13 kwietnia 2022 roku

Kontrolujacy

Aneta tatka - inspektor wojewodzki — legitymacja
shuzbowa Nr 29/2018 - osoba kierujgca zespotem

Dorota Kowalska — starszy inspektor wojewo6dzki
- legitymacja stuzbowa Nr 17/2015

Upowaznienie do kontroli

Nr 12/2022 z 4 kwietnia 2022 r.
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— art. 7 ust 1 pkt 51ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

Podstawa prawa do — rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

przeprowadzenia kontroli z dnia 3 czerwca 2011 r. w sprawie nadzoru i kontroli

nad realizacjg zadan z zakresu przeciwdzialania

przemocy w rodzinie

L .. . | Pan Seweryn Szymczyk — przewodniczacy Zespolu
Osoby udzielajace wyjasnien Interdyscyplinarnego w Gminie Kalisz Pomorski

informacje przekazane przez przewodniczacego Zespotu
Interdyscyplinarnego, analiza dokumentacji dotyczace;j
Podstawy dokonanych w dziatan podejmowanych przez Gmin¢ Kalisz Pomorski na
trakcie kontroli ustalen rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie, dziatalnosci
Zespotu Interdyscyplinarnego oraz analiza dokumentacji
zwigzanej z prowadzeniem procedury ,,Niebieskie Karty”

MGOPS — Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;
w Kaliszu Pomorskim
gkrpa — Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych
Skroty uzyte w protokole Z1 — zespo6t interdyscyplinarny do spraw przeciwdzialania
przemocy w rodzinie w Gminie Kalisz Pomorski
KPPPwR — Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie na lata 2014-2020 oraz Krajowy Program
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie rok 2021

Akta kontroli str. 1-13

II. Ustalenia kontroli.

1. Opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie do zadan wlasnych
gminy nalezy opracowanie 1 realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

W okresie objetym kontrolg obowigzywaly: ,,Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na 2020 rok”, ktory przyjeto do realizacji
Uchwalg Rady Miejskiej w Kaliszu Pomorskim Nr XIX/171/20 z dnia 27 stycznia 2020 r.,
Gminny Program Przeciwdziatlania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie na 2021 rok”, ktory przyjeto do realizacji Uchwala Rady Miejskiej w Kaliszu
Pomorskim Nr XXXV1/265/21 z dnia 20 stycznia 2021 r. oraz obecnie obowigzujacy ,,Gminny
Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na
2022 rok”, przyjety do realizacji Uchwatg Rady Miejskiej w Kaliszu Pomorskim Nr L/388/22
z dnia 27 stycznia 2022 r.

Obecnie obowigzujacy Program zawieral diagnozg zjawiska przemocy w rodzinie, okreslat
zasoby jakimi dysponuje gmina, wyznaczal gtowne dziatania na rzecz rodzin dotknigtych
przemocg oraz zagrozonych wystgpieniem tego zjawiska oraz osoby 1 podmioty
odpowiedzialne za realizacje poszczeg6Inych zadan. Okreslat terminy realizacji zadan.

Z informacji uzyskanej od przewodniczacego Zespotu wynikato, ze od 2020 roku zrealizowano
nastepujace zadania:
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Ip.

zadanie okreslone w programie

informacja o realizacji lub przyczyny braku

realizacji

Udzielania pomocy oraz wsparcia
rodzinom dotknigtym przemoca.

oferowano wsparcie W Punkcie
Konsultacyjnym 1 Interwencji Kryzysowe;j
udzielano pomocy socjalnej w ramach
MGOPS ( w 2020 r. dwém rodzinom)
opracowywano 1realizowano plany pomocy
dla rodzin dotknietych przemocg w rodzinie
rodziny majace problemy opiekunczo-
wychowawcze obejmowano wsparciem
asystenta rodziny

monitorowano rodziny dotknig¢te przemoca
w rodzinie

Ochrona przed dalsza przemoca

osoby stosujagce przemoc w rodzinie
kierowano do wudzialu w programach
korekcyjno-edukacyjnych

sktadano wnioski o zobowigzania wspdlnie
zamieszkujacego czlonka rodziny do
opuszczenia mieszkania
kierowano wnioski do
w sytuacje dziecka
kuratorzy skfadali wnioski o zarzadzenie
wykonania warunkowo zawieszonej kary
pozbawienia wolnosci lub o odwotanie
warunkowego zwolnienia

sagdu o wglad

Dziatania realizowane w ramach
Gminnego Programu
Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych

powotywano grupy wsparcia dla osob
wspotuzaleznionych

prowadzono  konsultacje  dla
wspotuzaleznionych,

sktadano wnioski o podjecie leczenia
odwykowego (w 2020 r. — 11 wnioskow)

0sob

Podnoszenie kompetencji
zawodowych pracownikoéw shuzb
1 instytucji  zajmujacych  si¢
przeciwdziataniem przemocy
w rodzinie

szkolenia:

Lnterdyscyplinarny  charakter  dziatan
zwigzanych z  realizacja  procedury
,Niebieska Karty” w zakresie stosowania
w kazdej gminie systemu przeciwdzialania
przemocy w rodzinie” — 2020 r.
,,Przeciwdzialania uzaleznieniom na
poziomie lokalnym” — 2020 r.
,Charakterystyka pracy ze sprawcami
przemocy, w tym praca socjalna z osobami
stosujacymi przemoc w ramach procedury
NK”—-2021r.

,Przeciwdzialania przemocy rodzinie —
procedura ,,Niebieskiej Karty” — 2021 r.
,Procedura Niebieskiej Karty” — 2022 r.
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5. | Podnoszenie Swiadomos$ci | — zorganizowano warsztaty teatralne oraz
mieszkancOow gminy na temat spektakl o tematyce przemocy
zjawiska przemocy w rodzinie. — przeprowadzono kampani¢ ,,Biata Wstazka”

— realizowano  program  profilaktyczny
1 edukacyjny ,,Zrelaksowana rodzina”

— prowadzono zajecia konsultacyjno-
edukacyjne dla os6b z problemem
alkoholowym

— realizowano programy edukacyjne:
,LPrzemoc bez tajemnic”, ,Dlaczego
agresja”

— organizowano profilaktyczne
przedstawienia teatralne w szkotach

— zorganizowano ,,Swiatowy Dzien

Sprzeciwu Wobec Bicia Dzieci”, ,,Dzien
tolerancji 1 szacunku” oraz konkurs
plastyczny ,,Razem przeciw przemocy”

Akta kontroli str. 14-17

2. Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, w szczegélnosci poprzez dzialania edukacyjne sluzace wzmocnieniu
opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych
przemocg w rodzinie.

,Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie na 2022 rok™ nie uwzgledniatl dzialan edukacyjnych stuzacych wzmocnieniu
opiekunczych 1 wychowawczych kompetencji rodzicow w szczeg6lnosci w rodzinach
zagrozonych przemocg w rodzinie, ale placowki oswiatowe z terenu Gminy Kalisz Pomorski
systematycznie realizowaly ww. zadania. W ramach edukacji stuzacej wzmocnieniu
opiekunczych 1 wychowawczych kompetencji rodzicow w szkotach odbywata sie¢
pedagogizacja rodzicow. W czasie zebran ogo6lnych dyrektor placowki organizowat dla
rodzicow pogadanki dotyczace przemocy w rodzinie.

W ramach akcji profilaktyczno-pedagogicznej szkoty realizowaly programy profilaktyczne,
wychowawcze 1 edukacyjne: ,,Przemoc bez tajemnic”, ,,Dlaczego agresja” 1 ,,Szkota wolna od
uzywek”. Przeprowadzono warsztaty profilaktyczne ,,Przemoc bez tajemnic”, ,,Debata”
i ,Dlaczego agresja”. Zorganizowano Swiatowy Dzien Sprzeciwu Wobec Bicia Dzieci, ,,Dzien
tolerancji” oraz spotkania edukacyjne dla mieszkancéw w ramach ,,Kampanii Biatla Wstazka”
— dla rodzicow wyswietlono film edukacyjny dot. przeciwdzialania przemocy w rodzinie.
W przedszkolach z terenu gminy co rok opracowywany jest ,,Kodeks przedszkola
a komunikacja bez przemocy”. Rozpropagowywano ulotki i zorganizowano konkurs
plastyczny ,,Kocham, Lubig¢, Szanuje, Nie bij¢”. Przeprowadzono warsztaty teatralne dla dzieci,
w ramach ktérych odbyta si¢ spektakl ,.Stop przemocy”. Rozpowszechniano materiaty
edukacyjne, opracowano gazetke o tematyce profilaktycznej, w ramach projektu ,,Otworz sie
na pomoc z Gming Kalisz Pomorski”. Ponadto MGOPS w Kaliszu Pomorskim podpisal umowe
z Akademig Rozwoju dot. ,,Zaje¢ psychoruchowych dla dzieci bioragcych udzial w programie
profilaktyczno-terapeutycznym ZMIENIAMY SIEBIE”.

Na tablicy ogloszen w MGOPS w Kaliszu Pomorskim umieszczane sg informacje dotyczace
instytucji 1 mozliwos$ci udzielenia pomocy. Do instytucji publicznych przekazywane sg ulotki
informacyjno-edukacyjne o instytucjach dzialajacych na rzecz rozwigzywania problemow

4
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uzaleznien 1 przeciwdzialania przemocy. W Gminie Kalisz Pomorski funkcjonuje Punkt
Konsultacyjny i Interwencji Kryzysowej, gdzie mozna skorzysta¢ z porad terapeuty rodzinnego
1 mediatora rodziny. MGOPS podpisat umowe z Profilaktyka 1 Terapig ,,Wiktor Blichowski,
w kamach ktorej mozna skorzysta¢ z konsultacji terapeutycznych dla osob z problemem
alkoholowym oraz czlonkéw ich rodzin, konsultacji dla o0sob wspdluzaleznionych oraz
konsultacji terapeutycznych dla 0sob doznajacych przemocy oraz cztonkéw ich rodzin.

Akta kontroli str. 18-19

3. Zapewnienie osobom dotknietym przemocq w rodzinie miejsc w osSrodkach wsparcia.

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie do zadan wiasnych
gminy nalezy zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach
wsparcia. Gmina Kalisz Pomorski nie prowadzi o$rodka wsparcia. Nie realizuje tym samym
art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy. W razie koniecznos$ci istnieje mozliwo$¢ umieszczenia osoby lub
rodziny dotknietej przemocg w Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Bialogardzie lub w naglym przypadku w Swietlicy Wiejskiej lub Remizie
Strazackiej na terenie Gminy. W kontrolowanym okresie nie zachodzita potrzeba umieszczania
rodzin w ww. O$rodkach.

Akta kontroli str. 19-20

4. Utworzenie i funkcjonowanie zespolu interdyscyplinarnego.

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 4 ustawy o przeciwdziatlaniu przemocy w rodzinie do zadan wiasnych
gminy nalezy tworzenie zespotow interdyscyplinarnych. Kwestie zwigzane z powotywaniem
zespotow interdyscyplinarnych i ich dzialalno$cig zostaty uregulowane w art. 9a — 9c ustawy:

— zespot powotuje wojt, burmistrz albo prezydent miasta. Rada gminy w drodze uchwaty
okresla tryb 1 sposob powolywania 1 odwotywania czlonkow zespolu
interdyscyplinarnego oraz szczeg6towe warunki jego funkcjonowania,

— zespol dziala na podstawie porozumien zawartych migdzy wojtem, burmistrzem
albo prezydentem miasta a podmiotami, ktérych przedstawiciele wchodzg w skiad
zespohu, z wyjatkiem kuratoréw sagdowych,

— w sklad zespotu wchodzg przedstawiciele:

1) jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,

2) gminnej komisji rozwigzywania problemow alkoholowych,

3) Policji,

4) o$wiaty,

5) ochrony zdrowia,

6) organizacji pozarzagdowych,

7) kuratorzy sagdowi,

8) w sktad zespotu mogg wchodzi¢ takze prokuratorzy oraz przedstawiciele innych podmiotow
dzialajacych na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie,

— zespot interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania
problemow zwigzanych z przemocg w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

W skiad grupy roboczej wchodza przedstawiciele:

1) jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,

2) gminnej komisji rozwigzywania problemow alkoholowych,
3) Policji,

4) o$wiaty,
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5) ochrony zdrowia,
6) w sklad zespotu moga wchodzi¢ takze kuratorzy sadowi oraz przedstawiciele innych
podmiotow, specjaliSci w dziedzinie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
— zespol interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w gminnym programie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,
— posiedzenia zespolu interdyscyplinarnego powinny odbywa¢ si¢ w zaleznosci
od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.

powolanie Zespotu Zarzadzenie Nr  25/2011 Burmistrza Kalisza
Interdyscyplinarnego Pomorskiego z 21 marca 2011 r.

warunki funkcjonowania Uchwata Nr Lx/376/2010 Rady Miejskiej w Kaliszu
Zespotu oraz tryb 1 sposob Pomorskim dnia 27 pazdziernika 2010 r.

powotywania cztonkow
zgodnos¢ sktadu zespohu | w sklad Zespotlu weszli przedstawiciele MGOPS
z obowigzujacymi przepisami w Kaliszu Pomorskim, gminnej komisji rozwigzywania
probleméw alkoholowych, Policji, o$wiaty, ochrony
zdrowia, organizacji pozarzadowej, kurator sadowy
oraz przedstawiciel Strazy Miejskie;.
W  dokumentacji znajdowalo si¢ Zarzadzenie
Nr 104/2019 z 17 pazdziernika 2019 r., Zarzadzenie
Nr 69/2021 z dnia 18 maja 2021 r., Zarzadzenie
Nr 70/2021 z dnia 18 maja 2021 r., Zarzadzenie
Nr 155/2021 z dnia 21 pazdziernika 2021 r.,
Zarzadzenie Nr 156/2021 z dnia 21 pazdziernika
2021r., Zarzadzenie Nr 20/2022 z dnia 21 stycznia
2022 r., Zarzadzenie Nr 21/2022 z dnia 21 stycznia
2022 r., Zarzadzenie Nr 62/2022 z dnia 4 kwietnia
2022 r. Burmistrza Kalisza Pomorskiego zmieniajace

sktad osobowy zespotu
porozumienia zawarte mi¢dzy w dokumentacji znajdowaty si¢ porozumienia
Burmistrzem Kalisza
Pomorskiego a podmiotami,
ktorych przedstawiciele weszli
w sktad zespotu
oswiadczenia wszystkich w dokumentacji znajdowaly si¢ oswiadczenia

cztonké6w zespotu o zachowaniu | wszystkich cztonkéw zespotu
poufnosci informacji i danych,
ktore uzyskali przy realizacji
zadan zgodnie z trescig
okreslong w art. 9¢ ust.3 ustawy
o przeciwdziataniu przemocy

w rodzinie

posiedzenia Zespotu odbywaty si¢ nie rzadziej niz raz na trzy miesiace,
Interdyscyplinarnego - zgodnie | z posiedzen ZI sporzadzono protokoty i listy obecnosci
z art. 9a ust. 7 ustawy

o przeciwdziataniu przemocy

w rodzinie
zabezpieczenie dokumentacji w szafie zamykanej na klucz, w MGOPS W Kaliszu
dotyczacej prac zespolu Pomorskim w pokoju przewodniczacego ZI
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sposOb powiadamiania o cztonkowie zespolu/grupy roboczej o wplynigciu
wplynigciu nowego formularza | nowego formularza ,Niebieska Karta — A” oraz
,Niebieskie Karty — A” oraz o spotkaniu  dotyczacym  konkretnej rodziny
sposob powiadamiania o powiadamiani byli telefonicznie, roOwniez
spotkaniu dotyczagcym w trakcie pandemii COVID-19, zgodnie z zaleceniami
konkretnej rodziny wojewody ( dokumentowane)

Akta kontroli str. 22-25

5. Prowadzenie procedury ,,Niebieskie Karty”.

Kwestie zwigzane z prowadzeniem procedury ,Niebieskie Karty” zostaly okreslone
w art. 9d ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz w rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”
oraz wzoréw formularzy ,,Niebieskie Karty”.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami:

przewodniczacy zespotu, po otrzymaniu formularza ,Niebieska Karta-A” przekazuje
go niezwlocznie, nie pdzniej niz w ciggu 3 dni od dnia jego otrzymania czlonkom
zespohu/grupy roboczej,

cztonkowie zespotu zapraszaja na posiedzenie zespolu lub grupy roboczej osobe,
co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca, w obecnosci tej osoby
powinna by¢ dokonana analiza sytuacji rodziny 1 wypeliony formularz , Niebieska
Karta - C”,

cztonkowie zespotu/grupy roboczej opracowuja indywidualny plan pomocy dla osoby,
co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie 1 jej rodziny,
ktory zawiera propozycje dziatan pomocowych,

przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego wzywa na spotkanie zespohu/grupy
roboczej osobe, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie,
spotkania z osobami, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze sa dotknigte przemoca
w rodzinie oraz osobami, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc
w rodzinie, nie mogg by¢ organizowane w tym samym miejscu 1 czasie,

zakonczenie procedury nastgpuje w przypadku ustania przemocy w rodzinie
1 uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy w
rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy albo w przypadku
rozstrzygnigcia o braku zasadno$ci podejmowania dziatan,

zakonczenie procedury wymaga udokumentowania w formie protokotu podpisanego
przez przewodniczacego zespotu,

o zakonczeniu procedury powiadamia si¢ podmioty w niej uczestniczace.

Analizy formalnej prowadzenia procedur ,Niebieskie Karty” dokonano na podstawie
15 wybranych rodzin.

Tabela nr 1 analiza formalna procedur ,,Niebieskie Karty”.
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Znak
sprawy/inicjaly
Ip. rodziny/data ustalenia dotyczace spelnienia wymogoéw formalnych!
wszczecia
procedury

() - nie wypeliono formularza ,Niebieska Karta — D”, ale
osobe, co do ktorej istnialo podejrzenie, ze jest sprawc

(..)) ¢ ) podej J P q

(' ’ ') przemocy wezwano na posiedzenie grupy roboczej

("') - w pozostalym zakresie procedura spelniala wymogi
formalne (COVID)

- procedura zakonczona (...)

- procedura speliata wymogi formalne (COVID)
- procedura zakonczona (...)

- procedura speliata wymogi formalne (COVID)
procedura zakonczona (...)

- procedura speliata wymogi formalne (COVID)
- procedura zakonczona (...)

- procedura spelniata wymogi formalne (COVID)
- procedura zakonczona (...)

—~ A~~~ N~~~
e [~ N = [ = —
1

- nie wypeliono formularza ,Niebieska Karta — D”, ale
osobe, co do ktorej istnialo podejrzenie, ze jest sprawca
przemocy wezwano na posiedzenie grupy roboczej

- w pozostalym zakresie procedura spetniala wymogi
formalne (COVID)

- procedura zakonczona (...)

..) - procedura speliata wymogi formalne (COVID)
(...) - procedura w trakcie realizacji

- nie wypeliono formularza ,Niebieska Karta — D”, ale
osobe, co do ktorej istnialo podejrzenie, ze jest sprawca
przemocy wezwano na posiedzenie grupy roboczej

- w pozostalym zakresie procedura spetniala wymogi
formalne (COVID)

- procedura w trakcie realizacji

- nie wypeliono formularza ,Niebieska Karta — C”, ale
osobe, co do ktorej istnialo podejrzenie, ze doswiadcza
przemocy zaproszono na posiedzenie grupy roboczej

- w pozostalym zakresie procedura spetniala wymogi
formalne (COVID)

- procedura zakonczona (...)

! elementy podlegajace ocenie: procedura zostala wszczeta przez podmiot uprawniony i dotyczyla osdb

okreslonych w ustawie o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, formularz ,Niebieska Karta-A” zostat
przekazany w ciggu 3 dni czlonkom zespotu interdyscyplinarnego/grupy roboczej od daty wplywu
do przewodniczacego zespotu, zaproszono osobe, co do ktorej istniato podejrzenie, Ze jest dotknigta przemoca
na posiedzenie grupy roboczej, wypeliono formularz ,Niebieska Karta-C”, wezwano (wezwanie podpisat
przewodniczacy zespotu) osobe, wobec ktorej istniato podejrzenie, ze stosuje przemoc na posiedzenie grupy
roboczej, wypetniono formularz ,Niebieska Karta-D”, dzialania prowadzone w ramach procedury byly
dokumentowane, protokot konczacy procedure byt zgodny z przepisami, powiadomiono podmioty uczestniczace
w procedurze o jej zakonczeniu




Egzemplarz nr 2

- nie wypeliono formularza ,Niebieska Karta — C”, ale
osobe, co do ktorej istnialo podejrzenie, ze doswiadcza
przemocy zaproszono na posiedzenie grupy roboczej

(...) - nie wypeliono formularza ,Niebieska Karta — D”, ale

10. (...) osobe, co do ktorej istnialo podejrzenie, ze jest sprawca
przemocy wezwano na posiedzenie grupy roboczej

- w pozostalym zakresie procedura spetniala wymogi
formalne (COVID)

- procedura zakonczona (...)

- nie wypehiono formularza ,Niebieska Karta — D”, ale
osobe, co do ktorej istnialo podejrzenie, ze jest sprawca

1 E ' % przemocy wezwano na posiedzenie grupy roboczej
' - w pozostatym zakresie procedura spelniala wymogi
formalne(COVID)
- procedura w trakcie realizacji
12 (...) - procedura spelniata wymogi formalne (COVID)
' (...) - procedura zakonczona (...)
13 (...) - procedura speliata wymogi formalne (COVID)
' (...) - procedura zakonczona (...)
14 (...) - procedura speliata wymogi formalne (COVID)
) (...) - procedura zakonczona (...)
15 (...) - procedura spelniata wymogi formalne (COVID)
] (...) - procedura w trakcie realizacji

We wszystkich kontrolowanych przypadkach procedura zostala wszczgta przez podmiot
uprawniony 1 dotyczyla osob okreslonych w ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.
Formularz ,,Niebieska Karta — A” zostal przekazany czlonkom Zespotu w ciggu 3 dni od daty
wplywu formularza do przewodniczacej Zespotu. Osoby, co do ktorych istniato podejrzenie, ze
sg dotknigte przemoca zapraszano, a osoby, wobec ktorych istnialo podejrzenie, ze stosuja
przemoc wzywano na spotkanie grupy roboczej. W dwodch przypadkach nie wypeliono
formularza ,,Niebieska Karta— C” i w pieciu przypadkach formularza ,,Niebieska Karta — D, ale
osoby, co do ktorych istniato podejrzenie, ze sg dotknigte przemocg zaproszono i osoby, wobec
ktorych istnialo podejrzenie, ze stosujg przemoc wezwano na spotkanie grupy roboczej.
Dzialania prowadzone w ramach procedury byly dokumentowane. Zakonczono jedenascie
z pietnastu kontrolowanych procedur.

Sposdéb prowadzenia procedury ,Niebieskie Karty” sprawdzono w 6 losowo wybranych
przypadkach.

Tabela nr 2 ocena merytoryczna procedur ,,Niebieskie Karty”.

znak

. o, R
sprawy/inicjaly ustalenia dotyczace dzialan merytorycznych

Ip.

2 elementy podlegajace ocenie: adekwatno$¢ planu pomocy do probleméw zdiagnozowanych w rodzinie,

zaplanowane dziatania przynosity efekty, a w przypadku ich braku proponowano inne dzialania, zaplanowane
dziatania aktywizowaty cztonkéw rodziny, sktad grup roboczych byt adekwatny do struktury rodziny i problemow
w niej wystepujacych, pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbyto si¢ niezwlocznie po wszczeciu procedury,
ocena sytuacji w rodzinie byta dokonywana zgodnie z ustaleniami zawartymi w formularzu ,,NK-C”, spotkanie
z osobg, co do ktorej istniatlo podejrzenie, ze doswiadcza przemocy oraz z osoba, wobec ktorej istniato
podejrzenie, ze stosuje przemoc nie byly organizowane w tym samym miejscu i czasie, na posiedzenie grupy
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prawidlowo zdiagnozowana sytuacja w rodzinie
zaplanowane dzialania adekwatne do problemow
zdiagnozowanych w rodzinie

zaplanowane dziatania nie aktywizowaly cztonkow
rodziny

sktad grupy byl niekompletny, ale adekwatny do
struktury rodziny 1 probleméw w niej wystepujacych
pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbylo si¢ w ciggu
dwoch tygodni od daty wszczecia procedury

wszystkie dziatania byly dokumentowane

spotkanie z osobg, co do ktérej istnialo podejrzenie,
ze doswiadcza przemocy oraz z osoba, wobec ktorej
istnialo podejrzenie, ze stosuje przemoc nie bylo
zorganizowane w tym samym miejscu i czasie

procedura w trakcie realizacji

prawidlowo zdiagnozowana sytuacja w rodzinie
zaplanowane dzialania adekwatne do problemow
zdiagnozowanych w rodzinie

zaplanowane dzialania aktywizowaty czlonkow rodziny
sktad grupy byl niekompletny, ale adekwatny do
struktury rodziny 1 probleméw w niej wystepujacych
pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbylo si¢ w ciagu
dwoch tygodni od daty wszczecia procedury

ocena sytuacji w rodzinie byla dokonywana zgodnie
z ustaleniami zawartymi w formularzu ,,Niebieska Karta
_”

spotkanie z osobg, co do ktérej istnialo podejrzenie,
ze doswiadcza przemocy oraz z osoba, wobec ktorej
istnialo podejrzenie, ze stosuje przemoc nie bylo
zorganizowane w tym samym miejscu i czasie

wszystkie dziatania byly dokumentowane

procedura zakonczona (...) ze wzgledu na ustanie
przemocy 1 uzasadnione przypuszczenia
o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy oraz po
zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy.

rodziny/data
wszczecia
procedury
(...)
1 (...)
(...)
2 (...)
(...)
3 (...)

prawidlowo zdiagnozowana sytuacja w rodzinie
zaplanowane dzialania adekwatne do problemow
zdiagnozowanych w rodzinie

zaplanowane dziatania nie aktywizowaly cztonkow
rodziny

sktad grupy byl niekompletny, ale adekwatny do
struktury rodziny i problemoéw w niej wystepujacych

roboczej nie zapraszano dziecka, dziatania byly dokumentowane, zakonczenie procedury wyczerpywato

przestanki okre§lone w przepisach
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pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbylo si¢ w ciggu
dwoch tygodni od daty wszczecia procedury

ocena sytuacji w rodzinie byla dokonywana zgodnie
z ustaleniami zawartymi w formularzu ,,Niebieska Karta
_”

spotkanie z osobg, co do ktoérej istnialo podejrzenie,
ze doswiadcza przemocy oraz z osoba, wobec ktorej
istnialo podejrzenie, ze stosuje przemoc nie bylo
zorganizowane w tym samym miejscu i czasie

procedura w trakcie realizacji

~~ ~
N N

prawidlowo zdiagnozowana sytuacja w rodzinie
zaplanowane dzialania adekwatne do problemow
zdiagnozowanych w rodzinie

zaplanowane dziatania nie aktywizowaly cztonkow
rodziny

sktad grupy byl niekompletny, ale adekwatny do
struktury rodziny 1 probleméw w niej wystgpujacych
pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbylo si¢ w ciggu
tygodnia od daty wszczecia procedury

spotkanie z osobg, co do ktérej istnialo podejrzenie,
ze doswiadcza przemocy oraz z osoba, wobec ktorej
istnialo podejrzenie, ze stosuje przemoc nie bylo
zorganizowane w tym samym miejscu 1 czasie

procedura zakonczona (...) ze wzgledu na rozstrzygniecie
o braku zasadnosci podejmowania dziatan.

A~ N
N N

prawidlowo zdiagnozowana sytuacja w rodzinie
zaplanowane dzialania adekwatne do problemow
zdiagnozowanych w rodzinie

zaplanowane dziatania nie aktywizowaly cztonkow
rodziny

sktad grupy byl niekompletny, ale adekwatny do
struktury rodziny 1 problemow w niej wystepujacych
pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbylo si¢ w ciggu
dwoch tygodni od daty wszczecia procedury

ocena sytuacji w rodzinie byla dokonywana zgodnie
z ustaleniami zawartymi w formularzu ,,Niebieska Karta
_”

spotkanie z osobg, co do ktoérej istnialo podejrzenie,
ze doswiadcza przemocy oraz z osoba, wobec ktorej
istnialo podejrzenie, ze stosuje przemoc nie bylo
zorganizowane w tym samym miejscu i czasie

procedura zakonczona (...) ze wzgledu na ustanie
przemocy 1 uzasadnione przypuszczenia
o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy oraz po
zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy.

~~ ~
N N

prawidlowo zdiagnozowana sytuacja w rodzinie
zaplanowane dzialania adekwatne do problemow
zdiagnozowanych w rodzinie

zaplanowane dziatania nie aktywizowaly cztonkow
rodziny
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- sklad grupy byt niekompletny,
struktury rodziny 1 probleméw w niej wystepujacych

- pierwsze posiedzenie grupy roboczej odbylo si¢ w ciggu
dwoch tygodni od daty wszczecia procedury

- ocena sytuacji w rodzinie byla dokonywana zgodnie
z ustaleniami zawartymi w formularzu ,,Niebieska Karta
_”

- spotkanie z osobg, co do ktérej istnialo podejrzenie,
ze doswiadcza przemocy oraz z osoba, wobec ktorej
istnialo podejrzenie, ze stosuje przemoc nie bylo
zorganizowane w tym samym miejscu i czasie

- procedura w trakcie realizacji

ale

adekwatny do

We wszystkich kontrolowanych procedurach prawidtowo zdiagnozowano sytuacje w rodzinie,
a zaplanowane dzialania byly adekwatne do problemow zdiagnozowanych w rodzinie.
Zaplanowane dziatania w pigciu przypadkach nie aktywizowaly czlonkoéw rodziny.
Posiedzenie grupy roboczej odbylo si¢ w ciggu dwdch tygodni od daty wszczecia procedury.
Sktad grup roboczych byt nieckompletny, ale adekwatny do struktury rodziny 1 probleméw
w niej wystepujacych. Ocena sytuacji w rodzinach byla zgodna z ustaleniami zawartymi
w formularzu ,,Niebieska Karta — C”. Spotkania z osobami, co do ktorych istniato podejrzenie,
ze doswiadczaja przemocy oraz z osobami, wobec ktorych istnialo podejrzenie, ze stosuja
przemoc nie byly organizowane w tym samym miejscu i czasie. Wszystkie dzialania byty
dokumentowane. Zakonczenie procedury wyczerpywato przestanki okreslone w przepisach.

Akta kontroli str. 26-121

6. Sprawdzenie wykonania zalecen pokontrolnych wydanych pismem 2z dnia
30 stycznia 2020 roku.

W dniach 15-16 pazdziernika 2019 r. w Urzedzie Gminy Kaliszu Pomorskim przeprowadzono
kontrole kompleksowa, w wyniku ktorej wydano nastepujace zalecenia pokontrolne:

. Przyczyny
Wydane zalecenia . o .
Lp. y Sposob realizacji zalecenia braku
pokontrolne o ..
realizacji
Zawrze¢ porozumienie miedzi | 25.02.2020 r podpisano
1 Burmistrzem Kalisza | porozumienie 0 wspOlpracy zalecenie
" | Pomorskiego a Strazag Miejska | pomiedzy Burmistrzem Kalisza | zrealizowane
w Kaliszu Pomorskim. Pomorskiego a Straza Miejska
. . . W szesciu szczegdlowo
Podejmowac niezwlocznie
. . . kontrolowanych procedurach .
dzialania wobec rodzin, w . . . , zalecenie
2. . dziatania wobec rodzin, w ktorych .
ktorych wszczeto procedure wszezeto nrocedure podeimowano zrealizowane
,Niebieskie Karty”. . ¢to p ¢ pode]
niezwlocznie.
Zaprasza¢ osoby, co do ktérych | W kontrolowanych procedurach
istnieje podejrzeniem, ze s3 | zapraszano osoby, co do ktorych
3 dotkniete przemoca w rodzinie | istnieje  podejrzeniem, ze  s3 zalecenie
" | na posiedzenia grupy roboczej | dotknigte przemocg w rodzinie na | zrealizowane
oraz wypetia¢ formularze | posiedzenia grupy roboczej oraz
,,Niebieska Karta —C”.
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wypetniano formularze ,,Niebieska
Karta —-C”

Wzywac¢ osoby, wobec ktorych
istnieje podejrzenie, ze stosuja
przemoc w  rodzinie na
posiedzenia grupy roboczej
oraz  wypelia¢  formularz
,,Niebieska Karta —D”.

W  kontrolowanych procedurach
wzywano osoby, wobec ktorych
istnieje podejrzeniem, ze stosujg zalecenie
przemoc w rodzinie na posiedzenia | zrealizowane
grupy roboczej oraz wypethiano
formularze ,,Niebieska Karta — D”

Diagnozowa¢  sytuacje w
rodzinach dotknigtych
przemoca  oraz  planowad
dzialania  adekwatnie  do
problemoéw w rodzinie.

Diagnozowano sytuacje
w rodzinach oraz planowano
dziatania adekwatne do probleméw
wystepujacych w rodzinach.

zalecenie
zrealizowane

Dokumentowac wszystkie
dziatania podjete przez grupe
robocza.

Wszystkie dziatania podejmowane
przez grupe robocza w szczegdlowo zalecenie

kontrolowanych procedurach byly | zrealizowane
dokumentowane.

Zapewniac, w kazdym
przypadku prowadzenia
procedury ,,Niebieskie Karty”,
sktad grup roboczych
adekwatny do struktury rodziny
1 zdiagnozowanych
problemow.

Sktad grup roboczych
w kontrolowanych szczegdélowo
procedurach byt adekwatny do
struktury rodziny
1 zdiagnozowanych problemow.

zalecenie
zrealizowane

Realizowa¢ wszystkie zadania
wynikajagce z  Krajowego
Programu Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie na lata
2014-2020 zgodnie ze
zdiagnozowanymi potrzebami
mieszkancow Gminy Kalisz
Pomorski.

Niezrealizowane zadania
wynikajace z Krajowego Programu
Przeciwdzialania  Przemocy w
Rodzinie na lata 2014-2020 podczas zalecenie
kontroli w  dniach  15-16 | zrealizowane
pazdziernika 2019 r. zostaly
zrealizowane.

Akta kontroli str. 122-123

7. Realizacja zadan wynikajacych z Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie na lata 2014-2020 oraz z zadan wynikajacych z Krajowego Programu
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na rok 2021.

Ip. | zadanie okreslone w KPPPwR informacja o realizacji, w tym uzyskane
efekty
1. | Diagnoza zjawiska przemocy na terenie | jest realizowane
gminy (pkt 1.1.2.)
2. | Prowadzenie lokalnych kampanii | jest realizowane

spotecznych dot. przemocy w
(pkt 1.2.1.)

rodzinie
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Wspodipraca migdzy organami samorzadu
terytorialnego a kosciotami lub zwigzkami
wyznaniowymi na danym terenie w celu
wprowadzenia elementow edukacji na
temat zjawiska przemocy w rodzinie
w ramach dzialania poradni
prowadzonych przez koscioty lub zwigzki
wyznaniowe lub do programow nauk
przedmalzenskich (pkt 1.2.2.)

jest realizowane

Prowadzenie poradnictwa, W
szczegbdlnosci poprzez dziatania
edukacyjne shuzace wzmocnieniu
opiekunczych 1 wychowawczych,
alternatywnych wobec stosowania
przemocy metod 1 kompetencji rodzicéw
w rodzinach zagrozonych przemoca w
rodzinie (pkt 1.4.3.)

jest realizowane

Opracowanie 1 realizacja gminnego
programu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
w rodzinie (pkt 1.5.1.)

program jest opracowany i realizowany

Utworzenie 1 funkcjonowanie zespotdw
interdyscyplinarnych (pkt 2.1.1)

jest realizowane

Rozbudowa sieci 1 poszerzanie oferty
placowek wspierajacych 1 udzielajacych
pomocy osobom dotknigtym przemocg w
rodzinie (punkty konsultacyjne, osrodki
wsparcia, domy dla matek z matoletnimi
dzie¢émi 1 kobiet w cigzy, osrodkdéw
interwencji kryzysowej, innych placowek
swiadczacych specjalistyczng pomoc —
(pkt 2.1.5.)

jest realizowane

Nawigzywanie 1 wzmacnianie wspOolpracy
pomiedzy instytucjami rzadowymi i
samorzagdowymi  oraz  organizacjami
pozarzadowymi w zakresie pomocy
osobom dotknigtym przemocg w rodzinie
(pkt 2.1.6.)

instytucje dzialajagce na terenie Gminy
Kalisz Pomorski w obszarze pomocy
rodzinom 1 przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, m.in. szkoly, MGOPS,
asystenci rodzin, Policja systematycznie
wspOlpracujg ze soba, podejmujg wspdlne
dziatania na rzecz rodzin

Upowszechnianie informacji w zakresie
mozliwosci 1 form wuzyskania m.in.
pomocy: medycznej, psychologicznej,
prawnej, socjalnej, zawodowej 1 rodzinnej
(pkt 2.2.1.)

pracownicy socjalni udzielajg informacji
w Srodowisku, ponadto rozpowszechniono
ulotki, broszury 1 foldery w instytucjach
publicznych, informacje umieszczone sg
rowniez na stronie internetowej MGOPS
w Kaliszu Pomorskim

10.

Opracowanie 1 realizacja zajec
edukacyjnych kierowanych do o0so6b
dotknietych przemoca w rodzinie w
zakresie podstaw prawnych i zagadnien

jest realizowane, zorganizowano spotkanie
edukacyjne dla mieszkancow Gminy
Kalisz Pomorski w ramach ,,Kampanii
Biata Wstazka”
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psychologicznych dotyczacych reakcji na
przemoc w rodzinie (pkt 2.2.2.)

11. | Realizowanie przez instytucje publiczne | jest realizowane — poradnictwo w ramach
zajmujace si¢ pomocg osobom dotknigtym | pracy socjalnej, W MGOPS w Kaliszu
przemoca w rodzinie pomocy w formie | Pomorskim mozna roéwniez skorzystac
poradnictwa, medycznego, | z poradnictwa psychologicznego.
psychologicznego, prawnego, socjalnego,
zawodowego 1 rodzinnego (pkt 2.3.1.)

12. | Zapewnienie osobom dotknigtym | jest realizowane
przemoca w rodzinie miejsc
calodobowych w o$rodkach wsparcia
(pkt 2.3.2.)

13. | Tworzenie 1 zwigkszanie zakresu dziatania | jest  realizowane, rozpowszechniono
oraz dostgpnosci do lokalnych telefonow | numer telefonu przewodniczacego ZI
zaufania, interwencyjnych lub
informacyjnych dla o0s6b dotknietych
przemoca w rodzinie (pkt 2.3.5.)

14. | Wzmacnianie ochrony osob dotknietych | przyjazny pokodj przestuchan miesci si¢
przemoca w rodzinie w toku postepowania | w  Sadzie Rejonowym w Drawsku
karnego poprzez wystuchiwanie dzieci w | Pomorskim
przyjaznych pokojach przestuchan oraz
tworzenie odpowiednich warunkow do
przeshuchiwania dorostych 0s0b
dotknigtych  przemoca w  rodzinie
(pkt 2.3.6.)

15. | Zapewnienie bezpieczenstwa | jest realizowane — MGOPS w Kaliszu
krzywdzonym dzieciom w trybie art. 12a | Pomorskim  jest  przygotowane do
ustawy o przeciwdziataniu przemocy | realizacji art. 12a ustawy w godzinach
w rodzinie (pkt 2.3.7.) pracy. W okresie objetym kontrolg nie

odbierano dzieci na podstawie art. 12a
ustawy.

16. | Opracowanie 1 realizacja programow | czeSciowo realizowane. MGOPS
terapeutycznych 1 pomocy | zatrudnia psychologa oraz terapeute dla
psychologicznej dla o0sob dotknigtych | dzieci 1 dorostych
przemoca w rodzinie (pkt 2.3.8.)

17. | Tworzenie warunkoéw umozliwiajacych | jest realizowane
osobom dotknigtym przemocg w rodzinie
otrzymanie w  pierwsze] kolejnosci
mieszkan socjalnych (pkt 2.3.9.)

18. | Badanie skuteczno$ci pomocy udzielanej | jest realizowane — coroczne sprawozdania
rodzinom dotknietym przemocy | z realizacji zadan zwigzanych
(pkt2.4.1.) z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie

19. | Rozpowszechnienie informatorow do 15 | jest realizowane
sierpnia kazdego roku w podlegtych
pionach  organizacyjnych  (wskaznik:
umieszczenie na stronach internetowych)

(pkt 3.1.3)
20. | Stosowanie procedury ,,Niebieskie Karty” | jest realizowane

(pkt 3.2.1))
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21. | Opracowanie 1 realizacja programoéw | nie dotyczy
psychologiczno-terapeutycznych dla osob
stosujacych  przemoc w  rodzinie
(pkt 3.4.1.)

22. | Badanie skutecznos$ci programoéw | nie dotyczy
psychologiczno-terapeutycznych dla osob
stosujacych  przemoc w  rodzinie
(pkt 3.4.2.)

23. | Wdrozenie systemu wsparcia dla o0sob | jest realizowane
pracujacych bezposrednio z osobami
dotknigtymi przemoca w rodzinie 1
osobami stosujagcymi przemoc w formie
m.in.  superwizji, coachingu, grup
wsparcia (pkt 4.4.2.)

Zadania wynikajace z Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Gminie
Kalisz Pomorski sg w realizowane. Czg$¢ z nich wymaga intensywniejszych 1 bardziej
usystematyzowanych dziatan.

Akta kontroli str. 124-139

7. Organizacja i prowadzenie specjalistycznej pomocy Swiadczonej w czasie pandemii
osobom doswiadczajacym przemocy.

Gmina Kalisz Pomorski rozpowszechniata informacje o funkcjonowaniu bezptatnej aplikacji
mobilnej ,,Twoj Parasol” stanowigcej narzedzie umozliwiajgce uzyskanie wsparcia w trakcie
posiedzen grup roboczych na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Kaliszu Pomorskim.
Informowano osoby doswiadczajace przemocy w trakcie indywidualnych rozmoéw oraz
monitoringu w srodowisku.

Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego zapoznali si¢ z informacjami dotyczacymi aplikacji
mobilnej ,,Two]j parasol” w trakcie jednego z posiedzen zespotu.

W czasie pandemii Gmina prowadzila poradnictwo specjalistyczne, tj. mozna bylo skorzystaé
z porad psychologa dla dzieci 1 os6b dorostych oraz specjalisty ds. uzaleznien w Punkcie
Konsultacyjnym 1 Interwencji Kryzysowej z zachowaniem rezimu sanitarnego.

Gmina wdrozyta Instrukcje Ministerstwa Rodziny, Pracy i1 Polityki Spotecznej dotyczaca
sposobu organizacji Zespotow Interdyscyplinarnych i Grup Roboczych w zwigzku z pandemig
COVID-19.

W czasie pandemii umieszczono pigcioro dzieci w pieczy zastgpczej, w zadnej z nich nie byta
prowadzona procedura ,,Niebieskiej Karty”.

Akta kontroli str. 140-143

II1. Podsumowanie.

Stwierdzone -
uchybienia/nieprawidlowosci

Skutki stwierdzonych | -
uchybien/nieprawidfowosci
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Egzemplarz nr 2

Przyczyny stwierdzonych | -
uchybien/nieprawidtowosci
Osoba odpowiedzialna | -
za stwierdzone

uchybienia/nieprawidlowosci

Wpis w ksigzce kontroli poz. 2/2022

Uprawnienia przedstawiciela | 1)
kontrolowanej jednostki

2)

przed podpisaniem protokolu kontroli kontrolowany
moze zglosi¢ umotywowane zastrzezenia na piSmie,
co do jego tresci w ciggu 7 dni od dnia otrzymania
do podpisu

prawo odmowy podpisania protokotu powinno by¢
poprzedzone ztozeniem pisemnych przyczyn odmowy,
co nie stanowi przeszkody do wszczgcia postepowania
pokontrolnego.

Data sporzadzenia protokotu | 30 maja 2022 roku

Protokot otrzymuja -

Urzad Miejski w Kaliszu Pomorskim— egz. nr 1
Zachodniopomorski Urzad Wojewodzki - egz. nr 2

kierownik jednostki kontrolowanej:

pieczatka 1 podpis

Kalisz Pomorskidnia .................

Protokoét otrzymalem dnia ...........

kontrolujacy:

... T

pieczatka 1 podpis kierownika kontrolowanej jednostki

Wiasciwe podpisy w oryginale
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