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Preambuła

 Celem  Polityki  „Standardów  Ochrony  Małoletnich”  jest  zapewnienie  Wam  sprzyjających
warunków do nauki oraz rozwoju zgodnie z Waszymi indywidualnymi możliwościami i potrzebami
w atmosferze życzliwości, szacunku, akceptacji i bezpieczeństwa.

STANDARD I
POLITYKA
W  naszej  szkole  została  opracowana  i  wprowadzona  w  życie  Politykę  ochrony  dzieci  przed
krzywdzeniem. W dokumencie tym znajdziecie między innymi informacje co to jest krzywdzenie
dziecka; jak i gdzie zgłaszać gdy Tobie lub innemu dziecku dzieje się krzywda. Określa on również
jakie zachowanie między personelem szkoły, a dziećmi oraz między uczniami są dopuszczalne,
a jakich należy unikać.  Znajdziecie tu również informację o zasadach bezpiecznego korzystania
z mediów elektronicznych. Polityka jest opublikowana na stronie internetowej szkoły oraz
znajduje się na tablicy ogłoszeń przy wejściu do szkoły.

STANDARD II
PERSONEL
Nasza szkoła edukuje i angażuje swoich pracowników w zakresie reagowania gdy dziecku dzieje
się krzywda. W naszej szkole podejmowane są różnorodne działania edukacyjne i wychowawcze
takie jak szkolenia nauczycieli, spotkaniach z zaproszonymi specjalistami, rozmowy z uczniami,
które  przyczyniają  się  do  zapobieganie  występowaniu  negatywnych  zjawisk  w  środowisku
szkolnym.  Działania  te  są  zaplanowane  i  przeprowadzone  w  ramach  realizacji  Programu
Wychowawczo – Profilaktycznego.

STANDARD III
PROCEDURY
W naszej szkole funkcjonują określone zasady podejmowania interwencji  w sytuacji  zagrożenia
bezpieczeństwa dziecka zwane procedurami. Określają one krok po kroku, jakie działanie należy
podjąć w sytuacji krzywdzenia dziecka lub zagrożenia jego bezpieczeństwa ze strony rówieśników,
członków rodziny, personelu szkoły i osób obcych. W poniższym dokumencie Wy i Wasi rodzice
znajdziecie  informację  o  instytucjach  niosących  pomoc  dziecku  i  rodzinie,  a także  numery
bezpłatnych telefonów zaufania dla dzieci i młodzieży.

STANDARD IV
MONITORING 
Realizacja  Polityki  ochrony  dzieci  przed  krzywdzeniem  będzie  cyklicznie  analizowana
i ewentualnie  dostosowywana  do  potrzeb  występujących  w  naszej  szkole  oraz  aktualnych
przepisów prawa.

Rozdział I
Objaśnienie terminów

1. Dzieckiem jest każda osoba do ukończenia 18. roku życia.
2. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczególności jego rodzic
lub opiekun prawny. W myśl niniejszego dokumentu opiekunem jest również rodzic zastępczy.
3. Osoba odpowiedzialna za Politykę ochrony dzieci przed krzywdzeniem to wyznaczony przez
dyrektora szkoły pracownik - Koordynator sprawujący nadzór nad realizacją Polityki ochrony
dzieci przed krzywdzeniem w szkole, odpowiednio wcześniej przeszkolony z tematyki związanej
ze standardami ochrony małoletnich.
4. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umożliwiające identyfikację dziecka.



5. Przemoc fizyczna – działanie wobec dziecka, które powoduje uraz fizyczny, na przykład: bicie
go, szarpanie, popychanie, zadawanie bólu, grożenie, kopanie.
6. Przemoc psychiczna – przewlekła, niefizyczna,  szkodliwa interakcja z dzieckiem obejmująca
zarówno działanie, jak i zaniechanie, na przykład: niedostępność emocjonalna, ignorowanie potrzeb
dziecka, zawstydzanie, upokarzanie, straszenie. Przemocą jest także nieodpowiednia socjalizacja,
czy narażanie dziecka na bycie świadkiem przemocy.
7. Przemoc seksualna – podział na przemoc seksualną z dotykiem i bez dotyku – każda czynność
seksualna  podejmowana  z  dzieckiem  poniżej  15.  roku  życia,  m.in.:  zachęcanie  dziecka  do
rozbierania się, zachęcanie dziecka do wysyłania nagich zdjęć, dotykania się w miejsca intymne,
zwracanie uwagi na intymne miejsca dziecka, zawstydzanie dziecka tematyką seksualną, grooming.
8. Przemoc rówieśnicza – ze szczególnym uwzględnieniem formy przemocy online, na przykład:
szydzenie z wyglądu, z choroby, z dysfunkcji, dysponowanie wizerunkiem bez zgody rówieśnika,
namawianie do przestępstwa, wyśmiewanie, używanie przemocy fizycznej.  
9.  Zaniedbanie  –  stałe/ciągłe  niezaspokajanie  podstawowych  potrzeb  dziecka  w  tym  potrzeb
emocjonalnych,  na  przykład:  zaniedbanie  obszarów  opieki  zdrowotnej,  edukacji,  odżywiania  
czy zapewnienia bezpiecznych warunków życia. 
10. Personel – każdy pracownik szkoły, bez względu na formę zatrudnienia w tym współpracownik,
stażysta, wolontariusz, sprzątacz lub inna osoba, która z racji pełnionej funkcji lub zadań ma (nawet
potencjalny) kontakt z dziećmi.

Rozdział II
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

1. Pracownicy szkoły posiadają wiedzę i w ramach wykonywanych obowiązków zwracają uwagę
na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.
2. W przypadku zidentyfikowania czynników ryzyka pracownicy pedagogiczni szkoły podejmują
rozmowę z rodzicami, przekazując informacje na temat dostępnej oferty wsparcia i motywując ich
do szukania pomocy.
3. Pracownicy monitorują sytuację i dobrostan dziecka.
4.  Rekrutacja  pracowników  szkoły  odbywa  się  zgodnie  z  zasadami  bezpiecznej  rekrutacji
personelu.
5.  Osobą odpowiedzialną za przyjmowanie zgłoszeń o zdarzeniach zagrażających małoletniemu
i udzielenie mu wsparcia jest Dyrektor,
6. Osobą prowadzącą rejestr spraw zgłaszanych jest specjalista ds administracyjno-biurowych.
7. Informacje w rejestrze obejmują: datę, personalia osoby zgłaszającej, personalia dziecka, krótki
opis sprawy, planowane kroki i ustalenia.

Rozdział III
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

1.  W  przypadku  doświadczenia  jakiejkolwiek  z form  krzywdzenia  ze  strony  osób  dorosłych
lub innych dzieci zawiadom nauczyciela, dyrektora lub innego pracownika szkoły.
2. Wówczas stosownie do zgłoszonej sytuacji zostanie uruchomiona odpowiednia procedura.
3. W naszej szkole obowiązują następujące procedury w sytuacji krzywdzenia dzieci:

PROCEDURA  INTERWENCJI  W  SYTUACJI  KRZYWDZENIA  DZIECKA
LUB ZAGROŻENIA JEGO BEZPIECZEŃSTWA ZE STRONY PRACOWNIKA SZKOŁY

PROCEDURA  INTERWENCJI  W  SYTUACJI  KRZYWDZENIA  DZIECKA
LUB ZAGROŻENIA  JEGO  BEZPIECZEŃSTWA  ZE  STRONY  RODZICA  INNEGO
UCZNIA



W SYTUACJI, GDY DZIECKO JEST KRZYWDZONE NA TERENIE SZKOŁY PRZEZ
INNE DZIECKO/DZIECI – TZW. PRZEMOC RÓWIEŚNICZA 

PROCEDURA REAGOWANIA W SYTUACJI CYBERPRZEMOCY WŚRÓD UCZNIÓW
SZKÓŁ ARTYSTYCZNYCH SZKOLNICTWA ARTYSTYCZNEGO

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU AGRESJI I PRZEMOCY W SZKOLE
ARTYSTYCZNEJ

PROCEDURA POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA, ŻE UCZEŃ SZKOŁY
ARTYSTYCZNEJ JEST OFIARĄ PRZEMOCY W RODZINIE LUB PRZESTĘPSTWA

PROCEDURA  POSTĘPOWANIA  SZKOŁY  ARTYSTYCZNEJ  SZKOLNICTWA
ARTYSTYCZNEGO W PRZYPADKU PRÓB SAMOBÓJCZYCH LUB SAMOBÓJSTWA
UCZNIA

PROCEDURY  POSTĘPOWANIA  W  SZKOŁACH  ARTYSTYCZNYCH  W  SYTUACJI
PODEJRZENIA UCZNIA O ZNAJDOWANIE SIĘ POD WPŁYWEM ALKOHOLU LUB
SUBSTANCJI  PSYCHOAKTYWNEJ  ORAZ  O  POSIADANIE  SUBSTANCJI
PRZYPOMINAJĄCYCH NARKOTYKI LUB DOPALACZE

PROCEDURA  POSTĘPOWANIA  W  PRZYPADKU  WYSTĄPIENIA  W  SZKOLE
ARTYSTYCZNEJ  KRADZIEŻY I WYMUSZENIA

PROCEDURA  POSTĘPOWANIA  SZKOŁY  ARTYSTYCZNEJ  W  PRZYPADKU
NIEPRAWIDŁOWYCH ZACHOWAŃ PSYCHOSEKSUALNYCH

Procedury te zostały szczegółowo opisane w pełnej wersji Polityki.

Rozdział IV
Zasady ochrony wizerunku dziecka

1. Szkoła uznając Twoje prawo do prywatności i ochrony dóbr osobistych zapewnia najwyższe
standardy ochrony Twoich danych osobowych oraz Twojego wizerunku zgodnie z obowiązującymi
przepisami prawa.

1. Zgodę na publikację Twojego wizerunku wyrażają w formie pisemnej rodzice lub opiekunowie
prawni.

NASZE ZASADY:
1.  W  naszych  działaniach  kierujemy  się  odpowiedzialnością  i  rozwagą  wobec  utrwalania,
przetwarzania, używania i publikowania wizerunków dzieci.
2. Dzielenie się zdjęciami i filmami z naszych aktywności służy celebrowaniu sukcesów dzieci,
dokumentowaniu naszych działań i zawsze ma na uwadze bezpieczeństwo dzieci. 

Dbamy o bezpieczeństwo wizerunków dzieci poprzez:
1. Pobieranie pisemnej zgody rodziców/opiekunów prawnych.
2.  Udzielenie  wyjaśnień,  do  czego  wykorzystamy  zdjęcia/nagrania  i  w  jakim  kontekście,  jak
będziemy przechowywać te dane i jakie potencjalne ryzyko wiąże się z publikacją zdjęć/nagrań
online.



3.  Rezygnację  z  ujawniania  jakichkolwiek informacji  wrażliwych  o  dziecku  dotyczących  m.in.
stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powiązanych z wizerunkiem dziecka.
4.  Zmniejszenie ryzyka kopiowania i  niestosownego wykorzystania  zdjęć/nagrań dzieci poprzez
przyjęcie zasad:
●  wszystkie  dzieci  znajdujące  się  na  zdjęciu/nagraniu  muszą  być  ubrane,  a  sytuacja
zdjęcia/nagrania nie jest dla dziecka poniżająca, ośmieszająca ani nie ukazuje go w negatywnym
kontekście,
● zdjęcia/nagrania dzieci powinny się koncentrować na czynnościach wykonywanych przez dzieci
i miarę możliwości przedstawiać dzieci w grupie.
5.  Przyjęcie  zasady,  że  wszystkie  podejrzenia  i  problemy  dotyczące  niewłaściwego
rozpowszechniania wizerunków dzieci należy rejestrować i zgłaszać dyrekcji, podobnie jak inne
niepokojące sygnały dotyczące zagrożenia bezpieczeństwa dzieci.

Rozdział V
Zasady dostępu dzieci do internetu

1. Na terenie placówki dostęp dziecka do internetu jest możliwy tylko pod nadzorem nauczyciela
podczas zajęć. Pracownik pedagogiczny czuwa nad bezpieczeństwem korzystania z internetu przez
dzieci podczas zajęć. Ma on obowiązek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania
z internetu.
2.  Uczennicom  i  uczniom  na  terenie  szkoły  nie  wolno  używać  telefonów  komórkowych,
smartfonów, playstation itp. urządzeń. Wyjątkiem jest potrzeba skorzystania z dostępu do aplikacji
podczs lekcji, po uzgodnieniu z nauczycielem.

Rozdział VI
Monitoring stosowania Polityki

1. Dyrektor szkoły wyznacza panią Magdalenę Nurczyk jako Osobę Odpowiedzialną za Politykę
Ochrony Dzieci w szkole oraz za monitorowanie realizacji niniejszej Polityki.

Rozdział VII
Zasady bezpiecznych relacji personel placówki – dziecko  oraz dziecko-dziecko
określające, jakie zachowania są niedozwolone w kontakcie z dzieckiem

Zasady  bezpiecznych  relacji  personelu  Państwowej  Szkoły  Muzycznej  I  stopnia
im. Fryderyka Chopina w Szczytnie

Naczelną  zasadą  wszystkich  czynności  podejmowanych przez  personel  jest  działanie  dla  dobra
dziecka i w jego najlepszym interesie. Personel traktuje dziecko z szacunkiem  oraz uwzględnia
jego  godność  i  potrzeby.  Niedopuszczalne  jest  stosowanie  przemocy  wobec  dziecka
w jakiejkolwiek  formie.  Personel  realizując  te  cele  działa  w  ramach  obowiązującego  prawa,
przepisów wewnętrznych szkoły oraz swoich kompetencji. Zasady bezpiecznych relacji personelu
z dziećmi obowiązują wszystkich pracowników pedagogicznych, pracowników niepedagogicznych,
praktykantów (na przykład z uczelni). 

Zasady bezpiecznych relacji dziecko - dziecko 
1. Traktuj kolegów/koleżanki z należytym szacunkiem.
2. Słuchaj innych, gdy mówią, nie przerywaj innym, gdy się wypowiadają.
3. Pamiętaj, że każdy ma prawo do wyrażania swojego zdania, myśli i przekonań, jeśli nie naruszają
one dobra osobistego innych osób.



4.  Przestrzegaj  zasad  bezpieczeństwa  obowiązujących  w  szkole  (nie  narażaj  innych
na niebezpieczeństwo).
5. Konflikty rozwiązuj w sposób pokojowy:
● Wycisz się, uspokój, zatrzymaj niepotrzebną kłótnię, zanim stracisz nad sobą kontrolę, a konflikt
się tylko nasili.
● Powiedz co według Ciebie jest problemem, co jest przyczyną nieporozumienia, czego oczekujesz.
(komunikaty JA)
●  Słuchaj  co  mówi  druga  osoba,  jakie  są  jej  odczucia,  czego  ona  oczekuje  i  podsumuj,
to co usłyszałeś/usłyszałaś.
● Upewnij się, że Twój rozmówca powiedział wszystko odnośnie swoich odczuć.
● Wymyślcie rozwiązanie, które będzie satysfakcjonujące dla Was obojga.
● Pamiętaj! Jeśli nie uda się Wam rozwiązać konfliktu, zawsze możecie zwrócić się o pomoc do
nauczyciela.
6. Nie bądź obojętny gdy komuś dzieje się krzywda, zawsze poinformuj o tym nauczyciela.
7.  Szkoła jest  wspólnotą -  nie stwarzaj  sytuacji,  w których Twoi koledzy/koleżanki  czuliby się
celowo pomijani, izolowani.
8. Nie wolno Ci bić, szturchać, popychać ani w jakikolwiek sposób naruszać integralności fizycznej
innego dziecka.
9.  Szanuj  przestrzeń  intymną swoich kolegów i  koleżanek.  Nigdy nie  dotykaj  kolegi/koleżanki
w sposób, który może być uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.
10.  Nie  wolno  Ci  przezywać,  wyśmiewać,  obgadywać,  ośmieszać,  zawstydzać,  upokarzać,
lekceważyć i obrażać innych uczniów.
11. Nie wypowiadaj się w sposób obraźliwy o rodzicach Twoich kolegów i koleżanek.
12. Nie zwracaj się w sposób wulgarny do innych.
13.  Pamiętaj,  że  żarty,  które  nie  bawią  drugiej  osoby,  nie  są  żartami  i  taką  zabawę  słowną
natychmiast przerywaj.
14. Bądź tolerancyjny - szanuj odmienny wygląd, przekonania, wierzenia, poglądy innych.
15. Szanuj prawo innych do prywatności, nie przeglądaj prywatnych rzeczy.
16.  Nie  wolno  Ci  nagrywać  ani  rozpowszechniać  wizerunku
kolegi/koleżanki/nauczyciela/pracownika szkoły bez jego/jej wyraźnej zgody.
17. Szanuj rzeczy osobiste i mienie kolegów/koleżanek.
18. Jeśli chcesz pożyczyć jakąś rzecz od kolegi/koleżanki, zapytaj.
19. Nie namawiaj innych do krzywdzenia.

Relacje personelu z dziećmi
1.  Działania  podejmowane  wobec  Was  powinny  być  adekwatne  do  sytuacji,  bezpieczne,
uzasadnione i sprawiedliwe.
2. Nikt nie może Was bić, szturchać, popychać, zawstydzać, upokarzać, lekceważyć, obrażać ani
dotykać w sposób, który może być uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.
3. Osobom dorosłym pracującym w szkole nie wolno używać wobec Was wulgarnych słów, gestów
i  żartów,  czynić  obraźliwych  uwag,  kierować  wypowiedzi  dotyczących  aktywności  bądź
atrakcyjności  seksualnej  oraz  wykorzystywać  władzę  lub  przewagę  fizyczną  nad  Wami
(zastraszanie, przymuszanie, groźby).
4. Osoba dorosła pracująca w szkole nie może Wam proponować alkoholu, wyrobów tytoniowych
ani nielegalnych substancji, jak również używać ich w Waszej obecności.
5. Jeśli  czujesz się niekomfortowo w jakiejś  sytuacji,  wobec konkretnego zachowania czy słów
osób dorosłych pracujących w szkole, możesz o tym powiedzieć nauczycielowi lub zaufanej osobie
w szkole i możesz oczekiwać odpowiedniej reakcji i/lub pomocy.



Przydatne kontakty

Telefony alarmowe krajowe 
Telefon zaufania dla dzieci i młodzieży: 116 111, https://116111.pl/ 
Telefon dla rodziców i nauczycieli w sprawie bezpieczeństwa dzieci: 
800 100 100, https://800100100.pl/ 
Zgłaszanie nielegalnych treści: dyzurnet.pl dyzurnet@dyzurnet.pl, 
801 615 005 
Możesz zadzwonić do: 
■ Ogólnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie „Niebieska Linia" tel. 800 12
00 02  (linia  całodobowa  i  bezpłatna),  w  poniedziałki  w  godz.  1800–2200  można  rozmawiać
z konsultantem w języku angielskim, a we wtorki w godz. 1800–2200 w języku rosyjskim. 
Dyżur prawny tel.  (22) 666 28 50  (linia płatna,  czynna w poniedziałek i wtorek w godzinach
1700–2100) Poradnia e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info. 
Członkowie  rodzin  z problemem przemocy  i  problemem alkoholowym mogą  skonsultować  się
także  przez  SKYPE:  pogotowie.niebieska.linia  ze  specjalistą  z  zakresu  przeciwdziałania
przemocy w rodzinie – konsultanci posługują się językiem migowym. 
■ Ogólnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez całą dobę można
anonimowo uzyskać informacje o możliwości uzyskania pomocy, szybką poradę psychologiczną
i prawną, a także umówić się na spotkanie ze specjalistami w dowolnym miejscu na terenie Polski.
Możliwe są konsultacje w językach obcych oraz w języku migowym. 
■  Policyjny telefon zaufania dla osób doznających przemocy domowej nr 800 120 226 (linia
bezpłatna  przy  połączeniu  z  telefonów stacjonarnych,  czynna  codziennie  w  godzinach  od  930
do 1530, od godz. 1530 do 930 włączony jest automat). 
■ 116 111 to telefon zaufania dla dzieci i młodzieży. Możesz porozmawiać z nami o wszystkim,
co dla Ciebie ważne. Chętnie wspólnie z Tobą zastanowimy się nad tym, co mogłoby Ci pomóc
oraz gdzie jeszcze możesz szukać wsparcia dla siebie. 
Telefon zaufania  116 111  jest czynny  24 godziny na dobę, 7 dni w tygodniu.  Połączenie jest
bezpłatne.
■ Zadzwoń 800 119 119 
Jesteśmy zespołem psychologów, którzy dyżurują pod bezpłatnym i anonimowym numerem 
wsparcia 800 119 119 oraz na czacie zaufania 800119119.pl. 
Dyżurujemy codziennie w godz. 14–22 
Uwaga: po godz. 21.45 nie rozpoczynamy już nowych rozmów, wyłącznie kończymy trwające. 
■  Nie jesteś sam! Zadzwoń pod numer 800 12 12 12. To telefon zaufania Rzecznika Praw
Dziecka. Możesz też napisać do ekspertów na czacie, który znajdziesz na stronie Rzecznika:
www.brpd.gov.pl Dziecięcy telefon zaufania:800121212- całodobowy, 7 dni w tygodniu. 

Ważne telefony: 
800 108 108 - Nagle Sami 
800 111 123 - Tumbo Linia 
116 123 – Telefon zaufania (dorośli) 
116 111 – Telefon zaufania (dzieci i nastolatki) 
800 702 222 - Linia Wsparcia 
800 080 22- Linia Dzieciom 

Uczniowie  szkół  artystycznych,  ich  rodzice  oraz  nauczyciele  mają  prawo  do  korzystania
z bezpłatnej  pomocy  psychologicznej  oferowanej  w  ramach Specjalistycznych  Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych  Centrum  Edukacji  Artystycznej,  które  prowadzą  swoją
działalność pomocową zarówno w formie kontaktów bezpośrednich jak i online. 

Kontakt merytoryczny do wizytatorów ds. poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego



dr Urszula Bissinger-Ćwierz
Koordynator Zespołu Poradnictwa Psychologiczno-Pedagogicznego
Wydział Nadzoru Pedagogicznego oraz Zadań Organu Prowadzącego
Biuro: ul. Muzyczna 8, 20-620 Lublin
tel./fax. 81 534-89-22, bissinger@cea.art.pl
dr Anna Antonina Nogaj
Zastępca Koordynatora Zespołu Poradnictwa Psychologiczno-Pedagogicznego
Wydział Nadzoru Pedagogicznego oraz Zadań Organu Prowadzącego
Biuro: PZSM ul. Szwalbego 1, 85-080 Bydgoszcz
tel. 606 444 221, nogaj@cea.art.pl

SPPP CEA w Supraślu
Psycholog: Małgorzata Mozerys-Ćwikła
Adres: PLSP im. A. Grottgera, Plac Tadeusza Kościuszki 1, 16-030 Supraśl
Dyżury: wtorek 8.00 - 11.00, piątek 12.00 - 15.00
Kontakt: tel. 85 718-32-16, tel. kom. 501 726 813, e-mail: mozeryscwikla@cea.art.pl
Skype: SPPPCEASuprasl
Obszar działalności: region warmińsko-mazurski i podlaski 

Siedziba Zespołu Interdyscyplinarnego w Szczytnie: 
Miejski  Ośrodek  Pomocy  Społecznej  w Szczytnie  ul.  Boh.  Westerplatte  12  12-100  Szczytno
Kontakt: tel.: 89 67 609 32 lub 89 67 609 34 e-mail: sekretariat@mops.miastoszczytno.pl 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
ul. Lanca 10
12-100 Szczytno
Telefon: 089 624 25 92 lub 662 143 744
Fax: 089 624 25 92
E-mail: sekretariat.ppp@powiat.szczytno.pl 
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