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Preambula

Celem Polityki ,,Standardow Ochrony Maloletnich” jest zapewnienie Wam sprzyjajacych
warunkow do nauki oraz rozwoju zgodnie z Waszymi indywidualnymi mozliwos$ciami i potrzebami
w atmosferze zyczliwosci, szacunku, akceptacji i bezpieczenstwa.

STANDARD I

POLITYKA

W naszej szkole zostata opracowana i wprowadzona w zycie Polityke ochrony dzieci przed
krzywdzeniem. W dokumencie tym znajdziecie migdzy innymi informacje co to jest krzywdzenie
dziecka; jak i gdzie zglasza¢ gdy Tobie lub innemu dziecku dzieje si¢ krzywda. Okresla on réwniez
jakie zachowanie miedzy personelem szkoly, a dzie¢mi oraz migdzy uczniami sg dopuszczalne,
a jakich nalezy unikaé. Znajdziecie tu rowniez informacj¢ o zasadach bezpiecznego korzystania
z mediow elektronicznych. Polityka jest opublikowana na stronie internetowej szkoly oraz

znajduje si¢ na tablicy ogloszen przy wejsciu do szkoty.

STANDARD II

PERSONEL

Nasza szkota edukuje i angazuje swoich pracownikow w zakresie reagowania gdy dziecku dzieje
si¢ krzywda. W naszej szkole podejmowane sa réznorodne dzialania edukacyjne i wychowawcze
takie jak szkolenia nauczycieli, spotkaniach z zaproszonymi specjalistami, rozmowy z uczniami,
ktoére przyczyniaja si¢ do zapobieganie wystepowaniu negatywnych zjawisk w Srodowisku
szkolnym. Dzialania te sa zaplanowane i przeprowadzone w ramach realizacji Programu
Wychowawczo — Profilaktycznego.

STANDARD III

PROCEDURY

W naszej szkole funkcjonuja okreslone zasady podejmowania interwencji w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dziecka zwane procedurami. Okreslajg one krok po kroku, jakie dzialanie nalezy
podja¢ w sytuacji krzywdzenia dziecka lub zagrozenia jego bezpieczenstwa ze strony réwiesnikow,
cztonkdéw rodziny, personelu szkoly i oséb obcych. W ponizszym dokumencie Wy i Wasi rodzice
znajdziecie informacje o instytucjach niosgcych pomoc dziecku i rodzinie, a takze numery
bezptatnych telefonéw zaufania dla dzieci i mtodziezy.

STANDARD IV
MONITORING
Realizacja Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem bedzie -cyklicznie analizowana
i ewentualnie dostosowywana do potrzeb wystepujacych w naszej szkole oraz aktualnych
przepisow prawa.

Rozdzial I
Objasnienie terminow

1. Dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18. roku zycia.

2. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego rodzic
lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest rowniez rodzic zastgpczy.

3. Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci przed krzywdzeniem to wyznaczony przez
dyrektora szkoly pracownik - Koordynator sprawujacy nadzor nad realizacja Polityki ochrony
dzieci przed krzywdzeniem w szkole, odpowiednio wczesniej przeszkolony z tematyki zwigzanej
ze standardami ochrony matoletnich.

4. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.



5. Przemoc fizyczna — dziatanie wobec dziecka, ktore powoduje uraz fizyczny, na przyktad: bicie
g0, szarpanie, popychanie, zadawanie bolu, grozenie, kopanie.

6. Przemoc psychiczna — przewlekla, niefizyczna, szkodliwa interakcja z dzieckiem obejmujaca
zaré6wno dziatanie, jak i zaniechanie, na przyktad: niedostepnos¢ emocjonalna, ignorowanie potrzeb
dziecka, zawstydzanie, upokarzanie, straszenie. Przemoca jest takze nieodpowiednia socjalizacja,
czy narazanie dziecka na bycie swiadkiem przemocy.

7. Przemoc seksualna — podzial na przemoc seksualng z dotykiem i bez dotyku — kazda czynno$é
seksualna podejmowana z dzieckiem ponizej 15. roku zycia, m.in.: zachg¢canie dziecka do
rozbierania si¢, zachgcanie dziecka do wysytania nagich zdj¢¢, dotykania si¢ w miejsca intymne,
zwracanie uwagi na intymne miejsca dziecka, zawstydzanie dziecka tematyka seksualng, grooming.
8. Przemoc rowiesnicza — ze szczeg6lnym uwzglednieniem formy przemocy online, na przyklad:
szydzenie z wygladu, z choroby, z dysfunkcji, dysponowanie wizerunkiem bez zgody rowiesnika,
namawianie do przestgpstwa, wySmiewanie, uzywanie przemocy fizyczne;j.

9. Zaniedbanie — state/cigglte niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka w tym potrzeb
emocjonalnych, na przyktad: zaniedbanie obszaré6w opieki zdrowotnej, edukacji, odzywiania
czy zapewnienia bezpiecznych warunkow zycia.

10. Personel — kazdy pracownik szkoty, bez wzgledu na form¢ zatrudnienia w tym wspotpracownik,
stazysta, wolontariusz, sprzatacz lub inna osoba, ktora z racji petnionej funkcji lub zadan ma (nawet
potencjalny) kontakt z dzie¢mi.

Rozdziatl 11
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

1. Pracownicy szkoly posiadajg wiedz¢ 1 w ramach wykonywanych obowigzkow zwracajg uwage
na czynniki ryzyka i symptomy krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka pracownicy pedagogiczni szkoly podejmuja
rozmowe z rodzicami, przekazujac informacje na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujac ich
do szukania pomocy.

3. Pracownicy monitoruja sytuacj¢ i dobrostan dziecka.

4. Rekrutacja pracownikow szkoly odbywa si¢ zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji
personelu.

5. Osobg odpowiedzialng za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych matoletniemu
1 udzielenie mu wsparcia jest Dyrektor,

6. Osobg prowadzaca rejestr spraw zglaszanych jest specjalista ds administracyjno-biurowych.

7. Informacje w rejestrze obejmuja: date, personalia osoby zglaszajacej, personalia dziecka, krotki
opis sprawy, planowane kroki i ustalenia.

Rozdzial 111
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

1. W przypadku doswiadczenia jakiejkolwiek z form krzywdzenia ze strony osob dorostych
lub innych dzieci zawiadom nauczyciela, dyrektora lub innego pracownika szkoty.

2. Wowczas stosownie do zgloszonej sytuacji zostanie uruchomiona odpowiednia procedura.

3. W naszej szkole obowigzuja nastepujace procedury w sytuacji krzywdzenia dzieci:

PROCEDURA INTERWENCJI W SYTUACJI KRZYWDZENIA DZIECKA
LUB ZAGROZENIA JEGO BEZPIECZENSTWA ZE STRONY PRACOWNIKA SZKOLY

PROCEDURA INTERWENCJI W SYTUACJI KRZYWDZENIA DZIECKA
LUB ZAGROZENIA JEGO BEZPIECZENSTWA ZE STRONY RODZICA INNEGO
UCZNIA



W SYTUACIJIL, GDY DZIECKO JEST KRZYWDZONE NA TERENIE SZKOLY PRZEZ
INNE DZIECKO/DZIECI — TZW. PRZEMOC ROWIESNICZA

PROCEDURA REAGOWANIA W SYTUACJI CYBERPRZEMOCY WSROD UCZNIOW
SZKOL ARTYSTYCZNYCH SZKOLNICTWA ARTYSTYCZNEGO

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU AGRESJI I PRZEMOCY W SZKOLE
ARTYSTYCZNEJ

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA, ZE UCZEN SZKOLY
ARTYSTYCZNEJ JEST OFIARA PRZEMOCY W RODZINIE LUB PRZESTEPSTWA

PROCEDURA POSTEPOWANIA SZKOLY ARTYSTYCZNEJ SZKOLNICTWA
ARTYSTYCZNEGO W PRZYPADKU PROB SAMOBOJCZYCH LUB SAMOBOJSTWA
UCZNIA

PROCEDURY POSTEPOWANIA W SZKOLACH ARTYSTYCZNYCH W SYTUACJI
PODEJRZENIA UCZNIA O ZNAJDOWANIE SIE POD WPLYWEM ALKOHOLU LUB
SUBSTANCJI PSYCHOAKTYWNEJ ORAZ O POSIADANIE SUBSTANCJI
PRZYPOMINAJACYCH NARKOTYKI LUB DOPALACZE

PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU WYSTAPIENIA W SZKOLE
ARTYSTYCZNEJ KRADZIEZY 1 WYMUSZENIA

PROCEDURA POSTEPOWANIA SZKOLY ARTYSTYCZNEJ W PRZYPADKU
NIEPRAWIDELOWYCH ZACHOWAN PSYCHOSEKSUALNYCH

Procedury te zostaly szczegdtowo opisane w petnej wersji Polityki.

Rozdzial IV
Zasady ochrony wizerunku dziecka

1. Szkota uznajac Twoje prawo do prywatnosci i ochrony débr osobistych zapewnia najwyzsze
standardy ochrony Twoich danych osobowych oraz Twojego wizerunku zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

1. Zgodg na publikacj¢ Twojego wizerunku wyrazaja w formie pisemnej rodzice lub opiekunowie
prawni.

NASZE ZASADY:

1. W naszych dzialaniach kierujemy si¢ odpowiedzialnoscia 1 rozwaga wobec utrwalania,
przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkow dzieci.

2. Dzielenie si¢ zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukcesow dzieci,
dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo dzieci.

Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkéow dzieci poprzez:

1. Pobieranie pisemnej zgody rodzicoéw/opiekundéw prawnych.

2. Udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdjecia/nagrania i w jakim konteks$cie, jak
bedziemy przechowywac te dane i jakie potencjalne ryzyko wiaze si¢ z publikacja zdjeé/nagran
online.



3. Rezygnacj¢ z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych m.in.
stanu zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powigzanych z wizerunkiem dziecka.

4. Zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdje¢/nagran dzieci poprzez
przyjecie zasad:

e wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zdjgciu/nagraniu musza by¢ ubrane, a sytuacja
zdje¢cia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajaca, osSmieszajaca ani nie ukazuje go w negatywnym
kontekscie,

e zdjecia/nagrania dzieci powinny si¢ koncentrowa¢ na czynno$ciach wykonywanych przez dzieci
1 miar¢ mozliwosci przedstawia¢ dzieci w grupie.

5. Przyjecie =zasady, ze wszystkie podejrzenia 1 problemy dotyczace niewtasciwego
rozpowszechniania wizerunkdéw dzieci nalezy rejestrowac i zglasza¢ dyrekcji, podobnie jak inne
niepokojace sygnaty dotyczace zagrozenia bezpieczenstwa dzieci.

Rozdzial V
Zasady dostepu dzieci do internetu

1. Na terenie placowki dostgp dziecka do internetu jest mozliwy tylko pod nadzorem nauczyciela
podczas zaje¢. Pracownik pedagogiczny czuwa nad bezpieczenstwem korzystania z internetu przez
dzieci podczas zaj¢¢. Ma on obowigzek informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania
z internetu.

2. Uczennicom 1 uczniom na terenie szkoly nie wolno uzywacé telefonéw komorkowych,
smartfonow, playstation itp. urzadzen. Wyjatkiem jest potrzeba skorzystania z dostgpu do aplikacji
podczs lekeji, po uzgodnieniu z nauczycielem.

Rozdzial VI
Monitoring stosowania Polityki

1. Dyrektor szkoty wyznacza panig Magdaleng Nurczyk jako Osobe Odpowiedzialng za Polityke
Ochrony Dzieci w szkole oraz za monitorowanie realizacji niniejszej Polityki.

Rozdzial VII
Zasady bezpiecznych relacji personel placowki — dziecko oraz dziecko-dziecko
okreslajace, jakie zachowania sq niedozwolone w kontakcie z dzieckiem

Zasady bezpiecznych relacji personelu Panstwowej Szkoly Muzycznej 1 stopnia
im. Fryderyka Chopina w Szczytnie

Naczelng zasada wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel jest dzialanie dla dobra
dziecka i w jego najlepszym interesie. Personel traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia
jego godno$¢ 1 potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka
w jakiejkolwiek formie. Personel realizujac te cele dziala w ramach obowigzujacego prawa,
przepisOw wewngetrznych szkoly oraz swoich kompetencji. Zasady bezpiecznych relacji personelu
z dzie¢mi obowigzuja wszystkich pracownikdéw pedagogicznych, pracownikéw niepedagogicznych,
praktykantéw (na przyktad z uczelni).

Zasady bezpiecznych relacji dziecko - dziecko

1. Traktuj kolegow/kolezanki z nalezytym szacunkiem.

2. Stuchaj innych, gdy mowia, nie przerywaj innym, gdy si¢ wypowiadaja.

3. Pamigtaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania swojego zdania, mysli i przekonan, jesli nie naruszaja
one dobra osobistego innych osob.



4. Przestrzegaj zasad bezpieczenstwa obowigzujacych w szkole (nie narazaj innych
na niebezpieczenstwo).

5. Konflikty rozwigzuj w sposob pokojowy:

e Wycisz si¢, uspokdj, zatrzymaj niepotrzebng ktotni¢, zanim stracisz nad sobg kontrole, a konflikt
si¢ tylko nasili.

e Powiedz co wedlug Ciebie jest problemem, co jest przyczyng nieporozumienia, czego oczekujesz.
(komunikaty JA)

e Shuchaj co méwi druga osoba, jakie sg jej odczucia, czego ona oczekuje 1 podsumuj,
to co ustyszales$/ustyszatas.

e Upewnij si¢, ze Twoj rozmoéwca powiedziat wszystko odnosnie swoich odczuc.

e Wymyslcie rozwigzanie, ktore bgdzie satysfakcjonujace dla Was obojga.

e Pamigtaj! Jesli nie uda si¢ Wam rozwigza¢ konfliktu, zawsze mozecie zwroci¢ si¢ o pomoc do
nauczyciela.

6. Nie badz obojetny gdy komus dzieje si¢ krzywda, zawsze poinformuj o tym nauczyciela.

7. Szkota jest wspdlnota - nie stwarzaj sytuacji, w ktorych Twoi koledzy/kolezanki czuliby si¢
celowo pomijani, izolowani.

8. Nie wolno Ci bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w jakikolwiek sposob naruszaé integralnos$ci fizycznej
innego dziecka.

9. Szanuj przestrzen intymng swoich kolegéw 1 kolezanek. Nigdy nie dotykaj kolegi/kolezanki
w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

10. Nie wolno Ci przezywa¢, wysmiewaé, obgadywaé, o$mieszaé, zawstydzaé, upokarzac,
lekcewazy¢ 1 obraza¢ innych ucznidw.

11. Nie wypowiadaj si¢ w sposob obrazliwy o rodzicach Twoich kolegéw i kolezanek.

12. Nie zwracaj si¢ w sposob wulgarny do innych.

13. Pamictaj, ze zarty, ktore nie bawig drugiej osoby, nie s3 zartami i takg zabawe slowng
natychmiast przerywaj.

14. Badz tolerancyjny - szanuj odmienny wyglad, przekonania, wierzenia, poglady innych.

15. Szanuj prawo innych do prywatnosci, nie przegladaj prywatnych rzeczy.

16. Nie wolno Ci nagrywac ani rozpowszechniaé wizerunku
kolegi/kolezanki/nauczyciela/pracownika szkoty bez jego/jej wyraznej zgody.

17. Szanuj rzeczy osobiste 1 mienie kolegow/kolezanek.

18. Jesli cheesz pozyczy¢ jakas rzecz od kolegi/kolezanki, zapytaj.

19. Nie namawiaj innych do krzywdzenia.

Relacje personelu z dzie¢mi

1. Dziatania podejmowane wobec Was powinny by¢ adekwatne do sytuacji, bezpieczne,
uzasadnione i sprawiedliwe.

2. Nikt nie moze Was bi¢, szturcha¢, popychaé, zawstydzaé, upokarzac, lekcewazy¢, obraza¢ ani
dotyka¢ w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny.

3. Osobom dorostym pracujacym w szkole nie wolno uzywa¢ wobec Was wulgarnych stow, gestow
1 zartdw, czyni¢ obrazliwych uwag, kierowa¢ wypowiedzi dotyczacych aktywnosci badz
atrakcyjnosci seksualnej oraz wykorzystywa¢ wiadzg lub przewage fizyczng nad Wami
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

4. Osoba dorosta pracujaca w szkole nie moze Wam proponowac alkoholu, wyrobow tytoniowych
ani nielegalnych substancji, jak rowniez uzywac¢ ich w Waszej obecnosci.

5. Jesli czujesz si¢ niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec konkretnego zachowania czy stow
0s6b dorostych pracujacych w szkole, mozesz o tym powiedzie¢ nauczycielowi lub zaufanej osobie
w szkole 1 mozesz oczekiwa¢ odpowiedniej reakceji i/lub pomocy.



Przydatne kontakty

Telefony alarmowe krajowe

Telefon zaufania dla dzieci i mlodziezy: 116 111, https://116111.pl/

Telefon dla rodzicow i nauczycieli w sprawie bezpieczenstwa dzieci:

800 100 100, https://800100100.pl/

Zglaszanie nielegalnych tresci: dyzurnet.pl dyzurnet@dyzurnet.pl,

801 615 005

Mozesz zadzwoni¢ do:

m Ogolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia" tel. 800 12
00 02 (linia catodobowa 1 bezptatna), w poniedziatki w godz. 1800-2200 mozna rozmawiac
z konsultantem w jezyku angielskim, a we wtorki w godz. 1800-2200 w jezyku rosyjskim.

Dyzur prawny tel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna w poniedziatek i wtorek w godzinach
1700-2100) Poradnia e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info.

Cztonkowie rodzin z problemem przemocy i problemem alkoholowym mogg skonsultowaé si¢
takze przez SKYPE: pogotowie.niebieska.linia ze specjalista z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie — konsultanci postuguja si¢ jezykiem migowym.

m Ogodlnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez calag dob¢e mozna
anonimowo uzyska¢ informacje o mozliwosci uzyskania pomocy, szybka porade psychologiczng
1 prawng, a takze umowic si¢ na spotkanie ze specjalistami w dowolnym miejscu na terenie Polski.
Mozliwe sa konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku migowym.

m Policyjny telefon zaufania dla oséb doznajacych przemocy domowej nr 800 120 226 (linia
bezptatna przy potaczeniu z telefondéw stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach od 930
do 1530, od godz. 1530 do 930 wigczony jest automat).

m 116 111 to telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy. Mozesz porozmawia¢ z nami o wszystkim,
co dla Ciebie wazne. Chetnie wspolnie z Tobg zastanowimy si¢ nad tym, co mogtoby Ci pomde
oraz gdzie jeszcze mozesz szukaé wsparcia dla siebie.

Telefon zaufania 116 111 jest czynny 24 godziny na dobe, 7 dni w tygodniu. Polgczenie jest
bezptatne.

m Zadzwon 800 119 119

Jestesmy zespotem psychologow, ktorzy dyzuruja pod bezptatnym i anonimowym numerem
wsparcia 800 119 119 oraz na czacie zaufania 800119119.pl.

Dyzurujemy codziennie w godz. 14-22

Uwaga: po godz. 21.45 nie rozpoczynamy juz nowych rozmow, wytgcznie konczymy trwajace.

m Nie jestes sam! Zadzwon pod numer 800 12 12 12. To telefon zaufania Rzecznika Praw
Dziecka. Mozesz tez napisa¢ do ekspertow na czacie, ktory znajdziesz na stronie Rzecznika:
www.brpd.gov.pl Dziecigcy telefon zaufania:800121212- catodobowy, 7 dni w tygodniu.

Wazne telefony:

800 108 108 - Nagle Sami

800 111 123 - Tumbo Linia

116 123 — Telefon zaufania (dorosli)

116 111 — Telefon zaufania (dzieci i nastolatki)
800 702 222 - Linia Wsparcia

800 080 22- Linia Dzieciom

Uczniowie szkot artystycznych, ich rodzice oraz nauczyciele maja prawo do korzystania
z bezplatne] pomocy psychologicznej oferowanej w ramach Specjalistycznych Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznych Centrum Edukacji Artystycznej, ktore prowadza swoja
dziatalno$¢ pomocowa zarowno w formie kontaktow bezposrednich jak i online.

Kontakt merytoryczny do wizytatorow ds. poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego



dr Urszula Bissinger-Cwierz

Koordynator Zespotu Poradnictwa Psychologiczno-Pedagogicznego

Wydzial Nadzoru Pedagogicznego oraz Zadah Organu Prowadzacego

Biuro: ul. Muzyczna 8, 20-620 Lublin

tel./fax. 81 534-89-22, bissinger@cea.art.pl

dr Anna Antonina Nogaj

Zastepca Koordynatora Zespotu Poradnictwa Psychologiczno-Pedagogicznego
Wydzial Nadzoru Pedagogicznego oraz Zadan Organu Prowadzacego

Biuro: PZSM ul. Szwalbego 1, 85-080 Bydgoszcz

tel. 606 444 221, nogaj(@cea.art.pl

SPPP CEA w Supraslu

Psycholog: Malgorzata Mozerys-éwikla

Adres: PLSP im. A. Grottgera, Plac Tadeusza Kos$ciuszki 1, 16-030 Suprasl

Dyzury: wtorek 8.00 - 11.00, piatek 12.00 - 15.00

Kontakt: tel. 85 718-32-16, tel. kom. 501 726 813, e-mail: mozeryscwikla@cea.art.pl
Skype: SPPPCEA Suprasl

Obszar dziatalnosci: region warminsko-mazurski 1 podlaski

Siedziba Zespolu Interdyscyplinarnego w Szczytnie:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Szczytnie ul. Boh. Westerplatte 12 12-100 Szczytno
Kontakt: tel.: 89 67 609 32 lub 89 67 609 34 e-mail: sekretariat@mops.miastoszczytno.pl

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
ul. Lanca 10

12-100 Szczytno

Telefon: 089 624 25 92 lub 662 143 744
Fax: 089 624 25 92

E-mail: sekretariat.ppp@powiat.szczytno.pl
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