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Uczestnicy postepowania

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego pn. ,,Ochrona fizyczna oséb i mienia”,
znak sprawy: 35/BA/US/2018

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z siedziba w  Warszawie przy
ul. Nowogrodzkiej 1/3/5, jako Zamawiajacy, dziatajac zgodnie z pkt VIII ppkt 5 Ogloszenia,
w odpowiedzi na wniosek wykonawcy, udziela nastepujacych wyjasnien:

Pytanie nr 1
Czy w ochronie catodobowej Zamawiajacy dopuszcza zmianowos¢ sktadow zmiany co 24 godziny?

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie okresla systemu pracy pracownikow ochrony realizujacych ustuge ochrony
catodobowej, ale system ten musi by¢ zgodny z przepisami prawa dla oséb zatrudnionych na
podstawie umowy o praceg.

Pytanie nr 2
Czy nie bedzie wymogu angazowania zewnetrznej grupy interwencyjnej?

Odpowiedz:
Zamawiajacy podtrzymuje zapisy Ogloszenia.

Pytanie nr 3

Czy w przypadku zadeklarowania przez pracownika ochrony pracy powyzej pelnego etatu,
Zamawiajacy oprocz wymogu umowy o prace w pelnym wymiarze godzin, pozostawia
w gestii Wykonawcy forme zatrudnienia w dodatkowym wymiarze roboczogodzin dla tego samego
pracownika?

Odpowiedz:

Zgodnie z pkt III ppkt 3 Ogloszenia Zamawiajacy wymaga, aby czynnosci bezposrednio zwigzane
z realizacjg przedmiotu zamowienia wykonywane byly przez osoby zatrudnione na podstawie umowy
o0 pracg, przez caly okres realizacji przedmiotu umowy, przy czym wymiar etatu musi odzwierciedla¢
faktycznie wykonywany czas pracy. Zamawiajacy nie dopuszcza stosowania uméw dzielonych.

Pytanie nr 4

Jesli Zamawiajacy dopusci mozliwo$¢ zatrudnienia powyzej pelnego etatu pracownikéw pracujacych
na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przewiduje waloryzacje minimalnej stawki godzinowej na
podstawie art. 142 ust. 5 pkt 2 Pzp?

Odpowiedz:

Patrz odpowiedZ na pytanie nr 3.

Pytanie nr 5
W jakim celu Wykonawca musi dysponowac specjalistyczng uzbrojona formacj¢ ochrony (SUFO),

gdzie bedzie wymagana bron?

Odpowiedz:

Zamawiajacy podtrzymuje zapisy Ogloszenia. Jednoczes$nie informuje, Zze nie jest wymagane aby
pracownik ochrony be¢dacy na stuzbie posiadat bron.



Pytanie nr 6
Czy zamawiajacy potwierdza ze wszystkie zadania na zmianie (ochrona/recepcja/czynnosci

portierskie) wykonywa¢ bedzie jedna osoba w ochronie catodobowej. Ponizszy zapis sugeruje ze
pracownik ochrony i pracownik na recepcji to inne osoby.

»Pracownicy ochrony na stuzbie i pracownik wykonujacy zadania recepcjonisty maja by¢ jednolicie
ubrani. Wzor i kolorystyke ubioru Wykonawca uzgodni z Zamawiajacym”.

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, ze ochrong catodobowa bedzie petni¢ tylko jedna osoba. Ubior pracownika
ochrony na stuzbie - Zamawiajacy uzgodni z Wykonawca na etapie zawierania umowy. Jednocze$nie
Zamawiajacy dokonuje wykre§lenia ppkt 3 w pkt III zatacznika nr 1 do umowy.

Pytanie nr 7

W zwigzku z art. 142 ust. 5 ustawy Pzp, prosze¢ o informacj¢ w jakim terminie zostanie zawarty aneks
dot. zmiany wynagrodzenia, o ktorym mowa w art.142 ust. 5 Pzp (od momentu zgtoszenia wniosku
0 zmian¢ wynagrodzenia przez wykonawcg)?

Odpowiedz:
W przypadku koniecznosci zawierania aneksu, zostanie zawarty on bez zbednej zwtoki.

Pytanie nr 8

Czy Zamawiajacy wyraza zgod¢ na zawarcie umowy dot. wzajemnego powierzenia przetwarzania
danych osobowych. Umowa chroni interesy zarowno Zamawiajacego jaki i Wykonawcy, w zwiazku
z obowiazujacymi przepisami RODO. Wzor w zataczeniu.

Odpowiedz:

Zamawiajacy przewiduje zawarcie umowy dot. wzajemnego powierzenia przetwarzania danych
osobowych. Tres$¢ tej umowy zostanie uzgodniona pomiedzy Zamawiajagcym a Wykonawca, z ktorym
zostanie zawarta umowa przedmiotowego zamowienia.

Pytanie nr 9
Zgodnie z trescig Rozporzadzenie Ministra Rozwoju z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie protokotu

postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego (Dz. U. z 2016 r., poz. 1128) uprzejmie prosze
o sporzadzenie kopii protokotu (dotyczacego wartosci szacunkowej zamowienia).

Odpowiedz:

Zamawiajacy informuje, ze kwota jaka zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie wynosi 301.000 zt
z VAT.

Pytanie nr 10

Zamawiajacy ustalil jedyne kryterium wyboru oferty najkorzystniejszej jako 100% cena. Pomimo
faktu, iz postgpowanie jest prowadzone zgodnie z art.138 o ustawy prawo zamoéwien publicznych
i braku obowigzku przestrzegania przez Zamawiajgcego art.91 ust.2 i 2a ustawy zwracam uwage,
iz celem ustawodawcy bylo zakonczenie dyktatu najnizsze] ceny w zamowieniach publicznych
(art.138 o jest to tryb postgpowania przetargowego) i naktonienie Zamawiajacych do stosowania
innych kryteriow w przetargach, bez wzgledu na stosowany przez nich tryb postgpowania. Jedyna
mozliwo$¢ stosowania wylacznie kryterium cenowego w przetargach zostala ograniczona do tych,
ktérych przedmiot jest powszechnie dostgpny oraz ma ustalone standardy jako$ciowe. Nalezy
pamigtaé, ze nie chodzi tu o tworzenie fasadowych kryteriow pozacenowych (o wadze od 1 do 5
proc.), ktore nie majg realnego wyptywu na wynik postgpowania tylko kryteria, ktoére zapewnig
Zamawiajacemu wybor oferty najkorzystniejszej, pod kazdym wzgledem nie tylko cenowym.
Wobec powyzszego wnosze o zmiang kryterium wyboru oferty najkorzystniejszej, w szczegdlnosci
zastosowanie kryterium pozacenowego o wadze co najmniej 40%, natomiast kryterium ceny o wadze
60%.

Odpowiedz:
Zamawiajacy podtrzymuje zapisy zawarte w Ogloszeniu.

Pytanie nr 11
Wnosze o modyfikacje par. 4 ust. 3 Umowy, w zakresie: ,,Wykonawca zobowigzuje si¢ zachowaé

w tajemnicy wszelkie informacje i dane uzyskane w zwiazku z wykonywaniem przedmiotu umowy,
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w tym dane osobowe, bez wzgledu na sposob i forme ich utrwalenia i przekazania z wyjatkiem danych
i informacji, ktore zgodnie z obowigzujacym prawem moga by¢ ujawnione lub gdy ujawnienia ww.
danych zazada uprawniony organ w przewidzianej prawem formie i tresci, jednakze tylko
w niezbednym zakresie’’.

Odpowiedz:
Zamawiajacy podtrzymuje zapisy zawarte w Ogloszeniu.

Pytanie nr 12

Whnoszg¢ o okreslenie terminu obowigzywania tajemnicy (po zakonczeniu umowy) wskazanej w par. 4
ust. 3 umowy oraz konkretny zapis w umowie dot. wskazanego terminu.

Odpowiedz:
Zamawiajacy podtrzymuje zapisy zawarte w Ogloszeniu.

Pytanie nr 13
Wnosze o modyfikacje par.4 ust.]1 Umowy poprzez dodatkowy zapis: ,,zawinionego niewykonania lub
zawinionego nienalezytego wykonania przez Wykonawce przedmiotu umowy”.

Odpowiedz:
Zamawiajacy podtrzymuje zapisy zawarte w Ogloszeniu.

Pytanie nr 14

Wnosze o wprowadzenie do par.6 Umowy, zapisu: ,,Wykonawca ma prawo do naliczenia odsetek
ustawowych za opoOznienie na podstawie ustawy o terminach zaplaty w transakcjach handlowych,
w przypadku opo6znienia Zamawiajacego w zaptacie wynagrodzenia®’.

Odpowiedz:

Zamawiajacy podtrzymuje zapisy zawarte w Ogloszeniu.

Pytanie nr 15

Wnosze o modyfikacj¢ par.8 Umowy poprzez dodanie ustgpu o tresci ,,Wykonawca ma prawo
rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym w sytuacji zalegania Zamawiajacego z ptatnosciami
wzgledem Wykonawcy”.

Odpowiedz:
Zamawiajacy podtrzymuje zapisy zawarte w Ogloszeniu.

Pytanie nr 16
Ze wzgledu na obowigzujace przepisy RODO, wnosz¢ o wykreslenie z par. 5 ust. 2 pkt. 2 Umowy

obowigzku przedkltadania kopii uméw o prace zawartych przez Wykonawcg z pracownikami
$wiadczacymi ustugi.

Par. 5 ust. 2 pkt. 1 Umowy (oraz zapis par. 5 ust. 2 pkt 3 Umowy) dot. o§wiadczenia Wykonawcy
o zatrudnianiu pracownikoéw na podstawie umowy o pracg uwazamy za wystarczajacy.

Odpowiedz:

Zamawiajacy dokonuje zmiany w § 5 ust. 2 wzoru umowy — zapis ten otrzymuje brzmienie:

»W trakcie realizacji Umowy na kazde wezwanie Zamawiajgcego, w wyznaczonym terminie,
Wykonawca przediozy wskazane ponizej zanonimizowane dowody/dowdd, w celu potwierdzenia
spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob wykonujgcych czynnosci
wskazane w Zatgczniku nr 1: (...)”

Pytanie nr 17

Wnosze o wykreslenie par. 7 ust. 2 Umowy.

Odpowiedz:
Zamawiajacy podtrzymuje zapisy zawarte w Ogloszeniu.

Pytanie nr 18
Wnosz¢ o modyfikacje par. 8 ust. 5-7 Umowy poprzez zastgpienie stowa ,,0dstgpienie” zwrotem

»rozZwiazanie”.



Odpowiedz:
Zamawiajacy podtrzymuje zapisy zawarte w Ogloszeniu.

Pytanie nr 19

W nawigzaniu do ogloszonego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej postepowania
na "ochrone fizyczng oséb i mienia" (znak sprawy 35/BA/US/2018), prosze o jednoznaczne podanie
ilosci posterunkdOw oraz miesi¢ecznej sumy roboczogodzin przewidzianych na uslugi objete
zamoOwieniem (zar6wno ochrony, jak i ustug recepcyjnych). W szczegoétowym opisie (zatagcznik nr 1
do umowy 35/BA/US/2018) w czgéci 111, pkt 3. znajduje si¢ bowiem zapis "... pracownicy ochrony na
shuzbie i pracownik wykonujacy zadania recepcjonisty.." , ktory sugeruje wicksza obsade anizeli jeden
posterunek jednoosobowy - jak to ma miejsce w czesci II tego samego zatgcznika.

Po drugie, nawigzujac do czesci III, pkt 3 ogloszenia o zamdwieniu, prosze o informacje, czy
zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢, aby pracownicy realizujacy ustuge ochrony, godziny
wypracowane powyzej pelnego etatu wykonywali w oparciu o umowy cywilnoprawne.

Odpowiedz:
Patrz odp. na pytanie nr 3 oraz nr 6.

Wyjas$nienia stanowia integralna cze$é Ogloszenia.

DYREKTOR GENERALNY
z up.
[-/ Zbigniew Kedzierski
Dyrektor
Biura Administracyjnego



