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Panie i Panowie

Dyrektorzy i dyrektorki generalni/e

KPRM, ministerstw, urzedéw centralnych i urzedéw wojewdédzkich
Kierownicy i kierowniczki jednostek administracji rzadowej
zespolonej i niezespolonej

wszyscy

Szanowni Panstwo,
rozpoczeli$my realizacje szkolen centralnych w stuzbie cywilnej na 2024 rok.

Dzieki szkoleniom wzmacniamy budowe i rozwdéj zawodowego charakteru administracji
publicznej. Szczegblne wazne w profesjonalizacji stuzby cywilnej sg szkolenia centralne,
poniewaz moga w nich uczestniczy¢ cztonkowie korpusu ze wszystkich urzedéw. Dzieki

temu mogg sie wymieniaé wiedzg i doswiadczeniami.
W tym roku zapraszam cztonkéw korpusu stuzby cywilnej na szkolenia:

1. Jak stosowad nowe przepisy prawa pracy, w tym te dotyczace czasu pracy w stuzbie
cywilnej,

2. Jak zapobiegacirozwigzywac konflikty w zespole, w tym przeciwdziataé
mobbingowii,
Jak by¢ efektywnym i empatycznym zarzadzajagcym na miare czaséw cyfrowych,
Sztuczna inteligencja w pracy urzedu - szanse i zagrozenia,

Jak wzmacniac¢ odpornos¢ psychiczng

oraz webinary:

6. Cyberbezpieczenstwo,

7. Badanie kompetencji miekkich,

8. Dostepna stuzba cywilna,

9. Etykaw pracy urzednika.
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Rekrutacja na szkolenia centralne potrwa od 17 do 28 czerwca 2024 r. Szczegbétowe

informacje o rekrutacji i programy szkolen i webinaréw znajdg Paristwo w zataczeniu.

Ponadto przypominam, ze w Planie szkolenh centralnych w stuzbie cywilnej na 2024 rok
zawartam zalecenia dotyczace tematéw szkolen oraz zalecenia organizacyjne dotyczace
realizacji szkolen w Panstwa urzedach. Prosze zapoznac sie z tymi informacjami i wdrozy¢ je

w urzedach.

Z wyrazami szacunku

Anita Noskowska-Pigtkowska
Szefowa Stuzby Cywilnej
/dokument podpisany elektronicznie/

Zataczniki:
1. Program szkolenia ,Jak stosowaé nowe przepisy prawa pracy, w tym te dotyczace
czasu pracy w stuzbie cywilnej”,
2. Program szkolenia ,Jak zapobiegac i rozwigzywac konflikty w zespole, w tym
przeciwdziata¢ mobbingowi”,
3. Program szkolenia ,Jak by¢ efektywnym i empatycznym zarzadzajgcym na miare
czasow cyfrowych”,
Program szkolenia ,Sztuczna inteligencja w pracy urzedu - szanse i zagrozenia”
Program szkolenia ,Jak wzmacnia¢ odpornosc¢ psychiczng”
Program webinaru ,Cyberbezpieczenstwo”
Program webinaru ,Badanie kompetencji miekkich”

Program webinaru ,Dostepna stuzba cywilna”
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Program webinaru ,Etyka w pracy urzednika”

10. Informacje organizacyjne.
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