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PROTOKOL KONCOWY
Z NABORU DO KORPUSU StUZBY CYWILNEJ
w Komendzie Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Kazimierzy Wielkiej
na samodzielne stanowisko
Starszy Inspektor ds. Kadrowych

Na zamieszczone dnia 21 wrzes$nia 2022 roku ogtoszenie o naborze na samodzielne
stanowisko Starszy Inspektor ds. Kadrowych odpowiedziato 6 oséb. W wyniku sprawdzenia
przez Komisje Rekrutacyjng powotang Decyzja Nr 202/2022 Komendanta Powiatowego PSP
z dnia 19 wrzesnia 2022 roku zgodnoséci ztozonej dokumentacji z wymogami formalnymi, do
dalszej czesci naboru zakwalifikowano 1 osobe. Wymogdw formalnych nie spetnito 5 oséb.

Osoba spetniajgca wymogi formalne zostata zaproszona na test sprawdzajgcy wiedze
0golng oraz kompetencje do pracy na danym stanowisku. Test odbyt si¢ w dniu
12 pazdziernika 2022 roku. Na test zgtosita sie 1 osoba, ktdra uzyskata wymagang iloé¢
punktow i zostata dopuszczona do dalszego etapu naboru.

W dniu 12 pazdziernika 2022 roku Komisja Rekrutacyjna przeprowadzita rozmowe
kwalifikacyjng z osoba, ktora uzyskata pozytywny wynik na sprawdzianie wiedzy (teécie).

W wyniku przeprowadzanego procesu naboru Komendant Powiatowy PSP
w Kazimierzy Wielkiej zadecydowat o nawigzaniu stosunku pracy z:

Panig Karoling Kieljan

Protokot koncowy naboru bedzie dostepny i zamieszczony do wiadomosci na stronach
internetowych:  https://www.gov.pl/web/kppsp-kazimierza-wielka,  https://nabory.kprm.qov.pl,
hitps://lwww.gov pl/web/kwpsp-kielce, oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Komendy Powiatowej
PSP w Kazimierzy Wielkiej.
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