AR

KOMENDA MIEJSKA
Parstwowej Strazy Pozarnej
.WGRUDZIADZU
woj ku;awsko-pémorskie

Grudziadz, dnia 04.10.2023 r.

Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Grudzigdzu
oglasza nabor 2/2023 do stuzby przygotowawezej w Panstwowej Strazy Pozarnej

na stanowisko stazysty na 2 wakujgce stanowiska w zmianowym systemie sluzby

1. Liczba stanowisk, na ktore jest prowadzony nabor do PSP:

- 2 stanowiska

2. Nazwa stanowiska, ktorego dotyczy postepowanie kwalifikacyjne:

- stazysta, docelowo starszy ratownik / starszy ratownik-kierowca

3. Miejsce pelnienia shuzby:

Jednostka Ratowniczo—Gasnicza
Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Grudzigdzu

ul. Marsz. J. Pitsudskiego 25/27, 86-300 Grudziadz

4. Rodzaj rozkladu czasu sluzby:

- zmianowy rozklad czasu sluzby

5. Planowany termin przyjecia do sluzby:

- I kwartat 2024 roku

6. Wymagania stawiane kandydatom do sluzby w_Panstwowej Strazy Pozarnej,

o ktorych mowa w art. 28 ust. 1 i art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku

o Panstwowej Strazy Pozarnej (t.j. Dz.U.2022, poz. 1969), tj.:

- posiadanie obywatelstwa polskiego,

- niekaranie za przestepstwo lub za przestepstwo skarbowe,
- korzystanie z petni praw publicznych,

- posiadanie co najmniej wyksztalcenia sredniego,

- posiadanie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby,



- w przypadku mezczyzn posiadanie uregulowanego stosunku do stuzby wojskowej (tzn. odbyta
zasadnicza stuzba wojskowa, lub przeniesienie do rezerwy bez odbycia tej stuzby, badz zwolnienie

od obowigzku sluzby wojskowej).

7. Wymagane dokumenty nalezy zlozyé osobiScie lub za pomoca poczty tradveyjnej do dnia

20.10.2023 roku (liczy si¢ data wplywu do sekretariatu KXIM PSP w Grudziadzu, nie data

stempla pocztowego) w zaklejonej kopercie, podpisanei imieniem i nazwiskiem z dopiskiem

,»INabor do sluzby w systemie zmianovwym”.

Zestaw dokumentow powinien zawierac:

1) podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej zalacznik nr 1,

2) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania ¢wiczen

fizycznych, wystawione nie weze$niej niz 30 dni przed przystapieniem do testu.
UWAGA!

W niniejszym naborze do stuzby w PSP NIE beda akeeptowane wyniki z testow sprawnosci

fizycznej oraz sprawdzianu l¢ku wysokosci, uzyskane w trakcie innego postepowania

kwalifikacyjnego.

8. Kandydat zakwalifikowany do rozmowy kwalifikacyjnej w terminie wskazanym

w ogloszeniu sklada:

1) kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wezesniej

kandydat pozostawal w stosunku pracy lub stuzby,

2) kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane

umiejetnosci,

3) zaswiadczenie o udziale w dzialaniach ratowniczo — gasniczych lub ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest

cztonkiem ochotniczej strazy pozarnej, zatgcznik nr 2.

4) w przypadku mezczyzn kopie ksigzeczki wojskowej z uwidocznionymi danymi osobowymi

kandydata i zapisem dotyczgcym uregulowanego stosunku do stuzby wojskowej,

Prosimy o ulozenie dokumentow zgodnie z wykazem podanym powyzej.



9. Postepowanie kwalifikacyjne sklada sie z nastepujacych etapow:

ETAP 1 Ocena ztozonych dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 7
ETAP Il Test sprawnosci fizycznej
ETAP 111 Sprawdzian braku leku wysokosci
ETAP IV Ocena dokumentow, o ktorych mowa z pkt. 8
ETAP V Rozmowa kwalifikacyjna
ETAP VI Ustalenie zdolnoéci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w PSP
ETAP I postepowania kwalifikacyjnego — ocena zlozonych dokumentow zwigzanych

z postepowaniem kwalifikacyjnym, odbedzie si¢ w dniu 2.3.10.2023 r.

Komisja, powolana przez Komendanta Miejskiego PSP w  Grudzigdzu, dokonuje oceny
dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 7 , ktéra polega na sprawdzeniu ich kompletnosci oraz
spetnienia wszystkich wymogéw okreslonych w ogloszeniu o planowanym postepowaniu
kwalifikacyjnym. Zlozenie przez kandydata dokumentow niekompletnych lub niespetnienie przez
niego wymogéw okreslonych w ogloszeniu o planowanym postgpowaniu kwalifikacyjnym jest

réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z postgpowania kwalifikacyjnego.

ETAP II postepowania kwalifikacyjnego — test sprawnosci fizycznej podzielony zostanie na

dwie czesci, ktore odbeda sie w dniu 24.10.2023 r. od godz. 09 na hali sportowej GKS

,Olimpia” przy ul. Pilsudskiego 14. Kandydat zobowigzany jest do posiadania stroju

sportowego oraz zmiennego obuwia.

cze$¢ I — proba wydolno$ciowa

cze$¢ I1 — proby sprawnosSciowe

Przed rozpoczeciem testu sprawnosci fizycznej kandydat okazuje dokument potwierdzajacy
tozsamos$¢é. Test sprawnosci fizycznej sklada sig z proby wydolnosciowej oraz prob
sprawnosciowych, ktore przeprowadza si¢ w sposob okreslony w przepisach wydanych na

podstawie art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Pafistwowej Strazy Pozarne;.




Opis i wyniki uzyskane z préby wydolnosciowej oraz préb sprawnosciowych, ktore uznaje sig¢ za

pozytywne, sg okreslone w zalgczniku nr 3 do ogloszenia.
ETAP 11 postepowania kwalifikacyjnego — sprawdzian braku Ieku wysokosci (akrofobia).

Sprawdzian braku leku wysokosci (akrofobia) odbedzie w dniu 30.10.2023 r. o godz. 10" na
placu KM PSP w Grudzigdzu przy ul. Pilsudskiego 25/27.

Sprawdzian braku leku wysokosci uznaje si¢ za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat
samodzielnie wejdzie na wysoko$¢ 20 m na drabing ustawiong pod katem 75° i zejdzie z niej.
Niezaliczenie testu jest rownoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z postgpowania

kwalifikacyjnego.

ETAP IV postepowania kwalifikacyjnego — ocena zlozonych dokumentéw zwigzanych

z postepowaniem kwalifikacyjnym, odbedzie si¢ w dniu 03.11.2023 r.

Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci sg oceniane wg zalgcznika

nr 4 do niniejszego ogloszenia. Maksymalna ilo$¢ punktéw do uzyskania wynosi 60.

ETAP V postepowania kwalifikacyjnego — rozmowa kwalifilkacyjna odbedzie si¢ w dniu

06.11.2023 r. 0 godz. 10°" w XM PSP w Grudzigdzu.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen i osiggni¢¢ oraz

oczekiwan zwigzanych ze stuzbg w PSP,
2) kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w PSP oraz ich wplyw na motywacje kandydata do
podjecia stuzby w PSP,

3) umiejetno$¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz

jasnego wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Kazdy z czlonkéw komisji, po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej, odrebnie ocenia
kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez czlonka komisji

za kazdy z elementéw wymienionych w pkt 1-3 wynosi 10. Liczbg punktéw uzyskanych



w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie sredniej arytmetycznej liczby punktow

przyznanych przez cztonkéw komisji z dokladnoscig do jednego miejsca po przecinku.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osigga kandydat, ktory uzyska co najmniej

16 punktdw.

Wyniki z poszczegdlnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego zostang opublikowane na
stronie internetowej Komendy Miejskiej Paristwowej Stragy Poiarnej w Grudzigdzu oraz na

tablicy ogltoszen KM PSP G-dz.

ETAP VI postepowania  kwalifikacyjnego —  ustalenie zdolno$ei fizycznej

i psychicznej do pelnienia sluzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

Dwoch kandydatow, ktérzy uzyskaja najwigksza liczbe punktéw podezas naboru zostanie
skierowanych na badanie lekarskie w celu oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia

stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

W przypadku gdy komisja lekarska, podlegta ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych
i administracji orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej, na

badanie lekarskie jest kierowany kolejny kandydat z najwyzsza liczbg uzyskanych punktow.

Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy si¢ z chwily uzyskania przez
kandydata negatywnego wyniku z ktoregokolwiek z etapow postepowania kwalifikacyjnego
lub nieprzystapienia przez kandydata do ktoregokolwiek z etapow postepowania

kwalifikacyjnego, wymienionych w ogloszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym.

10. Miejsce  uzyskania _ szczegélowych informacji  dotyczgcych postepowania

kwalifikacyjnego:

Szczegolowe  informacje dotyczace postgpowania  kwalifikacyjnego  mozna  uzyskac
w  sekcji  organizacyjno—kadrowej Komendy Miejskiej Panstwowej —Strazy Pozarnej

w Grudzigdzu pod numerem telefonu 47 75 12 421, od poniedziatku do pigtku, w godz. 71598

5



11. Miejsce i termin skladania wymaganych dokumentéow:

Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Grudzigdzu
ul. Marsz. J. Pitsudskiego 25/27
86-300 Grudzigdz

Dokumenty nalezy skladaé¢ do sekretariatu w Komendzie Miejskiej PSP w Grudzigdzu
osobiscie w zaklejonych kopertach, podpisanych imieniem i nazwiskiem z dopiskiem ,,Nabor
do sluzby w systemie zmianowym” od poniedzialku do pigtku w godz. 7:30 — 15:30 lub
listownie (liczy si¢ data wplywu do sekretariatu, nie data stempla pocztowego) do dnia

20.10.2023 roku. Wyklucza si¢ skladanie ofert za posrednictwem poczty elektronicznej.

Oferty zlozone po terminie, nie beda brane pod uwage.

12. Harmonogram prowadzonego naboru:

Nazwa Termin
Ogloszenie o naborze. 05.10.2023
Termin sktadania dokumentdw, o ktorych mowa w pkt. 7. do 20.10.2023
Ocena dokumentow, o ktérych mowa w pkt. 7 i ogloszenie listy 23.10.2023

kandydatow  zakwalifikowanych ~ do  dalszego  etapu
postepowania kwalifikacyjnego.

Test sprawnosci fizycznej. 24.10.2023
Opublikowanie wynikdw testu sprawnosci fizycznej. 24.10.2023
Sprawdzian braku leku wysokosci. 30.10.2023
Opublikowanie wynikoéw sprawdzianu braku leku wysokosci. 30.10.2023
Termin sktadania dokumentow, o ktorych mowa z pkt. 8. 02.11.2023
Ocena dokumentow, o ktérych mowa z pkt. 8 i opublikowanie 03.11.2023
wynikow.

Rozmowa kwalifikacyjna. 06.11.2023
Opublikowanie wynikow z rozmowy kwalifikacyjnej oraz 07.11.2023

informacji o kolejnosci skierowania na badania lekarskie do
komisji lekarskiej kandydatéw z najwyzszg liczbg punktow.
Komisja rekrutacyjna zastrzega sobie mozliwos$¢ zmiany terminu poszczegdlnych etapow naboru

w przypadku wystapienia zdarzen losowych, np. w przypadku pogorszenia si¢ warunkow
atmosferycznych lub w innych uzasadnionych przypadkach, lub w przypadku duzej ilosci

kandydatow.



13. Spos6b postepowania z dokumentami kandydatow:

Dokumenty kandydatow, ktorzy zostang wylonieni w naborze zostang dofaczone do ich akt
osobowych. Dokumenty kandydatéw, ktérzy nie zakwalifikujg si¢ do kolejnych etapow bedg do
odbioru w sekcji organizacyjno—kadrowej Komendy Miejskiej PSP w Grudzigdzu do miesigca od
zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego. Oferty nieodebrane po tym okresie zostang

ZNiSzZczone.

14. Wazne informacije:

. Kazdemu z kandydatéw zostanie przydzielony indywidualny numer kwalifikacyjny, ktérym
bedzie si¢ postugiwal podczas postepowania kwalifikacyjnego. Informacje o nadanym numerze
bedzie mozna uzyskac¢ w chwili sktadania dokumentéw do sekretariatu lub w dniu 20.10.2023 r.

pod numerem telefonu 47 75 12 410 w godz. 10:00-15:00.

2. Komisja rekrutacyjna zastrzega sobie mozliwo$¢é zmiany terminu poszczegoélnych etapdw
naboru w przypadku wystapienia zdarzen losowych, np. w przypadku pogorszenia si¢ warunkdw
atmosferycznych lub w innych uzasadnionych przypadkach, lub w przypadku duzej ilosci

kandydatow.

3. Kandydaci w postepowaniu kwalifikacyjnym zobowigzani sa do $ledzenia informacji

o przebiegu naboru na stronie internetowej https:/www.gov.pl/web/kmpsp-grudziadz/ lub na

tablicy ogloszen w siedzibie Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Grudzigdzu, gdzie
bedg publikowane informacje na temat ewentualnych zmian w przebiegu naboru lub kandydatéw

zakwalifikowanych do dalszych etapdw.

4. Komenda Miejska PSP w Grudzigdzu nie ponosi odpowiedzialnosci za wypadki oraz zdarzenia

losowe powstate podczas naboru do stuzby, ktére powstaly nie z jej winy.

5. Kandydat moze wnies¢ do przewodniczgcego komisji pisemne zastrzezenie do przebiegu
czynnosci kazdego z etapow postgpowania lub do wynikéw uzyskanych w danym etapie,
niezwlocznie po jego zakonczeniu, nie pdzniej jednak niz w dniu nastepnym od dnia podania ich

do wiadomosci.



6. Komisja rozpatruje zastrzezenia kandydata w dniu jego zlozenia. Pisemng informacje
0 sposobie rozpatrzenia zastrzezenia kandydat zobowiazany jest odebraé¢ osobiscie, nastgpnego
dnia roboczego po zlozeniu zastrzezenia.

7. Informacja o wyniku zakofczonego postgpowania kwalifikacyjnego zamieszczona zostanie
niezwlocznie na stronie internetowej i w Biuletynie Informacji Publicznej Komendy Miejskie;

Panstwowej Strazy Pozarnej w Grudzigdzu oraz na tablicy ogloszen w siedzibie komendy.

9. Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Grudzigdzu nie zwraca kosztow poniesionych
w zwigzku z postepowaniem kwalifikacyjnym w stosunku do kandydatéw ubiegajgcych sie
o przyjecie do shuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (m.in.: kosztéw dojazdéw, badania
lekarskiego, odpiséw dokumentow, zaswiadczen, itp.).

10. Z przyczyn niezaleznych od KM PSP w Grudziadzu postepowanie kwalifikacyjne moze zosta¢

anulowane lub uniewaznione.

Wymavania stawiane kandydatom do stuzbv w Panstbvowej Strazy Pozarnej opracowano na

1. Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowe] Strazy Pozarnej (t.i. Dz.U.2022.1969 ze

zmianami)

Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 roku

N

w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;
(Dz.U.2021.1772 ze zmianami)

Rozporzagdzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005

(US)

roku w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych
badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy

Pozarnej (t.j. Dz.U.2023.1177)

KOMENDANT

Panstwow




KLAUZULA INFORMACYJNA

na potrzeby procesu rekrutacji do sluzby

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679, zwanym dalej ,,RODO”,
informujemy, ze:

1.

2

(O8]

10.

11.

Administratorem przetwarzajgcym Pani(a) dane osobowe jest Komendant Miejski
Panstwowej Strazy Pozarnej, siedzibg w Grudziadzu, ul. marsz. Jozefa Pitsudskiego 25/27.
W Komendzie Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Grudzigdzu wyznaczony zostat
Inspektor Ochrony Danych, mail: iod_kwpsp@kujawy.psp.gov.pl.

Pani(a) dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania
kwalifikacyjnego zwigzanego z ogloszonym naborem do shuzby przygotowawczej
w Komendzie Miejskiej Pafistwowej Strazy Pozarnej w Grudzigdzu, na podstawie art. 6 ust.
1 lit. ¢ RODO oraz w art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U. 22022 r. poz. 1969 ze zm.).

W przypadku konicowego wylonienia Pani(a) sposréd  wszystkich kandydatow
uczestniczacych w procesie naboru do stuzby, odbiorca Pani(a) danych osobowych beda:
Krajowy Rejestr Karny, Kujawsko-Pomorska Rejonowa Komisja Lekarska MSWiA
w Bydgoszczy lub inna komisja ze wzgledu na zamieszkanie kandydata, Regionalny Szpital
Specjalistyczny im. dr. Wiadystawa Bieganskiego w Grudzigdzu ul. Rydygiera 15/17, 86-300
Grudzigdz oraz Szkota Podoficerska PSP w Bydgoszezy ul. Glinki 86, 85-861 Bydgoszcz.
Pani/a dane osobowe szczegdlne beda przetwarzane zgodnie z art. 9 ust. 2 lit. b RODO.
Pani(a) dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.

Pani(a) dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do zakonczenia procesu
rekrutacji. Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wyloniony ~w  postgpowaniu
kwalifikacyjnym, zostang dolgczone do jego akt osobowych. Sposéb postgpowania z
dokumentami pozostatych kandydatéw opisany jest w tresci ogloszenia o naborze do stuzby.
Posiada Pani(-) prawo zadania dostgpu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania,
usuniecia ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed
jej cofnigciem.

Posiada Pani(-) prawo whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl jezeli uzna Pani(-),
ze przetwarzanie narusza przepisy RODO.

Podanie przez Panig(a) danych osobowych jest wymogiem ustawowym do przeprowadzenia
rekrutacji. Jest Pani(-) zobowigzana(y) do ich podania, a konsekwencjg niepodania danych
osobowych bedzie wylgczenie z procesu rekrutacji.

Przetwarzanie podanych przez Panig(a) danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22
ust. 114 RODO.




