UMOWA NR /D-1/2024

pt.
"Sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami GDDKiA Oddziat w Gdansku ul.

Subistawa 5 oraz podlegtymi Rejonami w Gdansku, w Cztuchowie, w Tczewie i w Stupsku "

Zawarta w dniu grudnia 2024r. pomiedzy

SKARBEM PANSTWA — Generalnym Dyrektorem Drég Krajowych i Autostrad z siedzibg w Warszawie,
NIP 526-26-05-735, Regon 17511575, w imieniu ktérego dziatajg na podstawie petnomocnictwa:

1) Karol Markowski — Dyrektor Oddziatu
2) Magdalena Krzeminska — Zastepca Dyrektora

ODDZIALU GENERALNEJ DYREKCJI DROG KRAJOWYCH | AUTOSTRAD W GDANSKU
80-354 Gdansk, ul. Subistawa 5 NIP 584-24-56-536, Regon 01751157500043
zwanym dalej ,Zamawiajgcym”

a,

reprezentowanym przez:

1)
Zwanym dalej ,Wykonawcg”.
Umowa zostata zawarta z pominieciem procedur wynikajgcych z ustawy z dnia 11.09.2019r. Prawo
zaméwien publicznych (tj. Dz.U. z 2021r. poz. 1129 ze zm.) stosownie do zapiséw art. 2 ust. 1 pkt 1
niniejszej ustawy.

§1

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie do Swiadczenia na rzecz wskazanych pracownikéw
Zamawiajgcego - Swiadczen zdrowotnych, obejmujgcych badania i leczenie, w zakresie wskazanym
przez art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o stuzbie medycyny pracy oraz art. 229 § 1,2,5i6
ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy, w szczegdlnosci do realizowania zadan z zakresu:

1) Sprawowania profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracujgcymi, w szczegdlnosci przez:
a) wykonywanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych przewidzianych w Kodeksie
pracy,
b) orzecznictwo lekarskie do celéw przewidzianych w kodeksie pracy i w przepisach
wydanych na jego podstawie,
¢) ocene mozliwosci wykonywania pracy lub pobierania nauki uwzgledniajgca stan zdrowia i
zagrozenia wystepujgce w miejscu pracy lub nauki
2) gromadzenia, przechowywania i przetwarzania informacji o narazeniu zawodowym, ryzyku
zawodowym i stanie zdrowia oséb objetych profilaktyczng opiekg zdrowotna.



2. Wykonawca bedzie swiadczy¢ ustugi, o ktérych mowa w § 1 oraz w § 3 ust. 1 w nastepujacych
lokalizacjach:

1) przy ul. w

(nazwa przychodni) (miejscowosc)
2) przy ul. w

(nazwa przychodni) (miejscowosc)
3) przy ul. w

(nazwa przychodni) (miejscowosc)
4) przy ul. w

(nazwa przychodni) (miejscowosc)

zwanej dalej ,,Przychodnig”.
§2

Zamoéwienie jest finansowane ze srodkéw budzetowych bedacych w dyspozycji Generalnego Dyrektora
Drog Krajowych i Autostrad.

§3
1. Do opieki medycznej uprawnieni sg pracownicy zatrudnieni przez Zamawiajgcego.

2. Profilaktyczna opieka zdrowotna, o ktérej mowa w § 1 ust. 1, Swiadczona bedzie na podstawie imiennych
skierowan Zamawiajgcego, zgodnie z drukiem stanowigcym zat. nr 2 do niniejszej umowy.

3. Termin badania pracownik Zamawiajgcego uzgadnia z rejestracja Wykonawcy pod numerem telefonu
, przy czym do poradni medycyny pracy obowiazuje rejestracja osobista.

4. Badania pracownikéw Zamawiajgcego powinny odby¢ sie w terminach jak nizej:

a) okresowe wraz z wydaniem orzeczenia w terminie 5 dni roboczych liczac od terminu zgtoszenia
telefonicznego, osobistego lub poczty e-mail pracownika oraz oséb objetych badaniami do
przychodni Wykonawcy w celu rejestracji na badania;

b) wstepne wraz z wydaniem orzeczenia w terminie 3 dni roboczych liczac od terminu zgtoszenia
telefonicznego, osobistego lub poczty e-mail pracownika oraz oséb objetych badaniami do
przychodni Wykonawcy w celu rejestracji na badania;

c) kontrolne wraz z wydaniem orzeczenia niezwlocznie po zakornczeniu nieobecnosci, ale nie
pozniej niz w kolejnym dniu roboczym po zakonczeniu tej nieobecnosci, z zastrzezeniem, ze
Zamawiajacy lub pracownik zgtosi rejestracje na badania lekarskie niezwtocznie po uzyskaniu
informacji o powrocie do pracy i nie pdzniej niz w pierwszym dniu roboczym po zakonczeniu
nieobecnosci;

5. Orzeczenie lekarskie zostaje wydane badanemu pracownikowi Zamawiajgcego w dwdch egzemplarzach,
po jednym egzemplarzu dla badanego i dla zamawiajgcego.

6. Wszelkie badania wymagane prawem przewidziane w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i
Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw,
zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do
celéw przewidzianych w Kodeksie pracy, zwanym dalej , Rozporzadzeniem”, zlecone przez lekarza
medycyny pracy odbywajg sie na koszt Wykonawcy w ramach oferowanej kwoty za jednego przebadanego
pracownika (wskazanej w formularzu ofertowym).
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1. Za badania profilaktyczne, o ktérych mowa w §1, oséb kierowanych przez Zamawiajgcego, Zamawiajgcy
ponosi koszty stanowigce iloczyn zryczattowanej stawki za badanie jednej osoby na okreslonym stanowisku
(z wyszczegdlnieniem czynnikow szkodliwych i ucigzliwych na danym stanowisku) oraz liczby oséb
przebadanych w danym miesigcu zgodnie z formularzem cenowym.

2. Cena, o ktdérej mowa w ust. 1, bedzie niezmienna do korica terminu obowigzywania umowy.

3. Rozliczenie kosztéw badan nastepowac bedzie na koniec miesigca, w ktérym wykonano badania. Do
faktury VAT kazdorazowo dotgczona zostanie imienna lista przebadanych pracownikéw Zamawiajgcego.

4. Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy okreslonego w § 1 Strony ustalajg zgodnie z ofertg
Wykonawcy na kwote:

a) cena umowna netto "~
b) podatek VAT W
c) cena umowna brutto "

§5

1. Wykonawca zobowigzuje sie swiadczy¢ ustugi nalezycie, w szczegdlnosci zgodnie z ustawa o stuzbie
medycyny pracy oraz ustawg o zawodach lekarza i lekarza dentysty oraz aktami wykonawczymi wydanymi
na ich podstawie.

2. Za niedopetnienie obowigzkéw wyspecyfikowanych w OPZ oraz za nienalezyte wykonywanie ustugi
wynikajgce z ustawy o stuzbie medycyny pracy oraz ustawy o zawodzie lekarza i lekarza dentysty oraz innych
aktéw prawa w tym zakresie oraz naruszenie obowigzkéw wynikajgcych z umowy, Zamawiajacy naliczy kary
umowne.

3. Za nienalezyte wykonywanie Umowy zostanie uznane w szczegdlnosci nienalezyte wykonywanie lub
niewykonanie obowigzkéw wynikajacych z § 3 ust. 4-7 co bedzie uprawniato Zamawiajgcego do naliczenia
kar umownych za kazde naruszenie:

1) Za niedotrzymanie terminu, o ktdrym mowa w § 3 ust. 4, Zamawiajacy naliczy Wykonawcy kare umowng
w wysokosci 100 zt (stownie: sto ztotych) za kazdy dzien zwtoki;

2) Za niewykonanie wszelkich badan wymaganych prawem, o ktérych mowa w § 3 ust. 6 dla danego rodzaju
pracownika (do stwierdzenia naruszenia obowigzku wystarczajgcym bedzie niewykonanie badan jednemu
pracownikowi), Zamawiajgcy naliczy Wykonawcy kare umowng w wysokosci 500zt (stownie: piecset ztotych)
za kazdego pracownika, ktdremu nie zostaty wykonane wszystkie badania wymagane prawem lub badania
zostaty wykonane pracownikowi nieprawidtowo. Za nieprawidtowe wykonanie badan bedzie sie uwazato w
szczegblnosci wykonanie niektérych badahn wymaganych prawem lub wykonanie innych badan niz
wymagane prawem.

3) Za naruszenie obowigzku wynikajgcego z § 3 ust. 7, Zamawiajgcy naliczy Wykonawcy kare umowng w
wysokosci 500 zt (Stownie: pieéset ztotych) za kazde takie naruszenie.

4) Za nieprzystgpienie do wykonywania Umowy w uzgodnionym terminie, Zamawiajacy naliczy Wykonawcy
kare umowng w wysokosci 1.000 zt (stownie: jeden tysigc ztotych), za kazdy dzien zwtoki.

5) Za odstgpienie od Umowy przez ktéragkolwiek ze Stron z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy,
Zamawiajacy naliczy kare umowng w wysokosci 5.000 zt (stownie: piec tysiecy ztotych).



4. Niezaleznie od naliczenia kar umownych, Wykonawca bedzie zobowigzany dopetni¢ obowigzkéw
spoczywajacych na nim, natozonych przez umowe oraz przez obowigzujace przepisy prawa w tym zakresie.

5. Wykonawca wyraza zgode na potrgcenie kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy.

6. Zamawiajgcemu przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego przewyzszajgcego
wysokos¢ zastrzezonej kary umownej do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody, na zasadach ogdlnych
opisanych w Kodeksie cywilnym.

§6

1. Nalezno$¢é za wykonanie ustugi ptatna bedzie przez Zamawiajacego przelewem na konto Wykonawcy
wskazane w fakturze w terminie 28 dni od dnia otrzymania prawidtowo wystawionej faktury wraz z listg
przebadanych pracownikéw Zamawiajgcego.

2. Zamawiajacy upowaznia Wykonawce do wystawienia faktur bez podpisu Zamawiajacego.
3. W razie nieuregulowania naleznosci w terminie:

a) Wykonawca do czasu uregulowania naleznosci moze wstrzyma¢ przyjmowanie pracownikéow
Zamawiajgcego

b) Wykonawca w razie zwtoki w zaptacie trwajacej ponad jeden miesigc ma prawo rozwigza¢ umowe ze
skutkiem natychmiastowym.

§7

Na podstawie art. 40 ustawy z dnia 5 grudnia 1996r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty i art. 11 ust. 3
ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o stuzbie medycyny pracy, informacje zwigzane z pacjentem (w tym np.:
umozliwiajgce jego identyfikacje), a uzyskane przez lekarza w zwigzku z wykonywaniem zawodu oraz dane
zawarte w dokumentacji medycznej sg objete tajemnicg zawodowsq i stuzbowa. Ponadto Wykonawca
zobowigzuje sie do zachowania tajemnicy informacji zwigzanych z dziatalnoscig Zamawiajgcego, z ktérymi
zapoznat sie podczas $wiadczenia ustug na rzecz Zamawiajacego.

§8

Niniejsza umowa zostaje zawarta na okres 24 miesiecy, z mocg obowigzujgcych od dnia 1 stycznia 2025 roku
do dnia 31 grudnia 2026 roku.

§9
Osobami uprawnionymi do uzgodnien i koordynacji realizacji niniejszej umowy s3a:

1) ze strony Zamawiajacego:
- Straszy Specjalista ds. BHP w GDDKIiA Oddziat w Gdansku Alan Sokotowski tel. 58 5112477,
885501 117, alsokolowski@gddkia.gov.pl

2) ze strony Wykonawcy:

- do kontaktéw z Zamawiajgcym - , tel.
- wykonywanie umowy w Przychodni - , tel.
§10

Kazda ze stron ma prawo do wypowiedzenia umowy, bez podawania przyczyn, za dwumiesiecznym
wypowiedzeniem, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

§11

Wszelkie zmiany umowy wymagajg zachowania formy pisemnej, pod rygorem ich niewaznosci.


mailto:alsokolowski@gddkia.gov.pl

§12

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy ustawy o stuzbie medycyny
pracy oraz Kodeksu cywilnego.

§13

Wszelkie spory wynikte na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygat bedzie sad powszechny witasciwy
miejscowo dla siedziby Zamawiajacego.

§14

Niniejsza umowa sporzgdzona zostata w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



