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Domu Pomocy Spotecznej
w Moryniu

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie art. 22 pkt 9 oraz art. 127 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2023 r.,, poz. 901 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Rodziny
i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2020 r., poz. 2285) zespo6t inspektorow Wydziatu Zdrowia i Polityki
Spotecznej Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie przeprowadzit
w dniach 27-31 marca i 4 kwietnia 2023 r. kontrole kompleksowg w Domu Pomocy
Spotecznej w Moryniu, przeznaczonym dla oséb dorostych niepetnosprawnych intelektualnie.

Kontrolg objeto zagadnienia wynikajgce z art. 55 ustawy o pomocy spotecznej oraz
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie
domo6w pomocy spotecznej (Dz. U.z 2018 r., poz. 734), w okresie od dnia 1 stycznia 2022 r. do
dnia kontroli.

Wyniki kontroli przedstawione zostaty w protokole kontroli, podpisanym bez
zastrzezen 11 lipca 2023 r. W zwigzku z powyzszym przedstawiam wystgpienie pokontrolne.

Dziatalnos¢ kontrolowanej jednostki oceniono pozytywnie z nieprawidlowos$ciami.!
Dom Pomocy Spotecznej w Moryniu przeznaczony jest dla 120 oséb dorostych
niepelnosprawnych intelektualnie i jest prowadzony przez Zgromadzenie Siostr
Benedyktynek Samarytanek Krzyza Chrystusowego Dom Generalny w Niegowie, na podstawie
zlecenia realizacji zadania publicznego przez Staroste Gryfinskiego.

Zgromadzenie posiada zezwolenie Wojewody Zachodniopomorskiego na prowadzenie domu
pomocy spotecznej wydane na czas nieokre$lony, na podstawie decyzji z dnia
12 kwietnia 2006 r, znak: PS.1.M0.9013/2a/2006, zmienionej decyzjg ZPS-3.9423.4.2023.]]
z 26 maja 2023 r. Organizacje i szczegdétowe zasady dzialania oraz strukture organizacyjna
Domu okre$la Regulamin Organizacyjny Domu Pomocy Spotecznej w Moryniu, opracowany
i wprowadzony przez podmiot prowadzacy jednostke.

Dom mieSci sie w pieciu budynkach wielokondygnacyjnych. Na terenie posesji znajduje
sie dodatkowy budynek gospodarczy, w ktérym zostata usytuowana palarnia. Stan techniczny
budynkéw poddawany jest okresowym kontrolom. Dwa budynki wyposazone sa w winde,
a do pomieszczen mieszkalnych w trzecim budynku prowadzi podjazd. W pozostatych dwéch
budynkach, zamieszkujacych przez 8 osdb, wystepuja bariery architektoniczne w postaci
schoddw.

1 Przyjeto 4-stopniowa skale ocen: pozytywna, pozytywna z uchybieniami, pozytywna z nieprawidtowos$ciami,
negatywna.
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Zgodnie z § 6 ust 1 pkt 1 lit b ww. rozporzadzenia w sprawie domdéw pomocy spotecznej
budynek wielokondygnacyjny ma zamontowanq winde dostosowanq do potrzeb o0séb
niepetnosprawnych, w przypadku domow, o ktérych mowa w art. 56 pkt 3-5 ustawy o pomocy
spotecznej, zalecana jest winda dostosowana do potrzeb 0séb niepetnosprawnych. Przytoczony
wyzZej zapis nakazuje montowanie wind we wszystkich budynkach wielokondygnacyjnych,
w ktorych funkcjonujg domy pomocy spotecznej. Jak wynika z uzyskanych informacji podjete
zostaly dziatania dotyczace przebudowy budynku gtéwnego, w celu przeniesienia
mieszkancoéw zamieszkujgcych aktualnie budynki bez wind.

Dom posiada system przeciwpozarowy i system przyzywowo-alarmowy, zgodnie
z § 6 ust. 1 pkt 1 lit. c rozporzadzenia w sprawie doméw pomocy spoteczne;j.

W mysl § 6 ust. 1 pkt 2 lit. a rozporzadzenia w sprawie domow pomocy spotecznej
w Domu znajdujg sie pokoje mieszkalne jednoosobowe i wieloosobowe. W trakcie kontroli
ustalono, ze placowka zapewnia zgodne ze standardem warunki mieszkaniowe, w tym
wtasciwg strukture pokoi mieszkalnych oraz okreslone normy powierzchni przypadajace na
jednego mieszkanca, z wyjatkiem 1 pokoju jednoosobowego o powierzchni mniejszej niz
wymagane 9 m2. Dom zapewnia wtasciwg liczbe pomieszczen sanitarnych, zgodnie z zapisami
§ 6 ust. 1 pkt 4 lit. a przywolanego rozporzadzenia oraz strukture pomieszczen
ogo6lnodostepnych okre$§long w § 6 ust. 1 pkt 2 lit. b-k rozporzadzenia. Podczas ogledzin
jednostki nie wniesiono uwag do stanu utrzymania czysto$ci w pokojach mieszkalnych,
pomieszczeniach sanitarnych i ogélnodostepnych.

Kontrolowana jednostka s$wiadczy ustugi bytowe, opiekuncze i wspomagajace
okreslone w rozporzadzeniu w sprawie dom6w pomocy spoteczne;j.

Dom wyposazony jest w kuchnie i zapewnia mieszkancom catodzienne wyzywienie,
w tym: $niadanie, obiad i kolacje. Dla kazdego z positkéw czas ich wydawania wynosi
2 godziny. Dom oferuje réwniez dodatkowe positki: II $niadanie i podwieczorek, positki
dietetyczne dla oséb tego wymagajacych oraz catodobowy dostep do produktéw
zywnos$ciowych. Mieszkancy maja mozliwo$¢ wyboru miejsca spozywania positkow, a tym
ktérzy wymagajg karmienia zapewniona jest niezbedna pomoc.

W trakcie kontroli ustalono, ze wszyscy mieszkancy Domu posiadajg wtasny dochdd,

z ktérego zabezpieczane s3 ich niezbedne potrzeby. Mieszkancom, ktérzy wymagaja wsparcia
w dokonywaniu zakupdéw, pomocy udzielajg pracownicy placéwki.
Kontrolowana jednostka zapewnia mieszkancom podstawowe $rodki czystosci i higieniczne.
Pracownicy udzielaja osobom wymagajacym wsparcia pomocy w czynnos$ciach zyciowych
i utrzymaniu higieny osobistej, pielegnacji oraz zatatwianiu spraw osobistych. Na rzecz
mieszkancoéw Swiadczona jest praca socjalna.

Kontrola wykazata, Ze Dom umozliwia zaspokajanie potrzeb kulturalnych, dostep do
ksigzek i prasy, a takze przepisow prawa. Dom zapewnia mozliwo$¢ udzialu w terapii
zajeciowej oraz zajeciach rehabilitacji spotecznej — na podstawie rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 stycznia 2014 r. w sprawie zaje¢ rehabilitacji spotecznej
w domach pomocy spotecznej dla os6b z zaburzeniami psychicznymi (Dz. U. z 2014 r,
poz. 250). W toku kontroli udzielono instruktazu w zakresie ujednolicenia sposobu
prowadzenia dziennikow zajec.

Dom umozliwia réwniez sktadanie skarg i wnioskéw oraz regularny kontakt
z dyrektorem jednostki. Mieszkancy objeci sa postuga kaptanska, w ramach ktorej
zaspokajane sg ich potrzeby religijne. Zmartym mieszkancom Dom sprawia pochéwek zgodny
z ich wyznaniem.

Dom zapewnia warunki do rozwoju samorzadno$ci. W DPS funkcjonuje Rada
Mieszkancéw, ktéra jest organem doradczym i opiniodawczym oraz reprezentuje wszystkich
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mieszkancow. Podczas spotkania z Radg Mieszkancow jej przedstawiciele nie wniesli uwag do
pracy personelu oraz jakosci ustug Swiadczonych przez Dom.

Dom Pomocy Spotecznej w Moryniu funkcjonuje w oparciu o indywidualne plany
wsparcia mieszkancow, sporzadzane w terminie okreSlonym przepisami prawa.
Kazdy z mieszkancow, dla ktérego opracowany zostat plan posiada pracownika pierwszego
kontaktu, wybieranego przez mieszkanca sposréd pracownikow Domu. Zgodnie z § 11
rozporzadzenia w sprawie domoéw pomocy spotecznej przed przyjeciem osoby do domu
pracownik socjalny tego domu zobowigzany jest do ustalenia jej aktualnej sytuacji w miejscu
zamieszkania lub pobytu, ktéra stanowi podstawe do opracowania indywidualnego planu
wsparcia po przyjeciu tej osoby do domu. W wyniku analizy dokumentacji stwierdzono,
ze w przypadku 3 os6b przyjetych do DPS w okresie objetym kontrolg nie dokonano ustalenia
aktualnej sytuacji przed ich przyjeciem.

Zgodnie z § 6 ust. 2 pkt 3 lit. d rozporzadzenia w sprawie doméw pomocy spotecznej,
wskaznik zatrudnienia pracownikdéw w zespole terapeutyczno-opiekuriczym, zatrudnionych
w pelnym wymiarze czasu pracy dla domu przeznaczonego dla oséb dorostych
niepetnosprawnych intelektualnie wynosi nie mniej niz 0,5 na jednego mieszkanca, przy czym
przy ustalaniu wskaznika zatrudnienia uwzglednia sie rowniez wolontariuszy, stazystow,
praktykantow oraz osoby odbywajace stuzbe zastepcza w domu, jezeli pracuja bezposrednio
z mieszkancami domu. t3aczny wymiar zatrudnienia pracownikéw zespotu terapeutyczno-
opiekuniczego w Domu Pomocy Spotecznej w Moryniu wynosi 52,33 etatu, co stanowi 0,44
etatu na 1 mieszkanca DPS. Uzna¢ zatem nalezy, ze wskaznik zatrudnienia w zespole nie jest
zgodny z § 6 ust. 2 pkt 3 lit. d wskazanego rozporzadzenia.

W celu zapewnienia odpowiedniego standardu $wiadczonych ustug pracownicy
doméw pomocy spotecznej prowadzonych na zlecenie organu jednostki samorzadu
terytorialnego powinni spetnia¢ analogiczne wymagania jak pracownicy domoéw
prowadzonych bezposrednio przez samorzady. W wyniku analizy skontrolowanych akt
osobowych pracownikéw zespotu stwierdzono, ze posiadaja oni kwalifikacje do pracy na
zajmowanych stanowiskach, okreslone w przepisach rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U.
z 2021 r, poz. 1960 ze zm.). W okresie objetym kontrolg pracownicy zespotu uczestniczyli
w szkoleniach organizowanych przez dyrektora jednostki. W celu efektywnej realizacji ustug
wspomagajacych Dom zatrudnia 3 pracownikéw socjalnych (3 etaty) na 120 mieszkancéw,
co jest zgodne z § 6 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenie w sprawie domdw pomocy spoteczne;.

Dom umozliwia wszystkim mieszkancom dostep do Swiadczen zdrowotnych
i rehabilitacji leczniczej, dodatkowo opieke pielegniarska swiadcza zatrudnione w placéwce
pielegniarki. Dom zapewnia rowniez wsparcie psychologiczne i kontakt z psychiatra.

Zgodnie z § 5 ust. 1 pkt 3 lit. h rozporzadzenia w sprawie domow pomocy spotecznej
Dom pomocy spotecznej zobowigzany jest do zapewnienia bezpiecznego przechowywania
Srodkow pienieznych i przedmiotow wartoSciowych.

W trakcie kontroli zapoznano sie z Zestawieniem obrotéw i sald za okres objety
kontrolg losowo wybranych mieszkancow oraz z dokumentacja ksiegowa potwierdzajaca
wyptaty z depozytdw lub dokonanie zakupéw ze Srodkow mieszkanca. Na podstawie analizy
ww. dokumentacji stwierdzono, Ze ze Srodkéw finansowych mieszkancow przechowywanych
na kontach depozytowych dokonywane byty zakupy Srodkéw higienicznych, wyposazenia
pokoi oraz pomieszczen ogélnodostepnych, przy czym koszt zostat rownomiernie podzielony
na mieszkancéw korzystajacych z danych produktéw.

Zgodnie z art. 58 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej wydatki zwigzane
z zapewnieniem catodobowej opieki mieszkancom oraz zaspokajaniem ich niezbednych
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potrzeb bytowych i spotecznych w catosci pokrywa dom pomocy spotecznej. Zgodnie
natomiast z art. 58 ust. 4 ustawy dom pomocy spotecznej moze pokry¢ wydatki ponoszone
na niezbedne ustugi pielegnacyjne w zakresie wykraczajagcym poza uprawnienia wynikajace
z przepisow o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.
Zapewnienie catodziennego pobytu, wyzywienia i pielegnacji nie moze zatem polega¢ na
dokonywaniu przez DPS niezbednych zakup6w na ten cel, bezposrednio ze Srodkow
pienieznych pozostajagcych - na mocy odrebnych przepisow - do wytacznej dyspozycji
mieszkancoéw. Uzna¢ zatem nalezy, ze finansowanie wiekszej ilosci srodkéw higienicznych,
niezbednego wyposazenia pokoi czy nawet przedmiotéw dekoracyjnych nie przypisanych
indywidualnie do konkretnej osoby, ktéra poniosta dany wydatek, jest niewtasciwe.
W przypadku sfinansowania przez mieszkanca zakupéw produktéw zywnoSciowych,
doposazenia swojego pokoju czy ponadnormatywnych srodkéw higienicznych, zawsze musi
to by¢ indywidualna i $wiadoma decyzja (potwierdzona na pi$mie) dotyczaca pieniedzy
pozostajacych do wytacznej dyspozycji danego mieszkanca.

W trakcie analizy dokumentacji stwierdzono ponadto, ze opiekun prawny jednego
z mieszkancéw, bedacy jednocze$nie pracownikiem DPS, upowaznit innego pracownika DPS
do dysponowania $rodkami pienieznymi znajdujagcymi sie na koncie depozytowym
podopiecznej. Opiekun osoby ubezwtasnowolnionej catkowicie moze dziata¢ w jej imieniu
SciSle w oparciu i w granicach postanowienia sadu oraz podlegajac w tym zakresie nadzorowi
sagdu opiekunczego. Kazda czynno$¢, w tym ewentualne udzielenie petnomocnictwa,
dokonana bez zezwolenia sagdu jest niewazna.

Dom podejmuje dziatania wskazane w ustawie z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
o likwidacji niepodjetych depozytéow (Dz. U. z 2006 r., Nr 208, poz. 1537 ze zm.). Na podstawie
przedtozonej informacji Depozyty po zmartych  mieszkaricach  stwierdza sie,
ze na dzien prowadzenia kontroli Dom posiadat 8 depozytéw po zmartych mieszkancach
(wszystkie w kwocie powyzej 5.000 zt). W przypadku 4 depozytéw wystane zostalty
informacje do rodziny o pozostawionym depozycie lub wezwania do odbioru depozytu:
Wobec pozostalych 4 depozytow, w zwigzku z brakiem informacji dotyczacej osdb
uprawnionych, podjete zostaly nastepujace dzialania: umieszczone zostaly ogloszenia
o poszukiwaniu spadkobiercéw na tablicy ogtoszen w DPS oraz na stronie internetowej DPS.
Zgodnie z art. 6 ust. 5 w przypadku braku moZzliwosci doreczenia wezwania do odbioru
depozytu lub nieustalenia uprawnionego, przechowujqcy depozyt jest obowiqzany dokonaé
wezwania poprzez jego wywieszenie na tablicy informacyjnej w swojej siedzibie na okres
6 miesiecy. Jezeli szacunkowa wartos¢ depozytu przekracza kwote 5.000 zt przechowujqcy
depozyt zamieszcza réwniez ogtoszenie w dzienniku poczytnym w danej miejscowosci lub
w Biuletynie Informacji Publicznej. 7 przedstawionej informacji wynika, Ze ogtoszenia
w sprawie ww. depozytow nie zostaty umieszczone w dzienniku poczytnym w danej
miejscowosci lub Biuletynie Informacji Publicznej, co jest niezgodne z art. 6 ust. 5 ustawy
o likwidacji niepodjetych depozytow.

Zgodnie z § 10 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej w Moryniu
Domem kieruje Dyrektor. Przyczyna powstania wskazanych uchybien i nieprawidtowosci
dotyczacych bazy lokalowej, wskaznika zatrudnienia, nieustalania sytuacji mieszkanca przed
jego przyjeciem oraz postepowania z depozytami mieszkancéw, byty: dotychczasowa btedna
interpretacja zapisow § 6 ust. 1 pkt 1 lit b rozporzadzenia w sprawie doméw pomocy
spotecznej, odejscia pracownikéw na emeryture, przeoczenie oraz przekonanie jednostki
o prawidtowosci takiego postepowania. Wskazane dziatania mogg prowadzi¢ do utrwalenia
praktyki, ktora jest niezgodna z obowigzujacymi przepisami.



W zwigzku z ustaleniami kontroli, na podstawie art. 128 ust. 1 ustawy o pomocy

spotecznej

zalecam

jako zalecenie zwykle:

ustala¢ przed przyjeciem osoby do domu pomocy spotecznej jej aktualng sytuacje
w miejscu zamieszkania lub pobytu, zgodnie z § 11 rozporzadzenia w sprawie domow
pomocy spotecznej,

jako zalecenia znaczace:

kontynuowac¢ dziatania zmierzajace do zapewnienia mieszkancom miejsca zamieszkania
w obiektach bez barier architektonicznych,

zapewnic¢ okreslong standardem powierzchnie pokoi 1-osobowych,

zapewni¢ wskaznik zatrudnienia pracownikéw zespolu wspierajaco-aktywizujacego
zgodnie z § 6 ust. 2 pkt 3 lit. d rozporzadzenia w sprawie doméw pomocy spotecznej,

zapewni¢ dysponowanie $Srodkami finansowymi mieszkanca wytacznie za jego zgoda lub
zgoda jego opiekuna prawnego,

odstgpi¢ od finansowania ze $Srodkéw mieszkanca ustug i wyposazenia, zapewnianych
przez DPS na podstawie obowigzujacych przepisow prawa,

stosowac art. 6 ust. 5 ustawy o likwidacji niepodjetych depozytéow, w czeSci dotyczacej
depozytéw w kwocie powyzej 5000 zt.

Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej jednostka kontrolowana,

w terminie 7 dni od dnia otrzymania zalecenn pokontrolnych, moze zgtosi¢ do nich pisemne
zastrzezenia.

Prosze o przekazanie informacji o sposobie realizacji powyzszych zalecen w terminie

30 dni od daty otrzymania niniejszego wystgpienia.

- wlasciwy podpis na oryginale -

Do wiadomoéci:

1. m. Anuncjata Elwira Zdunek
Przetozona Generalna
Zgromadzenie Benedyktynek Samarytanek
Krzyza Chrystusowego
Dom Generalny w Niegowie
2. Pan Wojciech Konarski
Starosta Gryfinski



