ZATWIERDZAM

Biatystok, dnia/flistopada 2024 1.

OGLOSZENIE
O NABORZE DO SLUZBY
w Komendzie Wojewodzkiej
Panstwowej Strazy Pozarnej
w Bialymstoku

1. Nazwa stanowiska, na ktore jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne:
stazysta (docelowo starszy specjalista, stanowisko zwigzane z obsluga Sekretariatu
Podlaskiego Komendanta Wojewodzkiego Panistwowej Strazy Pozarnej)

2. Liczba stanowisk, na ktore jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne:
1 stanowisko

3. Miejsce pelnienia sluzby:
Komenda Wojewddzka Panstwowej Stazy Pozarnej w Biatymstoku,
ul. Warszawska 3, 15-062 Biatystok

4. Rodzaj rozkladu czasu sluzby:
codzienny rozktad czasu stuzby

5. Informacja o wymaganiach, ktére kandydat musi spelnié¢ obligatoryjnie:

Kandydaci do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, zgodnie z art. 28 ust. 1 ustawy
o Panstwowej Strazy Pozarnej musza spetniac nastepujace wymagania:

posiada¢ obywatelstwo polskie,

nie by¢ karanym za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

korzysta¢ z pelni praw publicznych,

posiada¢ wyksztalcenie co najmniej $rednie lub srednie branzowe,

posiada¢ zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do pelnienia sluzby.
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Mianowanie strazaka moze nastgpi¢ po odbyciu zasadniczej stuzby wojskowej lub po
przeniesieniu do rezerwy bez odbycia tej stuzby albo po zwolnieniu od obowigzku stuzby
wojskowej zgodnie z art. 34 ust. 4 ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej. Niniejszego
warunku nie stosuje si¢ do kobiet.

6. Informacja o wymaganych dokumentach:

Do dnia 4 grudnia 2024 r. kandydat sklada:

1. podanie o przyje¢cie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej — (zal. nr 1 do ogloszenia);

2. zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych, o ktérych mowa w art. 28
ust. 6 ustawy o PSP. Zaswiadczenie lekarskie musi zosta¢ wystawione nie wcze$niej niz
30 dni przed dniem przystapienia do testu sprawnos$ci fizycznej. — (zal. nr 2 do
ogloszenia). Koszty ewentualnych badan i wystawienia zaswiadczenia pokrywa
kandydat. Dopuszcza si¢ dostarczenie zaswiadczenia lekarskiego bezposrednio
przed rozpoczeciem testu sprawnosci fizycznej.

Kandydat posiadajacy zaswiadczenie o uzyskanych wynikach z testu sprawnosei fizycznej,
ktore pozostaja wazne przez okres 6 miesigcy od dnia zakonczenia danego etapu
postepowania kwalifikacyjnego — nie moze go wykorzysta¢ w niniejszym postepowaniu
kwalifikacyjnym. Tym samym musi przystapi¢ do testu sprawnosci fizycznej.



Kandydat zakwalifikowany do rozmowy kwalifikacyjnej sklada (termin skladania
zostanie wskazany kandydatom przez komisj¢ po przeprowadzeniu testu sprawnosci
fizycznej):

1. kserokopie $wiadectw pracy lub shuzby z poprzednich miejsc pracy lub shuzby, o ile
wezesniej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby,

2. kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub
posiadane umiejetnosci,

3. zaswiadczenie o udziale w dzialaniach ratowniczo-gasniczych lub w ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile
kandydat jest czlonkiem ochotniczej strazy pozarnej (zalacznik nr 3 do ogloszenia),

4. w przypadku mezczyzn: kserokopie stron ksiazeczki wojskowej, ktore uwidaczniajg
informacje o uregulowanym stosunku do stuzby wojskowej lub zaswiadczenie
o uregulowanym stosunku do shuzby wojskowe;j.

7. Informacja o miejscu skladania wymaganych dokumentéw:

Dokumenty nalezy sktada¢ WYLACZNIE OSOBISCIE w Sekretariacie Podlaskiego
Komendanta Wojewodzkiego Panstwowej Strazy Pozarnej — ul. Warszawska 3, 15-062
Biatystok, w zamknietej kopercie z dopiskiem ..Postepowanie kwalifikacyjne o przyjecie do
stuzby w KW PSP w Bialymstoku — Wydziat Organizacji i Nadzoru™.

Przy skladaniu podania kazdy kandydat otrzyma numer, ktéorym bedzie si¢ poshugiwal
w poszczegdlnych etapach postepowania kwalifikacyjnego. Oferty zlozone po terminie nie
beda rozpatrywane w toku postgpowania kwalifikacyjnego.

8. Informacja o miejscu__ uzyskania _szczegélowych informacji dotyczacvch
postepowania kwalifikacyjnego:

Szezegdlowe informacje dotyczace postepowania kwalifikacyjnego mozna uzyskac

w Wydziale Kadr Komendy Wojewodzkiej Panstwowej Strazy Pozarmej w Bialymstoku

ul. Warszawska 3 - pokdj nr 205 lub pod nr telefonu 47 711 70 38, w dniach od poniedziatku

do piatku, w godzinach od 7:30 do 15:30.

9. Etapy postepowania kwalifikacyjnego wraz z podaniem ich kolejnosci i przebiegu:

Postepowanie kwalifikacyjne sklada si¢ z nastepujacych etapow (odbeda si¢ one w podanej

kolejnoscei):

1. ocena zlozonych dokumentdéw zwigzanych z postepowaniem kwalifikacyjnym;

2. test sprawnosci fizyczne;;

3. rozmowa kwalifikacyjna;

4. ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w Panstwowej Strazy
Pozarne;j.

OPIS ETAPOW POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

Ocena zlozonych dokumentow zwigzanych z postepowaniem kwalifikacyjnym
Komisja dokonuje oceny zlozonych dokumentow, ktora polega na sprawdzeniu spetnienia
przez kandydata wszystkich wymogdéw okreslonych w ogloszeniu. Kandydat, ktory nie spetni
wymogow okreslonych w ogloszeniu, nie jest dopuszeczony do dalszych etapéw postgpowania
kwalifikacyjnego.

Test sprawnosci fizycznej
Przed rozpoczeciem etapu postepowania kwalifikacyjnego kandydat okazuje wazny
dokument potwierdzajacy jego tozsamosc.
Test sprawnosci fizycznej sklada si¢ z prob sprawnosciowych oraz préby wydolnosciowej,
ktére przeprowadza sie i ocenia w sposob okreslony w przepisach wydanych na podstawie art.
42 wust. 3 ustawy o PSP z wylaczeniem punktow preferencyjnych przyznawanych
w zaleznoéei od grupy wiekowej.



Test sprawnosci fizycznej obejmuje:

W przypadku mezczyzn: W przypadku kobiet:

1) podcigganie sie na drazku; 1) rzut pitka lekarska;

2) bieg po kopercie; 2) bieg po kopercie;

3) prébe wydolnosciowa; 3) probe wydolnosciowa;

Na tescie sprawnosci fizycznej obowigzuje ubior i obuwie sportowe. Kandyvdat moze
podejs¢ do kazdej z prob dwukrotnie. Podejécie drugie moze nastapi¢ wylacznie w dniu,
w ktorym przeprowadzono pierwsze podejscie do danej proby. Do oceny ogolnej zostaje
wybrany korzystniejszy wynik podejscia uzyskany przez kandydata.

Wynik koncowy testu sprawnosci fizycznej oblicza sie jako $rednig arytmetyczng punktow
uzyskanych w ramach kazdej z prob. Wynik koncowy podaje si¢ z zaokragleniem do dwoch
miejsc po przecinku,

Test sprawnosci fizycznej uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z prob oraz
osiggnigcia wyniku koncowego dla mezcezyzn - co najmniej 50 pkt, a dla kobiet - co
najmniej 46 pkt.

W przypadku, gdy liczba kandydatow, ktorzy zaliczyli test sprawnosci fizyczne) jest mniejsza
od liczby stanowisk, na ktore jest prowadzony nabor, obniza si¢ minimalny do osiggni¢cia
wynik koncowy testu sprawnosci fizycznej do 41 pkt.

Podciaganie si¢ na drazku (drazek na wysokosci doskoczne;j).

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciala,
bez dotykania podloza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drazka, kandydat ma
prawo do uzyskania pomocy 0sob przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej.

Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach
wyprostowanych w stawach lokciowych. Na komende ..start” podciaga sig, tak aby broda
znalazla si¢ powyzej drgzka i1 wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia
¢wiczenie. Oceniajacy glo$no podaje liczbe zaliczonych podciaggnigé. Jezeli kandydat nie
wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciagnie si¢ na drgzku do wymaganej
pozycji lub nie wroci do zwisu na drgzku o ramionach wyprostowanych w stawach
lokciowych, oceniajacy powtarza ostatnig liczbe prawidlowo zaliczonych podciggnigc.
Podczas wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tulowia i nég. Wynikiem koficowym
jest liczba prawidlowo zaliczonych podciagnig¢.

Rzut pitka lekarska
Kandydat ustawia si¢ przed linig rzutu, nogi w rozkroku. Unosi pitk¢ oburacz za glowe
1 wykonuje rzut. Odleglos¢ rzutu wyznacza punkt, w ktorym pitka zetkneta si¢ z podtozem.
Przekroczenie linii w momencie wykonania rzutu lub bezposrednio po rzucie uniewaznia

probe.

Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktorym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze majg wymiary 20
x 20 cm) ustawia si¢ tyczki o wysokosci 160-180 cm — podstawa tyczki w calodei musi
zakrywac naklejony krzyz (sposob rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek).

Sposdb przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende ,,na miejsca” podchodzi do linii
startu 1 zajmuje pozycje startowg. Na komende ,.start” kandydat rozpoczyna bieg zgodnie
z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony
zewngetrznej. Kandydat pokonuje trasg trzykrotnie. Podczas wykonywania proby obowigzuje
calkowity zakaz chwytania i przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrdcenia
lub przesunigcia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat musi ja ustawi¢ na wcze$niej
zajmowanym miejscu 1 dopiero kontynuowaé bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na
wezesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa si¢ probe
1 uznaje si¢ ja jako niezaliczona. Kandydat moze popetlni¢ 1 falstart, kolejny go
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dyskwalifikuje. Wynikiem koficowym jest czas pokonania ¢wiczenia, z doktadnoscig do 0,01

sekundy. Pomiar czasu bedzie dokonywany przy pomocy recznych urzadzen pomiarowych

(stoper).

Proba wydolno$ciowa (Beep test) polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami (liniami),

Sposéb rormieszczenia tyczek podczas proby: “Bieg po kopercie'

)
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Proba wydolnosciowa

oddalonymi od siebie 0 20 metréw w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szerokos¢ toru
wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnal dzwigkowy, podczas trwania ktorego kandydat musi
znajdowaé si¢ poza wyznaczong linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed
sygnalem, powinien zatrzymaé si¢ za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu

sygnalu. Koniec testu nastepuje w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie
kolegjnych 20 metréw w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do

kolejnych odcinkow przed sygnatem. Ostateczny wynik to liczba rozpoczgtego poziomu oraz
liczba pelnych przebiegnietych 20-metréwek na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza
poziom, a 9 — numer 20-metrowego odcinka.
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odc. || odc. || ode. || odc. || ode. || odc. || odc. || odc. || odc. || ode. || ode. || odc. ©)

| Poziom l| Przebiegniety dystans (m) ]

! ! (20 (40 [ 60 [0 Juoo]fr2o]fia0) I [ [ I 90 |
I 2 Jeo][180][200][220][240][260 J[280 [300] J[ I | | 80 |
| 3 (320340 ][ 360 ][380][400J[420][4d0[40)[ | L I I 75 |
[ 4 [480][ 500][ 520540 ][ 560][ s80][ 600 [[620[640][ ][ [ ][ 72 |
[ 5 660 ][ 680 |[ 700 |[ 720 ][ 740 ][ 760 ][ 780 800 |[820][ [ [ [ 68 |
| 6 |[840 ][ 860 ][ 880 ][ 900 ][ 920 | 940 ][ 960 | 980 ][1000][ 1020 || | 65 |
| 7 |[1040][1060][1080][1100][1120][1140][1160][1180][1200][1220)] || ] 62 |
| 8 |[1240][1260][1280][1300][1320][1340][1360][1380][1400][1420][1440][ ][ 6.0 |
| 9 ~J[1460][1480][1500][1520][1540][1560][1580][1600][1620][1640][1660] || 57 |
| 10 [[1680][1700][1720][1740][1760][1780][1800][1820][1840][1860][1880] ][ 55 |
[ 11 |[1900][1920][1940][1960][1980][2000][2020][2040][2060][2080]2100][2120]| 53 |
[ 2 Jwofzie0]2rso]2200]2220] x J[x L x JLx Jx Jlx Jx 51 ]




Przyklad:
Kandydat uzyskat nast¢pujgce wyniki:
- podcigganie si¢ na drazku — 21 razy - 70 pkt.

- bieg po kopercie — 22,25 s — 70 pkt.

OCENA SPRAWNOSCI FIZYCZNE]
Indywidualne wyniki kandydata, uzyskane w poszczegdlnych prébach, sa przeliczane na
punkty przypisane do konkretnego wyniku wedtug tabeli punktowe;j.
Ocene wystawia si¢ na podstawie sredniej arytmetycznej uzyskanych punktow.

- beep test — 9-4 — 40 pkt.
Lacznie uzyskat 180 pkt. Srednia arytmetyczna (70+70+40):3=60 pkt.

TABELA PUNKTOWA
(przeliczenie uzyskanych wynikow na punkty)

Podcigganie na Scnbiniing s . Beep test
LICZBA drazku [ekarskq}kg Bieg po kopercie (oeain Sdicahs
PUNKTOW . P (odleglosé¢ w [ (czas w sekundach) oW
(liczba powtdrzen) metach) odcinkow)
EE | 26 I 10,00 I 22,00 | 12-5
] 74 | 25 | 990 | 22,05 I 12-4 |
| 73 | 24 I 9,80 | 22,10 I =3 |
[ 72 | 23 | 9,70 I 22,15 | 12 -2 |
[ 71 I 22 | 9,60 22,20 | 12-1 |
| 70 | 21 I 9,50 22,25 | i1-12 |
| 69 | 20 | 9,40 | 22,30 | 11-11 |
| 68 I 19 I 9,30 | 22,35 | L1 =10 |
| 67 | 18 I 9,20 I 22,40 [ 11 =8 |
| 66 I 17 | 9,10 | 22,45 | 11-8 ]
| 65 | 16 I 9,00 I 22,50 | 117 |
[ 64 | I 8,90 | 2255 | 11-6 |
y 63 I 15 l 8,80 [ 22,60 [ 115 |
| 62 | | 8,70 I 22,65 | 11-4 |
[ 61 | 14 | 8,60 | 22,70 | 118 |
1 60 | | 8,50 1l 22,75 i 11-2 |
| 59 | | 8,40 | 22,80 | 11-1 |
] 58 I 13 l 8,30 | 22,85 I 10-11 |
[ 57 I | 8,20 I 22,90 | 10-10 |
| 56 b I 8,10 f 22,95 | 10-9 |
| 55 [ 12 | 8,00 | 23,00 | 10 - 8 |
| 54 | | 2305 | 10-7 |
i 53 | | 7,90 | 23,10 I 10-6 |
| 52 | | | 2315 | 10-5 |
\ 51 I | 7,80 I 23,20 | 10-4 ]
| 50 I 11 | | 23,25 I 10-3 |
| 49 | I 7,70 | 23,30 | 10.-2 |
| 48 | | | 2335 | 10-1 |
| 47 | | 7,60 | 23,40 | 9-11 |
[ 46 ] | I 23,45 [ 9-10 |
| 45 [ 10 | 7,50 I 23,50 I 9-9_ f
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| 44 | | | 2360 ||  9-8 |
| 43 | | 7,40 | 23,70 | 9-7 |
| 2 | | [ 2380 | 9-6 |
B 41 [ | 7,30 | 23,90 | 9-5 |
40 | 9 | | 2400 | 9-4 |
[ 39 | [ 7,20 | 24,10 | 9-3 I
| 38 | | | 2420 | 9-2 |
| 37 | I 7,10 | 24,30 | 9-1 |
| 36 | | [ 2440 | 8-11 |
| 35 | 8 | 700 | 2450 I 8-10 ]
| 34 | | | 2460 | 8-9 |
| 33 } | 6,90 | 2470 | 8-8 |
| 32 I | | 2480 | 8-7 |
| 31 B | 6,80 I 24,90 | 8-6 |
| 30 7 J | 25,00 I §-5 |
| 29 | 6,70 | 25,10 [ 8-4 J
| 28 | | | 2520 | 8-3 |
| 27 | | 6,60 I 25,30 I B2 |
| 26 | | L2540 ||  8-1 |
J 25 | 6 I 6,50 | 25,50 | 7-10 |
| 24 | | 25,60 I 7:9 |
| 23 I 6,40 | 2570 | 7-8 i
| 22 [ | | 25,80 il |
| 21 | | 6,30 [ 25,90 7-6 |
| 20 | 5 | 2600 | 7-5 |
| 19 | | 6,20 | 26,10 | 7-4 |

18 | I L 2620 | 7-3 |

17 I | 6,10 | 26,30 | 7-2 J
| 16 | | | 2640 || 7-1 |
] 15 | 4 I 660 | 26,50 | 6-10 \
| 14 | | L 2660 | 6-9 |
l 13 Il 5,90 | 26,70 | 6-8 |
| 12 I I 26,80 I 6-7 l
| 11 I | 5,80 | 26,90 | 6-6 |
| 10 | 3 I | 2700 | 6-5 |
| 9 [ | 5,70 | 27,10 | 6-4 |

8 I | L 2720 | 6-3 |

7 | | 5,60 | 27,30 | 6-2 |
| 6 | | 550 27,40 [ 6-1 |
[ 5 | 2 | 5,40 | 27,50 | 5.-9 |
} 4 | | 5,30 | 27,60 | 5-8 |
| 3 | | 5,20 | 27,70 | 5-17 |
] 2 | | 5,10 I 27,80 | 5-6 |

1 ] 1 I 5,00 | 279 | 5.5 |




Rozmowa kwalifikacyjna

Przed rozpoczeciem etapu postgpowania kwalifikacyjnego kandydat okazuje wazny dokument

potwierdzajacy jego tozsamosc.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen i osiggnig¢é
oraz oczekiwan zwigzanych ze stuzba w Panstwowej Strazy Pozarne;j,

2) kompetencje spoleczne niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy pozamej oraz ich
wplyw na motywacj¢ kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej,

3) umiejetno$é komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz
jasnego i wyrazistego formulowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z czlonkéw komisji odrebnie ocenia
kandydata. Czlonek komisji za kazdy z elementéw rozmowy kwalifikacyjnej moze przyznac
kandydatowi maksymalnie 10 punktéw. Liczbe punktow uzyskanych w trakcie rozmowy
kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie sredniej arytmetycznej liczby punktéw przyznanych
przez cztonkéw komisji z doktadnoscia do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny wynik
z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktory uzyska co najmniej 16 punktow.

Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w panstwowej strazy
pozarnej
Na badania lekarskie w celu oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej beda kierowani kandydaci, ktdrzy uzyskali najwyzsza liczbe
punktéw, z uwzglednieniem liczby stanowisk, na ktore jest prowadzony nabdr do shuzby.
W przypadku gdy komisja lekarska podlegta ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych
orzeknie, ze kandydat jest niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, na badania
lekarskie zostanie skierowany kolejny kandydat z najwyzszg liczbg uzyskanych punktow

10. Informacija o systemie punktacji, z uwzglednieniem preferencji z tvtulu posiadanego
wyksztalcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci, w_tym o spelnieniu
wymagan niezbednych do zajmowania stanowiska, na ktore jest prowadzone
postepowanie kwalifikacyjne:

Komisja dokonuje oceny dokumentow dotyczacych posiadanego przez Kkandydata

wyksztalcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci oraz okreslenia zwiazanej z tym

liczby punktow.

Posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci sa oceniane w systemie

punktowym. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60.

System punktowy stosowany do oceny preferencji z tytulu posiadanego przez kandydatow

wyksztalcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci przedstawiony jest ponizej.

Preferencje, za ktore obligatoryjnie sa przyznawane punkty: Punkty
1. | Szkolenie podstawowe w zawodzie strazak. 20
2. | Posiadanie tytulu zawodowego technik pozarnictwa. 25
3. | Posiadanie tytulu zawodowego inzynier pozarnictwa. 30
4. | Posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Gtéwnej

Stuzby Pozarnicze] studiow w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnosci
inzynieria bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r.,
lub studiow na kierunku inzynieria bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa 15
pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzesnia 2019 r., lub dyplomu ukonczenia w
Akademii Pozarniczej studiow na kierunku inzynieria bezpieczenstwa w zakresie
inzynieria bezpieczenstwa pozarowego

5. | Uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8
wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2020 1. 5
poz. 882,2112 1 2401 oraz z 2021 r. poz. 159, 15591 1641)

6. | Uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa
w art. 10 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panistwowym Ratownictwie 15
Medycznym. v

/ ;
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7. | Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP. 5
8. | Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP+RT. 10
9. | Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP+RT+RW. 15
10. | Wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP wedlug 15

programu z dnia 17 listopada 2015 1.

11. | Ukonczone liceum ogdlnoksztalcace lub technikum w klasie, w ktdrej byly
nauczane przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla 5
ktorych zostaty opracowane w szkole programy nauczania wlaczone do
szkolnego zestawu programow nauczania

Preferencje, za ktore sa przyznawane punkty:

12. | Inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku, na ktore jest
prowadzone postgpowanie kwalifikacyjne - w sumie do 15 punktow:
a. szkolenie z zakresu ochrony sygnalistow w praktyce jednostek sektora

, . max.
finansow publicznych — 5 pkt 15
b. szkolenie z zakresu cyberbezpieczenstwa — podstaw bezpiecznego korzystania
z internetu i komputera w urzedzie — 5 pkt
c. szkolenie dla koordynatoréw ds. dostepnosci — poziom zaawansowany — 5Spkt

13. | Za zatrudnienie powyzej 12 miesiecy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku
pomocniczym, lub stanowisku obstugi w jednostce organizacyjnej Panstwowe;j 15
Strazy Pozarnej, przy realizowaniu zadan zblizonych do zadan na stanowisku, na
ktdre jest prowadzone postgpowanie kwalifikacyjne

Sposéb liczenia punktow:

1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytuhu,
z Wyzszg wartoscia punktowy;

2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu,
Z wyzsza warto$cig punktowa;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytuhu,
z wyzszg warto$cig punktowa;

4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wlasciwego dla dzialalno$ci ochotniczej strazy pozarnej komendanta
powiatowego (miejskiego) Panstwowe] Strazy Pozarne] aktywnego czlonkostwa
w ochotniczej strazy pozarnej przez udokumentowany udzial w co najmniej dwoéch
zdarzeniach - w dzialaniach ratowniczo-gasniczych lub w ¢wiczeniach organizowanych przez
jednostke organizacyjng Panstwowej Strazy Pozamej (w okresie jednego roku
poprzedzajgcego date publikacji ogloszenia, tj. terminu skladania dokumentéw, o ktorych
mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia);

Objasnienia uzytych skrotow:

1) SP - szkolenie podstawowe strazakdw-ratownikow ochotniczej strazy pozarne;j;

2) RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikéw ochotniczej
strazy pozarnej;

3) RW - szkolenie strazakoéw-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dzialan
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.

11. Informacja o sposobie postepowania z dokumentami kandydata, ktéry nie
zakwalifikowal sie do kolejnych etapéw postepowania kwalifikacyjnego:

Dokumenty kandydata, ktoéry zostanie wyloniony w naborze zostang dotaczone do akt

osobowych.

Dokumenty kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do kolejnych etapdw postepowania
kwalifikacyjnego bgdzie mozna odebra¢ osobiscie w Wydziale Kadr w pokoju nr 205
w terminie do 1 miesigca od zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego, a po tym terminie

zostang komisyjnie zniszczone.
/i




12. Inne istotne informacje — niezbedne do wlasciwego prowadzenia postepowania
kwalifikacyijnego:

e Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy sie z chwilg:
a. -uzyskania informacji o niespelieniu wymagan okreslonych w art. 28 ust. 1 ustawy
z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej,
b. -uzyskania przez kandydata negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapow
postgpowania kwalifikacyjnego — lub nie przystgpienia przez kandydata do
ktoéregokolwiek z etapdw postepowania kwalifikacyjnego, wymienionych w ogloszeniu.

e Postepowanie kwalifikacyjne o przyjecie do stuzby w PSP odbywa sie na podstawie:

a. ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (t.j. Dz.U. z 2024r.,
poz. 1443 ze zm.),

b. rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia
2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1772 ze zm.).

c. Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administraciji z dnia 27 pazdziernika
2005 r. w sprawie zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych
profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej
strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (t.j. Dz.U. z 2023r., poz. 1177)




KLAUZULA INFORMACYJNA (dot. naboru do stuzby zgodnie z ustawa o PSP z dn. 24 sierpnia 1991 r.)
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej RODO) informujemy,

Ze.

1.

Tozsamo$¢ i dane
kontaktowe
administratora

Administratorem Pana/Pani danych osobowych (ADO)  jest: Podlaski
Komendant Wojewddzki Panstwowej Strazy Pozarnej. Moga si¢ Panstwo z nim
kontaktowaé w nastepujacy sposob: listownie na adres siedziby administratora:
15-062 Biatystok, ul. Warszawska 3;e-mailem: kwpsp(@straz.bialystok.pl,
telefonicznie : 47 711 70 10, fax:85-653-72-16

Dane kontaktowe
inspektora ochrony
danych

W sprawach dotyczacych przetwarzania Pana/Pani danych osobowych przez
Podlaskiego Komendanta Wojewddzkiego PSP , wtym realizacji Panstwa
praw, moga si¢ Panstwo kontaktowa¢ z wyznaczonym przez PKW PSP
inspektorem ochrony danych (IOD) w nastepujacy sposob: listownie na adres
siedziby administratora: 15-062 Bialystok, ul. Warszawska 3 , e-mailem.
iod(@straz.bialystok.pl ,telefonicznie : 47 711 70 76, fax: 85-653-72-16

Cele przetwarzania
i podstawa prawna

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu naboru do stuzby wraz
z przeprowadzeniem postgpowania kwalifikacyjnego na podstawie art. 6 ust.1
lit ¢), art. 9 ust 2 litb RODO oraz ustawy o Panstwowej Strazy Pozarnej z dnia
24 sierpnia 1991 r. ,Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych
i Administracji z dnia 23 wrze$nia 2021 r. w sprawie postgpowania
kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej

Odbiorcy danych

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty
uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie obowigzujacych
przepiséw prawa.

Okres
przechowywania
danych

Pani(a) dane osobowe w przypadku nieprzyjecia do sluzby beda
przechowywane przez okres 30 dni po zakonczeniu procesu rekrutacji. Po tym
terminie w przypadku ich nieodebrania, zostana zniszczone. Dane osobowe
kandydatow przyjetych do stuzby beda dalej przetwarzane w celu realizacji
zadan wynikajacych ze stosunku stuzbowego.

Prawa podmiotow
danych

Posiada Pani/Pan prawo do: zadania dostgpu do treéci swoich danych,
sprostowania swoich danych, usunigcia danych, przetwarzanych na podstawie
Pani/Pana zgody; w pozostalych przypadkach, w ktérych Organ PSP przetwarza
dane osobowe na podstawie przepisobw prawa, dane mogg by¢ usunigte po
zakonczeniu okresu archiwizacji, ograniczenia przetwarzania swoich danych,
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych, z zastrzezeniem, ze
nie dotyczy to przypadkéw, w ktorych Organ PSP posiada uprawnienie do
przetwarzania danych na podstawie przepisow prawa.

Przetwarzanie podanych przez Pania/Pana danych osobowych nie bedzie
podlegato zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o
ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub
organizacji migdzynarodowej.

Prawo  wniesienia
skargi do organu
nadzorczego

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym
jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych (00-193 Warszawa, ul. Stawki
2, tel. 22 53103-00, fax. 22 531-03-01, e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl) jezeli
uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie narusza przepisy RODO.

Informacja 0
dobrowolnosci lub
obowigzku podania
danych

Podaniec przez Panig/Pana danych osobowych jest obligatoryjne
w oparciu o przepisy prawa a w pozostalym zakresie dobrowolne. Podanie
przez Panig(a) danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest
obowigzkowe. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie
negatywne rozpatrzenie podania o przyjecie do sluzby.
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Zalgcznik nr 1

Podlaski Komendant Wojewddzki
Panstwowej Strazy Pozarnej

PODANIE
O PRZYJECIE DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
Mg (IMI0Na) I MAZWISKO.
imigojea: . imi¢ i nazwiskorodowe matki: ]
nr PESEL:
Aata. I TICISCE VUPOAZEIIAT oo s vvammmsinsnnsssvvras i s ivan s e wvim s s (ezeliposiada) ..............cooiiiii
0] 0 1 (0 S Ao P
adres do korespondencji
R Yo R e bt o T2 11 O L 1o TSRS
nr telefonu:
Zwracam si¢ o przyjecie mnie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej w .........ocooviiiiiiiiiian.
(nazwa jednostki organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej)
Podariie Motyiaje tyin: 28 wuan s st i e s
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Os$wiadczam, Ze:

Ip.

rodzaj o$wiadczenia

podpis

Zapoznalem(-lam) si¢ z informacja, iz przetwarzanie danych osobowych, zawartych
w przedstawionych przeze mnie dokumentach na potrzeby prowadzonego postgpowania
kwalifikacyjnego, jest dokonywane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 10 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2 oraz
Dz. Urz. UE L 74 z 04.03.2021, str. 35);

w zwiazku z art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U.
z 2020 1. poz. 1123, 1610 1 2112 oraz z 2021 r. poz. 464 i 1728) administratorem moich danych
osobowych jest Podlaski Komendant Wojewodzki Panstwowej Strazy Pozarnej.

Korzystam z pelni praw publicznych oraz posiadam pelna zdolnos¢ do
czynnosci prawnych.

Nie bylem(-tam) karany(-na) za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

Posiadam uregulowany stosunek do shuzby wojskowej (nie dotyczy
kobiet).

Jestem $wiadomy(-ma) odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
falszywego o$wiadczenia, zgodniez art. 233 § 1 kodeksu karnego:

. Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowod w postgpowaniy
sgdowym Ilub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie
ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia
wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.

posiadane wyksztalcenie:

posiadane wyszkolenie i kwalifikacje:

Ip.

rodzaj
kwalifikacji

wpisac X"
w
odpowiednim
Wierszu

szkolenie podstawowe w zawodzie strazak

posiadanie tytulu zawodowego technik pozarnictwa

posiadanie tytulu zawodowego inzynier pozarnictwa

posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukoficzenia w Szkole Gléwnej Stuzby Pozarnicze]
studiow w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnodci inzynieria bezpieczenstwa pozarowego,
wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub studiéw na kierunku inzynieria bezpieczenstwa w zakresie
bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzesnia 2019 r., lub dyplomu ukorczenia
w Akademii Pozarniczej studiow na kierunku inzynieria bezpieczenstwa w zakresie inzynieri

bezpieczenstwa pozarowego 1

uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r.
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 882, 2112 i 2401 oraz z 2021 r.
poz. 159, 1559 i 1641)

uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10 ustawy
z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoniczone SP+RT

O oo [ |

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SP+RT+RW

—_
]

wyszkolenie pozamicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoficzone SP wedlug programu
z dnia 17 listopada 2015 r.

11

ukoniczone liceum ogdlnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktorej byly nauczane przedmioty
dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaly opracowane w szkole
programy nauczania wigczone do szkolnego zestawu programow nauczania
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12 inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku, na ktére jest prowadzone postgpowanie
walifikacyjne - w sumie do 15 punktéw, nie wigcej niz 5 punktéw za jedno uprawnienie

szkolenie z zakresu ochrony sygnalistow w praktyce jednostek sektora finanséw publicznych

szkolenie z zakresu cyberbezpieczenstwa — podstaw bezpiecznego korzystania z internetu i komputera
w urzedzie

C. szkolenie dla koordynatoréw ds. dostepnosci — poziom zaawansowany

za zatrudnienie powyzej 12 miesigcy w sluzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym, lub
13 |stanowisku obslugi w jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej, przy realizowaniu zadan
zblizonych do zadan na stanowisku. na ktére jest prowadzone postgpowanie kwalifikacyjne

(miejscowosé i data) (podpis sktadajacego podanie)

Objasnienia uzytych skréotow:
1) SP— szkolenie podstawowe strazakdw-ratownikdw ochotniczej strazy pozarnej;
2) RT- szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej;

3) RW - szkolenie strazakdw-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na

wodach.
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Zalacznik nr 2

(miejscowos¢, data)

(piecze¢ zakladu stuzby zdrowia)

ZASWIADCZENIE LEKARSKIE
o braku przeciwskazan zdrowotnych
do wykonywania ¢wiczen fizycznych

Zaswindoza sl T8 PRIVPANI vt s i s s o n s
(imie 1 nazwisko)
TEOAZIRTIA coonvsumeessmmmmmmmsesmsngs g SO —
(data urodzenia) (miejscowosc)
ZaMIESZKATY/A & oo e e e e e e e e e e e e rrn e e e e e e anes

(adres)

Jest zdolny/a do ¢wiczen fizycznych i moze przystapic do:
— proby wydolnosciowej (Beep test),
— biegu po kopercie,
— podciaganiu sie na drazku’,
— rzut pilka lekarska " .

Zaswiadczenie wydaje sie w celu przedlozenia w Komendzie Wojewddzkiej Panstwowej Strazy
Pozarnej w Bialymstoku dla potrzeb prowadzonego naboru do stuzby.

--------------------------------------------------------------

pieczatka i podpis lekarza)

“dotyczy mezczyzn
“dotyczy kobiet
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Zalgcznik nr 3

(piecze¢ jednostki organizacyjnej (miejscowos¢, data)
Panstwowej Strazy Pozarnej)

ZASWIADCZENIE
O UDZIALE W DZIALANIACH RATOWNICZO-GASNICZYCH
LUB W CWICZENIACH ORGANIZOWANYCH PRZEZ JEDNOSTKI
ORGANIZACYJNE PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

(migjsce zamieszkania)

w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia (terminu skladania
dokumentéw, o ktéorych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r. w sprawie postepowania
kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. poz. 1772),

t: w okresie od dnia o rrsrssas do dnis e s o bral/brata*

udziat:

a) w dzialaniach ratowniczo-gasniczych — wasgvrss TAZY;

b) w éwiczeniach organizowanych przez jednostke
organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej — cesesnins TAZY:

(piecze¢ i podpis osoby uprawnionej**)

Objasnienia:
*  Niepotrzebne skreslic.

Potwierdzenia udzialu w dzialaniach ratowniczo-gasniczyvch oraz w ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke
organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej dokonuje komendant powiatowy (miejski) Pafistwowe]j Strazy Pozarnej,
wlasciwy ze wzgledu na obszar dziatalnosci Ochotniczej Strazy Pozarnej, ktorej czlonkiem jest kandydat (lub osoba
przez niego upowazniona), na podstawie danych zawartych w Systemie Wspomagania Decyzji Panstwowej Strazy
Pozarnej oraz innej dost¢pnej dokumentacji.
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