PANSTWOWY POWIATOWY

INSPEKTOR SANITARNY Fukow, dnia 20.07.2023 r.
W LUKOWIE

21-400 Lukéw, ul. Spétdzielcza 4
tel. 25 798-21-96, fax. 25 798-71-78
psse.lukow@sanepid.gov.pl, https://gov.pl/web/psse-lukow

KDR.210.1.2023.AB

OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO PRACY
Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna w Lukowie

ogtasza nabor na stanowisko:

Stazysty/Mlodszego Asystenta

(w zaleznosci od posiadanego wyksztatcenia oraz stazu pracy)

1. Warunki pracy:
e Miejsce wykonywania pracy: Powiatowa Stacja Sanitarno — Epidemiologiczna
w Lukowie, ul. Spotdzielcza 4, 21-400 Lukow,

e  Wymiar czasu pracy: ¥ etatu, umowa na czas okres$lony, godziny pracy: 7.30 — 15.05

2. Wymagania niezbedne:

e Biegla znajomos¢ jezyka ukrainskiego w mowie i piSmie,

e  Wyksztalcenie: wyzsze, majace zastosowanie w realizacji zadan Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej np. medyczne, pielegniarstwo, zdrowie publiczne, ochrona $rodowiska,
biologia, technologia zywnosci lub podobne, korespondujace ze zdrowiem publicznym,

e Umiejetnos¢ obstugi komputera,

e Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

3. Wymagania dodatkowe:
e Cechy osobowe i predyspozycje: umiejetno$¢ pracy w zespole, bardzo dobra
organizacja pracy wlasnej, odpowiedzialno$¢, sumienno$¢, skrupulatno$é,

zaangazowanie, wysoka kultura osobista i pozytywne nastawienie do ludzi.

4. Zakres zadan:
e Udzial w dziataniach akcyjnych i kampaniach spotecznych w obszarze promocji

zdrowia, szczepien ochronnych i profilaktyki chorob,



Przygotowywanie i wydawanie materiatdw oswiatowo — zdrowotnych (programy
edukacyjne, akcje, kampanie),

Opracowywanie pomocy do prowadzenia form o$wiaty zdrowotnej (ulotki, plakaty
i tym podobne — w zaleznosci od potrzeb),

Obstuga interesantdow stacji, 0sob narodowosci ukrainskiej, pomoc w tlumaczeniu na
jezyk ukrainski,

Wydawanie i przyjmowanie prob w punkcie przyjec prob,

Prowadzenie dokumentacji stosowanej w biezacej pracy sekcji Higieny Zywnosci
i Zywienia oraz Nadzoru P/Epidemicznego.

Dbanie o czystos¢ stanowiska pracy i czysto$¢ powierzonego sprzetu,

Przestrzeganie dyscypliny pracy oraz przepiso6w bhp i p.poz.

5. Wymagane dokumenty:

Zyciorys (CV) — opatrzony podpisem i klauzulg zgody,
Kserokopie dokumentéw potwierdzajace wyksztatcenie — dyplom lub zaswiadczenie
0 stanie odbytych studiow,

Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

6. Terminy i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 26.07.2023 r.
Miejsce sktadania dokumentow: osobiscie w sekretariacie Powiatowej Stacji Sanitarno
— Epidemiologicznej w Lukowie, ul. Spotdzielcza 4 lub drogg elektroniczng na adres e-

mail: psse.lukow@sanepid.gov.pl z dopiskiem ,,Naboér na stanowisko”,

O waznosci oferty decyduje data wpltywu do PSSE w Lukowie,

Dokumenty otrzymane po terminie nie bgda rozpatrywane.

7. Dodatkowe informacje:

Wybrani kandydaci zostang zaproszeni na rozmowy kwalifikacyjne, o terminie ktorych
zostang poinformowani telefonicznie.

Dodatkowych informacji mozna zyskac¢ pod nr tel. 25 798 2196

Ztozone dokumenty kandydatow, ktorych oferty zostaly odrzucone w procesie naboru
mozna odebra¢ osobiscie w przeciggu 2 tygodni od zakonczenia rekrutacji, po tym

terminie zostang zniszczone.


mailto:psse.lukow@sanepid.gov.pl

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
Z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO).

KLAUZULA INFORMACYJNA
REKRUTACJA PRACOWNIKOW/PRAKTYKA STAZ/ZATRUDNIENIE

Powiatowa Stacja Sanitarno Epidemiologiczna w tukowie przywigzuje istotng
wage do poszanowania, 0s6b  wspotpracujgcych, osob korzystajgcych z formy
elektronicznego kontaktu, osdb pracujgcych, odbywajgcych praktyke staz i oséb
biorgcych udziat w rekrutaciji i zatrudnionych. Zalezy nam, aby kazda osoba fizyczna,
ktérej dane przetwarzamy dokfadnie wiedziata, jakie dane pozyskujemy i jak moze
chroni¢ swojg prywatnosc.

Zgodnie z wymaganiami art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1), zwane dalej ,RODQO?,
informujemy, ze:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ;

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w tukowie, bedacy jednoczes$nie

Dyrektorem Powiatowej Stacji Sanitarno — Epidemiologicznej w tukowie

2. Nadzor nad prawidlowym przetwarzaniem danych osobowych w
Powiatowej Stacji Sanitarno Epidemiologicznej w tukowie sprawuje
Inspektor Ochrony Danych: mgr Marek CZECHOWSKI,
e-mail: iod.psse.lukow@sanepid.gov.pl

3. Cel przetwarzania i podstawa prawna
w Powiatowej Stacji Sanitarno Epidemiologicznej w tukowie dane osobowe
przetwarza sie wytgcznie w konkretnych, wyraznych i prawnie uzasadnionych
celach i nie przetwarza sie ich dalej w sposob niezgodny z tymi celami:

a) celem przetwarzania danych osobowych przez Powiatowg Stacje Sanitarno
Epidemiologiczng w tukowie jest wypetnianie obowigzkéw publicznych
natozonych na nig przepisami prawa,

b) panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu:
przeprowadzenia rekrutacji kandydatow do pracy w Powiatowej Staciji
Sanitarno Epidemiologicznej w tukowie - wyboru oséb do zatrudnienia na
wolnych stanowiskach Ilub zawarcia umowy o praktyke absolwencka,
praktyke, staz lub zatrudnienie,



c) podstawg przetwarzania danych osobowych w trakcie rekrutacji na
stanowiska jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO w zwigzku z art. 22'§1 ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy ,

d) w przypadku naboru na praktyki absolwenckie art. 6 ust. 1 lit. b RODO w
zwigzku z ustawg z dnia 17 lipca 2009 r. o praktykach absolwenckich (Dz.
U. 2018 poz. 1244).

Okres przetwarzania danych osobowych wynika bezposrednio z
przepisow prawa, jest adekwatny do celow wynikajacych z:

a. realizacji dziatan prowadzonych na podstawie udzielonych zgod, m.in. dla
potrzeb aktualnej i przysztej rekrutacji. W kazdym przypadku zbierana od
Pani/Pana zgoda bedzie wskazywata m.in. cel przetwarzania danych, ktéry
w oparciu o te zgode realizujemy (podstawa prawna: Rozporzgdzenie, art.
6 ust. 1 lit. @) lub art. 9 ust. 2 lit. a);

b. wypetnienie obowigzku zapewnienia profilaktyki zdrowotnej lub medycyny
pracy w celu dokonania oceny zdolnosci pracownika do pracy,— zgodnie z
art. 9 ust. 2 lit. h) RODO;

c. wypetnienie obowigzku prowadzenia ksigg rachunkowych oraz obowigzku
podatkowego —zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO w zwigzku z art. 74 ust.
2 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,

d. zapewnienie mozliwosci dochodzenia ewentualnych roszczen —zgodnie z
art. 6 ust. 1 lit. b) oraz f) RODO;

e. W celu biezgcego kontaktu wynikajgcego z zawartej umowy lub z podjetych
dziatan zmierzajgcych do jej zawarcia lub innych czynnosci niezbednych do
realizacji zawarcia umowy (podstawa prawna: art. 6 ust. 1 lit. b ,RODQO”);

f. wypetniania obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa, m. in. w
zakresie realizacji zadan zwigzanych z zatrudnieniem (podstawa prawna:
Rozporzgdzenie, art. 6 ust. 1 lit. ¢) lub art. 9 ust. 2 lit. b) i j);

Okres przechowywania danych

a) Ztozone aplikacje kandydatow, ktére nie zostaty wybrane w konkursie
niszczone sg protokolarnie zgodnie z Instrukcjg Kancelaryjna.

b) Administratorzy Danych nie planujg dalej przetwarza¢ danych osobowych
kandydatow do pracy w celu innym niz cel, w ktérym dane osobowe zostaty
zebrane, chyba, Zze kandydat na stanowisko pracy wyrazi na to zgode,
wtedy dane te bedg przetwarzane do celdw dalszej rekrutacji nie dtuzej niz
6 miesiecy. Wyrazenie zgody jest dobrowolne.\

c) Dokumentacja pracownika zatrudnionego w Powiatowej Stacji Sanitarno
Epidemiologicznej w tukowie przechowuje sie w teczkach osobowych i
przetwarza na czas zatrudnienia. W przypadku ustania zatrudnienia
archiwizuje sie je zgodnie z JWRA.

Pani/Pana dane osobowe nie sa udostepniane podmiotom innym niz
upowaznione na podstawie przepiséw prawa.

Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej.

Osobom, ktérych dane sg przetwarzane zgodnie z RODO przystuguje:



e prawo dostepu do wiasnych danych osobowych,

e prawo do zgdania od administratora sprostowania, uzupetnienia, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania wtasnych danych osobowych, a takze
wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania — w sytuacjach
przewidzianych prawem,

o prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie wiasnych danych osobowych
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na postawie zgody przed jej cofnieciem,

e prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych w Warszawie (00-193) przy ul. Stawki
2 w przypadku uznania, ze przetwarzanie danych osobowych narusza
przepisy RODO.

9. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do
realizacji celow przetwarzania, nie krocej niz wskazany w przepisach
o archiwizacji (zasady klasyfikacji oraz okres przechowywania
danych .

10. Przy przetwarzaniu danych osobowych w trybie RODO nie wystepuje
zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie.

11.Informacja o wymogu podania danych

Podanie danych przez kandydatow w procesie rekrutacji jest konieczne do
realizacji celéw, do jakich zostaty zebrane, a nie podanie danych spowoduje brak
mozliwosci rozpatrzenia oferty kandydata ztozonej w procesie rekrutacji.



