iy GBD S onowka
Klimat, $rodowisko B Fos- Shisy Bxsropageicy ] [ i GOSPODARKI WODNEJ

Regulamin pracy
Komisji Oceny Projektow

w ramach Programu Fundusze Europejskie na Infrastrukture,
Klimat, Srodowisko 2021-2027

Priorytet FENX.01. Wsparcie sektoréw energetyka i Srodowisko
z Funduszu Spéjnosci

Dziatanie FENX.01.05.0chrona przyrody i rozwoj zielonej infrastruktury

Typ FENX.01.05.3 Zwalczanie inwazyjnych gatunkdw obcych

Nr naboru: FENX.01.05-I1W.01-006/24

Rok: 2024

Data zaopiniowania regulaminu przez IP: 17.04.2024 r.
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§ 1. Postanowienia og6lne

§ 2. Sktad i spos6b powotywania KOP

§ 3. Zasada poufnosci i bezstronnosci

§ 4. Zadania Komisji Oceny Projektéw

§ 5. Ocena
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§ 1. Postanowienia ogélne

1. Komisja Oceny Projektéw (dalej: KOP) powotywana jest zgodnie z art. 53 ust. 1 ustawy
z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zdan finansowanych ze Srodkdéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021 - 2027 ' (dalej: ,ustawa
wdrozeniowa”). IW odkresla zasady funkcjonowania KOP w regulaminie (dalej:
~Regulamin KOP").

2. Stownik pojec i skrotow uzyte w Regulaminie wyboru projektéw (dalej: ,,RWP”) ma
zastosowanie do pojec z niniejszego Regulaminu KOP.

3. Do zadan KOP nalezy w szczeg6lnosci:

a) dokonanie jednoetapowej oceny wnioskéw o dofinansowanie ztozonych w ramach
naboru nr FENX.01.05-IW.01-006/24, zgodnie z kryteriami wyboru projektow
stanowigcymi zatgcznik nr 3 do RWP;

b) opracowanie listy projektow wybranych do dofinansowania;

c) sporzadzenie protokotu zawierajgcego informacje o przebiegu i wynikach oceny;

d) przedktadanie wynikéw oceny do zatwierdzenia przez Zarzagd NFOSIGW.

4. Ocena projektow trwa do 120 dni, liczonych od dnia ztozenia wniosku
o dofinansowanie. Bieg terminu oceny projektu jest wstrzymywany na czas poprawy
lub uzupetnienia wniosku o dofinansowanie lub czas na przekazanie przez
Whnioskodawce dodatkowych informacji lub dokumentéw, innych niz zawarte
we wniosku o dofinansowanie lub w zatgcznikach. W uzasadnionych przypadkach
termin ten moze by¢ wydtuzony po uzyskaniu zgody IP o maksymalnie 60 dni.

§ 2. Sktad i spos6b powotywania KOP

1. KOP powotywana jest przed rozpoczeciem oceny wnioskow o dofinansowanie, przy
czym dopuszczalne jest rozszerzanie lub zmiana sktadu KOP w trakcie trwania oceny
wnioskéw ztozonych w ramach naboru.

2. KOP dziata od momentu powotania do czasu zakonczenia postepowania w zakresie
wyboru projektéw do dofinansowania.

3. KOP powotywana jest uchwatg Zarzadu IW.

4. Cztonek Zarzadu? IW, sprawuje nadzoér nad pracg KOP, w szczegdlnosci w zakresie
zgodnosci przeprowadzenia naboru z przepisami ustawy wdrozeniowej, Regulaminem
wyboru projektéw oraz Regulaminem KOP.

5. W sktad KOP wchodza:
a) Przewodniczacy KOP oraz Zastepca Przewodniczgcego KOP,

b) Sekretarz oraz Zastepca Sekretarza KOP,

1Dz.U.22022r. poz. 1079
2 Cztonek Zarzadu NFOSIGW nadzorujacy komdrke odpowiedzialng za wdrazanie dziatania.
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§3.

c) Cztonkowie KOP.
Osoby wskazane w ust. 5 powotywane sg sposréd pracownikdow IW.

Na wniosek 1Z/IP/IW udziat w pracach KOP mogg bra¢ pracownicy IP/IZ w charakterze
obserwatoréw. Obserwatorzy, po podpisaniu deklaracji poufnosci, moga uczestniczyc
w pracach KOP jednak nie wchodza w jej sktad i nie dokonujg oceny projektéw.

Pracownicy IW oraz przedstawiciele IP/IZ uczestniczg w pracach KOP w ramach
wykonywania obowigzkdw stuzbowych i z tytutu uczestnictwa w pracach KOP
nie przystuguje im dodatkowe wynagrodzenie za prace.

Zasada poufnosci i bezstronnosci

Przewodniczacy KOP i Sekretarz KOP oraz ich Zastepcy, a takzeW wszyscy cztonkowie
KOP bedacy pracownikami IW przed przystgpieniem do oceny wniosku zobowigzani
sg podpisal-Oswiadczenie-o-braku-okolicznosci powodujgoychwdgczenie z udziatu v

AN DO Nrole

Oswiadczenie pracownika Instytucji Organizujqgcej Nabdr o bezstronnosci i braku konfliktu

interesow, Deklaracje Poufnosci, ktérychege wzdr stanowig odpowiednio zatgczniki nr
1ai 1b do Regulaminu KOP.;

Pracownicy IP/IZ biorgcy udziat w pracach KOP, jako obserwatorzy przed
rozpoczeciem prac podpisujg Deklaracje poufnosci obserwatora, ktérej wzér stanowi
zatgcznik nr 2 do Regulaminu KOP.

Kazdy z cztonkdéw KOP dokonujgcy oceny wniosku o dofinansowanie jest
zobowigzany do:

a) dokonania niezaleznej oceny/opinii elementow wniosku,

b) niepowielania i nieprzekazywania wniosku lub jego elementéw osobom trzecim,

Dotrzymanie zobowigzania zostaje potwierdzone podpisanym oswiadczeniem

i deklaracjami, o ktérych mowa w 8 3 ust. 1 Regulaminu KOP, ztozonymi u Sekretarza
KOP. Oswiadczenie pracownika Instytucji Organizujgcej Nabor o bezstronnosci i braku
konfliktu intereséw_oraz Deklaracja Poufnosci Oswiadczenie-o-braku-okolicznosci

aYalV.V/aYa O N a eNip O a

eztonka-Komisji-Oceny-Projektow sg podpisywane i sktadan
jednorazowo przed przystgpieniem do oceny projektu.
Podpisane w odpowiedni spos6b oswiadczenia w wersji elektronicznej sg

przekazywane wytgcznie drogg elektroniczng do Sekretarza KOP, w temacie e-maila
podaje sie numer wniosku o dofinansowanie.
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§4.

Oswiadczenie pracownika Instytucji Organizujgcej Nabdr o bezstronnosci i braku konfliktu

interesow Osy4: Ay
Ay uw-podlega
weryfikacji w sytuacji, gdy pojawi sie sygnat lub informacja o podejrzeniu braku
bezstronnosci cztonka KOP (pracownika IW) uczestniczgcego w ocenie projektow.

Ponadto, weryfikacja Oswiadczen pracownikow Instytucji Organizujgcej Nabor o

bezstronnosci i braku konfliktu intereséw e$wiadezeA-czionkéw-KOPR-uczestniczageych-w
. ockd

o-dofinansewanie-prowadzona jest na etapie oceny wnioskéw o dofinansowanie przy

wykorzystaniu aplikacji SKANER, zgodnie z metodykg przyjeta w IW. Informacja

o przeprowadzonej weryfikacji oSwiadczen i jej wyniki sg zawierane w protokole

z przebiegu i wyniku oceny w danym naborze.

Cztonek KOP podlega wytgczeniu na podstawie art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego, w zwigzku z art. 59 ustawy
wdrozeniowej, od udziatu w ocenie projektu.

W przypadku wystapienia okolicznosci niewymienionych w 8 3 ust. 5, ktére moga
wywotac watpliwos¢, co do bezstronnosci cztonka KOP, Przewodniczacy KOP
zobowigzany jest do wytgczenia cztonka KOP z oceny projektu na jego zadanie lub na
zadanie strony.

Przewodniczacy KOP sporzgdzg pisemne uzasadnienie wytgczenia Cztonka KOP
z oceny projektu, po wystgpieniu okolicznosci z ust. 5 i 6 niniejszego paragrafu.

Zadania Komisji Oceny Projektéow
Pracami KOP kieruje Przewodniczgcy KOP lub Zastepca Przewodniczacego KOP.

W razie nieobecnosci Przewodniczgcego KOP i jego Zastepcy jego obowigzki petni
wyznaczony pisemnie przez Przewodniczgcego lub jego Zastepce Cztonek KOP.

Do zadan Przewodniczacego KOP/Zastepcy Przewodniczgcego KOP (dale;j:
Przewodniczacy KOP) nalezy w szczegolnosci:

a) kierowanie pracami KOP zgodnie z RWP oraz Regulaminem KOP,

b) sprawowanie nadzoru nad bezstronnoscig i przejrzystoscig postepowania KOP,

c) wyznaczanie Cztonkéw KOP do oceny wniosku o dofinansowanie,

d) wyznaczenie dodatkowego cztonka KOP w przypadku rozbieznos$ci w ocenie
wnioskéw,

e) zatwierdzenie protokotu z pracy KOP,

f) przeciwdziatanie prébom ingerowania z zewnatrz w dokonywang ocene przez
osoby i podmioty niebiorgce w niej udziatu,

g) podpisywanie korespondencji zwigzanej z pracami KOP (w tym pism do
Whnioskodawcdw), list sprawdzajgcych, protokotu zawierajgcego informacje
o przebiegu i wynikach oceny, list ocenionych projektow,
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h) zapewnienie sprawnego funkcjonowania KOP,
i) reprezentowanie KOP wobec Zarzadu IW oraz w kontaktach z podmiotami
zewnetrznymi w tym w szczegolnosci IP/I1Z.

4. Do zadanh Sekretarza KOP/Zastepcy Sekretarza KOP (dalej: Sekretarz KOP) nalezy
w szczegblnosci:

a) obstuga organizacyjna prac KOP,

b) petnienie funkcji Opiekuna naboru w WOD2021, w tym obstuga techniczna prac
KOP w WOD2021 (CST2021): nadanie cztonkom KOP uprawnien do oceny wniosku,
umieszczenie w WOD2021 informacji o przekazaniu uwag do Wnioskodawcy,
umieszczenie w WOD2021 wynikéw oceny,

¢) nadzér nad wypetnieniem Oswiadczenia pracownika Instytucji Organizujgcej Nabor o

bezstronnosci i braku konfliktu intereséw, Deklaracji Poufnosci oraz Oswiadezero

deklaracji-poufnosci-cztonka-Komisji-Oceny-Profektéw-i-Ddeklaracji poufnosci
obserwatora oraz ich gromadzenie i przechowywanie,

d) sporzadzanie: protokotu zawierajgcego informacje o przebiegu i wynikach oceny,
listy projektow wybranych do dofinansowania.

e) sporzgdzanie biezgcej informacji na temat postepéw w ocenie wnioskow
o dofinansowanie, w terminach i formacie okreslonych przez IP,

f) sporzadzanie wnioskéw lub informacji do Zarzadu IW,

g) przygotowanie i opublikowanie na stronie internetowej IW informacji o sktadzie
KOP,

h) gromadzenie i przekazanie do miejsca przechowywania dokumentacji zwigzanej
z pracami KOP,

i) wykonywanie innych zadan na potrzeby Zespotu lub polecenia Przewodniczgcego

KOP.

5. Do zadan cztonka KOP nalezy:

a) Cztonek KOP - koordynator oceny wniosku: rejestracja wniosku o dofinansowanie
jako sprawy w SEOD zgodnie z Instrukcjg kancelaryjng IW; obstuga techniczna
wniosku w WOD2021 (CST2021)%),

b) weryfikacja wniosku o dofinansowanie,

c) terminowe i rzetelne dokonywanie oceny wnioskéw o dofinansowanie w oparciu
o kryteria wyboru projektow stanowigce zatgcznik nr 3 do RWP,

d) wypetnienie listy sprawdzajgcej w oparciu o przeprowadzong ocene, oraz jej
podpisanie,

e) niezwtoczne powiadamianie Przewodniczgcego KOP o okolicznosciach
uniemozliwiajgcych podpisanie Oswiadczenia pracownika Instytucji Organizujgcej
Nabdr o bezstronnosci i braku konfliktu interesow eswiadezenia-o-braku-okolicznosci

3 Koordynator oceny wniosku to cztonek KOP wyznaczony przez Przewodniczgcego KOP do koordynacji procesu oceny
danego wniosku o dofinansowanie, w tym w zakresie komunikacji z Wnioskodawca poprzez aplikacje WOD2021.
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cztonka-Kemisfi-Oceny Projektéwdo danego wniosku o dofinansowanie.
§5. Ocena

1. Ocene wniosku o dofinansowanie wg kryteriow wyboru projektéw dla naboru
przeprowadza zespot sktadajacy sie z dwoch cztonkéw KOP, na podstawie listy
sprawdzajgce;.

2. Kazdy oceniajgcy zobowigzany jest do przedstawienia w odpowiednim polu listy
sprawdzajgcej (kolumna z tytutem ,Uzasadnienie”) pisemnego uzasadnienia wyniku
oceny spetnienia kazdego z kryteriow.

3. Kazde kryterium oceniane jest tgcznie przez dwéch cztonkéw KOP tworzgcych zespot.

4. Wyznaczenia cztonkdédw KOP do oceny danego projektu (w tym jednego, jako
koordynatora oceny wniosku sposrod pracownikow IW) dokonuje Przewodniczacy
KOP, biorgc pod uwage dostepnos¢ poszczegdlnych cztonkdéw KOP.

5. Sekretarz KOP nadaje cztonkowi KOP uprawnienia w WOD2021 (CST2021) do oceny
danego wniosku.

6. W przypadku rozbieznosci w ocenie tj. w przypadku, gdy to samo kryterium zostato
réznie ocenione przez oceniajgcych cztonkéw KOP, kryterium, ktorego dotyczy
rozbieznos¢ poddawane jest ocenie przez trzeciego cztonka KOP, ktérego ocena jest
rozstrzygajaca.

7. W przypadku koniecznosci poprawy/uzupetnienia wniosku lub pojawienia sie
watpliwosci dotyczacych tresci wniosku, do Wnioskodawcy kierowane jest wystgpienie
o ztozenie odpowiednich wyjasnien/uzupetnien zgodnie z zapisami RWP 8 8
w terminie 7 dni roboczych od dnia nastepujgcego po dniu wystania wezwania (dla
biegu tego terminu nie ma znaczenia dzien odebrania informacji o wezwaniu przez
Whnioskodawce). Tres¢ wystgpienia jest sformutowana przez Cztonka KOP -
koordynatora oceny wniosku we wspotpracy z drugim cztonkiem KOP oceniajgcym
wniosek, na podstawie list sprawdzajgcych podpisanych przez obu cztonkdéw zespotu
oceniajgcego. Wystgpienie do Wnioskodawcy przekazywane jest do Sekretarza KOP
i podpisywane przez Przewodniczgcego KOP.

8. Sekretarz KOP umieszcza w aplikacji WOD2021 (CST2021) informacje o przekazaniu
uwag do Wnioskodawcy, jednoczesnie Cztonek KOP - koordynator oceny wniosku
przekazuje wystgpienie do Wnioskodawcy przy wykorzystaniu ePUAP.

9. W przypadku, gdy Wnioskodawca byt wzywany do uzupetnieri/poprawy wniosku
o dofinansowanie, o ktérych mowa w 8 5 ust. 7, ponowna ocena wniosku przez
Cztonkow KOP, dokonywana jest w terminie 7 dni od dnia otrzymania
wyjasnien/uzupetnien od Wnioskodawcy. Przestane w terminie wskazanym
w wezwaniu informacje lub dokumenty stajg sie czescig dokumentacji Wnioskodawcy.

10. Wynikiem pracy Cztonkow KOP sg podpisane listy sprawdzajace. Kazdy Cztonek KOP
wypetnia wtasng odrebng liste sprawdzajgca. Przewodniczacy KOP weryfikuje
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11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

i podpisuje listy sprawdzajgce. W przypadku rozbieznosci w ocenach dokonanych
przez Cztonkdédw KOP Przewodniczacy KOP wyznacza dodatkowego Cztonka KOP do
oceny danego kryterium, ktorego ocena ma charakter rozstrzygajacy.

Koordynator oceny wniosku monitoruje terminowos$¢ ocen prowadzonych przez
Cztonkow KOP wyznaczonych do oceny danego wniosku.

W przypadku niedotrzymania terminu na przeprowadzenie oceny projektu
Koordynator oceny moze zwrdcic sie do Przewodniczgcego KOP o podjecie
indywidualnych krokéw w celu uzyskania wyjasnien i niezwtocznego zakonczenia
oceny przez Cztonka KOP.

Komunikacja pomiedzy IW a Wnioskodawcg odbywa sie poprzez aplikacje WOD2021
(w zakresie dostepnych funkcji) oraz za posrednictwem skrzynki e-PUAP wskazanej
przez Wnioskodawce.

W przypadku, gdy z powodow technicznych nie bedzie mozliwa komunikacja

za posrednictwem CST2021 oraz ePUAP, komunikacjg bedzie odbywata sie na adres
poczty elektronicznej Wnioskodawcy.

Zarzad IW zatwierdza wyniki oceny poszczego6lnych wnioskéw o dofinansowanie
sukcesywnie, niezwtocznie po zakonczeniu oceny kazdego projektu lub grupy
projektow ocenianych rownoczesnie, tj. zatwierdza czgstkowa liste projektéw
wybranych do dofinansowania lub czgstkowg liste projektow ocenionych negatywnie,
ktére podlegajg opublikowaniu na zasadach okreslonych w 8 10 RWP.

W terminie 7 dni od zatwierdzenia wyniku oceny projektu Wnioskodawca jest
informowany pisemnie o spetnieniu wszystkich kryteriow i wyborze projektu do
dofinansowania lub negatywnej ocenie projektu wraz z uzasadnieniem.

W przypadku gdy projekt zostat oceniony pozytywnie Wnioskodawca jest
informowany o proponowanym terminie zawarcia umowy o dofinansowanie.
Do pisma dotacza sie informacje o warunkach koniecznych do spetnienia przed
podpisaniem umowy o dofinansowanie oraz wz6r wniosku o dodanie

w SL2021(CST2021) osoby uprawnionej zarzagdzajacej projektem po stronie
beneficjenta.

W przypadku, gdy projekt zostat oceniony negatywnie wraz z wynikiem oceny
przekazywane jest uzasadnienie oceny.

Pisma, o ktérych mowa w pkt 17 lub 18, przygotowuje Cztonek KOP - koordynator
oceny wniosku, podpisuje Przewodniczacy KOP.

W terminie 7 dni od daty zatwierdzenia listy projektow wybranych do dofinansowania,
o ktérej mowa w pkt 15, Sekretarz KOP umieszcza w aplikacji WOD2021 (CST2021)
podsumowanie oceny, a Koordynator oceny wniosku zmienia status wniosku

w aplikacji WOD2021(CST2021).

Czastkowe wyniki oceny naboru, o ktérych mowa w pkt 15, podlegaja aktualizacji wraz
z zakonczeniem oceny kolejnych wnioskdéw o dofinasowanie ztozonych w naborze i ich
zatwierdzeniu przez Zarzad IW.
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21. Po zakonhczeniu oceny wszystkich projektoéw Sekretarz KOP sporzgdza protokot
zawierajacy informacje o przebiegu i wynikach oceny wraz z zatgcznikami:

a) lista projektéw wybranych do dofinansowania;
b) lista projektow ocenionych negatywnie;
Przewodniczacy KOP akceptuje protokdt wraz z zatgcznikami.

22.Zarzad IW zatwierdza wyniki naboru projektow tj. ostateczng liste projektow
wybranych do dofinansowania, liste projektéw ocenionych negatywnie oraz protokot
z oceny wnioskow o dofinansowanie.

23. Niezwtocznie po zakonczeniu postepowania tj. po zatwierdzeniu przez Zarzad IW
ostatecznej listy projektéw wybranych do dofinansowania, Sekretarz KOP/redaktor
strony www w IW, publikuje na stronie internetowej https://www.gov.pl/web/nfosigw
informacje o sktadzie KOP zawierajgcg wyrdznienie funkcji Cztonka KOP, oraz
wskazujgcg Przewodniczacego i Sekretarza KOP oraz ich zastepcéw. Publikacja
informacji o sktadzie KOP nastepuje rownolegle z publikacja listy projektéw
wybranych do dofinansowania oraz projektéw ocenionych negatywnie.

Zalaczniki:

Zatacznik 1a - Wz6r oswiadczenia pracownika uczestniczgcego w ocenie projektu wybieranego
w sposéb niekonkurencyjny:; OsSwiadczenie pracownika Instytucji Organizujgcej Nabor o
bezstronnosci i braku konfliktu interesow

Zatacznik 1b - Wzér deklaracji poufnosci pracownika uczestniczgcego w ocenie projektu
wybieranego w spos6b niekonkurencyjny:; Deklaracja Poufnosci

Zatacznik 2 - Deklaracja poufnosci obserwatora
Zatgcznik 3 - Wzér listy projektéw wybranych do dofinansowania
Zatacznik 4 - Wzor protokotu z przebiegu oceny

Zatacznik 5 - Lista projektow ocenionych negatywnie
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