WOJEWODA WARMINSKO-MAZURSKI
Olsztyn, 15 maja 2024 r.

PS-111.865.6.2024.MK

Pani

Renata Jasinska

Dyrektor

Powiatowego Urzedu Pracy w Olecku

Wystapienie pokontrolne

Kontrole przeprowadzono w Powiatowym Urzedzie Pracy w Olecku,
ul. Armii Krajowej 30, 19-400 Olecko, Regon: 510934021, NIP: 847-14-07-395.
[Dowdd: akta kontroli str. 1-16 ]
Miejsce kontroli: siedziba jednostki kontrolowane;.
W okresie objetym kontrolg stanowiska petnity:
- Pani Celina Gérska — Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Olecku, powotfana na to
stanowisko przez Staroste Oleckiego z dniem 1 czerwca 2004 r.;
- Pani Renata Jasinska — Zastepca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Olecku, powotana na to stanowisko przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
z dniem 1 stycznia 2009 r. Z dniem 1 czerwca 2023 r. powotania przez Staroste
Oleckiego na stanowisko Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Olecku.
[Dowdd: akta kontroli str. 17-22]

Kontrole przeprowadzit zespdt pracownikow Wydziatu Polityki Spotecznej
Warminsko- Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie, w sktadzie:
- Pani Magdalena Kielak - starszy inspektor wojewddzki, legitymacja stuzbowa
nr 12/2022, petnigca funkcje przewodniczacej zespotu kontrolnego;
— Pani Brygida Niemiro — starszy inspektor wojewaddzki, legitymacja stuzbowa nr 28/2024,
cztonek zespotu kontrolnego,
na podstawie upowaznienia Wojewody Warminsko - Mazurskiego, nr FK-V1.0030.200.2024
z dnia 18 marca 2024 .
[Dowadd: akta kontroli str. 11-12]

Termin kontroli: 8 kwietnia 2024 r.



Kontrola zostata odnotowana w ksigzce kontroli jednostki kontrolowanej pod pozycjg

nr 1/2024.

Zakres objety kontrolg:

Ocena przestrzegania przepisOw prawa obowigzujacych w zakresie refundacji kosztow

wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy skierowanych bezrobotnych oraz zasad

i trybu wydatkowania srodkéw Funduszu Pracy na ten cel.

Kontrole przeprowadzono na podstawie art. 10 ust. 1 pkt 3 oraz art. 112 - 115 ustawy z dnia

20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

llekro¢ w wystapieniu pokontrolnym jest mowa o:

- ustawie — oznacza to ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U., z 2021 r. poz. 1110 ze zm., z 2022 r., poz. 690
ze zm.);

- MRIPS — oznacza to Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej;

- PUP —oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Olecku;

- Dyrektorze — oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Olecku.

- Zastepcy Dyrektora — oznacza to Zastepce Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy

w Olecku.

Obowigzujace przepisy prawa w zakresie refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy skierowanych bezrobotnych oraz przestrzegania zasad i trybu
wydatkowania srodkéow Funduszu Pracy to:

e Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz.U., 22021 r. poz. 1110 ze zm., 2022 r., poz. 690 ze zm.);

e Rozporzgdzenie MRPIPS z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 243);

e Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 TFUE do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z24.12.2013, s. 1);

e Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 TFUE do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz.Urz.UE L 352
224.12.2013,5.9);

e Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
w sektorze rybotéwstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z 28.6.2014, s. 45);

e Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy
publicznej (t.j. Dz. U. 22021 r., poz. 743 ze zm.);

e Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z 2017 r. poz. 1221);

e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 pazdziernika 2011 r. w sprawie

szczegodtowych zasad gospodarki finansowej Funduszu Pracy (Dz. U. 2016 r., poz. 472).



Na podstawie ustalen kontroli dziatalnos¢ kontrolowanej jednostki ocenia sie

pozytywnie.

Przedmiotem kontroli byta ocena przestrzegania przepisdw prawa obowigzujgcych
w zakresie refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanych bezrobotnych oraz przestrzegania zasad i trybu wydatkowania srodkow
Funduszu Pracy. Sprawdzono réwniez zgodnos¢ danych przedstawionych kontrolujgcym
z realizacji ww. zadan z obowigzujgcg sprawozdawczoscia — sprawozdania MPiPS-02
o przychodach i wydatkach FP.

Ustalen kontroli dokonano w oparciu o analize dokumentacji z realizacji refundacji
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanych bezrobotnych,
przedstawionych przez PUP danych statystycznych, zakreséw obowigzkéw pracownikéw
odpowiedzialnych za realizacje kontrolowanego zadania oraz wyjasnien udzielonych przez
Dyrektora PUP.

W kontrolowanym okresie PUP funkcjonowat na podstawie Regulaminu
Organizacyjnego zatwierdzonego Uchwatg Nr 258/2018 Zarzgdu Powiatu w Olecku z dnia
6 marca 2018 r. oraz Regulaminu Organizacyjnego zatwierdzonego Uchwatg Nr 315/2022
Zarzadu Powiatu w Olecku z dnia 27 pazdziernika 2022 r. Zgodnie z ww. regulaminami, za
realizacje kontrolowanego zadania odpowiedzialne jest Centrum Aktywizacji Zawodowej, do
ktérego zadan zgodnie z § 14 ust. 2 pkt. 15 nalezy refundacja kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego lub poszukujgcego pracy.

Zgodnie ze schematem organizacyjnym stanowigcym zatgcznik nr 1 do Regulaminu,
Centrum Aktywizacji Zawodowej podlega Dyrektorowi PUP .

[Dowadd: akta kontroli str.31-84]

W okresie objetym kontrolg w PUP w Olecku obowigzywat regulamin dokonywania
refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Olecku, wprowadzony zarzadzeniem nr 2/2019 Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Olecku z dnia 7 stycznia 2019 r. stosowat zasady refundacji kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy. Kontrolujgcy zwrdcili uwage na konieczno$é aktualizacji
wskazanego dokumentu. W regulaminie oraz wniosku stanowigcym jego zatgcznik widniejg
zapisy kwot, np. minimalnego wynagrodzenia, ktére obecnie juz nie obowigzujg. Zespot
kontrolny nie stwierdzit innych uchybiei we wskazanym dokumencie.

[Dowdd: akta kontroli str.85-102]

W 2022 roku zadania z zakresu refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanych bezrobotnych realizowat w PUP
1 pracownik (specjalista do spraw programoéw). Pracownik miat powyzsze zadania ujete
w zakresach czynnosci. Nadzér nad prawidtowa organizacjg i finansowaniem refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy skierowanych bezrobotnych w PUP

w Olecku sprawowat kierownik CAZ i Dyrektor PUP.



[Dowdd: akta kontroli str. 129-131]
W okresie objetym kontrolg do PUP nie wptynat zaden wniosek o przyznanie
refundacji ze srodkéw Funduszu Pracy kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy.
[Dowdd: akta kontroli str. 132-133]
W 2022 r. w PUP nie zaplanowat srodkéw finansowych na realizacje kontrolowanego
zadania.
[Dowdd: akta kontroli str.103-128]
Ze sprawozdania MRIPS - 02 o przychodach i wydatkach Funduszu Pracy wynika, ze
PUP nie ponidst wydatkdéw na refundacje kosztdw wyposazenia i doposazenia stanowiska
pracy.
[Dowdd: akta kontroli str.112-115]
Dyrektor PUP w czasie czynnosci kontrolnych ztozyta nastepujgce wyjasnienia:
,Powiatowy Urzad Pracy w Olecku w roku 2022 nie realizowat wsparcia w zakresie refundacji
kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy dla skierowanych bezrobotnych.
Forma nie byfa realizowana ze wzgledu na brak zainteresowania tym rodzajem wsparcia.
Spadek zainteresowania forma obserwowalismy juz w latach 2015/2016/2017.
W latach tych systematycznie malata liczba sktadanych wnioskéw, a tym samym

realizowanych uméw.

Rok Liczba ztozonych wnioskéw
2014 49

2015 26

2016 4

2017

Trudny czas epidemii i zagrozenia epidemicznego (20.03.2020 - 15.05.2022;
16.05.2022 — 30.06.2023) wptynat na pogorszenie kondycji firm i zwiekszenie ich niecheci do
angazowania sie w dtugoterminowe zobowigzania. W zwigzku z tym, ze wiele bezposrednich
kontaktéw zostato zawieszonych lub znacznie ograniczonych zostato przeprowadzone
badania metodg CAWI dotyczgce potrzeb w zakresie wspdtpracy i rodzaju oczekiwanego
wsparcia. Badanie pn. Wspdtpraca ,szyta na miare” zostato zrealizowane w dniach
09.11.2020 r. — 13.11.2020 r. Badanie dostarczyto odpowiedzi nt. form wsparcia, z ktérych
chca skorzystaé podmioty. Wsrdd wymienionych potrzeb znalazty sie: organizacja stazy, prac
interwencyjnych, dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego w wieku
50+, szkolen/kurséw zawodowych oraz wsparcie w ramach Krajowego Funduszu
Szkoleniowego.

W latach 2018/2019/2020/2021/2022 nadal nie byto zainteresowania ww/ forma.
W zwigzku z brakiem zainteresowania nie byty tez planowane srodki na refundacje kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanych bezrobotnych. Jednakze

pragne podkresli¢, ze Powiatowa Rada Rynku Pracy na posiedzeniu 10 lutego 2022 r.



upowaznita oéwczesng Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy Panig Celine Godrskg do
podejmowania biezgcych decyzji w sprawie ,przesuwania” srodkéw, w zwigzku ze zmiang
sytuacji i okoliczno$ciami wymagajgcymi pilnej interwencji bez zwotywania posiedzenia
PRRP. Taka dyspozycja PRRP stwarzata mozliwosc¢ realizacji refundacji kosztéw wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanych bezrobotnych w przypadku pojawienia
sie takiej potrzeby.

Informacja dla pracodawcéw i przedsiebiorcow o wsparciu tworzenia miejsc pracy

dostepna jest na stronie https://olecko.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-

przedsiebiorcow/wsparcie-tworzenia-miejsc-pracy. Sondaz dotyczacy zainteresowania

wsparciem mozliwym do zaoferowania przez Urzad odbywa sie réwniez podczas rozméw
i spotkan bezposrednich w ramach biezgcej pracy.
Z informacjg o ustugach i instrumentach rynku pracy wystepowalismy réwniez
w ramach Mobilnego Punktu Informacyjnego, ktéry w 2022 r. w dniach 20.09.2022 r. —
23.09.2022 r. odwiedzit miejscowosci gminne, aby zapewnié lepszy dostep do informaciji
mieszkaricom i pracodawcom poszczegdlnych gmin.”
Kontrolujacy przyjeli powyzsze wyjasnienia.
[Dowdd: akta kontroli str. 134-155]
W toku czynnosci kontrolnych zbadano, czy Dyrektor PUP i Zastepca Dyrektora
posiadajg odpowiednie petnomocnictwa Starosty Oleckiego do zawierania w jego imieniu
umow o dofinansowanie. Kontrolujgcym przedstawiono upowaznienia wydane przez
Staroste, poprawne pod wzgledem formalno-prawnym.
[Dowdd: akta kontroli str.18-20, 22]
Samo zadanie, bedace przedmiotem kontroli, nie jest przez PUP realizowane,
jednakze Urzad spetnia obowigzek informowania o instrumencie rynku pracy w postaci
refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanych
bezrobotnych. Posiada rdéwniez narzedzia, ktéore w przypadku pojawienia sie osdb
zainteresowanych tg forma wsparcia, pozwolg na jego realizacje. Majgc na uwadze

powyzsze, nie wydaje sie zalecen pokontrolnych.

Pismem z dnia 26 kwietnia 2024 r., znak: OA.092.1.2024.MZ, Dyrektor PUP w Olecku

poinformowat o braku zastrzezen do tresci projektu wystgpienia pokontrolnego.

Pouczenie

Od niniejszego wystgpienia pokontrolnego nie przystugujg srodki odwotawcze.

Z up. WOJEWODY
WARMINSKO-MAZURSKIEGO
Adrian Zemis
DYREKTOR
Wydziatu Polityki Spotecznej
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