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OGLOSZENIE

KOMENDANT POWIATOWY PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ
W KWIDZYNIE OGLASZA NABOR KANDYDATOW
DO StUZBY PRZYGOTOWAWCZEJ W ZAWODZIE STRAZAK
W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

I INFORMACJE WSTEPNE

1. Przyjecie kandydata do stuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej poprzedza postepowanie
kwalifikacyjne, ktére ma na celu ustalenie, czy kandydat spetnia warunki przyjecia do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarnej, oraz okreslenie jego kwalifikacji, kompetenciji, predyspozycii

I przydatnosci do pelnienia tej stuzby.

2. Postepowanie kwalifikacyjne prowadzi komisja kwalifikacyjna powotana przez Komendanta

Powiatowego Paristwowej Strazy Pozarnej w Kwidzynie, zwana dalej ,komisja’.

3. Ogtoszenie o postepowaniu kwalifikacyjnym udostepnia sie¢ w Biuletynie Informacji Publicznej,
na stronie internetowej Komendy Powiatowe] PSP w Kwidzynie, w siedzibie Komendy

Powiatowej PSP w Kwidzynie oraz w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kwidzynie.

-

Nabor do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej jest otwarty i konkurencyjny.
5. Nabdr do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej rozpoczyna sie z chwilg publikacji ogloszenia

0 planowanym postepowaniu kwalifikacyjnym.

Il INFORMACJE SZCZEGOLOWE

1. Liczba stanowisk na ktére jest prowadzony nabér: 1
2. Nazwa stanowiska: stazysta w stuzbie przygotowawczej

3. Stanowisko etatowe (docelowe):

= Starszy inspektor sztabowy w sekcji ds. kwatermistrzowsko

technicznych — 1 etat.
4. Miejsce petnienia siuzby: Komenda Powiatowa PSP w Kwidzynie, ul. Sportowa 3.

5. System petnienia stuzby:
= codzienny.




Il WYMAGANIA USTAWOWE STAWIANE KANDYDATOM

Wymagania ustawowe:

Kandydat do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej musi spetiaé, stosownie do postanowien art. 28
i art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o Panstwowej Strazy Pozarnej (tj. Dz. U. z 2024
r. poz. 1443 ze zm.), nastepujace kryteria:

posiadac obywatelstwo polskie,

korzysta¢ w peini z praw publicznych,

by¢ niekaranym za przestepstwo lub za przestepstwo skarbowe,

posiada¢ co najmniej wyksztatcenie srednie lub wyksztatcenie srednie branzowe,
posiadac zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do petnienia stuzby,

mieé uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (nie dotyczy kobiet).

Postepowanie kwalifikacyjne odbywa sie zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 23 wrze$nia 2021 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie
do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1772). Postgpowanie kwalifikacyjne
przeprowadzi komisja powotana przez Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej
w Kwidzynie.

IV WYMAGANE DOKUMENTY

Kandydat przystepujacy do postepowania kwalifikacyjnego skiada:

a)

b)

c)

f)
g)

h)

podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, ktérego wzor jest okreslony
w zatgczniku nr 1 do niniejszego ogtoszenia,

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania cwiczen
fizycznych, ktére musi by¢ wystawione nie wczesniej niz 30 dni przed dniem przystgpienia do
testu sprawnosci fizycznej podpisane przez wiasciwego lekarza (wzér stanowi zatgcznik nr 2 do
niniejszego ogfoszenia),

oSwiadczenie o dobrowolnosci przystgpienia do naboru i nie wnoszeniu roszczen do
Komendanta Powiatowego PSP w Kwidzynie o wyptate odszkodowania z tytutu ewentualnego
wypadku podczas postepowania kwalifikacyjnego (wzér stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego
ogtoszenia),

zaswiadczenie o uzyskanych wynikach z testu sprawnosci fizycznej oraz zaswiadczenie
ze sprawdzianu leku wysokosci (akrofobii), ktére pozostajg wazne przez okres 6 miesigcy od
dnia zakoriczenia danego etapu postepowania kwalifikacyjnego (uwaga: zaswiadczenia
z innych jednostek organizacyjnych Panistwowej Strazy Pozarnej nie beda honorowane),
kserokopie ksiazeczki wojskowej (nie dotyczy kobiet) — strony zawierajace nastepujgce informacje:
dane osobowe, adnotacje o poborze — kategoria zdrowia (wymagana kat. A str. 6 w ksiazeczce),
stosunek do stuzby wojskowej (odbycie zasadniczej stuzby wojskowej lub przeniesienie do
rezerwy). W przypadku braku ksigzeczki wojskowej nalezy dostarczy¢ dokument z WKU
potwierdzajgcy powyzsze informacje.

kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane
umiejetnosci,

kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich migjsc pracy lub stuzby, o ile wczesniej
kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby,

zaswiadczenie o udziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub éwiczeniach organizowanych
przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat jest cztonkiem
Ochotniczej Strazy Pozarnej, ktérego wzor jest okreslony w zataczniku nr 4 do niniejszego
ogtoszenia (jesli posiada),



Na wszystkich sktadanych kopiach dokumentdw nalezy umiesci¢ nastepujaca adnotacje:
»Potwierdzam za zgodnos$é¢ z oryginatem - data, wlasnoreczny podpis”

Kopie dokumentow, ktore nie bedg potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem nie beda brane pod
uwage.

UWAGA: Honorowane bedag tylko prawidlowo wypetnione zalgczniki na drukach
pobranych ze strony internetowej lub z sekretariatu Komendy Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Kwidzynie.

V MIEJSCE UZYSKANIA SZCZEGOLOWYCH INFORMACJI DOTYCZACYCH POSTEPOWANIA
KWALIFIKACYJNEGO

Szczegbtowych informacji dotyczacych postepowania kwalifikacyjnego udziela samodzielne stanowisko
ds. kadrowych KP PSP w Kwidzynie (pokdj nr 19), telefonicznie pod numerem 47 741 82 60.

Informacje o wynikach poszczegodinych etapéw postepowania
kwalifikacyjnego nie beda udzielane telefonicznie.

VI MIEJSCE | TERMIN SKLADANIA WYMAGANYCH DOKUMENTOW
Wymagane dokumenty nalezy ztozyé w siedzibie Komendy osobiscie lub przestaé listownie na adres:

Komenda Powiatowa
Panstwowej Strazy Pozarnej
ul. Sportowa 3
82 - 500 KWIDZYN

z dopiskiem ,,Nabor do stuzby w PSP”

Termin skiadania dokumentéw uplywa 8 stycznia 2025 r. o godzinie 15:00.

Dokumenty, ktére wplyng lub zostang dostarczone po terminie (decyduje data wplywu aplikacji, a nie
data stempla pocztowego) nie beda rozpatrywane.

Kazdemu kandydatowi nadany zostanie numer indentyfikacyjny, ktory otrzyma w momencie sktadania
dokumentow, badZz zostanie mu przekazany telefonicznie w przypadku ziozenia dokumentow
za posrednictwem poczty. W oparciu o przyznane kandydatom numery identyfikacyjne, beda ogtaszane
wyniki poszczegdinych etapéw postepowania kwalifikacyjnego.

Zaswiadczenie lekarskie, o ktorym mowa w pkt. IV ppkt. b, kandydat moze dostarczyé przed
rozpoczeciem testu sprawnosci fizycznej, tj. w dniu 13 stycznia 2025 r.

Kandydaci zakwalifikowani do rozmowy kwalifikacyjnej winni ztozy¢ dokumenty, o ktérych mowa w pkt
IV ppkt f - h, w zaklejonej kopercie formatu A4 z umieszczonym na niej numerem identyfikacyjnym
w siedzibie Komendy osobiscie lub przesta¢ listownie na adres:
Komenda Powiatowa
Panstwowej Strazy Pozarnej
ul. Sportowa 3
82 - 500 KWIDZYN

z dopiskiem ,,Nabor do stuzby w PSP”

do dnia 17 stycznia 2025 r. do godz. 15:00.



VIl SPOSOB POSTEPOWANIA Z DOKUMENTAMI KANDYDATA, KTORY NIE
ZAKWALIFIKOWAL SIE DO KOLEJNYCH ETAPOW POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

Dokumenty oséb, ktére uzyskajg negatywny wynik z ktéregokolwiek etapu postgpowania
kwalifikacyjnego lub nie przystapig do ktéregokolwiek z etapow postepowania kwalifikacyjnego, bedag
do osobistego odbioru w siedzibie komendy w terminie 14 dni od dnia niezakwalifikowania si¢ do
kolejnego etapu naboru. Po tym okresie nieodebrane dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.

Dokumenty dotyczgce kandydata, ktéry zostanie wytoniony w postepowaniu kwalifikacyjnym zostang
dotaczone do jego akt osobowych.

Dokumenty os6b, ktére nie zostang przewidziane do przyjecia do stuzby, a uzyskajg pozytywny wynik
postepowania kwalifikacyjnego, bedg do osobistego odbioru w siedzibie Komendy Powiatowej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Kwidzynie w terminie 14 dni od dnia zakonczenia postepowania
kwalifikacyjnego. Po tym okresie nieodebrane dokumenty zostang komisyjnie zniszczone.

VIII ETAPY POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadzi komisja kwalifikacyjna powotana przez Komendanta
Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Kwidzynie.

Przedmiotowa Komisja przeprowadzi postepowanie kwalifikacyjne zgodnie z:

1.  Ustawg z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1443 ze
zm),

2. Rozporzgdzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 r.
w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1772),

3.  Rozporzgdzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 27 pazdziernika 2005 r.
zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie zakresu, trybu iczestotliwosci przeprowadzania
okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej
strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2018 r., poz. 673).

4. Postepowanie kwalifikacyjne sktada sie z nastepujacych etapdw:

ETAP I
Ocena ztozonych dokumentéw zwigzanych z postepowaniem kwalifikacyjnym
9 stycznia 2025 r.

Komisja dokonuje oceny ztozonych dokumentéw, ktéra polega na sprawdzeniu ich kompletnosci oraz
spetnienia wszystkich wymogow okreslonych w ogloszeniu. Kandydat, ktory nie spetni wymogow
okreslonych w ogtoszeniu nie jest dopuszczony do dalszych etapow postepowania kwalifikacyjnego.

Ztozenie przez kandydata dokumentdéw niekompletnych lub niespetnienie przez niego wymogow
okreslonych w ogloszeniu jest réwnoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z postgpowania
kwalifikacyjnego.

Posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci sy oceniane w systemie
punktowym. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60.



System punktowy stosowany do oceny preferencji z tytulu posiadanego przez kandydatéw
wyksztatcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejetnosci jest okreslony ponizej:

Preferencie, za ktére obligatoryjnie sa przyznawane punkty:

bl A

11.

12.

13.

© ©ow~N

szkolenie podstawowe w zawodzie strazak — 20 punktow;

posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa — 25 punktow:

posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa — 30 punktow;

posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Giéwnej Stuzby
Pozarniczej studiow w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnosci inzynieria
bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 roku, lub studiow na kierunku
inzynieria bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa pozarowego, wydanego po dniu 30
wrzesnia 2019 roku — 15 punktow;

. uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 roku

o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2020 r., poz. 882, 2112 i 2401 oraz z 2021 r.,
poz. 159, 15591 1641) — 5 punktow;

- uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10 ustawy

z dnia 8 wrzesnia 2006 roku o Panstwowym Ratownictwie Medycznym — 15 punktéw;

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoriczone SP — 5 punktow;

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoficzone SP+RT — 10 punktow;
wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoriczone SP+RT+RW — 15 punktow;
wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoficzone SP wedfug programu z dnia
17 listopada 2015 r. — 15 punktéw;

ukonczone liceum ogéinoksztatcace lub technikum w klasie, w ktérej byly nauczane przedmioty
dotyczgce funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaty opracowane w szkole
programy nauczania wtgczone do szkolnego zestawu programdw nauczania — 5 punktow.

inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku, na ktére jest prowadzone
postgpowanie kwalifikacyjne — w sumie do 15 punktéw, nie wiecej niz 5 punktéw za jedno
uprawnienie;

za zatrudnienie powyzej 12 miesigcy w stuzbie cywilnej lub na stanowisku pomocniczym, lub
stanowisku obstugi w jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej, przy realizowaniu
zadan zblizonych do zadan na stanowisku, na ktdre jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne
— 15 punktow.

Sposob liczenia punktow:

1.

2.

za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu,
z wyzszg wartoscig punktows;
za kwalifikacije wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje sig punkty jedynie z jednego tytutu,
z wyzszg wartoscig punktowa;

. za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytulu,

Z wyzszg wartoscig punktows;

. za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sie punkty jedynie w przypadku potwierdzenia

przez wiasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta powiatowego
(miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego czlonkostwa w ochotniczej strazy pozarnej
przez udokumentowany udziat w co najmniej dwdch zdarzeniach — w dziataniach ratowniczo
-gasniczych lub w éwiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjng Panstwowej Strazy
Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajgcego date publikacji ogloszenia, tj. terminu sktadania
dokumentow, o ktérych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia);

Objasnienia uzytych skrotow:

%

SP - szkolenie podstawowe strazakdw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarne;;

2. RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej;

3.

RW — szkolenie strazakow-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan przeciwpowodziowych
oraz ratownictwa na wodach,




ETAPII
Test sprawnosci fizycznej — 13 stycznia 2025 r.

Test sprawnosci fizycznej sktada sie z proby wydolnosciowej oraz prob sprawnosciowych, ktore
przeprowadza sie i ocenia w sposob okreslony w przepisach wydanych na podstawie art. 42 ust. 3
ustawy z dnia 24 sierpnia 1991r. o Panstwowej Strazy Pozarne z wylgczeniem punktow
preferencyjnych przyznawanych w zaleznosci od grupy wiekowej.

UWAGA: Prébe wydolno$éciowg oraz proby sprawnosciowe przeprowadza sig
w ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu zamknietym o utwardzonej
nawierzchni. Kandydat moze podejs¢ do kazdej z prob dwukrotnie. PodejScie
drugie moze nastgpi¢ wylacznie w dniu, w ktérym przeprowadzono pierwsze
podejscie do danej préby. Do oceny ogodlnej zostaje wybrany korzystniejszy
wynik podej$cia uzyskany przez kandydata.

Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw obejmuje:

1. w przypadku mezczyzn:
a) probe wydolnosciowa,
b) bieg po kopercie,
c) podcigganie na drazku,

2. w przypadku kobiet:
a)probe wydolnosciowa,
b) bieg po kopercie,
c) rzut pitkg lekarska.

Préoba wydolnosciowa:

Préba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu miedzy dwoma znacznikami (liniami), oddalonymi
od siebie o 20 metrow w okreslonym, stale rosnacym tempie. Szerokos¢ toru wynosi 1,5 m. Tempo
nadaje sygnat dzwiekowy, podczas trwania ktérego kandydat musi znajdowac sie poza wyznaczong
linig dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed sygnatem, powinien zatrzyma¢ si¢ za nig
i ruszy¢ do kolejnego odcinka po uslyszeniu sygnatu. Koniec testu nastepuje w momencie, gdy
kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metrow w wyznaczonym czasie lub dwukrotnie pod
rzad wystartuje do kolejnych odcinkéw przed sygnatem. Ostateczny wynik to liczba rozpoczetego
poziomu oraz liczba peinych przebiegnietych 20-metréwek na tym poziomie (np. 10 - 9), gdzie
10 oznacza poziom, a 9 — numer 20-metrowego odcinka.

Liczba 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 Czas
odeinkdw | ode. | ode. | ode. | ode. | ode. | odc. | ode. | odc. | odc. | odc. | ode. | odc.| odcinka

Poziom Przebiegniety dystans (m) ©)
1 20 40 60 80 100 | 120 | 140 9,0
2 160 | 180 | 200 | 220 | 240 260 | 280 | 300 8,0
3 320 | 340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 75
4 480 | 500 | 520 | 540 | 560 | 580 | 600 | 620 | 640 7,2
5 660 | 680 | 700 | 720 | 740 | 760 | 780 | 800 | 820 6.8
6 840 | 860 | 880 | 900 | 920 | 940 | 960 | 980 | 1000 | 1020 6,5
7 1040 | 1060 | 1080 | 1100 | 1120 | 1140 | 1160 | 1180 | 1200 | 1220 6,2
8 1240 | 1260 | 1280 | 1300 | 1320 | 1340 | 1360 | 1380 | 1400 | 1420 | 1440 6,0
g 1460 1480 1500 1520 1540 1560 1580 1600 1620 1640 1660 57
10 1680 | 1700 | 1720 | 1740 | 1760 | 1780 | 1800 | 1820 | 1840 | 1860 | 1880 5,5
1 1900 | 1920 | 1940 | 1980 | 1980 | 2000 | 2020 | 2040 | 2060 | 2080 | 2100 2:)2 53
12 2140 | 2160 | 2180 | 2200 | 2220 x x X X X x X 51




Podcigganie sie na drazku:

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciata, bez
dotykania podioza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drgzka, kandydat ma prawo
do uzyskania pomocy os6b przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej. Kandydat zajmuje pozycje
w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach wyprostowanych w stawach tokciowych.
Na komende ,start’ podcigga sig, tak aby broda znalazta sie powyzej drazka i wraca do pozycji
wyjsciowej, nastepnie ponawia ¢wiczenie. Oceniajacy gtosno podaje liczbe zaliczonych podciagniec.
Jezeli kandydat nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie sie na drazku do
wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych w stawach
tokciowych, oceniajgcy powtarza ostatnig liczbe prawidtowo =zaliczonych podciggnieé. Podczas
wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tulowia i nég. Wynikiem koricowym jest liczba prawidiowo
zaliczonych podciagniec.

Rzut pitka lekarska:
Strazak ustawia sie przed linig, przodem do kierunku rzutu. Unosi pitke o wadze 2 kg oburacz za gtowe
i wykonuje rzut. Odlegto$¢ rzutu wyznacza punkt, w ktorym pitka zetkneta sie z podiozem:.
Przekroczenie linii w momencie wykonania rzutu lub bezposrednio po rzucie, a przed kontaktem pitki
z podtozem, powoduje niezaliczenie proby.

Bieg po kopercie:

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokgta o wymiarach 3 x 5 m, na ktorym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze majg wymiary
20 x 20 cm) ustawia sig tyczki o wysokosci 160—-180 cm — podstawa tyczki w catosci musi zakrywaé
naklejony krzyz (sposéb rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek). Sposob przeprowadzenia
konkurencji: kandydat na komende ,na miejsca” podchodzi do linii startu i zajmuje pozycje startows.
Na komendg ,start” kandydat rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym na rysunku kierunkiem (A—B—E
—C-D-E-A), omijajgc tyczki od strony zewnetrznej. Kandydat pokonuje trase trzykrotnie. Podczas
wykonywania préby obowigzuje catkowity zakaz chwytania i przytrzymywania stojgcych tyczek.
W przypadku przewrdcenia lub przesunigcia tyczki z punktu jej ustawienia, kandydat musi ja ustawic
na wezesniej zajmowanym miejscu i dopiero kontynuowaé bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na
wczesniej zajmowanym miejscu i kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa sie prébe
I uznaje sig jg jako niezaliczong. Kandydat moze popeni¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem
koncowym jest czas pokonania éwiczenia, z dokladnoécig do 0,01 sekundy.
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Rysunek przedstawiajgcy schemat biegu po kopercie

1HvLs




ZAKRES OCENY SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ
(przeliczeniowe tabele punktowe)

Indywidualne wyniki kandydata, uzyskane w poszczegoinych probach, sg przeliczane na punkty
przypisane do konkretnego wyniku wediug tabeli. Ocene (w skali 6-stopniowej) wystawia si¢ na
podstawie $redniej arytmetycznej uzyskanych punkiow.

Skala ocen
Srednia arytmetyczna uzyskanych s
punktéw z préb cyfrowo stownie
61 pkt i powyzej 6 wybitna

56-60 pkt 5 bardzo dobra

51-55 pkt 4 dobra

46-50 pkt 3 dostateczna

41-45 pkt 2 staba

40 pkt i ponize 1 niedostatecza
nieprzystapienie do okresowej oceny _ negatywna
sprawnosci fizycznej
TABELA PUNKTOWA
(przeliczenie uzyskanych wynikow na punkty)
LICZBA Podcigganie si¢ na drazku Rzut pitka lekarska 2 kg Bieg po kopercie Beep test
PUNKTOW (liczba powtdrzen) (odlegtos¢ w metrach) (czas w sekundach) (poziorfl —'liczba
odcinkdw)

75 26 10,00 22,00 12-5
74 25 9,90 22,05 12-4
73 24 9,80 22,10 12-3
72 23 9,70 22,15 12-2
71 22 9,60 22,20 12-1
70 21 9,50 2225 1-12
69 20 8,40 22,30 1-11
68 19 9,30 22,35 11-10
67 18 9,20 22,40 1-9
66 17 9,10 22,45 1-8
65 16 9,00 22,50 1-7
64 8,90 22,55 11-6
63 15 8,80 22,60 1-5
62 8,70 22,65 11-4
61 14 8,60 22,70 11-3
60 8,50 22,75 11-2
59 8,40 22,80 11-1
58 13 8,30 22,85 10 - 11
57 8,20 22,90 10-10
56 8,10 22,95 10-9
55 12 8,00 23,00 10-8
54 23,05 10-7




53 7,90 23,10 10-6
52 23,15 10-5
51 7,80 23,20 10-4
50 11 23,25 10-3
49 7,70 23,30 10-2
48 23,35 10-1
47 7.60 23,40 9-11
46 2345 9-10
45 10 7,50 23,50 9-9
44 23,60 9-8
43 7,40 23,70 9-7
42 23,80 9-8
41 7,30 23,90 9-5
40 9 24,00 9-4
39 7,20 24,10 9-3
38 24,20 9-2
37 7,10 24,30 9-1
36 24,40 8-11
35 8 7,00 24,50 8-10
34 24,60 8-9
33 6,90 24,70 8-8
32 24,80 8-7
K| 6,80 24,90 §-6
30 T 25,00 8-5
29 6,70 25,10 8-4
28 25,20 8-3
27 6,60 25,30 8-2
26 25,40 8-1
25 6 6,50 25,50 7-10
24 25,60 7-9
23 6.40 25,70 7-8
22 25,80 7-7
21 6,30 25,90 7-6
20 5 26,00 7-5
19 6,20 26,10 7-4
18 26,20 7-3
17 6,10 26,30 7-2
16 26,40 7-1
15 4 6,00 26,50 6-10
14 26,60 6-9
13 5,90 26,70 6-8
12 26,80 6-7
11 5,80 26,90 6-6




10 3 27,00 6-5
9 5,70 27,10 6-4
8 27,20 6-3
7 5,60 27,30 6-2
6 5,50 27,40 6-1
5 2 5,40 27,50 5-9
4 5,30 27,60 5-8
3 5,20 27,70 §5-7
2 5,10 27,80 5-6
1 1 5,00 27,90 5-5

UWAGA: Test sprawnosci fizycznej uznaje sie za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej
z prob oraz osiaggniecia wyniku koricowego dla mezczyzn — co najmniej 50 pkt,
a dla kobiet — co najmniej 46 pkt.

W przypadku, gdy liczba kandydatow, ktorzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza od liczby
stanowisk, na ktore jest prowadzony nabér, mozna obnizy¢ minimalny do osiggnigcia wynik koncowy
testu sprawnosci fizycznej do 41 pkt.

ETAP I

Sprawdzian z leku wysokosci — 15 stycznia 2025 r.

Sprawdzian leku wysokosci (akrofobii) uznaje sie za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat
samodzielnie wszedt na wysoko$é 20 m na drabine ustawiong pod katem 75° i zszedt z niej.

ETAP IV
Test kompetencyjny — 17 stycznia 2025 r.

Podczas testu kompetencyjnego ocenie podlegajg posiadane szczegéine predyspozycje kandydata ze
wzgledu na charakter stanowiska, na ktdre jest prowadzone postgpowanie kwalifikacyjne. Test
kompetencyjny trwa do 35 minut. W trakcie przeprowadzania testu kompetencyjnego bada sig
nastepujgce kompetencie:

1) planowanie i organizacja pracy;
2) zdolno$¢ analitycznego myslenia;

3) wykorzystywanie posiadanych umiejetnosci z zakresu zadan wykonywanych na stanowisku, na ktére
jest prowadzone postepowanie kwalifikacyjne, z uwzglednieniem:

a) znajomosci obowigzujgcych aktéw prawnych, zwigzanych z realizacjg zadan na danym stanowisku,

b) zasobu wiadomosci i umiejetnoéci pozwalajacych na wywigzywanie si¢ z obowigzkow i realizacji
zadan stuzbowych na danym stanowisku.

Na kazdg z badanych kompetencji przypada po pie¢ zadan zamknigtych zawierajgcych trzy propozycje
odpowiedzi, z ktérych tylko jedna odpowiedz jest prawidiowa. Za odpowiedz prawidiowg kandydatowi
przyznaje sie 1 punkt. W przypadku nieudzielenia odpowiedzi, udzielenia odpowiedzi nieprawidtowe;
albo udzielenia wigcej niz jednej odpowiedzi na zadanie testowe kandydatowi nie przyznaje sie punktu.
Pozytywny wynik z testu kompetenciji osigga kandydat, ktéry uzyska co najmniej potowe mozliwych do
otrzymania punktow.



ETAPV

Rozmowa kwalifikacyjna — 22 stycznia 2025 r.
Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlegaja:

= autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen i osiagnie¢ oraz
oczekiwan zwigzanych ze stuzbg w Panstwowej Strazy Pozarnej,

= kompetencje spoteczne niezbedne do stuzby w panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wptyw na
motywacije kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej,

= umiejgtnos¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz jasnego
i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztonkéw komisji odrebnie ocenia kandydata.

Czionek komisji za kazdy z elementow rozmowy kwalifikacyjnej moze przyzna¢ kandydatowi
maksymainie 10 punktéw.

Liczbe punktow uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala sie na podstawie $rednigj
arytmetycznej liczby punktéw przyznanych przez cztonkéw komisji z doktadnoscia do jednego miejsca
po przecinku.

Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktéry uzyska co najmniej 16 punktow.

ETAP VI

Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej

Do komisji lekarskiej podlegtej ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych w celu orzeczenia
zdolnosci fizycznej i psychicznej do peinienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej kieruje sie
kandydatow, ktorzy uzyskali najwyzszg liczbe punktéw, z uwzglednieniem liczby stanowisk, na ktore
jest prowadzony nabér do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarne;.

W przypadku, gdy komisja lekarska lub odwotawcza komisja lekarska orzeknie, ze kandydat jest
niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, na badania lekarskie kieruje sie kolejnego
kandydata z najwyzszg liczbg punktéw uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym.

UWAGA: Terminy poszczegdlnych etapow moga ulec zmianie w przypadku wystgpienia
nieprzewidzianych okolicznosci (np. duza liczba kandydatéow, warunki
atmosferyczne, akcja ratowniczo-gasnicza lub inne zdarzenia losowe).
Ewentualna zmiana terminu bedzie niezwlocznie umieszczana na tablicy
ogtoszen w siedzibie komendy oraz na stronie internetowej komendy.

INFORMACJE DODATKOWE

1. Wzory wymaganych dokumentéw stanowigcych zatgczniki do niniejszego ogtoszenia sg dostepne
do pobrania na stronie internetowej Komendy Powiatowej PSP w Kwidzynie pod adresem
https:/iwww.gov.pliweb/kppsp-kwidzyn w zaktadce ,Stuzba i praca " lub w sekretariacie
Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Kwidzynie ul. Sportowa 3, w dni robocze od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:30 do 15:30.

2. Kandydaci sg zobowigzani okaza¢ wazny dokument potwierdzajgcy tozsamosé przed kazdym
etapem postepowania kwalifikacyjnego, w ktérym biorg udziat oraz na kazde zgdanie
przewodniczgcego komisji kwalifikacyjnej. Brak waznego dokumentu stwierdzajgcego tozsamosé
spowoduje wykluczenie kandydata z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

3. Postgpowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy sie z chwilg uzyskania przez kandydata
negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapéw postepowania kwalifikacyjnego lub nie




przystgpienia przez kandydata do ktéregokolwiek z etapow postepowania kwalifikacyjnego,
wymienionych w ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym.

Informacje o wynikach kofncowych nie bedg udzielane telefonicznie, nie dotyczy kandydatow,
ktorzy zostang skierowani na badania w celu oceny zdolnoéci fizycznej i psychicznej do peinienia
stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

Kandydat bezposrednio w siedzibie komendy moze wnie$¢ do przewodniczgcego komisji
kwalifikacyjnej pisemne zastrzezenie do przebiegu czynnosci kazdego z etapéw postgpowania lub
do wynikow uzyskanych w danym etapie, niezwtocznie po jego zakonczeniu, nie pozniej niz w dniu
nastepnym (roboczym) od dnia podania ich do wiadomosci (zastrzezenia przyjmowane sg w dni
robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:30 do 15:30 — termin wptywu do sekretariatu
komendy). Zastrzezenia ziozone po tym terminie nie beda rozpatrywane. Komisja kwalifikacyjna
rozpatruje zastrzezenia kandydata w terminie jednego dnia roboczego od dnia otrzymania
zastrzezenia. Informacje o sposobie rozpatrzenia zastrzezen kandydat zobowigzany jest odebrac
osobiscie w terminie wskazanym powyzej.

Po zakonczeniu kazdego etapu postepowania jego wyniki — w oparciu o przyznane wczesnigj
numery identyfikacyjne — bedg publikowane na stronie internetowej komendy pod adresem:
https:/iwww.gov.pliweb/kppsp-kwidzyn w zakfadce ,Stuzba i praca " oraz na tablicy ogltoszen
w siedzibie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Kwidzynie, ul. Sportowa 3.
Natomiast po zakonczeniu VI etapu postepowania kwalifikacyjnego (ustalenie zdolnosci fizycznej
i psychicznej do petnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej) rowniez na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Kwidzynie
https:/imvww.gov.pliweb/kppsp-kwidzyn.

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Kwidzynie nie zwraca kandydatom kosztow
poniesionych w zwigzku z postepowaniem kwalifikacyjnym w stosunku do kandydatow
ubiegajgcych sie o przyjecie do stuzby w Parstwowej Strazy Pozarnej (m. in. kosztow dojazdéw,
w tym zwigzanym z ustaleniem zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w PSP, badan
wstepnych, odpiséw dokumentow, zaswiadczen itp.).

Uzyskany przez kandydata wynik z testu sprawnosci fizycznej pozostaje wazny przez okres
6 miesiecy liczony od dnia jego zakonczenia i moze by¢ wykorzystywany przy postepowaniu
kwalifikacyjnym w innej jednostce organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej.

UWAGA: Uzyskany przez kandydata wynik z testu sprawnosci fizycznej w innej jednostce
organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej nie bedzie honorowany.

Postepowanie kwalifikacyjne konczy sie zatwierdzeniem przez Komendanta Powiatowego
Panstwowej Strazy Pozarnej w Kwidzynie listy z wylonionym/i kandydatem/ami z orzeczong
zdolnoscia fizyczng i psychiczng do przyjecia do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej.

UWAGA: Przedstawiony w niniejszym ogtoszeniu harmonogram nalezy traktowac jako
orientacyjny, terminy w nim zawarte mogg ulec zmianie z przyczyn niezaleznych
od organizatora postepowania kwalifikacyjnego. O wszelkich zmianach kandydaci
bedg informowani stosownymi komunikatami zamieszczonymi na stronie
internetowej komendy lub telefonicznie.



KLAUZULA INFORMACYJNA

na potrzeby procesu rekrutacji

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdinego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 informujemy, ze:

1.

2.

10.

Administratorem przetwarzajgcym Panali dane osobowe jest Komendant Powiatowy Parnstwowej
Strazy Pozarnej, z siedzibg w Kwidzynie , ul. Sportowa 3.

W Komendzie Wojewodzkiej Parstwowe] Strazy Pozarnej wyznaczony zostat Inspektor Ochrony
Danych, mail: iod@straz.gda.pl.

Pana/i dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego
zwigzanego z ogftoszonym naborem do stuzby przygotowawczej w Komendzie Powiatowe]
Panstwowej Strazy Pozarnej w Kwidzynie na podstawie wymagar okreslonych w art. 28 ust.1 i art.
34 ust. 4 i ust. 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej (tekst jednolity
Dz. U.z 2018 r. poz.1313 ze zm.)

W przypadku koncowego wytonienia Panafi sposrod wszystkich kandydatéw uczestniczgcych
w procesie naboru do stuzby, odbiorcg Pana/i danych osobowych bedg Krajowy Rejestr Karny,
Pomorska Rejonowa Komisja Lekarska MSW i A z siedziba przy ul. Kartuskiej 4/6, 80-104 Gdansk.
Pana/i dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego Ilub organizacii
miedzynarodowej.

Pana/i dane osobowe bedg przechowywane do momentu zakonczenia postepowania
kwalifikacyjnego.

Posiada Pan/i prawo zgdania dostgpu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, usuniecia
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych, prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu
na zgodnosc z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.
Posiada Pan/i prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych jezeli uzna Panfi, ze przetwarzanie narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia
o0 ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

Podanie przez Panalig danych osobowych jest dobrowolne. Konsekwencjg niepodania danych
osobowych bedzie w zakresie niezbednym do realizacji obowigzku przedtozenia dokumentow
wymaganych w naborze do stuzby bedzie brak mozliwosci uczestnictwa w postepowaniu.
Przetwarzanie podanych przez Panalig danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1
i ust. 4 ogdinego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.




Zalgeznik nr 1
do ogtoszenia o naborze do stuzby w KP PSP Kwidzyn
PK.1110.2.2024.BSz z dnia 20 grudnia 2024 r.

(przetozony wilasciwy w sprawie postgpowania)

PODANIE . _
0 PRZYJECIE DO SLUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

imig (imiona) i nazwisko:

imig ojca: imi¢ i nazwisko rodowe matki:
nr PESEL:

data i miejsce urodzenia: (jezeli posiada)

obywatelstwo:

adres do korespondencii
lub adres c~mail, lub
nrtelefonu:

(nazwa jednostki organizacyjnej Paistwowej Strazy Pozarng))
Podanie MOYWILIE tVITL, 2B cis vosesvss v o sasme 8o s o B0 B e e e e s s s s s

Odwiadczam, ze:

Ip. rodzaj o$wiadczenia podpis

Zapoznalem(-lam) si¢ z informacjy, iz przetwarzanic danych osobowych, zawartych
w przedstawionych przeze mnie dokumentach na potrzeby prowadzonego postgpowania
kwalifikacyjnego, jest dokonywane na podstawie art. 6 ust. 1 lit, ¢ oraz art. 10 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwictnia 2016 r. w sprawic ochrony
0s0b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, Dz Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2 oraz
Dz. Urz. UE L. 74 z 04.03.2021, str. 35);

w zwigzku z art. 28b ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowej Strazy Pozarnej . (Dz
U. z 2021 r. poz. 1940, 2490) administratorem moich danych osobowych jest

(Nalezy odpowicdnio wpisa¢: Komendant Glowny Panstwowej Strazy Pozarnej, wlasciwy komendant wojewodzki
Panstwowej Strazy Pozarnej, wlasciwy komendant powiatowy (miejski) Panstwowej Strazy Pozamej, Rektor-Komendant
Szkoly Glownej Sluzby Pozamiczej, wlasciwy komendant szkoly Panstwowej Strazy Pozarnej, Dyrektor Centrum
Naukowo-Badawezego Ochrony Przeciwpozarowej lub Dyrektor Centralnego Muzeum Pozamictwa.)

2 Korzystam z pelni praw publicznych oraz posiadam pelna zdolnos$¢ do czynnosei prawnych.

Nie bylem(-tam) karany(-na) za przestepstwo lub przestgpstwo skarbowe.

4 Posiadam urcgulowany stosunck do sluzby wojskowej (nic dotyczy kobict).

Jestem $wiadomy(-ma) odpowiedzialnodei karnej za zlozenic falszywego o$wiadczenia, zgodnie
zart. 233 § 1 kodcksu karnego:

3 o« Kto, skladajge zeznanie majgee stuzyé za dowdd w postepowaniu sqdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde fub zataja prawde, podlega
karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8. .




posiadane wyksztalcenie:

posiadane wyszkolenie i kwalifikacje:

wpisaé ,.x”

i
Ip. rodzaj kwalifikacji Lo
P 4 J odpowiednim
wicrszu
[ szkolenie podstawowe w zawodzie strazak
2 posiadanic tytutu zawodowego technik poZarnictwa
3 posiadanie tytulu zawodowego inzynier pozarnictwa
posiadanie tytulu zawodowego inzynier i dyplomu ukonezenia w Szkole Gloéwnej Shuzby
Pozarniczej studidw w  zakresic inzynierii  bezpieczefistwa w  specjalnosci  inzynieria
4 bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub studiéw pa kierunku
inzynieria bezpicczenistwa w zakresie bezpicezefistwa pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzesnia
2019 r.
uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r.
5 o Pafistwowym Ratownictwic Medycznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 882, 2112 i 2401 oraz z 2021 r.
poz. 159, 1559 i 1641)
6 uprawnicnia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o kidrych mowa w arl. 10 ustawy
z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Paistwowym Ratownictwic Medycznym
7 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoficzone SP
8 wyszkolenie pozarnicze w ochotnicze] strazy pozarnej — ukoficzone SP+RT
9 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukonczone SPHRT+RW
10 wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarngj — ukoficzone SP wedlug programu
z dnia 17 listopada 2015 r.
ukonczone liccum ogdlnoksztatcace lub technikum w klasie, w kidrej byly nauczane przedmioty
11 dotyczgee funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktdrych zostaly opracowane w szkole
programy nauczania wigczone do szkolnego zestawu programéw nauczania
wyksztalcenie wyzsze o kicrunku przydatnym w Panstwowej Strazy Pozarnej na danym
12 stanowisku w codzicnnym rozkladzie czasu shuzby, jezeli zostalo wskazane w ogloszeniu
0 postepowaniu kwalifikacyjnym
13 prawo jazdy kategorii C
14 prawo jazdy kategorii C+E
15 prawo jazdy kategorii D
inne kwalifikacje lub uprawnicnia wymagane na danym stanowisku, jezeli zostaly okredlone
w ogloszeniu o postgpowaniu kwalifikacyjnym: ......... R AR U R R A AR
16 4 S A A 8 88 S i T T R S L B
zatrudnicnic powyzej 12 micsigey w sluzbic cywilngj lub na stanowisku pomocniczym, fub
17 stanowisku obstugi w Panstwowej Strazy Pozarnej, przy realizowaniu zadan zblizonych do zadafi

na stanowisku, na ktére jest prowadzone postgpowanic kwalifikacyjne

(migjscowosé i data) " (podpis skladajacego podanic)
Objasnicnia uzytych skrotdw:
1) SP- szkolenie podstawowe strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozarne;j;

2)  RT- szkolenic z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikow ochotniczej strazy pozarncj;

3) RW - szkolenic strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan przeciwpowodziowych oraz

ratownictwa nawodach.




Zatacznik nr 2
do ogloszenia o naborze do stuzby w KP PSP Kwidzyn
PK.1110.2.2024.BSz z dnia 20 grudnia 2024 r.

(pieczatka Zakiadu Stuzby Zdrowia) (data)

ZASWIADCZENIE LEKARSKIE

Zaswiadcza sie, ze Pan/Pani™; .. ..o
(imieg i nazwisko)

06 Lo ko] 41 - W s s S A RS S A S R g

BRI B BEIMTER ocrcrvinsssmsesvssesonsoseomasosassms s s T e L B AN R R
( adres }

posiada przeciwwskazania* / nie posiada przeciwwskazan* zdrowotnych do wykonywania
¢wiczen fizycznych zwigzanych z postepowaniem kwalifikacyjnym™ prowadzonym przez
Komende Powiatowg Panstwowe| Strazy Pozarnej w Kwidzynie.

Zaswiadczenie wydaje sie w celu przedfozenia w Komendzie Powiatowej Paristwowej Strazy
Pozarnej w Kwidzynie dla potrzeb prowadzonej rekrutacji do stuzby w PSP.

(pieczatka i podpis lekarza)

* niepotrzebne skresli¢
** postepowanie kwalifikacyjne obejmuje:
- probe wydolnosciowg (beep test),
- test sprawnoséci fizycznej: podcigganie sie na drazkufrzut pitkg lekarska 2 kg, bieg po kopercie,

- sprawdzian z braku leku wysokosci (akrofobia) — polegajacy na asekurowanym samodzielnym wejsciu po
drabinie ustawionej pod katem 75° na wysoko$¢ 20 m i zejscie.



Zatacznik nr3
do ogloszenia o naborze do sluzby w KP PSP Kwidzyn
PK.1110.2.2024 BSz z dnia 20 grudnia 2024 r.

(imie i nazwisko)
(adres zamieszkania)

(nr telefonu)

OSWIADCZENIE

O DOBROWOLNOSCI PRZYSTAPIENIA DO NABORU | NIE WNOSZENIU
ROSZCZEN DO KOMENDANTA POWIATOWEGO PSP W KWIDZYNIE
O WYPLATE ODSZKODOWANIA Z TYTULU EWENTUALNEGO
WYPADKU PODCZAS POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

Ja, NIZE) POUD S AN 8T o ittt e e et e e et e e e s
YT TR T i S 0 A A A A it oy A S SRS A R 8
legitymujacy/a* sie dowodem osobistym seria .................. T1F: it ianmsinmmssnaasamans wasmssmasmessamane
Yo ) o= T

oswiadczam, iz w stosunku do Komendanta Powiatowego Parnstwowej Strazy Pozarnej
w Kwidzynie nie bede wysuwat/a* roszczen z tytutu nastepstw nieszczesliwych wypadkow
powstatych w zwigzku z naborem do stuzby i uczestnictwem w poszczegdlnych etapach
postepowania kwalifikacyjnego.

Ponadto oswiadczam, ze dobrowolnie przystepuje do naboru / postepowania
kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby
w Panstwowej Strazy Pozarne;.

(miejscowosc, data) (czytelny podpis)

*

niepotrzebne skreslic




Zalgeznik nr 4
do ogloszenia o naborze do sluzby w KP PSP Kwidzyn
PK.1110.2.2024.BSz z dnia 20 grudnia 2024 r.

(pieczed jednostki organizacyjnej (migjscowosc, data)
Paiistwowgej Strazy Pozarng))

ZASWIADCZENIE
O UDZIALE W DZIALANIACH RATOWNICZO-GASNICZYCH
LUB W CWICZENIACH ORGANIZOWANYCH PRZEZ JEDNOSTKI
ORGANIZACYJNE PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

Zaswiadcza sig, ze Pan/Pani*........... e acnn bR A R
(imig i nazwisko)

T PESEL wevin s v G R U ———— e
(migjsce zamieszkania)

w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia (terminu

sktadaniadokumentéw, o ktorych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia Ministra

Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrze$nia 2021 r. w sprawie

postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy

Pozarnej (Dz. U. poz. 1772)), tj. w okresie od dnia ................... do dnia
................... bral/brala*

udzial:

a) w dziataniach ratowniczo-gasniczych ........ccccovrviniicncniinnininenns razy,

b) w ¢éwiczeniach organizowanych przez jednostke

organizacyjna Panstwowej Strazy Pozarmej ........cocoevceevicrennnnnnne. razy.

(pieczgc 1 podpis osoby uprawnionej**)

Objasnienia;

* Niepotrzebne skreslic.

*% Potwierdzenia udziatu w dzialaniach ratowniczo-gasniczych oraz w ¢wiczeniach organizowanych przez
jednostke organizacyjng Pafistwowe] Strazy Pozarnegj dokonuje komendant powiatowy (migjski)
Panstwowej Strazy Pozarnej, wlasciwy ze wzgledu na obszar dzialalnoSci Ochotniczej Strazy Pozarnej,
ktorej czlonkiem jest kandydat (lub osoba przez niego upowazniona), na podstawic danych zawartych w
Systemie Wspomagania Decyzji Panstwowe] Strazy Pozamnej oraz innej dost¢pnej dokumentaci.



