Panstwowa Bursa Szkét Artystycznych w Poznaniu

ZASADY USTALANIA PLANU WSPARCIA MALOLETNIEGO PO UJAWNIENIU KRZYWDZENIA

Rozpoznanie sygnatow.
Kazdy pracownik obowigzany jest do reagowania w przypadku zagrozenia dzieci. Pracownik
posiadajgcy wiedze o problemie krzywdzenia dziecka badz dostrzegajacy niepokojgce sygnaty
wskazujgce na sytuacje niebezpieczng z udziatem matoletniego powinien dokona¢
rozpoznania wskazanych informacji i sygnatéw zgodnie ze swojg wiedzg pedagogiczng i
prawng, a w przypadku jej braku — winien zgtosi¢ je dyrektorowi bursy lub zespotowi
interwencji kryzysowej/, ktéry powotuje dyrektor. W sktad zespotu wchodzi psycholog,
wychowawca opiekun danej grupy, wychowawca koordynator wyznaczony do
monitorowania realizacji wprowadzonych standardéw oraz dyrektor/wicedyrektor.
Sprawdzanie sygnatéw.
Dyrektor/przewodniczacy zespotu interwencji kryzysowej zbiera dodatkowe informacje od
pracownikéw bursy, dokonuje weryfikacji sygnatéw z réznych zrédet oraz koordynuje
dziatania miedzy pracownikami bursy.
Analiza zebranych informacji.
Analiza zebranych informacji powinna obejmowac:
e Diagnoze problemu krzywdzenia dziecka.
e Okreslenie stopnia zagrozenia bezpieczenstwa dziecka.
e Identyfikacje potencjalnych sojusznikéw dziecka w rodzinie.
Zaplanowanie i przeprowadzenie interwenc;ji.
Interwencja powinna przebiegaé zgodnie ze schematem:
e Przygotowanie do interwencji w przypadku potwierdzenia krzywdzenia.
e Dziatanie ukierunkowane na bezpieczenistwo dziecka.
e Zaangazowanie sojusznikdw w ochrone dziecka.
e Dtugofalowe monitorowanie sytuacji w rodzinie.
e Sporzadzenie protokotu interwenc;ji.
Dziatania prawne.
Inicjacja interwencji nastepuje po rozpoznaniu niepokojgcych sygnatéw z inicjatywy np.
dyrektora, psychologa. W powazniejszych przypadkach niezbedna jest wspdtpraca pomiedzy
specjalistami pracujgcymi w bursie oraz poza nig. Dyrektor bursy badz wyznaczona przez
niego osoba koordynuje interwencje.
Interwencja w systemie rodzinnym.
Interwencja oddziatuje na catg rodzine. Nalezy dokonaé identyfikacji rodzica
»niekrzywdzgcego” jako potencjalnego sojusznika, rozréznié rodzica aktywnie krzywdzacego
dziecko od ,, niekrzywdzgcego”, a nastepnie stworzy¢ warunki do korzystania ze
specjalistycznej pomocy, np. poprzez wsparcie w skorzystaniu z programoéw czy kontakt
z odpowiednimi instytucjami.
Zadania bursy w pomocy dziecku krzywdzonemu:
e Zauwazenie sygnatow i zainicjowanie dziatan interwencyjnych.
e Wspotpraca z rodzicami w powstrzymywaniu krzywdzenia i rozwigzywaniu
problemodw.
e Podjecie dziatan prawnych w uzasadnionych przypadkach.
e Objecie dziecka na terenie bursy pomocg w realizowaniu zadan opiekunczo —
wychowaweczych.
e Korygowanie zaburzen zachowania dzieci w ramach codziennej pracy
wychowawcéw.
e Praca nad zmiana relacji miedzy dzie¢mi w bursie.
e Oferowanie pomocy specjalistycznej.



