" Nadlesnictwo Ostrowiec Swigtokrzyski

Suddt, dnia 15.06.2023 r.
Zn.spr.: NK.1101.64.2023

OGLOSZENIE
NADLESNICZEGO NADLESNICTWA OSTROWIEC SWIETOKRZYSKI
O NABORZE WEWNETRZNYM
NA STANOWISKO INSTRUKTOR TECHNICZNY/PODLESNICZY.

1. ORGANIZATOR NABORU:
Nadlesnictwo Ostrowiec Swietokrzyski
Sudot 216,

27 — 400 Ostrowiec Swietokrzyski
Tel. (041) 265 31 49
e-meil: ostrowiec@radom.lasy.gov.pl

2. TRYB PROWADZENIA NABORU:
Nabor jest prowadzony w oparciu o Zarzgdzenie nr 14/2020 z dnia 8
czerwca 2020 roku Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych w
Radomiu w sprawie naboru pracownikow na wolne stanowisko pracy w
nadlesnictwach oraz w biurze Regionalnej Dyrekcji Laséw Panstwowych w
Radomiu.

3. OKRESLENIE STANOWISKA NABORU: ]
Instruktor techniczny/Podlesniczy w Nadle$nictwie Ostrowiec Swietokrzyski.

4. ADRESACI NABORU:
W naborze mogg uczestniczyc¢ tylko i wytgcznie pracownicy zatrudnieni na
podstawie umowy o prace w PGL LP w dniu podpisania ogtoszenia o
naborze.

5. Wymagania obligatoryjne (podstawowe):

1) Spetnienie wymogow okreslonych w art. 45 ust. 2 ustawy o lasach z dnia
28 wrzesnia 1991 roku (Dz. U. z 2022 roku, poz. 627 z pozniejszymi
Zmianami).

2) Wyksztatcenie kierunkowe minimum Srednie lesne.

3) Brak przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku
instruktora technicznego/podle$niczego.

4) Minimalny staz pracy 1 rok.

6. Wymagania dodatkowe (preferowane):

1) Znajomosé systemu Informatycznego Laséw Panstwowych (SILP) w
stopniu umozliwiajgcym jego wykorzystanie do realizacji powierzonych
zadan.

2) Wyksztatcenie wyzsze w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy albo
studia podyplomowe w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
ewentualnie w trakcie trwania studidéw lub studidéw podyplomowych z
zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.
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3) Inne dodatkowe uprawnienia, szkolenia, kwalifikacje.

7. Wymagane dokumenty:

1) CV oraz list motywacyjny z adresem do korespondencji, numerem
telefonu i adresem poczty e-meil opatrzone wiasnorecznym podpisem.

2) Kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatceni, w tym
wymagane kwalifikacje zawodowe, staz pracy, ukonczone kursy i
szkolenia dotyczgce stanowiska pracy, na ktore jest prowadzona
rekrutacja ( oryginat tych dokumentéw do wglgdu podczas ewentualnej
rozmowy kwalifikacyjnej).

3) Kwestionariusz osobowy kandydata do pracy Lasach Panstwowych
(zatgcznik nr 1 do ogtoszenia).

4) Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy w Nadle$nictwie
Ostrowiec Swietokrzyski ( zatgcznik nr 2 do ogtoszenia).

5) Oswiadczenie kandydata na stanowisko instruktor
techniczny/podlesniczy do pracy w Nadlesnictwie Ostrowiec
Swietokrzyski (zatgcznik nr 3 do ogtoszenia).

8. RAMOWY ZAKRES ZADAN PODLESNICZEGO:

Wykonywanie  wszelkich  czynnosci  techniczno—produkcyjnych,
administracyjnych i ochronnych, majgcych na celu realizacje zadan
ustalonych dla lesnictwa oraz ochrone zasobdéw lesnych i innego majgtku
wedtug polecen wydawanych przez lesniczego, udzielonych przez niego
wskazowek i instruktazu oraz wiasnej inicjatywy.

W ramach zastepstwa prowadzenie spraw zwigzanych =z
bezpieczenstwem i higieng pracy w nadlesnictwie zgodnie z zakresem
Czynnosci.

9. WARUNKI ZATRUDNIENIA:

1) Miejsce wykonywania pracy teren (wskazane lesnictwo) i biuro w
Nadles$nictwie Ostrowiec Swigtokrzyski.

2) Praca w petnym wymiarze czasu pracy.

3) Pierwsza umowa na okres probny z mozliwoscig przedtuzenia po
spetnieniu  oczekiwan pracodawcy na czas okreslony lub
nieokreslony.

4) Wynagrodzenie zgodnie z zasadami wynagradzania
obowigzujgcymi w PGL Lasy Panstwowe.

5) Dostepne $Swiadczenia zdrowotne i socjalne, stosownie do
odrebnych uregulowan w tym zakresie.

6) Zatrudnionemu Nadlesnictwo Ostrowiec Swietokrzyski nie zapewnia
mieszkania.

10.TERMIN | MIEJSCE SKLADNIA OFERT:

1) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do
dnia_06.07.2023 roku do godz. 14:00 opatrzone dopiskiem:
zDokumenty aplikacyjne na stanowisko instruktora
technicznego/podlesniczeqo ~_w ___ Nadlesnictwie  Ostrowiec
Swietokrzyski”

a) Osobiscie w zamknietej kopercie w sekretariacie Nadle$nictwa
Ostrowiec Swietokrzyski (sekretariat czynny jest od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 7:00 do 15:00)
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b) Pocztg tradycyjng na adres: Nadlesnictwo Ostrowiec
Swietokrzyski, Sudét 216, 27 — 400 Ostrowiec Swietokrzyski.
c) Poczte elektroniczng na adres: ostrowiec@radom.lasy.gov.pl
z zapisem w temacie wiadomosci: ,Dokumenty aplikacyjne na
stanowisko instruktora technicznego/podle$niczego w
Nadlesnictwie Ostrowiec Swietokrzyski”.
1) O terminie ziozenia dokumentéw decyduje data ich wptywu do
nadlesnictwa.
2) Dokumenty ziozone po wyzej wymienionym terminie nie bedag
rozpatrywane i bez otwierania koperty zostang odestane na podany
adres korespondencyjny nadawcy.

11.Procedura rekrutacyjna:

1) Proces rekrutacji prowadzi¢ bedzie Komisja rekrutacyjna powotana
przez Nadlesniczego Nadle$nictwa Ostrowiec Swietokrzyski.
Rekrutacja bedzie prowadzona w dwéch etapach:

a) Etap | — weryfikacja ztozonych przez kandydatéw dokumentow
pod wzgledem spetnienia wymagan obligatoryjnych i
merytorycznym,

b) Etap Il —rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami (max.
3 osoby), ktérzy spehili wymagania formalne oraz otrzymali
najwiecej punktow.

2) Na postepowanie rekrutacyjne bedg zaproszeni kandydaci spetniajgcy

wymagania formalne.

3) O terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang

powiadomieni telefonicznie lub pocztg elektroniczng, na wskazanych

przez nich numer telefonu lub adres e-mail.

12. Informacje dodatkowe

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

Wyniki naboru nie sg podawane do publicznej wiadomosci.
Postepowanie kwalifikacyjne i jego rozstrzygniecie jest ostateczne i nie
podlega zaskarzaniu i odwofaniu.

Nadle$niczy Nadlesnictwa Ostrowiec Swietokrzyski zastrzega sobie
mozliwo$¢ uniewaznienia naboru na kazdym etapie bez podania
przyczyny.

Nadles$nictwo Ostrowiec Swietokrzyski zastrzega sobie prawo kontaktu z
wybranymi kandydatami, ktorzy zostang zaproszenie na rozmowe
kwalifikacyjng oraz prawo do powiadomienia wytgcznie wybranego
kandydata o podjetej decyzji.

Po zakonczeniu procedury naboru, dokumenty kandydatow (ztozone
pocztg tradycyjng lub w sekretariacie), ktére byly rozpatrywane w
procesie zostang odestane na podany przez nich adres za wyjgtkiem
kandydata wytonionego do zatrudnienia (te dokumenty zostang
dotgczone do jego akt osobowych). Dokumenty ziozone pocztg
elektroniczng nie bedg odsytane — zostang usuniete ze zbiordwpoczty
elektronicznej nadlesnictwa, a te wydrukowane — zostang niezwtocznie
usuniete.

Nadlesnictwo Ostrowiec Swietokrzyski nie zwraca kandydatom kosztow
zwigzanych z rekrutacja.

Osobg upowazniong do udzielania informacji w sprawie naboru jest St.
Specjalista ds. pracowniczych Anna Skrzypczyk — Kotowska tel.
512150332.
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Zatgczniki:

1) Kwestionariusz osobowy kandydata do pracy w Nadlesnictwie Ostrowiec

Swietokrzyski.

2) Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy w Nadlesnictwie

Ostrowiec Swietokrzyski.

3) Oswiadczenie kandydata do pracy w Nadlesnictwie Ostrowiec

Swietokrzyski.

Z powazaniem
Adam Podsiadto
Nadle$niczy

/podpisano elektronicznie/
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