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Instytut Ekspertyz Sqdowych im. Prof, dra Jana Sehna w Krakowie 

poszukuje kandydata na stanowisko 

SPEQALISTA DS. PRAWNYCH 

w Dziale Organizacji i Zarzadzania 

Forma zatrudnienia: umowa o pracQ 

Wymiar zatrudnienia: 1 etat 

Miejsce pracy: Krakow, ul. Westerplatte 9 

Nr referencyjny: 13/2023/AG 

Oferuiemv: 

- nnozliwosc rozwoju zawodowego 

- stabilne zatrudnienie w oparciu o umow^ o prac^ w prestlzowej Instytucji 

- proponowane wynagrodzenie brutto: 5.280 - 5.720 zt (wynagrodzenie zasadnicze + 10% premii 

motywacyjnej) 

- mieslQczn^ premi^ uznaniowg w wysokosci do 15% wynagrodzenia zasadniczego 

- dodatek za wystugQ lat (powyzej 5 lat) od 5% do 20% wynagrodzenia zasadniczego w zaieznosci 

od udokumentowanego stazu pracy 

- nagrodQ roczng za wzorowe wykonywanie obowigzkow i powierzonych zadah 

- dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. trzynastka) 

- pakiet socjalny (dofinansowanie wypoczynku dIa pracownika i jego dzieci, dofinansowanie karty 

Multisport, nieoprocentowane pozyczki mieszkaniowe) 

Do obowiazkow pracownika nalezec bgdzie m.in: 

- przygotowywanie przy udziale Radcy Prawnego Instytutu projektow wewn^trznych aktow prawnych 

- przygotowywanie projektow tresci zarzqdzeh wewn^trznych 

- sporzqdzanie projektow umow w zakresie dziatalnosci Instytutu 

- prowadzenie spraw zwiqzanych z udost^pnieniem infornnacji publicznej na wniosek 

- przygotowywanie, w e wspotpracy z komorkanni nnerytorycznymi, propozycji odpowiedzi 

na interpelacje oraz zapytania 

- przygotowywanie projektow pism w sprawach wymagajgcych interpretacji przepisow prawnych 

- udziat w przygotowywaniu post^powah zwi^zanych z udzielaniem zamowieh publicznych 

- biezqce monitorowanie przepisow prawnych w zakresie dziatalnosci Instytutu 

- wspotpraca z Radc^ Prawnym Instytutu ^ 
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Wymagania: ^ 

- wyksztatcenie wyzsze magisterskie prawnicze 

- min. 3-letnie doswiadczenie w pracy w dziale prawnym lub administracyjnym w podmiocie 

administracji rz^dowej lub publicznej lub w kancelarii prawnej r^J--

- znajomosc przepisow zwi^zanych z funkcjonowaniem pahstwowych jednostek budzetowych, 

z zakresu prawa administracyjnego, prawa pracy, ustawy o finansach publicznych, ustawy Prawo 

zamowieh publicznych 

Wymagane dokumenty: 

- CV i wtasnor^cznie podpisany list motywacyjny z podaniem numeru referencyjnego naboru 

- kopie dokumentow potwierdzaj^cych spetnienie wymagania niezb^dnego w zakresie wyksztatcenia 

oraz doswiadczenia zawodowego (swiadectwa pracy, opisy stanowisk, zakresy czynnosci, inne) 

- wtasnorecznie podpisana klauzula informacyjna stanowi^ca zatgcznik nr 1 do ogtoszenia o naborze, 

- oswiadczenie kandydata o nast^pujgcej tresci: 

, dnia 

OSWIADCZENIE W ZWIAZKU Z UBIEGANIEM Sl^ 0 ZATRUDNIENIE 
W INSTYTUCIE EKSPERTYZ SADOWYCH 

- Oswiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie. 

- Oswiadczam, ze korzystam z petni praw publicznych. 

- Oswiadczam, ze nie bytam skazana / nie byfem skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne 

przest^pstwo lub umyslne przestQpstwo skarbowe. 

- Na podstawie art.6 ust.l lit. a RODO oswiadczam, iz wyrazam zgod^ na przetwarzanie przez 

Administratora, ktorym jest Instytut Ekspertyz Sadowych w Krakowie, moich danych osobowych 

w celu przeprowadzenia naboru na stanowisko specjalisty ds. prawnych w Dziale Organizacji 

i Zarzadzania. 

Powyzsza zgoda zostata wyrazona dobrowolnie zgodnie z art. 4 pkt 11 RODO . 

czytelny pod pis 

Terminy i sposoby sktadania dokumentow: 

- dokumenty nalezy ztozyc w Instytucie Ekspertyz Sadowych, ul. Westerplatte 9, 31-033 Krakow 

do dnia 13 grudnia 2023 r. (decyduje data stempla pocztowego/osobistego dostarczenia oferty 

do Instytutu) 
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- aplikacje mozna rowniez skladac poprzez platform^ pracuj.pl lub przestac na adres e-mail: 

ies@ies.Rov.pl (kandydaci zaproszeni do kolejnego etapu naboru b^dg zobligowani do dostarczenia 

on/ginatow oswiadczeh, klauzuli informacyjnej i listu motywacyjnego) 

Oferty przestane po terminie nie b^d^ rozpatrywane. 

Kandydaci zaproszeni do kolejnego etapu naboru zostang powiadomieni telefonicznie lub e-mailem 
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. 

opr. I. Pytko 

ZATWIERDZAM 

ZastQpca Dyrej<tora ds. Naukowych 

prof, dr brab. Wojciech Branicki 
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