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Miejsce pracy: Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Wotominie
Wymiar etatu: peten etat

Liczba stanowisk: 1

Rodzaj umowy: umowa o prace

~

Wymagania niezbedne:

Wyksztatcenie: wyzsze majace zastosowanie w realizacji zadan Parnstwowej Inspekg;ji
Sanitarnej, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 22 marca
2010 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych na poszczegodlne stanowiska
pracy w stacji sanitarno-epidemiologicznej (Dz. U. z 2010 nr 48 poz. 283)

specjalizacija w dziedzinach medycyny majgcych zastosowanie w realizacji zadan

Panstwowe] Inspekcji Sanitarnej lub dodatkowe kwalifikacje majgce zastosowanie

w realizacji zadan Paristwowej Inspekcji Sanitarnej

wymagany staz pracy: asystent: 3 lata, starszy asystent: 5 lat

Wymagania dodatkowe:

Wiedza ogdlna i zawodowa z zakresu higieny pracy oraz z zakresu wprowadzania
produktow kosmetycznych

Wiedza ogodlna z zakresu dziatania Panstwowej Inspekcji Sanitarne;j

Doswiadczenie zawodowe w pracy w Panistwowej Inspekcji Sanitarnej

Bardzo dobra znajomos¢ pakietu MS Office (Word, Excel, Outlook, OneDrive, Teams)
Umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnos¢

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

przeprowadzanie kontroli sanitarnych obiektéw uzytecznosci publicznej, bedacych pod
nadzorem Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Wotominie w zwigzku ze
sprawowanym nadzorem sanitarnym nad warunkami higieniczno — sanitarnymi oraz
sporzadzanie dokumentacji z tym zwigzanej;

. kontrola przestrzegania przepisow dotyczgcych wprowadzania do obrotu: substancji

chemicznych i ich mieszanin, produktéw biobdjczych i kosmetycznych, detergentow
kontrola przestrzegania przepiséw ustawy o przeciwdziataniu narkomanii w zakresie
prekursoréw narkotykéw kategorii 2 i kategorii 3, legalnego wykorzystania nowych
substancji psychoaktywnych oraz przestrzegania przepisow dotyczacych zakazu
wytwarzania i wprowadzania do obrotu srodkow zastepczych;

kontrola przestrzegania przepiséw okreslajgcych wymagania higieniczne i zdrowotne
dotyczace srodowiska pracy, a zwtaszcza zapobiegania powstawaniu choréb zwigzanych z
warunkami pracy;

. przygotowywanie projektdw decyzji, pism zwigzanych z prowadzonym postepowaniem

administracyjnym;
prowadzenie i aktualizowanie rejestrow obiektéw nadzorowanych oraz baz danych;
rozpatrywanie interwencji, wnioskow;

. prowadzenie postepowan administracyjnych zgodnie z przepisami Kodeksu postepowania

administracyjnego;



9. sporzadzanie sprawozdan, analiz i informacji z dziatan realizowanych przez Panstwowg
Inspekcje Sanitarng na obszarze powiatu wotomiriskiego w ramach obowigzujacych
przepiséw prawnych;

IV. Oferta powinna zawierac:

e CVilist motywacyjny,

s Kopie dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

¢ Kopie dokumentdw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe,

e Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji o tresci:

Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez PSSE w Wolominie
z siedziba: Wolomin (05-200) przy ul. Legionow 78 zawartych w CV na potrzeby obecnego
procesu rekrutacji na stanowisko asystenta/starszego asystenta w Sekcji Higieny Pracy.

Dokumenty do dnia 23.10.2024 r. prosimy przesyfaé pocztg elektroniczng na adres
sekretariat.psse.wolomin@sanepid.gov.pl, lub sktada¢ osobiscie w Sekretariacie w PSSE
w Wotominie, ul. Legiondéw 78.

CV Kandydata powinno zawieraé zgodnie z art.22! KP nastepujgce dane: imie i nazwisko, date
urodzenia, dane kontaktowe, dane o wyksztatceniu, kwalifikacjach zawodowych i przebiegu
dotychczasowego zatrudnienia.

Prosimy o niezamieszczanie zdjecia w CV.
V. Inneinformacje:

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy wstepnej telefonicznie lub
pocztg elektroniczng (prosimy o podanie nr telefonu lub adresu e-mail w dokumentach
aplikacyjnych).

Jedoczesnie informujemy, iz CV kandydatow nierozpatrzone w danym procesie rekrutacji nie sg
przechowywane. Po zakoniczeniu rekrutacji sg usuwane, a dane osobowe kandydatow nie s3
przetwarzane w zadnym innym celu. Aplikacji nie odsytamy. Kontaktujemy sie jedynie
z wybranymi osobami. Oferty oséb niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone.

VI.  Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepetnosprawnych
Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Powiatowej stacji Sanitarno-Epidemiologicznej

w Wotominie we wrzesniu 2024 r. w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spofecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych ksztattuje sie powyzej 6%.
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