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Petycja
w sprawie podjecia Srodkéw przeciwdzialajacych naduzyciom praktyk
absolwenckich jako formy zatrudnienia

Szanowna Pani Ministro

Na podstawic art. 63 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie z art. 2 ust. 1 Ustawy o
petycjach, zwracamy si¢ z prosba o podjecic dziatan majacych na celu przeciwdziatanic
naduzyciom formy zatrudnicnia, jaka jest praktyka absolwencka, rozumiana w Swictle Ustawy o
praktykach absolwenckich z 2009r, Jako miodzi ludzie wyrazamy swoje zanicpokojenie
sytuacja, w ktorej coraz czgscicj znajduja si¢ wehodzgey na rynck pracy obywatcle.

Ustawa o praktykach absolwenckich z 2009 r. jest obecnic nagminnic naduzywana przez
pracodawcow w cclu pozyskania darmowej sity roboczej. Praktyki absolwenckie nic wymagajg
od zatrudniajgcych tworzenia planow, jak ma to mi¢jsce na stazach, ani nic nakladaja
obowiazku wynagrodzenia pracy zatrudnionego. Poklosie tej ustawy stawia nas, mlodych ludzi,
w trudnej sytuacji: rynek pracy jest zalany przez oferty praktyk absolwenckich , bedacych tak
naprawde ofcrtami pracy bez wynagrodzen. Praktykanci, zamiast nabywac umicj¢tnosci
przydatne w zawodzic, zajmujg si¢ parzeniem kawy i obstugg kscrokopiarki. W innych
przypadkach ,,praktyki” sa w rzeczywistosci stalymi miejscami pracy; oszukuje si¢
pracownikow przy podpisywaniu umowy, z¢ otrzymaja umowg o pracg po ukonczeniu praktyk,
jednak celowo nic s3 jasno precyzowane warunki, ktore kandydat musi spetnic; shuzy to jako
pretekst do niczatrudnicnia kandydata po zakonczeniu praktyk. Taktyka ta jest uzywana przez
firmy, aby wyludzi¢ na zatrudnionych pracowanie dla nich za darmo.

Populamos¢ tego typu ofert sprawia, ze mlodym ludziom coraz trudnicj wejsé w doroste zycic
bez uniknigeia pracowania za darmo. Jest to szczegolnie trudne dla osob, ktore zyjy
samodzielnic i potrzebuja stalego zrodia dochodow, aby sig utrzymac. Taka sytuacja na rynku
pracy jest patologiczna i uwazamy, zc nalezy dopilnowa¢, aby kazda rzeczywista praca wigzala
si¢ z wynagrodzeniem; niedopuszcezalne jest, by czlowiek nic otrzymywat niczego za swoja
pracg, zwlaszcza, gdy stosuje si¢ wobec nicgo podstep oraz ctycznic watpliwg

intcrpretacje prawa.



