ok, brye, 4, Lesseh Wejeik
ZATWIERDZAM:

PK.1110.01.2022 Ztotéw, dnia 14 grudnia 2022 r.

OGLOSZENIE O NABORZE

Komendant Powiatowy Pafistwowej Strazy Pozarnej w Ziotowie ogtasza nabér do stuiby
przygotowawczej w Paristwowej Strazy Poiarnej na stanowisko stazysta
w Jednostce Ratowniczo - Gasniczej

e Liczba wolnych stanowisk: 1;

e Nazwa stanowiska: stazysta, docelowo: starszy ratownik;

e Miejsce petnienia stuzby: Jednostka Ratowniczo-Gasnicza Komendy Powiatowej PSP w
Ztotowie ul. Domanskiego 48a, 77-400 Ztotow;

e Rozktad czasu stuzby: zmianowy (24/48 godz.);

e Przewidywany termin przyjecia do stuzby: | kwartat 2023r.

Wymagania konieczne:
- stawiane kandydatom do stuiby w Paristwowej Straiy Pozarnej:

Kandydat do stuzby w Paistwowe] Strazy Pozarnej musi spetniac wymagania okreslone w art. 28

ust. 1134 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Pafistwowej Strazy Pozarnej (t. j. Dz. U.

2022 r., poz. 1969 z pézn. zm.), tzn. nastepujace kryteria podstawowe:

e posiada¢ obywatelstwo polskie,

e by¢ niekaranym za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe,

e korzystac z petni praw publicznych,

e posiadac co najmniej srednie wyksztafcenie lub $rednie branzowe,

e posiada¢ zdolno$é fizyczna i psychiczng do petnienia tej stuzby (oceny dokonuje komisja
lekarska podlegta Ministrowi Spraw Wewnetrznych i Administracji po zakoriczeniu ostatniego
etapu kwalifikacyjnego).

Wymagania preferowane:

- zZwigzane ze stanowiskiem pracy:

prawo jazdy kat. C lub C+E,

uprawnienia do napetniania zbiornikéw przenosnych w sprgzone powietrze,

uprawnienia stermotorzysty zeglugi srédlagdowej lub sternika motorowodnego,

uprawnienia SEP eksploatacji urzadzer min. do 1kV,

uprawnienia do obstugi transportu bliskiego (kat. IP. Zakres uprawnien podesty ruchome
przejezdne: samojezdne montowane na pojeidzie) :

Zakres podstawowych zadar realizowanych na proponowanym stanowisku:

e Pozostawanie w czasie stuzby w statej gotowosci do udziatu w dziataniach ratowniczo-
gasniczych;

e Udziat w dziataniach ratowniczo-gasniczych, szkoleniach i doskonaleniu zawodowym
organizowanym w czasie stuzby i poza nig;



e Utrzymywanie sprzetu i wyposazenia we witasciwym stanie technicznym, czystosci oraz
wykonywanie biezagcych napraw i konserwacji;

e Znajomo$¢ parametrow technicznych i mozliwosci taktycznych sprzetu bedacego na
wyposazeniu jednostki;

e Przestrzeganie obowiazujacych przepiséw, regulamindw i ustalonych zasad w stuzbie oraz
podczas dziatain ratowniczo-gasniczych, w tym réwniez w zakresie BHP, poddawanie sie
okresowym badaniom lekarskim;

e Podnoszenie kwalifikacji zawodowych i specjalistycznych;

e Utrzymywanie wymaganej sprawnosci fizycznej oraz dyspozycyjnosci.

Naboér sktada sie z nastepujgcych etapow:

|. Ocena dokumentéw (bez udziatu kandydata)

Il. Test sprawnosci fizycznej.

III. Sprawdzian leku wysokosci (akrofobia).

IV. Ocena dokumentoéw (bez udziatu kandydata)

V. Rozmowa kwalifikacyjna.

VI. Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej.

Zasady prowadzenia naboru: Nabér do stuzby jest otwarty i konkurencyjny.

Postepowanie kwalifikacyjne odbywa sie zgodnie z Ustawg z dnia 24 sierpnia 1991 r.
o Panstwowej Strazy Pozarnej (t. j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1969 z pdZn. zm.) oraz Rozporzgdzeniem
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 23 wrzesnia 2021 roku w sprawie
postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie do stuzby w Paristwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. z 2021
r. poz. 1772).

Niezwlocznie po udostepnieniu ogtoszenia Komendant Powiatowy PSP w Ztotowie, powotuje
komisje, ktéra przeprowadza postepowanie i wyznacza jej przewodniczacego.

Po ztozeniu przez kandydata wymaganych dokumentdéw, komisja nadaje kandydatowi numer
identyfikacyjny (informacja o numerze zostanie przekazana kandydatowi osobiscie przy sktadaniu
dokumentoéw, telefonicznie lub na adres poczty elektronicznej) oraz zaktada dla niego arkusz
indywidualnej oceny kandydata, w ktérym dokumentuje osiggane przez niego wyniki
w poszczegodlnych etapach postepowania kwalifikacyjnego.

Szczegdtowych informacji w sprawie postepowania kwalifikacyjnego udziela:
Sekcja organizacyjno-kadrowa i archiwizacji, tel. +48 47 771 9903.

Etap | — ocena ztozonych dokumentéw

Polega na weryfikacji ztozonych dokumentéw przez kandydatéw. Ocenia sie ich kompletnosé.
Wymagane dokumenty niezbedne do rozpoczecia postepowania kwalifikacyjnego, ktére
kandydat sktada w terminie do 28 grudnia 2022r.:

a) Podanie o przyjecie do stuzby w Paistwowej Strazy Pozarnej- zatgcznik nr 1;

(podanie powinno zawierac aktualng date, wszystkie podpisy oraz wymagane dane)

b) Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych, umozliwiajgce przystgpienie
do testu sprawnosci fizycznej oraz proby wysokosciowej, wystawione nie pdzniej niz 30 dni
przed przystapieniem do testu sprawnosdci fizycznej — zatgcznik nr 2; (dopuszcza sie
przedstawienie powyiszego zaswiadczenia bezposrednio przed przystgpieniem do testéow
sprawnosci fizycznej)



UWAGA: koszt ewentualnych badan i wystawienia zaswiadczenia lekarskiego pokrywa .
kandydat.

c) Dokument ubezpieczenia NNW lub oswiadczenie kandydata, ze nie bedzie wnosit roszczeri w
stosunku do Komendy, jej funkcjonariuszy oraz pracownikéw cywilnych w przypadku
nieszczeéliwego wypadku w czasie postepowania kwalifikacyjnego — zatgcznik nr 3.

Kandydat w wyzej wskazanym terminie moze ztozyé zaswiadczenie o uzyskanych wynikach z testu
sprawnosci fizycznej i ze sprawdzianu lgku wysokosci (akrofobii), ktére pozostaty wazne przez
okres 6 miesiecy od dnia zakoriczenia danego etapu postgpowania kwalifikacyjnego w tejze badz
innej jednostce organizacyjnej PSP. Zaswiadczenie o uzyskanych wynikach uznaje sig za waine,
jezeli w dniu zakoriczenia testu sprawnosci fizycznej nie uptynat termin waznosci o ktérym mowa
powyzej. Ponadto wyniki mogg by¢ wykorzystane o ile zaliczony test. sprawnosci fizycznej
wskazany w za$wiadczeniu odpowiada stanowisku, na ktore jest prowadzone postgpowanie
kwalifikacyjne.

Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Dokumenty powinny byé zfozone w zamknigtej kopercie z napisem: ,Nabér do stuiby
przygotowawczej w PSP — Imig i Nazwisko”

W terminie do: do 28 grudnia 2022 r.

Aplikacje moina sktada¢ osobiscie w sekretariacie Komendy Powiatowej PSP w Ztotowie, ul.
Domanskiego 48a, 77-400 Ztotéw, w dni robocze od 73° do 15* lub za poérednictwem poczty
tradycyjnej (liczy sie data wptywu do Komendy, a nie data nadania). Nie dopuszcza sie sktadania
dokumentdw za posrednictwem poczty elektronicznej.

Oferty ztozone po terminie, niekompletne nie beda rozpatrywane. Dokumenty kandydatow,
ktérzy nie zakwalifikowali sig do kolejnych etapéw postgpowania bedzie mozna odebraé w ciggu
30 dni od ogtoszenia wynikéw naboru. Nie odebranie dokumentéw kandydatéw, po uptywie w/w
terminu spowoduje ich zniszczenie.

Dokumenty dotyczace kandydata, ktory zostanie wyfoniony w postgpowaniu kwalifikacyjnym
zostana dotaczone do jego akt osobowych.

Etap Il — testy sprawnosci fizycznej

Test sprawnosci fizycznej zostanie przeprowadzony w dniu 30 grudnia 2022 r. na sali
gimnastycznej Szkoty Podstawowej nr 2 w Ztotowie, ul. 8 Marca 16. Test sprawnosci fizycznej
odbywa sie na zasadach okreélonych w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 9 marca 2018 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie zakresu, trybu
i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich oraz okresowej
oceny sprawnosci fizycznej strazaka Paistwowej Strazy Pozarnej (Dz. U.z 2018 r., poz. 673).

UWAGA: Kandydat przystepujacy do testéow zobowigzany jest do przedstawienia waznego
za¢wiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania ¢wiczen
fizycznych wystawionego nie pdzniej niz 30 dni przed przystapieniem do testow - Zatgcznik nr 2.
Test sprawnosci fizycznej przeprowadza sig W ubiorze i obuwiu sportowym w pomieszczeniu
zamknietym o utwardzonej nawierzchni. Kandydat moze podej$¢ do kazdej z préb dwukrotnie.
Podejécie drugie moze nastapi¢ wytgcznie w dniu, w ktérym przeprowadzono pierwsze podejscie
do danej proby. Do oceny ogdlnej zostaje wybrany korzystniejszy wynik podejscia uzyskany przez
kandydata. Wyjatek stanowi awaria sprzgtu, urzadzer pomiarowych lub zewngetrzne zakiocenie
proby.



Test sprawnosci fizycznej dla kandydatéw (mezczyzn i kobiet) na stanowiska zwigzane z
bezposrednim udziatem w dziataniach ratowniczo-gasniczych obejmuje:

- podciaganie sie na drazku,
- bieg po kopercie,
- probe wydolnosciows (Beep test).

Préby sprawnosciowe

Podcigganie sie na drazku

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajgcej na swobodny zwis ciata, bez
dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwosci doskoczenia do drgzka, kandydat ma prawo
do uzyskania pomocy 0sob przeprowadzajgcych test sprawnosci fizycznej.

Kandydat zajmuje pozycje w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach
wyprostowanych w stawach tokciowych. Na komende ,start” wykonuje podciaggniecia tak, zeby
broda znalazta sie powyzej drazka, wraca do pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia ¢wiczenie.
Oceniajacy gtosno podaje liczbe zaliczonych podciggniec.

Jezeli kandydat nie wykonuje éwiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie sie na drazku do
wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych w stawach
fokciowych, oceniajacy podaje ostatnig liczbe prawidtowo zaliczonych podciggnieé. Podczas
wykonywania ¢wiczenia dozwolona jest praca tutowia i nog.

Wynikiem korncowym jest liczba prawidtowo zaliczonych podciggnieé. Probe uznaje sie za
zaliczong po wykonaniu jednego petnego podciggniecia — uzyskanie 1 punktu.

Bieg po kopercie

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokata o wymiarach 3 x 5 m, na ktérym w
wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze majg wymiary 20 x 20 cm)
ustawia sie tyczki o wysokosci 160-180 cm, podstawa tyczki w catosci musi zakrywaé naklejony
krzyz (sposob rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek).

Sposéb przeprowadzenia konkurencji: kandydat na komende ,na miejsca” podchodzi do linii
startu i zajmuje pozycje startowa. Na komende ,start” kandydat rozpoczyna bieg zgodnie z
oznaczonym na rysunku kierunkiem (A—B—E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony zewnetrznej.
Kandydat pokonuje trase trzykrotnie. Podczas wykonywania préby obowigzuje catkowity zakaz
chwytania i przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrdcenia lub przesuniecia tyczki
z punktu jej ustawienia, kandydat musi jg ustawi¢ na wczesniej zajmowanym miejscu i dopiero
kontynuowadé bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na wczesniej zajmowanym miejscu i
kontynuowaniu biegu, kandydatowi przerywa sie prébe i uznaje sie jg jako niezaliczong. Kandydat
moze popetni¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem koricowym jest czas pokonania
¢wiczenia, z doktadnoscig do 0,01 sekundy. Pomiar czasu bedzie dokonywany przy pomocy
recznych urzadzen pomiarowych (stoper). Prébe uznaje sie za zaliczong po osiagnieciu czasu
ponizej 27,91 sekund — uzyskanie 1 punktu.




Préba wydolnoéciowa (Beep test)

Préba wydolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu migdzy dwoma znacznikami (liniami),
oddalonymi od siebie o0 20 metréw w okreslonym, stale rosngcym tempie. Szeroko$¢ toru wynosi
1,5 m. Tempo nadaje sygnat dZwiekowy, podczas trwania ktorego kandydat musi znajdowac sie
poza wyznaczong linia dwiema nogami. Jezeli kandydat dotrze do linii przed sygnatem, powinien
zatrzymad sie za nig i ruszy¢ do kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu. Koniec testu nastgpuje
w momencie, gdy kandydat dwukrotnie nie przebiegnie kolejnych 20 metrow w wyznaczonym
czasie lub dwukrotnie pod rzad wystartuje do kolejnych odcinkow przed sygnatem. Ostateczny
wynik to liczba rozpoczetego poziomu oraz liczba petnych przebiegnigtych 20-metréwek na tym
poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 —numer 20-metrowegoodcinka. Prébe uznaje
sie za zaliczona po osiggnigciu poziomu 5-5 — uzyskanie 1 punktu.
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Zakres oceny sprawnosci fizycznej

Indywidualne wyniki kandydata, uzyskane w poszczegdlnych prébach, sa przeliczane na punkty
przypisane do konkretnego wyniku zgodnie z zatacznikiem nr 3 do Rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 9 marca 2018 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
zakresu, trybu i czestotliwosci przeprowadzania okresowych profilaktycznych badan lekarskich
oraz okresowej oceny sprawnosci fizycznej strazaka Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz.U. z 2018
poz. 673). Kandydatom do stuzby nie s przyznawane punkty preferencyjne w zaleznosci od grupy
wiekowej.



Test sprawnosci fizycznej uznaje sie za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z préb oraz
osiggniecia wyniku koricowego dla:

- kobiet — co najmniej 46 punktow,

- meiczyzn — co najmniej 50 punktéw.

W przypadku, gdy liczba kandydatow, ktoérzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza od
liczby stanowisk, na ktére jest prowadzony nabér, obniza sie minimalny do osiggniecia wynik
koricowy testu sprawnosci fizycznej do 41 punktdw.

Uzyskany przez kandydata wynik z testu sprawnosci fizycznej pozostaje wazny przez okres
6 _miesiecy liczony od dnia jego zakonczenia i moze byé wykorzystany przy postepowaniu
kwalifikacyjnym w innej jednostce organizacyjnej Paristwowej Strazy Pozarnej, o ile zaliczony test
sprawnosci fizycznej wykazany w zaswiadczeniu odpowiada stanowisku, na ktére jest
prowadzone postepowanie kwalifikacyjne.

Etap Ill —sprawdzian leku wysokosci (akrofobia)

Sprawdzian z braku leku wysokosci uznaje sie za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat
samodzielnie wszedt na wysokos¢ 20 m na drabine ustawiong pod katem 75° i zszedt z niej.
Kandydat ma prawo do jednej préby wejscia. Prébe wysokosciowg ocenia sie dychotomicznie
(zaliczony/niezaliczony).

Etap IV — ocena dokumentow

Kandydaci zakwalifikowani do kolejnego etapu sktadajg w nieprzekraczalnym terminie do
10 stycznia 2023 r. osobiscie lub poprzez poczte tradycyjng (liczy sie data wptywu, a nie data
nadania) do siedziby Komendy Powiatowej PSP w Zitotowie przy ulicy Domanskiego 48a,
dokumenty poswiadczajgce wymagania wobec kandydata:
1. kserokopie $wiadectw pracy lub stuiby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile
wczesniej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby;
2. kserokopie dokumentéow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub
posiadane umiejetnosci;
kserokopie prawa jazdy;
4. zaswiadczenie o wudziale w dziataniach ratowniczo-gasniczych Ilub ¢wiczeniach
organizowanych przez jednostki organizacyjne Panstwowej Strazy Pozarnej, o ile kandydat
jest cztonkiem ochotniczej strazy pozarnej —zatgcznik nr 4.
Dokumenty powinny by¢ ztozone w zamknietej kopercie z napisem ,Nabdr do stuzby
przygotowawczej w PSP — Imie i Nazwisko”
Komisja dokonuje oceny ztozonych dokumentéw, ktéra polega na sprawdzeniu ich kompletnosci
oraz spefnienia wszystkich wymogéw okreslonych w ogtoszeniu. Ztozenie przez kandydata
dokumentdw niekompletnych lub niespetnienie przez niego wymogow okreslonych w ogtoszeniu
jest rownoznaczne z uzyskaniem negatywnego wyniku z postepowania kwalifikacyjnego.
Posiadane wyksztatcenie, wyszkolenie lub posiadane umiejetnosci sg oceniane w systemie
punktowym.

t

UWAGA:

Wzory wymaganych oswiadczen sg do pobrania na stronie internetowej www.gov.pl/web/kppsp-
zlotow w zaktadce ,Stuzba i praca” a takze w Sekretariacie Komendy Powiatowej PSP w Ztotowie
w dni robocze w godz. 7.30-15.30.



Druk podania, o$wiadczern oraz zaswiadczenia lekarskiego obowiazujg wyfacznie w formie
zataczonej do ogtoszenia. Inna forma dokumentu bedzie ‘skutkowata odrzuceniem cafosci
dokumentacji kandydata. '
Wszystkie przektadane dokumenty powinny by¢ opatrzone wtasnorecznym podpisem. |
Na wszystkich skfadanych kopiach dokumentéw nalezy umiesci¢ nastepujacg adnotacjg:
Potwierdzam za zgodno$¢ z oryginatem” — data, wtasnorgczny podpis.

W przypadku braku wymaganych dokumentow wraz z niezbednymi datami oraz podpisami oferta
taka zostanie odrzucona.

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania na tym etapie wynosi 60.

Nie bed3 uwzgledniane kwalifikacje i uprawnienia, dla ktérych nie wydano stosownych
dokumentéw (np. zaswiadczenie o zdaniu egzaminu bez dokumentu poswiadczajacego
uprawnienie). |

SYSTEM PUNKTOWY STOSOWANY DO OCENY PREFERENCII Z TYTULU POSIADANEGO PRZEZ
KANDYDATOW DO StUZBY W PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ WYKSZTALCENIA, WYSZKOLENIA LUB
POSIADANYCH UMIEJETNOSCI

Preferencje, za ktére obligatoryjnie s przyznawane punkty:

1. szkolenie podstawowe w zawodzie strazak — 20 punktéw,

2. posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa —25 punktow,

3. posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa —30 punktow,

4. posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukoriczenia w Szkole Gtownej Stuzby
Pozarniczej studibw w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnosci inzynieria
bezpieczeristwa pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019r., lub studiéw na kierunku
inzynieria bezpieczeristwa w zakresie bezpieczeristwa pozarowego, wydanego po dniu 30
wrzeénia 2019r.— 15 punktow,

5. uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r.
o Paristwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U.z 2020r., poz. 882, 21122401 0razz 2021
r. poz. 159, 1559 i 1641) — 5 punktéw,

6. uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktérych mowa w art. 10
ustawy z dnia 8 wrzeénia 2006 r. o Paristwowym Ratownictwie Medycznym — 15 punktow;

7. wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoriczone SP =5 punktow,

wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoriczone SP + RT — 10 punktéw,

9. wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoiczone SP +RT+ RW — 15
punktow,

10. wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej — ukoriczone SP wedfug programu z
dnia 17 listopada 2015 r. — 15 punktéw,

11. ukonczone liceum ogdlnoksztatcace lub technikum w klasie, w ktorej byly nauczane
przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktérych zostaty
opracowane w szkole programy nauczania wtaczone do szkolnego zestawu programow
nauczania — 5 punktow;

Preferencje, za ktére sg przyznawane dodatkowe punkty:

12. prawo jazdy kat. C—5 punktéw;

13. prawo jazdy kat. C+E — 10 punktow;

14. inne kwalifikacje lub uprawnienia
- uprawnienia do napetniania zbiornikéw przenosnych w sprezone powietrze —5 punktéw,
- uprawnienia stermotorzysty Zzeglugi S$rodladowej lub sternika motorowodnego — 5

punktow,
- uprawnienia SEP eksploatacji urzadzeri min. do 1 kV — 5 punktow,

o



- uprawnienia do obstugi transportu bliskiego (w kat IP zakres uprawnien podesty ruchome
przejezdne: samojezdne montowane na pojezdzie) — 5 punktéw.

Sposob liczenia punktow:

za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu, z wyisza
wartoscig punktowg;

za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu, z wyiszg
wartoscig punktows;

za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sie punkty jedynie z jednego tytutu, z wyiszg
wartoscig punktows;

za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje sie punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wtasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta
powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego cztonkostwa przez
udokumentowany udziat w co najmniej dwach zdarzeniach -
w dziataniach ratowniczo-gasniczych lub ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke
organizacyjng Panstwowej Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajgcego date
publikacji ogtoszenia, tj. terminu sktadania dokumentoéw, o ktérych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3
rozporzadzenia);

w przypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w pkt. 12-13, punktow nie
sumuje sie.

W przypadku posiadania przez kandydata kwalifikacji wymienionych w pkt. 14, punkty sumuje
sie, jednak maksymalna ilos¢ punktow to 15.

Wyjasnienie uzytych skrotow oraz sposobu liczenia punktow:

- SP — szkolenie podstawowe strazakéw-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej,

- RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakéw-ratownikéw ochotniczej
strazy pozarnej,

- RW - szkolenie strazakéw-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach,

- SGSP — Szkota Gtowna Stuzby Pozarniczej.

Etap V — rozmowa kwalifikacyjna

Rozmowa kwalifikacyjna zostanie przeprowadzona w dniu 19 stycznia 2023 r. w siedzibie
Komendy Powiatowej PSP w Ztotowie przy ulicy Domarniskiego 48a.

Rozmowa kwalifikacyjna polega¢ bedzie na autoprezentacji, podczas ktorej oceniane w
szczegolnosci beda:

autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen i osiggniec oraz
oczekiwan zwigzanych ze stuzba w Panstwowej Strazy Pozarnej;

kompetencje spoteczne, niezbedne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wptyw
na motywacje kandydata do podjecia stuzby w Pafistwowej Strazy Pozarnej;

umiejetnos¢ komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz
jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kaidy z cztonkéw komisji odrebnie ocenia
kandydata. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez cztonka komisji za kazdy z
elementéw wymienionych wynosi 10. Liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy



kwalifikacyjnej ustala sie na podstawie $redniej arytmetycznej liczby punktéw przyznanych przez
cztonkéw komisji z doktadnoscia do jednego miejsca po przecinku. Pozytywny wynik z rozmowy
kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktéry uzyska co najmniej 16 punktéw ustalonych w sposéb jak
powyze;j.

Etap VI — ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia stuzby w PSP

Wytoniony w wyniku naboru kandydat do stuzby, ktéry zdobyt najwiekszg ilos¢ punktoéw zostanie
skierowany na badania do Rejonowej Komisji Lekarskiej MSWiA. W przypadku wydania przez
Komisje Lekarskg orzeczenia o braku zdolnosci do petfnienia stuzby, na badania zostanie
skierowany kolejny kandydat z najwyzsza liczba punktow.

Nie stawienie sie kandydata na komisji lekarskiej, wyklucza go z postepowania kwalifikacyjnego.
Postepowanie kwalifikacyjne koriczy sig zatwierdzeniem przez kierownika ' jednostki
organizacyjnej Panstwowej Strazy Pozarnej listy kandydatéw do przyjecia do stuzby w
Paristwowej Strazy Pozarnej.

Wazine informacje:

1. Przed przystapieniem do kaidego etapu postepowania kandydat jest zobowigzany do
okazania waznego dokumentu tozsamosci ze zdjeciem. Jego brak spowoduje wykluczenie
z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

2. Kandydaci w postgpowaniu kwalifikacyjnym zobowigzani sa do $ledzenia informacji.
o przebiegu naboru na stronie internetowej KP PSP Ztotow w zaktadce ,Stuzba i praca”, na
tablicy ogtoszeri w siedzibie komendy, gdzie beda publikowane informacje na temat
ewentualnych zmian w przebiegu naboru lub kandydatéw zakwalifikowanych do dalszych
etapow.

3. Kandydat moze przystapi¢ do danego etapu tylko i wytacznie w dniu, kiedy dany etap zostat
zaplanowany.

4. Terminy poszczegélnych etapéw naboru moga ulec zmianie. Terminy uzaleznione beda od
aktualnej sytuacji epidemiologicznej. W takim przypadku zostanie wydany oddzielny
komunikat. '

5. Brak jakiegokolwiek dokumentu, odrecznego podpisu lub os$wiadczenia wymienionego
w ogloszeniu, ztozenie dokumentu niespetniajacego wymagan formalnych okreélonych
w ogloszeniu spowoduje niedopuszczenie kandydata do kolejnego etapu naboru.
Nieobecnoéé kandydata na ktérymkolwiek z etapéw prowadzonego naboru wigze sie
z wykluczeniem z dalszego postepowania kwalifikacyjnego. Uzyskanie przez kandydata
negatywnego wyniku z ktoregokolwiek z etapow prowadzonego naboru wigze sig
z wykluczeniem z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

6. Komisja zapoznaje kandydata do stuzby z celem, zakresem i sposobem przeprowadzania
danego etapu postgpowania wraz ze sposobem jego oceniania.

7. Kandydat zostanie skierowany na szkolenie podstawowe w zawodzie strazak zgodnie z
obowiazujacymi zasadami szkolenia w Pafstwowej Strazy Pozarnej (petne oddelegowanie
do szkoty PSP lub osrodka szkolenia PSP).



Harmonogram postepowania kwalifikacyjnego w KP PSP w Ztotowie

Nazwa etapu Data Godzina Miejsce
Termin sktadania
dokumentéw (osobiscie od 14 grudnia do 28 7.30- 15.30 Komenda Powiatowa PSP w
lub za posrednictwem grudnia 2022r. Ztotowie
poczty tradycyjnej- liczy ul. Domanskiego 48a,
sie data wptywu 77-400 Ztotow
dokumentéw)
ETAP |
Komisja Kwalifikacyjna
Weryfikacja 29 grudnia 2022r. 7.30-15.30 KP PSP w Ztotowie,
dokumentéw ul. Domanskiego 48a

77-400 Ztotdw

Wyniki | etapu naboru

29 grudnia 2022r. do godz. 16.00

Strona internetowa KP PSP w
Ztotowie oraz tablica ogtoszen
w tut. siedzibie komendy

ETAP I
Sala gimnastyczna Szkoty
Test sprawnosciowy: Podstawowej nr 2 w Ztotowie,
- bieg po kopercie 30 grudnia 2022 . od godz. 9.00 ul. 8-go Marca 16, 77-400

- préba wydolnosciowa
(Beep- test)

- podcigganie sie na

| drazku

Ztotow

Siedziba KP PSP w Ztotowie,
ul. Domariskiego 48a, 77-400
Ztotow

Wyniki Il etapu naboru

02 stycznia 2022 . do godz. 16.00

Strona internetowa KP PSP w
Ztotowie oraz tablica ogloszen
w tut. siedzibie komendy

ETAP I

Sprawdiian z braku leku
wysokosci (akrofobia)

05 stycznia 2023 1. od godz. 10.00

Plac przy KP PSP w Ztotowie,
ul. Domanskiego 48a, 77-400
Ztotow

Wyniki 11l etapu naboru

05 stycznia 2023 r. do godz. 16.00

Strona internetowa KP PSP w
Ztotowie oraz tablica ogtoszen
w tut. siedzibie komendy

ETAP IV

Ztozenie pozostatych
dokumentéw

do 10 stycznia 2023r. do godz. 15.30

Komenda Powiatowa KP PSP w
Ztotowie, ul. Domarniskiego
48a, 77-400 Ztotow

Wyniki IV etapu naboru

12 stycznia 2023 r. do godz. 16.00

Strona internetowa KP PSP w
Ztotowie oraz tablica ogtoszen
w tut. siedzibie komendy

ETAPV

Rozmowa kwalifikacyjna

19 stycznia 2023 r. od godz. 10.00

Komenda Powiatowa KP PSP w

Ztotowie, ul. Domanskiego
48a, 77-400 Ztotdw

Wyniki V etapu naboru

20 stycznia 2023 r. do godz. 16.00

Strona internetowa
i siedziba KP PSP Ztotéw

ETAP VI

Ustalenie zdolnosci
fizycznej i psychicznej
do petnienia stuzby w

PSP

W terminie uzgodnionym z komisjg lekarska

Wielkopolska Rejonowa
Komisja Lekarska MSWiA w
Poznaniu
ul. Dojazd 34, 60-631 Poznan
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KLAUZULA INFORMACYINA

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia’
dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L.2016.119.1), zwanego dalej ,RODO”, informujemy, ze:

;

Administratorem przetwarzajagcym Pani/Pana dane osobowe  jest Komendant Powiatowy
Paristwowej Strazy Pozarnej w Ztotowie z siedziba przy ul. Domanskiego 48a; 77-400 Ztotow.

W Komendzie Powiatowe] Paristwowej Strazy Pozarnej w Zfotowie zostat wyznaczony
Inspektor Ochrony Danych (61-767 Poznan, ul. Masztalarska 3, tel. 61-222 05 85, kontakt
elektroniczny: http://www.psp.wlkp.pl/iod/).

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na
stanowiska stuzbowe w Komendzie Powiatowej PSP w Ztotowie na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
a RODO.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a
w pozostatym zakresie dobrowolne. Konsekwencja niepodania danych osobowych w zakresie
niezbednym do realizacji obowiazku przedtozenia dokumentéw wymaganych w naborze do
stuzby bedzie brak mozliwosci uczestnictwa w tym postgpowaniu.

Pani(a) dane osobowe beda przechowywane przez okres trwania biezgcego postgpowania
kwalifikacyjnego oraz 1 miesigc po jego zakoriczeniu — po tym okresie dokumentacja wraz z
danymi zostanie trwale zniszczona, lub w przypadku zatrudnienia kandydata zostanie
dotaczona do akt osobowych.

Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania dostepu do tresci swoich danych, prawo ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktdrym jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych (00-193 Warszawa, ul. Stawki 2, tel. 22-531 30 00, fax.
22-531 03 01, e-mail: kancelaria@giodo.gov.pl) , jezeli uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie
narusza przepisy RODO.

Przetwarzanie podanych przez Panig/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowaniu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust.
1i4 RODO.

Podane przez Pania/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do paristwa trzeciego lub
organizacji miedzynarodowej.
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