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ZARZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 23 wrze$nia 2024 r.

w sprawie przeprowadzenia konkursu oraz wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Instytutu Ekspertyz
Ekonomicznych i Finansowych w Lodzi

Na podstawie art. 34 ust. 2 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2024 r. poz. 1050) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Przeprowadza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Instytutu Ekspertyz Ekonomicznych i Finansowych w Lodzi.

2. Ogloszenie o przeprowadzeniu konkursu, stanowiace zatacznik do niniejszego zarzadzenia, zostanie zamieszczone na stronach
internetowych Instytutu Ekspertyz Ekonomicznych i Finansowych w Lodzi oraz Ministerstwa Sprawiedliwosci, a takze w Biuletynie
Informacji Publicznej Ministerstwa Sprawiedliwosci.

§ 2. 1. Powotuje si¢ zespot do spraw opiniowania kandydatéw w trakcie konkursu na stanowisko Dyrektora Instytutu Ekspertyz
Ekonomicznych i Finansowych w Lodzi, zwany dalej ,,zespotem”.
2. W sktad zespotu wchodza:
1) dr hab. Grzegorz Kuca — przewodniczacy zespotu;
2) Justyna Brzozowska, prokurator Prokuratury Regionalnej w Warszawie;
3) Joanna Garus, prokurator Prokuratury Okregowej w Warszawie;
4) prof. dr hab. Jadwiga Gluminska-Pawlic;
5) prof. dr hab. Marian Grzybowski;
6) dr hab. Piotr Lasak;
7) prof. dr hab. Tadeusz Tomaszewski;
8) Artur Strumnik, Dyrektor Departamentu Budzetu i Inwestycji Ministerstwa Sprawiedliwosci;
9) Marta Kozuchowska-Warywoda, Dyrektor Departamentu Kadr i Organizacji Sadéw Powszechnych i Wojskowych Ministerstwa
Sprawiedliwosci.
3. W pracach zespolu moga bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby niebedace cztonkami zespotu, zaproszone przez przewodniczacego
zespotu.
4. Zespot ulega rozwigzaniu z dniem powotania Dyrektora Instytutu Ekspertyz Ekonomicznych i Finansowych w Lodzi.

§ 3. Do zadan zespolu nalezy:

1) ustalenie jednolitych kryteriow oceny kandydatow na stanowisko Dyrektora Instytutu Ekspertyz Ekonomicznych i Finansowych
w Lodzi;

2) zgromadzenie dokumentacji dotyczacej kandydatéw na stanowisko Dyrektora Instytutu Ekspertyz Ekonomicznych i Finansowych
w Lodzi;

3) dokonanie oceny kandydatéw na stanowisko Dyrektora Instytutu Ekspertyz Ekonomicznych i Finansowych w Lodzi w oparciu
o ustalone kryteria;

4) przedstawienie Ministrowi Sprawiedliwosci wynikéw dokonanej oceny w formie opinii o kandydatach i rankingu kandydatéw na
stanowisko Dyrektora Instytutu Ekspertyz Ekonomicznych i Finansowych w Lodzi.

§ 4. 1. Przewodniczacy zespotu:
1) zwotuje posiedzenia zespotu oraz im przewodniczy;
2) zawiadamia cztonkow zespotu o posiedzeniach zespotu za posrednictwem poczty elektronicznej, telefonicznie lub pisemnie, nie
pdzniej niz na 3 dni przed planowang data posiedzenia;
3) powoluje sekretarza zespotu sposrod cztonkow zespotu lub pracownikéw Ministerstwa Sprawiedliwosci.
2. Zespo6t odbywa posiedzenia, jezeli w posiedzeniu bierze udzial przynajmniej potowa cztonkow zespotu.
3. Zespo6t podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia stanowisk.
4. W przypadku istotnej r6znicy zdan przewodniczacy zespolu moze zarzadzi¢ glosowanie. W takim przypadku decyzja zespotu zapada
wigkszoscia gloséw obecnych i glosujacych. W przypadku réwnej liczby glosow rozstrzyga glos przewodniczacego zespotu.
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§ 5. 1. Po uptywie terminu do sktadania zgloszen na stanowisko Dyrektora Instytutu Ekspertyz Ekonomicznych i Finansowych w Lodzi
przewodniczacy zespotu, przy udziale drugiej osoby, wskazanej przez niego sposrdd cztonkow zespotu lub pracownikéw Ministerstwa
Sprawiedliwos$ci oraz sekretarza zespotu dokonuje:

1) otwarcia kopert ze zgloszeniami;
2) weryfikacji zgloszen pod wzgledem spetnienia wymogow formalnych okreslonych w zalaczniku do zarzadzenia oraz ztozenia
zgloszenia w terminie.

2. Z czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1, sporzadza si¢ protokot.

3. Przewodniczacy zespotu przekazuje cztonkom zespotu kopie zgtoszen oraz pozostatych ztozonych dokumentdéw lub ich skany za
posrednictwem poczty elektroniczne;.

4. Przewodniczacy zespotu zaprasza kandydatow, ktorych zgloszenia spetniaja wymogi, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, na posiedzenie
zespotu w celu ich wyshuchania.

§ 6. 1. Szczegolowy tryb pracy zespotu okresla regulamin, przyjety przez zespot wigkszoscia glosow w obecnosci przynajmniej potowy
cztonkéw zespotu, w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego zespotu.

2. Przewodniczacy zespotu moze zarzadzi¢ przyj¢cie regulaminu w drodze korespondencyjnego uzgodnienia stanowisk przez cztonkow
zespotu (w trybie obiegowym).

3. W przypadku rozpatrywania projektu regulaminu w trybie obiegowym przewodniczacy wyznacza termin na przedstawienie
stanowiska nie krotszy niz 3 dni robocze.

4. Projekt regulaminu rozpatrywany w trybie obiegowym uwaza si¢ za przyjety, jezeli wigkszos$¢ cztonkéw zespolu wyrazita za
posrednictwem poczty elektronicznej lub na pi§mie zgode¢ na przyjecie regulaminu albo jezeli nie zgloszono uwag lub zastrzezen do
projektu regulaminu w wyznaczonym terminie.

§ 7. 1. Obstuge organizacyjno-administracyjng prac zespotu zapewnia Departament Kadr i Organizacji Sadow Powszechnych
i Wojskowych Ministerstwa Sprawiedliwosci.

2. Wydatki zwiazane z dziatalnoscia zespolu pokrywa Ministerstwo Sprawiedliwosci.

3. Czlonkom zespotu innym niz przedstawiciele Departamentu Kadr i Organizacji Sadow Powszechnych i Wojskowych Ministerstwa
Sprawiedliwos$ci w zwiazku z udzialem w posiedzeniach Zespotu przystuguja naleznosci z tytutu podrédzy stuzbowej na obszarze kraju
wynikajace z przepisow w sprawie wysokosci oraz warunkow ustalania naleznosci przystugujacych pracownikowi, ktory jest zatrudniony
w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowe;.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nast¢pujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER SPRAWIEDLIWOSCI
Adam Bodnar
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Zalacznik do zarzadzenia
Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 23 wrzes$nia 2024 r.
(Dz. Urz. Min. Sprawiedl.
poz. 243)

OGLOSZENIE
O KONKURSIE NA STANOWISKO DYREKTORA
INSTYTUTU EKSPERTYZ EKONOMICZNYCH I FINANSOWYCH W LODZI

Ministerstwo Sprawiedliwosci

Al. Ujazdowskie 11

00 950 Warszawa

Miejsce wykonywania pracy: Lodz
Numer ogtoszenia: DKO-1V.575.15.2024

Minister Sprawiedliwosci poszukuje kandydatéw na stanowisko:

Dyrektor Instytutu Ekspertyz Ekonomicznych i Finansowych w Lodzi

wymiar etatu: 1,0
liczba stanowisk pracy: 1

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto: zostanie ustalone na podstawie ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu 0sob
kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2019 r. poz. 2136)

DOSTEPNOSC:

Wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowng uwaga bez wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnosé, ras¢, narodowosc¢, przekonania polityczne,
przynaleznos¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacj¢ seksualng czy tez jakakolwiek inng cech¢ prawnie chroniong.

Do udziatu w naborze zachgcamy osoby ze szczegdlnymi potrzebami. Osoby takie moga zglosi¢ swoje potrzeby na etapie sktadania
dokumentow.

Praca $wiadczona bedzie w budynku dostosowanym architektonicznie do potrzeb 0sob z niepelnosprawnoscia.

Zakres zadan:

1) kierowanie, planowanie oraz organizacja pracy Instytutu oraz nadzorowanie prawidtowosci i terminowosci realizowanych przez
Instytut zadan, okreslonych w jego Statucie;

2) ustalanie rocznych i wieloletnich planow naukowo-badawczych Instytutu;

3) organizowanie i koordynacja wykonywania zadan przez komorki organizacyjne i podlegle stanowiska samodzielne;

4) prowadzenie polityki kadrowej Instytutu oraz zarzadzanie jego mieniem w celu realizacji zadan statutowych;

5) reprezentowanie Instytutu na zewnatrz w sprawach dotyczacych zakresu jego dzialania, a takze na podstawie upowaznien
i pelnomocnictw udzielonych przez Ministra Sprawiedliwosci, zawieranie umow z ekspertami zewnetrznymi,

6) sporzadzanie i przedstawianie Ministrowi Sprawiedliwosci rocznego sprawozdania z wykonania zadan Instytutu i wykonania planu
finansowego;

7) przygotowywanie planéw wydawniczych Instytutu;

8) realizacja pozostatych zadan statutowych, wynikajacych z zajmowanego stanowiska.

KOGO POSZUKUJEMY

Wymagania niezbedne:

Wyksztatcenie: wyzsze.

Doswiadczenie zawodowe: co najmniej 5 letni staz pracy.
Korzystanie z petni praw publicznych.

Wymagania dodatkowe:

Wyksztatcenie: stopien doktora nauk prawnych lub ekonomicznych.

Doswiadczenie zawodowe: 3 lata na stanowiskach kierowniczych w jednostkach organizacyjnych prowadzacych dziatalno$¢ naukowa lub
w zarzadzaniu badaniami naukowymi, w tym projektami badawczymi lub w zarzadzaniu zespotami badawczymi.
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Dorobek w zakresie badan naukowych i prac rozwojowych.
Znajomo$¢ jezyka angielskiego w mowie i w pis$mie na poziomie B2.
Znajomo$¢ innego niz angielski jezyka obcego.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

CV i list motywacyjny.

Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia.

Kopie dokumentow jednoznacznie potwierdzajacych wymagane doswiadczenie zawodowe (Swiadectwa pracy, opisy stanowisk, zakresy
czynnosci, zaswiadczenia i inne, potwierdzajace wymagany w ogloszeniu okres i obszar doswiadczenia zawodowego).

Kopie dokumentow potwierdzajacych wymagany dorobek w zakresie badan naukowych i prac rozwojowych.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru.

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych.

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

Kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagan dodatkowych (fakultatywnie).

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do dnia: 11 pazdziernika 2024 r.
Decyduje data: wptywu zgtoszenia do Ministerstwa Sprawiedliwos$ci.

Sposéb i miejsce skladania dokumentow:

Zgtoszenia nalezy przestac listem poleconym do Ministerstwa Sprawiedliwosci, (Al. Ujazdowskie 11, 00 950 Warszawa) lub sktadac
w punkcie podawczym Ministerstwa Sprawiedliwo$ci, w zamknigtych kopertach z dopiskiem na kopercie ,,Konkurs na stanowisko
Dyrektora IEEF”.

Wiecej informacji o Instytucie: https://www.ieef.lodz.pl/

DODATKOWE INFORMACJE

Zastrzegamy mozliwo$¢ kontaktu z wybranymi kandydatami, ktorych oferty w najwigkszym stopniu beda spetnialy wymagania wskazane
w ogloszeniu.

Dyrektor nie moze obejmowac¢ ani nabywac akcji lub udziatow spotek, w ktorych akcje lub udziaty ma Instytut ani pozostawaé z tymi
spotkami w stosunku pracy oraz $wiadczy¢ na innej podstawie ustug lub pracy na rzecz tych spotek. Zakaz ten nie dotyczy zasiadania
w radach nadzorczych lub komisjach rewizyjnych takich spoltek.

List motywacyjny i oswiadczenia nalezy podpisa¢ odrgcznie i wstawi¢ date ich sporzadzenia.

Do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ kopie ich ttumaczenia na jgzyk polski sporzadzone przez ttumacza
przysiegtego.

Kompletna aplikacja to taka, ktora zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wlasnorecznie podpisane o$wiadczenia.
Kandydatki/kandydatow zakwalifikowanych do udzialu w kolejnym etapie naboru poinformujemy o jego terminie mailowo lub
telefonicznie.

Oferty przestane po terminie nie b¢da rozpatrywane.

Oferty kandydatek/kandydatow, ktorzy nie zostang zatrudnieni, zniszczymy po 14 dniach od zakonczenia naboru.

Etapy naboru:
— weryfikacja ofert pod wzgledem spetniania wymagan formalnych,
—rozmowa kwalifikacyjna (z ewentualnym sprawdzeniem znajomosci zadeklarowanego jezyka obcego).

DANE OSOBOWE — KLAUZULA INFORMACYJNA
Dane osobowe s3 przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Administrator danych i kontakt do niego: Ministerstwo Sprawiedliwo$ci z siedzibg w Warszawie przy Al. Ujazdowskich 11,
tel.: 22 521 28 88.



Dziennik Urzgdowy Ministra Sprawiedliwosci -5- Poz. 243

Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@ms.gov.pl

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu naboru.
Informacje o odbiorcach danych: podmioty upowaznione na podstawie przepisow prawa.

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru.

Uprawnienia:
1. Prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2. Prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3. Prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
4. Prawo do usunigcia danych osobowych; zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej;
5. Prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego Prezesa Urz¢du Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00 193 Warszawa).

Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. Art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. Art. 22" Kodeksu pracy oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1
lit. c RODO;
3. Art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

Informacje o wymogu podania danych:

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! Kodeksu pracy jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢
W procesie naboru.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie danych
osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazona mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli podane dane beda obejmowaly szczegolne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna bedzie wyrazna zgoda
na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie b¢da tez profilowane.
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