Zarzadzenie nr 37/20

Gioéwnego Inspektora Pracy
z dnia 14 grudnia 2020 r.

w sprawie powotania Komisji Prawnej Gtéwnego Inspektora Pracy

Na podstawie § 6 statutu Panstwowej Inspekcji Pracy, stanowigcego zatgcznik
do zarzgdzenia Marszatka Sejmu z dnia 27 sierpnia 2007 r. w sprawie nadania statutu
Panstwowej Inspekcji Pracy (M.P. poz. 657, z 2009 r. poz. 76, z 2011 r. poz. 19 i 851

oraz z 2017 r. poz. 1189), zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje sie Komisje Prawng Gtownego Inspektora Pracy, zwang dalej
.Komisjg”.

2. Komisja jest statym organem opiniodawczo-doradczym Gtéwnego Inspektora Pracy,
ktorej celem jest w szczegdlnosci interpretowanie i wyjadnianie przepiséw prawnych

na potrzeby dziatalnosci Panstwowej Inspekgji Pracy.

§ 2. 1. W skfad Komisji wchodza:
1) Przewodniczgcy Komisji:
Dariusz Minkowski;
2) Zastepca Przewodniczgcego Komisji;
Wojciech Gonciarz;
3) czionkowie Komisiji:
a) Andrzej Bugalski;
b) Jakub Chojnicki;
c) Tomasz Gajdzinski;
d) Dariusz Gorski;
e) Beata Krajniak;
f) Beata Kucieba;
g) Matgorzata Lagocka;
h) Maigorzata Matusiak;
i) Dariusz Smolinski;
j)  Halina Tulwin;
k) Aleksandra Zagajewska.
2. Przewodniczacy Komisji, z inicjatywy wtasnej lub Gtdwnego Inspektora Pracy, moze
zapraszac na posiedzenia Komisji inne osoby, w szczegolnosci specjalistow z zakresu spraw

rozpatrywanych przez Komisje.

§ 3. 1. Do zadan Komisji nalezy w szczegdlnosci:



1) wyjasnianie przepiséw prawnych na potrzeby Panstwowej Inspekcji Pracy;

2) opracowywanie wnioskow Gtéwnego Inspektora Pracy dotyczacych inicjowania prac
legislacyjnych;

3) okreslanie zasad postepowania w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig kontrolno-
nadzorczg organéw Panstwowej Inspekcji Pracy.

2. Komisja rozpatruje sprawy, o ktérych mowa w ust. 1, na wniosek Gtéwnego
Inspektora Pracy, jego zastepcédw, okregowych inspektoréw pracy lub Przewodniczgcego
Komisji.

§ 4. 1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, ktéry jest jednoczesnie
Zastepcg Gtéwnego Inspektora Pracy do Spraw Prawnych.

2. Przewodniczacy Komisji w szczegdlnosci:

1) planuje i organizuje prace Komisji;
2) ustala terminy posiedzen Komisiji;
3) wyznacza referentéw poszczegodlnych zagadnien oraz w razie potrzeby powotuje zespoty
robocze;
4) zapewnia sprawne rozpatrywanie spraw oraz terminowe przedstawienie Gtéwnemu
Inspektorowi Pracy stanowisk Komisji w sprawach przez nig rozpatrywanych.
3. W razie nieobecnosci Przewodniczgcego Komisji pracami Komisji kieruje zastepca

Przewodniczgcego Komisji.

§ 5. 1. Komisja rozpatruje sprawy na posiedzeniach.
2. Posiedzenia Komisji zwotuje Przewodniczacy Komisji. Posiedzenia odbywajg sie

w zaleznosci od potrzeb.

§ 6. 1. Ustalenia Komisji podejmowane sg wiekszoscig gtoséw w gtosowaniu jawnym
w formie stanowisk.

2. Stanowisko Komisji podlega zatwierdzeniu przez Gtéwnego Inspektora Pracy.

§ 7. 1. Obstuge organizacyjng Komisji zapewnia Departament Prawny w Gtéwnym
Inspektoracie Pracy.

2. Dyrektor Departamentu Prawnego wyznacza sposrod pracownikow Departamentu
sekretarza Komisji.

3. Do obowigzkéw sekretarza Komisji nalezg c¢zynnosci organizacyjne,

a w szczegolnosci protokotowanie posiedzehn Komisiji.

§ 8. 1. Dziatalno$¢ Komisji jest finansowana ze $rodkéw budzetowych Panstwowej
Inspekcji Pracy.
2. Przewodniczacy, jego zastepca, cztonkowie i sekretarz Komisji oraz osoby, o ktérych

mowa w § 2 ust. 2, bedgce pracownikami Panstwowej Inspekcji Pracy, wykonujg zadania



1)

zwigzane z pracami w Komisji w ramach obowigzkéw stuzbowych i nie przystuguje im
dodatkowe wynagrodzenie za udziat w pracach Komisji.

3. Osobom, o ktérych mowa w § 2, oraz sekretarzowi Komisji przystugujg naleznosci
z tytutu podrézy stuzbowej na zasadach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie
art. 77° § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320).

§ 9. Traci moc zarzadzenie nr 9/11 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 1 czerwca

2011 r. w sprawie Komisji Prawnej Gtéwnego Inspektora Pracy".

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

GLOWNY INSPEKTOR PRACY

ANDRZEJ KWALINSKI

Wymienione zarzgdzenie zostato zmienione zarzadzeniem nr 17/14 Giéwnego Inspektora Pracy z dnia 27
czerwca 2014 r., zarzadzeniem nr 10/18 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 25 stycznia 2018 r., zarzadzeniem
nr 83/18 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 7 grudnia 2018 r., zarzgdzeniem nr 3/19 Gtéwnego Inspektora Pracy
z dnia 16 stycznia 2019 r. oraz zarzadzeniem nr 33/19 Gtéwnego Inspektora Pracy z dnia 4 pazdziernika 2019 r.



