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1924-2024
Lasdéw Panstwowych

Choczewo, 02.12.2024 r.
Zn. spr.: NP.1101.56.2024

OGLOSZENIE
Nadlesniczego Nadlesnictwa Choczewo

o naborze zewnetrznym

na stanowisko specjalisty ds. zamoéwien publicznych

1. Organizator naboru:

Nadlesnictwo Choczewo
ul. Swierkowa 8, 84 — 210 Choczewo
tel.: 058 572-26-00

e-mail: choczewo@gdansk.lasy.gov.pl

2. Tryb prowadzenia naboru:

1) Nabdr jest prowadzony w oparciu o wytyczne spojnej polityki kadrowej
zawarte w pisSmie Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych z dnia
09.08.2024r., zn. spr.: GK.013.197.2024 oraz Zarzadzenie Nr 20/2024
Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych w Gdansku z dnia
22 sierpnia 2024 roku w sprawie zasad organizowania rekrutacji
wewnetrznych i zewnetrznych w Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych
w Gdansku (D0O.1101.145.2024).

2) W naborze zewnetrznym mogg uczestniczy¢ osoby spetniajgcy wymagania
kwalifikacyjne do zatrudnienia na stanowisku specjalisty ds. zamowien

publicznych.

3. Wymagania niezbedne:

1) Wyksztatcenie: wyzsze, minimum 2 lata pracy, w tym minimum 2 lata
(ostatnie) przy wykonywaniu czynnosci zwigzanych z zamowieniami
publicznymi;

2) Bardzo dobra znajomos¢ ustawy Prawo Zamowien Publicznych;

3) Bardzo dobra znajomos¢ platform do elektronicznej obstugi zaméwien

publicznych, w szczegdlnosci: platformy zakupowej, platformy do
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prowadzenia e-zamowien krajowych i platformy ENotices2 TED
do publikacji zamdwien unijnych;

4) Bardzo dobra znajomos$¢ podstawowych programéw komputerowych
pakietu biurowego MS Office (Word, Excel, Outlook);

5) Znajomos$¢ kodeksu cywilnego, prawa budowlanego;

6) Brak przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na danym stanowisku.

Wymagania dodatkowe (preferowane):

1) Wyksztatcenie w zakresie administracji lub prawa;

2) Umiejetnosc obstugi Systemu Informatycznego Lasow Panstwowych (SILP)
oraz Elektronicznego Zarzgdzania Dokumentacjg (EZD);

3) Predyspozycje osobowe: dobra organizacja pracy, odpowiedzialnosc,

zaangazowanie, rzetelnos¢, komunikatywnosc¢.

0Ogoélny zakres obowiazkow:

1) Catoksztatt spraw zwigzanych z przygotowywaniem i prowadzeniem
postepowan przetargowych zgodnie z wustawg Prawo Zamdwien
Publicznych;

2) Realizacja zakupow srodkow trwatych i wyposazenia nadle$nictwa
i le$nictw;

3) Realizacja zakupow towardw i ustug na potrzeby nadle$nictwa;

4) Prowadzenie spraw zwigzanych z obstugg administracyjng nadlesnictwa
W szczegolnosci w zakresie przygotowywania, zawierania, monitorowania
realizacji i rozliczania uméw z zewnetrznymi wykonawcami dotyczgcych
ustug m.in.: ochrony, sprzatania, serwisu i konserwacji maszyn i urzagdzen,
dostaw energii elektrycznej i ustug telekomunikacyjnych, przegladow itp.;

Szczegotowy zakres obowigzkdw ustalony zostanie po zatrudnieniu.

Warunki zatrudnienia:

1) Praca w stabilnej jednostce organizacyjnej — przewidywany termin
rozpoczecia pracy ustala sie na dzien 01.02.2025 r;

2) Miejsce wykonywania pracy — biuro Nadle$nictwa Choczewo, ul. Swierkowa
8, 84-210 Choczewo;

3) Umowa o prace na peten etat na czas okreslony, z mozliwoscig przedtuzenia

na czas nieokreslony;
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4) Atrakcyjne warunki pracy i ptacy;
5) Mozliwos¢ rozwoju poprzez udziat w szkoleniach;
6) Grupowe ubezpieczenie zdrowotne;

7) Swiadczenia socjalne;

7. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1) CV z doktadng informacjg o wyksztatceniu i przebiegu dotychczasowej pracy
zawodowej (zajmowane stanowiska, okres pracy na okreslonym
stanowisku);

2) List motywacyjny z adresem do korespondencji oraz numerem telefonu
i w miare mozliwosci adresem do korespondenciji elektronicznej;

3) Informacje o doswiadczeniu zawodowym oraz dodatkowych kompetencjach
i umiejetnosciach (studia podyplomowe, kursy, szkolenia) wraz
z dokumentami poswiadczajgcymi te kompetencje i umiejetnosci;

4) Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Lasow Panstwowych —
zatgcznik nr 1 do ogtoszenia;

5) Oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng dla kandydatéw do
pracy — zatagcznik nr 2 do ogtoszenia;

6) Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych, petnej
zdolnosci do czynnosci prawnych i stanie zdrowia pozwalajgcym na
zatrudnienie na stanowisku specjalisty ds. zamodwieh publicznych —
zatgcznik nr 3 do ogtoszenia.

Wymienione wyzej dokumenty — oryginaty, kserokopie i oswiadczenia winny by¢

opatrzone witasnorecznym podpisem kandydata. W przypadku ztozenia kserokopii

wymaganego dokumentu kandydaci zobowigzani sg okazac¢ ich oryginaty przed

rozpoczeciem rozmowy kwalifikacyjnej.

8. Termin i miejsce skladania ofert:

1) Wymagane dokumenty wraz z adresem do korespondencji, numerem
telefonu oraz adresem e-mail nalezy sktada¢ w sekretariacie Nadlesnictwa
Choczewo w godzinach 7:00 — 14:30 lub przesta¢ pocztg na adres:
Nadlesnictwo Choczewo, ul. Swierkowa 8, 84 — 210 Choczewo w terminie
do dnia 19.12.2024 r. do godz. 14:30. Liczy sie data i godzina faktycznego

wptywu oferty do nadlesnictwa.
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2)

3)

Dokumenty nalezy sktadac¢ w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,,Nabér na
stanowisko — specjalista ds. zamoéwien publicznych”.
Dokumenty ztozone drogg elektroniczng lub po ww. terminie nie bedag

rozpatrywane.

Dodatkowe informacje:

1)

2)

3)

4)

5)

Nadlesnictwo Choczewo nie odsyta ztozonych przez kandydatéw
dokumentow i nie zwraca uczestnikom kosztéw zwigzanych z naborem,;

W przypadku ztozenia wiecej niz jednej oferty do rozmowy kwalifikacyjne;j
zostang zaproszeni wybrani kandydaci, tj. po ocenie ofert kandydatow;
Kandydaci, ktérych oferty zostang zakwalifikowane do procedury naboru,
zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie lub
listownie (drugi etap naboru);

Dokumenty ztozone przez kandydatow, ktérzy nie zostali wybrani,
przechowuje sie przez okres dwdéch tygodni od zakonczenia postepowania
rekrutacyjnego, po tym czasie podlegajg komisyjnemu zniszczeniu;
Postepowanie i rozstrzygniecie postepowania jest ostateczne i nie podlega

zaskarzeniu i odwotaniu.

Nadlesniczy Nadlesnictwa Choczewo zastrzega sobie prawo do

uniewaznienia naboru na kazdym etapie, bez podania przyczyny.

Z powazaniem,

Hubert Mikos

Nadlesniczy

/podpisano elektronicznie/

Zatgczniki:
1. Zatgcznik nr 1 — Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Laséw Panstwowych.
2. Zalgcznik nr 2 — O$wiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjna.
3. Zalgcznik nr 3 — O$wiadczenie kandydatka o korzystaniu z petni praw publicznych.
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