Sprawozdanie z realizacji zadar Komitetu Audytu w roki

1. Dziat/dziaty administracji rzadowej i Sprawy zagraniczne i czienkostwo Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej
2, Sktad Komitetu Audytu (stan na 31 grudnia roku sprowordawczego}
2.1 Skfad
Lp. imig i nazwisko o funtf:ia 3
(nalezy wybrac  listy rorwijanej)
1 Piotr Wawrzyk Przewodniczacy
2, Grzegorz Gotebiowski Czionek niezaleiny
3. Adrian Markiewicz Czlonek niezalezny
4. Piotr Rozwadowski Cztonek niezalezny
5. Malgorzata Tarnowska Czlonek niezaleiny
6. Jacek Tarnowski Czlonek niezaleiny
I 2.2 Czy dokonano zmiany w sktadzie Komitetu Audytu w trakcle roku sprawozdawczego? —I tak
3. Posiedzenia Komitetu Audytu
1 kwartat Il kwartat I kwartat IV kwartat razem
Liczba posiedzen 1 1 1 1 4
taczna kwota wyplaconych wynagrodzen 8543,04 6407,28 12 814,56 8543,04 36 307,92
4, Dziatania podjete w roku sprawozdawczym (naleiy wybieraé odpowiedzi z list rozwijanych)
4.1 Sygnalizowanie istotnych ryzyk tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi “tak” nalety krdtko opisac istotne ryzyka)

Podczas spotkari Komitetu Audytu jego cztonkowie dyskutowali i analizowali dzialalnoéé w konkretnych ebszarach MSZ, w ktérych moga pojawic sie ryzyka dla statutowej
dziatalnosci resortu m.in zwiazane z:

* Wydluzajacy sig procedurg opracowywania wewnetrznych aktéw prawnych;

* Niewystarczajacymi zasobami kadrowymi do realizacji zadar lub / i trudnosci w pozyskaniu ekspertéw posiadajgcych wiedze w specjalistycznych dziedzinach prawa UE.

N h

4.2 Sygnaliz i ych stabosci kontroli zarzadczej oraz proponowanie jej usprawnien tak

(w przypadku udzielenia odpowiedzi “tak" naledy uzupelni¢ tabelg)

wskazanie osob
standardy kontroli 5 e daty e H e ‘.'
obszar zarzadezej <2 =
Lp. sygnalizowana slaboéé inelety wobrod S “Fmp""‘:""l"' realizacjl za realizacje
2 listy rozwijanej)  |standarddw, ktdrych dotyczy | uERrawmich 2 {nolezy W usprawnieri
stabosd)  listy rozrwijonej) (nalezy wybra¢
2 listy rozwijanej)
1. |Brak petnego wdroienia systemu monitorowania Zintensyfikowaé dziatania
zarzadzania ryzykiem w kierunku petnego wdrozenia

systemu monitorowania
Monitorowanie zarzadzania ryzykiem, w tym
merytoryczny systemu kontroli  |przez ich wiascicieli, przy nie tak
zarzadczej (E.19)  |iednoczesnym wsparciu
ze strony Komitetu

ds. zarzgdzania ryzykiem

2. |Wydtuzajacy si¢ proces wdrazania zalecer Wzmocnienie procesu
audytowych wdrazania zalecen
audytowych (poprzez m.in.
kierowanie stosowanej

trzn
merytoryczny AugyLiewmetrany informacji do Kierownictwa nie tak
(E.21)
MSZ w przypadku
przekroczenia terminu
wykonania zalecen
audytowych)
3. |Wystapienie przypadkéw nieterminowego Dokona¢ poprawy w zakresie
opracowywania dokumentdéw sporzadzanych Dokumentowanie [terminowosci
na potrzeby procesu kontroli zarzadczej merytoryezny systemu kontroli opracowywanych nie tak
zarzadczej (C.10) dokumentdéw w procesie
kontroli zarzgdczej
4.3 Wyznaczanie priorytetéw do rocznych i strategicznych planéw audytu wewnetrznego tak
(w przypadku udzielenio odpowiedzi “tok" nolezy uzupeini¢ tabele)
obszar dziatalnosci
3 riorytet
4p Biae ({nalezy wybrac z listy rozwijanej)
1. |Bezpieczenstwo obstugowy
2. |Bezpieczenstwo informacji obstugowy
3. |[Bezpieczenistwo 0sdb i obiektéw obslugowy
4. |Dotacje merytoryczny
5. |Dyplomacja ekonomiczna merytoryczny
6. [Polityka bezpieczefistwa RP w $rodowisku miedzynarodowym merytoryczny
7. |Wspdlpraca z Polonig merytoryczny
8. |Zarzadzanie IT obstugowy
9. |Zarzadzanie i organizacja obstugowy




431 Czy zostaly zreali priorytety zgf w roku poprzednim? tak
""" {w przypadku broku priorytetdw nalezy wybrad "nie dotyczy”)
(w przypadku udzielenio odpowiedzi "nie” lub “czesciowo” nalezy opisaé prayczyny)

4.4 Przeglad istotnych wynikéw audytu wewnetrznego oraz i ie ich wdroz tak

(w przypadku udzielenio odpowiedz "tok" noleZy krotko opisad)

Komitet Audytu, w trakcie roku sprawozdawczego zapoznawat sig na bieiaco z wynikami audytu wewnetrznego i byt informowany o dziatalnoéci komérki audytu
wewngtrznego. Wyniki poszczegéinych zadar audytowych byly prezentowane przez audytordw realizujacych zadania i omawiane podczas posiedzer Komitetu Audytu,
Cztonkowie KA dokonywali réwniei przegladu oraz analizy raportéw dotyczacych stanu realizacji zaleceri audytowych oraz zapoznawali sie z wynikami z czynnoéci
sprawdzajacych.

Na podstwie przegladu dokumentéw podsumewujgcych proces wdrazania zalecer, Komitet Audytu stwierdzil potrzebe wprowadzenia dodatkowego mechnizmu, polegajacego
na kierowaniu stosownej informacji do Kierownictwa MSZ, w przypadku przekroczenia terminu realizacji zalecen audytowych wynikajacego z harmonogramu. Dodatkowo, w
przypadku podjecia prac nad opracowywaniem wewnetrznych regulacji dotyczacych wdrazania | monitoringu realizacji zaleceri audytowych, Komitet Audytu zarekomendowat
uwzglednienie stosownego zapisu w tym zakresie.

4.5 Przeglad spra darh z wyl ia planu audytu wewnetrznego oraz z oceny kontroli zarzadczej tak
(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak” naledy krdtko opisad)
sposob realizacji dzialania wyniki przeglad
Komitet Audytu zapoznat sie ze sporzgdzonym przez komérke audytu W ocenie Komitetu Audytu komdrka audytu wewngtrznego w sposdb przejrzysty
dokumentem sprawozdawczym z prowadzenia audytu wewnetrznego w 2017  |i wyczerpujacy przedstawita informacje sprawozdawcze na temat prowadzenia audytu
roku oraz Informacja dotyczacq stanu kontroli zarzadczej w dziatach w MSZ w 2017 r., zawierajace jednoczesnie najwazniejsze usprawnienia zrealizowane

kierowanych przez Ministra SZ w 2017 r., opracowanej na podstawie wynikéw |w MSZ w roku 2017 w wyniku audytéw.
zadan audytu wewngtrznego. Komitet Audytu zapoznat sie z podsumowaniem |W dokumencie dot. stanu kontroli zarzadczej komérka audytu wewnetrznego dokonata

wynikéw monitoringu realizacji zalecefi audytowych odnoénie zadan réwniei obiektywnej oceny wypelnienia celéw kontroli zarzadczej okreélonych w ustawie o
przeprowadzonych w 2017 roku oraz oceng komérki audytu wewnetrznego finansach publicznych oraz wskazata najistotniejsze zastrzezenia do funkcjonowania kontroli
stopnia ich wykonania. zarzadczej w MSZ. Przeglad stopnia wdrozenia zalecen audytowych pozwolil na

sformulowanie przez Komitet Audytu wniosku systemowego w tym zakresie.

46 Monitorowanie efektywnosci pracy audytu wewnetrznego, w tym przegladanie wynikéw wewnetrznych i zewnetrznych ocen pracy K
" audytu wewnetrznego te
(w przypadku udzielenia odpowiedzi "tak” nalezy krétko opisac)
poscb realizacji dziafani wyniki i ania

Komitet Audytu uczestniczyt w dziataniach zwigzanych z wyborem sposobu Komitet Audytu pozytywnie ocenia dziatalno$¢ audytu wewnetrznego w MSZ. Sposéb
oceny zewngtrznej komdrki audytu wewnetrznego zaplanowanej w 2018 roku. |przygotowywania materiatéw i informacji, jak réwniez prezentowanie wynikow audytu,
Nastepnie zapozanal sig z wynikami przeprowadzonej przez audytora powyisze pozwala czlonkom KA na biezace i szczegétowe zapoznawanie sie z ustaleniami i
zewngtrznego oceny, w formie niezaleinej walidacji samooceny audytu nieprawidtowoéciami stwierdzonymi przez audytoréw. W ocenie KA celem audytu jest
wewngtrznego w MSZ. Ponadto, Komitet Audytu zapoznal sie Samoocena wsparcie jednostki i wyniki audytu powinny byé wykorzystywane przez Kierownictwo

audytu wewnetrznego przeprowadzong w roku 2018 za rok 2017. Na biezagco  |w usprawnieniu proceséw i w realizacji zadan.
cztonkowie KA dokonywali oceny dziatalnosci audytu wewnetrznego w trakcie
posiedzeri w 2018 roku, na podstawie prezentowanych wynikéw audytu oraz
informacji przekazywanych przez kierownika komérki audytu. W trakcie
posiedzeri Komitetu Audytu omawiane byly: biezaca dziatalno$¢ audytu oraz
postep w realizacji dziatarh audytowych.

lle jed k w dziale/dziatach zostalo objgtych oceng zewngtrzng w okresie ostatnich pigciu lat, tacznie z rokiem sprawozdawczym? (nalezy 1
podod liczbe jednostek tqcznie z ministerstwem)

4.6.1

Czy Komitet Audytu podjal dziatania w celu przepi dzenia oceny e j audytu wewnetrznego we wszystkich jednostkach w

ped dziale/dziatach objetych audytem wewnetrznym? =
{w przypadku udzielenic odpowiedzi “tak” nalezy krdtko opisac)
- liczba rozpatrzonych wnioskéw
(nalezy wybrod i
4.7 Wnioski o wyraienie zgody na: i i) liczba zlozonych wnioskéw
SR pozytywnie negatywnie
rozwigzanie stosunku pracy kier ka komérki audytu g g nie
iane kéw placy i pracy kierownika komérki audytu wewnetrznego nie
4.8 Inne dziatania podjete przez Komitet Audytu
(naley keditko apisad udziof Komitetu Audytu np. w przygotowaniu planu dziafalnosci, spr ia 2 jego wyk i, aiwi o stanie kontroli zarzqdcze], wydaniu wytycznych itp.)

Komitet Audytu wydat opinig do projektu o$wiadczenia Ministra 5Z o stanie kontroli zarzadczej za 2017 rok.

i

Komitet Audytu kontynuowal w roku 2018 spotkania z przedstawicielami komoérek organizacyjnych MSZ, odpowiedzialnych za: obszar bezpieczeristwa informacii i
2. zapewnienie bezpieczeristwa sieci teleinformatycznych oraz system funkcjonowania kontroli zarzadczej. -

Piotr Wawrzyk

Warszawa, dnia Zglutego 2019 roku Podsekretarz Stanu

Piotr Wawrzyk
Przewodniczacy Komitetu Audytu




