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PODSTAWA OPRACOWANIA INFORMACJI DOTYCZACE]
BEZPIECZENSTWA | OCHRONY ZDROWIA

REMONT DROGI LESNEJ NR INWENTARZOWY 220/241
W LESNICTWIE POTOKI
DROGA WEWNETRZNA

Celem niniejszego planu jest przedstawienie podjetych dziatan, ktére bedqg miaty
istotny wptyw na bezpieczny przebieg prac zwigzanych z ,Remontem drogi leSnej nr
inwentarzowy 220/241 w Leénictwie Potoki od km 0+000,00 do km 3+600,00

Podstawa opracowania:
»~Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury z dnia 23 czerwca 2003 roku w ,, sprawie
informacji dotyczqcej bezpieczenstwa i ochrony zdrowia (Dz.U. nr 120 poz. 1126) oraz planu
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia” .

BRANZA: DROGOWA

KOD SLOWNIKA ZAMOWIEN (CPV):

DZIAL: 45000000-7

GRUPY: 45100000-8, 452000009

KLASY: 45110000-1, 45230000-8

KATEGORIE: 45111000-8, 45111200-0, 45111213-4, 45112000-5, 45112100-6, 45112500-0,
45231000-5, 45233000-9

INWESTOR:
NADLESNICTWO TOMASIOW PASIEKI

22-600 TOMASZOW LUBELSKI
UL. MICKIEWICZA 1.

SPIS TRESCI:

1. ZAKRES ROBOT DLA CALEGO ZAMIERZENIA BUDOWLANEGO ORAZ KOLEJNOSC REALIZACJI
POSZCZEGOLNYCH OBIEKTOW.

2. WYKAZ ISTNIEJACYCH OBIEKTOW BUDOWLANYCH.

3. WSKAZANIE ELEMENTOW ZAGOSPODAROWANIA DZIALKI LUB TERENU KTORE MOGA
STWORZYC ZAGROZENIE BEZPIECZENSTWA | ZDROWIA LUDZI.

4. WSKAZANIA DOTYCZACE PRZEWIDYWANYCH ZAGROZEN WYSTEPUJACYCH PODCZAS
REALIZACJI ROBOT BUDOWLANYCH, OKRESLAJACE SKALE | RODZAJE ZAGROZEN ORAZ
MIEJSCE | CZAS ICH WYSTEPOWANIA.



5. WSKAZANIE SPOSOBU PROWADZENIA INSTRUKTAZU PRACOWNIKOW PRZED
PRZYSTAPIENIEM DO REALIZACJI ROBOT SZCZEGOLNIE NIEBEZPIECZNYCH.

6. WSKAZANIE SRODKOW TECHNICZNYCH | ORGANIZACYJNYCH ZAPOBUIEGAWCZYCH
NIEBEZPIECZENSTWOM WYNIKAJACYM Z WYKONYWANIA ROBOT BUDOWLANYCH
W STREFACH SZCZEGOLNEGO ZAGROZENIA ZDROWIA LUB ICH SASIEDZTWIE, W TYM
ZAPEWNIAJACYCH BEZPIECZNA | SPRAWNA KOMUNIKACJE, UMOZLIWIAJACA SZYBKA
EWAKUACJE NA WYPADEK POZARU, AWARII | INNYCH ZAGROZEN.

Ad 1. ZAKRES ROBOT DLA CALEGO ZAMIERZENIA BUDOWLANEGO ORAZ KOLEJNOSC
REALIZACJI POSZCZIEGOLNYCH OBIEKTOW.

Przedmiotem zamierzenia budowlanego sqg roboty budowlane polegajgce na wykonaniu
»Remontu drogi leSnej nrinwentarzowy 220/241 w Lesnictwie Potoki” (droga wewnetrzna).

W zakres robét wechodzg m. in. nastepujgce prace w kolejnosci.

¢ roboty przygotowawcze i pomiarowe na dtugosci 3600,00 mb.
¢ mechaniczne $ciecie zawyzonych poboczy — 7200,00 m2.
¢ podbudowa z ttucznia 31,5/63 grubosci 10,0 cm — 1500,00 m2.
¢ podbudowa z kruszyw tamanych 0/31,5 warstwa gérna -1500 mz2.
¢ podbudowa z kruszyw tamanych 0/31,5 warstwa gdérna przy remoncie kolein — 6200,0 m2.
¢ roboty wykohczeniowe.
- plantowanie poboczy — 7200,00 m2.
¢ wykonanie zjazdow:
- profilowanie i zageszczanie podtoza — 417,60 m2.
- podbudowa z ttucznia warstwa dolna 31,50/63 gr. 15,0 cm - 417,60 m2.
- podbudowa z kruszywa 5/31,5 warstwa gérna gr. 5,0 cm — 417,60 m2.
¢ roboty wykohczeniowe.
- wykopy mechaniczne wykonywane koparkami z poprzecznym przerzutem - 49,68 ms,
- plantowanie poboczy - 111,40 m2.

Prowadzenie robdt przebiegad bedzie sukcesywnie w kolejnosci zgodnie z zakresem
wyszczegdlnionym powyzej, poczawszy od robdt przygotowawczych do robdt
wykonczeniowych polegajgcych na plantowaniu skarp wykopdw i nasypow .

Ad. 2 WYKAZ IOSTNIEJACYCH OBIEKTOW BUDOWLANYCH.

W strefie planowanych robét zadne obiekty nie wystepujq.
Istniejgca nawierzchnia drogi leSnej utwardzona jest kruszywem.
Na skutek wieloletniej eksploatacii na wyzej wymienionym odcinku wystgpity duze ubytki, oraz
zdeformowania w profilu podtuznym i poprzecznym.

Ad. 3. WKAZANIE ELEMENTOW ZAGOSPODAROWANIA DZIALKI LUB TERENU KTORE MOGA
STWARZAC ZAGROZENIE BEZPIECZENSTWA | ZDROWIA LUDZI.

Zagrozenie dla bezpieczenstwa  zdrowia ludzi mogqg stwarzac istniejgce elementy
zagospodarowania dziatki.
Na planowanym odcinku do remontu dogi leSnej o numerze inwentarzowym 220/241
powyzsze zagrozenia nie wystepujg. Nalezy tez mie¢ na uwadze mozliwose istnienia urzgdzen
podziemnych nie zinwentaryzowanych na mapie sytuacyjno- wysoko$ciowe;.

Ad. 4. WSKAZANIA DOTYCZACE PRZEWIDYWANYCH ZAGROZEN WYSTEPUJACYCH PODCIAS
REALIZACJI ROBOT BUDOWLANYCH, OKRESLAJACYCH SKALE | RODZAJE ZAGROZEN JAKIE
MOGA WYSTAPIC PRZY REALIZACJI PRAC ORAZ MIEJSCE | CZAS ICH WYSTEPOWANIA.



Zagrozenie moze wystepowac przy realizacji nastepujgcych prac:
- przy robotach budowlano montazowych.
- przy roztadunku materiatow .

W szczegdlnosci w trakcie wykonywania poszczegdlnych prac nalezy zwrdcic
szczegdlng uwage na zachowanie nastepujgcych warunkdw i zasad.

4.1.Zagospodarowanieplacu budowy

Zagospodarowanie terenu budowy wykonuje sie przed rozpoczeciem rob ot
budowlanych, co najmniej w zakresie:

a) wyznaczenia stref niebezpiecznych.

b) wykonania drég.

c) zapewnienia tgcznosci telefonicznej.

d) urzgdzenia sktadowisk materiatow i wyrobdw.

Nalezy zapewni¢ dostateczng ilos¢ wody zdatnej do picia pracownikom zatrudnionym na
budowie oraz do celdéw higieniczno-sanitarnych, gospodarczych i przeciwpozarowych.

llo§¢ wody do celdw higienicznych przypadajgca dziennie na kazdego pracownika
jednoczesnie zatrudnionego nie moze by¢ mniejsza niz:

a) 120 | - przy pracach w kontakcie z substancjami szkodliwymi, trujgcymi lub

zakaznymi albo powodujgcymi siine zabrudzenie pytami, w tym 20 | w przypadku korzystania
Z natryskow.

b) 90 | - przy pracach brudzgcych, wykonywanych w wysokich temperaturach Ilub
wymagajgcych zapewnienia nalezytej higieny proceséw technologicznych, w tym 60 | w
przypadku korzystania z natryskdw

c) 30 | - przy pracach nie wymienionych w pkt. ,,a” i ,,b".

Pracownikom zatrudnionym w warunkach szczegdlnie ucigzliwych nalezy zapewnic:

- positki wydawane ze wzgledow profilaktycznych.

- napoje, ktérych rodzaj i temperatura powinny by¢é dostosowane do warunkéw
wykonywania pracy

- positki profilaktyczne nalezy zapewni¢ pracownikom wykonujgcym prace:

zwigzane z wysitkiem fizycznym, powodujgcym w ciggu zmiany roboczej efektywny wydatek
energetyczny organizmu powyzej 1500 kcal u mezczyzn i powyzej 1000 kcal u kobiet,
wykonywane na otwartej przestrzeni w okresie zmowym; za okres zimowy uwaza sie okres od
dnia 1 listopada do dnia 31marca.

Napoje nalezy zapewnic¢ pracownikom zatrudnionym:

- przy pracach na otwartej przestrzeni przy temp. otoczenia ponizej 10 °C lub powyzej 25° C.
Pracownik moze przyrzgdzac sobie positki we wtasnym zakresie z produktéw otrzymanych od
pracodawcy.

Pracownikom nie przystuguje ekwiwalent pieniezny za positki i napoje.

Na terenie budowy powinny by¢ urzgdzone i wydzielone pomieszczenia higieniczno —
sanitarne i socjalne — szatnie (na odziez roboczqg i ochronng), umywalnie, jadalnie, suszarnie
oraz ustepy.

Na terenie budowy powinny by¢ wyznaczone oznakowane, utwardzone i odwodnione
miejsca do sktadania materiatéw i wyrobdw.

Sktadowiska materiatdw, wyrobdw i urzgdzeh technicznych nalezy wykonaé w sposdb
wykluczajgcy mozliwosE wywrdcenia, zsuniecia, rozsuniecia sie lub spadniecia sktadowanych
wyroboéw i urzgdzen.

Teren budowy powinien by¢ wyposazony w sprzet niezbedny do gaszenia pozardw, ktory
powinien by¢ regularnie sprawdzany, konserwowany i uzupetniany, zgodnie z wymaganiami
producentdw i przepisdw przeciwpozarowych.



4.2. Robotyziemne

Zagrozenia wystepujgce przy wykonywaniu robdt ziemnych:

- potrgcenie pracownika lub osoby postronnej tyzkg koparki przy wykonywaniu  robdt na
placu budowy lub w miejscu dostepnym dla oséb postronnych (brak wygrodzenia strefy
niebezpiecznej).

4.3.Roboty budowlano-montazowe.

Zagrozenia wystepujgce przy wykonywaniu robdt budowlano - montazowych:

- przy predkosci wiatru powyzej 10 m/s

- przy ztej widocznosci o zmierzchu, we mgle i w porze nocnej, jezeli stanowiska pracy nie
majg wymaganego przepisami odrebnego oswietlenia.

Odlegtos¢ pomiedzy skrajnig podwozia lub platformy obrotowej koparki a zewnetrznymi
czesciami konstrukcji montowanego obiektu budowlanego powinna wynosi¢ co najmniej
0,75m.

Zabronione jest w szczegdlnosci:

W czasie montazu, w szczegdlnosci kregdw betonowych stropdw studni chtonnych,
elementéw prefabrykowanych przepustéw drogowych, nalezy stosowac podktadki pod liny
zawiesi, zapobiegajgce przetarciu i zatamaniu lin.

Podnoszenie i przemieszczanie na elementach prefabrykowanych oséb,

przedmiotdw, materiatdw lub wyrobdw jest zabronione.

4.4 . Maszyny i urzgdzenia techniczne uvzytkowane na

placu budowy
Zagrozenia wystepujgce przy wykonywaniu robdt budowlanych przy uzyciu maszyn i
urzgdzen technicznych:

- pochwycenie konczyny goérnej lub konczyny dolnej przez naped (brak petnej  ostony
napedu).

- potrgcenie pracownika lub osoby postronnej tyzkg koparki przy wykonywaniu  robdt na
placu budowy lub w miejscu dostepnym dla osdéb postronnych (brak  wygrodzenia strefy
niebezpiecznej)

- porazenie prgdem elektrycznym (brak zabezpieczenia przewoddw zasilajgcych urzgdzenia
mechaniczne przed uszkodzeniami mechanicznymi).

Maszyny i inne urzgdzenia techniczne oraz narzedzia zmechanizowane powinny byé
montowane, eksploatowane i obstugiwane zgodnie z instrukcjg producenta oraz spetniac
wymagania okreslone w przepisach dotyczgcych systemu oceny zgodnosci.

Maszyny i inne urzgdzenia techniczne, podlegajgce dozorowi technicznemu, mogg byc¢
uzywane na terenie budowy tylko wéwczas, jezeli wystawiono dokumenty uprawniajgce do
ich eksploataciji.

Wykonawca, uzytkujgcy maszyny i inne urzgdzenia techniczne, niepodlegajgce ozorowi
technicznemu powinien udostepni¢ organom konftroli dokumentacje techniczno- ruchowg
lub instrukcje obstugi tych maszyn lub urzgdzen.

Operatorzy maszyn budowlanych, kierowcy wdzkdw i innych maszyn o napedzie silnikowym
powinni posiada¢ wymagane kwalifikacje.

Ad. 5.SPOSOB PROWADZENIA INSTR,UKTAiU IPRACOWNIKéW PRZED
PRZYSTAPIENIEM DO REALIZACJI ROBOT SZCZEGOLNIE NIEBEZPIECZNYCH

- szkolenie pracownikdw w zakresie bhp.

- zasady postepowania w przypadku wystgpienia zagrozenia.

- zasady bezposredniego nadzoru nad pracami szczegdlnie niebezpiecznymi przez
wyznaczone w tym celu osoby.

- zasady stosowania przez pracownikdw srodkédw ochrony indywidualnej oraz  odziezy i
obuwia roboczego.

Szkolenia w dziedzinie bezpieczehstwa i higieny pracy dla pracownikédw zatrudnionych na
stanowiskach robotniczych przeprowadza sie jako:

- szkolenie wstepne.



- szkolenie okresowe.

Szkolenia te przeprowadzane sg w oparciu o programy poszczegdlnych rodzajéw szkolenia.
Szkolenia wstepne ogdlne (,instruktaz ogdiny”) przechodzg wszyscy nowo zatrudniani
pracownicy przed dopuszczeniem do wykonywania pracy.

Obejmuje ono zapoznanie pracownikdw z podstawowymi przepisami bhp zawartymi w
Kodeksie pracy, w uktadach zbiorowych pracy i regulaminach pracy, zasadami bhp
obowiqgzujgcymi w danym zaktadzie pracy oraz zasadami udzielania pierwszej pomocy.
Szkolenie wstepne na stanowisku pracy (,Instruktaz stanowiskowy™) powinien zapoznad
pracownikéw z zagrozeniami wystepujgcymi na okresSlonym stanowisku pracy, sposobami
ochrony przed zagrozeniami, oraz metodami bezpiecznego wykonywania pracy na tym
stanowisku.

Pracownicy przed przystgpieniem do pracy, powinni by¢ zapoznani z ryzykiem zawodowym
zwigzanym z pracg na danym stanowisku pracy.

Fakt odbycia przez pracownika szkolenia wstepnego ogdlnego, szkolenia wstepnego na
stanowisku pracy oraz zapoznania z ryzykiem zawodowym, powinien by¢ potwierdzony przez
pracownika na pismie oraz odnotowany w aktach osobowych pracownika.

Szkolenia wstepne podstawowe w zakresie bhp powinny by przeprowadzone w okresie nie
dtuzszym niz 6 — miesiecy od rozpoczecia pracy na okreslonym stanowisku pracy.

Szkolenia okresowe w zakresie bhp dla pracownikdéw zatrudnionych na stanowiskach
robotniczych, powinny by¢ przeprowadzane w formie instruktazu nie rzadziej niz raz na 3 -
lata, a na stanowiskach pracy, na ktérych wystepujg szczegdlne zagrozenia dla zdrowia lub
zycia oraz zagrozenia wypadkowe — nie rzadziej niz raz w roku.

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach operatoréw zurawi, maszyn budowlanych i innych
maszyn o napedzie siinikowym powinni posiada¢ wymagane kwalifikacje.

Powyzszy wymog nie dotyczy betoniarek z silnikami elektrycznymi jednofazowymi oraz
silnikami tréjfazowymi o mocy do 1 KW.

Na placu budowy powinny by¢ udostepnione pracownikom do statego korzystania, aktualne
instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczqgce:

- wykonywania prac zwigzanych z zagrozeniami wypadkowymi lub zagrozeniami  zdrowia
pracownikow.

- obstugi maszyn i innych urzgdzeh technicznych.

- postepowania z materiatami szkodliwymi dla zdrowia i niebezpiecznymi.

- udzielania pierwszej pomocy.

W/w instrukcje powinny okre$la¢ czynnodci do wykonywania przed rozpoczeciem danej
pracy, zasady isposoby bezpiecznego wykonywania danej pracy, czynnosci do
wykonywania po jej zakohczeniu oraz zasady postepowania w sytuacjach awaryjnych
stwarzajgcych zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikow.

Nie wolno dopusci¢ pracownika do pracy, do ktdrej wykonywania nie posiada wymaganych
kwalifikacji lub potrzebnych umiejetnosci, a takze dostatecznej znajomosci przepisow oraz
zasad BHP.

Bezposredni nadzér nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy

sprawujg odpowiednio kierownik budowy (kierownik robdt) oraz mistrz budowlany,

stosownie do zakresu obowigzkdw.

Ad. 6. WSKAZANIE SRODKOW TECHNICINYCH | ORGANIZACYJNYCH ZAPOBIEGAJACYCH

NIEBEZPIECZENSTWOM WYNIKAJACYM Z WYKONYWANIA ROBOT BUDOWLANYCH W
STREFACH SICZEGOLNEGO ZAGROZENIA ZDROWIA LUB W ICH SWASIEDZITWIE, W TYM
ZIAPEWNIAJACYCH BEZPIECINA | SPRAWNA KOMUNIKACJE, UMOILIWIAJACA SIYBKA
EWAKUACJE NA WYPADEK POZARU, AWARII | INNYCH ZAGROZEN.

Bezposredni nadzér nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy
sprawujg odpowiednio kierownik budowy (kierownik robét) oraz mistrz budowlany, stosownie
do zakresu obowigzkdw.

Nieprzestrzeganie przepisdéw bhp na placu budowy prowadzi do powstania bezposrednich
zagrozen dla zycia lub zdrowia pracownikéw.
- przyczyny organizacyjne powstania wypadkdw przy pracy:



a) niewtasciwa ogdina organizacja pracy.

1) nieprawidtowy podziat pracy lub rozplanowanie zadan.

2) niewtasciwe polecenia przetozonych.

3) brak nadzoru.

4) brak instrukcji postugiwania sie czynnikiem materialnym.

5) tolerowanie przez nadzor odstepstw od zasad bezpieczenstwa pracy.

6) brak lub niewtasciwe przeszkolenie w zakresie bezpieczehstwa pracyi  ergonomii.
7) dopuszczenie do pracy cztowieka z przeciwwskazaniami lub bez badan lekarskich.
8) niewtasdciwa organizacja stanowiska pracy.

9) niewtasciwe usytuowanie urzgdzen na stanowiskach pracy.

10) brak srodkdw ochrony indywidualnej lub niewtasciwy ich dobér.

Przyczyny techniczne powstania wypadkdw przy pracy jako niewtasciwy stan czynnika
materialnego.

1) wady konstrukcyjne czynnika materialnego bedqgce zrédtem zagrozenia.

2) niewtasciwa stateczno$¢ czynnika materialnego.

3) brak lub niewtasciwe urzgdzenia zabezpieczajgce.

4) brak srodkédw ochrony zbiorowej lub niewtasciwy ich dobodr.

5) brak lub niewtasciwa sygnalizacja zagrozen.

6) niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacii lub napraw.
a) niewtasciwe wykonanie czynnika materialnego:

1) zastosowanie materiatéw zastepczych

2) niedotrzymanie wymaganych parametréw technicznych

a) wady materiatowe czynnika materialnego:

1) ukryte wady materiatowe czynnika materialnego

b) niewtasciwa eksploatacja czynnika materialnego:

1) nadmierna eksploatacja czynnika materialnego

2) niedostateczna konserwacja czynnika materialnego

3) niewtasciwe naprawy i remonty czynnika materialnego.

Osoba kierujgca pracownikami jest obowigzana:

- organizowac stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami  bezpieczehstwa i higieny
pracy.

- dba¢ o sprawnos¢ Srodkdw ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodnie z
przeznaczeniem.

- organizowacé, przygotowywaé i prowadzi¢ prace, uwzglednigjgc — zabezpieczenie
pracownikéw przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami
zwigzanymi z warunkami sSrodowiska pracy.

- dba¢ o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczeh pracy i wyposazenia technicznego, a
takze o sprawnos¢ srodkdw ochrony zbiorowejiich stosowania zgodnie z przeznaczeniem.
Na podstawie:

- oceny ryzyka zawodowego wystepujgcego przy wykonywaniu robdt na danym
stanowisku pracy

- wykazu prac szczegdlnie niebezpiecznych.

- okredlenia podstawowych wymagan bhp przy wykonywaniu prac szczegdlnie
niebezpiecznych.

- wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby.

- wykazu prac wymagajacych szczegdlnej sprawnosci psychofizycznej kierownik budowy
powinien podjg¢ stosowne srodki profilaktyczne majgce na celu:

- zapewni¢ organizacje pracy i stanowisk pracy w sposdb zabezpieczajgcy pracownikéow
przed zagrozeniami wypadkowymi oraz oddziatywaniem czynnikéw  szkodliwych i
ucigzliwych

- zapewni¢ likwidacje zagrozen dla zdrowia i zycia pracownikéw gtéwnie

przez stosowanie technologii, materiatéw i substancji nie powodujgcych takich zagrozen.

W razie stwierdzenia bezposredniego zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikdéw osoba
kierujgca pracownikami obowigzana jest do niezwtocznego wstrzymania prac i podjecia



dziatan w celu usuniecia tego zagrozenia. Pracownicy zatrudnieni na budowie powinni by¢
wyposazeni w srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze zgodnie z tabelg
norm przydziatu Srodkdw  ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego
opracowanq przez pracodawce.

POSTEPOWANIE W SYTUACJACH AWARYJNYCH

Wszyscy kierownicy robdt pracujgcy na budowie powinni by¢ wyposazeni w srodki
tgcznosci w postaci telefondw komadrkowych. W biurze budowy powinna znajdowad
sie podreczna apteczka ze standardowym wyposazeniem. Zespdt pomocy doraznej
potozony najblizej miejsca robdt wzywac pod nr tel. 112.

Podstawa prawna opracowania:

-rozporzqdzenie Ministra Infrastruktury z dnia 23 czerwca 2003 r w sprawie informagji
dotyczqgcej bezpieczenstwa i ochrony zdrowia oraz planu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
(Dz.U. nr 120 poz. 1126).

- ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2016 roku poz. 1666)

-art. 21 ,,a” ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane (Dz.U. z 2017 roku poz. 1332)

- ustawa z dnia 21 grudnia 2000 r. o dozorze technicznym (Dz. U. z 2017 roku poz. 1040)

- rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie rodzajéw
prac wymagajgcych szczegdlnej sprawnosci psychofizycznej (Dz. U. 1996 roku poz. 287)

- rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie profilaktycznych positkow i
napojéw (Dz. U. z 1996 roku poz. 279)

- rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w  sprawie
ogodinych przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 roku poz. 1650)

- rozporzgdzenie Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 20001 r. w sprawie bezpieczenstwa i
higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzqgdzeh technicznych do robdt
ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. z 2001 roku poz. 1263)

- rozporzqdzenie Ministra Infrastruktury z dnia é lutego 2003 r. w sprawie bezpieczenstwa i
higieny pracy podczas wykonywania robét budowlanych (Dz. U. z 2003 roku poz. 401).

Sporzgdzit:



