Klauzula informacyjna
na potrzeby procesu rekrutacji

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 ogdlnego rozporzadzenia 0 ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (zwanego dalej
Rozporzadzeniem) informujemy, ze:

1.

10.

Administratorem przetwarzajgcym Pani/Pana dane osobowe jest Komendant
Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Brzegu, ul. Saperska 16, 49-300 Brzeg.
Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: e-mail: iod@psp.opole.pl

Pani(a) dane osobowe beda przetwarzane w celu obecnego naboru do stuzby
przygotowawczej wraz z przeprowadzeniem postgpowania kwalifikacyjnego na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. b), ¢) przytoczonego wczesniej Rozporzadzenia oraz wymagan
okreslonych w art. 28 ust. 1 i art. 34 ust. 4 i 5 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.
0 Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U. 2022, poz. 1969, ze zm.)

Pani(a) dane osobowe mogg by¢ w ramach post¢gpowania kwalifikacyjnego, na podstawie
przepiséw prawa, przekazane:

a) do komis;ji lekarskiej podlegltej ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych,

b) do innych jednostek organizacyjnych PSP,

¢) do podmiotéw przetwarzajacych dane osobowe w imieniu administratora.

Pani(a) dane osobowe bg¢da przechowywane przez okres niezbgdny do zakonczenia
procesu rekrutacji. Dokumenty kandydata, ktory zostanie wytoniony w postepowaniu
kwalifikacyjnym, zostang dolaczone do jego akt osobowych. Sposdb postepowania z
dokumentami pozostalych kandydatow opisany jest w tresci ogloszenia o naborze
do stuzby.

Posiada Pani/Pan prawo zadania dostepu do tresci swoich danych, prawo
ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody
na przetwarzanie w dowolnym momencie bez wpltywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, jezeli uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie narusza zapisy Rozporzadzenia.
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy
prawa a w pozostatym zakresie dobrowolne. Odmowa podania danych obligatoryjnych
spowoduje nie objecie Pani/Pana procesem naboru do stuzby.

Pani/Pana dane nie begda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowe;.

Przetwarzanie nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 14 ogdlnego Rozporzadzenia.

(data i podpis kandydata)



